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PLANO DE TRABALHO ANUAL DO CONTROLE INTERNO DE 2024

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO E DIS’PONIBILIZA(}AO DE INFORMAGOES NO
PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO PELOS SETORES COMPETENTES.

002/2024 — 3° Quadrimestre de 2023

1. Identificagdo do acompanhamento

A Lei Federal n°® 13.019/2014, em seu Art. 10° estabelece que “A administragdo publica
devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento”,
onde o Decreto Municipal n°® 985/2016, em seu Art. 59°, regulamenta que “A administragéo
publica municipal viabilizara o acompanhamento, pela internet, através do Portal da
Transparéncia, dos processos de liberacao de recursos referentes as parcerias celebradas
com base na Lei Federal n® 13.019/2014".

Data Atividades desenvolvidas

Verificagdo se as informacdes e os documentos referentes as parcerias
celebradas entre o Municipio e as Organizagdes da Sociedade Civil - OSC’s
15/01/2024 estdo corretamente divulgadas no Portal da Transparéncia, dentro do sitio oficial
do Municipio de Toledo, e se permanecem la por cento oitenta dias apos o
encerramento da vigéncia, conforme prazo estabelecido em Lei.

3. Resultados alcangados

Confirmamos que os documentos e as informacgbes estdo corretamente divulgadas e séo
facilmente encontradas no Portal da Transparéncia do Municipio, no endereco:
https://www.toledo.pr.gov.br/sgp/Convenios. Portanto, o Municipio estd cumprindo com o
estabelecido na lei 13.019/2014.
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