MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E VAGAS, HABILITACAO EXIGIDA, JORN ADA DE
TRABALHO E VENCIMENTO INICIAL

CARGO

ESCOLARIDADE/HABILITAGAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
INICIAL

VAGAS

INSCRIGAO
R$

Assistente em Administragédo
Distrital |
(Distrito: Dois Irm&os)

Ensino Médio completo +
comprovante de Curso de
Informatica Basico minimo 80h

40 h

876,81

01

50,00

Auxiliar em Servigos Gerais |

Ensino Fundamental completo

40 h

510,00

10

30,00

Carpinteiro |

Ensino Fundamental incompleto

40 h

584,56

02

30,00

Cuidador Social |

Nivel médio normal completo,
admitindo-se curso superior de
pedagogia ou Curso superior com
Licenciatura plena na é&rea de
educacdo e Carteira Nacional de
Habilitagdo — no minimo categoria
B.

40 h

1.052,31

05

50,00

Fiscal em Meio Ambiente |

Ensino médio completo, mais
curso de Legislagdo Basica sobre
Defesa Ambiental, com, no
minimo, 30 horas/aula (redagédo
dada pela Alteragédo n° 01, de 7
de abril de 2010).

40 h

1.052,31

02

50,00

Instrutor de Artes | — Enfase
em Artes Cénicas,
Acrobacias e Artes
Circenses

Ensino médio completo, mais
curso especifico na area de artes
circenses com carga horéria
minima de 80 horas, mais registro
na Delegacia Regional do
Trabalho.

40 h

1.052,31

01

50,00

Pedreiro |

Ensino Fundamental incompleto

40 h

584,56

01

30,00

Professor Il

Licenciatura Plena na é&rea de
educacdo com formagdo de
magistério em nivel médio ou
formagdo em pedagogia ou em
Normal Superior mais habilitagéo
nas seéries iniciais do ensino
fundamental ou em Educagao
infantil

20h

896,84

10

80,00

Professor  de
Infantil |

Educacéo

Curso superior completo em
pedagogia, ou normal superior
com habilitagdo em educagéo
infantil,  admitindo-se  ainda,
Licenciatura Plena ou Curso
superior de Licenciatura plena
com formagdo de magistério em
nivel médio

35h

1.569,48

20

80,00

Técnico em Seguranga no
Trabalho |

Ensino médio completo, mais
Curso de Técnico em Seguranca
no Trabalho

40 h

1.052,31

01

50,00

Técnico em Higiene Dental |

Ensino médio completo, mais
curso de Técnico em Higiene
Dental

40 h

1.052,31

01

50,00

Terapeuta Ocupacional |

Ensino superior completo em
Terapia Ocupacional e Registro
no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

30 h, para
atuar em
unidades de
saude do
Municipio

1.793,79

01

80,00
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(redagédo
dada pela
Alteragao
n°2, de 26
de abril de

2010)

CARGO

FORMAGAO/ REQUISITOS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
INICIAL

VAGAS

INSCRICAO
R$

Médico T8 | - ESF

Ensino Superior completo em
Medicina, com especializa¢do
na érea de atuagdo + C.R.M.
ativo (redagdo dada pela
Alteragéo n° 01, de 7 de abril
de 2010).

40 h

10.003,53

03

80,00

Médico | - Clinico Geral

Superior completo em
Medicina + CRM-Ativo

10h

1.658,40

01

80,00

Médico T6 | — Clinico Geral

Superior completo em
Medicina + CRM-Ativo

30h

7.502,80

01

80,00

Médico | — Pediatra

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
pediatria + CRM Ativo na
especialidade

10h

1.658,40

01

80,00

Médico T4 | — Pediatra

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
pediatria + CRM Ativo na
especialidade

20h

5.001,87

01

80,00

Médico T6 | - Pediatra

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
Pediatria + CRM Ativo na
especialidade

30h

7.502,80

01

80,00

Médico T4 | — Dermatologista

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
Dermatologia + CRM Ativo na
especialidade

20h

5.001,87

01

80,00

Médico | — Neurologista

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
Neurologia + CRM Ativo na
especialidade

10h

1.658,40

01

80,00

Médico | — Ortopedista

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
ortopedia + CRM Ativo na
especialidade

10h

1.658,40

01

80,00

Médico T4 | - Ortopedista

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
ortopedia + CRM Ativo na
especialidade

20h

5.001,87

01

80,00

Médico | - Psiquiatra

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
psiquiatria + CRM Ativo na
especialidade

10 h

1.658,40

01

80,00

Médico T4 | — Psiquiatra

Ensino Superior completo em
Medicina, ¢/ espec. em
psiquiatria + CRM Ativo na
especialidade

20h

5.001,87

01

80,00

Odontdlogo | - Especialista em
Dentistica Restauradora

Ensino Superior em
Odontologia ¢/ espec. em
Dentistica Restauradora +
CRO ativo

10h

1.658,40

01

80,00

Odontdlogo | - Especialista em
Endodontia

Ensino Superior em
Odontologia ¢/ espec. em
Endodontia + CRO ativo

10h

1.658,40

01

80,00
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ANEXO I

ATRIBUICOES POR CARGO

ASSISTENTE DISTRITAL |
- Participar, em grau de maior complexidade, na elaboracdo e execugédo de procedimentos administrativos
inerentes ao setor de atuagao.
- Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos na area administrativa.
- Elaborar relatérios de atividades com base em informagdes de arquivos, ficharios e outros.
- Redigir, revisar e encaminhar correspondéncias, oficios, circulares, memorandos, tabelas, graficos,
instrugdes, normas e outros.
- Atualizar,controlar ficharios e arquivos de correspondéncias e documentos.
- Receber, ordenar, protocolar e distribuir correspondéncias e encomendas; controlando sua movimentag¢éo
e encaminhamento ao setor destinado.
- Coletar e levantar dados, da comunidade distrital consultando documentos e transcrigdes.
- Atender chamadas telefonicas, anotando e enviando recados, para obter ou fornecer informagdes.
- Recepcionar pessoas que se dirijam ao setor, prestando-lhes todas as informagdes e servicos necessarios
e inerentes ao setor.
- Operar sistemas administrativos e técnicos em microcomputador, tais como processadores de texto,
planilhas eletrénicas e outros aplicativos de uso corrente no setor.
- facilitar o acesso da comunidade do distrito as questdes da administragdo municipal através do
atendimento descentralizado.

- participar de reuniées administrativas, de conselhos e associagdes do distrito/bairro inteirando-se das
decisbes e executando as tarefas de sua competéncia.
- cumprir a legislacéo vigente e determinagdes da administragdo municipal.
- responder pela escrituragao e documentacao referente as atividades de sua competéncia;
- preencher fichas e formularios que integram o prontuario dos atendimentos realizados mantendo-o
atualizado.
- comunicar a secretaria de administragdo do municipio ou a chefia imediata a qual estiver subordinado toda
e qualquer irregularidade que ocorrer em seu setor de trabalho e auxiliar na resolugdo dos possiveis
problemas.
- preencher adequadamente seu controle de frequéncia ao trabalho, bem como controlar a frequéncia de
possiveis colegas de trabalho.
- elaborar relatérios de atividades, atas de reunides, quadros estatisticos, .das atividades realizadas no
ambito de sua competéncia.
- Encaminhar a administragdo municipal relatério mensal das atividades realizadas no distrito ou bairro.
Manter organizados os documentos em geral, recebendo, classificando, expedindo, distribuindo arquivando
0S Mesmos.
- receber, selecionar e distribuir na comunidade copias de matérias de interesse da prefeitura municipal.
- manter um canal de comunicagdo atuante entre a administragdo municipal e a comunidade.
- zelar pelo patrimdnio publico existente na comunidade/distrito.
- efetuar célculos e conferir dados referentes a operagdes financeiras, recolhimentos legais, depreciagéo
e correcdo monetaria dos bens, utilizando maquinas de calcular ou tabelas de conversao, verificar o
estoque de material de expediente, providenciando o0 necessario.
- receber mandados das varas de fazenda publica, classificando-o por setor € enderego no municipio, para
localizag&o do contribuinte em débito.
- contactar o contribuinte através de telefonemas ou carta de citagao, realizando conferéncia e corregao de
enderecos.
- pesquisar através de banco de dados, registro de imdveis, junta comercial e outros arquivos e/ou posterior
visita ao local, 0 motivo de devolugéo de carta de citagdo pelo correio, visando a localizagao do contribuinte.
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- preparar, receber e conferir requisicdes de materiais destinados ao distrito, bem como realizar a distribuicao
dos mesmos conforme o caso.

- cuidar da correspondéncia do distrito, bem como elaborar textos, documentos, comunicados, conforme a
necessidade da administragéo.

- manter um clima de cooperagéo e integragao entre todos os segmentos da comunidade do distrito: escola,
igreja, associagdes, conselhos, mantendo atualizado o calendério de realizagbes e eventos de modo a
manter a ¢ comunidade informada.

- contactar com os 6rgéos da prefeitura municipal de toledo, visando esclarecer duvidas existentes sobre 0s
procedimentos da administracdo em todas as suas areas de atuagdo de modo a ter as informagdes que a
comunidade necessitar.

- programar, organizar € acompanhar os servigos publicos de manutengéo realizados na comunidade como:
limpeza publica, servigos de correio, poda de arvores e outros.

- atender contribuintes nos esclarecimentos e solugdes de questdes sobre  tributos municipais.

receber, classificar, selecionar e encaminhar documentos e correspondéncias em geral, registrando dados e
informagdes em livro préprio, para fins de controle.

- orientar funcionarios sobre as atividades administrativas do setor.

- manter atualizado arquivo da documentagdo referente aos trabalhos da  unidade, selecionando e
classificando documentos, para fins de facil acesso.

- acompanhar o desenvolvimento das promogdes culturais realizadas no distrito, verificando o andamento
das mesmas e detectando necessidades e falhas, auxiliando quando necessario na sua organizagao.

- realizar pesquisas, levantando dados relacionados a cultura da comunidade folclore, artes plasticas,
musica, etc., consultando bibliografias, visitando comunidades, fazendo entrevistas, para obter subsidios a -
elaborag&o de projetos de programagdes culturais para o distrito.

- executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |

Na fungao de servigos gerais:

- executar tarefas de limpeza nas dependéncias da unidade, varrendo e encerando assoalhos, espanando e
polindo méveis, limpando carpetes, paredes, etc. utilizando materiais proprios.

- realizar a limpeza de banheiros, varrendo, limpando e desinfetando pias e sanitarios, promovendo a
substituicdo de toalhas e papéis para manter a higiene necessaria.

- auxiliar nos servigos de cozinha.

- promover a lavagem de roupas, bem como passar e consertar quando necessario.

- desenvolver atividades de poda e tarefas relacionadas com a limpeza publica das pragas e logradouros
publicos.

- desenvolver tarefas de plantio, coleta e armazenagem de plantas e outros.

- atuar como auxiliar na construcédo de obras publicas.

- atuar na distribuigcao e produgéo de alimentos, medicamentos e outros.

- controlar a entrada e saida de veiculos e material das reparticdes e drgaos publicos.

- desempenhar outras tarefas correlatas.

CARPINTEIRO |

- executar trabalhos de confecgéo e/ou reparos, utilizando o material necessario

- confeccionar ou reparar caixilios, prateleiras, portas, janelas, tetos,assoalhos, batentes, etc, cortando,
pregando, parafusando ou fazendo encaixes.

- confeccionar entalhes, encaixes, chanfros, etc, baseando-se em desenhos e croquis, utilizando
instrumentos de medida e operando maquinas de serrar, tornear, aplainar e furar.

- serrar e plainar tabuas, caibros, sarrafos, matajuntas, montar, pregar, parafusar e colocar as pecas
trabalhadas.

- raspar, polir, envernizar, encerar e laquear portas e janelas.

- colocar ferragens de enfeite ou de prote¢do como dobradigas, fechaduras e puxadores.

- afiar e travar ferramentas utilizadas, operando maquinas efou utilizando instrumentos.

- desempenhar outras atividades correlatas.
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CUIDADOR SOCIAL |

Em Casa-Abrigo de criangas e/ou adolescentes:

- Responsabilizar-se pelo planejamento, execucao e avaliagdo de atividades voltadas a prote¢éo,
cuidado e apoio a educagéo de criangas e adolescentes abrigados;

- Promover os cuidados com a alimentacao, saude e outras necessidades basicas;

- Manter uma relagéo de afetividade e respeito com os abrigados;

- Organizar um ambiente de respeito, afetividade e companheirismo propicio ao desenvolvimento
socioafetivo, cultural e social das criangas ou adolescentes atendidos;

- Manter o espaco fisico organizado e adequado as atividades a serem realizadas, conforme a faixa
etaria atendida;

- Participar de reuni6es/encontros realizados com a familia dos atendidos, de modo a favorecer o
processo de aproximagao e resgate dos vinculos afetivos familiares;

- Auxiliar a crianga e 0 adolescente para lidar com sua histéria de vida, favorecendo o fortalecimento da
autoestima e construcédo da identidade;

- Organizar com as criangas e/ou adolescentes albuns de fotografias e realizar registros individuais de
modo a favorecer o registro de sua historia;

- Acompanhar as criangas ou adolescentes nos servigos de salde, educagao e outros servigos
requeridos no cotidiano, quando necessario;

- Auxiliar as criangas ou adolescentes nas tarefas escolares, bem como garantir que frequentem
regularmente as aulas;

- Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, no que diz respeito aos aspectos
referentes a intimidade e a privacidade dos usuarios e profissionais envolvidos;

- Oferecer aos adolescentes nogdes basicas de higiene e organizag¢do dos espagos;

- Promover a inser¢édo dos adolescentes em programas de qualificagao profissional, observando a faixa
etaria;

- Orientar as criangas e adolescentes quanto a preservagao e conservagdo do ambiente organizado,
bem como do zelo e organizagao dos seus objetos pessoais, a fim de manter um ambiente propicio a
atividade;

- Ter disponibilidade de horarios, podendo, no cumprimento da carga horaria, atuar em regime
diferenciado de horarios, como em jornada 12x36 (12 horas de trabalho consecutivas por 36 horas de
descanso) ou em periodo noturno, atendendo a necessidade do cargo;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

Na fungéao de Cuidador de Idosos:

- Responsabilizar-se pelo planejamento, execucao e avaliagdo de atividades voltadas a protecéo,
cuidado e apoio ao idoso;

- Promover os cuidados com a alimentag&o, saude e outras necessidades basicas da clientela atendida;
- Organizar um ambiente propicio as relagdes de respeito, afetividade e companheirismo, propiciando
momentos de descanso, lazer e integragéo entre os atendidos;

- Manter o espaco fisico organizado e adequado as atividades a serem realizadas, respeitando as
necessidades e limitagOes da clientela atendida;

- Promover encontros com a participagao da familia dos atendidos, de modo a favorecer os vinculos
afetivos familiares;

- Promover momentos de descontragéo e lazer;

- Acompanhar os idosos durante o banho de sol e demais atividades dos programas;

- Tomar as devidas precaugdes para evitar o contagio de doengas infecto-contagiosas que possam
ocorrer entre 0s usuarios da institui¢ao;

- Comunicar aos responsaveis e a coordenagao quando o idoso adoecer no periodo de permanéncia na
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instituicdo ou apresentar sintomas de algum problema de saude;

- Respeitar os horéarios de medicamentos e dietas, quando necessario, em conformidade com as
prescricdes médicas;

- Realizar procedimentos relacionados a saude do idoso, prestando atendimento prévio em caso de
acidentes, comunicando e orientando quanto aos cuidados necessarios;

- Ter disponibilidade para atuar em horarios alternativos ou diferentes dos habituais dentro de sua
jornada de trabalho, como em jornada 12x36 (12 horas de trabalho consecutivas por 36 horas de
descanso) ou em periodo noturno, atendendo a necessidade do cargo;

- Desenvolver outras atividades correlatas.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE |

Na Funcéo de Fiscalizagao de Coleta de Lixo:

Fiscalizar o cumprimento dos dias e horarios da postura de lixo, conforme o setor de coleta através de
visitas, para orientar, notificar e autuar os infratotores.

Fiscalizar a balanga da empresa contratada (se for o caso), verificando o volume de lixo coletado, anotando
em formulario proprio para fins de controle.

Fiscalizar os servigos desenvolvidos pela empresa contratada (se for 0 caso), quanto a horério de saida e
chegada dos veiculos, quilometragem, nimero de funcionarios, equipamentos, etc, para verificagdo do
cumprimento do contrato.

Verificar o aterro sanitario do lixo normal, para impedir a descarga de lixo hospitalar no aterro.

Fiscalizar o despejo irregular de lixo em areas publicas, terrenos baldios, fundos de vales, etc, conforme
reclamagdes recebidas via telefone ou pedidos formais, atuando os infratores.

Fiscalizar a coleta de lixo hospitalar nos estabelecimentos, para verificar se estdo sendo obedecidas as
normas.

Desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcao de fiscalizagdo ao meio ambiente:

Vistoriar empresas, através de visita ao local, verificando o risco de poluicdo sonora, atmosférica, hidrica,
residual, saneamento, etc, nas consultas para liberagéo de alvara.

Redigir relatdrios técnicos sobre assuntos de fiscalizagédo ambiental.

Examinar denuncias da populagdo ambiental e desmatamento, vistoriando o local para constatagao do
tipo de poluicéo ou corte de arvore, lavrando autos de infragdo e observando prazos de compromissos
para solugdo do problema ou embargo de atividade.

Coordenar e executar diligéncias necessarias ou julgadas convenientes para instituir processos.

Controlar e informar processos que versem sobre assunto de fiscalizagdo ambiental.

Desempenhar outras atividades correlatas.

INSTRUTOR EM ARTES |
Com énfase em Artes Cénicas, Acrobacias e Artes Circenses:

- orientar cursos, oficinas e treinamentos, buscando o desenvolvimento das diferentes técnicas
concementes as artes cénicas, tais como: teatro, danga, circo, dpera, etc...

- providenciar 0s recursos necessarios para a elaboragé@o e execugdo de programas no plano de cursos,
oficinas e treinamento das atividades relativas as artes cénicas na modalidade circense.

- manter-se atualizado nas novas técnicas do mercado de trabalho;

- manter a organizag&o e a disciplina do ambiente onde se desenvolvem as atividades;

- ensinar e organizar atividades ludico criativas;

- promover o entrosamento dos alunos de diferentes faixas etarias;

- desempenhar outras atividades correlatas;




MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

PEDREIRO |

- construir mediante os projetos e orientagdes técnicas, edificagdes e fundagdes;

- fazer fundagdo de obras, observando a profundidade, espessura, resisténcia e outras especificagdes
técnicas de colunas e pilares, efc...

- levantar os "cantos" da construgéo, observando e acertando o prumo, esquadro € nivel.

- colocar azulejos, lajotas e tacos. fazer reboco e calfinagem.

- construir calcadas, meios fios, canteiros de alvenaria, caixas de escoamento e drenagens.

- preparar massas, utilizando cimento, cal, areia.

- construir paredes e componentes de construgdo civil, utilizando tijolos, massas e ferramentas e
instrumentos proprios.

- afiar e travar ferramentas de trabalho, utilizando instrumentos adequados.

desempenhar outras atividades correlatas.-

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

- Realizar o planejamento das atividades e dos projetos a serem realizados na instituicdo, seguindo as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil, as Deliberagdes do Conselho Municipal de
Educacédo/Toledo, o Curriculo Béasico para a Regido Oeste do Parand/AMOP e o Projeto Politico-
Pedagogico;

- Planejar e desenvolver atividades pedagogicas atendendo ao que preconiza a legislagéo da Educagéo
Infantil: o cuidar e o educar indissociavelmente, oportunizando uma educacao integral, priorizando o
desenvolvimento fisico, motor, intelectual e afetivo das criangas sob sua responsabilidade;

- Dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmisséo e assimilagdo do conhecimento;

- Realizar observagdes, registros, avaliagdo e planejamento de atividades pedagdgicas proprias de
cada faixa etéaria, em conjunto com a coordenacao;

- Planejar, em conjunto com a equipe pedagégica, atividades extra-classe a serem realizadas;

- Participar de reunides sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeigoamento pedagdgico;

- Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, criangas, pais e os diversos
segmentos da comunidade envolvidos nas atividades da instituicdo de ensino;

- Detectar casos de criangas que apresentem dificuldades e problemas especificos e encaminha-los ao
profissional responsavel pelas areas afins;

- Manter a equipe pedagogica informada dos problemas que interfiram no trabalho de sala de aula;

- Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliagdo das criangas;

- Atender as criangas respeitando seu estagio de desenvolvimento, de acordo com suas habilidades e
limitaces;

- Responsabilizar-se pelas criangas de sua turma, durante o periodo em que estiverem na institui¢do de
ensino, em relagdo a educagdo, seguranga, higiene e saude, bem como no cuidado de todas, nos
horéarios que estiverem fora da sala e em outros espacos da instituicao de ensino;

- Auxiliar as criangas na execucao de atividades diarias, responsabilizando-se pelo processo de ensino-
aprendizagem, estimulando-as em todas as suas agdes e movimentos, bem como incentivando-as a
engatinhar, sentar e andar e propiciando o direito de comerem sozinhas, promovendo sua autonomia;

- Informar aos pais e/ou responsaveis sobre o desenvolvimento integral da crianga (cognitivo, afetivo,
motor e social);

- Orientar, acompanhar e auxiliar as criangas durante a alimentagdo, repouso e higienizagéo
(escovagao de dentes, higienizagdo das mé&os antes e depois das refeigdes, no banho, na ida ao
banheiro), realizando os banhos e trocas, quando necessario;

- Incentivar habitos de organizagéo e asseio as criangas, zelando pela limpeza e higiene pessoal e do
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ambiente escolar, orientando para criar habitos de economia;

- Participar na elaboragéo, execugdo, avaliagdo e reformulagdo do regimento interno e do Projeto
Politico-Pedagdgico da instituigéo;

- Contribuir com o bem-estar das criangas, propiciando um ambiente de respeito, carinho, atengéo

individual e coletiva, tranquilidade e aconchego durante o periodo de adaptagéo, bem como adequando
e organizando o espaco para o horario de descanso das criangas, observando-as durante esse periodo;

- Controlar a frequéncia e pontualidade das criangas na instituicdo, comunicar a coordenagdo em caso
de faltas e atrasos em excesso, de acordo com Regimento Interno;

- Tomar as devidas precaugdes para evitar o contagio de doengas infecto-contagiosas que possam
ocorrer entre as criangas na instituicdo de ensino;

- Comunicar aos pais e/ou responsaveis e a coordenagado quando a crianga adoecer no periodo de
permanéncia na institui¢ao;

- Respeitar os horérios de medicamentos e dietas (quando necessario), em conformidade com
prescricdes médicas;

- Realizar procedimentos relacionados a salde da crianga, no que diz respeito a temperatura,
medicando-a mediante receituario médico e prestando atendimento prévio em caso de acidentes,
comunicando e orientando os pais/responsaveis;

- Discutir com a coordenagao da instituicdo, qualquer duvida ou dificuldade em relagéo a crianga € a
familia, acatando a orientagéo recebida;

- Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, no que diz respeito aos aspectos
referentes a intimidade e a privacidade dos usuarios e profissionais;

- Promover e/ou favorecer a adaptacao das criangas admitidas na institui¢ao;
- Participar de reunides, programagdes e do planejamento de atividades desenvolvidas pela instituigéo;
- Participar de reunides sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeigoamento pedagdgico;

- Participar de reunides com pais e/ou responsaveis pelas criangas, quando solicitado, possibilitando a
flexibilidade de horarios de modo a favorecer a participa¢do dos mesmos;

- Manter e promover um relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, criangas, pais e diversos
segmentos da comunidade, envolvidos nas atividades da institui¢&o;

- Zelar pelo patrimbnio e organizagdo do ambiente;
- Desempenhar outras atividades correlatas.

PROFESSOR I

- Participar na elaboragao, execugéo e avaliagdo do planejamento de ensino, em consonancia com o
plano curricular e as diretrizes pedagogicas da Secretaria da Educagao;

- Participar da elaboragéo, execucao e avaliagdo do regimento escolar e do projeto politico-pedagogico
da escola;

- Planejar, executar e avaliar as atividades pedagogicas de sala de aula, considerando a qualidade de
ensino, propondo alternativas de solugdes para os problemas detectados;

- Dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmisséo e assimilagdo do conhecimento;

- Emitir parecer, sempre que necessario, sobre recursos interpostos por pais ou responsaveis, com
base no sistema de avaliagao da escola;

- Planejar em conjunto com a equipe pedagdgica, atividades extraclasse a serem realizadas;

- Participar de reunides sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeicoamento pedagdgico;

- Participar na elaboragéo dos planos de recuperagao de estudos/contetdos a serem proporcionados
aos alunos;

- Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, alunos, pais e os diversos
segmentos da comunidade envolvidos nas atividades da escola;
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- Detectar casos de alunos que apresentem problemas e dificuldades especificos e encaminha-los ao
coordenador pedagogico;

- Manter a equipe pedagogica informada dos problemas que interfiram no trabalho de sala de aula;

- Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliagéo de seus alunos;

- Zelar pelo patriménio escolar;

- Estudar o curriculo escolar e responsabilizar-se pela sua aplicagéo;

- Planejar o trabalho diério de sala de aula;

- Manter os pais informados das condi¢des de aprendizado de seus filhos;

- Participar dos conselhos de classe, responsabilizando-se pelas informagbes prestadas e decisdes
tomadas;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

TECNICO EM SEGURANCA NO TRABALHO |

- Inspecionar locais de trabalho, instalagdes e equipamentos, efetuando levantamento sistematicos, para
verificar fatores e riscos de acidentes.

- Participar do estabelecimento de normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes
nos equipamentos e instalagdes, a fim de eliminar e/ou minimizar riscos e causas de acidentes.

- Instruir os funcionarios sobre normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de prevengéo
de acidentes, ministrando palestras e treinamento, divulgando e desenvolvendo habitos de prevencéo de
acidentes e métodos de agao em casos de emergéncia.

- Supervisionar as condicdes e necessidades de extintores de incéndio, material de seguranca e
equipamentos de protecdo individual, quando for o caso, para assegurar perfeitas condigdes de
funcionamento e uso adequado.

- Investigar acidentes ocorridos, examinando as condi¢cdes de ocorréncia para identificar suas causas e
propor as providéncias cabiveis.

- Realizar medigbes de luminosidade, ruidos, temperatura, monoxido de carbono e amdnia, utilizando
aparelhos de luximetro, decibilimetro, termémetro e  bombas drager, anotando em formulério préprio para
emitir parecer referente a concessdo de gratificagdo de periculosidade/insalubridade ou condicbes de
trabalho.

- Comunicar os resultados de suas inspegdes, elaborando relatérios e propondo  a separagdo ou
renovagao dos equipamentos e outras medidas de seguranga.

- Participar das reunides da "cipa" e outros eventos sobre higiene e seguranga do trabalho, fornecendo
dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca
propostas.

- Desenvolver outras atividades correlatas.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL |

- desenvolver programas educativos e de saude bucal.

- participar na realizagao de levantamentos epidemiologicos.

- orientar 0s pacientes ou grupos de pacientes sobre saude.

- fazer demonstragéo de técnicas de escovagéo.

- orientar e promover a prevencdo da carie dental através de aplicagéo de fllor e outros métodos e
produtos.

- executar a remogao de indutos, placas e calculos dentarios.

- supervisionar o trabalho dos auxiliares de consultério odontoldgico.

- participar no treinamento dos auxiliares de consultorio dentario.

- instrumentar o Odont6logo junto a cadeira operatéria.

- realizar profilaxia bucal.

- inserir, condensar, esculpir e dar polimento em substancias restauradoras.

- proceder a limpeza e anti-sepsia do campo operatorio antes e apos atos cirlrgicos.
- remover suturas.

- preparar materiais de forramento e restauradores.
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- cuidar da manutencéo e conservagédo do equipamento odontoldgico.

- executar revelagéo de placa bacteriana.

- fazer controle de material permanente e de consumo das clinicas odontolégicas.
- realizar visitas domiciliares na comunidade.

- desempenhar outras atividades correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL |

- desenvolver e avaliar programas de terapia ocupacional junto a crianga, o adulto, o adolescente e a
pessoa idosa visando melhoria qualitativa da integracéo desses com 0 meio.

- analisar atividades sob o aspecto cinesiologico, anotomo-fisiologico, psicosocial e cultural, objetivando o
uso adequado do tempo, energia, atencdo e interesses do individuo e do grupo auxiliando a atingir a
independéncia no ambiente social, domestico, do trabalho e do lazer.

- participar de equipe multiprofissional, no planejamento e elaboragao de pesquisas planos e programas de
saude.

- coordenar e desenvolver programas que visem a prevengao da deficiéncia fisica e mental.

- realizar orientagdes e esclarecimentos a gestante, maes, pais, familiares e pessoas que desenvolvem
atividades e convivem com a crianga sobre o0 processo de desenvolvimento e estimulagdo essencial.

- realizar visitas domiciliares, acompanhando o desenvolvimento da crianga, propondo mudancas, quando
necessario, da estrutura fisica e distribuicdo de equipamentos (posicdo de moveis, iluminagdo, efc.)
adequando o ambiente as condi¢ces necessarias para que a crianga receba a estimulagao essencial para
seu desenvolvimento.

- detectar, avaliar e estabelecer planos de atividades em criangas com atraso no desenvolvimento e com
deficiéncia ja instalada.

- realizar orientagdes praticas e tedricas a maes, pais e pessoas que trabalham diretamente com a crianca
com atraso no desenvolvimento e /ou portadora de sequelas, em seu meio (casa, creche, escola, etc.)
sobre quais as atividades mais adequadas a serem desenvolvidas, bem como a maneira de desenvolvé-las
para que atinjam o objetivo desejado.

- instrumentalizar a equipe para que possa identificar sinais de atraso no desenvolvimento e possa realizar
as orientagdes e encaminhamentos necessarios.

- elaborar material de apoio (cartilhas, video, folhetos, etc.), socio-pedagégico, para as orientagdes a equipe
e a comunidade.

- promover atividades junto a pessoa idosa para a manuten¢do e desenvolvimento de habilidade ja
existentes, bem como o desenvolvimento de novas, visando a sua auto valorizagdo como pessoa e
prevenindo possiveis incapacidades.

- participar na promogéo de atividades de informagéo, debates, com a populagao, profissionais e entidades
sobre temas da saude, educagao, trabalho e lazer.

- desenvolver instrumentos de avaliagéo e elaborar relatorios.

- levantar e avaliar as necessidades referentes ao trabalho de terapia ocupacional nos varios setores da
prefeitura, participando do planejamento de atividades a serem desenvolvidas.

- desenvolver agdes junto a outros profissionais quanto ao atendimento preventivo e ou curativo da satde
mental.

- desempenhar outras atividades correlatas.

1- MEDICO T8 | - ESF
(Jornada: 8 horas diarias e 40 horas semanais)

- realizar assisténcia integral (promogdo e prote¢do da saude, prevengé@o de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

— realizar consultas clinicas e procedimento nas Unidades de Saude da Familia (USF) e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc);
— realizar atividades de demanda espontédnea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-
obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins de
diagnésticos;
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- encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento
do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

- indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo
acompanhamento do usuario;

— contribuir e participar das atividades de Educa¢do Permanente dos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS), Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, Agentes de Combate as Endemias (ACE) e Técnicos em
Higiene Dental (THD);

— participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;

— acompanhar a execugdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica, desde que existam
indicagdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto;

- na eventualidade da revisdo dos Protocolos ou da criagdo de novos Protocolos, os Conselhos
Federais de Medicina e Enfermagem e outros Conselhos, quando necessario, deverdo participar
também da sua elaboragao;

— desempenhar outras atividades relacionadas & Estratégia Saude da Familia (ESF) ou programa
congénere;

— exercer outras atividades correlatas ao cargo de Médico.

1- MEDICO |

(Jornada: 2 horas diarias e 10 horas semanais)

2- MEDICO T4

(Jornada: 4 horas diarias e 20 horas semanais)

3- MEDICO T6 |

(Jornada: 6 horas diarias e 30 horas semanais)

— Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e
interpretar exames complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugao, registrar
a consulta em documentos préprios e efetuar encaminhamentos a servicos de maior complexidade,
quando necessario;

- Executar atividades médico-sanitarias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirlrgicos de
pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagdo, desenvolver agbes que visem a promogao, prevencao € recuperagao da saude da
populagao;

— Participar de equipe multiprofissional na elaboragédo de diagnostico de saude da area, analisar dados
de morbidade e mortalidade, verificar os servigos e a situacdo de saude da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

— Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas, participar do estudo de
casos, estabelecer planos de trabalho, visando a prestagao de assisténcia integral ao individuo;

— Participar na elaboragdo e/ou adequagédo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagao e
a melhoria da qualidade das agdes de salde;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitacdo e superviséo nas atividades
delegadas;

— Realizar plantbes no pronto atendimento do Centro Integrado de Saude Dr. Jorge Milton Nunes, na
Vila Pioneiro, ou em outras unidades publicas de satude em que tal servigo seja disponibilizado;

- Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;
— Participar de programas e eventos de prevencdo e promogdo da saude, realizando palestras,
orientagdes e demais atividades e servigos congéneres;

— Desempenhar atividades e servigos em Programas de Saude da Familia.

- Desempenhar outras atividades correlatas
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ODONTOLOGO |

Especialista em Dentistica Restauradora e Especialista em Endodontia

— Realizar exames estomatoldgicos para identificagdo de problemas no processo saude-doenca dentro dos
principios de odontologia integral, visando a promogao, protecéo, recuperagéo ou reabilitagdo do individuo
no seu contexto social;

— Participar de equipe multidisciplinar, conduzindo e desenvolvendo programas de saude e participando de
acdes comunitarias que visem a elevar os niveis de saude bucal da populagao;

— Participar de programas e eventos de prevengéo e promogao de saude, realizando palestras, orientagdes
e demais atividades odontologicas congéneres;

— Propor normas, padrdes e técnicas aplicaveis a odontologia integral, a partir da realizagéo e colaboragéo
em pesquisas cientificas operacionais;

— Desenvolver atividades relativas & vigiléncia sanitéaria e epidemioldgica em odontologia;

- Realizar atendimento odontoldgico em unidades de saude situadas na sede € no interior do Municipio;

- Realizar, quando solicitado, pericias odonto-legais, emitir laudos, pareceres, atestados e licengas sobre
assuntos de sua competéncia;

— Prescrever e administrar medicamentos conforme diagnésticos efetuados;

— Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas odontoldgicos mais complexos;

— Realizar controle de material odontoldgico, racionalizando a sua utilizagao, solicitando reposi¢éo para
continuidade dos servigos;

— Elaborar relatorios de atividades de servigos prestados, indicando em instrumentos apropriados
informacgdes necessarias para o efetivo controle do desempenho;

— Realizar e/ou encaminhar e interpretar radiografias odontologicas;

— Realizar plant6es no pronto-atendimento do Centro Integrado de Saude Dr. Jorge Milton Nunes, na Vila
Pioneiro, ou em outras unidades publicas de saude em que tal servico seja disponibilizado;

— Realizar procedimentos odontologicos, inclusive os de maior complexidade;

— Fazer o diagnostico e tratamento das doencas e lesdes da polpa dentéria e dos tecidos periapicais,
empregando procedimentos clinicos, para proporcionar a conservagao dos dentes;

— Restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a vitalidade pulpar;

— Realizar tratamento e obturagao de canal, tratamento dos tecidos periapicais, fazendo cirurgia ou
curetagem apical, para proteger a saude bucal;

- Realizar restauragdes, inclusive com a utilizagao de pinos, visando, quando necessario, a reconstru¢ao
do dente, utilizando os materiais necessarios;

— Desempenhar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino
Fundamental
Incompleto

1.0rtografia (escrita correta das palavras)

2.Divisdo silébica.

3.Pontuacgéo.

4 Acentuagéo Gréfica.

5.Flex&o do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e
plural)

6. Interpretagao de Texto.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino
Fundamental
Completo

1.0rtografia (escrita correta das palavras).

2.Significado das palavras - Sindnimos, Antdnimos, Parénimos, Homonimos.
3.Diviséo silabica. Pontuagéo.

4 Acentuagéo Gréfica.

5.Flex&o do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e
plural)

6.Interpretacdo de Texto.

7.Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal.

8.Concordancia nominal e verbal.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Compreensao e interpretagao de textos;
2. Tipologia Textual;

3. Ortografia;

4. Acentuagao gréfica;

5. Emprego das classes de palavras;

6. Emprego do sinal indicativo de crase;
7. Sintaxe da orag&o e do periodo;

8. Pontuagao;

9. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;
11.Emprego dos pronomes;
12.Significacdo das Palavras;
13.Redagao de correspondéncias oficiais

Ensino Médio,
mais Curso
Técnico

1. Compreensao e interpretagao de textos;
2. Tipologia Textual;

3. Ortografia;

4. Acentuagao gréfica;

5. Emprego das classes de palavras;

6. Emprego do sinal indicativo de crase;
7. Sintaxe da oragéo e do periodo;

8. Pontuagao;

9. Concordéncia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;
11.Emprego dos pronomes;
12.Significacdo das Palavras;
13.Redagao de correspondéncias oficiais
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Ensino Superior -
EXCETO para os
cargos de Medico

1. Compreensao e interpretagéo de textos;
2. Tipologia Textual;

3. Ortografia;

4. Acentuagao gréfica;

5. Emprego das classes de palavras;

6. Emprego do sinal indicativo de crase;

7. Sintaxe da oragéo e do periodo;

8. Pontuagao;

e odontdlogo 9. Concordancia Nominal e Verbal;
10. Regéncia Nominal e Verbal;
11.Emprego dos pronomes;
12.Significacdo das Palavras;
13.Redagao de correspondéncias oficiais

MATEMATICA

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Fundamental
Incompleto

1.0peragdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais.
2.Conjuntos.

3. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.

4 Perimetro e area das principais figuras geométricas planas.
5. Regra de trés simples. Porcentagem e juros simples.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Fundamental
Completo

1.0peragdes com nimeros inteiros, fracionarios e decimais.
2.Conjuntos.

3.Sistema legal de unidades de medidas brasileira.

4. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
5. Regra de trés simples e composta.

6. Porcentagem e juros simples.

7. Equacéo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes.

8. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1.Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacéo de 2° grau;

4. Porcentagem;

5. Organizagao de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagéo;

7. Sistemas de equagdes

Ensino Médio +

curso Técnico

1.Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacgéo de 2° grau;

4. Porcentagem;

5. Organizagéo de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagao;

7. Sistemas de equacgdes
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Ensino Superior -
EXCETO para os
cargos de Médico e
odontologo

1.Regra de trés simples e composta;

2. Juros simples e composto;

3. Equacéo de 2° grau;

4. Porcentagem;

5. Organizagao de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagao;

7. Sistemas de equacgdes

CONHECIMENTOS GERAIS

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino
Fundamental
Incompleto

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
do Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagdo; limites geogréficos; emancipagdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino
Fundamental
Completo

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
do Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populacdo; clima; vegetagdo; limites geograficos; emancipagdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
do Brasil;

2. Organizagé&o politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populacdo; clima; vegetagdo; limites geograficos; emancipagdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000

Ensino Médio +
Curso Técnico

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
do Brasil;

2. Organizagéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populagdo; clima; vegetagdo; limites geogréficos; emancipagdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000
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Ensino Superior -
EXCETO para os
cargos de Médico
e odontdlogo

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia
do Brasil;

2. Organizagé&o politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo;
populacdo; clima; vegetagdo; limites geograficos; emancipagdo e simbolos
municipais);

4. Nogdes de administragdo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000;

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office;

3. Word 2003, Excel 2003;

4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletrénico.
5. Internet e Outlook.

6. Seguranga da informacao

Ensino
mais
Técnico

Médio,
Curso

1.Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office;

3. Word 2003, Excel 2003;

4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletrénico.
5. Internet e Outlook.

6. Seguranga da informagao

Ensino Superior -
EXCETO para os
cargos de Medico

1.Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office;

3. Word 2003, Excel 2003;

4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletronico.

5. Internet e Outlook.
6. Seguranga da Informagéo

e odontdlogo

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:

ASSISTENTE DISTRITAL |

Aspectos gerais da redagao oficial; Gestdo de Qualidade (Ferramentas e Técnicas); Administragao e
Organizagao; Servigos Publicos (Conceitos — Elementos de Defini¢do — Principios — Classificagéo); Atos
e Contratos Administrativos; Empresa Moderna; Empresa Humana; Relagdes Humanas e Interpessoais;
Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei n° 8.666/93 e alteragbes
promovidas pelas Leis 8.883/94 e 9.648/98.; Emenda Constitucional n°19; Emenda Constitucional n°20;
Conhecimentos de Informatica basica. ( Word e Excel )

AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS

Questdes que simulam as atividades da rotina diaria do trabalho, nogdes de limpeza, equipamentos de
protecdo individual, equipamentos que auxiliam o desenvolvimento das atividades de limpeza, o uso de
produtos de limpeza, medidas mais usadas. Nogbes de higiene. Destinagdo de lixos: organicos,
reciclaveis,  lixos  contaminados.  Organizacdo  de  espagos.  Relagbes  Humanas.
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CUIDADOR SOCIAL |

Desenvolvimento da crianca e do adolescente. O espago social, familia, escola. Formas de violéncia
contra a crianga € 0 adolescente. Abuso sexual contra criangas e adolescentes. Gravidez Precoce.
Trabalho Infantil. Caracteristicas especiais dos maus tratos. Trabalhando com grupos. Mediagdo de
conflitos. Trabalho com familias: familias em situagdo de vulnerabilidade social, exclusdo social, as
familias contemporéneas e os novos arranjos familiares, multifamilias, violéncia e abuso na familia.
Envolvimento com diferengas: sindrome de down, autismo, TDAH, alienagéo parental, transtornos
mentais. Atendimento em abrigos. Alcool, tabagismo, outras drogas e reducdo de danos. Etica
profissional. Vivéncia de rua. Convivéncia familiar e comunitaria: poder familiar, colocagédo em familia
substituta, medidas protetivas.

CARPINTEIRO |

Questdes relacionadas as atividades da rotina diaria do trabalho, nogdes de carpintaria, medidas, pesos,
materiais utilizados para manutengéo e restauragcdo de moveis e construgdes, nogao de perimetros e
areas. EPIs, primeiros socorros, nogdes de seguranga no trabalho.

INSTRUTOR EM ARTES |

Com énfase em Artes cénicas - acrobacias e arte circense:

Histdria do circo e da acrobacia; Técnicas de interpretagao e improvisagdo; As tendéncias atuais da
arte circense. Nogdes de Teatro, apresentacdes e representacOes artisticas. Estatuto da Crianca e do
Adolescente ECA. Técnicas de acrobacias (cambalhotas, ponte, estrela, parada de mao, pontos de
apoio, quedas e recuperacao, saltos, perna de pau, pirofagia etc..). performances de palhagos, mimicas
e intervengdes. Nogdes de musicalizagao (ritmo e movimentos criativos).

FISCAL EM MEIO AMBIENTE |
Leis dos crimes Ambientais: Lei n.° 9.605/98; Cddigo Florestal: Lein®. 4.771/65 e alteragdes; Sistema
Nacional de Unidades de Conservacao: Lei n.° 9.985/00 e Decreto n.° 4.340/02; EIA/RIMA: Resolugédo
CONAMA n.° 001/86; Licenciamento Ambiental: Resolugdo CONAMA n.° 237/97; Residuos: Resolugdes
CONAMA n. 258/99, 257//99, 301/2003 e 23/96; Convencéo da Biodiversidade; Lei de Agrotoxicos: Lei
n.° 7.802/89; Resolugdo CONAMA n.°303/02; Politica Nacional de Meio Ambiente: Lei n.° 6.938/81;
Licenciamento Ambiental; Estudos de Impacto Ambiental; Competéncia legal para o Licenciamento;
Avaliagdo de impacto Ambiental: metodologias e aplicabilidade; Legislagéo aplicada; EIA/RIMA,
publicagdes e audiéncia publica: Resolugdes CONAMA n.° 01/86, n.° 06/86, n.° 09/87; Licenciamento
ambiental: CONAMA n.° 237/97; Resolugdo CONAMA n.°23/94; Poluigéo de aguas por langamento de
6leo: Lei n.° 9.966, de 28 de Abril de 2000; Areas de preservacdo permanente: Resolugdes CONAMA
n.° 302/02 e n.° 303/02; Politica nacional de recursos hidricos: Lei n.° 9.433/97 e suas alteragles;
Classificagéo de aguas: Resolucdo CONAMA n. © 357/05; Gestdo e manejo dos recursos ambientais.
Zoneamento ecoldgico-econdmico; Manejo de bacias hidrogréficas; Recuperagéo de areas degradadas;
Protecdo da biodiversidade; Nogbes de cartografia e geoprocessamento; Impactos socioecondmicos
associados a grandes empreendimentos; Nogdes de geografia humana; Nogdes de geografia politica;
Nogoes de Educagado ambiental; Nogbes de geologia; Poluigdo do solo, agua e ar; Aspectos bidticos;
Nogdes de limnologia; Nogbes de zoologia; Nogdes de botanica; Nogbes de ecologia; Nogbes de
fitossociologia; Ecossistemas brasileiros; Biologia da conservagdo; Sistemas de coordenadas e
georreferenciamento; Gestdo de residuos sélidos; Gestdo ambiental; Agenda 21; Protocolo de Kyoto;
poluicdo atmosférica; Poluicdo sonora; Procedimentos para a avaliagdo de potencial de periculosidade
ambiental de agrotoxicos e afins; Corredores ecoldgicos. Politica estadual de meio ambiente; Politica
Nacional do Meio Ambiente: Leis n.° 6.938/81 e 10.165/00 e Decreto n.° 99.274/90. Lei de Educacéo
Ambiental: Lei n.° 9.795/99. 2.65 Lei n°. 5.165/00.

PEDREIRO |

Resolugédo de situagbes-problemas em obras. Questdes que simulam as atividades da rotina diaria do
trabalho como medidas, volumes e quantidades. Materiais utilizados em contrugdes. EPIs, nogdes de
seguranca no trabalho, primeiros socorros. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho.
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Conservagao e manutencgéo de obras, reparos. Relagdes Humanas e interpessoais. Nogao de perimetro
e medida de area.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL |

Conhecimentos basicos das estruturas anatdmicas da cabega e pescogo, tecidos moles da cavidade
bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico. Reconhecimento da denti¢do permanente e
temporéaria através da representacdo grafica e numérica. Caracteristicas gerais e idade de irrupgéo
dentaria. Morfologia da denti¢do. Meios de protegdo de infecgdo na pratica odontolégica. Meios de
contaminagdo de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes. Formagdo e colonizagdo da placa
bacteriana. Higiene bucal: importancia, definicdo e técnicas. Uso de fluoretos como medicamento em
suas variadas formas e toxicologia. Técnicas radiograficas intrabucais classicas e suas variagoes.
Técnicas de afiagdo do instrumental periodontal. Técnicas de isolamento do campo operatoério. Técnicas
de aplicacdo de materiais restauradores. Técnicas de testes de vitalidade pulpar. Conceitos de
promogao de saude. Elaboragdo e aplicagdo de programas educativos em saude bucal. Conhecimento
do funcionamento e manutencdo do equipamento odontoldgico. Reconhecimento e aplicagdo dos
instrumentos odontoldgicos.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO |

Sistema de Seguranca no trabalho. Riscos e causas de acidentes. Prevengéo de acidentes de trabalho.
Fatores de riscos de acidentes. Fatores inseguros. Inspe¢é@o em locais de trabalho e de equipamentos.
Desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores. Normatizagéo e Legislacdo. Principais
causas e motivos de acidente do trabalho. Fatores que influenciam o tridngulo do fogo. Tipos de
extintores. CIPA/SIPAT. Ergonometria. Mapeamento de Risco. Riscos Ambientais: agentes quimicos,
fisicos, biologicos, ergonémicos e mecénicos. Elaboracdo do PPRA e PCMSO. EPI e EPC. Ergonomia.
Métodos e Técnicas de Treinamento. Primeiros socorros. Higiene e Medicina do Trabalho. Meios de
Comunicacgao, recursos audiovisuais e promocionais. Principais NRs.

TERAPEUTA OCUPACIONAL |

Codigo de Etica Profissional. Compreensédo critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil.
Conceitos basicos da terapia ocupacional socioterapica. Conceitos e idéias basicas dos modelos de
terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicolégicas, terapia ocupacional psicodinamica e
junguiana. Conceitos e idéias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao sistema
segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformagéo institucional. A idéia do trabalho como recurso
de terapia ocupacional. Conceito de reabilitacdo e as propostas alternativas de atencdo a saude da
populacdo assistida em terapia ocupacional. A problemética da efetivacéo da cidadania da populagdo
assistida em terapia ocupacional, pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais. Politicas de
Saude Mental e referentes a salde das pessoas portadoras de deficiéncia. O papel das unidades extra-
hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia hospitais-dia e centros de referéncia diante da questéo da
nao internagao do paciente psiquiatrico e da néo institucionalizagao da pessoa portadora de deficiéncia
fisica, sensorial e/ou mental. A ag&o do terapeuta ocupacional na emergéncia psiquiatrica, enfermarias
psiquiatricas em hospitais gerais, assim como no tratamento hospitalar e ambulatorial de pessoas
portadoras de deficiéncia. Analise critica da reabilitagdo profissional no Brasil. Analise critica da
assisténcia e da atuagéo da terapia ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas portadoras de
deficiéncia mental em nosso pais. Anélise das relagdes entre saude e trabalho. Area de Psiquiatria e
Saude Mental.

PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL

Saberes e praticas voltados para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e
culturais;- Concepgdo sobre os processos de desenvolvimento e aprendizagem;- Organizagéo dos
conteudos de aprendizagem; - Finalidades da educagdo; A Escola o Curriculo e a Diversidade. Lei
Federal n.° 9394/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.- Lei Federal n.° 8.069/90
- Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Deliberagdo n° 003/2007 -CME - Municipio de
Toledo
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CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSORII

- Alfabetizagao e Lingua Portuguesa: A representagéo da linguagem e o processo de alfabetizagdo; A
escrita como sistema de representacdo; As concepgdes das criangas a respeito do sistema de escrita;
Teoria do conhecimento de Piaget e Vygotsky e alfabetizagdo; Pensamento e constru¢do do
conhecimento; Pensamento, linguagem e consciéncia; Linguagem e alfabetizagdo; Interpretacdo de
textos; Elementos da narrativa (personagem, fato, narrador, tempo, espago); Recursos coesivos: formas
referenciais e formas sequenciais; Pontuag&o; Redundancia e Ambiglidade; Conjugacdo verbal;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal.

- Matematica: Sistema de Numeragdo Decimal (SND); Operagbes com o0s numeros naturais,
fracionarios e decimais; Porcentagem; Medidas; Geometria.

- Ciéncias: NogGes de Astronomia; Transformagéo e interagdo da Materia e Energia; Ecologia; Seres
vivos; Agua, solo e ar; Saude e melhoria da qualidade de vida; Sol; Clima; Polui¢do; Alimentac&o.

- Conhecimentos Gerais: O espago do Municipio de Toledo nas suas relagbes com outros espagos;
Geografia fisica, Humana e Econdémica de Toledo e do Parana; Os homens de nossa localidade: de
nosso tempo; de outros lugares; de outros tempos; Reflexdes sobre a histéria; O Sol e seus planetas;
Biosfera e seus componentes; Ecossistemas e interagdes; Saude e qualidade de vida.

- Conhecimentos Especificos: Concepgdes de aprendizagem e educagdo; encaminhamento
metodoldgico; Lingua portuguesa; Matematica; Ciéncias; Historia; geografia; planejamento; Avaliagéo;
Deliberagdo n° 04/2005 do Conselho Municipal de Educagao/Toledo. Lei de Diretrizes e Bases.

CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA 0S CARGOS DE MEDICOS, NAS RESPECTIVAS
ESPECIALIDADES:

MEDICO T8 | - ESF (Estratégia Saide da Familia)

Etica Médica. Principios, organizagdo e legislacdo do SUS. A estratégia do Programa de Saude da
Familia no Brasil. Trabalhando com familias: Ciclo vital, estrutura e dindmica familiar. Trabalhando em
equipe e multidisciplinar. Principais técnicas de dindmica de grupo. Planejamento em salde.
Organizagao em trabalho com sistema de informagéo na Atengdo Primaria a Saude. Identificagdo dos
problemas de salde da comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis. Estudos de prevaléncia e
incidéncia de morbi-mortalidade e de indicadores de saude na populagdo. Saude do adulto e do idoso:
Estratégia de prevencdo das principais doencas cronico — degenerativas do adulto. Programa de
imunizagédo do adulto e do idoso. Aconselhamento Nutricional do paciente plurimetabdlico. Interpretagéo
de exames complementares de apoio diagnéstico na atividade clinica diaria. Diagnéstico dos problemas
mais freqlentes de saude ocupacional. Atencdo basica em saude mental. Diagnostico e condugédo
clinica dos seguintes agravos do adulto e do idoso: Diabete Melito, Hipertens&o arterial, Asma e DPOC,
Bécio, Hipotireoidismo e Hipertireoidismo, Obesidade, Constipagéo intestinal, Dor toracica aguda nédo
traumatica, Lombalgias, Disturbios urinarios do homem adulto, Hanseniase, Tuberculose, Doengas
sexualmente transmissiveis. Saude do adolescente e da crianga: Cuidados do recém nascido normal e
condugéo da puericultura. Imunizag@o da crianga e adolescente. Diagnostico e condugao clinica dos
seguintes agravos da crianca e do adolescente: Diarréia, Infecgbes respiratérias aguda, Epilepsia.
Saude da mulher: Assisténcia pré — natal. Fatores de risco na gravidez: diagndstico e condugao.
Distdrbios menstruais.* Sangramento uterino anormal, Vulvovaginites, Doengas inflamatérias pélvicas.
Planejamento familiar. Prevengdo do cancer de colo do Utero. Menopausa. Conceitos basicos;
regulamentacgéo do atendimento médico, direitos e responsabilidades do médico.

MEDICO T6 | - CLINICO GERAL

Etica Médica. Gastroenterocolites agudas infecciosas epidemiologia; manifestacdes clinicas; diagnéstico
especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Desidratacdo na sindrome diarréica,
epidemiologia; manifestagbes clinicas; diagnéstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e
profilaxia. Hidratag@o parenteral, composi¢do das solugdes eletroliticas sindromes abdominais agudas
na crianga; no recém-nascido; no lactente. Epidemiologia; manifestagbes clinicas; diagndstico
especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Traumatismo abdominal epidemiologia;
manifestagdes clinicas; diagndstico especifico; diagnostico diferencial; tratamento. Obstrugéo intestinal
na crianga, epidemiologia; manifestacdes clinicas; diagndstico especifico; diagndstico diferencial;
tratamento e profilaxia. Infecgdes das vias aéreas superiores; pneumonias € broncopneumonias,
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epidemiologia; manifestagbes clinicas; diagnostico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e
profilaxia. Insuficiéncia respiratoria epidemiologia; manifestagdes clinicas; diagndstico especifico;
diagndstico diferencial; tratamento. Asma bronquica, estado de mal asmatico, epidemiologia;
manifestagdes clinicas; diagndstico especifico; diagnostico diferencial; tratamento e profilaxia. Sistema
Unico de Saude (SUS): conceitos basicos; regulamentagdo do atendimento médico, direitos e
responsabilidades do médico.

MEDICO T4 | - PEDIATRA e MEDICO T6 | - PEDIATRA

Codigo de ética Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e
desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distdrbios do desenvolvimento neuro-psicomotor,
Imunizagbes: ativa e passiva, Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais,
desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios cardio-circulatérios: Cardiopatias
congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagéo cardiorrespiratoria. Disturbios
respiratorios: Afeccdes de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de mal asmatico,
Insuficiéncia respiratéria aguda, Pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e
enddcrinos: Acidose e alcalose metabolicas, Desidratagdo aguda, Diabetes mellitus, Hipotireoidismo e
hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Disturbios neurolégicos: Coma, Disturbios motores de
instalacdo aguda, Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias,
Infecgdes do trato urinario, Insuficiéncia renal aguda e crénica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome
nefrética. Disturbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva,
Leucemias e tumores sdlidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares:
Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doengas
infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo  hospitalar.
Meningoencegalites virais e fingicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses
respiratérias. Acidentes: Acidentes por submersao. Intoxicagbes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.

MEDICO T4 |- DERMATOLOGISTA

Codigo de ética Médica.Anatomia e fisiologia da pele; Imunopatologia cuténea; Histopatologia das
doengas de pele; Dermatoses eczematosas; Dermatoses eritemato-papulo- escamosas; Dermatose
seborréica, psoriasis, ptiriasis rdsea de Gilbert, liguen plano, outras formas de liquen; Purpuras;
Pruridos: estréfulo, nodular de Hyde, Hebra, astealdsico, anogenital, idiopatica; Dermatoses vésico-
bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por IgA, herpes gestationes, impetigo herpertiforme;
Acnes; Micoses; Dermatoses ulcerosas; Doengas do tecido conjuntivo; Infecges bacterianas da pele;
Doencas sexualmente transmissiveis; AIDS; Micoses superficiais; Micoses profundas; Dermatoviroses;
Escabioses e outras dermatoses parasitarias; Dermatoses metabolicas; Reagdes de hipersensibilidade
da pele: urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS; Dermatoses congénitas e
hereditarias; Tumores da pele; Linformas e outros processos malignos; Terapéutica tdpica das
dermatoses; Cirurgia dermatologica. Leishmaniose; M. H. M. Hansen; Aspectos macroscopicos e
microscopicos do exame micoldgico direto e cultura; Terapéutica sistémica das dermatoses;
Manifestagéo cutnea das doengas sistémicas.

MEDICO | - NEUROLOGISTA

Codigo de ética Médica.Neuroanatomia; Fisiopatologia do sistema nervoso; Semiologia neurolégica;
Neuropatologia basica; Genética e sistema nervoso; Cefaléias; Deméncias e transtornos da atividade
nervosa superior; Disgenesias do sistema nervoso; Alteragdes do estado de consciéncia; Transtornos
do movimento; Transtornos do sono;  Doengas vasculares do sistema nervoso; Doencgas
desmielinizantes; Doengas degenerativas; Doengas do sistema nervoso periférico; Doengas dos
musculos e da placa neuromuscular; Doencas infecciosas e parasitarias; Doengas tdxicas e
metabdlicas; Epilepsias; Manifestagdes neurologicas das doencgas sistémicas; Neurologia do trauma;
Tumores do sistema nervoso;  Urgéncias em neurologia; Indicagdes e interpretacdo de:
eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuro-imagem, potenciais evocados.
Cefaléias; Algias cranio-faciais; Comas; Fisiopatologia do sono.Traumatismos cranio-encefalicos.
Traumatismos raquimedulares;;Sindrome de hipertensdo intracraniana. Tumores intracranianos;
Tumores intrarraqueanos; Doengas demielinzantes; Doengas degenerativas do sistema nervoso;
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Miopatias; Neuropatias periféricas; Infecgdes do sistema nervoso; Neuroparasitoses mais freqlentes no
Brasil; Acidentes vasculares do encéfalo e da medula; Manifestagdes neurologicas de doengas
sistémicas; Epilepsias. Deméncias; Fisiopatologia da motricidade; Fisiopatologia da sensibilidade;
Sindromes corticais; Sindromes do tronco cerebral; Sindromes medulares;

MEDICO | - PSIQUIATRA e MEDICO T4 |- PSIQUIATRA

Saude Mental Comunitaria: Definicdo; Diferenciacdo em relagcdo a psiquiatria convencional; Saude
Mental no Brasil: Legislagdo e portaria 224/MS; legislagdo no Estado do Parana; recursos extra
hospitalares e seus objetivos.; Conhecimentos gerais dos transtornos psiquiatricos a saber: Transtornos
mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa; Esquizofrenia e transtornos
delirantes; Transtornos do humor; Transtornos alimentares; Transtornos neuréticos, relacionados ao
estresse e somatoformes; Transtornos mentais de comportamentos associados ao puerpério, nao
classificados em outros locais; Transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos;
Transtornos hipercinéticos (infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta (infancia e adolescéncia);
Transtornos mistos de conduta e emogéo (infancia e adolescéncia).; Etica profissional.

MEDICO | - ORTOPEDISTA

Etica Médica. Fratura do membro superior; Fratura do membro inferior; Fratura da coluna vertebral e
complicagOes; Fraturas e luxacdes; Expostas; Fechadas; Retardo de consolidagéo e pseudo-astrose; Pé
torto congénito; Paralisia cerebral; Descolocamentos epifisarios; Artrose; Osteocondrites; Necrose
dsseas; Osteomielite; Artrite e Séptica; Amputacbes e desarticulagdes; Tuberculose osteoarticular;
Tumores 6sseos benignos; Tumores 6sseos malignos; Luxacdo congénita do quadril; Poliomielite e
sequelas; Escoliose-cifose; Lesdes de nervos periféricos; Lombalgia. - Héria de disco intervertebral. —
Espondilolistose; Traumatismo do membro superior e inferior; Conhecimentos referentes a Norma
Operacional da Assisténcia a Saude. - Vigilancia Epidemiolégica.

ODONT(}LOGO | - ESPECIALISTA EM DENTISTICA RESTAURADORA

ODONTOLOGO | - ESPECIALISTA EM ENDODONTIA

Alteragdes no desenvolvimento e crescimento das estruturas orais e para-orais; Carie dentaria e suas
sequelas; Neoplasias benignas de origem nao-odontogénica; Lesdes pré-malignas e malignas da
cavidade oral; Tumores odontogénicos e nao odontogénicos; Cistos odontogénicos € nao-
odontogénicos; Manifestacbes orais das doengas sistémicas e infecgdes orais por fungos,virus e
bactérias; Doencas das glandulas salivares; Les6es inflamatorias dos maxilares; Aspectos semioldgicos
da pratica. odontoldgica: anamnese, exames objetivos e complementares. Conceitos gerais de vias de
introdugdo e eliminagdo dos medicamentos e suas posologias; Anestésicos locais, analgésicos,
antiinflamatorios, antibioticos, quimioterapicos e coagulantes: uso em odontologia; Pacientes especiais
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