
MUNICÍPIO DE TOLEDO 

Estado do Paraná 
Secretaria de Recursos Humanos 

 

 
TESTE SELETIVO Nº 002/2025 

CONVOCAÇÃO Nº 07 

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado 

do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõe o Edital do Teste 

Seletivo de Estagiários n° 002/2025, CONVOCA os seguintes candidatos aprovados no Teste Seletivo 

de Estagiário nº 002/2025: 

ENSINO MÉDIO – ÁREA URBANA 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

ARTHUR WIEDEHOFT JULIO 1º 

EMANUELLY VITORIA MARQUES AGUILERA 2º 

DANIELA TALIA MIRANDA DE SOUZA 3º 

RIAN EDUARDO CARVALHO 4º 

JULIANA APARECIDA GOETZ 5º 

 

FORMAÇÃO DE DOCENTES 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

ISABELLA MARIA VERONESE VIANA 1º 

LARA DA SILVA OLIVEIRA 2º 

GIOVANNA JORIS ANDRADE 3º 

 

TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

DANIELA BELUSSO FORTUNA 1º 

JULIA EMANUELI SOARES 2º 

 

ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO FINANCEIRA, CIÊNCIAS CONTÁBEIS, CIÊNCIAS ECONÔMICAS, 

SECRETARIADO EXECUTIVO, PROCESSOS GERENCIAIS, GESTÃO PÚBLICA 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

STHEFANI MARIA WEPPO DOS SANTOS 13º 

DENISE LUANA DE QUADROS 14º 

KEILA CAROLINA GOUVEIA PAVANATTO 15º 

 

LICENCIATURA EM EDUCAÇÃO FÍSICA, FILOSOFIA, GEOGRAFIA, HISTÓRIA, LETRAS, 

MATEMÁTICA, MÚSICA, FÍSICA, SOCIOLOGIA, QUÍMICA OU CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

LUCAS ANDRE PETRY 4º 

ARTHUR MIZUKI SANTANA 5º 
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MIGUEL MARTINS CABRAL 6º 

 

PEDAGOGIA 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

SARAH BEATRIZ BELLE LUNA 4º 

CAROLINE FREY HOPPE 5º 

ALAN SANTOS DA SILVA 6º 

 

SISTEMA DE INFORMAÇÃO, ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, ENGENHARIA DA 

COMPUTAÇÃO, ENGENHARIA DE SOFTWARE, SISTEMAS PARA INTERNET E CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO, PRODUÇÃO AUDIOVISUAL E COMUNICAÇÃO, COMUNICAÇÃO DIGITAL E 

HIPERMÍDIA 

NOME CLASSIFICAÇÃO 

EDUARDO SOBOTA LOPES PINTO 4º 

 

Os ora convocados deverão comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do 

Município de Toledo, no período de 02 à 06 de março de 2026, munidos da seguinte documentação:  

a) Comprovante da escolaridade exigida para a função (Declaração de matrícula 

atualizada);  

b) Documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residência), originais e cópias; 

se menor de idade, trazer cópia do documento do responsável; 

O não comparecimento dos convocados no prazo acima previsto importará na 

respectiva perda da vaga e serão considerados como desistentes. 

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE 

TOLEDO, Estado do Paraná, em 02 de março de 2026. 

 

 

 

LEANDRO MARCELO LUDVIG 
SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS 


