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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 433, de 13 de abril de 2022

Aprova o Loteamento “Centro Industrial Arno Donaduzzi”, implantado neste
Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o que dispdéem a Lei Municipal “R” n°® 139/2016 e
suas alteragbes, em especial as Leis “R” n°s 29/2018 e 117/2021,

considerando a solicitagdo e a documentagéo constante do processo protocolizado na
Municipalidade sob n° 16.776, de 3 de maio de 2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Loteamento “Centro Industrial Arno Donaduzzi”,
implantado na Chacara n°® 202, com area de 242.218,58m? (duzentos e quarenta e dois mil
duzentos e dezoito metros e cinquenta e oito decimetros quadrados), oriunda do lote rural n°
64.A/64.B/65.B.1/65.C/66.B/66.C/66.D/103.C.1.3/103.C.1.4.1, da Linha Guagu, da 22 Parte do
47° Perimetro da Fazenda Britania, neste Municipio de Toledo, Matricula n°® 78.663 do 1°
Servico de Registro de Imoveis desta Comarca, conforme processo protocolizado na
Municipalidade sob n°® 16.776, de 3 de maio de 2021.

Art. 2° - As obrigagbes da loteadora relativas ao Loteamento de que trata o artigo
anterior sdo as constantes do respectivo Termo de Acordo e de Doagao, firmado com o
Municipio de Toledo, datado de 12 de abril de 2022.

Art. 3° - Fica atribuida a seguinte denominagéo as vias publicas situadas no Loteamento
“Centro Industrial Arno Donaduzzi”, conforme mapa que integra este Decreto:

| - Boulevard Peter Drucker Leste;

Il - Rua dos Manacas-da-Serra;

lIl - Rua das Cassias-Imperiais;

IV - Rua das Corticeiras;

V - Rua das Magndlias;

VI - Rua das Carobas;

VII - Rua das Quaresmeiras;

VIII - Rua dos Chapéus-de-Couro; e

IX - Rua dos Flamboyants.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran4, em 13 de
abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) NEUROCI ANTONIO FRIZZO
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITAGAO E URBANISMO
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DECRETO N° 434, de 13 de abril de 2022

Concede permissao de uso do Estadio Municipal “14 de Dezembro” ao TEC - Toledo Esporte Clube - EPP e ao ECT - Esporte Clube Toledo
-0SsC.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que preceituam a

alinea “” do inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo e o artigo 18 da Lei Complementar n° 001/1090,

considerando os contatos mantidos entre representantes do TEC - Toledo Esporte Clube Ltda. - EPP, de segmentos da sociedade local e da
administragdo municipal, no sentido de se apoiar a iniciativa privada para a manutengdo na cidade de Toledo de atividades na area de esportes pelo
permissionario;

considerando, também, os contatos mantidos entre representantes do ECT - Esporte Clube Toledo - OSC, associagéo civil sem fins lucrativos, e
da administragcdo municipal, no sentido de apoiar iniciativas de desenvolvimento do esporte amador e profissional;

considerando, por fim, o contido nos Requerimentos protocolizados na Municipalidade sob n° 43, de 4 de janeiro de 2021, e 8.161, de 25 de
fevereiro de 2022, e nos Oficios n°s 018/2021-SMEL e 142/2022, da Secretaria de Esportes e Lazer do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida a permissao de uso do Estadio Municipal “14 de Dezembro” ao TEC - Toledo Esporte Clube Ltda. - EPP e ao ECT -
Esporte Clube Toledo - OSC, de forma compartilhada, para o incremento da pratica desportiva oficial ou recreativa, para fins de treinamentos de futebol
de campo, realizagdo e participagdo de competigdes de tal modalidade esportiva, no dmbito municipal, regional, estadual e nacional.

Paragrafo unico - A presente permissao de uso é gratuita e por tempo determinado, até 31 de dezembro de 2024.

Art. 2° - O Municipio de Toledo podera, a seu critério, utilizar ou destinar o Estadio Municipal “14 de Dezembro” para outras finalidades, observada
a sua disponibilidade, sem prejuizo do cumprimento do calendario das competi¢bes referidas no caput do artigo anterior pelos permissionarios.

Art. 3° - Serao de responsabilidade do Municipio de Toledo a manutengao, a conservagao e a limpeza das instalagbes do Estadio a que se refere
este Decreto, bem como as despesas decorrentes do consumo de agua e energia elétrica, a ele relativas.

Art. 4° - Sao direitos dos permissionarios, a serem exercidos por ocasido da realizagdo de jogos através das competicdes a que se refere o artigo
1° deste Decreto:

| - explorar a venda de placas publicitarias no Estadio, as quais deveréo ser removidas apoés os jogos;

II - explorar o servigo de cantina durante tais eventos; e

Il - proceder a cobrancga de ingressos.

Art. 5° - Sdo0 deveres dos permissionarios:

| - zelar pela conservagdo do gramado e dos demais equipamentos e instalagdes que integram o espago esportivo objeto da presente permissao
de uso;

Il - arcar com o pagamento de taxas junto as entidades organizadoras das competi¢cdes referidas no artigo 1° deste Decreto, assim como de
despesas com arbitragem, atletas, comissao técnica, funcionarios, alojamento, alimentagéo e outros encargos ligados as atividades dos permissionarios e
de suas equipes de futebol;

Il - responsabilizar-se pela seguranga em todos os eventos promovidos e realizados pelos permissionarios no espago esportivo a eles ora cedido
em permissao de uso; e

IV - fornecer ao publico e as equipes de trabalho todo o material de consumo referente a higiene e a limpeza do espago nos dias de eventos.

Paragrafo Unico - Cabera, também, aos permissionarios a responsabilidade pela indenizagdo de eventuais prejuizos causados ao patrimoénio
publico a eles ora cedido, assim como a responsabilidade por danos que eventualmente possam vir a ser causados a terceiros, em decorréncia da
utilizagdo do bem objeto desta permisséao.

Art. 6° - Fica vedado aos permissionarios:

| - ceder o espago descrito neste Decreto para terceiros; e

Il - permitir a realizagao no referido espaco de bailes, festas, eventos religiosos e demais eventos ou manifestagdes que ndo sejam estritamente
esportivas.

Art. 7° - O Municipio ndo assume qualquer responsabilidade por bens de propriedade dos permissionarios, eventualmente por eles deixados no
espago esportivo objeto desta permissdo, nem por possiveis danos a eles ocasionados pelo seu uso por terceiros.
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Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogado o Decreto n° 25, de 27 de janeiro de 2021.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MAURI RICARDO REFFATTI
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

MARLI GONCALVES COSTA
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

LEI N° 2.411, de 12 de abril de 2022

Procede a desafetacéo, autoriza o Municipio de Toledo a efetuar a retrocesséo de imével adquirido por desapropriagéo e a outorgar a
competente escritura publica.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei procede a desafetagao, autoriza o Municipio de Toledo a efetuar a retrocessao de imével adquirido por desapropriagdo e a
outorgar a competente escritura publica.

Art. 2° - Fica desafetada de bem de uso especial para bem de uso dominical a chacara n® 71, com area de 8.348,11m? (oito mil trezentos e
quarenta e oito metros e onze decimetros quadrados), da Subdivisdo do lote rural n® 19.A.1, do Perimetro “A” da Fazenda Britania, localizada neste
Municipio de Toledo, integrante do patriménio publico municipal, conforme Matricula n°® 61.995 do 1° Servigo de Registro de Iméveis desta Comarca,
possuindo os seguintes limites e confrontagdes:

| - a Noroeste, do ponto A ao B, por uma linha reta, na extensao de 81,63 metros, em azimute de 76°23'54”, confrontando com a faixa de
dominio da Rodovia BR-467;

Il - ao Norte, do ponto B ao B1, por uma linha curva, na extensédo de 100,91 metros, com a faixa de dominio da Rodovia BR-467;

Il - a Sudeste, do ponto B1 ao D1, por uma linha reta, na extenséo de 95,73 metros, em azimute de 203°42’, confrontando com o lote rural
n°19.A1.1; e

IV - a Sudoeste, do ponto D1 ao A, por uma linha reta, na extenséo de 154,07 metros, em azimute de 293°42’, confrontando com a Chacara
n° 59.

Art. 3° - Fica, também, o Municipio de Toledo autorizado a efetuar a retrocessao do imével descrito no artigo 2° desta Lei, mediante a outorga
da competente escritura publica, aos seus ex-proprietarios Darvi Bombonatto e Isabel Frasson Bombonatto.

Paragrafo Unico - Em decorréncia da retrocessao do imoével a que se refere o caput deste artigo, cabera aos Srs. Darvi Bombonatto e !sabel
Frasson Bombonatto pagar ao Municipio de Toledo o valor do referido imével, a ser apurado quando do efetivo pagamento, corrigido pelo Indice
Geral de Pregos de Mercado - IGP-M (FGV).

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 12 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MAURI RICARDO REFFATTI
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
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LEI N° 2.412, de 12 de abril de 2022

Ratifica a segunda alteragao e consolidagdo do Contrato de Consércio, oriundo do Protocolo de Intengdes do Consoércio Intermunicipal
de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei ratifica a segunda alteragéo e consolidagao do Contrato de Consércio, oriundo do Protocolo de Intengbes do Consorcio
Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR.

Art. 2° - Fica ratificada, em todos os seus termos, de acordo com o artigo 12 da Lei Federal n°® 11.107, de 6 de abril de 2005, a Segunda
Alteracéo e Consolidagéo ao Contrato de Consorcio, oriundo do Protocolo de Intengdes do Consércio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do
Parana - CISCOPAR, firmado entre este e o Municipio de Toledo, mediante autoriza¢do contida na Lei Municipal “R” n® 52, de 8 de maio de 2009.

Art. 3° - A ratificagéo de que trata o artigo 2° é sem reservas, nos termos do Anexo Unico, parte integrante da presente Lei.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 12 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MAURI RICARDO REFFATTI
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

ANEXO UNICO

SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO AO CONTRATO DE CONSORCIO, ORIUNDO DO PROTOCOLO DE INTENGOES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO PARANA - CISCOPAR

Considerando a necessidade de adequagdes de ordem funcional e administrativa para melhor funcionamento das atividades do Consércio
Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana, os Municipios de Assis Chateaubriand, de Diamante do Oeste, de Entre Rios do Oeste, de
Guaira, de Marechal Candido Rondon, de Maripd, de Mercedes, de Nova Santa Rosa, de Ouro Verde do Oeste, de Palotina, de Pato Bragado, de
Quatro Pontes, de Santa Helena, de S&do José das Palmeiras, de S&o Pedro do Iguagu, de Terra Roxa, de Toledo e de Tupassi, de comum acordo,
em Assembleia Geral Ordinaria especialmente convocada para essa finalidade, em 25 de novembro de 2021, conforme a Ata n° 005/2021, em
conformidade com o principio da cooperacao interfederativa implicito no art. 241, da Constituicdo Federal, com os termos da Lei n° 11.107/05 e
do Decreto n° 6.017/07, resolvem celebrar a SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO AO CONTRATO DE CONSORCIO, ORIUNDO DO
PROTOCOLO DE INTENGOES DO CISCOPAR, firmado em 15 de abril de 2009, mediante a subscrigdo do presente, que convalida as alteragdes
estatutarias até entéo praticadas e modifica os seus dispositivos, que passam a ter a seguinte redagao:

CAPITULO |
DISPOSICOES INSTITUCIONAIS

Art. 1°. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, Consorcio Publico constituido sob a forma de associagao
publica, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica interfederativa, integrando, nos termos da Lei, a Administragéo Indireta
dos entes consorciados, sem fins lucrativos, tera duragéo por prazo indeterminado e sera regido nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril
de 2005, regulamentada pelo Decreto n°® 6.017, de 17 de janeiro de 2007, e obedecera aos principios, diretrizes e normas definidas na Lei Federal
n° 8.080/1990.

§ 1°. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR reger-se-a, igualmente, pelo seu Regimento Interno,
pelo Plano Anual de Trabalho que adotar e pelos demais atos, instrugdes, normas e decisdes que forem aprovados pelos Orgéos Deliberativos,
respeitadas as disposi¢cdes deste Contrato e de seu Estatuto, bem como pelos dispositivos legais e regulamentares originarios do Poder Publico que
Ihe forem aplicaveis.

§ 2° A denominagéo Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR consubstancia a associagdo publica de
Municipios integrantes de mesmo aglomerado urbano e/ou microrregido, previamente autorizada por lei, pela respectiva Camara de Vereadores de
cada municipio que o integre, por proposta de seu respectivo Prefeito Municipal, com a finalidade de executar servigo publico de saude.

§ 3°. Neste Contrato a express&o Consoércio Municipal de Sadde, a sigla CISCOPAR e o vocabulo CONSORCIO e ENTIDADE se equivalem
para todos os efeitos juridicos, organizacionais, administrativos e gerenciais.
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Art. 2°. O Consorcio Intermunicipal de Saide Costa Oeste do Parana tem sede e foro na Rua Rodrigues Alves, n°® 1.437, Jardim Coopagro,
na Cidade e Comarca de Toledo, Estado do Parana, CEP 85.903-500, e a area de atuagdo sera coincidente com a area fisica dos Municipios
consorciados.

Paragrafo unico. Podera ocorrer a modificagdo da sede desta Entidade, mediante decisdo majoritaria da Assembleia Geral do Conselho de
Prefeitos dos Municipios Consorciados.

Art. 3°. Sdo Municipios integrantes do CISCOPAR: MUNICIPIO DE ASSIS CHATEAUBRIAND, MUNICIPIO DE DIAMANTE DO OESTE,
MUNICIiPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE, MUNICiPIO DE GUAIRA, MUNICiPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON, MUNICIPIO DE MARIPA,
MUNICIPIO DE MERCEDES, MUNICiPIO DE NOVA SANTA ROSA, MUNICIPIO DE OURO VERDE DO OESTE, MUNICIPIO DE PALOTINA,
MUNICiPIO DE PATO BRAGADO, MUNICIPIO DE QUATRO PONTES, MUNICiPIO DE SANTA HELENA, MUNICiPIO DE SAO JOSE DAS
PALMEIRAS, MUNICIiPIO DE SAO PEDRO DO IGUAGU, MUNICiPIO DE TERRA ROXA, MUNICiPIO DE TOLEDO e MUNICIPIO DE TUPASSI.

Paragrafo Unico. E facultado o ingresso de novo Municipio no CISCOPAR, por meio de aprovagao de 2/3 (dois tergos) do total dos membros
da Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos, o que se fara por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo Prefeito do Municipio que desejar
consorciar-se, na forma da respectiva Lei Municipal autorizativa.

Art. 4°. O exercicio social e financeiro do CISCOPAR coincidira com o ano civil.

CAPITULO Il
FINALIDADES

Art. 5°. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR tem como finalidades:

| - implantar servigos publicos suplementares e complementares ao Sistema Unico de Saude - SUS, conforme dispdem principios, diretrizes
e normas que os regula e artigos 196 a 200, da Constituicdo Federal,

Il - assegurar a prestacdo de servigos de saude especializados em carater suplementar e complementar a populagdo dos Municipios
consorciados de maneira eficiente e eficaz, abrangendo a realizagdo de consultas, exames, procedimentos e cirurgias sempre que tais servigos nao
possam ser prestados diretamente pelo/no Municipio consorciado, em conformidade com as diretrizes do SUS.

Il - assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contrarreferéncia eficiente e eficaz, inclusive a execucao direta ou indireta,
suplementar e complementar dos servicos de saude disponiveis naqueles municipios, mediante a pactuagao de Contrato de Rateio e pagamento de
preco conforme a tabela SUS e/ou tabela proépria, cujos procedimentos, valores e critérios de reajuste serdo estabelecidos pela Assembleia Geral;

IV - gerenciar, juntamente com as Secretarias de Satde dos municipios consorciados, os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados
em contrato de rateio, de acordo com os parametros aceitos pelo Ministério da Satde, principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico
de Saude - SUS;

V - realizar processos licitatérios compartilhados, dos quais, em cada um deles, decorram dois ou mais contratos celebrados por consorciados
ou entes de sua administragdo indireta, bem como estabelecer relagdes cooperativas com outros consoércios regionais que venham a ser criados e
que, por sua localizagdo, no ambito macrorregional, possibilite 0 desenvolvimento de a¢des conjuntas;

VI - otimizar o uso dos recursos humanos e materiais colocados a disposigao do Consoércio, além de prestar, a seus consorciados, servigos de
acordo com a disponibilidade existente, especialmente capacitagado e assisténcia técnica, materiais técnicos, utensilios e equipamentos profissionais,
veiculos de transporte para pacientes;

VII - firmar convénios, contratos, termos de parceria e acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e subvengdes de outras
entidades e érgdos de governo, visando planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promocéao da saude dos habitantes dos
municipios consorciados, em especial, apoiando servigos e campanhas do Ministério da Saude e Secretaria de Saude do Estado;

VIII - desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, agdes conjuntas de vigilancia em saude, tanto sanitaria
quanto epidemioldgica, e realizar estudos de carater permanente sobre as condigdes epidemioldgicas da regido, oferecendo alternativas de agdes
que modifiquem tais condicdes;

IX - implantacéo de processos eletronicos ou informatizados contabeis, administrativos, gerenciais e operacionais, controle de procedimentos
de servigos médicos, agendas, consultas, exames laboratoriais e clinicos, visando criar instrumentos de controle, avaliagdo e acompanhamento dos
servigos prestados a populacéo regional;

X - prestar assessoria no planejamento, adogéo, implantagéo e execugéo de projetos, estudos, programas e medidas destinadas a promocéo
da saude da populagédo dos municipios consorciados, inclusive a promogao de cursos, seminarios, palestras, simpésios e congéneres;

XI - fomentar o fortalecimento das especialidades de saude existentes nos municipios ou que neles vierem a se estabelecer, assegurando
prestacdo de servigcos a populacéo eficientes, eficazes e igualitarios, inclusive a execugéo direta ou indireta, suplementar e complementar dos
servigos de saude disponiveis nos municipios, mediante a pactuacéo de Contrato de Rateio e pagamento de prego conforme tabela SUS e/ou tabela
propria. Ndo havendo a prestagéo dos servicos necessarios para o atendimento dos pacientes na 20? Regional de Saude, o Consércio envidara
esforgos para o atendimento dos pacientes por meio do Tratamento Fora de Domicilio (TFD), providenciando o transporte do paciente (Linha Saude),
acomodacgdes e alimentagao;

XIl - incentivar e apoiar a estruturacdo dos servigos basicos de saiude nos municipios consorciados, objetivando a uniformidade de
atendimento médico e o auxilio diagnostico para a correta utilizagéo dos servigos oferecidos por meio do Consércio;

XIlI - viabilizar a existéncia de infraestrutura de saude regional na area territorial do Consorcio, de maneira a propiciar a integragcdo das
diversas instituicdes publicas e privadas, para melhor operacionalizagédo das atividades de saude;

XIV - adquirir bens moveis e imdveis que entender necessarios a ampla realizagédo das finalidades do Consércio, por meio de recursos
proprios ou decorrentes de rateio de investimento de seus consorciados, os quais integrardo o seu patriménio, bem como recebé-los em doagéo,
autorizagao de uso ou comodato;

XV - adquirir equipamentos, insumos e produtos, drogas, medicamentos, necessarios a realizagdo de servicos de saude a populacdo
pertencente aos municipios de abrangéncia deste Consércio;
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XVI - contratar e credenciar empresas especializadas, para prestagdo de servigos de saude, na sede do Consoércio ou nos consultorios,
clinicas e hospitais privados ou publicos, cujos requisitos e regras serdo estabelecidos pela Assembleia Geral e/ou no respectivo Edital de
Chamamento Publico;

XVII - administrar ou gerenciar, direta ou indiretamente, os servigos de salde, programas governamentais e projetos afins e relativos as areas
de sua atuagao, de forma suplementar ou complementar, desde que disponiveis pelos municipios consorciados, mediante contrato de gestéo e prego
publico, nos termos da Lei n° 11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007;

XVIII - criar instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagdo dos servicos de saude prestados a populagdo dos Municipios
consorciados;

XIX - representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse comum, perante quaisquer outros 6rgaos e entidades,
e, especialmente, junto as demais esferas institucionais de governo.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento de suas finalidades, o Consércio podera:

| - adquirir bens, produtos e equipamentos que entender necessarios, os quais integrardo o seu patrimoénio;

Il - firmar convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e subvengdes de outras entidades e 6rgaos
do governo;

Il - contratar servicos de qualquer natureza, atendendo os interesses do Consorcio e do Plano Anual de Trabalho, sendo vedada a contratagéo
do fornecimento de servigos especializados na area de saude para os Municipios consorciados, isoladamente;

IV - descentralizar ou criar determinada atividade ou servigo para qualquer dos Municipios, de acordo com as particularidades de cada um,
ad referendum da Assembleia;

V - ser contratado pela administracéo direta ou indireta dos entes da Federagao consorciados, dispensada a licitagéo;

VI - realizar outras agdes e atividades compativeis com as suas finalidades.

CAPITULO 1l
DOS PODERES DE REPRESENTAGCAO, DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

SEGAO |
DOS PODERES DE REPRESENTAGAO

Art. 5-A. Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles inerentes as finalidades e objetivos deste Contrato de Consorcio,
o Consorcio tera poderes para representar os entes da Federagdo consorciados perante outras esferas do governo, podendo, também, firmar
contratos e convénios com o Poder Publico, Poder Judiciario e/ou iniciativa privada.

SEGAO Il
DOS DIREITOS

Art. 6°. Sao direitos dos consorciados, desde que estejam quites com suas obrigagdes pecuniarias para com o Consorcio, condigao esta que
pode ser ressalvada por deliberagdo da Assembleia Geral:

| - tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais;

Il - requerer, justificadamente, obedecido o quérum previsto neste Contrato de Consorcio, a convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria;

Il - usufruir dos servigos oferecidos pelo Consoércio, com tratamento igualitario, mediante agendamento dos procedimentos clinicos/médicos
especializados e dos demais servigos oferecidos, realizado de acordo com a ordem de chegada;

IV - autorizar que o Consorcio os represente perante outras esferas de governo;

V - autorizar a gestdo associada de servigo publico, mediante determinagao explicita de competéncias a ser transferidas, identificagcdo
dos servigos publicos objetos da gestao associada e a area em que serédo prestados, bem como autorizar a licitagéo e contratagdo de concessao,
permissao ou a autorizagao dos servigos, as condi¢cdes a que deve obedecer ao contrato de programa e os critérios técnicos de calculo do valor das
tarifas e de outros pregos publicos, além dos critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisao;

VI - exigir o pleno cumprimento das clausulas do contrato de gestéo;

VIl - recorrer, no prazo de 15 (quinze) dias apds sua ciéncia, com direito a ampla defesa, de ato considerado lesivo ao direito ou contrario a
este Contrato de Consorcio, emanado pela Diretoria Executiva;

VIII - retirar-se do Consorcio, atendidas as disposigoes aqui descritas.

SEGAO IlI
DOS DEVERES

Art. 7°. Sao deveres dos Consorciados:

| - participar, de acordo com cota a ser estipulada em Assembleia, de contrato de rateio, destinado a custear as despesas fixas do Consorcio;
II - pagar pontualmente as suas contribuicdes mensais, fixadas por meio de Contrato de Rateio, com base no seu consumo médio mensal;
Il - participar das assembleias, acatar as decisdes delas emanadas e dos atos da Diretoria Executiva;

IV - prestigiar o Consorcio por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito associativo entre os afins;

V - cumprir as disposi¢des do presente Contrato de Consorcio e do Estatuto;

VI - exercer o direito de voto;

VIl - oferecer sugestdes e auxilios para o desenvolvimento do Consorcio.
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CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 8°. Os consorciados sujeitam-se as penalidades de adverténcia, suspenséo e eliminagdo do quadro social.
§ 1°. Seréo advertidos os consorciados que pela primeira vez praticarem as faltas previstas no paragrafo seguinte;

§ 2°. Seréo suspensos, apés advertidos:
| - os que ndo comparecerem, ndo se fizerem representar e ndo se justificarem a 3 (trés) Assembleias, a juizo da Diretoria;
Il - os que insurgirem contra decisdo da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva, ou desacatarem os referidos 6rgéos.

§ 3°. Seréo eliminados do quadro social os que:

| - por ma conduta pessoal e/ou profissional, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patriménio do Consércio, se mostrarem nocivos
eele;

Il - sem motivo justificado, deixarem de pagar, por 5 (cinco) meses consecutivos, as suas contribuicdes pecuniarias e que, se advertidos por
escrito, ndo propiciarem a liquidagéo de seu débito;

§ 4°. As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva.

§ 5°. A aplicagéo de penalidade, sob pena de nulidade, sera precedida de audiéncia com o consorciado, que podera aduzir por escrito a sua
defesa, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificagéo.

§ 6°. Da penalidade cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir do recebimento da comunicagéo oficial.

Art. 9°. O consorciado eliminado podera ser reintegrado ao Consércio, desde que reabilitado, a juizo da Assembleia Geral, devendo liquidar
previamente os débitos que tiver com a tesouraria.

CAPITULO V
PLANO ANUAL DE TRABALHO

Art. 10. O Consoércio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR dispora, para efeito da operacionalizagédo de programas,
projetos, acdes e atividades, de um Plano Anual de Trabalho.

Art. 11. O Plano Anual de Trabalho (PLAT) sera elaborado pelo Conselho de Secretéarios Municipais de Saude, segundo o grau de relevancia,
prioridade e disponibilidades materiais e imateriais do Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, ou para realizagéo
de obra, aquisicao de bens, produtos e equipamentos, ou realizagéo de evento que com este seja compativel.

Paragrafo Unico. Na elaboragédo e aprovagdo do Plano de que trata este artigo sera levada em estrita consideragdo e observancia os
dispositivos legais inerentes a cada servigo publico, consoante a fungéo, area ou setor selecionado para a execugéo consorciada.

Art. 12. Os recursos financeiros para elaboragdo e execugéo do Plano Anual de Trabalho (PLAT) serdo previstos em dotagdes especificas
constantes do Orgamento de cada Municipio consorciado e do Orgamento Geral do Estado, quando houver convénio de participagdo deste,
especialmente no que se refere a seguridade social, ou em créditos adicionais abertos para esse fim, observadas as exigéncias da legislagdo em
vigor.

Art. 13. O Plano Anual de Trabalho (PLAT) podera compreender respectivamente:

| - a agregagéo de programas, projetos, acdes, atividades, obras e aquisicdo de bens, produtos e equipamentos indispensaveis a execucao
consorciada;

Il - a mencéo de programa, projeto, acdes e atividades relativas ao servigo publico ou servicos publicos indicados que devam ser executados
ou implementados com a participacéo de érgéo, entidade ou fundo especial integrante da Administragcdo Publica do Estado.

Paragrafo unico. Fica facultado aos integrantes do Consércio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR elegeram as
prioridades a serem executadas no Plano Anual de trabalho, de acordo com seus interesses, seja individual ou de apenas parte dos Municipios
consorciados.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 14. O patriménio do Consorcio Intermunicipal de Satde Costa Oeste do Parana - CISCOPAR ¢é constituido respectivamente:

| - pelos bens méveis e iméveis que vier a possuir, sob as formas de doagdo, legado, permuta ou aquisi¢éo, livres e desembaragados de
quaisquer énus;

Il - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo.

§ 1°. Os bens e os direitos do Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, referidos neste artigo, somente
poderdo ser utilizados para a consecugdo de suas finalidades, permitida a alienagéo, inversdo, vinculagdo ou constituicdo de 6nus, quando
indispensaveis a obtencéo de recursos, bem como a permuta, empréstimo ou doagao, quando atender aos interesses e conveniéncias da Entidade,
observadas as exigéncias contidas neste Contrato e na Lei de Licitagdes.
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§ 2°. Nenhum bem movel pertencente ao Consorcio podera ser alienado, vendido ou onerado sem a expressa autorizagao da Assembleia,
exceto bens moveis de pequeno valor os quais serao administrados pela Secretaria Executiva e na forma disciplinada por resolugéo aprovada em
Assembleia. Ja os bens imoveis somente poderdo ser alienados, vendidos ou onerados com a expressa autorizagéo da Assembleia Geral.

§ 3°. Os bens patrimoniais do Consércio serdo avaliados pelo método da equivaléncia patrimonial.

Art. 15. Respeitadas as respectivas legislacdes, cada Municipio consorciado pode colocar a disposicdo do Consorcio Intermunicipal de
Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR os bens de seu proprio patrimdnio e os servigos de sua propria administragao para uso comum.

CAPITULO VII
DAS RECEITAS

Art. 16. Constituem receitas do Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, respectivamente:

| - repasse de valores dos Municipios consorciados e do SUS;

Il - os auxilios, contratos, contribuigbes, convénios e subvencdes celebrados por 6rgaos ou entidades publicas e privadas, nacionais,
estrangeiras e internacionais;

Il - as rendas de seu patriménio, bem como, os rendimentos provenientes de aplicacdes financeiras;

IV - os saldos dos exercicios financeiros;

V - as doagdes e legados;

VI - as rendas provenientes da alienagéo de bens;

VII - o produto de operacgéo de crédito interna ou externa para financiamento de ac¢des e atividades do Consorcio;

VIII - os usufrutos que Ihe forem conferidos;
IX - outras receitas de diferentes origens.

Paragrafo unico. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR devera utilizar em seu orgcamento e respectiva
execucgao receitas desdobradas por fontes de recursos de acordo com suas origens, bem como indicar em suas despesas as fontes de recursos
utilizadas para sua manutengéo.

SEGAO|
DO USO DOS BENS E SERVIGOS

Art. 16-A. Terdo acesso aos bens e servigos do Consorcio todos os municipios consorciados que estejam em dia com suas obrigagbes para
com o Consorcio.

§ 1°. Todos os servigos ofertados pelo Consorcio aos cidaddos usuarios do SUS terdo carater gratuito.
§ 2°. Tanto o uso dos bens como dos servi¢os sera regulamentado, em cada caso, pela Assembleia.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA BASICA

Art. 17. O Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR tera a seguinte estrutura organizacional:
| - Assembleia Geral (Conselho de Prefeitos);

II - Diretoria Executiva;

Il - Conselho Fiscal;

IV - Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

V - Conselho Consultivo Paritério;

VI - Secretaria Executiva.

§ 1°. Os membros da Diretoria Executiva, bem como os demais Consorciados, ndo responderao, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes do Consorcio Intermunicipal de Saude Costa Oeste do Parana - CISCOPAR, desde que licitos os atos por eles praticados.

§ 2°. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, do Conselho de Secretarios Municipais de Saude e do Conselho Consultivo
Paritario ndo perceberdo qualquer remuneracao, bonificacdo ou vantagem pelo exercicio de seus cargos, que serao considerados de relevante
meérito publico.

§ 3°. O quadro de pessoal, constituido dos Empregos Publicos Permanentes e Comissionados, assim como as Fun¢des em Confianca e
respectivas remuneragdes, encontra-se definido em documento préprio, constante do Regimento Interno do CISCOPAR, aprovado pela Assembleia.

CAPITULO IX
COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DAS UNIDADES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SEGAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 18. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de carater deliberativo e normativo, e sera constituida pelos Prefeitos dos Municipios
consorciados.

§ 1°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, no més de margo, para:

| - apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Il - proceder, quando for o caso, a eleigdo do Presidente e do Vice-Presidente do CISCOPAR, nos termos deste Contrato de Consorcio e
de seu Estatuto.

§ 2°. A Assembleia Geral sera realizada, extraordinariamente, sempre que houver razéo relevante, a critério do Presidente do CISCOPAR, a
pedido da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou por solicitagéo, por escrito, de 2/5 (dois quintos) dos consorciados com direito de votar.

§ 3°. Ressalvados os casos especificos neste Contrato, as Assembleias se instalardo em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos
consorciados e, trinta minutos apos, em segunda convocagao, com qualquer numero.

§ 4°. As deliberagdes serao sempre por maioria simples dos votantes regulares presentes, com excec¢ao no caso de alteragédo estatutaria,
extingdo do Consoércio e destinagao do seu patriménio, que sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a assembleia especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos consorciados, ou com menos de 1/3 (um
tergo) nas convocagdes seguintes.

§ 5°. O Consorcio adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, para coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagao nos processos decisorios da respectiva pessoa juridica.

§ 6°. Os votos de cada membro da Assembleia Geral serdo singulares, independentemente da quota de contribuicdo de cada Municipio
consorciado.

§ 7°. Das reuniées do CONSORCIO ser4o lavradas atas.

§ 8° As Assembleias Gerais deverdo ser convocadas com, no minimo, 5 (cinco) dias corridos de antecedéncia, devendo o Edital ser
publicado no Diario Oficial do Consércio, bem como enviado por e-mail a todos os Municipios e postado no site do CISCOPAR.

Art. 19. Compete a Assembleia Geral do CISCOPAR:

| - decidir sobre os assuntos de interesse geral ou compativeis com as finalidades do Consorcio;

Il - aprovar Plano Anual de Trabalho, com a observancia das normas legais e técnicas pertinentes;

Il - aprovar o relatério anual de agdes e atividades e a proposta orgamentaria anual do CISCOPAR, elaborados pela Secretaria Executiva;

IV - julgar as contas do CISCOPAR do ano anterior e apreciar seus relatorios;

V - orientar e supervisionar a politica patrimonial e financeira do Consércio;

VI - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes e legados de bens moéveis e iméveis, com ou sem encargos;

VIl - autorizar a alienagao, a inversdo, a vinculagdo ou a constituicdo de 6nus, bem como a permuta, o empréstimo ou a doagao de bens
moveis e imoveis pertencentes ao Consorcio;

VIII - aprovar o seu Regimento Interno;

IX - autorizar a celebracédo de convénio, contrato, acordo ou parceria com 6rgéo e entidades afins, nacionais, estrangeiros ou internacionais;

X - aprovar plano de cargos, fungdes, salarios e beneficios do pessoal do Consorcio;

XI - referendar a contratacdo de empregados para prover o quadro de pessoal efetivo do Consorcio, para o desempenho de tarefas técnicas,
administrativa e de manutengéo, sempre precedidas de selecdo competitiva publica;

XII - referendar a demissdo de empregados do Consorcio;

XIII - aprovar a contratagao de prestagéo de servigos técnicos e cientifico especializados, em carater temporario, mediante processo seletivo
simplificado, cuja regulamentagao, contendo a previsdo dos casos cabiveis e demais regras, devera ser feita por meio de Resolugéo, aprovada pela
Assembleia Geral,

XIV - eleger, afastar ou destituir membros da Diretoria Executiva, observada a legislagdo vigente;

XV - autorizar o ingresso de novo Municipio que pretenda consorciar-se, observado o paragrafo Unico do art. 3° do presente Contrato de
Consorcio;

XVI - deliberar sobre a exclusao de Municipio consorciado inadimplente com suas obriga¢des e contribuicdes perante o Consorcio;

XVII - deliberar sobre a mudanga de sede;

XVIII - deliberar sobre os casos e situagcdes omissas deste Contrato.

SEGAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20. A Diretoria Executiva é composta de um Presidente, que sera o Presidente do CISCOPAR, e um Vice-Presidente, eleitos pela
Assembleia Geral, dentre os Chefes do Poder Executivo dos Municipios consorciados, com mandato de 2 (dois) anos, admitida uma reeleigéo.

§ 1°. O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso de ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio Consorciado
que representa, hipdtese em que sera sucedido pelo Vice-Presidente.
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§ 2°. Se o Vice-Presidente também nZo estiver em exercicio, o cargo de Presidente sera ocupado por um dos membros do Conselho Fiscal
escolhidos entre eles, até a realizagdo de nova assembleia para escolha do novo Presidente. Casos estes também nédo estejam em exercicio, a
Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, para definir a ocupagao do cargo de forma provisoria.

Art. 21. Ao Presidente do Consoércio compete, especificadamente:

| - promover articulagdo permanente entre os Municipios consorciados;

Il - representar o Consorcio ou promover-lhe a representacgao, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as Assembleias Gerais, fazendo cumprir as deliberagdes e decisées tomadas por esse érgao;

IV - firmar protocolos, acordos, ajustes, convénio e contratos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;

V - nomear os cargos em comisséo, observando-se o Plano de Cargos e Salarios vigente;

VI - avocar, para si, para resolver ou decidir, os casos e situagdes que dependam de pronta deciséo, ad referendum da Assembleia Geral;

VIl - homologar as licitagdes realizadas pelo Consércio;

VIII - praticar outras agdes e atividades compativeis com seu cargo, se delegadas pela Assembleia Geral, inclusive representar o Consércio
perante Instituicdes Financeiras, juntamente com o Secretario Executivo, procedendo a movimentagéo de recursos financeiros, aplicagdes financeiras
e investimentos;

IX - editar instru¢cdes normativas, expedir portarias e promulgar resolugdes, devendo esta Ultima ser referendada na proxima Assembleia
Geral subsequente ao ato;

IX - cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas neste Contrato de Consoércio e no seu Estatuto.

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos, afastamentos e/ou licengas, bem como representa-lo
por delegacéo expressa.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23. O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros e respectivos suplentes, indicados e eleitos pela Assembleia Geral, dentre
0s seus integrantes, a quem compete:

| - fiscalizar permanentemente a contabilidade;

Il - acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econémico-financeiras;

Il - exercer o controle de gestéo e das finalidades;

IV - emitir parecer sobre o plano de atividades, proposta orgamentaria, balancos contabeis e relatérios em contas em geral.

§ 1°. O periodo do mandato dos membros do Conselho Fiscal € o mesmo da Diretoria Executiva.
§ 2°. Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelo exercicio de suas fungdes.
§ 3°. O Conselho Fiscal reunir-se-a quando convocado pelo Secretario Executivo.

SEGAO IV
DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE

Art. 24. O Conselho de Secretarios Municipais de Saude tera as seguintes atribui¢des:

| - exercer a consultoria técnica do Consorcio;

Il - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano de Trabalho Anual do CISCOPAR;

Il - propor critérios para a programacéo e execucao, acompanhando a movimentagéo e destinagéo dos recursos;

IV - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populagéo pelo CISCOPAR;

V - emitir parecer, quando solicitado, sobre convénios, contratos ou acordos de qualquer natureza, a ser firmados para a realizagéo das
finalidades do CISCOPAR;

VI - eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

VII - escolher seus representantes no Conselho Consultivo Paritario.

SEGAOV
DO CONSELHO CONSULTIVO PARITARIO

Art. 25. O Conselho Consultivo Paritario sera composto de 10 (dez) membros, sendo 5 (cinco) indicados pelo Conselho de Secretarios
Municipais e 5 (cinco) pela Secretaria de Estado de Saude, e tera as seguintes atribuigdes:

| - dar parecer técnico sobre aspectos referentes ao funcionamento do Consorcio e promover a execugao das decisdes da Assembleia Geral
e Diretoria Executiva;

Il - auxiliar o Conselho de Secretarios Municipais e Secretaria Executiva em assuntos de interesse do CISCOPAR, emitindo parecer e
direcionando agdes a ser levadas a apreciagdo da Assembleia Geral.

SEGAO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 26. A Secretaria Executiva do CISCOPAR, 6rgao de planejamento, coordenadoria e execugdo de suas finalidades operacionais, fica
assim constituida:
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| - Secretaria Executiva;

Il - Assessoria Executiva;

11l - Departamentos Técnicos;
IV - Controladoria Interna.

Art. 27. O Secretario Executivo sera nomeado pelo Presidente do CISCOPAR, ad referendum da Assembleia Geral, sendo requisito de
preenchimento a conclusao de curso superior € experiéncia comprovada na area administrativa publica, a quem compete o controle, a coordenagao
e a execugdo de todas as atividades administrativas e técnicas do Consorcio, inclusive das que forem delegadas pela Assembleia ou por seu
Presidente, destacando-se as seguintes atribuigbes:

| - promover a execugado das decisdes da Assembleia Geral e Diretoria Executiva;

Il - examinar e negociar convénios, contratos, acordos, parcerias e intercambios com 6rgdos e entidade publica e privadas, nacionais,
estrangeiras e internacionais, segundo os interesses e conveniéncias do Consorcio e nos termos de suas finalidades operacionais, para aprovagao
da Assembleia Geral;

IIl - contratar empregados para prover o seu quadro de pessoal efetivo, para o desempenho de tarefas técnicas, administrativa e de
manutengéo, sempre precedida de selegado competitiva publica;

IV - efetuar a demissdo de empregados;

V - elaborar e submeter a Assembleia Geral do Consoércio, para aprovagéo, as seguintes matérias:

a) o relatorio anual de agdes e atividades e a proposta orgamentaria anual;

b) a prestacdo de contas das agdes e atividades;

c) a escrituragao contabil;

d) o plano de cargos, fungdes, salarios e beneficios do Consorcio;

VI - autorizar compras, pagamentos e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano Anual de Trabalho e dentro dos limites do
orgamento aprovado pela Assembleia Geral, bem como movimentar, em conjunto com o Presidente do CISCOPAR, as contas bancarias e os
recursos financeiros do Consércio;

VII - autenticar ou levar a autenticagdo de autoridade competente os livros do Consorcio;

VIII - preparar a pauta e acompanhar as Assembleias Gerais e reunides dos Conselhos;

IX - praticar outras acdes e atividades compativeis com seu cargo, quando delegadas pela Diretoria Executiva.

§ 1°. Aiinvestidura no cargo de Secretario Executivo sera feita por cargo em comisséao.

§ 2. O Secretario Executivo, respeitadas as atribuicdes e competéncias dos respectivos Conselhos e de seu Presidente e Coordenadores,
bem como dos respectivos Conselhos Profissionais em relagéo a conduta técnica, sera a autoridade maxima do Consércio a nivel administrativo.

Art. 28. O Assessor Executivo sera nomeado pelo Presidente do CISCOPAR, ad referendum da Assembleia Geral, sendo requisito de
preenchimento a conclusao de curso superior na area de Direito e experiéncia comprovada na area administrativa publica, a quem compete:

| - assistir a Secretaria Executiva e a Presidéncia do Consoércio no assessoramento técnico e administrativo no ambito Consorcio;

Il - auxiliar no planejamento a coordenagéo do elenco de programas, projetos e agdes a serem executados pelo Consorcio;

Il - assessorar na analise, elaboragado e acompanhamento de planos, programas, projetos, agdes e convénios no ambito do Consoércio;

IV - subsidiar os Setores, Diretores, Comissdes com informagdes das atividades do 6rgéo;

V - assessorar, orientar, e participar da execugao dos trabalhos da Secretaria Executiva e da Presidéncia do Consoércio;

VI - auxiliar os setores responsaveis na execugéo das agdes do Consorcio, voltados aos programas, projetos e convénios que envolvam o
Consorcio;

VII - dirimir duvidas e negociar estratégias intersetoriais de promogao junto a outros 6rgdos do Governo e entidades da sociedade;

VIII - subsidiar e assessorar as Comissdes e Grupos de Trabalhos;

IX - executar outras atividades afins ou correlatas no ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico. A investidura no cargo de Assessor Executivo sera feita por cargo em comissao.

Art. 29. Compde o Departamento Técnico:

| - Departamento Administrativo;

Il - Departamento Financeiro Contabil;

11l - Departamento Técnico em Saude;

IV - Departamento de Atengéo e Gestdo em Saude.

§ 1°. Os Diretores de cada Departamento Técnico serdo nomeados pelo Presidente do CISCOPAR, em cargo em comissao.

§ 2°. Os Departamentos Técnicos serdo compostos de Setores especificos, que terdo como responsaveis servidores em cargo de comissdo
ou de carreira, cuja composicao, atribuicdes, remuneragdo e gratificagcdo serdo definidas em Regimento Interno do CISCOPAR.

Art. 30. O Sistema de Controle Interno do CISCOPAR, com atuagéo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, alicergcada na
realizagdo de auditorias, visa a avaliagdo da agdo governamental e da gestéo fiscal dos administradores, tendo as seguintes competéncias:

| - avaliar o cumprimento das metas fiscais e financeiras estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - realizar o controle em todos os niveis e em todas as unidades do Consorcio com relagdo a perfeita execugdo da Receita e Despesa
Orgamentaria;

Il - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias bem como os direitos e haveres do Consorcio;

IV - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e de
pessoal;
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V - exercer controle das informacgdes para o sistema de Auditoria Publica do Tribunal de Contas do Estado;

VI - realizar, periodicamente, junto ao Departamento de Administracéo e Financeiro, auditoria nos sistemas contabeis, financeiro e patrimonial,
inclusive nas prestagdes de contas dos suprimentos de fundos concedidos, emitindo parecer técnico consubstanciado nos resultados encontrados;

VII - receber e apurar a procedéncia de declaragdes ou denuncias sobre questdes relacionadas a execugdo orgamentaria e financeira,
sugerindo, quando for o caso, a instalagédo de sindicancias e inquéritos administrativos pertinentes;

VIII - emitir parecer e relatério;

IX - prestar assessoramento direto e imediato nos assuntos relativos ao Controle Interno, especialmente no que diz respeito aos dispositivos
da Lei de Responsabilidade Fiscal;

X - apoiar o controle externo do Tribunal de Contas do Estado do Parana no exercicio de sua missao institucional,

XI - executar outras atividades afins ou correlatas no ambito de sua competéncia.

Art. 31. O cargo de Controlador do Controle Interno sera de provimento em Comisséo, de livre nomeacao pelo Presidente, devendo ser
referendado pela Assembleia Geral (Conselho de Prefeitos), e sera exercido por ocupante que seja funcionario de carreira do Consorcio ou de algum
Municipio Consorciado e que detenha suficiente habilitacdo técnica, cujo exercicio € em sistema de mandato, em periodo correspondente ao do
mandato do Presidente do CISCOPAR, admitida a recondugdo, que, se ocorrida, gerara a prorrogagéo do vinculo administrativo pelo novo periodo,
dispensando-se a realizagdo da rescisdo e nova nomeagao.

Paragrafo tnico. E vedado ao Controlador de Controle Interno:

| - estar em estagio probatorio;

Il - realizar atividade politico-partidaria;

11l - exercer outra atividade profissional;

IV - ter sofrido penalizagdo administrativa, civel ou penal, por decisao definitiva.

Art. 32. O funcionario publico pertencente ao Quadro do Municipio Consorciado que assumir esta funcéo, ou outra no CISCOPAR, podera
optar pela remuneracéao integral do cargo em comisséao respectivo, ressalvadas as condi¢cdes estabelecidas pelos respectivos termos de permuta,
disposigédo ou cesséao.

Art. 33. O Controlador de Controle Interno podera ser auxiliado por assistentes administrativos ou por outros cargos do quadro do CISCOPAR.

Art. 34. Para o desempenho de suas atribuigdes constitucionais, o Controlador de Controle Interno podera manifestar-se por meio de
relatérios, auditorias, inspegdes, pareceres, orientagdes normativas e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar possiveis irregularidades.

Art. 35. Constituem-se garantias do ocupante do cargo de Controlador de Controle Interno:

| - a independéncia profissional para o desempenho das atividades pertinentes;

Il - o livre acesso, com prévia comunicagéo, as reparticdes, documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das fungdes de
controle interno;

Il - a impossibilidade de afastamento de suas fungdes antes do encerramento do periodo ou mandato para o qual foi designado, exceto no
cometimento de ato irregular que, mediante apuragdo em processo administrativo, assim justifique.

Art. 36. Fica assegurado, também, no primeiro ano do mandato do Presidente do CISCOPAR, ao servidor que exerceu o cargo de Controlador
de Controle Interno e que néo for reconduzido ao cargo, o acesso aos sistemas de informatica, documentos e local de trabalho adequado, para a
elaboracéo da prestacdo de contas e emisséo de parecer prévio das contas do Consorcio, para encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 37. O servidor guardara sigilo dos dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio
de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

CAPITULO X
REGIME FINANCEIROE DE FISCALIZAGAO E DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art. 38. O exercicio financeiro do Consércio coincidira com o ano civil.

Paragrafo Unico. A execugdo das receitas e das despesas do Consoércio deverdo obedecer as normas de direito financeiro aplicavel as
entidades publicas.

Art. 39. Até o dia 30 (trinta) de julho de cada ano, a Diretoria Executiva apresentara informagdes sobre as agdes e atividades do Consorcio,
para possibilitar a programacgéao e elaboragéo da Proposta Orgamentaria do ano seguinte de cada municipio consorciado.

Art. 39-A. O Diario Oficial Eletronico do CISCOPAR, publicado eletronicamente na rede mundial de computadores, € o meio oficial destinado
a dar publicidade e divulgacédo aos atos administrativos do Consorcio, ressalvados aqueles que a lei determine que sejam publicados por meio de
veiculo de comunicagao impresso.

CAPITULO XI
REGIME DE PESSOAL
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Art. 40. O Consorcio tera Quadro Proprio de Pessoal que sera regido pela Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagdo complementar,
com contribuigdo para o regime geral de Previdéncia, ndo estando vinculado aos dispositivos das clausulas de natureza econémica previstas em
normas coletivas de trabalho da categoria.

§ 1°. O processo de selegdo de empregados no Consorcio para os cargos efetivos, por tempo indeterminado, sera sempre precedido de
selegdo competitiva publica, nos termos de Edital préprio, que reservara, as pessoas com deficiéncia, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas no concurso, desde que nao ultrapasse o maximo de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas para cada cargo, percentuais estes que
podem ser revistos mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

§ 2°. Para a execugao de suas finalidades institucionais, o Consércio podera contratar a prestagdo de servicos administrativos, técnicos e
cientificos, em carater temporario:

a) mediante processo seletivo simplificado, cuja regulamentagao, contendo a previsao dos casos cabiveis e demais regras, deve ser feita por
meio de Resolugdo, aprovada pela Assembleia Geral;

b) por meio de Convénios ou Termos de Compromissos de Estagio com entidades para contratagcdo de aprendizes ou estagiarios;

c) mediante licitag&o.

§ 3°. A contratacéo de pessoal para o Consorcio guardara compatibilidade com os programas, projetos, agdes e atividades inscritas no Plano
Anual de Trabalho.

§ 4°. E permitida a cessédo de servidores, pelos entes consorciados ou com eles convencionados ao Consdrcio, e vice-versa, com ou sem
onus para o CISCOPAR, mediante aprovagao em Assembleia Geral.

CAPITULO XII
PRINCIPIOS ETICOS E DEONTOLOGICOS

Art. 41. O Consorcio adotara principios éticos e deontoldgicos com a observancia do seguinte:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade, economicidade e razoabilidade em todos os seus atos e decisdes;

Il - selegcdo competitiva publica para o recrutamento e admissao de seus empregados;

11l - licitagdo sob diferentes modalidades;

IV - busca constante do bom uso de seus recursos, a fim de se evitar toda e qualquer forma de desperdicio ou perdas;

V - organizagéo do seu orgamento e da sua escrita contabil nos termos da Lei Federal n° 4320, de 17 de margo de 1964, da legislagdo
complementar e alteragdes posteriores;

VI - controle externo relativo a aplicagao de recursos financeiros publicos;

VIl - ficam impedidos os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, a partir de sua elei¢cdo e investidura nas suas respectivas
fungdes e cargos, de:

a) firmar ou manter contrato, seja por meio de sua pessoa fisica ou juridica, da qual seja proprietario, controlador e Diretor, com o Consorcio;

b) aceitar ou exercer fungéo, cargo ou emprego remunerado, em entidade similar ao Consércio, no Estado ou no Pais;

C) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, ou parente civil, para o exercicio de
fungao, cargo ou emprego no Consoércio, ainda que para o exercicio de posigdo de confianga ou em comissao;

d) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalagdes, benfeitorias, equipamentos, servico em seu proveito préprio sem
consentimento formal do Consércio;

e) fazer uso de suas respectivas fungdes e cargos para fins politicos eleitorais, sindicais ou de representagéo, ou que tenha por base os
empregados, colaboradores ou quaisquer pessoas fisicas ou juridicas relacionadas com as finalidades do Consorcio.

CAPITULO Xill
RETIRADA DO CONSORCIADO

Art. 42. Cada Municipio consorciado podera se retirar do Consércio, desde que comunique sua decisdo acompanhada de justificativa,
aprovada pela Assembleia Geral.

§ 1°. A referida retirada s6 ocorrera mediante a quitacdo de todos os débitos existentes junto ao Consorcio.
§ 2°. O Municipio integrante do Consércio que se retirar espontaneamente ou que deste for excluido, somente participara do rateio de bens
e recursos, quando da extingdo do Consoércio ou do encerramento da agéo ou das atividades para a qual contribuiu, proporcionalmente a data do

seu desligamento do CISCOPAR.

CAPITULO XIV
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. Em caso de extingdo do Consorcio, o remanescente de seu patriménio, depois de saldadas as dividas, se revertera ao patriménio
dos municipios consorciados, proporcionalmente as contribuigdes feitas ao mesmo.

Paragrafo unico. Podem, entretanto, os consorciados que participem do investimento que pretendam indiviso, optar pela reversao a apenas
um deles, escolhido mediante sorteio, ou conforme acordado pelos participes.
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Art. 44. Aplicam-se as hipoteses do artigo anterior aos casos de encerramento de determinada atividade, cujos investimentos se tornem
0Ci0SO0S.

Art. 45. A eleigdo dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera realizada nos termos deste Contrato, observando-se o disposto
nos artigos seguintes.

Art. 46. O registro das chapas far-se-a na Secretaria Executiva do Consorcio, mediante requerimento firmado pelos candidatos em até 72
(setenta e duas) horas antes da elei¢cdo, podendo haver alteragdes, no dia da eleigdo, em caso de negociagdo para chapa Unica.

| - a composicéo das chapas devera conter a indicacado dos candidatos, dos Municipios que administram e dos cargos que se propdem a
disputar;

Il - cada chapa sera composta por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, 03 (trés) Membros Titulares do Conselho Fiscal e 03 (trés)
Membros Suplentes do Conselho Fiscal;

Il - cada consorciado s6 podera assinar um pedido de registro de chapa;

IV - a Secretaria analisara a composigdo da chapa apresentada e comunicara qualquer irregularidade observada, estabelecendo-lhe o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas para a corregéo, sendo consideradas nao inscritas as chapas que nao atenderem esta solicitagao;

V - as chapas se distinguirdo uma das outras pela numeracao recebida no ato do registro, bem como pela denominacao que quiserem a ela
atribuir.

Art. 47. A Mesa Eleitoral sera constituida por um Presidente e dois Mesarios, com direito a voto, nomeados pelo Presidente do CISCOPAR
entre os representantes dos consorciados presentes, os quais rubricaréo as cédulas de votos.

Art. 48. A Mesa Eleitoral verificara a identidade dos consorciados que se apresentarem para o exercicio do voto e receberao suas assinaturas
em folhas especiais devidamente rubricadas pelos mesarios.

Art. 48-A. Caso haja mais de uma chapa concorrendo as eleigdes, sera garantido aos votantes o sigilo de seus votos.
Art. 49. O servico de apuragao dos votos sera feito pela prépria Mesa Eleitoral, imediatamente apds o encerramento das votagdes.

Paragrafo Unico. A apuragéo dos votos sera publica, podendo o Presidente da mesa convidar consorciados para o acompanhamento dos
trabalhos.

Art. 50. Terminada a apuragao geral, o Presidente da mesa eleitoral fara a leitura dos resultados, sendo proclamada eleita a chapa mais
votada.

Art. 51. E vedado a qualquer consorciado o direito de voto por mais de 1 (uma) vez.

Art. 52. Ressalvada deliberagdo diversa pela Assembleia Geral, somente tera direito a voto o Prefeito do municipio consorciado que estiver
em dia com suas obrigagdes perante O Consorcio e, na impossibilidade deste comparecer, o Vice-Prefeito, desde que autorizado para votar, sendo
presumida a autorizagdo com a presenga deste na Assembleia, em substituicdo ao Prefeito, podendo a Assembleia solicitar autorizagdo formal para
sanar duvidas.

Art. 53. Em caso de empate de votacéo, sera considerada eleita a chapa cujo candidato & Presidéncia seja o mais idoso.

Art. 54. Caso haja registro de uma Unica chapa, a Assembleia Geral podera, mediante deliberagao prévia, realizar a eleigdo por aclamagao.

Art. 55. A presente alteragédo ao Contrato de Consércio entra em vigor apos a data de sua publicagdo na imprensa oficial e vigéncia de todas
as leis de ratificagdo aprovadas nas respectivas casas legislativas dos entes consorciados, na forma da Lei n® 11.107/05 e do Decreto n° 6.017/07,
revogando as disposi¢des em contrario.

Art. 56. Transcorrido o prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagdo desta alteragéo ao Contrato de Consorcio, sem que haja a sua
ratificagéo por lei por parte de algum(ns) ente(s) consorciado(s), a Assembleia reunir-se-a para deliberar quanto as providéncias a serem adotadas

a respeito.

Toledo - PR, 25 de novembro de 2021.
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Prefeito Municipal de Assis Chateaubriand Prefeito Municipal de Diamante do Oeste
Prefeito Municipal de Entre Rios do Oeste Prefeito Municipal de Guaira
Prefeito Municipal de Marechal Candido Rondon Prefeito Municipal de Maripa
Prefeito Municipal de Mercedes Prefeito Municipal de Nova Santa Rosa
Prefeito Municipal de Ouro Verde do Oeste Prefeito Municipal de Palotina
Prefeito Municipal de Pato Bragado Prefeito Municipal de Quatro Pontes
Prefeito Municipal de Santa Helena Prefeito Municipal de S&o José das Palmeiras
Prefeito Municipal de Sdo Pedro do Iguagu Prefeito Municipal de Terra Roxa
Prefeito Municipal de Toledo Prefeito Municipal de Tupéssi

PORTARIA N° 195, de 11 de abril de 2022

Revoga dispositivo da Portaria n°® 462/2021, que designou Coordenadora de area pedagdgica da Secretaria da Educagéo do Municipio
de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que preceitua
o artigo 20 da Lei n° 1.821/1999, com as modificagdes procedidas pela Lei n°® 2.158/2013 e suas alteragdes,

considerando a solicitagdo contida no Oficio n® 485/2022-SMED, de 8 de abril de 2022, da Secretaria da Educagao do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogado, com efeito retroativo ao dia 1° de abril de 2022, o artigo 2° da Portaria n® 462, de 3 de setembro de 2021, que
designou Carla Michelon Ribeiro para exercer a coordenagédo pedagodgica de Geografia, 40 horas, na Secretaria da Educagdo do Municipio de
Toledo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 11 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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PORTARIA N° 197, de 13 de abril de 2022

Revoga dispositivo da Portaria n® 50/2022, que designou Coordenadora de area pedagodgica da Secretaria da Educagdo do Municipio
de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que preceitua
o artigo 20 da Lei n° 1.821/1999, com as modificagdes procedidas pela Lei n°® 2.158/2013 e suas alteragdes,

considerando a solicitagdo contida no Oficio n® 500/2022-SMED, de 12 de abril de 2022, da Secretaria da Educagao do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogado, com efeito retroativo ao dia 12 de abril de 2022, o inciso | do artigo 1° da Portaria n° 50, de 26 de janeiro de 2022,
que designou Flavia Hissamura Dias para exercer a coordenacéo pedagdgica de Tecnologias Educacionais, 40 horas, na Secretaria da Educagao
do Municipio de Toledo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 198, de 13 de abril de 2022
Exclui gratificagao atribuida a servidora publica municipal, na Secretaria da Educagéo.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o contido no Oficio n® 502/2022-SMED, de 12 de abril de 2022, da Secretaria da Educagao do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica excluida, com efeito retroativo ao dia 11 de abril de 2022, a gratificagédo correspondente a FG 07 — Coordenadora Administrativa,
concedida a servidora Rejane Fleck Rauber, na Secretaria da Educagéo do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 199, de 13 de abril de 2022
Torna sem efeito dispositivo da Portaria n® 191/2022, que nomeou aprovados no Concurso Publico n°® 01/2019.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais e em conformidade com o que dispdem os
artigos 20 e 22 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),

considerando que a candidata desistiu de tomar posse no cargo para o qual foi nomeada, conforme Oficio n® 215/2022-SRH, desta data, da
Secretaria de Recursos Humanos do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1° - Fica sem efeito o inciso Ill do artigo 1° da Portaria n® 191, de 8 de abril de 2022, que nomeou Patricia Karoline Matos no cargo de
Farmacéutico-Bioguimico I, Grupo Ocupacional B-5.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 200, de 13 de abril de 2022
Nomeia Ana Carolina Jandotti no cargo de Farmacéutico-Bioquimico .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que preceituam a
alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio e o inciso | do caput do artigo 12 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais),

considerando a aprovagao e classificagdo de Ana Carolina Jandotti no Concurso Publico n® 01/2019 para o cargo de Farmacéutico-Bioquimico |,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada Ana Carolina Jandotti no cargo de Farmacéutico-Bioquimico |, Grupo Ocupacional B-5, Padrao 09, Referéncia “A” da
Tabela A-1 da Lei n® 1.821/1999, a contar de 18 de abril de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de abril de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N.° 2781, de 8 de abril de 2022
Concede diaria ao(a) servidor(a) JOAO DE SOUZA.
A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n.° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto

n°® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n°® 24/2022, da Secretaria de Esportes e Lazer,

RESOLVE:
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Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) JOAO DE SOUZA, MOTORISTAI, CPF n° 502.763.019-00, MATRICULA 722881, 1 (uma)
diaria, totalizando a importancia de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), viagem a Florai/PR, para transporte de atletas da equipe
de Handebol Masculino de Toledo, categoria Juvenil Ouro, visando a participacdo no Campeonato Paranaense de Handebol, que
acontecera nos dias 09 e 10 de abril de 2022. Saida de Toledo prevista no dia 9/04/2022, as 13h e retorno previsto em Toledo no
dia 10/04/2022, as 20h.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 8 de abril
de 2022.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO LU
Estado do Parana y &

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

TESTE SELETIVO N¢001/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 03

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde o Edital do Teste Seletivo de Estagiarios
n° 001/2022, CONVOCA os seguintes candidatos aprovados no Teste Seletivo de Estagiario n® 001/2022:

NOME CLASSIFICACAO
VINICIUS ARAUJO COELHO 2
HEITOR GHELLERE SLOVINSKI 2
KETELY'N EDUARDA DE MORAES 3
JUNIOR GUSTAVO DAL PIZZOL 4
[AREA: TECNICO EM ADMINISTRACRO ]
NOME CLASSIFICACAO
GEAN CARLOS BORGES 12
FELIPE GUSTAVO DA SILVA HEMKEMEIER 2
ALINE LELIS LANZNASTER DIAS z
VINICIUS LUIZ DA SILVA ANTUNES 4°
NATALIA MATRICARDI 2
PEDRO MATEUS TIETZ 6
EDUARDA CRISTINA DONIN 7
GABRIEL JACKSON DA SILVA &
FABILY EDUARDA MELO RAMOS 9°
LETICIA GUILHERME DE OLIVEIRA 10°
[AREA:PEDAGOGIA ]
NOME CLASSIFICACAO
SUELEN CAMILA DE OLIVEIRA MILAN 9
DIOGO DA SILVA BEZERRA 10°
IZABELA FERNANDES DE ALMEIDA 112
SALETE MARIA DA SILVA 122
MARLENE RIEPE 13°
SAMARA BIRON 142
ADRIELLY APARECIDA SALDANHA DE OLIVEIRA 152
IOLANDA TEREZINHA SOARES 16°
ERNESTINA DIAS DA SILVA 17
ROSANGELA SILVA DOS SANTOS PEREIRA 18°
NOME CLASSIFICACAO
FABIANA WEISER 3
JULIANA MICHELLE VOLANICK g
DIANDRA PATRICIA MOMOLI DA SILVA 5°
HAIANA APPELT 6°
MAISA MARIA DA ROSA 7
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TOLEDO
=

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

NOME CLASSIFICACAO
MIGUEL FERNANDO FERREIRA 1°
EDNILSON SOARES DE ALMEIDA 2°
AINY IOLANDA KLEMANN 3¢
VICTOR MATEUS LOREJANI CONTE 4°

Os ora convocados deverdo comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, no periodo de 14 a 22 de abril de 2022, munidos da seguinte documentagao:

a) Comprovante da escolaridade exigida para a fungao (Declaragdo de matricula atualizada);

b) Documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residéncia), originais e copias;

c) Estudantes que se declararem deficientes deverao apresentar no ato da contratacdo juntamente
aos documentos solicitados, laudo médico (original ou cépia autenticada), emitido nos Gltimos 12(doze) meses.

O ndo comparecimento dos convocados no prazo acima previsto importara na respectiva perda da
vaga e serdo considerados como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parana, em 14 de abril de 2022.

i MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

TESTE SELETIVO N° 004/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 07

8

TOLEDO

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispde o Edital do Teste Seletivo de
Estagiarios n° 004/2021, CONVOCA os seguintes candidatos aprovados no Teste Seletivo de Estagiario n®

004/2021:

NOME

CLASSIFICACAO

VINICIUS ROBETTI FRANCA 3°
FERNANDO ANTONIO NEVES 4°
JORDANA MYRELA STORTI CAMPOS 5°

Os ora convocados deverao comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio
de Toledo, no periodo de 14 a 22 de abril de 2022, munidos da seguinte documentagéo:
a) Comprovante da escolaridade exigida para a fungéo (Declaracdo de matricula atualizada);
b) Documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residéncia), originais e cépias;
c) Estudantes que se declararem deficientes deverdo apresentar no ato da contratacéo
juntamente aos documentos solicitados, laudo médico (original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos

12(doze) meses.

O nao comparecimento dos convocados no prazo acima previsto importard na respectiva
perda da vaga e serao considerados como desistentes.
GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 14 de abril de 2022.

i MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO S Tolo
Estado do Parana “f.-

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

TESTE SELETIVO N¢ 002/2021
EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 12

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde o Edital do Teste Seletivo de Estagiérios n°
002/2021, CONVOCA os seguintes candidatos aprovados no Teste Seletivo de Estagiario n® 02/2021:

NOME CLASSIFICACAO
JAQUELINE IMELDA HENZ 5°

o
LUIZ ANTONIO SCHWARZBOLD FILHO 6

Os ora convocados deverdo comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, no periodo de 14 a 22 de abril de 2022, munidos da seguinte documentagéo:

a) Comprovante da escolaridade exigida para a fungdo (Declaragdo de matricula atualizada);

b) Documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residéncia), originais e copias;

c) Estudantes que se declararem deficientes deverdo apresentar no ato da contratagéo juntamente
aos documentos solicitados, laudo médico (original ou cépia autenticada), emitido nos ultimos 12(doze) meses.

O nao comparecimento dos convocados no prazo acima previsto importara na respectiva perda da
vaga e serao considerados como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parand, em 14 de abril de 2022.

i MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 065/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a realizagao de cursos para adolescentes e jovens nos Centros da Juventude
Marcio Anténio Bombardelli, Jardim Europa e Mariana Luiza von Borstel, Jardim Coopagro, conforme descrito no presente EDITAL
e TERMO DE REFERENCIA. DATA DE ABERTURA: 13h30min do dia 03 DE MAIO DE 2022. VALOR MAXIMO: R$ 165.217,76
(cento e sessenta e cinco mil, duzentos e dezessete reais e setenta e seis centavos).

CONCORRENCIA N° 004/2022

OBJETO: Contratacédo de empresa especializada para construgdo (Execugao Global - material e m&o de obra) de Aterro Sanitario
de Residuos Sdlidos Urbanos (Residuos Classe Il) com Estacdo de Tratamento de Efluentes (ETE), no Imdvel Chacara Lote Rural
n°® 25-A/A, da Parte Oeste do Perimetro “B”, da Fazenda Britania, com area 455.115,49m?, sob matricula de n°® 17.351 do 2° Servigo
de Registro de Imdveis, localizado na Rodovia Toledo - Ouro Verde do Oeste, Km 10 - PR 317, neste municipio de Toledo/PR,
de acordo com memorial descritivo, planilha orgamentaria, cronograma fisico-financeiro, especificagbes técnicas, projetos, ART
e demais documentos técnicos necessarios a realizagdo do processo licitatério, dispostos no projeto basico/executivo, anexos
ao processo licitatério. DATA DE ABERTURA: 20 DE MAIO DE 2022, as 08h30min. VALOR MAXIMO: R$ 12.674.058,43 (doze
milhdes, seiscentos e setenta e quatro mil, cinquenta e oito reais e quarenta e trés centavos).

- O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢ao no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitagdes. Demais informagdes: Depto. Licitagdes
e Contratos do Municipio de Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr, de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-

8820, e-mail: licitacao@toledo.pr.gov.br

MUNICIPIO DE TOLEDO

Extrato de Penalidade

Processo Administrativo n° 014/2021. Interessado: MAJ LAB COMERCIO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS PARA
LABORATORIOS LTDA EPP, CNPJ n° 00.467.916/0001-56.

Decisao: Considerando que nos autos de processo administrativo apenso ao processo licitatério modalidade Pregao Presencial n°
052/2020, apurou-se que a empresa deixou de cumprir obrigagdes contratuais da Ata de Registro de Pregos n° 0308/2020;
Penalidade: Suspensao Temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao do Municipio de
Toledo pelo periodo de 02 (dois) anos, com fundamento no artigo 87, inciso Il da Lei n° 8.666/93.

Toledo, 13 de abril de 2022.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
TERMO DE JULGAMENTO

Analisando detalhadamente toda a documentagao constante no processo de licitagdo na modalidade de Concorréncia sob o n°
001/2021, e verificando as decisdes tomadas, em especial, a descricdo e fundamentagédo constante na Ata da Comisséo Julgadora
(fls. 1876 - 1883), documento o qual adoto como fundamento, DECIDO JULGAR PARCIALMENTE PROCEDENTE E ACATAR

o recurso apresentado pela empresa DUDACOM MARKETING INTEGRADO EIRELLI, no que se refere as notas atribuidas no
Edital de Classificagdo do Julgamento Final das Propostas para as empresas, e refazer os calculos dos pontos de cada licitante
aplicando a formula aritmética constante nos itens 8.4 e 8.5 do edital. Destaco que sera emitido novo Edital de Classificagao

do Julgamento Final das Propostas com as devidas corre¢des. E DECIDO JULGAR IMPROCEDENTE E NAO ACATAR o
recurso administrativo interposto pela empresa DUDACOM MARKETING INTEGRADO EIRELI, em relagéo a reclassificacao
das empresas no Edital de Classificagdo do Julgamento Final das Propostas, uma vez que a presente licitagcdo € do tipo “melhor
técnica” e a empresa VIVAS COMUNICAGAO EIRELI foi a melhor classificada quando da analise da proposta técnica e
concordou em praticar o menor precgo dentre as propostas de pregos apresentadas.

GABINETE DO SECRETARIO DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, em 13 de abril de
2022.

MAURI RICARDO REFFATTI - SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
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SECRETARIA B
DA SAUDE ?SUS

GOVERNO MUNICIPAL frae

PORTARIA N° 005/2022 — SMS, de 12 de abril de 2022.

Constitui a Comissé&o para aplicagéo do incentivo financeiro
de custeio as agdes de vigilancia, prevencao e controle das
IST, HIV/IAIDS e Hepatites virais (Portaria Gm n°
3.992/2017)

A Secretaria Municipal da Satide, gestora do Sistema Unico de Saude — SUS no
Municipio de Toledo, Parand, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o art. 4* da Lei Estadual n°
19.848, de 03 de maio de 2019, e a Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de
Saude do Estado,

RESOLVE:

Art. 1° — Constituir a Comissao para aplicagéo do incentivo financeiro de custeio as

agdes de vigilancia, prevengao e controle das IST, HIV/AIDS e Hepatites Virais.

Art. 2° — A Equipe da referida Comissédo sera formada pelos seguintes

Departamentos/Servigos e seus representantes:

| — Departamento de Assisténcia Farmacéutica — Evelyn Gilvana Donadel;

Il — Departamento de Atengdo Primaria em Saude — Taise Pereira Ribeiro
Alberghini;

Ill — Central de Especialidades — Edna de Melo Gongalves;

IV — Departamento de Saude Mental — Andreia Ferreira da Silva Vidal;

V — Departamento de Urgéncia e Emergéncia — Raquel Wammes

Schwab;

VI — Departamento de Vigilancia em Saude — Paula Franciele da Silva;

VIl — Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) - Jéssica Leonita Sartor

Art. 32 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE DE TOLEDO, Estado do Parana, em 12 de
abril de 2022.

[ A ten
GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI RAVACHE
ecretaria Municipal de Saude de Toledo

Rua: Carmelita Nodari, esq, Primo Fachini n® 132, Bairro Jardim Gisela — Toledo — Parana — Brasil — CEP 85905-362 Telefone - (45) 3378-8650.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 62, de 13 de abril de 2022

Designa Comissao Especial para apreciar o Projeto de Lei n°® 57, de 2022, de
autoria do Poder Executivo.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, Estado do Parand, no uso das atribuigcbes que lhe sdo conferidas
regimentalmente, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 76 do Regimento Interno,

RESOLVE:

1° - Instituir Comissao Especial para_  apreciar o] Projeto de Lei
n°® 57, de 2022, e autorlza o Executivo municipal a celebrar contrato de concessao de uso do Hospital Regional de Toledo, de
autoria do Poder Executivo.

Art. 2° - Para dar atendimento ao disposto no artigo anterior, ficam designados os seguintes vereadores:
| — Beto Scain, Bloco por uma Toledo Melhor;

Il — Chumbinho Silva, PP;

Il — Gabriel Baierle, Bloco Agronegdcio, Desenvolvimento e Inovagao;

IV — Marcelo Marques, Bloco Uniao por Toledo;

V — Valdir Rossetto, Bloco Agronegdcio, Desenvolvimento e Inovagao.

§ 1° O vereador Beto Scain, membro mais idoso dentre os de maior nimero de legislatura, em até 2 (dois) dias da
publicagéo desta portaria, convocara a primeira reunido da comissao temporaria.

§ 2° Por ocasido da primeira reunido sera escolhido o presidente da comisséo e designado o relator.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala do Presidente, 13 de abril de 2022.

LEOCLIDES BISOGNIN
Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N° 63, de 13 de abril de 2022

Designa Comissao Especial para apreciar o Projeto de Lei n° 54, de 2022, de
autoria da Messa.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, Estado do Parand, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas
regimentalmente, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 76 do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Comissao Especial para apreciar o Projeto de Lei
n°® 54, de 2022, que reajusta os valores dos subsidios do prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais, de autoria da Messa.
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Art. 2° - Para dar atendimento ao disposto no artigo anterior, ficam designados os seguintes vereadores:
| — Cabo Dias, Bloco Agronegdcio, Desenvolvimento e Inovagéo;

Il — Dudu Barbosa, Bloco por uma Toledo Melhor;

Il — Genivaldo Jesus, Bloco Unido por Toledo;

IV — Genivaldo Paes, Bloco Agronegdcio, Desenvolvimento e Inovagéo;

V — Valtencir Careca, PP.

§ 1° O Genivaldo Paes, membro mais idoso dentre os de maior numero de legislatura, em até 2 (dois) dias da
publicagéo desta portaria, convocara a primeira reunido da comissao temporaria.

§ 2° Por ocasido da primeira reunido sera escolhido o presidente da comisséo e designado o relator.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala do Presidente, 13 de abril de 2022.

LEOCLIDES BISOGNIN
Presidente da Camara Municipal
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ATOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - EMDUR

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo

AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - N° 41/2022

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo do servigo de substituicdo dos rolamentos do britador 90TS,
conforme especificagdes no edital de licitagdo e no Termo de Referéncia. Recebimento das propostas até as 08h:30min do dia
11/05/2022. Inicio da sessao de disputa de pregos dia 11/05/2022, as 09h:00min. O Edital em sua integra podera ser retirado a partir
do dia 14/04/2022 no Dep. de Licitagdes da EMDUR, onde poderédo ser obtidas informagdes complementares, ou no site www.em-
dur.com.br - Fones (45) 3378-8000 — e-mail: admlicita@emdur.com.br ou_licital@emdur.com.br.

Toledo-PR, 13 de abril de 2022.

ASCANIO JOSE BUTZGE
DIRETOR SUPERINTENDENTE

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo

AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - N° 42/2022

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Registro de pregos visando a contratagdo de empresas especializadas para a futura e eventual fornecimento de barras,
chapas, tarugos e tubos de metal com os devidos acabamentos, conforme especificagdes no edital de licitagdo e no Termo de Re-
feréncia. Recebimento das propostas até as 08h:30min do dia 28/04/2022. Inicio da sesséo de disputa de pregos dia 28/04/2022, as
09h:00min. O Edital em sua integra podera ser retirado a partir do dia 14/04/2022 no Dep. de Licitagdbes da EMDUR, onde poderao
ser obtidas informagdes complementares, ou no site www.emdur.com.br - Fones (45) 3378-8000 — e-mail: admlicita@emdur.com.br
ou_licital@emdur.com.br.

Toledo-PR, 13 de abril de 2022.

ASCANIO JOSE BUTZGE
DIRETOR SUPERINTENDENTE

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo

AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - N° 43/2022

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Registro de pregos visando futura e eventual aquisicao de coroas de flores e materiais de limpeza e higienizagéo, confor-
me especificagdes no edital de licitagdo e no Termo de Referéncia. Recebimento das propostas até as 14h:00min do dia 28/04/2022.
Inicio da sessao de disputa de pregos dia 28/04/2022, as 14h:30min. O Edital em sua integra podera ser retirado a partir do dia
14/04/2022 no Dep. de Licitagbes da EMDUR, onde poderéo ser obtidas informagdes complementares, ou no site www.emdur.com.
br - Fones (45) 3378-8000 — e-mail: admlicita@emdur.com.br ou_licital@emdur.com.br.

Toledo-PR, 13 de abril de 2022.

ASCANIO JOSE BUTZGE
DIRETOR SUPERINTENDENTE
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Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo Edicdo, publicagdo e assinatura do sitio eletrénico
Lein©2.022, de 16/03/2010
Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt Gabinete do Prefeito
Prefeito Municipal

Marcio Antonio Borges

Chefe de Gabinete do Prefeito

Rua Raimundo Leonardi, 1586

CEP 85900-110

Fone (45) 3055-8932

Toledo-PR

Email: toledopr.diariooficial@gmail.com
Site: www.toledo.pr.gov.br

do municipio.

Certificagao Digital ICP-BRASIL

A Certificagao Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL é a
infraestrutura Legal Brasileira para Certificacao Digital, de acordo com a
Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condigoes.
Sendo assim, s&o considerados legalmente validos, no ambito nacional,
apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto a

ICP-BRASIL.

Com o uso de Certificados Digitais € possivel anexar assinaturas digitais
em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento valido e

original também de acordo com a Lei 11.419.

FABIO LUIZ Assinado de forma digital por

FABIO LUIZ
ULSENHEIMER:004993 ;| sennmer-o0ass3saser
32997 Dados: 2022.04.14 08:58:15 -03'00'
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