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6 TOLEDO %
v

ATOS DO PODER EXECUTIVO

ERRATA

Na edicdo n° 3267 do dia 28 de junho de 2022 do Orgao Oficial Eletrénico em edigao extraordinaria, onde
se |é:
ATOS DO PODER LEGISLATIVO

Leia-se
ATOS DO PODER EXECUTIVO.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIII Toledo, 30 de Junho de 2022 Edigédo n° 3.269 Pagina 2 de 39

DECRETO N° 509, de 29 de junho de 2022

Abre créditos adicionais suplementar e especial no
orcamento-programa do Municipio de Toledo, para o
exercicio de 2022,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o que dispde a Lei n° 2.456, de 28 de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio
de 2022:

| - crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.830.031,89 (um milhdo oitocentos e
trinta mil trinta e um reais e oitenta e nove centavos), mediante a suplementagéo das seguintes naturezas
de despesa e fontes de recurso:

a) no orgamento da administragéo direta:
PROJETO/ATIVIDADE 03.003 - 04.122.0007.2-021 ATIV. DEPTO PATRIMONIO E SERV. GERAIS

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ..........cocoouiiniiieiniineieieseeieiesie s R$ 61.000,00
01540000 0/1/7/70/0 Recursos OrdinArioS (LIVIES) .......cvuvreurrurrurieriieieieieieie e R$ 61.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 06.002 - 04.122.0013.2-049 ATIV DEPTO ADMINISTRATIVO - RECURSOS HUMANOS

3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFO. E COMUNICAGAOQ - PESSOA JURIDICA................ R$ 2.310,96
03400000 0/1/7/0/0Recursos OrdinArios (LIVIES) .......cvueuireiireirireiieeieseissseissse s ssssessssesnnsns R$ 2.310,96
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.........c.otiiricirereireiseieee e R$ 4.520,45
03420000 0/1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) .......cvueuirerireirieiieeieeiseseissse e ssssesanans R$ 4.520,45
PROJETO/ATIVIDADE 06.003 - 04.122.0013.2-051 ATIV DEPTO GES'[AO DE PESSOAL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ......c.ooviitieieieieriseieeeeineieens R$ 95.000,00
035500000/ 1/7/0/0Recursos OrdinArios (LIVIES) .......c..ceuiiiiiiriieieieieireisessieseeeeeeisis e R$ 95.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE..........ocovtiimiiieieiieieieeesse s ssees R$ 5.668,73
03580000 0/1/7/0/0Recursos OrdinArios (LIVIES) .......c..ceuiuiiiirrieicicieiisesseseeeee s R$ 5.668,73
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.2-074 ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO.........oomvvveeeieeeeeeeeesseeeeeeeeesseeeeesesesseneenneoes R$ 19.040,00
05260 000 0/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) .......c.curereeereerereereeeieeseeneiseeseseesseseseesessessssessesseeseesseeens R$ 19.040,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.0038.2-144 MANUTENGAO E (}ONSERVAC.AO NA INFRAESTRUTURA URBANA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ......oovirrereererceeeeeeeeeeeeene R$ 178.800,00
11380000 0/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ........cueurerurureereeremeereeseenseseeseesesesseessesssssessssssessesssessenseees R$ 178.800,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.304.0043.2-170 MANUT AGOES VIGILANCIA SANITARIA

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.........coiiiiiirirniseeeeee e R$ 48.819,75
15670510510/ 1/7/0/0 Taxas - Exercicio Poder de POoliCIa...........cvoeeeeieieeieeeece e RS 48.819,75

PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.128.0046.2-183 CAPACITAGAO PROFISSIONAL E APRIMORAMENTO DA GESTAO DO

SUAS )

3.3.90.14.00.00 DIARIAS = CIVIL ...couvoreiriieiteeseiseese s R$ 6.000,00
16970 000 0/1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) ........c.uuuiureruiuiireeiiiieesinsisessesissiessssisssessssisessessesesessenes R$ 6.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.241.0048.2-187 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSB PARA IDOSOS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .....coovviiirieieeieeieeieeieeieeenns R$ 15.000,00

172500000/ 1/7/0/0 Recursos Ordin&rios (LIVIES) ........cuueuireiireirineiniseieseissseiseseisse s ssssessssesssnns R$ 15.000,00
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PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.243.0049.6-193 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSE MAC PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES - FMAS )

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA ......oorieiririeeneeieeiseiseeeseeeennens R$ 3.872,00
17640000 0/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) .......ccueerererureerreneeeeseeeenseseesessesseseessesssesssssssessesseesssssnnes R$ 3.872,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.243.0050.6-196 ATENDIMENTO E MANUTENGAO PSB PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES - FMAS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .........oovovvvvveecesseseeeeeeeeeeeeeenes R$ 25.000,00
179200000/ 1/7/0/0 Recursos Ordin&rios (LIVIES) ........ceuerireirireirimeiireieieissseiseseissse s sessssnns R$ 25.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.244.0046.2-198 MANUT ATIV DAS UNIDADES DE ATEND DA ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .....ccuuiiriieireieireeeneireesseeeieeseseseiessessssssssssssessessss s sssessssssessessssssessns R$ 20.000,00
17990 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ......couvevrerevrererrerernnnennnns R$ 20.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 25.000,00
18080 000 0/1/7/0/0 Recursos OrdiNArioS (LIVIES) ........ccuwuiurermimiireeiiieesesiseiessesiseiessssisssessssisessessesesessenes R$ 25.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.244.0051.2-203 ATENDIMENTO E MANUTENGAO PSE MAC PARA INDIVIDUOS E
FAMILIAS

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA........coovvveeerereeeseeeercsenenes R$ 20.000,00
183200000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ........c.vuevrireurireirieisiseisessissseisessissse s sssesssessnsnns R$ 20.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAOQ DIRETA..........commmenersssssssssssnns R$ 530.031,89

b) no orgamento do Fundo Municipal de Tréansito:

PROJETO/ATIVIDADE 01.001 - 26.782.0045.2-002 AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .......coiiiiiiiieicicintiseississieseeeeesissis s 100.000,00

00020 509509/99/99/0/0 Gerenciamento do Transito ...................... BSOS 100.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..o, 1.000.000,00
00090 509 509/99/99 /0 / 0 Gerenciamento do TrANSIO .........covvvvvvevviinerieiiiisiiis s 1.000.000,00
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFO. E COMUNICACAO — PESSOA JURIDICA 200.000,00
00100509 509/99/99/0 /0 Gerenciamento do TIANSIO .......oveeeeveeeeeeeeeeeeeee et 200.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO O FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO.........oovcuvvummnnnnnenns 1.300.000,00

Il - crédito adicional especial no valor de R$ 185.600,00 (cento e oitenta e cinco mil e
seiscentos reais), mediante a suplementagédo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no
orcamento da administragéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 13.002 - 04.122.0002.2-135 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR. DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO.......... R$ 83.839,32
10949 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres) 83.839,32
3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA................ 94.960,68
109510000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres) 94.960,68

PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.242.0053.2-190 ATENDIMENTO E MANUTENGAO A PESSOAS COM DEFICIENCIA NOS

EIXOS DE PSB E PSE )

3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA.......c.ooeiieereitieiineieiesiseseiessseise sttt asssssas R$ 6.800,00
174210000/ 1/7/0/0 Recursos Ordin&rios (LIVIES) ........cvueeireiireirireiireieieissseiseseissse e ssssssessssnns R$ 6.800,00
TOTAL DA INCLUSAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA........merrrrrevesssssssssssssesssssssssssssssses R$ 185.600,00

Art. 2° - Para a abertura dos créditos de que trata o artigo anterior, serdo utilizados os
seguintes recursos:

| - no orgamento da administracao direta:
a) os cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:

PROJETO/ATIVIDADE 06.001 - 04.122.0013.2-046 ATIVIDADES DO GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..ot R$ 1.890,54
03230000 0/1/7/70/0Recursos OrdiNArios (LIVIES) .........cururureriereeereeeieeseeneisesessessseseseessssesssssssesseesessesens R$ 1.890,54
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PROJETO/ATIVIDADE 06.002 - 04.122.0013.2-047 VALE TRANSPORTE E BOLSAS DE ESTUDO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ... R$ 4.520,45
03260000 0/1/7/0/0Recursos OrdinArios (LIVIES) .......c..curerurureereieerreeieeneineiseisssesseeseseeseessesssessessesssessesens R$ 4.520,45
PROJETO/ATIVIDADE 06.002 - 04.122.0013.2-048 RECURSOS HUMANOS - SERVIDORES CEDIDOS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .....c.ooiitiriiiererineierenineienis R$ 100,00
03300000 0/1/7/0/0Recursos OrdiNArios (LIVIES) .......ccvuuevireiireiiireirieiseeisese st sssssnans R$ 100,00
PROJETO/ATIVIDADE 06.003 - 04.122.0013.2-051 ATIV DEPTO GESTAO DE PESSOAL

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.678,19
03550 000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) .......cvueuireiireirieiiieieesese e ssnsssnnns 3.678,19
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.1-072 CONSTRUGAO, REFORMAS E MELHORIAS DE ESPAGOS CULTURAIS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........cotiiitieiniieeieieiei ettt R$ 1.090,00
05060 000 0/1/7/0/0Recursos OrdinArios (LIVIES) .......c.evueerereriereieiieereieieieiseisssesseesee s R$ 1.090,00
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.2-073 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS BIBLIOTECAS MUNICIPAIS
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA ..o R$ 17.950,00
05160000 0/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) .......c..eveerururieriieieiseieieieiseissse et R$ 17.950,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.128.0046.2-183 CAPACITAGAO PROFISSIONAL E APRIMORAMENTO DA GESTAO DO
SUAS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ........oeoeveeeeeccsseeeeeeeeeeeeeenee R$ 6.000,00
170300000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ........c.euerireirireiriieiseseiseseissseiseseissse s ssssssessssesssssssesnns R$ 6.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.242.0053.2-190 ATENDIMENTO E MANUTENGAO A PESSOAS COM DEFICIENCIA NOS
EIXOS DE PSB E PSE )

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR. DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO........... R$ 6.800,00
173900000/ 1/7/0/0 Recursos Ordin&rios (LIVIES) ........c.cueuireuireiriieiiseieieissieiseeisese s 6.800,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 770,32
17450 000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ........ccceueuiuiiriiriieiieieieieiseississiesseeese s neseeees 770,32
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.244.0052.1-204 CONSTR E AMPL UNIDADES PROGR PSB INDIVIDUOS E FAMILIAS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES ........coooiiiireieiieieieissise sttt ettt R$ 110.412,64

18450 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres)
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA

R$ 110.412,64
R$ 153.212,14

b) recurso proveniente de superavit de exercicios anteriores nas seguintes fontes:

1. 000 - Recursos Ordinarios (Livres), no valor de 513.600,00 (quinhentos e treze mil e
seiscentos reais); e

2. 510 - Taxas - Exercicio Poder de Policia, no valor de R$ 48.819,75 (quarenta e oito mil
oitocentos e dezenove reais e setenta e cinco centavos); e

Il - no orgamento do Fundo Municipal de Transito, recurso proveniente de provavel excesso
de arrecadacéo na fonte 509 - Gerenciamento do Transito, no valor de R$ 1.300.000,00 (um milhdo e
trezentos mil reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de junho
de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

’ NEUROCI ANTONIO FRIZZO
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITACAO E URBANISMO
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DECRETO N° 510, de 30 de junho de 2022

Abre créditos adicionais suplementar e especial no orgamento-programa do Municipio de Toledo,

para o exercicio de 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em

conformidade com o que dispbe a Lei n°® 2.458, de 29 de junho de 2022,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam abertos no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2022:

| - crédito adicional suplementar no valor de R$ 16.767.581,43 (dezesseis milhGes setecentos e sessenta
e sete mil quinhentos e oitenta e um reais e quarenta e trés centavos), mediante a suplementagdo das

seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no orgamento da administragéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 02.001 - 08.244.0005.1-009 CONST, AMPL, REFOR, MELH EM CENTROS CONVIV COMUNITARIA/MULTIUSO

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.........oooorrsssesiivsssssssseseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss oo R$
004600000/ 1/7/0/0Recursos OrdiNAroS (LIVIES)..........c..uvuururmeriueriaiiririesiesisesesessesssse s ssesisessse s ssesssssses s R$
PROJETO/ATIVIDADE 03.004 - 04.126.0008.2-027 DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA........otvererirenerereessesissesssesssesessesessessnnns R$
017700000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LiVFes)............coeeeerurnenne s SRR ...R$
3.3.90.40.00.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INF E COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA ... .R$

01780000 0/ 1/7 / 0/ 0 RECUSOS OFAINANIOS (LIVTES).....erverorses ettt RS

PROJETO/ATIVIDADE 03.004 - 04.126.0008.2-028 INFRAESTRUTURA DE REDES E SEGURANGA
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .........ccvuvrrenee
018100000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres)

318.822,37
318.822,37

3.345.500,00
3.345.500,00
127.500,00
127.500,00

4.363,70
4.363,70

PROJETO/ATIVIDADE 04.002 - 28.846.0009.0-034 DEVOLUGAO/RESTITUIGAO DE SALDOS DE CONVENIOS E CONGENERES, RECEITAS

TRIBUTARIAS E CONTRIBUIGOES MUNICIPAIS

3.3.30.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES ......oovvovoooeeeeeseeeeeeeesseveeessssssssssseeeeesssssssssssssssssseesssssssssssssssssssseesssssssnnns R$
022300000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres)............ e ..R$
19470 10166 1005/3/99/1/1 CONV SEMA - CONSTRUCAQ DE DOIS ECOPONTOS ........ovurrinririrneenrineiseisnseessnseeeens R$
PROJETO/ATIVIDADE 04.002 - 28.846.0009.0-035 DESPESAS COM PASEP

3.3.90.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS .......ooovvveoeeeeoiessssseeeeseseeessssssssssssseesssssssssssssssssssseessssssssenes R$
02260 504 504 /99/99/0/0 Outros Royalties e Compe Financeiras e Patrimoniais ndo Previdenciarias ............c..ccccoevuee. R$

PROJETO/ATIVIDADE 04.002 - 28.846.0009.0-037 DESPESAS COM DECISOES JUDICIAIS E DiVIDAS
3.1.90.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS ......oovorirmeriieriesseseeeieeesesssesie s s ess sttt sssssss s
023100000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres)....
3.3.90.91.00.00 SENTENGCAS JUDICIAIS .......ccorvvvrrrennee
023200000/1/7/0/0 Recursos OrdinArioS (LIVIES).........eweewrrrrrrrrerrirnereereeseessessesesssssessssassessessessesssssssssssssssssssassessessnsssssesneens

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0024.6-084 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS

3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO ......ccvuuiimrimerierineneesesssseseesseesssssssssseesesssssssesssasssesssnnes
06190103 103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB......
06200 104 104 /1/1/0 /0 Demais Impostos Vinculados & Educagao Basica....
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA...
06570 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados & EQUCAGAO BASICA............c.crverrvurierieerinrinrireniesiisseiesissienione

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.365.0024.6-086 MANUTENCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS PRE-ESCOLA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA........oviiiirineieineie st R$
06970 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados & EQUCAGA0 BASICA .........c.vurrvrrreeirrireieenireeeiseseeeesseseeeesesssensnes R$

PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0025.6-091 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEls

3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAQO POR TEMPO DETERMINADO .........oovvvooooeooeeeoeesssseeeeeeoeeeeesssssesseseeesssssesssssssseseseesesssssesnnes
07400103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB......
07410 104 104 /1/1/0/ 0 Demais Impostos Vinculados & Educagéo Basica....
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA...
07740 104104 /1/1/0/ 0 Demais Impostos Vinculados & EAUCAGA0 BASICA ..........ovevererrrvrrrrreereieieiseeseeseseiseeseisssee s

PROJETO/ATIVIDADE 09.004 - 12.122.0002.6-093 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ENSINO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS .......cooooieinneerereeeeeeceseessessseseeesssessseessssssseessssssssssssssssssssssesessssesssssesssssessesssssssoees
08070 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB. .
08080 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados a Educagao Basica....

433.851,50
166.366,22
267.485,28

10.000,00
10.000,00

91.599,28
91.599,28
24.426,38
24.426,38

640.000,00
137.000,00
503.000,00
390.000,00
390.000,00

137.000,00
137.000,00

658.000,00
100.000,00
558.000,00
200.000,00
200.000,00

2.500,00
500,00
2.000,00
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PROJETOJ/ATIVIDADE 09.005 - 12.361.0024.6-097 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - FUNDEB
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.......ooiiiiceieeisceseiecieeeeseeiseeiesese e R$
19200 102 102/2/1/0/0 FUNAED 40% .....oouvvereirrieririrceeeiieriessenienin
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ...
19220 102 102/ 27170/ 0 FUNAED 0% ....oovvveeiieeieietei e

PROJETO/ATIVIDADE 09.005 - 12.365.0025.6-099 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEIs - FUNDEB
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL......cviiiiiieiierinrieseineiisesiresise s R$
19230102 102/2/1/0/0 FUNAeb 40% ........coovvvucrecreiceecicceesececeei .
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ...
19250 102 102/ 27170/ 0 FUNAED A0% ...

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0040.2-155 IMPL SERV BASICQS DE SAUDE NAS UNID DE SAUDE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA........oovieieeiiee e eeen
12320494 494 /9/2/6/2 0 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0040.2-157 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FUNDO MUN SAUDE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.......oouivirrerreieresseeinessssessssssssssssessesssssssssssnns

12640 303 303/1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS .........cemmmerreeeeeeerevveeeessssssseeeesessssnees
12720303 303 /1/2/0/ 0 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0040.6-160 ATENDIMENTO DE SAUDE A CRIANGAS E ADOLESCENTES
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL......cvuiriiiirierireriseeieerinerinesssesssesessesesssssssssenes R$
13090 303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) ..........cvvurrermeemrrinciereireeiecinsiseeeeeiisseeesisesieeees R$
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS .......oovvvvvvvvvvvnrirnsnnnnsssssssssssssssssssssnees .
13130303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)

PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.241.0048.2-187 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSB PARA IDOSOS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .....couiumrimiiriemerieeeesessssiesesessses s sssessses st ssssssssss s sssesssessssssssesssasssssenes R$

17170000 0/1/7/0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIES)..............ccouevevvvvrissserrinnnnes ..R$
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA... ...R$
17250000 0/1/7 /0 /0 Recursos OrdiNAriOS (LIVIES).........ccurerrrierrrrieeieeineissisesssisesessse st ssssse st ssessssssns R$

2.400.000,00
2.400.000,00
500.000,00
500.000,00

1.100.000,00
1.100.000,00
240.000,00
240.000,00

250.000,00
250.000,00

3.800.000,00
3.800.000,00
500.000,00
500.000,00

850.000,00
850.000,00
150.000,00
150.000,00

20.000,00
20.000,00
25.000,00
25.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.243.0049.6-193 ATENDIMENTO E MANUTENGAO NO EIXO DA PSE MAC PARA CRIANGAS E

ADOLESCENTES - FMAS )
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORR DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO..........ccconvverevneren R$
17620000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres)
3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA .......cooiiiiiintiiritseeiesiiss e siessise et
176600000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres)

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA R$

376.571,58
376.571,58
172.446,62
172.446,62

16.767.581,43

Il - crédito adicional especial no valor de R$ 309.700,00 (trezentos e nove mil e setecentos reais),
mediante a suplementacdo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no orgcamento da

administragéo direta:
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0024.6-084 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS .......ooorrrrveveeeecoeeeseeeeeeeeeseeeesesssssssseesessssssssssssssssssssseeessssssesssssssseseeessssssnnes R$
06221103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB ..R$
06222 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados @ EQUCAGAO BASICA .............ucvrerirrircrinerieriesieriesiesisesse s R$

PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0025.6-091 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEls

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS ......ouiimiieriiiaesessesississssssse sttt
07431103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.
07432104104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados & EAUCAGA0 BASICA ..........cveevrerrrirrrieereieieieiseiseseiseseessesee s

PROJETO/ATIVIDADE 09.004 - 12.122.0002.6-093 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS ......oooorrrveveeeceeeeeissssesesesssssssssssssssssssessssssssssssssssssssessssssssesssessssssseesssssssones R$
08021 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB .............cccccouiivieiiciniiciescsee e R$
08022 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados & EAUCAGA0 BASICA ...........cccvvrvriiierrerieieieieee e R$
TOTAL DA INCLUSAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA R$

148.000,00
32.000,00
116.000,00

151.000,00
23.000,00
128.000,00

10.700,00
1.300,00
9.400,00

309.700,00

Art. 2° - Para a abertura dos créditos de que trata o artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos

no orgcamento da administragao direta:

| - os cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:
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PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0024.6-084 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL......cviiiirieiierinriineineriesiesisesisesiesese s $ 937.500,00

06210 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB. 237.500,00
06220 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados & Educagéo Basica.... 700.000,00
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ......covvrrrieririnsissisesesse s 740.000,00
06280 104 104 /1/1/0/ 0 Demais Impostos Vinculados a Educagdo Bésica.... 740.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0025.6-091 ATIVIDADES DA EDUCAGAOQ INFANTIL - CMEls

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL........ 200.000,00
07430 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados & Educagéo Basica.... 200.000,00
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ......ccovvriririrereeiiesssisesssise s 459.700,00
07480 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB . 56.300,00
07490104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados & EQUCAGAD BASICA ..........cc..vererrerriicieiniineiseireecseesee e ees 403.400,00
PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 22.691.0028.2-114 APOIO E INCENTIVOS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA ........ovvoeeeeeeeseseseeeeeeveeeeoeessesssesseeeeessesnenes R$ 1.995,00
094900000/ 1/7/0/0Recursos OrdiNArOS (LIVIES)..........c..uereriemmerirerirririsiesiesisesssessesssess s ssss s ssses s R$ 1.995,00
PROJETO/ATIVIDADE 12.002 - 18.541.0034.1-125 CONSTRUGAO, IMPLANTAGAO DA INFRAESTRUTURA DO DESENVOLVIMENTO
AMBIENTAL E SANEAMENTO

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.........oovoooerervceeeisssssssesesssessssssssssesssssssssessssssssssessssssssssssssssssssessssssssssesssssssssnsssoes R$ 166.366,22
10190 0000/ 1/7 /0 /0 ReCUrsos OrdiNAOS (LIVIES)........verrvuueriererrimeesserisiesesssessesisesssessssisssess st sesssssenes R$ 166.366,22

PROJETO/ATIVIDADE 12.004 - 18.541.0035.1-130 INFRAESTRUTURA PARA UNIDADES DE RECEBIMENTO E DESTINAGAO DE RESIDUOS
- PLANO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES...........ooovvvvvrrrrrrrree OSSR R$ 250.445,92
10610 10166 1005/3/99/1/1 CONV SEMA - CONSTRUGCAOQ DE DOIS ECOPONTOS........cconvieeererierieeseereeeeneseeeesenes R$ 250.445,92
PROJETO/ATIVIDADE 13.003 - 26.782.0036.1-139 MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA RURAL

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........oovuiiiiriieisiiete ittt sttt sttt sttt 10.000,00
11120 504 504 /99 /99 / 0/ 0 Outros Royalties € Comp Financeiras e Patrimoniais ndo Previdenciarias 10.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.241.0048.1-186 CONSTR E AMPL UNIDADES ATENDIMENTO PSB IDOSOS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.........otiuiereiieiteieseiesetseessessses st ettt R$ 45.000,00
171600000/ 1/7 /0 /0 Recursos OrdiNArios (LIVIES).........curerrrieremrieeieeeneiesineissisesessse st sssss st ssesssesses R$ 45.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.242.0053.2-190 ATENDIMENTO E MANUTENGAO A PESSOAS COM DEFICIENCIA NOS EIXOS DE PSB E
PSE

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ..........cooiiiiiiiieiieinseieeisssiesesesessssssssessesssssssesssssssssssnes R$ 2.368,70
17450000 0/1/7 /0 /0 Recursos OrdiNAriOS (LIVIES)........ccuuierumieemriieieiineiessseesssesesse s ssssse sttt ssessssssns R$ 2.368,70
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA R$ 2.813.375,84

Il - recursos provenientes de superavit de exercicios anteriores nas seguintes fontes:

a) fonte 000 - Recursos Ordinarios (Livres), no valor de 4.456.866,23 (quatro milhdes quatrocentos e
cinquenta e seis mil oitocentos e sessenta e seis reais e vinte e trés centavos);

b) fonte 494 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude, no valor de 250.000,00 (duzentos
e cinquenta mil reais); e B

c) fonte 10166 - CONV SEMA - CONSTRUCAO DE DOIS ECOPONTOS, no valor de 10.177,57 (dez mil
cento e setenta e sete reais e cinquenta e sete centavos);

Il - recursos provenientes de provavel excesso de arrecadagdo nas seguintes fontes:

a) fonte 102 - Fundeb 40%, no valor de R$ 4.240.000,00 (quatro milhdes duzentos e quarenta mil reais); e

b) fonte 303 - Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%), no valor de R$ 5.300.000,00 (cinco milhdes
e trezentos mil reais); e

IV - recurso proveniente de rendimento financeiro na fonte 10166 - CONV SEMA - CONSTRUGCAO DE DOIS
ECOPONTQOS, no valor de 6.861,79 (seis mil oitocentos e sessenta e um reais e setenta e nove centavos).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 30 de junho de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

. NEUROCI ANTONIO FRIZZO
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITACAO E URBANISMO
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PORTARIA N° 353, de 29 de junho de 2022

Exclui gratificagées atribuidas a servidoras publicas municipais e designa servidoras para o exercicio de fungdes gratificadas na
administragao direta do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispdem o
inciso | do artigo 55 e a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio e o artigo 20 da Lei n°® 1.821/1999, com a redagao
dada pela Lei n® 2.158/2013 e suas modificagdes,

considerando o contido no Oficio n® 084/2022-CCl, desta data, da Controladoria de Controle Interno do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam excluidas, a contar de 1° de julho de 2022, as seguintes gratificagdes concedidas a servidoras publicas, na Controladoria de
Controle Interno do Municipio de Toledo:

| - a FG 07 - Coordenadora de Corregedoria (Controle Interno), da servidora Natieli Cristina Duarte Marques; e

Il - a FG 07 - Coordenadora Administrativa, da servidora Adriane Wobeto.

Art. 2° - Ficam designadas para exercerem fungdes gratificadas na Controladoria de Controle Interno do Municipio de Toledo, a contar de 1°
de julho de 2022, as seguintes servidoras:

| - para as fungdes de Coordenadora de Corregedoria (Controle Interno), com gratificagédo correspondente a FG 07 da Tabela “D” da Lei n°®
1.821/1999, com a redacdo dada pela Lei n° 2.158/2013 e suas modificagdes: Adriane Wobeto; e

Il - para as fungdes de Coordenadora Administrativa, com gratificagdo correspondente a FG 07 da Tabela “D” da Lei n°® 1.821/1999, com a
redacdo dada pela Lei n° 2.158/2013 e suas modificagdes: Natieli Cristina Duarte Marques.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de junho de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA SRH N.° 3854, de 28 de junho de 2022

Concede diarias a servidores publicos municipais.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n.° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto
n® 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n°® 47/2022, da Secretaria Municipal de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia
e Desenvolvimento Humano,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores publicos municipais, para viagem as cidades de Curitiba/PR e Maringa/PR,
para visitas técnicas sobre a Central de Libras, com a seguinte agenda: dia 29/06/2022, na cidade de Curitiba/PR, reunido com
Felipe Braga Cortes, Diretor da SEJUF — Palacio das Araucarias, 1° andar, bloco D — Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n, Centro
Civico, a partir das 13h e reunido com o Senador Flavio Arns, na Rua Nunes Machado, 1963, Rebougas e, no dia 30/06/2022, na
cidade de Paranagud/PR, reunido e visita técnica a Central de Libras “Bruna Pivatto” e com a vereadora Surda Isabelle Dias, na
Rua Baronesa do Cerro Azul, 2382, anexo a Secretaria de Assisténcia Social, a partir das 10h. Saida de Toledo prevista no dia
29/06/2022, as 4h e retorno previsto em Toledo no dia 1°/07/2022, a Oh, nos seguintes termos e quantitativos:
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NUMERO VALOR
SERVIDOR(A) CARGO CPF MATRICULA DE TOTAL DAS
DIARIAS DIARIAS
(R9)
1 | JENNIFER THAYS CHAGAS | SECRETARIA DE POLITICAS | 080.642.099-51 850851 1,5 750,00
TEIXEIRA PARA INFANCIA JUV MULHER

FAMILIA E DESEN HUMANO

2 | ALINE KATUCIA BACK | DIRETORA DO DEPARTAMENTO 071.080.739-27 861351 1,5 600,00
TURMINA DE POLITICAS DE CIDADANIA E
DESENVOLVIMENTO HUMANO

3 | JUNIOR RASBOLT COORDENADOR DE 057.993.379-21 859401 1,5 450,00
POLITICAS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de junho
de 2022.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS




LEI N°.2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIlII

Toledo, 30 de Junho de 2022 Edicao n° 3.269

Pagina 10 de 39

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

COMUNICADO AVALIAGAO PSICOLOGICA N° 23/2022

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Decreto Federal n° 9.739, de 28 de margo de 2019 e Decreto
Municipal n° 265, de 29 de abril de 2003,

torna publico o resultado com relagdo nominal dos candidatos considerados Aptos na Avaliagdo Psicolégica
realizada em 23 de junho de 2022, referente ao Concurso Publico n° 01/2019 e ao Concurso Publico n® 01/2020.

Os candidatos que ndo constarem na listagem abaixo terdo o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da
publicagdo deste Comunicado, tanto para protocolar o agendamento da entrevista devolutiva, para conhecimento dos
resultados, como também a interposicéo de recurso contra o resultado, sob pena de néo poder mais fazé-lo (conforme
formulario disponivel na pagina de “Recursos Humanos”, em “Concursos e Testes Seletivos”, em “Convocagdes em Aberto”,
em “Avaliagdo Psicoldgica” Formulario agendamento entrevista devolutiva e Interposicdo de Recurso, no site oficial do
Municipio, na internet).

Em caso de recurso, o candidato tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da entrevista devolutiva caso queira
anexar documentagdo emitida por seu técnico assistente ou outra pertinente ao processo, via protocolo direcionado a
Secretaria de Recursos Humanos, em envelope lacrado e identificado como documento de sigilo, utilizando também o
Formulario para Interposi¢cédo de Recurso, citado no paragrafo anterior.

O candidato Apto também pode, caso tenha interesse, solicitar devolutiva, por meio de protocolo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da publicagado deste Comunicado.

CANDIDATO(A) CARGO CONCURSO | RESULTADO
ROSANGELA DE MELO PERBELINI PROFESSOR 11 T20 01/2019 APTO
JANAINA ULTADO DUTRA DA COSTA ENFERMEIRO T8 - ESF 01/2020 APTO
RICARDO DAVI KLIEMANN MEDICO VETERINARIO | 01/2019 APTO
SILVANA APARECIDA PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | 01/2019 APTO
MARIA REGINA PADILHA COSTENARO PSICOLOGO | 01/2019 APTO
LENISE MACHADO ALVES MEDICO VETERINARIO | 01/2019 APTO
LIANE MARIA GRIGOLO KLASSMANN PROFESSOR 11 T20 01/2019 APTO
ELIANE VERON YBANHES PROFESSOR I T20 01/2019 APTO
JOSE VIEIRA DOS SANTOS BERTONI PROFESSOR 1 T20 01/2019 APTO
VERONIKA KRAMER DA SILVA PROFESSOR II T20 01/2019 APTO
VANESSA FRANCIELLE GONDASKI GOMES | PROFESSOR 11 T20 01/2019 APTO
DANIEL DALL AGNOL DE BRITO MEDICO T6 | - PEDIATRA 01/2019 APTO
WEI CHIH CHIU MEDICO T4 | - PEDIATRA 01/2020 APTO

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, em 29

de junho de 2022.

) MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO S T

Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA )

EDITAL N° 011/2022 - CREDENCIAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE ARTESANATO
PARA DISTRIBUICAO DE TENDAS MUNICIPAIS PARA UTILIZACAO NA FEIRA DE
ARTE E ARTESANATO

RESULTADO DAS INSCRICOES HABILITADAS E INABILITADAS APOS PERIODO

RECURSAL

PROPONENTES SITUACAO )
Ana Lucia Scalcon HABILITADA
André Luiz Lorscheiter HABILITADO
Euny Bento Eufranio HABILITADA
Irene Heimerdinger HABILITADA
Nerci Luiz Levandowski HABILITADO
Fabiani Silvia Sartori INABILITADA

Bregolato

Considerando o cronograma apresentado no Adendo n°001/2022 do Edital n® 011/2022, os
inscritos com situagdo HABILITADO/A deverdio comparecer na Casa da Cultura, localizada na
Rua XV de Novembro, 1638 — Centro, sediada no municipio de Toledo, para a realizagdo da
amostragem de pecas para a Comissdo de Avaliagdio e Selegfo. O resultado final das propostas
DEFERIDAS serd divulgado no dia 04 de julho de 2022 com publicagdo nas redes sociais da
Secretaria Municipal de Cultura:

» Facebook: https://www.tacebook.com/toledocultura

* Instagram: https://www.instagram.com/cultura_toledo/
E; também pelo Portal da Prefeitura Municipal de Toledo em:

https://www.toledo.pr.gov.t/portal/editais-culturais e pelo Orgdo Oficial de Toledo em:

A

=

https://www.toledo.pr.gov.br/pagina/orgao-oficial .

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
Rua XV de novembro, 1638 - Praga da Cltura Dr. Wilson Carlos Kuhn CEP: 85.902-040 — Toledo/ PR
(45) 3378-4548 - E-mail: casacultura@toledo.pr.gov.br

SMCr2022
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MUNICIPIO DE TOLEDO e

Estado do Parana
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

Para mais informages os interessados poderdo entrar em contato no telefone (45) 3378-

4548 (tratar com a servidora Cleonice Dumke).

Toledo, 28 de junho de 2022.

COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO E SELECAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Secretaria da Cultura
Portaria n® 06/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
Rua XV de novembro, 1638 - Praca da Cultura Dr. Wilson Carlos Kuhn CEP: 85.902-040 — Toledo/ PR
(45) 3378-4548 - E-mail: casacultura@toledo.pr.gov.br

SMC/2022
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MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 050/2022

PROPONENTE: EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO

ENDERECO: Avenida José Jo&do Muraro, n® 1944, Jardim Porto Alegre CIDADE: Toledo ESTADO: PR

OBJETO: Execugédo global (material e mao de obra) dos servigos de galerias de aguas pluviais e recuperagao asfaltica da Rua
Waldemar Schorr e Rua Oswaldo Aranha, no bairro Sdo Francisco, neste municipio de Toledo PR. VALOR GLOBAL: Os valores
previstos referem-se a elaboragdo de composigées de custo, sendo tal despesa no valor total de R$ 165.161,28 (cento e sessenta
e cinco mil, cento e sessenta e um reais e vinte e oito centavos). PAGAMENTO O pagamento sera feito em parcelas mensais, em
conformidade com as medigbes mensais de servicos efetivamente realizados e concluidos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.
PRAZO DE EXECUGAO: O PRAZO de execugcéo da obra sera de 60 (sessenta) dias corridos apds a emissdo de Ordem de Servico.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 150 (cento e cinquenta) dias, a contar da assinatura do contrato.
AMPARO LEGAL: Inciso VIII do artigo 24 da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 0646/2022

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO
OBJETO: Execugéao global (material e mao de obra) dos servigos de galerias de aguas pluviais e recuperagao asfaltica da Rua
Waldemar Schorr e Rua Oswaldo Aranha, no bairro Sdo Francisco, neste municipio de Toledo PR. VALOR GLOBAL: Os valores
previstos referem-se a elaboragédo de composigoes de custo, sendo tal despesa no valor total de R$ 165.161,28 (cento e sessenta e
cinco mil, cento e sessenta e um reais e vinte e oito centavos). Contrato firmado em 29 de junho de 2022, conforme conclusées do
processo de Dispensa de Licitagdo n° 050/2022.

DISPENSA DE LICITAGAO N° 051/2022

PROPONENTE: EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO

ENDERECO: Avenida José Joao Muraro, n° 1944, Jardim Porto Alegre CIDADE: Toledo ESTADO: PR

OBJETO: Execucao global (material e mao de obra) dos servigos de urbanizagéo, contemplando pavimentagao asfaltica, galerias de
aguas pluviais e passeio publico em diversas ruas na localidade de Ouro Preto, neste municipio de Toledo — PR. VALOR GLOBAL:
Os valores previstos referem-se a elaboragéo de composigdes de custo, sendo tal despesa no valor total de R$ 6.316.429,29 (seis
milhdes, trezentos e dezesseis mil, quatrocentos e vinte e nova reais e vinte e nove centavos). PAGAMENTO O pagamento sera
feito em parcelas mensais, em conformidade com as medi¢gdes mensais de servigos efetivamente realizados e concluidos, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias. PRAZO DE EXECUGAO: O PRAZO de execucdo da obra sera de 240 (duzentos e quarenta) dias
corridos apds a emissao de Ordem de Servico. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato serd de 330 (trezentos e
trinta) dias, a contar da assinatura do contrato. AMPARO LEGAL.: Inciso VIl do artigo 24 da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 0651/2022

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO
OBJETO: Execucao global (material e mao de obra) dos servigos de urbanizagéo, contemplando pavimentagao asfaltica, galerias de
aguas pluviais e passeio publico em diversas ruas na localidade de Ouro Preto, neste municipio de Toledo [1 PR. VALOR GLOBAL:
Os valores previstos referem-se a elaboragéo de composigdes de custo, sendo tal despesa no valor total de R$ 6.316.429,29 (seis
milhdes, trezentos e dezesseis mil, quatrocentos e vinte e nova reais e vinte e nove centavos). Contrato firmado em 29 de junho de
2022, conforme conclusdes do processo de Dispensa de Licitagdo n° 051/2022.
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Extrato de Penalidade

Processo Administrativo n°® 001/2021. Interessado: ANDREIA DE SOUZA R. ALVES EVENTOS ME, CNPJ n° 25.237.379/0001-
89.

Decisao: Considerando que nos autos de processo administrativo de punigdo n° 001/2021, apurou-se que a empresa cometeu
infracdo administrativa pelo descumprimento de clausulas contratuais;

Penalidade: Suspensdo Temporaria de Participagdo em Licitagdo e Impedimento de Contratar com a Administragdo do Municipio de
Toledo pelo periodo de 02 (dois) anos, com base no disposto na Clausula XllI do instrumento contratual, bem como, art. 87 da Lei
n°® 8666/93.

Toledo, 27 de maio de 2022.

MUNICIiPIO DE TOLEDO
EDITAL DE CLASSIFICAGAO
REF: LICITAGAO NA MODALIDADE DE TOMADA DE PREGOS SOB N° 016/2022

A Comissado Permanente de Licitagdes, constituida por André Dalla Vecchia presidente e membros Luis Carlos Fabris e Gisele
Zem dos Santos, comunica aos proponentes interessados que, apds analise e verificagdo das propostas apresentadas na licitagao
mencionada, cujo objeto é a execugdo global (material e mao-de-obra) dos servigos de Adequacao de instalagoes elétricas
na Vigilancia de Saude, localizada na Av. José Joao Muraro, n°1203, lote 165, quadra S-06, Jardim Porto Alegre, conforme
memorial descritivo, planilha orgamentaria, cronograma fisico-financeiro, especificagées técnicas e demais documentos
técnicos necessarios a realizagado do processo licitatério, estdo dispostos no Projeto Basico, anexo ao processo licitatéorio
a classificagédo ficou a seguinte:
- A empresa LUCAS DE OLIVEIRA CONSTRUTORA LTDA foi declarada vencedora com uma proposta no valor global de R$
24.192,85 (vinte e quatro mil, cento e noventa e dois reais e oitenta e cinco centavos).
Comunica, outrossim, que fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para eventual interposicdo de recurso contados a partir da
publicagéo deste edital, de acordo com a Lei 8666/1993 e alteragbes.

Toledo, 29 de junho de 2022.

ANDRE DALLA VECCHIA - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES

MUNICIiPIO DE TOLEDO
EDITAL DE CLASSIFICAGAO
REF: LICITAGAO NA MODALIDADE DE TOMADA DE PREGOS SOB N° 020/2022

A Comissao Permanente de Licitagdes, constituida por André Dalla Vecchia presidente e membros Luis Carlos Fabris e Gisele
Zem dos Santos, comunica aos proponentes interessados que, apds analise e verificagdo das propostas apresentadas na licitagao
mencionada, cujo objeto é a execugdo global (material e mado de obra) dos servigcos de Revitalizagdo da Praga do Gaucho,
situado no imoével denominado de Lote Urbano n° 01, da Quadra n® 1016, do Loteamento Jardim Gisela, localizado na
Rua Princesa Isabel, esquina com a Rua Saturno, no Bairro Jardim Gisela, localizado neste Municipio de Toledo, Parana,
conforme projetos, memorial descritivo, planilha orgamentaria, cronograma fisico-financeiro, especificagées técnicas e
demais documentos técnicos necessarios a execugdo do objeto, dispostos no PROJETO BASICO anexo ao processo
licitatorio a classificacéo ficou a seguinte:
- A empresa METALURGICA DANTOL LTDA foi declarada vencedora com uma proposta no valor global de R$ 156.799,92 (cento
e cinqienta e seis mil, setecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
Comunica, outrossim, que fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para eventual interposicdo de recurso contados a partir da
publicagéo deste edital, de acordo com a Lei 8666/1993 e alteragbes.

Toledo, 29 de junho de 2022.

ANDRE DALLA VECCHIA - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIII Toledo, 30 de Junho de 2022 Edigédo n° 3.269 Pagina 15 de 39

MUNICIiPIO DE TOLEDO
EDITAL DE CLASSIFICACAO
REF: LICITAGAO NA MODALIDADE DE TOMADA DE PREGOS SOB N° 012/2022

A Comissado Permanente de Licitagdes, constituida por André Dalla Vecchia presidente e membros Luis Carlos Fabris e Gisele
Zem dos Santos, comunica aos proponentes interessados que, apds analise e verificagdo das propostas apresentadas na licitagao
mencionada, cujo objeto é execugéao global (material e mao de obra) dos servigcos de Ampliagdo e Reforma da Escola Municipal
Washington Luiz, localizada na Rua Willy Barth, situada no imoével denominado de Lote Urbano n° 570, da Quadra n°® 15,
Loteamento Novo Sobradinho lll, distrito de Novo Sobradinho, situado nesta Cidade e Comarca de Toledo, Parana. Projetos,
memorial descritivo, planilha orgamentaria, cronograma fisico-financeiro, especificagées técnicas e demais documentos
técnicos necessarios a execugdo do objeto, que estdo dispostos no PROJETO BASICO, anexo ao processo licitatério; a
classificagao ficou a seguinte:
- A empresa PLANO ENGENHARIA LTDA foi declarada vencedora com uma proposta no valor global de R$ 1.170.166,53 (um
milh&o, cento e setenta mil, cento e sessenta e seis reais e cinqlenta e trés centavos).
- A empresa MEDE GESSO LTDA ficou classificada em segundo lugar com uma proposta no valor global de R$ 1.234.464,49 (um
milh&o, duzentos e trinta e quatro mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e quarenta e nove centavos).
- A empresa METALURIGICA DANTOL LTDA ficou classificada em terceiro lugar com uma proposta no valor global de R$
1.273.280,46 (um milhdo, duzentos e setenta e trés mil, duzentos e oitenta reais e quarenta e seis centavos).
Comunica, outrossim, que fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para eventual interposicdo de recurso contados a partir da
publicagéo deste edital, de acordo com a Lei 8666/1993 e alteragbes.

Toledo, 30 de junho de 2022.

ANDRE DALLA VECCHIA - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

EDITAL DE ABERTURA

TESTE SELETIVO N° 02/2022

EDITAL N° 01/2022
ABERTURA

O presidente da Camara Municipal de Toledo, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes legais, mediante condigbes estipuladas neste Edital,

Considerando o que dispdem o inciso XXVIII do artigo 17 da Lei
Orgéanica do Municipio de Toledo;

Considerando o disposto na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
que dispde sobre o estagio de estudantes;

Considerando o disposto na Resolugédo n° 02, de 6 de abril de 2020,
que regulamenta os estagios de estudantes de nivel superior, profissional e médio
na Camara Municipal de Toledo, e suas alteragdes;

Considerando o disposto no Ato n°® 50, de 4 de dezembro de 2019, que
fixa procedimentos para realizagdo de teste seletivo para contratagdo de
estagiarios no dmbito da Camara Municipal de Toledo;

Considerando a necessidade de prover o continuado servigo
administrativo prestado pelos estagiarios a Camara Municipal;

TORNA PUBLICA

a realizagdo de Teste Seletivo, regido pelo presente edital, para a
selegéo e contratacdo de estagiarios remunerados de nivel superior para atuar
junto ao quadro de estagiarios da Camara Municipal de Toledo e para constituir
cadastro de reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Teste Seletivo sera regido pelas regras estabelecidas neste edital
e executado pela comissao instituida pela Portaria n® 83, de 15 de junho de 2022.

1.2. O Teste Seletivo destina-se ao provimento de vagas no quadro de
estagiarios da Camara Municipal de Toledo de acordo com a Tabela 2.1 deste
Edital.

Pagina 1 de 11
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

1.3. O Teste Seletivo tem prazo de validade de 12 (doze) meses, a contar
da data de homologacao do certame, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo a critério da Camara Municipal de Toledo.

1.4. O Teste Seletivo para os cargos de que trata este Edital
compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades, mediante
aplicacdo de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, de acordo
com a tabela do item 9 deste Edital.

1.5. A convocacgdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital
sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Camara Municipal
de Toledo, dentro do prazo de validade do certame.

1.6. O Plano de Atividades dos estagiarios esta relacionado na
Resolugéo n° 2/2020.

1.7. Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no item
9 deste Edital.

1.8. A realizagdo do estagio curricular ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza e se dara mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante e a Camara Municipal, com a interveniéncia da
instituicdo de ensino.

1.9. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacéao
estabelecidas neste Edital e demais publicagbes na pagina “Concursos e Testes
Seletivos” no sitio eletrénico oficial da Camara Municipal de Toledo
vww.toledo.pr.leg.br.

2. DAS VAGAS

2.1. A lotacao, o curso, o periodo, a carga horaria semanal, a quantidade
de vagas e o valor da bolsa s&o estabelecidos a seguir:

Tabela 2.1
= Periodo/Ano Car'g_a Valor da
Lotacao Curso o horaria | Vagas
(Minimo) semanal bolsa
(] (]
Gabinete Parlamentar Direito 3 s:r‘l?o%‘és 30horas | CR | R$1.250,00
Departamento Secretariado 3°ano ou 5°
Administrativo Executivo periodo 30 horas CR RS 1.250,00
Departamento Area de 3°ano ou 5°
Administrativo Informatica periodo 30 horas CR R$ 1.250,00
0 (]
Departamento Direito 3°anoou® [ 35 p5as | CR | R$1.250,00
Legislativo periodo
0 o
Departamento de Jomalismo | >°3M00US" | 35 pomas | CR | RS$1.250,00
Comunicacédo periodo
Hall (e} 0
Departarr_1ent(_) de Publicidade e 3 ano ou 5 30 horas CR R$ 1.250,00
Comunicagéo Propaganda periodo

*CR: Cadastro de Reserva
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

2.2. Sao considerados na area de informatica os seguintes cursos:
Ciéncia da Computagao, Sistemas de Informacédo, Engenharia da Computagéo,
Engenharia de Software e Tecnologia em Sistemas para Internet.

2.3. As vagas para pessoas com deficiéncia serdo disponibilizadas de
acordo com a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2.4. O candidato selecionado ocupara 1 (uma) vaga, se existente, nos
locais acima nominados.

2.5. Os demais candidatos aprovados formardo cadastro de reserva para
eventuais vagas que venham a surgir no decorrer da validade do teste seletivo,
ficando ao exclusivo critério da Administragdo promover ou nao o chamamento
dos candidatos remanescentes.

2.6. A escolha da vaga dar-se-a por ordem de classificagdo no certame,
dispondo de prioridade na escolha o candidato melhor classificado sobre os
demais.

2.7. Para fins de lotagdo, apds a apresentagdo dos documentos, os
candidatos convocados deverdo se apresentar na Camara Municipal de Toledo,
em data previamente definida, para opgao da respectiva lotagdo, sob pena de
perda desta preferéncia se ausente.

3. DO PLANO DE ESTAGIO E DOS RELATORIOS

3.1. Os estagiarios, de acordo com a respectiva vaga, desempenharéo
suas atividades de acordo com a Resolugao 2/2020.
3.2 O plano de atividades do estagiario sera incorporado ao termo de

compromisso.

3.3. O estagio sera acompanhado efetivamente pelo professor orientador
da instituicdo de ensino e pelo supervisor da Camara Municipal de Toledo.

3.4. A Camara Municipal de Toledo encaminhara a instituigdo de ensino o
certificado de estagio, o qual ndo sera expedido quando o estudante ndo obtiver
aproveitamento satisfatorio ou, no caso de desligamento antecipado causado pelo
estagiario.

3.5. O estagiario devera apresentar relatério final ao dirigente da unidade
onde se realizar o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe forem
cometidas.

4. DABOLSA DE ESTAGIO E DO AUXILIO TRANSPORTE

41. O estagiario recebera, mensalmente, uma bolsa no valor de R$
1.250,00 (um mil duzentos e cinquenta reais).
4.2. O estagiario também receberda em pecunia, a titulo de auxilio

transporte, o valor correspondente a duas tarifas do Sistema de Transporte
Coletivo de Toledo por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados.
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

5. DA CARGA HORARIA E DO PERIODO DE ESTAGIO

5.1. O estagio sera exercido durante 6 horas, em dois periodos, das 9h
as 12h (matutino) e das 14h as 17h (vespertino), devendo ser cumprida carga
horaria de 30 horas semanais.

5.2. A duragdo do estagio ndo excedera a 4 (quatro) semestres ou 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario com deficiéncia, podendo a
Administracao solicitar o desligamento do estagiario antes de findo o contrato e
com a anuéncia do supervisor.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. A inscricdo no Teste Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e
a tacita aceitagédo pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital e da
Resolugéo n® 2/2020 da Camara Municipal de Toledo.

6.2. As inscricdes para o Teste Seletivo da Camara Municipal de Toledo
serdo realizadas somente pela internet, por meio da Ficha de Inscricdo constante
na pagina “Concursos e Testes Seletivos” no site da Camara Municipal de Toledo
— www.toledo.pr.leg.br.

6.3. Nado serdo aceitas inscricdbes efetuadas de forma diversa da
estabelecida neste edital.

6.4. O periodo para a realizagao das inscrigdes sera do dia 04 a 15 de
julho de 2022.

6.5. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds analise da
Comissao do Teste Seletivo.

6.6. O candidato podera se inscrever para apenas uma das vagas
descritas na tabela 2.1.

6.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados
cadastrais informados no ato da inscrigéo.

6.8. Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha de
Inscricdo, bem como a falsificacdo de declaragbes ou de dados e/ou outras
irregularidades na documentagéo, determinara o cancelamento da inscrigédo e
anulagéo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na
eliminagéo automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
Caso a irregularidade seja constatada apos a contratagcdo do candidato, o mesmo
sera dispensado do estagio pela Camara Municipal de Toledo.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

71. Encerrado o prazo de inscrigdo, a Comissao procedera a analise da
consisténcia ou nao das inscri¢gdes e publicara edital com a relagdo das inscricoes
no Orgdo Oficial e no sitio eletrénico www.toledo.pr.leg.br na data de 22 de agosto
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

2022.

7.2. Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso,
sem efeito suspensivo, conforme o disposto no item 13 deste Edital.

7.3. A Comissdao do Teste Seletivo decidira sobre o pedido de
reconsideragdo e divulgara edital contendo a homologag¢do das inscrigbes no
Orgao Oficial e no sitio eletrénico www.toledo.pr.leg.br.

8. REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

8.1. Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de estagiarios da

Camara Municipal de Toledo:

8.1.1. ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

8.1.2. ter completado 16 (dezesseis) anos;

8.1.3. estar em pleno exercicio dos direitos e deveres civis e politicos;

8.1.4. para os candidatos com mais de 18 (dezoito) anos, a quitagao
com as obrigagdes eleitorais;

8.1.5. para os candidatos do sexo masculino, com mais de 18
(dezoito) anos, a quitagdo com as obrigagdes militares;

8.1.6. no caso de estagiario portador de deficiéncia, apresentacao de
exame médico que a comprove, podendo ser solicitada inspe¢do médica oficial;

8.1.7. estar cursando, no minimo, o 3° ano ou 5° periodo do curso de
graduacao;

8.1.8. ter sido aprovado no Teste Seletivo;

8.1.9. demais exigéncias contidas neste Edital.

8.2. Os requisitos previstos no item 8.1 deverdo ser comprovados no ato da
contratagao.

9. DAS PROVAS E DO SEU CONTEUDO

9.1. A prova consistira em questdes escritas envolvendo os seguintes
temas:
Tabela 9.1
TIPO DE AREA DE NUMERO DE | YaLORFOR | VALOR | ARATER
PROVA | CONHECIMENTO | QUESTOES (PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 5 3 15

Eliminatério e

Objetiva Matematica 5 3 15 S
Classificatorio
Nogoe§ d e 5 3 15
Informatica
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Conhecimentos 5 3 5
gerais
Conhemm_entos 10 4 20
especificos
TOTAL DE QUESTOES E
PONTOS 30 | - P11 T —

9.2. Conteudo programatico comum a todas as areas:

9.2.1. Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacdo de textos;
Coeséo e coeréncia textual; Morfologia; Ortografia: acentuagéo grafica, grafia dos
vocabulos e hifenizagdo; Semantica; Emprego da crase; Regras para divisdo
silabica; Pontuacao; Sintaxe: andlise sintatica; Discurso direto e indireto; Termos
constituintes da oracdo; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e
nominal;

9.2.2. Matematica: Expressbes numeéricas; fragdes; regra de trés;
porcentagem e juros; calculo de perimetro; calculo de area; calculo de volume e
raciocinio légico;

9.2.3. Nogdes de Informatica: Conceitos basicos de informatica,
funcionalidades basicas do sistema operacional Windows 10, editor de texto
Microsoft Word e editor de planilhas Microsoft Excel. Conhecimento basico sobre
uso de e-mail, navegadores de internet e paginas www (world wide web).

9.2.4. Conhecimentos gerais: Topicos relevantes e atuais na
sociedade brasileira nas areas de economia; ciéncia; tecnologia e inovagéo;
cultura; politica e redes sociais.

9.3. Conteudo programatico especifico:

9.3.1. Direito: Constituicdo Federal de 1988; Lei Organica do
Municipio de Toledo; Regimento Interno da Camara de Toledo; Normas Gerais de
Direito Administrativo; Normas Gerais de Direito Civil; Normas Gerais de Direito
Constitucional.

9.3.2. Secretariado Executivo: Gestdo de documentos e arquivos
fisicos e em meio eletrénico; Regulamentacdo da Profissdo; Codigo de Etica
Profissional; Técnicas de Secretariado; Recursos Humanos e Teorias da
Motivacéo; Estruturas organizacionais; Organogramas; Fluxograma;
Comunicagao oral e escrita; Redagédo Oficial; Etiqueta Empresarial; Assessoria
em Eventos; Protocolo: recepcdo e expedicdo de documentos, classificagéo,
registro, encaminhamento e distribuicdo de documentos; Fundamentos da
Comunicagéo;

9.3.3. Area de Informatica: Conceitos basicos de hardware e
software. Funcionalidades dos sistemas operacionais Windows 7, Windows 10 e
Linux. Processador de texto Microsoft Word, Planilhas eletrénicas Microsoft Excel.
Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web,
World Wide Web, navegadores de internet. Nogcdes de seguranga de rede de
computadores, antivirus, firewall. Nogdes de rede, protocolos TCP/IP, DHCP,
DNS. Conceitos basicos de ambiente de servidores Linux e Windows Server.

9.3.4. Jornalismo: Realidade Regional da Comunicagédo; Texto
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Literario em Comunicagdo; Produgdo Televisiva; Planejamento Grafico;
Radiojornalismo; Jornalismo Opinativo; Fotojornalismo; Histéria da Comunicacgao;
Redacao Jornalistica; Teoria da Comunicagao e Estética e Comunicagao.

9.3.5. Publicidade e Propaganda: Antropologia; Comunicagao
institucional; Fotografia Publicitaria; Marketing Estratégico; Legislacdo e Etica
Publicitaria; Psicologia da Comunicagédo; Semidtica, Comunicagdo e Marketing
Politico.

10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A prova objetiva serd aplicada, na cidade de Toledo, Estado do
Parana, nas dependéncias da FAG, na data de 05 de agosto de 2022 (sexta-
feira), com duragéo de 3 horas, sendo o inicio as 08h30min e fim as 11h30min.

10.2. O candidato devera comparecer com antecedéncia do horario fixado
para o fechamento do acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta
esferografica transparente de tinta azul ou preta e seu documento oficial de
identificagdo com foto.

10.3. O fechamento do acesso ao local de realizagao da prova dar-se-
a 10 minutos antes do inicio da aplicagido da prova.

10.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento oficial de identificagdo com foto por motivo de
roubo, furto ou extravio, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial expedido, no maximo, ha 90 (noventa) dias, sob
pena de ficar impedido de realizar a prova.

10.5. N&o havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o
candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Teste Seletivo.

10.6. Ap6s identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera
ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apos o inicio da prova,
acompanhado de um Fiscal.

10.7. Em hipétese nenhuma sera permitido ao candidato:

10.7.1. Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial
de identificacdo original que contenha, no minimo, foto e assinatura, ou
documento identificado no item 10.5;

10.7.2. Realizar a prova sem que sua inscricdo esteja previamente
homologada;

10.7.3. Ingressar no local de prova apdés o fechamento da porta de
acesso a sala;

10.7.4. Realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-
determinados;

10.7.5. Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagéo da
prova.

10.8. N&o é admitido o uso de qualquer material didatico ou de apoio
durante a prova, sob pena de pronta eliminagédo do candidato.

10.9. Os candidatos deverao desligar ou retirar as baterias dos celulares,
garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso

Pagina 7 de 11

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049— CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N°.2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIlII

Toledo, 30 de Junho de 2022 Edicao n° 3.269

Pagina 23 de 39

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

esteja ativado.

10.10. Ao terminar a prova objetiva o0 candidato entregara,
obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

10.11. Em hipotese nenhuma havera substituicdo da Folha de Respostas
por erro do candidato.

10.12. O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar
definitivamente o local de realizagéo da prova objetiva somente apds decorridos,
no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o caderno
de questoes.

10.13. Cada questdo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo
que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, sendo atribuida
pontuagdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questoes
sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.14. A prova objetiva tera a duragéo de 3 (trés) horas, incluido o tempo
de marcacdao na Folha de Respostas. Nao havera, por qualquer motivo,
prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do
afastamento de candidato da sala de prova.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

11.1. O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado em até 1 (um)
dia util apés a aplicagdo da prova objetiva, no sitio eletrénico da Céamara
Municipal em www.toledo.pr.leg.br e no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de
Toledo.

11.2.  Quanto ao gabarito preliminar divulgado cabera a interposicéo de
recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 13 deste Edital.

11.3. O gabarito definitivo sera divulgado, no Orgdo Oficial e no sitio
eletrébnico www.toledo.pr.leg.br, em até 5 (cinco) dias Uteis do prazo final para
interposicéo de recursos.

12. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

12.1. A prova escrita sera valorada entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos,
devendo o candidato obter 50 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para
nao ser eliminado do Teste Seletivo, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

12.2. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de
pontos, sendo considerado aprovado, em cada area de atuacao, o candidato que
alcangar a maior nota na prova objetiva, observados os critérios de desempate.

12.3. A nota final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na
prova objetiva.

12.4. O critério de desempate dos candidatos classificados privilegiara
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aqueles com maior nota nas questdes de conhecimentos especificos e,
permanecendo o empate, aquele com mais idade.

12.5. Os candidatos aprovados formardo cadastro de reserva para
eventuais vagas que venham a surgir no decorrer da validade do teste seletivo.

12.6. O resultado final do teste seletivo sera publicado e disponibilizado no
sitio eletrénico da Camara Municipal de Toledo e no Orgdo Oficial Eletrénico do
Municipio de Toledo até o dia 22 de agosto de 2022.

12.7. Cabera recurso quanto ao resultado final nos termos do item 13.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a
Comissao do Teste Seletivo no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagéo das
decisbes objetos dos recursos, assim entendidos:

13.1.1. contra o indeferimento da inscrigao;
13.1.2. contra o gabarito preliminar;
13.1.3. contra o resultado final e classificagdo dos candidatos.

13.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento
da publicagdo das decisbes objetos dos recursos no sitio eletrdnico
www.toledo.pr.leq.br, sob pena de perda do prazo recursal.

13.3. Os recursos deverdo ser encaminhados somente na pagina
“Concursos e Testes Seletivos” no site da Camara Municipal de Toledo —
www.toledo.pr.leg.br

13.4. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos
eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo
serao apreciados.

13.5.  Admitir-se-a um uUnico recurso por candidato, para cada evento
referido no subitem 13.1 deste Edital.

13.6. Admitir-se-a um recurso para cada candidato, compreendendo todas
as questdes que desejar impugnar, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

13.7. Na hipotese de alteracdo do gabarito preliminar por forgca de
provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de acordo
com o novo gabarito.

13.8. Se da analise do recurso resultar anulacdo de questédo(des) ou
alteragéo de gabarito da prova objetiva, o resultado da mesma sera recalculado
de acordo com o novo gabarito.

13.9. No caso de anulagdo de questdo(bes) da prova objetiva, a
pontuagao correspondente sera atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que
nao tenham interposto recurso.

13.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificagdes podera, eventualmente, alterar-se a classificagao inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a
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aprovacgao.

13.11. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera
considerado.

13.12. O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos
os candidatos.

13.13. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso
de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

13.14. N3ao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda,
fora do prazo.

13.15. Os recursos serdo analisados pela Comissao do Teste Seletivo e as
respostas serdo divulgadas no sitio eletrénico www.toledo.pr.leg.br.

13.16. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13.17. A Comissdo do Teste Seletivo, 6rgdo responsavel pela organizagdo
do Teste Seletivo, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberao recursos ou revisées
adicionais.

13.18. Os prazos estabelecidos neste Edital ficardo suspensos durante
pontos facultativos da Camara Municipal de Toledo.

14. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

14.1. O resultado final do Teste Seletivo, apds decididos todos os recursos
interpostos, sera homologado pela Camara Municipal de Toledo e publicado no
Orgao Oficial e na pagina “Concursos e Testes Seletivos” no endereco eletrdnico
oficial da Camara Municipal de Toledo www.toledo.pr.leg.br, em ordem
classificatéria, com pontuagédo, em lista contendo a classificagdo de todos os
candidatos.

15. DO PROCESSO DE CONTRATAGCAO

15.1. A convocacédo para a vaga obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados.

15.2. O candidato sera convocado através de edital especifico publicado
no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio e na pagina “Concursos e Testes
Seletivos” no enderego eletronico oficial da Camara Municipal de Toledo
www.toledo.pr.leqg.br.

15.3. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
dos editais de convocagao que serdo publicados.

15.4. O candidato convocado devera se apresentar em até 5 (cinco) dias
Uteis da publicagdo do Edital na Camara Municipal de Toledo, munido de
declaragédo contendo nome completo, numero de CPF e RG, data de nascimento,
endereco completo, telefones, e-mail, além dos seguintes documentos:

15.4.1. fotocopia legivel da cédula de identidade e do CPF;
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15.4.2. declaracao ou certiddo de matricula atualizada, emitida pela
instituicdo de ensino, que informe o ano letivo/periodo do estagiario, o niumero de
dependéncias de disciplinas e data prevista de conclusao do curso;

15.4.3. certiddo de inexisténcia de antecedentes criminais;

15.4.4. declaragdo pessoal de auséncia dos impedimentos previstos
no § 10 do art. 128 da Lei Organica do Municipio de Toledo;

15.5. O n&o comparecimento do convocado no prazo do subitem 15.4
importara a eliminagédo do candidato aprovado, com a respectiva perda da vaga e
a sua consideragdo como desistente.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes,
atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento
que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou
Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Camara Municipal de Toledo na
pagina “Concursos e Testes Seletivos” no sitio eletrénico oficial
www.toledo.pr.leg.br e no Orgéo Oficial Eletrdnico do Municipio.

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Teste
Seletivo, ouvida a Diretoria-Geral da Camara Municipal de Toledo.

16.3. Sera admitida impugnagéo do presente Edital no prazo de 5 (cinco)
dias uteis a contar da data de sua publicagéo.

16.4. A impugnagdo devera ser protocolizada pessoalmente no Setor de
Recepgéo e Protocolo da Camara Municipal de Toledo, Rua Sarandi, n® 1049,
Centro Civico Presidente Tancredo Neves, Toledo, Parana, das 8h30min as 12h,
no periodo matutino, e das 14h as 17h, no periodo vespertino, observado horario
oficial de Brasilia-DF.

16.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Toledo, 29 de junho de 2022.

PAULO SERG IO'E”%%
LAVAGNOLL: &
02301691985 szzszt

PAULO SERGIO LAVAGNOLI
Presidente da Comissdo do Teste Seletivo
LEOCLIDES fegssauie "> "
LUIZ ROSO st 0
BISOGNIN: e "7
17904684004 BT
LEOCLIDES BISOGNIN
Presidente da Camara Municipal de Toledo
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ATOS DA ADMINISTRAGCAO INDIRETA - EMDUR

EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO

PORTARIA: 18/2022

DATA: 29 de junho de 2022

SUMULA: Dispde sobre revogagao da Portaria 17/2022 publicada no érgao Oficial do Municipio de Toledo em 08 de junho
de 2022, Edicdo 3.522 pagina 44 e 45.

O Diretor Superintendente da EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, Empresa Publica criada
pela Lei Municipal 1.199/84, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria 17/2022 de 08 de junho de 2022, que dispde sobre baixa de bens pertencentes ao patriménio
da Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo — EMDUR, tornando-a sem efeito.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Diretor Superintendente da EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, em 29 de
junho de 2022.

ASCANIO JOSE BUTZGE
Diretor Superintendente — EMDUR

EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO
PORTARIA: 19/2022
DATA: 29 de junho de 2022
SUMULA: Concede Progressao Vertical - Qualificagéo
O Diretor Superintendente da EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, Empresa Publi-
ca criada pela Lei Municipal 1.199/84, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedida progressé&o vertical do nivel 02/Classe “A” para nivel 02/Classe “B” encontrando-se no Grupo Ocu-
pacional de Gestédo Operacional ADU I, conforme Art. 26, inc. |, letra “b” da Lei 2.076 de 31 de outubro de 2011, para o empregado
SAMOEL MOREIRA, por apresentar Certificado de Conclus&o de Curso de Ensino Médio, a contar de 01 de maio de 2022;

Art. 2° — Fica concedida progresséo vertical do nivel 04/Classe “A” para nivel 04/Classe “B” encontrando-se no Grupo Ocu-
pacional de Gestédo Operacional ADU I, conforme Art. 26, inc. |, letra “b” da Lei 2.076 de 31 de outubro de 2011, para o empregado
JOSE PEREIRA PIRES, por apresentar Certificado de Conclusao de Curso de Ensino Médio, a contar de 01 de junho de 2022;

Art. 3° — Fica concedida progressé&o vertical do nivel 05/Classe “A” para nivel 05/Classe “B” encontrando-se no Grupo Ocu-
pacional de Gestédo Operacional ADU X, conforme Art. 26, inc. |, letra “b” da Lei 2.076 de 31 de outubro de 2011, para o empregado
THIAGO JOAO JUKINHESKI, por apresentar Certificado de Conclusao de Curso de Ensino Médio, a contar de 01 de junho de 2022;

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Diretor Superintendente da EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, em 29 de junho de 2022.

ASCANIO JOSE BUTZGE
Diretor Superintendente — EMDUR

EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO
PORTARIA: 20/2022
DATA: 29 de junho de 2022
SUMULA: Retira adicional de fungéo de empregado publico da Emdur
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O Diretor Superintendente da EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, Empresa Publi-
ca criada pela Lei Municipal 1.199/84, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogado Inciso XXXII, Portaria n® 16/2017, de 09 de margo de 2017, no que tange a designacao ao
empregado publico EVANGELISTA JORGE DA SILVA, como Coordenador de Servigos do Setor de Pavimentagao Asfaltica, Simbolo
“AFG”, na Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo — EMDUR, a contar de 15/06/2022;

Art. 2° - Fica revogado Inciso |, Portaria n°® 03/2018, de 31 de janeiro de 2018, no que tange a designacao ao
empregado publico GILMAR JOSE FOLLMAN, como Coordenador de Servigos do Setor de Obras Diversas, Simbolo “AFG”, na
Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo — EMDUR, a contar de 15/06/2022;

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Diretor Superintendente da EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, em 29 de junho de 2022.
ASCANIO JOSE BUTZGE
Diretor Superintendente - EMDUR
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL (CMPC) - TOLEDO/PR

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 004/2022 - CMPC

REUNIAO ORDINARIA

O Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC), convoca os Conselheiros e as
Conselheiras Titulares, e convida os Conselheiros e as Conselheiras Suplentes, para Reunido
Ordindria deste Conselho no dia 07 de julho de 2022 (quinta-feira) as 18h30, no Teatro

Municipal de Toledo, de forma presencial.
PAUTA:

1. Alteragdo da Lei do Conselho Municipal da Cultura (CMPC);
2. Apresentagdo do relatorio semestral da Secretaria Municipal da Cultura;

3. Informes do Comité Gestor Aldir Blanc sobre as tratativas das prestagdes de
contas dos beneficiarios da Lei n® 14.017/2020;

4. Informagdes gerais.

Toledo, 28 de junho de 2022.

/ﬁrsﬁmfﬂh Curchok

CRISTIANE R. XAVIER CANDIDO
Presidente do CMPC
Gestao 2020-2021

Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
Rua XV de Novembro, 1.638 — Praga da Cultura Dr. Wilson Carlos Kuhn
CEP 85902-04 — Toledo/PR Telefone: (45) 99851-8753 — Wellington
e-mail: conselhoculturatoledo@gmail.com
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA

Municipio de Toledo
Estado do Parana

(Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

—————
TOLEDO - PR

EDITAL DE CONVOCACAO N° 06/2022
REUNIAO EXTRAORDINARIA

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Toledo-
Parana, convoca todos os Conseclheiros/as Titulares ¢ convida todos os Conselheiros/as
Suplentes ¢ demais interessados, para a Reuniio Extraordinaria deste Conselho a ser
realizada no dia 06 de julho de 2022, as 09 horas, pela plataforma Google Meet, através do
link: https://meet.google.com/kuz-ohjv-ehn.

PAUTA:
a) Deliberar sobre atualizagdo do Regimento Interno do CMDI.

Toledo, 29 de junho de 2022.

Documento assinado digitalmente

“b MARTHA REGINA ROHR
g Data: 29/06/2022 12:52:10-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI
Rua México, 150, Jardim Gisela — Telefone (45) 3196-2400
e-mail: cmdi.toledopr@gmail.com
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MTS(] CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
- DA PESSOA IDOSA

OLEDO -
TOLEDO - PR Municipio de Toledo
Estado do Parana

INFORME

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do Municipio de Toledo
Estado do Parana, vem por meio deste INFORMAR que devido a Capacitagdo sobre o
papel do Conselho Tutelar, CMDCA e Rede de Protegdo, organizada pela Secretaria de
Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano junto com a
Escola de Governo, que ocorrera nos dias 19, 20 e 21 de julho, a Reunido Ordinaria do
CMDI, que aconteceria dia 19 de julho sera adiada para 26 de julho de 2022.
Considerando que, a tematica ¢ de suma importancia a todos, visto que somos parte da Rede
de Protecdo e fomos convidados a participar desse momento, ponderamos optar pelo

adiamento. O Edital de Convocagdo sera publicado dentro do prazo.

Agradecemos a compreensao de todos.

Toledo, 29 de junho de 2022.

Documento assinado digitalmente

“b MARTHA REGINA ROHR
g Data: 29/06/2022 12:55:28-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI
Rua México, 150, Jardim Gisela — Telefone (45) 3196-2400
e-mail: cmdi.toledopr@gmail.com
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CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE TOLEDO

Conselho Municipal de Sadade
Toledo-PR

Resolugdo n°® 25/2022 Toledo, 29 de junho de 2022

Dispde sobre a recomposi¢do da Mesa Diretora Executiva para o

quadriénio 2020/2024 do Conselho Municipal de Satde de Toledo.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Toledo, em Reunido Ordinaria do dia 28 de junho
de 2022 e, no uso de suas competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pelas Leis Nacionais n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal 1.642 de 06 de

maio de 1991, e alteragdes posteriores, atendendo ao principio da participagdo e do controle social,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, a Recomposi¢ao da Mesa Diretora Executiva para o quadriénio 2020/2024 do
Conselho Municipal de Toledo.
Art. 2° - A Diretoria fica composta com a seguinte alteragao:
Vice- Presidente: Diandro Mércio Bombana
2% Secretaria: Raquel Wammes Schwab

Art. 3° - Esta resolugfo entra em vigor na data de sua publicacdo

Oowido Cp-Pallin Brgmolin

DANIELA APARECIDA POLLIS BRANDINI
Presidente Conselho Municipal de Saiide

Central de Conselhos Dorival Moreira da Silva, Rua Santo Campagnolo, 1216, Edificio Alberto Santos Dumont, sala 103 — Centro — Toledo/Pr
85.905-030
Fone (45) 99105-0265 E-mail cmstoo@gmail.com
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@ CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE TOLEDO

Conselho Municipal de Saude
Toledo-PR

Resolugdo n® 26/2022 Toledo, 29 de junho de 2022

Dispde sobre a aprovacdo da nova Logo do Conselho Municipal de
Saude de Toledo.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Toledo, em Reunido Ordinaria do dia 28 de junho
de 2022 e, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pelas Leis Nacionais n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal 1.642 de 06 de

maio de 1991, e altera¢des posteriores, atendendo ao principio da participagdo e do controle social,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, a nova Logo do Conselho Municipal de Satde de Toledo conforme modelo a

seguir:

Conselho Municipal de Saude
Toledo-PR

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢do

Oomitho Cp-LCalller Qgmelind
DANIELA APARECIDA POLLIS BRANDINI
Presidente Conselho Municipal de Saiide

Central de Conselhos Dorival Moreira da Silva, Rua Santo Campagnolo, 1216, Edificio Alberto Santos Dumont, sala 103 — Centro — Toledo/Pr
85.905-030
Fone (45) 99105-0265 E-mail cmstoo@gmail.com
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CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE TOLEDO

Conselho Municipal de Saude
Toledo-PR

Resolugdo n°® 27/2022 Toledo, 29 de junho de 2022

Dispde sobre a criacdo ¢ aprovagdo da Logo da Central de

Conselhos Dorival Moreira da Silva.

O Pleno do Conselho Municipal de Satide de Toledo, em Reunido Ordinéria do dia 28 de junho
de 2022 e, no uso de suas competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pelas Leis Nacionais n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal 1.642 de 06 de

maio de 1991, e alteragdes posteriores, atendendo ao principio da participagdo e do controle social,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, a Logo da Central de Conselhos Dorival Moreira da Silva conforme modelo a

seguir:

(")
QS

CENTRAL DE CONSELHOS

DORIVAL

MOREIRA DA SILVA

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo

DANIELA APARECIDA POLLIS BRANDINI
Presidente Conselho Municipal de Saiide

Central de Conselhos Dorival Moreira da Silva, Rua Santo Campagnolo, 1216, Edificio Alberto Santos Dumont, sala 103 — Centro — Toledo/Pr
85.905-030
Fone (45) 99105-0265 E-mail cmstoo@gmail.com




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIII Toledo, 30 de Junho de 2022 Edigédo n° 3.269 Pagina 35 de 39

CRATST Conselho Municipal dos Direitos da
s Pessoa ldosa
TOLERO PR Municipio de Toledo

Estado do Parana

RESOLUCAQ n° 17, de?21 de junho de 2022.

Delibera pela aprovaciao do Relatério de
Gestao dos Direitos da Pessoa Idosa
referente ao 1° quadrimestre de 2022.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI, em conformidade
com a Lei 2.359/2021, representado por sua Presidente, Sra. Martha Regina Rohr, no uso
de suas atribui¢des legais, vem tornar publico, que em Reunido Ordindria, levada a efeito
no dia 21 de junho de 2022, as 8h30min, na Central dos Conselhos.

Considerando a Resolugéo n° 08, de 15 de margo de 2022, que dispde sobre a
apresentagdo de relatérios quadrimestrais das Secretarias que prestam atendimento a

pessoa idosa no municipio de Toledo/PR;

RESOLVE:

Art. 1° — APROVAR o Relatorio de Gestdo Quadrimestral dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municipio de Toledo-Parand, referente ao 1° Quadrimestre de 2022, das
seguintes Secretarias:

e Secretaria de Educagéo

Art. 2° - Esta resolu¢fo entra em vigor a partir de sua publicacio.
g I p

Toledo, 21 de junho de 2022.

Wianttio. £. Lofe

MARTHA REGINA ROHR
Presidente do CMDI

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI
Rua México, 150, Jardim Gisela — Telefone (45) 3196-2400
e-mail’ emdi toledonr@amail com
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/ .
Conselho Municipal dos Direitos da

(Y NATS

vM,..D“ Pessoa Idosa

TOLEDO PR | Municipio de Toledo
Estado do Parana

RESOLUCAO n° 18, de 21 de junho de 2022.

Delibera pela aprovacio da Instrucio
Normativa para Elaboracio do Relatério
Quadrimestral de Gestédo dos Direitos da
Pessoa Idosa.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI, em conformidade
com a Lei 2.359/2021, representado por sua Presidente, Sra. Martha Regina Rohr, no uso
de suas atribui¢des legais, vem tornar publico, que em Reunido Ordindria, levada a efeito
no dia 21 de junho de 2022, as 8h30min, na Central dos Conselhos.

Considerando a Resolugdo n° 08, de 15 de margo de 2022, que dispde sobre a
apresentagdo de relatorios quadrimestrais das Secretarias que prestam atendimento a

pessoa idosa no municipio de Toledo/PR;

RESOLVE:
Art. 1° — APROVAR a Instru¢do Normativa para Elaboragdo do Relatério Quadrimestral

de Gestdo dos Direitos da Pessoa Idosa;

Art. 2° - Esta resolugfo entra em vigor a partir de sua publicagéo.

Toledo, 21 de junho de 2022.

Moo, K. Rl

MARTHA REGINA ROHR
Presidente do CMDI

"

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDI
Rua México, 150, Jardim Gisela — Telefone (45) 3196-2400
e-mail' emdi taledanr@amail com
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C/Mw]%’ Pessoa ldosa

—
TOLEDO - PR

Conselho Municipal dos Direitos da

Municipio de Toledo
Estado do Parana

ORIENTACOES TECNICAS PARA ELABORACAO DO RELATORIO
DE GESTAO DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

A presente orientacdo dispde da organizacdo das informagdes referentes ao
Relatorio de Gestdo dos Direitos da Pessoa Idosa no ambito das politicas publicas
municipais. O Relatorio ¢ intersetorial, ou seja, contempla dados das Secretarias de
Assisténcia Social, Educagao, Satde, Cultura, Esportes e Lazer, Seguranga e Mobilidade
Urbana, Planejamento, Habitagdo e Urbanismo e Politicas para Infancia, Juventude,
Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano, ¢ que se propde a organizag¢do da entrega
das informagdes que compdem o Relatério em questdo, para que se assegure a certeza e
seriedade das informagdes.

Seguem os passos que deverdo ser respeitados pelas Secretarias envolvidas:

1. O texto de Orientagdes Técnicas para elaborag@o do Relatorio de Gestdo dos Direitos da
Pessoa Idosa deve ser aprovado pelo CMDI.

2. Cada Secretaria sera responsavel por coletar dados de atendimentos dos equipamentos
vinculados a Secretaria;

3. Cada Secretaria deve agrupar as informagdes disponibilizadas nos instrumentais
entregues pelas Entidades/Equipamentos, e repassar para o CMDI até no méaximo dez dias
antes da apresentagdo do Relatorio Quadrimestral, de forma eletronica, através do e-mail:
cmdi.toledopr@gmail.com.

4. Apresentar-se-4 o Relatorio de Gestdo dos Direitos da Pessoa Idosa em reunido do
CMDI subsequente a0 més que termina o quadrimestre civil.

5. Apos apresentacdo do Relatorio por todas as Secretarias envolvidas o documento sera
analisado e deliberado pela plenaria do CMDI.

6. O CMDI publicara Resolugao acerca da apreciagdo do Relatorio de Gestdo dos Direitos
da Pessoa Idosa;

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI
Rua México, 150, Jardim Gisela — Telefone (45) 3196-2400
e-mail: cmdi.toledopr@gmail.com
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M| Conselho Municipal dos Direitos da

9/ Mt Pessoa Idosa
TOLEDO -IPR Municipio de Toledo
Estado do Parana

ANEXO

INSTRUMENTAL PARA RELATORIO DE GESTAO DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Nome do Equipamento:

Politica Publica:

Endereco:

Contato Telefonico:

E-mail:

ACAO: neste topico ¢ descrito quais agdes a politica executa no que se refere ao
atendimento da pessoa idosa com uma breve descrigio sobre cada uma, e caso seja
possivel, citar os profissionais envolvidos, horario e dia de funcionamento.

PROGRAMAS: neste topico ¢ relatado todos os programas que executam politica
destinada a pessoa idosa com uma breve descrigdo sobre cada um, e caso seja possivel,
citar profissionais envolvidos, numero e horario e dia de funcionamento.

NUMERO DE ATENDIDOS: neste topico ¢ detalhado o numero de pessoas idosas
atendidas (sem repeticdo) no més e caso haja fila de espera ou demanda reprimida, no
servigo, programa, ou projeto fornecer os dados quantitativos.

Observagdo: detalhar os dados por unidades/equipamentos/servigos.

NUMERO DE ATENDIMENTOS: total de pessoas atendidas por més no quadrimestre,
nesse topico pode ser repetida a pessoa, pois uma mesma pessoa pode ter varios
atendimentos no equipamento no mes.

Observagdo: detalhar os dados por unidades/equipamentos/servigos.

DEMANDA: neste topico as politicas descrevem como acontece a procura pelos servigos e
se ha demanda reprimida.
Observagdo: detalhar os dados por unidades/equipamentos/servigos.

ORCAMENTO: neste topico é colocado o orcamento especifico destinado ao atendimento
da pessoa idosa na referida politica e caso ndo haja or¢camento especifico, relatar qual o
montante de or¢amento previsto e ou utilizado na execugdo das atividades, ideal prever um
quantitativo, porém caso ndo seja possivel planejar um percentual conforme a quantidade
de atendimentos.

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI
Rua México, 150, Jardim Gisela — Telefone (45) 3196-2400
e-mail: cmdi.toledopr@gmail.com
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Lei n°2.022, de 16/03/2010

Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt
Prefeito Municipal

Marcio Antonio Borges

Chefe de Gabinete do Prefeito

Rua Raimundo Leonardi, 1586

CEP 85900-110

Fone (45) 3055-8932

Toledo-PR

Email: toledopr.diariooficial@gmail.com
Site: www.toledo.pr.gov.br

Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo Edic&o, publicacdo e assinatura do sitio eletrénico
do municipio.
Gabinete do Prefeito

Certificagéo Digital ICP-BRASIL

A Certificagdo Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL é a
infraestrutura Legal Brasileira para Certificacéo Digital, de acordo com a
Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condig¢des.
Sendo assim, sdo considerados legalmente validos, no ambito nacional,
apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto &
ICP-BRASIL.

Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas digitais
em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento valido e
original também de acordo com a Lei 11.419.

FABIO LUIZ Assinado de forma digital
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