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ATOS DO PODER EXECUTIVO

	 LEI “R” Nº 1, de 6 de fevereiro de 2019

Autoriza o Município de Toledo a custear 
despesas de energia elétrica e de água 
e esgoto do imóvel locado para as 
atividades do Programa Patronato, na 
cidade de Toledo.

	 O POVO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, por 
seus representantes na Câmara Municipal, aprovou e o 
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte 
Lei:

	 Art. 1º – Esta Lei autoriza o Município de 
Toledo a custear despesas de energia elétrica e de 
água e esgoto do imóvel locado para as atividades do 
Programa Patronato, na cidade de Toledo.

	 Art. 2º – Fica o Município de Toledo autorizado 
a custear as despesas com energia elétrica e água e 
esgoto, no valor total de até R$ 500,00 (quinhentos 
reais) por mês, relativamente ao imóvel constituído pelo 
lote urbano nº 04 da quadra nº T-52 do Loteamento 
Muraro, com uma edificação com área aproximada de 
300,00m², situado na Rua Rui Barbosa, 1.810, nesta 
cidade de Toledo (Matrícula nº 5692 do 1º Serviço de 
Registro de Imóveis), locado para as atividades do 
Programa Patronato de Toledo, conforme Contrato 
de Locação firmado em 30 de abril de 2018, entre as 
empresas N. M. Sociedade de Bens Ltda. e Industrial 
Madeireira Colonizadora Rio Paraná S.A.

	 Parágrafo único – O custeio das despesas 
referidas no caput deste artigo dar-se-á a partir da 
publicação desta Lei até o termo final do Contrato de 
Locação nele mencionado.

	 Art. 3º – Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de fevereiro de 
2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO

	 LEI “R” Nº 2, de 6 de fevereiro de 2019

Autoriza o Município de Toledo a efetuar 
investimentos em propriedade particular.

	 O POVO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, por 
seus representantes na Câmara Municipal, aprovou e o 
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte 
Lei:
	
	 Art. 1º – Esta Lei autoriza o Município de Toledo 
a efetuar investimentos em propriedade particular.

	 Art. 2º – Fica o Município de Toledo autorizado 
a efetuar investimentos no valor de até R$ 3.580,85 
(três mil quinhentos e oitenta reais e oitenta e cinco 
centavos) no imóvel identificado como lote urbano 
nº 262 da quadra nº 66, situado na Rua Saturno, 
Loteamento Mônaco, bairro Jardim Gisela, nesta 
cidade, de propriedade particular, conforme Matrícula 
nº 41.876 do 1º Serviço de Registro de Imóveis desta 
Comarca.

	 Parágrafo único – Os investimentos de que trata o 
caput deste artigo compreendem a realização de obras 
e serviços de demolição parcial de pisos, regularização, 
compactação, readequação da calçada do passeio e 
execução de piso, para readequar o respectivo acesso 
à via pública, prejudicado em decorrência da execução 
do projeto de urbanização da Rua Saturno.

	 Art. 3º – Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de fevereiro de 
2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO

	 DECRETO Nº 482, de 6 de fevereiro de 2019

Inclui trechos de vias públicas na área 
do Estacionamento Regulamentado da 
cidade de Toledo (“EstaR”).

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com o que dispõe o § 2º do artigo 
2º da Lei nº 1.783, de 1º de dezembro de 1995, com as 
modificações posteriormente procedidas,

	 considerando o contido no Pedido de 
Providências nº 112, de 11 de dezembro de 2018, do 
Secretário de Segurança e Trânsito do Município,
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	 DECRETA:

	 Art. 1º – Ficam incluídos na área do 
Estacionamento Regulamentado para veículos na 
cidade de Toledo, denominado “EstaR”, os seguintes 
trechos de vias públicas:
	 I – a lateral Oeste da Rua Rui Barbosa, entre as 
Ruas Nossa Senhora do Rocio e Vinte de Setembro;
	 II – a lateral Sul da Rua Vinte de Setembro, entre 
as Ruas Barão do Rio Branco e Rui Barbosa.

	 Art. 2º − O disposto neste Decreto terá eficácia 
a contar de 1º de março de 2019.

	 Art. 3º – Este Decreto entra em vigor na data de 
sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de fevereiro de 
2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

JOÃO VIANEI CRESPÃO
SECRETÁRIO DE SEGURANÇA E TRÂNSITO

	 DECRETO Nº 483, de 6 de fevereiro de 2019

Altera o Decreto nº 24/2017, que 
constituiu a Coordenadoria Municipal de 
Defesa Civil de Toledo (COMDEC).

	 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 
em conformidade com o que dispõe a Lei no 1817/1998,

	 considerando a solicitação contida no Pedido de 
Providência nº 5/2019, de 5 de fevereiro de 2019, da 
Secretaria de Segurança e Trânsito do Município,

	 DECRETA:

	 Art. 1o – O Decreto nº 24, de 13 de fevereiro 
de 2017, que constituiu a Coordenadoria Municipal de 
Defesa Civil de Toledo (COMDEC), passa a vigorar com 
as seguintes alterações:

	 “Art. 1o – ...
	 ...
	 V – ...

	 a) Vanderlei Ceolin;
	 ...

	 c) José Roberto Casanova; 
	 ...
	 f) Neudi Mosconi;
	 g) Nelson Ferreira;
	 h) Raquel Carolina Wesseling;
	 i) Genuir Giaretta;
	 j) Rafael Rodrigo da Fonseca.

	 ...
	 VII – ...
	 a) Thiago Daross Stefanello;
	 b) Lidio Michels;
	 ...
	 e) Norisvaldo Penteado de Souza;
	 f) Wander Douglas Pires de Camargo;
	 g) Wagner Fernandes Quinquiolo.
	 ...”

	 Art. 2o – Este Decreto entra em vigor na data de 
sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, 6 de fevereiro de 2019. 

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

	 PORTARIA Nº 99, de 6 de fevereiro de 2019

Designa servidores municipais para o 
exercício de funções gratificadas na 
administração direta do Município de 
Toledo.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com o que dispõem o inciso I do 
artigo 55 e a alínea “a” do inciso II do caput do artigo 
61 da Lei Orgânica do Município e o artigo 20 da Lei nº 
1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 
e suas modificações,

	 considerando as solicitações contidas no Pedido 
de Providência nº 10/2019, de 5 de fevereiro de 2019, 
da Secretaria da Administração, e no Ofício nº 12/2019-
SMST, de 4 de fevereiro de 2019, da Secretaria de 
Segurança e Trânsito,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Ficam designados para exercerem 
funções gratificadas na administração direta do 
Município de Toledo, a contar de 7 de fevereiro de 
2019, os seguintes servidores municipais:

	 I – na Secretaria da Administração:
	 a) Gilberto Luis Schizzi, para o desempenho de 
funções de Assessoramento, Consultoria e/ou Direção 
de Atividades e Serviços Técnicos, nos Departamentos 
de Compras e Material e de Licitações, com gratificação 
correspondente à FG 09 da Tabela “D” da Lei nº 
1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 
e suas modificações;
	 b) Tânia Jaqueline Creasso Albertoni, para o 
desempenho das funções de Coordenadora de Frota de 
Veículos, com gratificação correspondente à FG 08 da 
Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada 
pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações.
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	 II – na Secretaria de Segurança e Trânsito: 
	 a) Vilso Schuck, para o desempenho das 
funções de Supervisor Técnico, com gratificação 
correspondente à FG 07 da Tabela “D” da Lei nº 
1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 
e suas modificações;
	 b) Artur Pedro Elger Filho, para o desempenho 
das funções de Supervisor Técnico, com gratificação 
correspondente à FG 07 da Tabela “D” da Lei nº 
1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 
e suas modificações;
	 c) Helio de Jesus Santana, para o desempenho 
das funções de Corregedor da Guarda Municipal, com 
gratificação correspondente à FG 06 da Tabela “D” da 
Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 
2.158/2013 e suas modificações;
	 d) Wesley Cesar Callegari, para o desempenho 
das funções de Coordenador de Administração de 
Fundos Especiais, com gratificação correspondente à 
FG 07 da Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação 
dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de fevereiro de 
2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

	 PORTARIA Nº 100, de 6 de janeiro de 2019

Aposenta, por idade e tempo de 
contribuição, a servidora Maria Ivetti 
Rocha dos Santos no cargo de Cozinheiro 
I.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem o artigo 6º da Emenda 
Constitucional nº 41/2003 e o artigo 51 da Lei Municipal nº 
1.929/2006,

	 considerando os documentos e pareceres 
que constam do Requerimento protocolizado na 
Municipalidade sob nº 4.336, de 4 de fevereiro de 2019,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica aposentada, por idade e tempo de 
contribuição, a servidora Maria Ivetti Rocha dos Santos 
no cargo de Cozinheiro I, Grupo Ocupacional B-8, com 
proventos correspondentes ao Padrão 02, Referência “V” 
da Tabela A-1 da Lei nº 1.821/1999, que, acrescidos das 
demais vantagens legais de caráter pessoal, totalizam 
R$ 3.014,02 (três mil e quatorze reais e dois centavos) 
mensais, conforme planilha de cálculos de fls. 11 do 
processo.

	 Art. 2º – O disposto nesta Portaria terá eficácia a 
contar da homologação da aposentadoria pelo Tribunal de 
Contas do Estado do Paraná.

	 Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de janeiro de 2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA PIACENTI 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

	 PORTARIA Nº 101, de 6 de fevereiro de 2019

Aposenta, por idade e tempo de 
contribuição, a servidora Roselmira 
Pereira Barbosa no cargo de Auxiliar de 
Enfermagem I.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem o artigo 3º da Emenda 
Constitucional nº 47/2005 e o artigo 50 da Lei Municipal nº 
1.929/2006,

	 considerando os documentos e pareceres 
que constam do Requerimento protocolizado na 
Municipalidade sob nº 4.110, de 1º de fevereiro de 2019,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica aposentada, por idade e tempo de 
contribuição, a servidora Roselmira Pereira Barbosa no 
cargo de Auxiliar de Enfermagem I, Grupo Ocupacional 
B-5, com proventos correspondentes ao Padrão 05, 
Referência “R” da Tabela A-1 da Lei nº 1.821/1999, que, 
acrescidos das demais vantagens legais de caráter 
pessoal, totalizam R$ 4.279,46 (quatro mil duzentos e 
setenta e nove reais e quarenta e seis centavos) mensais, 
conforme planilha de cálculos de fls. 11 do processo.

	 Art. 2º – O disposto nesta Portaria terá eficácia a 
contar da homologação da aposentadoria pelo Tribunal de 
Contas do Estado do Paraná.

	 Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de fevereiro de 2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO
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CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA PIACENTI 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

	 PORTARIA Nº 102, de 6 de fevereiro de 2019

Exonera, a pedido, Sérgio Ramos de 
Jesus do cargo de Professor II T40.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que preceituam a alínea “a” do inciso 
II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município 
de Toledo e o inciso I do artigo 44 da Lei nº 1.822/1999 
(Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

	 considerando a solicitação formulada através do 
Requerimento protocolizado na Municipalidade sob nº 
4.400, de 4 de fevereiro de 2019,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica exonerado, a pedido, Sérgio 
Ramos de Jesus do cargo de Professor II T40, Grupo 
Ocupacional B-8, a contar de 1º de fevereiro de 2019.
 
	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de fevereiro de 2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA PIACENTI 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

	 PORTARIA Nº 103, de 6 de fevereiro de 2019

Nomeia Gustavo Ribeiro Fortes no cargo 
de Médico T8 – ESF I.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que preceituam a alínea “a” do inciso 
II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município 
e o inciso I do caput do artigo 12 da Lei nº 1.822/1999 
(Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

	 considerando a aprovação e classificação de 
Gustavo Ribeiro Fortes no Concurso Público nº 02/2016, 
para o cargo Médico T8 – ESF I;

	 considerando a necessidade de suprir vaga 
decorrente de exoneração de servidora ocupante do 
cargo de Médico T8 – ESF I, 

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica nomeado Gustavo Ribeiro Fortes 
no cargo de Médico T8 – ESF I, Grupo Ocupacional 
B-5, Padrão 24, Referência “A” da Tabela A-6 da Lei nº 
1.821/1999, a contar de 8 de fevereiro de 2019.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 6 de fevereiro de 2019.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA PIACENTI 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE 
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, 
REFERENTE AO MÊS DE JANEIRO/2019: 

0001- Concede diária para levar pacientes para 
tratamento de saúde fora do domicílio, em viagens, 
quando o deslocamento for superior a duzentos 
quilômetros da sede do Município e o servidor 
afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, 
por estimativa, para o mês de janeiro de 2019, aos 
seguintes servidores municipais: CARLOS MARCOS 
DE SOUZA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR 
WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS 
SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I; FLAVIO FARIA 
DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR 
BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA 
I; ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; 
JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; JOSE BARBOSA 
DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES 
ARAUJO, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, 
MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA 
I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; 
ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA 
I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; VALDECI 
BERTAPELLI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I; 
CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; LEIR 
ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO 
GUIMARAES, MOTORISTA I.
0002- Concede diária para levar pacientes para 
tratamento de saúde fora do domicílio, em Curitiba/PR e 
Região Metropolitana, quando não ficarão hospedados 
na pensão, por estimativa, para o mês de janeiro de 
2019, aos seguintes servidores municipais: CARLOS 
MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; EVERTON 
DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS 
SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I; FLAVIO FARIA 
DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR 
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BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA 
I; ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; 
JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; JOSE BARBOSA 
DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES 
ARAUJO, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, 
MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA 
I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; 
ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA 
I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; VALDECI 
BERTAPELLI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I; 
CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; LEIR 
ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO 
GUIMARAES, MOTORISTA I.
0003- Concede diária a fim de acompanhar 
internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos, 
de ambulância com motoristas, quando o deslocamento 
for superior a duzentos quilômetros da sede do 
Município e o servidor afastar-se por mais de doze 
horas, sem pernoite, por estimativa, para o mês de 
janeiro de 2019, aos seguintes servidores municipais: 
ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM 
I; NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI DRIES, 
TEC EM ENFERMAGEM I; WAGNER VIEIRA DOS 
SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I; ANA DJANIRA 
DOS SANTOS MIGUEL, TEC EM ENFERMAGEM I; 
CLAUDEMAR RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM 
I; CRISTINA APARECIDA PADILHA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; CRISTINA IUMI IIJIMA MUNIZ, TEC 
EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, 
TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES 
DE O.G.FRANCO LEME, TEC EM ENFERMAGEM 
I; ELZA TEODORO FELIPE BOGADO, TEC EM 
ENFERMAGEM I; ESTELA GEMINIANO DA SILVA, 
TEC EM ENFERMAGEM I; EVANDREIA DE SOUZA 
PIVA, TEC EM ENFERMAGEM I; HILDA TORRES DE 
OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; LEDIANE DE 
ASSIS BORGES, TEC EM ENFERMAGEM I; LILIANE 
VIVIAN DE SOUZA, TEC EM ENFERMAGEM I.
0004- Concede diária para acompanhar transferências 
de pacientes à tratamento de saúde, fora do 
domicílio, em Curitiba/PR e Região Metropolitana, 
com prescrição médica de acompanhante de técnico 
em enfermagem, por estimativa, para o mês de 
janeiro de 2019, aos seguintes servidores municipais: 
ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM 
I; NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI DRIES, 
TEC EM ENFERMAGEM I; WAGNER VIEIRA DOS 
SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I; ANA DJANIRA 
DOS SANTOS MIGUEL, TEC EM ENFERMAGEM I; 
CLAUDEMAR RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM 
I; CRISTINA APARECIDA PADILHA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; CRISTINA IUMI IIJIMA MUNIZ, TEC 
EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, 

TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES 
DE O.G.FRANCO LEME, TEC EM ENFERMAGEM 
I; ELZA TEODORO FELIPE BOGADO, TEC EM 
ENFERMAGEM I; ESTELA GEMINIANO DA SILVA, 
TEC EM ENFERMAGEM I; EVANDREIA DE SOUZA 
PIVA, TEC EM ENFERMAGEM I; HILDA TORRES DE 
OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; LEDIANE DE 
ASSIS BORGES, TEC EM ENFERMAGEM I; LILIANE 
VIVIAN DE SOUZA, TEC EM ENFERMAGEM I.
0005- Concede diária ao(a) servidor(a) DENISE LIELL, 
SECRETARIA DA SAUDE, de 9/01/2019 a 10/01/2019.
0006- Concede diária ao(a) servidor(a) DENISE LIELL, 
SECRETARIA DA SAUDE, para o dia 16/01/2019.
0007- Concede diária ao(a) servidor(a) ELOI ITALO 
GROELER, DIRETOR DO DEPTº ADMINISTRATIVO E 
FINANCEIRO, para o dia 16/01/2019.
0008- Concede diária ao(a) servidor(a) FERNANDO 
PEDROTTI, MEDICO T8 ESF, para o dia 16/01/2019.
0009- Concede diária ao(a) servidor(a) CLAUDINEI 
TELEKEN, ENFERMEIRO I, de 15/01/2019 a 
16/01/2019.
0010- Concede diária ao(a) servidor(a) WANDERSON 
WRUK, TEC EM ENFERMAGEM I, de 15/01/2019 a 
16/01/2019.
0011- Concede diária ao(a) servidor(a) SANTO 
STROPARO NETO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN I, de 15/01/2019 a 16/01/2019.
0012- Concede diária ao(a) servidor(a) ALANA SILVA 
DE RAMOS, ENFERMEIRO I, para o dia 22/01/2019.
0013- Concede diária ao(a) servidor(a) LARISSA 
RIBEIRO DA SILVA, SECRETARIA DE POLITICAS 
PARA MULHERES, de 30/01/2019 a 31/01/2019.
0014- Concede diária ao(a) servidor(a) JOZIMAR 
POLASSO,  SECRETÁRIO DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E TECNOLÓGICO, DE INOVAÇÃO E 
TURISMO, de 31/01/2019 a 1º/02/2019.
0015- Concede diária para levar pacientes para 
tratamento de saúde fora do domicílio, em Curitiba/PR e 
Região Metropolitana, quando não ficarão hospedados 
na pensão, por estimativa, para o mês de fevereiro de 
2019, aos seguintes servidores municipais: CARLOS 
MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; EVERTON 
DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS 
SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I; FLAVIO FARIA 
DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR 
BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA 
I; ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; 
JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; JOSE BARBOSA 
DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES 
ARAUJO, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, 
MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA 
I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; 
ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA 
I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; VALDECI 
BERTAPELLI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I; 
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CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; LEIR 
ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO 
GUIMARAES, MOTORISTA I.
0016- Concede diária para levar pacientes para 
tratamento de saúde fora do domicílio, em viagens, 
quando o deslocamento for superior a duzentos 
quilômetros da sede do Município e o servidor 
afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, 
por estimativa, para o mês de fevereiro de 2019, aos 
seguintes servidores municipais: CARLOS MARCOS 
DE SOUZA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR 
WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS 
SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I; FLAVIO FARIA 
DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR 
BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA 
I; ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; 
JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; JOSE BARBOSA 
DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES 
ARAUJO, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, 
MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA 
I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; 
ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA 
I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; VALDECI 
BERTAPELLI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I; 
CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; LEIR 
ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO 
GUIMARAES, MOTORISTA I.
0017- Concede diária ao(a) Prefeito LUCIO DE MARCHI, 
ENFERMEIRO I, de 29/01/2019 a 30/01/2019.
0018- Institui Comissão de Sindicância para apurar os 
fatos quanto ao incêndio ocorrido no Aterro Sanitário 
Municipal.
0019- Concede diária ao(a) servidor(a) MARCELO 
LUIS DE SANTANA, ENFERMEIRO I, de 31/01/2019 
a 1º/02/2019.
0020- Concede diária a fim de acompanhar 
internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos, 
de ambulância com motoristas, quando o deslocamento 
for superior a duzentos quilômetros da sede do 
Município e o servidor afastar-se por mais de doze 
horas, sem pernoite, por estimativa, para o mês 
de fevereiro de 2019, aos seguintes servidores 
municipais: ROSELI ROSA GRUNEVALD, TEC EM 
ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI DRIES, 
TEC EM ENFERMAGEM I; WAGNER VIEIRA DOS 
SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I; ANA DJANIRA 
DOS SANTOS MIGUEL, TEC EM ENFERMAGEM I; 
CLAUDEMAR RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM 
I; CRISTINA APARECIDA PADILHA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; CRISTINA YUMI IIJIMA MUNIZ, 
TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE 
GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE 
FERNANDA ALVES DE O. G. FRANCO LEME, TEC 
EM ENFERMAGEM I; ELZA TEODORO FELIPE 
BOGADO, TEC EM ENFERMAGEM I; MELANIA 

LIZABETE GAMBETTA DO NASCIMENTO, TEC EM 
ENFERMAGEM I; TEREZINHA MARGARETE DEINA, 
TEC EM ENFERMAGEM I; ADILSO FRANA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; APARECIDA VIEIRA SALDEIRA 
FAZAN, TEC EM ENFERMAGEM I; CLARICE PEIXOTO 
DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I.
0021- Concede diária para acompanhar transferências 
de pacientes à tratamento de saúde, fora do 
domicílio, em Curitiba/PR e Região Metropolitana, 
com prescrição médica de acompanhante de 
técnico em enfermagem, por estimativa, para o 
mês de fevereiro de 2019, aos seguintes servidores 
municipais: ROSELI ROSA GRUNEVALD, TEC EM 
ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI DRIES, 
TEC EM ENFERMAGEM I; WAGNER VIEIRA DOS 
SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I; ANA DJANIRA 
DOS SANTOS MIGUEL, TEC EM ENFERMAGEM I; 
CLAUDEMAR RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM 
I; CRISTINA APARECIDA PADILHA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; CRISTINA YUMI IIJIMA MUNIZ, 
TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE 
GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE 
FERNANDA ALVES DE O. G. FRANCO LEME, TEC 
EM ENFERMAGEM I; ELZA TEODORO FELIPE 
BOGADO, TEC EM ENFERMAGEM I; MELANIA 
LIZABETE GAMBETTA DO NASCIMENTO, TEC EM 
ENFERMAGEM I; TEREZINHA MARGARETE DEINA, 
TEC EM ENFERMAGEM I; ADILSO FRANA, TEC EM 
ENFERMAGEM I; APARECIDA VIEIRA SALDEIRA 
FAZAN, TEC EM ENFERMAGEM I; CLARICE PEIXOTO 
DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I.
0022- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MISAEL GIANE AVANCI, ANALISTA DE CONTROLE 
INTERNO I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0023- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
FERNANDA DE OLIVEIRA MOREIRA, ANALISTA EM 
ADMIN E PLANEJ I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0024- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LIGIA MARIA LEISMANN, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0025- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADRIANO LUIZ LOEBENS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0026- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ALEXSANDER DOS SANTOS HEINZ, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I,  a contar de 7 de dezembro 
de 2018.
0027- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARINA AMANDA ROOS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0028- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) SILVANA BEATRIZ KARLING DA ROCHA, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º 
de janeiro de 2019.
0029- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JULIANO ALVES DOS SANTOS, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
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0030- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VERA LUCIA DE OLIVEIRA DOS ANJOS, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de janeiro de 
2019.
0031- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LEANDRO HENRIQUE BONOTTO, ASSISTENTE 
SOCIAL I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0032- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
PATRICIA DE ALMEIDA, ASSISTENTE SOCIAL I,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0033- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSELMIRA PEREIRA BARBOSA, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0034- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ONEIDE MARIA CAMPAGNOLO, AUXILIAR EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0035- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANNA LUCIA DA SILVA DUMKE, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de janeiro de 
2019.
0036- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DEISY REGINA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0037- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIANE FELIPE DE SOUZA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0038- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) TALYTA CYNTHIA ZANETTI TOKUNAGA, 
FISIOTERAPEUTA I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0039- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANELY LEA GUMZ, FONOAUDIOLOGO I,  a contar de 
1º de janeiro de 2019.
0040- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLAUDEMIR DA SILVA OLIVEIRA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN,  a contar de 1º de janeiro 
de 2019.
0041- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JOHN CESAR FRANZ, MEDICO I - CLINICO GERAL,  
a contar de 1º de janeiro de 2019.
0042- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUIZ CARLOS BATISTA DA CONCEICAO, MEDICO I 
- CLINICO GERAL,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0043- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
PEDRO MAURICIO PACHECO, MEDICO T4 - 
ULTRASSONOGRAFISTA,  a contar de 1º de janeiro 
de 2019.
0044- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SIMONI RAQUEL ABITANTE, NUTRICIONISTA I,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0045- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIZANGELA MARCANZONI, ODONTOLOGO I,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0046- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARA LUCIA SARTORI, TEC DESP I - ORG E ADM 
DESPORT,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0047- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
RODRIGO MARIO LAZZARETTI, TEC DESP I - ORG 

E ADM DESPORT,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0048- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
HEBER SANDER ZULIAN, TEC DESPORTIVO I - 
NATACAO,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0049- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VILSON ANDRE DA SILVA, TEC EM VIG SANITARIA I,  
a contar de 1º de janeiro de 2019.
0050- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DIOMEDES CUPERTINI, TECNICO AGROPECUARIO 
I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0051- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) CARLOS SOUZA BAPTISTA, TERAPEUTA 
OCUPACIONAL I,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0052- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NORISVALDO PENTEADO D SOUZA, TOPOGRAFO I,  
a contar de 1º de janeiro de 2019.
0053- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ALZIRA DERLI RAUBER, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de janeiro de 2019.
0054- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDREIA EDUARDO DE CARVALHO, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0055- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDREIA VANELLI DO AMARAL, PROFESSOR II T20, 
2º cargo a contar de 1º de janeiro de 2019.
0056- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CELENI TEREZINHA MATTANA ROCHA, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0057- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DAIANA CRISTINA ALBRECHT DE LIMA, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0058- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
EDERLI APARECIDA DO NASCIMENTO CAETANO, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0059- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIANE MARIA RAMALDES SIEBERT, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0060- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIANE ROSTIROLLA, PROFESSOR II T20,  a contar 
de 1º de janeiro de 2019.
0061- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELISANGELA BATISTA, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de janeiro de 2019.
0062- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
GIOVANA VIANA FEDEL, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0063- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JOSIANE MARIA POTRATZ BLOOT, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0064- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JULIANA EMILIA REBELLATO, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0065- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LETICIA ANDREA LEMOS, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0066- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARIA ROSILDA DE OLIVEIRA LOCATELLI, 
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PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0067- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARTA REGINA NAUJORKS DA MOTTA MIGUEL, 
PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar de 1º de janeiro 
de 2019.
0068- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MATILDE APARECIDA BARBATTO GASPARETO, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0069- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MAYLA DE ALMEIDA SOUZA KLEIN, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0070- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MICHELE STILLNER EUFRANIO, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0071- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NILSE DE AVILA, PROFESSOR II T20,  a contar de 1º 
de janeiro de 2019.
0072- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
PATRICIA CHRISTINA BUSSOLARO, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0073- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSANA DA SILVA ALCASSA, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0074- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSANE INES KRUGER, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de janeiro de 2019.
0075- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSEMAR BEATRIZ SCHWENGBER, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de janeiro de 2019.
0076- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ADAO GERALDO MARINHO, PROFESSOR II T40,  a 
contar de 1º de janeiro de 2019.
0077- Concede progressão por titulação ao(a) 
servidor(a) ELIANE CAUNETO, PROFESSOR II T20, 
1º cargo, a contar de 1º de janeiro de 2019.
0078- Concede progressão por qualificação ao(a) 
servidor(a) ARLETE JUCARA REFOSCO TANURE, 
ENFERMEIRO I,  a contar de 11 de janeiro de 2019.
0079- Concede progressão por qualificação ao(a) 
servidor(a) ELIANE CAUNETO, PROFESSOR II T20,  
1º cargo, a contar de 1º de janeiro de 2019.
0080- Concede progressão por qualificação ao(a) 
servidor(a) IRIA ANTONIA DA SILVA SCHWARZBOLD, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,  a contar de 11 
de janeiro de 2019.
0081- Concede progressão por qualificação ao(a) 
servidor(a) ROSELMIRA PEREIRA BARBOSA, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a contar de 1º de 
janeiro de 2019.
0082- Instaura Inquérito Administrativo e constitui 
a respectiva Comissão, para apurar supostas 
irregularidades cometidas por servidor público municipal 
no desempenho de suas funções.
0083- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) HELENA MOREIRA DIAS DE OLIVEIRA, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, permanecerá 

afastada de suas funções até 31/03/2019.
0084- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) JOSE ROBERTO COSTA, TEC EM VIG 
SANITARIA I, permanecerá afastado de suas funções 
até 15/02/2019.
0085- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) LEILA DENISE DULLIUS, PROFESSOR 
II T20, 1º e 2º cargo, permanecerá afastada de suas 
funções até 30/04/2019.
0086- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SUELI BARROSO DA SILVA, TEC EM 
ENFERMAGEM T8-ESF, permanecerá afastada de 
suas funções até 18/01/2019.
0087- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SILMARA REGINA SIMONATO RAMOS, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, permanecerá 
afastada de suas funções até 30/04/2019.
0088- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SUELI VIEIRA DOS REIS DE SOUZA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções até 28/02/2019.
0089- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ELIETE GARCIA, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA, permanecerá afastada de suas 
funções até 28/02/2019.
0090- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) IRENE HISSAKO ARAKI YOSHITANI, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, permanecerá 
afastada de suas funções até 28/02/2019.
0091- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) RAQUEL MARIA DA SILVA VIEIRA, 
COZINHEIRO I, permanecerá afastada de suas funções 
até 15/03/2019.
0092- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ROBERTO MUTTI, AUXILIAR EM OPER E 
MANUTEN I, permanecerá afastado de suas funções 
até 31/03/2019.
0093- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ROSA MARGARIDA ORTIZ, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de suas 
funções até 30/04/2019.
0094- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ROSANGELA APARECIDA PEREIRA, TEC 
EM ENFERMAGEM I, permanecerá afastada de suas 
funções até 15/02/2019.
0095- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) WILLIAN JUNIOR ROSSATO ESTEVAN 
DE MELO, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN I, 
permanecerá afastado de suas funções até 1º/03/2019.
0096- Conforme decisão de perícia médica, 
o(a) servidor(a) LIDIA CRISTINA KOHLER, 
FISIOTERAPEUTA I, permanecerá afastada de 
suas funções pelo período de trinta dias, a contar de 
15/01/2019, para acompanhar pessoa doente na familia.
0097- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) 
servidor(a) MARCELO MIORANZA, GUARDA 
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MUNICIPAL DE SEG E TRAN, homologamos retorno 
ao trabalho em tarefas administrativas até 15/04/2019.
0098- Conforme decisão de perícia médica, 
o(a) servidor(a) MARCIA BISOGNIN CORTEZE, 
PROFESSOR II T20, permanecerá afastada de suas 
funções até 31/01/2019.
0099- Conforme decisão de perícia médica, 
o(a) servidor(a) MICHELI FANTINEL, TEC EM 
ENFERMAGEM I, permanecerá afastada de suas 
funções até 31/03/2019.
0100- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ROSANGELA APARECIDA PICINI, 
PROFESSOR I EQUIPARADO, permanecerá afastada 
de suas funções até 28/02/2019.
0101- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) CARLA FABIANA MACCARI, PROFESSOR 
II T40, permanecerá afastada de suas funções até 
31/01/2019.
0102- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) DULCE MARIA BRANDT, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, permanecerá afastada de suas 
funções até 28/02/2019.
0103- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) JOSE NILTON RODRIGUES, DIGITADOR I, 
permanecerá afastado de suas funções até 30/04/2019.
0104- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) JOSE SOUZA DOS SANTOS, TEC EM 
ENFERMAGEM I, permanecerá afastado de suas 
funções até 13/02/2019.
0105- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARLISE MARIA BURGHARDT, AUXILIAR 
DE ENFERMAGEM I, permanecerá afastada de suas 
funções até 30/04/2019.
0106- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, permanecerá afastado 
de suas funções até 31/03/2019.
0107- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) 
servidor(a) ELISANGELA DE OLIVEIRA CARNEIRO, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter redução 
da jornada de trabalho em uma hora ao dia e evitar 
carregar peso acima de 5 kg até 31/07/2019.
0108- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ALINE MARCIELE WAHLBRINK, 
PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, permanecerá 
afastada de suas funções até 15/03/2019.
0109- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) EMERSON NOGUEIRA PATERK, 
MOTORISTA I, manter na função de motorista, porém 
sem carregar peso.
0110- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ELIANE MARCIA DE SOUZA, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de 
suas funções até 28/02/2019.
0111- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) FABIANA MARTINS DE SOUZA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, permanecerá afastada 

de suas funções até 22/02/2019.
0112- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) 
servidor(a) OLIRIA CARDOSO DA SILVA, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, manter trabalho em tarefas 
leves até 31/12/2019.
0113- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) PATRICIA CRISTINA BRINKER, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de 
suas funções até 31/03/2019.
0114- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) VANESSA OLIVEIRA DOS SANTOS, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções até 15/01/2019.
0115- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) CLEONICE GIOMBELLI GUDER, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, manter em tarefas leves, em 
que não seja necessário torcer panos pelo período de 
um ano, a contar de 28/01/2019.
0116- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI 
RAVACHE, MEDICO T6 - PEDIATRA/PLANTONISTA 
e MEDICO T4 PEDIATRA, permanecerá afastada de 
suas funções até 15/03/2019.
0117- Conforme decisão de perícia médica, 
ao(a) servidor(a) KELLY CRISTINA FERREIRA, 
PROFESSOR II T40, homologamos retorno ao trabalho 
a partir de 1º/02/2019, porém fora de sala de aula, pelo 
período de doze meses.
0118- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARIA ROZANE PIROLLI DA SILVA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter em 
tarefas leves e com redução da carga horária em 50% 
durante o ano de 2019.
0119- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) NILDA OLIMPIA DA COSTA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter em tarefas leves, sem 
carregar peso pelo período de doze meses, a contar de 
28/01/2019.
0120- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) GENI FOGACA DE LIMA, COZINHEIRO I, 
permanecerá afastada de suas funções até 30/04/2019.
0121- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) LEANDRA DA CRUZ ROQUE, TEC EM 
ENFERMAGEM I, permanecerá afastada de suas 
funções até 7/02/2019.
0122- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARCIA CRISTINE DE LIMA PINTO 
ARRUDA, PROFESSOR I EQUIPARADO, permanecerá 
afastada de suas funções até 1º/02/2019 e retorno 
em atividades fora da sala de aula e sem pegar peso 
superior a 2 kg, pelo período de seis meses.
0123- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) DEISE MIRIAN VELAZQUEZ INACIO, 
PROFESSOR I EQUIPARADO, 1º e 2º cargo, manter 
em atividades fora de sala de aula durante o ano letivo 
de 2019.
0124- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
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servidor(a) ELIANE DE FATIMA BARBOSA DA SILVA, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, manter em 
atividade em que não necessite carregar peso ou pegar 
crianças no colo pelo período de doze meses, a contar 
de 30/01/2019.
0125- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARCELO FABRI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, permanecerá afastado de suas 
funções por noventa dias, a contar de 31/12/2018.
0126- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARIA INES GONCALVES SALVALAGIO, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter em 
tarefas leves durante o ano de 2019.
0127- Concede abono de permanência ao(a) 
servidor(a) IRIA ANTONIA DA SILVA SCHWARZBOLD, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, a contar de 
7/01/2019.
0128- Concede abono de permanência ao(a) servidor(a) 
IVONE TOMCIX PIESSON, COZINHEIRO I, a contar de 
1º/01/2019.
0129- Concede abono de permanência ao(a) 
servidor(a) LUIZA APARECIDA CAETANO DO CARMO, 
ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 1º/01/2019.
0130- Concede abono de permanência ao(a) 
servidor(a) VALDECI BERTAPELLI, OPERADOR DE 
EQUIPAMENTOS I, a contar de 15/01/2019.
0131- Concede, a pedido, para a servidora KAROLINE 
MARIA HOFFMANN, TELEFONISTA I, licença para 
tratar de interesses particulares para o período de 
16/01/2019 a 15/01/2021.
0132- Concede, a pedido, para o servidor SILVIO 
MELCHIORETTO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, licença para tratar de interesses particulares 
para o período de 22/01/2019 a 21/01/2021.
0133- Concede adicional de Insalubridade ao(a) 
servidor(a) VANDERNILDA APARECIDA CARDOSO 
PEREIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, a 
contar de 1º/12/2018.
0134- Concede, a pedido, redução de carga horária 
para a servidora THAIS MARINA IRBER, ARQUITETO I, 
de 40 (quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais, 
com redução de 25% do vencimento, a contar de 
1º/01/2019.
0135- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) VONIR ANTONIO PEREIRA, PROFESSOR 
I - EQUIPARADO, 2º cargo, 15 dias, a contar de 7 de 
DEZEMBRO de 2018.
0136- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LEONI INES DEMARCHI, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 15 dias,  a contar de 19 de NOVEMBRO 
de 2018.
0137- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
DANIELI JAQUELINI ANDRIOLI, FONOAUDIOLOGO I, 
15 dias,  a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0138- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) EDVALDO TORRES JUNIOR, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 30 dias,  a contar de 2 

de JANEIRO de 2019.
0139- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
ELAINE MARIA KLEIN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG 
E TRAN, 30 dias,  a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0140- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
ELIZANGELA MARCANZONI, ODONTOLOGO I, 15 
dias,  a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0141- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ERICA REGINA LUNA PEREIRA MACEDO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 dias,  a 
contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0142- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ERINEU BOHRER, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN, 30 dias,  a contar de 2 de JANEIRO 
de 2019.
0143- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
FABIANE FACHIN, MEDICO T4 - PNEUMOLOGISTA, 
15 dias,  a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0144- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) FERNANDO BEAL, AUDITOR FISCAL 
TRIBUTARIO I, 15 dias,  a contar de 2 de JANEIRO 
de 2019.
0145- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) GILSANE MONICA RECH GUERREIRO 
CAMPOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 
dias,  a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0146- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I, 15 dias,  
a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0147- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LUIZ GILBERTO BIRCK, ANALISTA EM 
ADMIN E PLANEJ I, 30 dias,  a contar de 2 de JANEIRO 
de 2019.
0148- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
MAGDA RITTER, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I, 15 dias,  a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0149- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARIANNE GOSENHEIMER DOS REIS, 
ODONTOLOGO I, 1º cargo, 30 dias,  a contar de 2 de 
JANEIRO de 2019.
0150- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARIANNE GOSENHEIMER DOS REIS, 
ODONTOLOGO I, 2º cargo, 30 dias, a contar de 2 de 
JANEIRO de 2019.
0151- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) NELCI MARCCHETTI BORGMANN, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 30 dias,  a 
contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0152- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) OSMAR SALVALAGIO, MOTORISTA I, 30 
dias,  a contar de 2 de JANEIRO de 2019.
0153- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) RAUL DE PAULA XAVIER SOBRINHO, 
MEDICO T4 - PEDIATRA, 15 dias,  a contar de 2 de 
JANEIRO de 2019.
0154- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) SANDRA XAVIER DO REGO ZANELLA, 



11Ano IX		     Toledo, 7 de Fevereiro de 2019 PáginaEdição nº 2.235

ENFERMEIRO I, 30 dias,  a contar de 2 de JANEIRO 
de 2019.
0155- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) SIRLEI SALUTE PENSO WILLE, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, 30 dias,  a contar de 2 de 
JANEIRO de 2019.
0156- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) SIRLEY GALBIATI ESCAMEZ, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 30 dias,  a contar de 2 
de JANEIRO de 2019.
0157- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
TIAGO ARAUJO DA COSTA, PROGRAMADOR DE 
COMPUTADOR I, 30 dias,  a contar de 2 de JANEIRO 
de 2019.
0158- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) VERA LUCIA FINKLER, AUXILIAR EM 
DESENV SOCIAL I, 30 dias,  a contar de 2 de JANEIRO 
de 2019.
0159- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) VILMAR PEDRO TAGLIEBER, OPERADOR 
DE EQUIPAMENTOS I, 30 dias,  a contar de 2 de 
JANEIRO de 2019.
0160- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) IVAN ROMALDO GROSSO, TOPOGRAFO 
I, 30 dias,  a contar de 3 de JANEIRO de 2019.
0161- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) JEFFERSON LUIZ MOESCH, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias,  a contar de 3 
de JANEIRO de 2019.
0162- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) JANICE FINKLER DE LIMA, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 15 dias,  a contar de 4 de 
JANEIRO de 2019.
0163- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ANTONIO MORAES NETO, OPERADOR 
DE EQUIPAMENTOS I, 15 dias,  a contar de 7 de 
JANEIRO de 2019.
0164- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) FERNANDA VAZ ROSSATO, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 30 dias,  a contar de 7 de 
JANEIRO de 2019.
0165- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) NILSON FABRIS, MEDICO T4 - CLINICO 
GERAL, 2º cargo, 30 dias,  a contar de 7 de JANEIRO 
de 2019.
0166- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) NILSON FABRIS, MEDICO T4 - CLINICO 
GERAL, 1º cargo, 30 dias, a contar de 7 de JANEIRO 
de 2019.
0167- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) SALETE TEREZINHA SIMCH HEISS, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 dias,  a 
contar de 7 de JANEIRO de 2019.
0168- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
SCHIRLEY APARECIDA GIUSTTI, FONOAUDIOLOGO 
I, 30 dias,  a contar de 7 de JANEIRO de 2019.
0169- Concede gozo de licença especial ao(a) 

servidor(a) SUELI MYNARSKI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias,  a contar de 7 de JANEIRO 
de 2019.
0170- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) FLORINDA APARECIDA DE OLIVEIRA, 
AUXILIAR EM DESENV SOCIAL I, 30 dias,  a contar de 
10 de JANEIRO de 2019.
0171- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) PAULO HEISS, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN, 15 dias,  a contar de 10 de JANEIRO de 
2019.
0172- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) VALDETE VIVIANE BASTIAN, AUDITOR 
FISCAL TRIBUTARIO I, 15 dias,  a contar de 10 de 
JANEIRO de 2019.
0173- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) JOSE BARBOSA DE SOUZA, MOTORISTA 
I, 15 dias,  a contar de 14 de JANEIRO de 2019.
0174- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
JULIANE BEATRIZ BOESING, TELEFONISTA I, 30 
dias,  a contar de 14 de JANEIRO de 2019.
0175- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) JULIO JOSE WAGNER, GUARDA MUNIC I, 
15 dias,  a contar de 14 de JANEIRO de 2019.
0176- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LUCENICE LEITE DOS SANTOS, 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 30 dias,  a contar de 
14 de JANEIRO de 2019.
0177- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARTA TEIXEIRA PINTO PEREIRA DOS 
SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 30 
dias,  a contar de 14 de JANEIRO de 2019.
0178- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ZILDA DE SOUZA LIMA ALMEIDA, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 30 dias,  a 
contar de 14 de JANEIRO de 2019.
0179- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ERMINIO CAVASINI, SUPERVISOR I, 30 
dias,  a contar de 15 de JANEIRO de 2019.
0180- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) FLORETE MENONCIN, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I, 15 dias,  a contar de 15 de JANEIRO 
de 2019.
0181- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARIA ELENA COVEZZI FRANCISCO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 2 dias,  a contar 
de 15 de JANEIRO de 2019.
0182- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CARLA ELISABETE HUPPES DE SOUZA, 
ENFERMEIRO I, 15 dias,  a contar de 17 de JANEIRO 
de 2019.
0183- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
ELIANE STROPARO FERREIRA ROBALDO, GUARDA 
MUNIC I, 15 dias,  a contar de 17 de JANEIRO de 2019.
0184- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARCIO NEVES DE OLIVEIRA, TEC EM 
ART E INSTR I - TECLADO, 15 dias,  a contar de 17 de 
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JANEIRO de 2019.
0185- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
EDGAR DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG 
E TRAN, 15 dias,  a contar de 18 de JANEIRO de 2019.
0186- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LISETE DE SOUZA SILVA CAMPANERUTTI, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 30 dias,  a contar 
de 20 de JANEIRO de 2019.
0187- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARCO AURELIO WASCHBURGER, 
TECNICO DE SOM E ILUMINACAO I, 15 dias,  a contar 
de 20 de JANEIRO de 2019.
0188- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) EDIMARA DE ARAUJO ZOTTI, TEC EM 
VIG SANITARIA I, 15 dias,  a contar de 21 de JANEIRO 
de 2019.
0189- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
JULIANA MENDES DE SOUZA, ENFERMEIRO I, 15 
dias,  a contar de 21 de JANEIRO de 2019.
0190- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LUCIANA CRISTINA RAUBER, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 30 dias,  a contar de 21 de JANEIRO 
de 2019.
0191- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LUIZ SOARES, MEDICO I - PEDIATRA, 15 
dias,  a contar de 21 de JANEIRO de 2019.
0192- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARCIO MUNCHEN, TEC EM VIG 
SANITARIA I, 30 dias,  a contar de 21 de JANEIRO de 
2019.
0193- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
MAURICIO POZZOLO BATISTA, ENGENHEIRO CIVIL 
I, 15 dias,  a contar de 21 de JANEIRO de 2019.
0194- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ADRIANI VON MUHLEN DIETZ LISBOA, 
COZINHEIRO I, 15 dias,  a contar de 28 de JANEIRO 
de 2019.
0195- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CAROLINE APARECIDA PEREIRA Z 
IASCHOMBEK, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 
15 dias,  a contar de 28 de JANEIRO de 2019.
0196- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARLI MEDEIROS, COZINHEIRO I, 15 
dias,  a contar de 28 de JANEIRO de 2019.
0197- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MILITA WEBER PERIN, COZINHEIRO I, 15 
dias,  a contar de 28 de JANEIRO de 2019.
0198- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
GINA MARA KUREK, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 
dias,  a contar de 30 de JANEIRO de 2019.
0199- Concede diária ao(a) servidor(a) CLAUDINEI 
TELEKEN,  ENFERMEIRO I, de 1º/02/2019 a 2/02/2019.
0200- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora ANA BEATRIZ DELMONICO 
TROVO, MEDICO T6 - PEDIATRA/PLANTONISTA I, 
a contar de 2/01/2019 e prorrogação da licença pelo 
período de 60 (sessenta) dias, a contar de 1º/05/2019.

0201- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora ANA LUZIA ALVES WEBER, 
AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 
26/12/2018 e prorrogação da licença pelo período de 
60 (sessenta) dias, a contar de 24/04/2019.
0202- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora ANDRESSA CAROLINE SILVA 
GOTTARDI, ENFERMEIRO I, a contar de 16/01/2019 
e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 15/05/2019.
0203- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora CLAUDIA TEREZINHA 
FROHLICH, ENFERMEIRO I, a contar de 7/01/2019 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 6/05/2019.
0204- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora DANIELE NEVES DE SOUSA 
CAMPOS, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 8/01/2019 
e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 7/05/2019.
0205- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora DANIELE SALES LUCENA, 
ENFERMEIRO I, a contar de 26/12/2018 e prorrogação 
da licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar 
de 24/04/2019.
0206- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora DEBORA CASAGRANDE EBERT, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, a contar de 
21/01/2019 e prorrogação da licença pelo período de 
60 (sessenta) dias, a contar de 20/05/2019.
0207- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora JESSICA ALINE FERRAZ 
LUPKE, PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, a contar de 
3/01/2019 e prorrogação da licença pelo período de 60 
(sessenta) dias, a contar de 2/05/2019.
0208- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora JULIANA ALVES MAXIMO 
DE SOUZA, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 
16/01/2019 e prorrogação da licença pelo período de 
60 (sessenta) dias, a contar de 15/05/2019.
0209- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora KELLI CRISTINA BERTI 
CORDEIRO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 
a contar de 8/01/2019 e prorrogação da licença pelo 
período de 60 (sessenta) dias, a contar de 7/05/2019.
0210- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora MARLENE JLEBOVICH 
PAIVA, PROFESSOR II T20, a contar de 28/12/2018 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 26/04/2019.
0211- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora MARTA FATH, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, a contar de 7/01/2019 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 6/05/2019.
0212- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora MONICA BERNADETE GOMES 
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DA SILVA VAN DE SAND, TEC DESPORTIVO I - 
NATACAO, a contar de 20/12/2018 e prorrogação da 
licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 
18/04/2019.
0213- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora ROBERTTA SOARES MIRANDA 
FERNANDES ZANDONA, MEDICO T6 - PEDIATRA I, 
a contar de 7/01/2019 e prorrogação da licença pelo 
período de 60 (sessenta) dias, a contar de 6/05/2019.
0214- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora ROSELI APARECIDA DE 
REZENDE AUGUSTO, PROFESSOR II T20, a contar 
de 27/12/2018 e prorrogação da licença pelo período de 
60 (sessenta) dias, a contar de 25/04/2019.
0215- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora VIVIAN PILGER SANTOS, 
ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 31/12/2018 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 29/04/2019.
0216- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) DENISE HOLZBACH PASQUALLI, 
ENFERMEIRO I, pelo período de 15 dias, a partir de 17 
de janeiro de 2019.
0217- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) ELAINE MARIA SCHONS, AG 
COMUNIT DE SAUDE, pelo período de 15 dias, a partir 
de 8 de janeiro de 2019.
0218- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) GIOVANA LEIVAS DO MATTO, 
COZINHEIRO I, pelo período de 15 dias, a partir de 18 
de janeiro de 2019.
0219- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) ODETE DE FATIMA MARTINS DOS 
SANTOS DA SILVA REIS, AG COMUNIT DE SAUDE, 
pelo período de 15 dias, a partir de 14 de janeiro de 
2019.
0220- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) PATRICIA OLIVEIRA DE ARAUJO DA 
COSTA, AG COMUNIT DE SAUDE, pelo período de 15 
dias, a partir de 9 de janeiro de 2019.
0221- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) THIAGO LOCATELLI DO AMARAL, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, pelo período de 
15 dias, a partir de 21 de janeiro de 2019.
0222- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) VANDERNILDA APARECIDA 
CARDOSO PEREIRA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, pelo período de 15 dias, a partir de 23 de 
janeiro de 2019. Toledo/PR, 6/02/2019. CLÁUDIA 
CARNEIRO DA SILVA PIACENTI - SECRETÁRIA DE 
RECURSOS HUMANOS.

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO AO CONVÊNIO 
CELEBRADO.

01– 3º Termo Aditivo ao Convênio Celebrado entre o 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ e 
o MUNICÍPIO DE TOLEDO - PR, visando à cedência 
de servidoras para agilizar e melhorar a qualidade da 
prestação jurisdicional na Comarca de Toledo - PR, no 
período de 8/01/2019 a 8/01/2021. 

Toledo/PR, 6/02/2019.

Cláudia Carneiro da Silva Piacenti
Secretária de Recursos Humanos

EDITAL DE HABILITAÇÃO
REF: LICITAÇÃO NA MODALIDADE DE 

CONCORRÊNCIA Nº. 024/2018

A Comissão Permanente de Licitações constituída 
por: Anderson Soares Magro, Presidente e membros 
Luis Carlos Fabris e Elis Fernanda Henn Utech, 
comunica aos proponentes interessados que, após 
análise e verificação da documentação apresentada 
na licitação mencionada, cujo objeto é: contratação 
de empresa para locação de software integrado 
de gestão de serviços de saúde com manutenção 
mensal, implantação, conversão e migração de 
dados legados, customização, testes, suporte 
técnico operacional, treinamento, atualizações 
de versão que garantam as alterações corretivas, 
evolutivas e as que vierem ser exigidas pela 
legislação (municipal, estadual, federal), para 
utilização na Prefeitura do Município de Toledo-Pr, 
e ainda, acolher todas as especificações mínimas 
especificadas no Termo de Referência (Anexo 03), 
pelo período de 24 (vinte e quatro) meses; decidiu 
HABILITAR a seguinte empresa:
- CONSULFARMA INFORMÁTICA E ASSESSORIA 
EM SAÚDE LTDA; 
Comunica, outrossim, que no prazo de 5 (cinco) dias 
úteis contados da data da publicação deste edital, 
a comissão de licitação dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se 
sinta prejudicada.

Toledo, 06 de fevereiro de 2019.

ANDERSON SOARES MAGRO
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES

O Prefeito do Município de Toledo, Senhor Lúcio 
de Marchi, em cumprimento ao artigo 128, § 2º da 
Lei Orgânica Municipal, torna público as despesas 
pagas com Propaganda e Publicidade no mês de 
JANEIRO/2019.
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EMPENHO CREDOR VALOR R$

19678/2018
IMPRENSA NACIONAL
Serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais de interesse do município. Conforme Contrato 
nº 1000/2014. Referente aos meses de setembro a dezembro/2018.

874,16

19851/2018
EDITORA E GRÁFICA PARANÁ PRESS S.A.
Publicação a nível estadual de atos oficiais de interesse do município, determinadas pela legislação. Contrato nº 
1025/2015. Referente aos meses de setembro a novembro/2018.

6.249,06

27429/2018

BLANCOLIMA COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA
Prestação de serviços de publicidade e propaganda, compreendendo planejamento, estudo, pesquisa, criação, 
produção, distribuição de campanhas publicitárias e institucionais. Conforme Contrato nº 133/2018. Referente 
ao mês de dezembro/2018.

31.902,06

27734/2018

BLANCOLIMA COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA
Prestação de serviços de publicidade e propaganda, compreendendo planejamento, estudo, pesquisa, criação, 
produção, distribuição de campanhas publicitárias e institucionais. Conforme Contrato nº 133/2018. Referente 
ao mês de dezembro/2018. COMPLEMENTO AO EMPENHO 27429/2018.

30.000,00

28007/2018
IMPRENSA NACIONAL
Serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais de interesse do município. Conforme Contrato nº 
1000/2014. Referente aos meses de setembro a dezembro/2018. COMPLEMENTO AO EMPENHO 19678/2018.

9.170,00

28934/2018

BLANCOLIMA COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA
Prestação de serviços de publicidade e propaganda, compreendendo planejamento, estudo, pesquisa, criação, 
produção, distribuição de campanhas publicitárias e institucionais. Conforme Contrato nº 133/2018. Referente 
ao mês de novembro/2018. COMPLEMENTO AO EMPENHO 24556/2018

12.631,15

29173/2018

BLANCOLIMA COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA
Prestação de serviços de publicidade e propaganda, compreendendo planejamento, estudo, pesquisa, criação, 
produção, distribuição de campanhas publicitárias e institucionais. Conforme Contrato nº 133/2018. Referente 
ao mês de dezembro/2018. COMPLEMENTO AO EMPENHO 27429/2018.

83.895,46

29338/2018

DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
Serviço de publicação no Diário Oficial do Estado Paraná de atos oficiais de interesse do município. Conforme 
Contrato nº 700/2015. Referente aos meses de setembro a dezembro/2018. COMPLEMENTO DO EMPENHO 
Nº 19852/2018.

7.320,00

267/2019
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
Serviço de publicação no Diário Oficial do Estado Paraná de atos oficiais de interesse do município. Conforme 
Contrato nº 700/2015. Referente aos meses de janeiro à abril/2019

7.830,00

2037/2019
IMPRENSA NACIONAL
Serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais de interesse do município. Conforme Contrato nº 
1000/2014. Referente aos meses de setembro a dezembro/2018. COMPLEMENTO AO EMPENHO 19678/2018.

8.458,24

2038/2019

DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
Serviço de publicação no Diário Oficial do Estado Paraná de atos oficiais de interesse do município. Conforme 
Contrato nº 700/2015. Referente aos meses de setembro a dezembro/2018. COMPLEMENTO DO EMPENHO 
Nº 19852/2018.

4.500,00

TOTAL 202.830,13

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIÊNCIA 
PÚBLICA

	 O Presidente da Comissão de Legislação e 
Redação, em atendimento ao artigo 287 do Regimento 
Interno, da Câmara Municipal de Toledo,

	 torna pública a realização, no próximo dia 14 
de fevereiro, às 19 horas, no Auditório e Plenário Edílio 
Ferreira, no Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 
sede da Câmara Municipal de Toledo, de audiência pú-
blica para instruir o processo de apreciação do Projeto 
de Lei: n° 172, de 2018, do Vereador Vagner Delabio, 
que "Dispõe sobre a destinação de espaços para esta-
cionamentos de bicicletas no Município de Toledo". 

	 Atendendo aos princípios da Administração 
Pública, consagrados no texto constitucional, fazemos 
chamamento público para a sociedade toledana acom-
panhar à audiência da Comissão. 

	 Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 6 
de fevereiro de 2019. 

Renato Reimann
Presidente da Comissão de Legislação e Redação 

PORTARIA N° 36, de 6 de fevereiro de  2019

Instaura Sindicância para apuração 
dos fatos narrados no Protocolo sob nº 
2894/2018.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, no uso das atribuições 
que lhe conferem disposições legais e regimentais;

RESOLVE:

Art. 1º - Determinar a instauração de Sindicân-
cia para averiguação dos fatos narrados no protocolo nº 
2894, de 07 de dezembro de 2018.

Art. 2º - Para compor a Comissão de Sindicância 
e dar atendimento ao disposto no artigo anterior, desig-
na-se os seguintes servidores:

I – Jairo Locatelli Lima, Assistente Legislativo;
II – Odiel Generoso, Contador;
III – Terezinha Audete Richetti Dal Bosco, Assis-

tente de Informática.
Parágrafo único - Fica designado o servidor Odi-

el Generoso para presidir a referida comissão.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

Gabinete do Presidente, 6 de fevereiro de 2019.

ANTONIO ZÓIO
Presidente da Câmara Municipal

PORTARIA N° 37, de 6 de fevereiro de 2019

Autoriza os servidores David Calça, 
Gerson S. Nakamura e Odiel Generoso 
a participar de evento em Foz do Iguaçu-
PR.

O Presidente da Câmara Municipal de Toledo, 
no uso das atribuições que lhe conferem disposições 
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar os Servidores David Calça, 
Controlador Interno, Gerson S. Nakamura, Contador, 
e Odiel Generoso, Contador, a participar do evento 
“Plano Anual de Fiscalização e Prestação de Contas”, 
promovido pelo TCE/PR, na cidade de Foz do Iguaçu-
PR, no dia 14 de fevereiro de 2019.

Art. 2° - Para conduzir o veículo da Câmara 
Municipal, placa AXS-3320, fica designado o servidor 
David Calça.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

Gabinete do Presidente, 6 de fevereiro de 2019.

ANTONIO ZÓIO
Presidente da Câmara Municipal

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de 
Toledo-PR

Comissão de Teste Seletivo para Contratação de 
Estagiários

EDITAL N.º 02/2019

O Presidente da Câmara Municipal de Toledo, 
no uso das atribuições que lhe conferem disposições 
regimentais, torna público aos interessados a 
RETIFICAÇÃO do ITEM 3.  e do ANEXO I, do EDITAL 

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
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01/2019, do TESTE SELETIVO para ingresso ao quadro de estagiários remunerados de nível superior da CÂMARA 
MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado do Paraná. 
 
Que passam a vigorar com as seguintes redações: 

3. DOS REQUISITOS, FUNÇÃO E LOCAL DE ATUAÇÃO, VAGAS E CARGA HORÁRIA

Requisitos Função e local de atuação Vagas Remuneração Carga horária

Estar matriculado, 
no mínimo no 

terceiro ano de 
graduação do 

Curso de Direito, 
ou 5º período.

Estagiário no Gabinete do 
Vereador Genivaldo Corazza Neto 1

R$ 1.250.00,

Acrescido de dois vales-
transportes urbano por 
dia de efetivo estágio

30 horas semanais, 
sendo 6 horas diárias, 
de segunda a sexta,

Período Matutino das 9 
às 12 horas,

Vespertino das 14 às 
17horas

Estagiário no Gabinete do 
Vereador Genivaldo Gabriel Paes 1

Estagiário no Gabinete do 
Vereador  Leandro Moura 1

Estagiário no Gabinete do 
Vereador Leoclides Bisognin 1

ANEXO I
(TESTE SELETIVO Nº 01/2019)

FICHA DE INSCRIÇÃO

NOME: _____________________________________________________________

RG: ___________________________ CPF: ________________________________

ENDEREÇO: ________________________________________________________

TELEFONE: _________________________________________________________

E-MAIL: ____________________________________________________________

PRETENDE DISPUTAR VAGA PARA O GABINETE DO VEREADOR (A):
(      ) VEREADOR CORAZZA NETO

(      ) VEREADOR GENIVALDO GABRIEL PAES

(      ) VEREADORA LEANDRO MOURA

(      ) VEREADOR LEOCLIDES BISOGNIN

CURSO: _______________________ PERÍODO/ANO: _______________________

INSTITUIÇÃO DE ENSINO ONDE ESTUDA: _______________________________

Toledo, _____ de fevereiro de 2019.

_____________________________

Assinatura
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ATOS DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA - EMDUR

AVISO DE LICITAÇÃO

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/2019
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

OBJETO: Aquisição de pranchas de madeira de lei com 5 m de comprimento, 30 cm de largura e 06 cm de 
espessura, densidade mínima de 0,8g/cm³ e pregos de 25x72, conforme especificações no edital de licitação. A 
protocolização dos envelopes de proposta e documentação poderá ser feita até 20/02/2019, até às 09h:00min, na 
sede da EMDUR, sita na Avenida José João Muraro n° 1.944, Jardim Porto Alegre, Toledo-PR. Abertura: 20/02/2019 
às 09h:10min na sede da EMDUR. O Edital em sua íntegra poderá ser retirado a partir do dia 07/02/2019 no Dep. 
de Licitações da EMDUR, onde poderão ser obtidas informações complementares, ou no site www.emdur.com.
br - Fones (45) 3378-8000 ou 3378-8021 – e-mail: admlicita@emdur.com.br ou licita1@emdur.com.br. 

Toledo-PR, 06 de fevereiro de 2019.

LIDIO MICHELS
 DIRETOR SUPERINTENDENTE

mailto:admlicita@emdur.com.br
mailto:licita1@emdur.com.br
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