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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Ano XI

DECRETO N° 773, de 6 de abril de 2020

Altera o Decreto n°® 772/2020, que estabeleceu medidas para a implementacédo das agbes
de enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus (Covid-19), no dmbito do

Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e em conformidade com o que dispde a alinea “n” do inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do

Municipio,

DECRETA:

Art. 1°— O Decreto n® 772, de 4 de abril de 2020, que estabeleceu medidas para a implementagao
das agbes de enfrentamento da pandemia provocada pelo novo Coronavirus (Covid-19), no ambito do

Municipio de Toledo, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 2° — ...

X — hipermercados, atacarejos, supermercados, mercados, mercearias, agougues, peixarias,

quitandas, lojas de conveniéncia e centros de abastecimento de alimentos;

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 6 de abril de

2020.
LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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PORTARIA N° 148, de 3 de abril de 2020

Nomeia Jaqueline Lais Baumgarten no
cargo em comissdo de Diretora da Rede
de Atencao Especializada, com lotagédo na
Secretaria da Saude do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e em conformidade com o que dispdéem o inciso | do
artigo 55 da Lei Orgéanica do Municipio, o inciso Il do
caput do artigo 12 da Lei n° 1.822/99 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), a Lei n°® 1.886/2005 e
suas alteracoes,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeada Jaqueline Lais
Baumgarten no cargo em comissao de Diretora da
Rede de Atencédo Especializada, com lotagdo na
Secretaria da Saude do Municipio de Toledo, Simbolo
CC-2 da Tabela “C” da Lei n°® 1.821/1999, a contar de 6
de abril de 2020.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de abril de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 149, de 3 de abril de 2020

Nomeia Sebastido Nunes de Araujo Filho
no cargo em comissdo de Diretor de Obras
Viarias, com lotagdo na Secretaria de
Habitagdo, Servicos e Obras Publicas do
Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e em conformidade com o que dispéem o inciso | do
artigo 55 da Lei Orgéanica do Municipio, o inciso Il do
caput do artigo 12 da Lei n® 1.822/99 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), a Lei n° 1.886/2005 e
suas alteragoes,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeado Sebastido Nunes de
Araujo Filho no cargo em comissédo de Diretor de
Obras Viarias, com lotagao na Secretaria de Habitagao,
Servigos e Obras Publicas do Municipio de Toledo,
Simbolo CC-2 da Tabela “C” da Lei n° 1.821/1999, a
contar de 6 de abril de 2020.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de abril de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 150, de 3 de abril de 2020

Designa Jaqueline Nadir da Silva de Souza
para o exercicio de funcdo gratificada na
administracao direta do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais
e em conformidade com o que dispdem o inciso | do
artigo 55 e a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo
61 da Lei Orgéanica do Municipio e o artigo 20 da Lei n°®
1.821/1999, com a redagao dada pela Lein®2.158/2013

e suas modificagdes,

considerando o contido no Oficio n° 453/2020-
SMAS, de 2 de abril de 2020, da Secretaria de
Assisténcia Social e Protegao a Familia do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica designada Jaqueline Nadir
da Silva de Souza para desempenhar, a contar de
6 de abril de 2020, as fungdes de Coordenadora de
CRAS/CREAS, para exercer a coordenagao do CRAS
Itinerante, com gratificagdo correspondente a FG 06 da
Tabela “D” da Lei n® 1.821/1999, com a redagado dada
pela Lei n° 2.158/2013 e suas modificagdes.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de abril de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MUNICIPIO DE TOLEDO
TERMO DE JULGAMENTO

Analisando  detalhadamente  toda a
documentagdo constante no processo de licitagdo
na modalidade de CONCORRENCIA PUBLICA sob
o n° 013/2019, e verificando as decisbes tomadas,
em especial, a descricdo e fundamentagédo constante
na Ata da Comissao Julgadora (fls. 890 a 895), bem
como o parecer juridico (fl. 897), documentos os quais
adoto como fundamento, JULGO IMPROCEDENTES E
NAO ACATAR OS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
interpostos pelas empresas INOVA AMBIENTAL
TRANSPORTES DE RESIDUOS LTDA, XSCAP
ESCAPAMENTOS E ACESSORIOS LTDA e ZANETTI
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TRANSPORTES EIRELI, e manter as mesmas
pontuagdes das empresas, publicadas no Edital de
Habilitagéo, para prosseguirem no certame licitatorio.

GABINETE DO = SECRETARIO DA
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, em
03 de abril de 2020.

MOACIR NEODI VANZZO - SECRETARIO DA
ADMINISTRACAO

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISOS DE LICITAGOES

COMUNICADO DE REABERTURA - REF. PREGAO
PRESENCIAL N° 019/2020

O Secretario da Administragao do Municipio de Toledo/
PR torna publico a quem interessar possa que na
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL
N° 019/2020, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECOS,
pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicao
de ar condicionado e cortina de ar, para utilizacéo
nas Unidades Basicas de Saude e demandas da
Secretaria de Saude do Municipio de Toledo-PR,
que estava suspensa, foi reprogramada a abertura
para o dia 23 DE ABRIL DE 2020, AS 08h30min.
Assim, por consequéncia, os envelopes poderdo ser
protocolizados até as 08h30min do dia 23 DE ABRIL DE
2020, no setor de protocolo da Prefeitura do Municipio
de Toledo, conforme prevé o edital. Da mesma forma,
a abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao
publica, a ser realizada as 08h30min do dia 23 DE
ABRIL DE 2020, de acordo com a legislagéo vigente
mencionada no preambulo deste Edital. Permanecem
inalteradas as demais condi¢des do edital. Gabinete do
Secretario da Administragdo do Municipio de Toledo-
PR, em 03 de abril de 2020. MOACIR NEODI VANZZO
- SECRETARIO DA ADMINISTRACAO.

COMUNICADO DE REABERTURA - REF. PREGAO
PRESENCIAL N° 030/2020

O Secretario da Administracédo do Municipio de Toledo/
PR torna publico a quem interessar possa que na
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N°
030/2020, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECOS, pelo
periodo de 12 (doze) meses, para: LOTE 01 - aquisi¢éo
de produtos para formar o Kit Maternidade a ser
distribuido para gestantes cadastradas no Programa
Cegonha Feliz da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Protegdo a Familia; LOTE 02 - aquisicao de
roupas, calgados, roupas de cama e banho a serem
utilizados pelas criancas e adolescentes abrigados nas
Casas Abrigo do Municipio de Toledo/PR, conforme
Plano de Acédo e Portaria do MDS 625/2010 e
Deliberagao n°39/2014 e Resolugdo 090/2016 SEDS/
PR, gue estava suspensa, foi reprogramada a abertura
para o dia 22 DE ABRIL DE 2020, AS 08h30min.
Assim, por consequéncia, 0os envelopes poderao ser
protocolizados até as 08h30min do dia 22 DE ABRIL DE
2020, no setor de protocolo da Prefeitura do Municipio

de Toledo, conforme prevé o edital. Da mesma forma,
a abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao
publica, a ser realizada as 08h30min do dia 22 DE
ABRIL DE 2020, de acordo com a legislacéo vigente
mencionada no preambulo deste Edital. Permanecem
inalteradas as demais condi¢des do edital. Gabinete do
Secretario da Administragdo do Municipio de Toledo-
PR, em 03 de abril de 2020. MOACIR NEODI VANZZO
- SECRETARIO DA ADMINISTRACAO.

COMUNICADO DE REABERTURA - REF. PREGAO
PRESENCIAL N° 031/2020

O Secretario da Administracédo do Municipio de Toledo/
PR torna publico a quem interessar possa que na
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL
N° 031/2020, cujo objeto é: REGISTRO DE PRECOS,
pelo periodo de 12 (doze) meses, para contratagéo de
empresa especializada para a execugdo de servigos
de recapagem, conserto de carcaca e vulcanizagéo
de pneus para caminhdes, maquinas e equipamentos
pesados pertencentes a frota Municipal de Toledo/PR,
que estava suspensa, foi reprogramada a abertura
para o dia 24 DE ABRIL DE 2020, AS 14h00min.
Assim, por consequéncia, os envelopes poderao ser
protocolizados até as 14h00min do dia 24 DE ABRIL DE
2020, no setor de protocolo da Prefeitura do Municipio
de Toledo, conforme prevé o edital. Da mesma forma,
a abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao
publica, a ser realizada as 14h00min do dia 24 DE
ABRIL DE 2020, de acordo com a legislagdo vigente
mencionada no preambulo deste Edital. Permanecem
inalteradas as demais condi¢des do edital. Gabinete do
Secretario da Administragdo do Municipio de Toledo-
PR, em 03 de abril de 2020. MOACIR NEODI VANZZO
- SECRETARIO DA ADMINISTRACAO.

COMUNICADO DE REABERTURA - REF. TOMADA
DE PREGCOS N° 008/2020

O Secretario da Administragao do Municipio de Toledo/
PR torna publico a quem interessar possa que na
licitacdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS N°
008/2020, cujo objeto é: execugado global (material e
ma&o de obra) dos servigos de adequacdes sanitarias da
Escola Municipal Jardim Concodrdia, localizada na Rua
Paulo VI, esquina com a Rua Pedro Rosseto, esquina
com a Rua Henrique Bombardelli, lote 340, quadra 785,
Loteamento Jardim Concdrdia, no municipio de Toledo-
PR, gue estava suspensa, foi reprogramada a abertura
para o dia 24 DE ABRIL DE 2020, AS 08h30min.
Assim, por consequéncia, 0s envelopes poderdo ser
protocolizados até as 08h30min do dia 24 DE ABRIL DE
2020, no setor de protocolo da Prefeitura do Municipio
de Toledo, conforme prevé o edital. Da mesma forma,
a abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao
publica, a ser realizada as 08h30min do dia 24 DE
ABRIL DE 2020, de acordo com a legislagéo vigente
mencionada no predmbulo deste Edital. Permanecem
inalteradas as demais condi¢des do edital. Gabinete do
Secretario da Administragdo do Municipio de Toledo-
PR, em 03 de abril de 2020. MOACIR NEODI VANZZO
- SECRETARIO DA ADMINISTRACAO.
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COMUNICADO DE REABERTURA - REF. TOMADA DE PRECOS N° 009/2020

O Secretario da Administragdo do Municipio de Toledo/PR torna publico a quem interessar possa que na licitagao
na modalidade de TOMADA DE PRECOS N° 009/2020, cujo objeto é: Execugao global (material € mao de obra)
dos servigos de reforma da estrutura predial da Farmacia Escola, Farmacia de Manipulagao e reforma parcial do
Centro de Saude (anexo a Farmacia Escola) do Municipio de Toledo, localizados na Rua Armando Luiz Arrosi,
esquina com a Rua Almirante Tamandaré, lote n° 360, quadra 1-a, Centro, Toledo, Parana, conforme memorial
descritivo, planilha orgamentaria, cronograma fisico-financeiro, projetos, ART, RRT e demais documentos técnicos,
anexos ao processo licitatério, gue estava suspensa, foi reprogramada a abertura para o dia 27 DE ABRIL DE
2020, AS 08h30min. Assim, por consequéncia, os envelopes poderdo ser protocolizados até &s 08h30min do dia
27 DE ABRIL DE 2020, no setor de protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, conforme prevé o edital. Da
mesma forma, a abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessao publica, a ser realizada as 08h30min do dia
27 DE ABRIL DE 2020, de acordo com a legislacao vigente mencionada no predmbulo deste Edital. Permanecem
inalteradas as demais condi¢des do edital. Gabinete do Secretario da Administragdo do Municipio de Toledo-PR,
em 03 de abril de 2020. MOACIR NEODI VANZZO - SECRETARIO DA ADMINISTRACAO.

- O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢ao para aquisi¢éo no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitagdes. Demais
informacdes: Depto. Licitacdes e Contratos do Municipio de Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/
Pr, de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-8819 Fax: 3378-1704, e-mail: compras.documentacao@toledo.

pr.gov.br

DISPENSA DE LICITAGAO N° 030/2020

PROPONENTE: PANIFICADORA GRPL LTDA

ENDERECO: Rua Nossa Senhora do Rocio, n° 1540, Bairro: Centro, CEP 85.900-180

CIDADE: Toledo ESTADO: Parana

OBJETO: Contratagdo da empresa PANIFICADORA GRPL LTDA, CNPJ N° 12.958.212/0001-65, para fornecimento
de lanches para pessoas em situagao de rua em carater emergencial. VALOR GLOBAL: Para o presente objeto
o valor é de R$ 3.576,00 (trés mil quinhentos e setenta e seis reais). PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado
em até 15 (quinze) dias, apds a emisséo da nota fiscal, na qual devera constar indicacdo do numero do empenho
correspondente ao objeto. PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execugdo sera de 30 (trinta) dias a contar
da assinatura do contrato. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 90 (noventa) dias a contar da
assinatura do contrato. AMPARO LEGAL: Art. 24, inciso |V da lei 8.666/93; Lei n°13979 de 06 de fevereiro de 2020;
Decreto Estadual 4230 de 16/03/2020; Decreto Municipal 748 de 16/03/2020; Portaria n® 001/2020 — SMS/Toledo;
Recomendacgao Administrativa 06/2020 da 2% Promotoria de Justica da Comarca de Toledo.

EXTRATO CONTRATO N° 0191/2020

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e PANIFICADORA GRPL LTDA

OBJETO: Contratagdo da empresa PANIFICADORA GRPL LTDA, CNPJ N° 12.958.212/0001-65, para fornecimento
de lanches para pessoas em situagao de rua em carater emergencial. VALOR GLOBAL: Para o presente objeto
o valor é de R$ 3.576,00 (trés mil quinhentos e setenta e seis reais). Contrato firmado em 03 de abril de 2020,
conforme conclusdes do processo de Dispensa de Licitagdo n° 030/2020.

NOTIFICAGAO PRELIMINAR

A SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parana, NOTIFICA o proprietario ou possuidor do imével abaixo relacionados para, no prazo de dez dias, a
contar desta Notificagao, efetuar a limpeza do seu respectivo imével, conforme determinam os artigos 6°, 9° e 14
da Lei n°® 1.946/2006:

Nome Notificagao n° Cadastro | Setor Quadra Lote
ALEXANDRE ANDRE BOSIO 126/2020 41689 410 042 087

Zélia da Paz Pereira
Fiscal em Meio Ambiente
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
CONVOCAGAO N° 25

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com o que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto n° 265/2003
(Regulamento Geral de Concursos), as Leis n°s 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores
publicos municipais) e 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e suas alteracdes,

C O NV O C A os seguintes aprovados no Concurso Publico n° 01/2019:

PARA ARGO DE NUTRICIONISTA |
LARISSA NAIANA RAUBER

Os aprovados ora convocados deverdo comparecer a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, no periodo de 6 a 10 de abril de 2020, declarar se aceitam a vaga ofertada.

Informamos, que, devido a situacdo de emergéncia no Municipio de Toledo, em razdo da propagacgéo e
prevengao ao novo coronavirus (covid-19), com amparo no Decreto n° 756, Art. 1, §2°, inciso |, c/c com o Art.
758, Art. 4°, caput, publicados no Diario Oficial do Municipio aos 20 e 24 de margo de 2020, respectivamente, o
comparecimento a Secretaria podera ser excepcionalmente suprido por manifestagcao por telefone, podendo o
convocado entrar em contato através do numero (45) 3055-8862, devendo, neste caso:

| — apresentar/preencher os seguintes documentos e formularios:

a) Comprovante da escolaridade/habilitacédo exigida para o cargo;

b) Declaragéo de acumulo de cargos ou empregos;

c) Declaragao de recebimento ou ndo de beneficio previdenciario;

d) Declaracéo de Bens ou fotocopia da Declaragéo de Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O nédo comparecimento dos convocados no prazo acima previsto ou a ndo realizacdo dos exames médicos
até a data fixada importara na respectiva perda da vaga e na sua consideragao como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 03 de abril de 2020.

CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA PIACENTI
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICADO DE REPASSE FEDERAL
Em cumprimento a determinag&o contida na Lei Federal n°® 9.452, de 20 de marco de 1997, NOTIFICAMOS os
partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais, com sede no Municipio de Toledo,
a liberacéo das importancias abaixo mencionadas, conforme contido em seu Art. 2°:

Ministério da Saude Bloco MC e AC Ambulatorial - CISCOPAR 27/03/2020 | 190.700,50
Ministério da Economia | Cota parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 30/03/2020 | 1.337.584,32
Ministério da Economia Cota parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial 30/03/2020 1.300,71

Rural
Itaipu Binacional Convénio Itaipu Microbacias 2018 31/03/2020 | 72.209,18

BIog:o de financiamento Protecdo Social Basica SCFV 31/03/2020 | 10.395,77
Peti/Pro Jovem

Ministério da Cidadania | Bloco de financiamento Protegdo Social Basica CRAS 31/03/2020 5.340,24

Ministério da Cidadania

Ministério da Cidadania | Piso fixo Média Complexidade (SUAS) Deficiente 31/03/2020 | 11.157,63
Ministério da Cidadania | Piso de Alta Complexidade | 31/03/2020 12.187,05
Ministério da Cidadania | Piso fixo Média Complexidade (SUAS) CREAS 31/03/2020 | 16.005,66
Ministério da Cidadania Piso de Alta Complexidade Il 31/03/2020 8.124,70

Caixa Economica Federal ggggzgo Caixa Campos Sintéticos no Sao Francisco € | 34/03/5000 | 460.952,38

BALNEI LORENGO ROTTA - SECRETARIA DA FAZENDA E CAPTAGAO DE RECURSOS
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

CONVOCAGAO N° 26

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com o que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto n° 265/2003
(Regulamento Geral de Concursos), as Leis n°s 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores
publicos municipais) e 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e suas alteracdes,

CONVOCA

0 seguinte aprovado no Concurso Publico n° 01/2019:

PARA ARGO DE AGENTE FISCAL |:
FELIPE ANDREI PERUZZO

O aprovado ora convocado devera comparecer a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo,
no periodo de 6 a 13 de abril de 2020, para declarar se aceita a vaga ofertada.

Informamos, que, devido a situacdo de emergéncia no Municipio de Toledo, em razdo da propagacgéo e
prevengao ao novo coronavirus (covid-19), com amparo no Decreto n° 756, Art. 1, §2°, inciso |, c/c com o Art.
758, Art. 4°, caput, publicados no Diario Oficial do Municipio aos 20 e 24 de margo de 2020, respectivamente, o
comparecimento a Secretaria podera ser excepcionalmente suprido por manifestacao por telefone, podendo o
convocado entrar em contato através do nimero (45) 3055-8862, devendo, neste caso:

| — apresentar/preencher os seguintes documentos e formularios:

a) Comprovante da escolaridade/habilitagao exigida para o cargo;

b) Declaragéo de acumulo de cargos ou empregos;

c) Declaragao de recebimento ou ndo de beneficio previdenciario;

d) Declaragéo de Bens ou fotocdpia da Declaragdo de Renda apresentada a Receita Federal;
e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O ndo comparecimento do convocado no prazo acima previsto ou a ndo realizagdo dos exames médicos
até a data fixada importara na respectiva perda da vaga e na sua consideragdo como desistente.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 3 de abril de 2020.

CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA PIACENTI
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2020

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, encontra previsao no inciso IX do artigo 37 da Constituido Federal;

Considerando o pedido formulado pela Secretaria Municipal da Satde, assim como as razbes contidas na
respectiva justificativa, aceita e autorizada pela autoridade competente, publicada no Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo.

Considerando, enfim, o que dispde o inciso Il do caput do artigo 3° da Lei “R” n® 16, de 24 de maio de 2001,
alterada pela Lei “R” n° 102, de 7 de outubro de 2005, e pela Lei “R” n° 107, de 13 de setembro de 2013, que definiu, no &mbito do Municipio de
Toledo, as hipéteses e as condigdes para efetivar-se tais contratagdes,

TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 13/04/2020 a 17/04/2020, somente no setor de
Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as
11h30min e das 13h30min as 17h, as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n® 04/2020, objetivando a contratagéo de pessoal, por
tempo determinado, nos termos da Lei “R” n° 16, de 24 de maio de 2001, alterada pela Lei ‘R” n® 102, de 7 de outubro de 2005, e pela Lei ‘R” n®
107, de 13 de setembro de 2013, para atuar no servico publico municipal de Toledo, no desempenho das seguintes fungdes e de acordo com a
jornada de trabalho, remuneragao, local de atuago e atribuigdes que seguem:

Fungao Vagas Escolaridade
Auxiliar em Servigos Gerais | 06 Ensino Fundamental completo.
PSS

Jornada de trabalho: 8 horas diarias/ 40 horas semanais, podendo ser em regime de escala.

Remuneragao: R$ 1.237,92

Local de atuagao: Secretaria da Salde para atender a demanda provocada pela pandemia do novo corona virus (Covid 19)
Atividades: Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em érgéos e unidades da prefeitura
municipal.

Fungéo Vagas Escolaridade
Cozinheiro | PSS 04 Ensino Fundamental incompleto.

Jornada de trabalho: 8 horas diarias/ 40 horas semanais, podendo ser em regime de escala.

Remuneragéo: R$ 1.237,92

Local de atuagdo: Secretaria da Salde para atender a demanda provocada pela pandemia do novo corona virus (Covid 19)

Atividades: Verificar, controlar, preparar, distribuir a alimentagao, realizar a esterilizagdo de utensilios e/ou equipamentos.

Fungao | Vagas | Escolaridade
Médico T6 | - Clinico Geral PSS | 06 | Ensino Superior completo em Medicina com CRM Ativo
Jornada de trabalho: 30 horas semanais em regime escala
Remuneragéo: R$ 14.877,89
Local de atuagao: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na sede e no interior do Municipio de
Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores efetivos e atender a demanda provocada pela pandemia do novo
corona virus (Covid 19)
Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar situacdes de salde da comunidade;
executar atividades médicas-sanitérias; desenvolver e executar, sob superviséo, programas de sadde publica.

Funcdo Vagas Escolaridade
Técnico em Enfermagem | 36 Curso técnico de nivel médio completo em enfermagem.
Outros requisitos: registro ativo no respectivo conselho de
classe.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais em regime de escala

Remuneragéo: R$ 2.086,71

Local de atuagédo: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na sede e no interior do Municipio de
Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores efetivos, e atender a demanda provocada pela pandemia do novo
corona virus (Covid 19)

Atividades : Exercer atividades de saide de nivel médio-técnico, sob a supervisdo de enfermeiro, atribuidas a equipe de enfermagem, auxiliar
nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de
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[ biosseguranca.

1. DAS INSCRICOES:

1.1 Ainscricdo do candidato dar-se-a somente mediante o preenchimento de Requerimento de Inscrigao, disponivel no sitio www.toledo.pr.gov.br
e protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito a Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda a sexta-feira,
no horério das 8h as 11h30min e das 13h30min &s 17h e ndo sera cobrada taxa de inscri¢ao.

1.2 O candidato podera inscrever-se através de terceiros, mediante procuragdo especifica para esse fim. No ato da inscricéo, devera ser anexada
ao Requerimento de Inscricdo, a procuracdo e uma cdpia dos documentos de identidade do candidato e do procurador e, nesta hipétese o
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros de seu procurador, 0 qual devera datar e assinar o requerimento de inscrigéo.

1.3 As inscrigdes serdo aceitas no periodo de 13/04/2020 a 17/04/2020, de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 11h30min e das
13h30min as 17h.

1.4 Somente serdo aceitos Requerimentos de Inscricdo completamente preenchidos, nos campos obrigatérios, com clareza, a tinta e sem rasuras.
1.5 A validagéo da inscrigdo dar-se-4 com a entrega de envelope lacrado com os documentos exigidos no item 2.1.7, e protocolizado no periodo
de 13/04/2020 a 17/04/2020, no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito & Rua Raimundo Leonardi, 1586, de segunda
a sexta-feira, no horario das 8h as 11h30 e das 13h30min as 17h.

1.6 Néo serdo aceitas inscrigdes por fax, correspondéncia ou qualquer outro meio que néo o previsto neste Edital.

1.7 E vedada a inscrigao condicional efou extemporanea.

1.8 Apds a conclusdo da inscri¢do e da entrega da documentagéo o candidato ndo podera alterar a sua inscrigéo.

1.9 A validagao da inscrigdo dar-se-a com a impressdo do Requerimento de Inscrigdo, que deve ser colado do lado externo ao envelope de
Comprovacéo de Titulos, e entregue no periodo de 13/04/2020 a 17/04/2020, somente no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de

Toledo, sito a Rua Raimundo Leonardi, 1586 — dias Uteis de segunda a sexta-feira, no horario das 8h as 11h30m e das 13h30m as 17h.

1.10 A inscrido implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condi¢des estabelecidas para a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado, dentre elas as constantes no presente Edital, ndo cabendo alegagéo de desconhecimento.

1.11 Em hipétese alguma serdo recebidos titulos fora do dia e local estipulado.

2. DA SELECAO:

2.1 A selegéo dos candidatos seré realizada através de Prova de Titulos e Avaliagéo curricular, de carater classificatorio e eliminatério, nos termos
deste Edital.

2.1.1 Prova de Titulos e Avaliagao curricular, para os candidatos as fungdes de Auxiliar em Servigos Gerais | PSS e Cozinheiro | PSS
receberdo a pontuacéo de acordo com o quadro abaixo:

O candidato que néo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos nao tera seu curriculo analisado e estara eliminado (Diploma
ou certificado de conclus&o de curso e historico escolar)

FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos Méximo de Pontos
Ensino Médio Completo 6 18

Curso Superior - em qualquer area 6 24
Especializagdo — em qualquer rea 8 48
Mestrado em qualquer &rea 10 10

Total 100

2.1.2 Prova de Titulos e Avaliagao curricular, para os candidatos a fungdo de Técnico em Enfermagem | PSS receberdo a pontuacéo de
acordo com o quadro abaixo:

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos ndo tera seu curriculo analisado e estara eliminado (Diploma
ou certificado de conclus&o de curso e historico escolar)

FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos Maximo de Pontos
Curso Superior - em qualquer area 6 12
Especializagdo — em qualquer érea 8 8
Mestrado em qualquer &rea 10 20

Total 40
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2.1.3 Prova de Titulos e Avaliagdo curricular, para os candidatos a fungéo de Médico T6 I Clinico Geral PSS receberdo a pontuacéo de
acordo com o quadro abaixo:

O candidato que ndo apresentar comprovante que atenda aos requisitos exigidos néo tera seu curriculo analisado e estara eliminado (Diploma
ou certificado de conclus&o de curso e histérico escolar)

FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA Pontos
2° Graduag&o - &rea da salde 8
2?2 Especializagdo — area da saude 8
Mestrado — &rea da saude 10
Doutorado - &rea da salde 14
Total 40

2.1.4 Experiéncia Profissional, para os candidatos as funces de Técnico de Enfermagem I e Médico T6 | Clinico Geral receberao a pontuacéo
de acordo com o quadro abaixo:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontos Méximo de Pontos
Experiéncia comprovada em outros pontos de atengdo a salde quer seja em 01 ponto por semestre de 20

servigos publicos ou privados, por periodos superiores a seis (06) meses. atuagdo até 10 anos

Experiéncia Comprovada na érea de Atencdo a Urgéncia e a Emergéncia, por 02 pontos por semestre de 40

periodo superior a seis (06) meses; atuagdo até 10 anos

Total 60

2.1.5 A andlise dos titulos e a avaliagdo curricular, de carater eliminatério e classificatorio, dar-se-a mediante o somatério dos pontos Obtidos na
andlise da documentagao apresentada e sera realizada pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado composta por profissionais da area da
salde e recursos humanos;

2.1.6 Para comprovagéo do curriculo, o candidato devera entregar, via protocolo, envelope lacrado, com o Comprovante de Inscrigéo e a Ficha de
Pontuagao, devidamente colado, contendo cdpia legivel da documentag&o prevista no item 2.1.7.

2.1.7 Os documentos entregues, em envelope lacrado, deverdo obedecer a seguinte ordem:

1)Requerimento de Inscricdo devidamente colado no lado externo do envelope;

2)Copia legivel do Cadastro Pessoa Fisica - CPF;

3)Copia legivel do RG ou CNH;

4)Copia legivel do Diploma ou Certificado de conclusdo de curso e Historico Escolar (graduagéo, especializagéo, mestrado e doutorado);
5)Declaragdo de experiéncia na area(cdpia legivel e/ou original) e/ou do registro na Carteira de Trabalho que comprove a experiéncia na
rea(copia legivel).

2.1.8 Nao sera aceita documentagao incompleta, em nenhuma hipétese.
2.1.9 Em nenhuma hipétese havera a devolugdo dos documentos apresentados.

3. DA CLASSIFICAGAO:

3.1 A classificagdo preliminar do candidato dar-se-a a partir da analise da documentagéo entregue e sera divulgada em ordem decrescente
de pontuagéo obtida.

3.1.1 A nota obtida pelos candidatos sera divulgada no resultado preliminar, de acordo com o item anterior.

3.1.2 A classificagdo final do candidato dar-se-a a partir da nota obtida na Prova de Titulos e Andlise Curricular, e sera divulgada em lista
por ordem decrescente de pontuagéo.

3.1.3 Constardo do Resultado Final, apés anélise dos recursos, apenas os candidatos classificados e aprovados.

3.1.4 Na classificagdo, entre candidatos com igual nimero de pontos, sera fator de desempate, a idade em favor do candidato mais idoso,
conforme Lei n.° 10.741, de 01/10/2003.

3.2 Sera eliminado o candidato que:

3.2.1 Fizer a inscrig@o de forma indevida;

3.2.2 Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungo;

3.2.3 Nao entregar, via protocolo, em envelope lacrado com Comprovante de Inscrigéo e a Ficha de Pontuagéo, a documentagéo da Prova
de Titulos e Analise Curricular;

3.2.4 Apresentar copias ilegiveis.

4.DOS RECURSOS:

4.1 Cabera recurso quanto a:

4.1.1 Divulgag&o do resultado preliminar da Prova de Titulos e Analise Curricular;

4.1.2 Arelagdo dos candidatos aprovados sera divulgada no 6rgéo de comunicagéo oficial do Municipio e na pagina “Concursos”, no sitio
oficial do Municipio de Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br). O prazo para interposicdo de recurso é de 1 (um) dia a contar da
publicagao.
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4.1.3 Os candidatos poderdo interpor recurso devidamente fundamentado, no prazo recursal, através de requerimento conforme Anexo Il
protocolizado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito @ Rua Raimundo Leonardi, 1586, no horéario das 8h as 11h
30min e das 13h30min as 17h.

4.1.4 Nao serdo aceitos recursos protocolizados fora do prazo determinado.

4.1.5 N&o ser4 aceita a revisdo de recurso ou recurso de recurso.

4.1.6 Das decisdes da banca examinadora ndo caberdo recursos adicionais, nem nova apreciagéo da decisao do recurso.

4.1.7 A deciséo dos Recursos e o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no mesmo dia, através no sitio oficial
do Municipio de Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

5. DAS CONTRATAGOES:

5.1 O pessoal que vier a ser contratado mediante o teste seletivo objeto deste Edital reger-se-a pela Lei “R” n® 16, de 24 de maio de 2001, com as
alteracdes dadas pela Lei “R” n® 102, de 7 de outubro de 2005, e pela Lei ‘R” n® 107, de 13 de setembro de 2013.

5.2 As contratacBes serdo feitas, de acordo com a ordem de classificagdo, conforme a necessidade verificada em cada situagéo, por tempo
determinado, podendo ser até 13/04/2021, para atuar na Secretaria da Salde, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na sede e no
interior do Municipio de Toledo, para suprir licengas efou afastamentos legais de servidores efetivos.

5.3 S&o requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasido de sua contratagao, além de possuir a habilitagdo especifica para o
desempenho da fungo:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacéo especifica;

b) ter idade minima de dezoito anos;

¢) provar estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

€) apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que forem solicitados, copias e originais.

5.4 A aprovagao do candidato no processo seletivo simplificado ndo gera ao Municipio a obrigatoriedade de sua contratag&o.

5.5 Aplica-se, também, as contratagées a serem efetivadas em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado o disposto no inciso IX e
em suas alineas do caput do artigo 128 da Lei Organica do Municipio.

6. DISPOSICOES FINAIS:

6.1 As atribuigbes pertinentes as fungdes de MEDICO T6 | - CLINICO GERAL PSS; TECNICO DE ENFERMAGEM | PSS, AUXILIAR EM
SERVICOS GERAIS | PSS e COZINHEIRO | PSS constam no Anexo | do presente edital.

6.2 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado objeto deste Edital sera até o dia 13/04/2021, ndo sendo prorrogavel.

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Secretaria de Recursos Humanos, pela Secretaria da Salde e pela comisséo
instituida para este Processo Seletivo Simplificado.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parané, em 03 de abril de 2020.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ANEXO|
ATRIBUICOES POR CARGO

AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS | PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em 6rgéos e unidades da prefeitura municipal

Descrigdo detalhada das tarefas

Executar tarefas de limpeza nas dependéncias da unidade, varrendo e encerando assoalhos, espanando e polindo méveis, limpando carpetes,
paredes, efc. utilizando materiais proprios; realizar a limpeza de banheiros, varrendo, limpando e desinfetando pias e sanitarios, promovendo a
substituic@o de toalhas e papéis para manter a higiene necessaria; auxiliar nos servigos de cozinha; promover a lavagem de roupas, bem como
passar e consertar quando necessario; desenvolver atividades de poda e tarefas relacionadas com a limpeza publica das pragas e logradouros
publicos; desenvolver tarefas de plantio, coleta e armazenagem de plantas e outros; atuar como auxiliar na construgéo de obras publicas; atuar
na distribuicdo e produgdo de alimentos, medicamentos e outros; controlar a entrada e saida de veiculos e material das reparticdes e érgéos
publicos; desempenhar outras tarefas correlatas.

Competéncias pessoais para o cargo
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Atengéo Controle emocional
Concentragdo Organizagéo
Agilidade psicomotora Disciplina

Bom condicionamento fisico
Habilidade Manual

Relacionamento interpessoal

COZINHEIRO | PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Verificar, controlar, preparar, distribuir a alimentagao, realizar a esterilizagéo de utensilios e/ou equipamentos.

Descrigao detalhada das tarefas

Verificar, controlar e utilizar os alimentos de acordo com o tempo de duragdo; seguir um carddpio diversificado, fomecendo a funcionarios e
criangas uma alimentag&o adequada e de acordo com a faixa de idade e alimentos disponiveis; preparar as refeicdes dentro dos cuidados de
higiene e aproveitamento dos alimentos; destinar o lixo adequadamente; lavar as maos antes de manusear os alimentos; distribuir a alimentagdo
no horario pré-estabelecido ou quando solicitado; manter a higiene pessoal ( unhas aparadas, lengo na cabega); responsabilizar se pela limpeza,
conservacéo e controle de equipamento: cozinha, utensilios, estoque e material; participar com a nutricionista e demais funcionarios na
elaboragdo de um plano de atuacéo das criangas, nas atividades da cozinha desde, que com seguranga e autorizagdo dos pais; preparar a
quantidade de alimentagéo de acordo com o nimero de pessoas presentes; conferir a quantidade e o estado de conservagdo da alimentagéo
recebida, verificando prazo de validade, tempo de duragdo e solicitando a devolugdo quando néo estiverem de acordo com as especificacdes e
normas vigentes; cooperar com o auxiliar de cozinha; na auséncia do auxiliar de cozinha o cozinheiro(a) devera assumir as fungdes deste; efetuar
a esterilizagdo de mamadeiras, chupetas e demais utensilios; controlar a quantidade de alimentos consumidos, solicitando reposi¢do quando
necessario; promover a realizagdo de um cardapio diversificado para as refeicbes, observadas as peculiaridades dos consumidores e
disponibilidade existente; desempenhar outras atividades correlatas.
Competéncias pessoais para o cargo

Atengdo Organizagdo
Concentragao Criatividade

Agilidade psicomotora Disciplina

Relacionamento interpessoal Bom condicionamento fisico
Controle emocional Habilidade Manual

MEDICO T6 | CLINICO GERAL PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais; diagnosticar situagées de saude da comunidade; executar
atividades médico-sanitarias; realizar plantdes; supervisionar, desenvolver e/ou executar, sob supervisdo, programas de salde publica.

Descrigao detalhada das tarefas

- Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames complementares,
prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolug&o, registrar a consulta em documentos proprios, quer seja por meio fisico ou
eletronico, e efetuar encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario; - Executar atividades médico-sanitarias,
realizar atividades clinicas, procedimentos cirlrgicos de pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo
assistencial, conforme sua area de atuagao, desenvolver agdes que visem a promogao, prevengao e recuperagao da saude da populagao;
- Participar de equipe multiprofissional na elaboragéo de diagndstico de salde da &rea, analisar dados de morbidade e mortalidade,
verificar os servigos e a situagdo de salide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas; -
Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer planos de
trabalho, visando & prestagéo de assisténcia integral ao individuo; - Participar na elaboragdo e/ou adequagéo de programas, normas e
rotinas, visando a sistematizagao e a melhoria da qualidade das agdes de salde; - Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar
da capacitagdo e supervisdo nas atividades delegadas; - Realizar plantdes na Unidade de Pronto Atendimento — UPA, ou em outras
unidades publicas de salide em que tal servigo seja disponibilizado; - Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saide
situadas no interior do Municipio; - Participar de programas e eventos de prevengdo e promogdo da salde, realizando palestras,
orientagbes e demais atividades e servigos congéneres; - Desempenhar atividades e servicos em Programas de Salde da Familia; -
Realizar atividade de matriciamento e educagéo continuada junto as equipes de atengdo primaria; - Realizar o acompanhamento da
gestante; - Desempenhar outras atividades correlatas.

Competéncias pessoais para o cargo

Atengdo Organizagdo
Concentragao Criatividade

Agilidade psicomotora Disciplina

Relacionamento interpessoal Bom condicionamento fisico
Controle emocional Habilidade Manual
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TECNICO EM ENFERMAGEM | PSS

Descrigdo sumaria das tarefas

Exercer atividades de satide de nivel médio-técnico, sob a superviséo de enfermeiro, atribuidas a equipe de enfermagem, auxiliar nas atividades
de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranga.

Descrigdo detalhada das tarefas

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob supervisédo do enfermeiro, assim como
colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas. Auxiliar o superior na prevengéo e controle das doengas transmissiveis em
geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infecgéo. Preparar pacientes para consultas e exames,
orientando-os sobre as condicbes de realizagdo dos mesmos. Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de
laboratério, segundo orientacdo. Realizar exames de eletrodiagndsticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo instrucées
médicas ou de enfermagem. Orientar e auxiliar pacientes, prestando informages relativas a higiene, alimentagdo, utilizagdo de
medicamentos e cuidados especificos em tratamento de salde. Verificar os sinais vitais e as condicbes gerais dos pacientes, segundo
prescricdo médica e de enfermagem. Preparar e administrar medicagdes por via oral, tdpica, intradérmica, subcuténea, intramuscular,
endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob supervisdo, do Enfermeiro. Cumprir prescrices de assisténcia médica e de
enfermagem. Realizar a movimentagédo e o transporte de pacientes de maneira segura. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e
emergéncia. Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessérios para a realizagdo de relatérios e
controle estatistico. Circular e instrumentar em salas cirirgicas e obstétricas, preparando-as conforme o necessario. Efetuar o controle
dirio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas, o material necessario a prestagdo da assisténcia a saude do
pacientes. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade. Manter equipamentos e a unidade de trabalho
organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas. Executar atividades de limpeza, desinfecgéo,
esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo. Propor a aquisigéo de novos instrumentos para
reposicdo daqueles que estdo avariados ou desgastados. Realizar atividades na promogao de campanha do aleitamento materno bem
como a coleta no lactério ou no domicilio. Auxiliar na preparagéo do corpo apds o dbito. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Executar tarefas pertinentes a érea de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Competéncias pessoais para o cargo

Atencéo Habilidades sociais
Concentragao Empatia.
Agilidade psicomotora Assertividade
Relacionamento interpessoal Disciplina
Controle emocional Lideranca
Organizagéo Paciéncia
Iniciativa Bom condicionamento fisico
Autocontrole Respeitar paciente
ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
Funcao Vagas Escolaridade
Auxiliar em Servigos Gerais | 06 Ensino Fundamental completo.
PSS

Jornada de trabalho: 8 horas diérias/ 40 horas semanais, podendo ser em regime de escala.

Remuneragéo: R$ 1.237,92

Local de atuagao: Secretaria da Saude, para atender a demanda provocada pela pandemia do novo corona virus (Covid 19)
Atividades: Desempenhar tarefas relacionadas com as funges de servente e cantineiro/copeiro em 6rgéos e unidades da prefeitura
municipal.

Fungao Vagas Escolaridade
Cozinheiro | PSS 04 Ensino Fundamental incompleto.

Jornada de trabalho: 8 horas diérias/ 40 horas semanais, podendo ser em regime de escala.

Remuneragéo: R$ 1.237,92

Local de atuagao: Secretaria da Salde, para atender a demanda provocada pela pandemia do novo corona virus (Covid 19)

Atividades: Verificar, controlar, preparar, distribuir a alimentago, realizar a esterilizagao de utensilios e/ou equipamentos.

Edital de Processo Seletivo Simplificado 04/2020
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Fungao | Vagas | Escolaridade
Médico T6 | - Clinico Geral PSS | 06 | Ensino Superior completo em Medicina com CRM Ativo
Jornada de trabalho: 30 horas semanais em regime de escala
Remuneragéo: R$ 14.877,89
Local de atuagdo: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na sede e no interior do Municipio de
Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores efetivos e atender a demanda provocada pela pandemia do novo
corona virus (Covid 19)
Atividades: Prestar atendimento médico; coordenar atividades médicas institucionais, diagnosticar situacées de saude da comunidade;
executar atividades médicas-sanitérias; desenvolver e executar, sob superviséo, programas de salde publica.

Fungao Vagas Escolaridade
Técnico em Enfermagem | PSS 36 Curso técnico de nivel médio completo em enfermagem.
Outros requisitos: registro ativo no respectivo conselho de
classe.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais em regime de escala

Remuneragéo: R$ 2.086,71

Local de atuagdo: Na Secretaria da Saude, em seus diversos departamentos e locais de trabalho, na sede e no interior do Municipio de
Toledo, para suprir licengas e/ou afastamentos legais de servidores efetivos e atender a demanda provocada pela pandemia do novo
corona virus (Covid 19)

Atividades : Exercer atividades de salde de nivel médio-técnico, sob a superviséo de enfermeiro, atribuidas a equipe de enfermagem, auxiliar
nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de
biosseguranga.

) ANEXOIIl
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comissao Processo Seletivo Simplificado 04/2020
Prefeitura Municipal de Toledo

Inscrigdo:

Nome Completo:
CPF:
RG:

Endereco:

Numero: | Bairro: |

Cidade: Estado: CEP:

Tel. Fixo: Tel. Celular:

Email:

TIPO DE RECURSO

Interposicéo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos e avaliagdo Curricular.

Toledo, / /

Assinatura

7

Edital de Processo Seletivo Simplificado 04/2020
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE REALIZAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 04/2020
DATA
03/04/2020 Autorizagdo e justificativa Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
03/04/2020 Divulgagdo da Comissao do PSS Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
06/04/2020 Publicagdo do edital e Divulgagéo do Edital Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
13/04/2020 a Periodo de Inscrigdes Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
17/04/2020
13/04/2020 a Periodo de entrega de envelope contendo a Entrega no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de
17/04/2020 comprovagéo de Titulos/ escolaridade, para a Toledo, sito a Rua Raimundo Leonardi, 1586 — dias Uteis de
Prova de Titulos e Avaliagdo curricular segunda a sexta-feira, no horario das 8h15m as 11h 45m e das
13h30m as 17h
23/04/2020 Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
de Titulos
24/04/2020 Periodo para interposigdo de Recurso do Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, sito & Rua
Resultado Preliminar da Prova de Titulos e Raimundo Leonardi, 1586, no horario das 8h15m as 11h 45m e das
Avaliag&o curricular 13h30m as 17h Setor de Protocolo da Prefeitura
28/04/2020 Publicagdo da Decisao de Recursos da Prova Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
de Titulos e Avaliagao curricular
28/04/2020 Publicagéo do Resultado Final Internet, no sitio: www.toledo.pr.gov.br
Cronograma Sujeito a alterages
Prot. N° de [
Assinatura servidor do protocolo
Edital Processo Seletivo Simplificado 04/2020
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
( )Medico T6 I - Clinico Geral PSS ( )Técnico de Enfermagem | PSS
(_)Aucxiliar em Servicos Gerais | PSS ( )Cozinheiro| PSS
Nome Completo: |
CPF: Sexo:
RG: UF:
Data Nascimento: |
Endereco:
Numero: | Bairro: |
Cidade: | Estado: | CEP: |
Tel. Fixo: | | Tel. Celular:
Tel. Recado: |
Email: |
FICHA DE PONTUAGAO*
Formagao Académica Pontuagéo Obtida*
Ensino Médio
22 Graduagdo

2° Especializagéo

Mestrado

Edital de Processo Seletivo Simplificado 04/2020




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XI Toledo, 06 de Abril de 2020 Edigéo n°® 2.573 Pagina 15

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Doutorado

[Total Formagao Académica

Experiéncia Profissional Pontuagio Obtida*

IAtencdo Primaria

Urgéncia e Emergéncia

[Total Experiéncia Profissional

TOTAL GERAL
ATENCAO *(para uso exclusivo da Comisséo)

Edital de Processo Seletivo Simplificado 04/2020
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279270 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO

Em cumprimento ao disposto na Resolugéo 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuacéo de
infracdo cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor infrator, bem como
oferecer defesa da autuagao junto a DEPTRANS - TOLEDO até 20/05/2020.

Placa Veiculo Auto de Infracao Data Infracao Cédigo da Infracao
AFB7G93 116100E008173630 27/03/2020 55250
ALC2759 116100E008173902 18/03/2020 54521
APA7046 116100E008173816 24/03/2020 58780
APH7H93 116100E008173904 26/03/2020 58191
ARH8088 116100E008105523 15/03/2020 65300
AUI1901 116100E008107026 21/03/2020 65300
BBH7915 116100E008173051 27/03/2020 54521
JKM1659 116100E008173903 18/03/2020 53980

279270 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO

Em cumprimento ao disposto na Resolugédo 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagao de
infragdo cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor infrator, bem como
oferecer defesa da autuagao junto a DEPTRANS - TOLEDO até 19/05/2020.

Placa Veiculo Auto de Infracdo Data Infragdo Cédigo da Infragdo
AHS4244 116100E008124691 13/03/2020 65300
AMV3020 116100E008124693 15/03/2020 60502
ANY2G41 116100E008124695 17/03/2020 70721
AOE4716 116100E008137283 20/03/2020 55500
AOY5892 116100E008173626 19/03/2020 59670
AWY0513 116100E008173627 20/03/2020 58191

279270 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO

Em cumprimento ao disposto na Resolugéo 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagéo de
infracdo cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor infrator, bem como
oferecer defesa da autuagdo junto a DEPTRANS - TOLEDO até 18/05/2020.

Placa Veiculo Auto de Infracdo Data Infragdo Cédigo da Infracdo
ACJ4807 279270T000117944 27/03/2020 51851
AHS4244 279270T000119827 24/03/2020 65300
AHV9115 279270T000132020 26/03/2020 59910
AJHID14 279270T7000132014 20/03/2020 51852
AJL7044 279270T000116918 25/03/2020 51851
AMB6918 279270T000119825 21/03/2020 72340
AMZ4H80 279270T000110972 24/03/2020 51851
AMZ6D36 2792707000127018 09/03/2020 55411
AOA4791 279270T000103548 18/03/2020 55412
AOB1937 279270T000126054 21/03/2020 57380
AOP0I06 279270T000113951 23/03/2020 51851
APN1562 279270T000116919 25/03/2020 55680
AQLOG93 279270T7000101389 10/03/2020 55411
ARK9B07 279270T000119824 21/03/2020 72340
ATC4976 279270T000110976 24/03/2020 76332
ATR3547 279270T000132013 20/03/2020 76331
AVJ8482 279270T000117946 27/03/2020 76332
AVP5815 279270T7000113952 23/03/2020 76332
AVQ7D31 279270T000109912 19/03/2020 55411
AXM5675 279270T000113950 21/03/2020 76332
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AYB7134 279270T000116922 25/03/2020 54521
AZH6720 279270T000132015 20/03/2020 76331
AZO7108 279270T000101392 11/03/2020 55411
AZY1989 279270T000116925 26/03/2020 57463
BAI5B43 279270T000101390 10/03/2020 55411
BAO9447 279270T000116923 25/03/2020 55411
BCP5361 279270T000116921 25/03/2020 76332
BDFOH93 279270T000101391 10/03/2020 55411
BDK2B41 279270T000119826 21/03/2020 72340
BDU6B09 279270T000119832 25/03/2020 76331
BES1377 279270T000116924 25/03/2020 76332
BGT1A25 279270T000119822 20/03/2020 76332
CEF1473 279270T000110974 24/03/2020 51851
CVR5847 279270T000110975 24/03/2020 76332

IOE8050 279270T000119823 21/03/2020 51851
MAD4908 279270T000119830 25/03/2020 51851
MHS7968 279270T000096065 06/03/2020 54600
QIJ1C13 279270T000117945 27/03/2020 76332

279270 PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO

Em cumprimento ao disposto na Resolugéo 619/2016 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a autuagao de
infracdo cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor infrator, bem como
oferecer defesa da autuagado junto a DEPTRANS - TOLEDO até 15/05/2020.

Placa Veiculo Auto de Infragédo Data Infragdo Cadigo da Infragéo
AJR1830 116100E008173812 19/03/2020 59910
ALO3589 116100E008173551 13/03/2020 52311
AOV9398 116100E008173814 19/03/2020 58780
ASA3948 116100E008288330 15/03/2020 65300
AVP3799 116100E008173809 14/03/2020 61810

AWP8B40 116100E008107025 15/03/2020 65300
AXK1656 116100E008173851 11/03/2020 76251
BCS7B49 116100E008288328 13/03/2020 57200
BCV1A84 116100E008173852 12/03/2020 76252
HBN4766 116100E008173810 14/03/2020 60501
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

ATO N° 8, de 3 de abril de 2020

Exonera Jose Rosivaldo do Amaral Grunvald do cargo em comissdo de
Assessor de Gabinete do Vereador Corazza Neto.

A Mesa da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso XIV do artigo 44 do Regimento Interno;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, com efeitos a contar de 3 de abril de 2020, Jose Rosivaldo do Amaral Grunvald,
nomeado pelo Ato n° 14, de 4 de fevereiro de 2019, do cargo em comissao de Assessor de Gabinete do Vereador
Corazza Neto.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio Vereador Guerino Antbénio Viccari, 3 de abril de 2020.

ANTONIO ZOIO
Presidente da Camara Municipal
GABRIEL BAIERLE GENIVALDO PAES
Primeiro-Vice-Presidente Segundo-Vice-Presidente
LEOCLIDES BISOGNIN VALTENCIR CARECA
Primeiro-Secretario Segundo-Secretario

ATO N° 9, de 3 de abril de 2020

Nomeia Fabio Jair Augustin para exercer cargo em comissao de Assessor de
Gabinete do Vereador Corazza Neto.

A Mesa da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pelo
inciso XIV do artigo 44 do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, com efeitos a contar de 6 de abril de 2020, Fabio Jair Augustin, para exercer o
cargo em comisséo de Assessor de Gabinete do Vereador Corazza Neto.

Paragrafo Unico - O vencimento da nomeada corresponde ao disposto no Anexo | da Lei n°
1.964, de 13 de agosto de 2007.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio Vereador Guerino Antonio Viccari, 3 de abril 2020.

ANTONIO ZOIO
Presidente da Camara Municipal
GABRIEL BAIERLE GENIVALDO PAES
Primeiro-Vice-Presidente Segundo-Vice-Presidente
LEOCLIDES BISOGNIN VALTENCIR CARECA

Primeiro-Secretario Segundo-Secretario
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

o .
CMAS CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
R e TOLEDO - PR

RESOLUGCAO N.2 06, de 03 de ABRIL de 2020.

Dispde sobre a suspensdao dos prazos
estabelecidos na Resolugao 27/2015.

“Ad Referendum”

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Toledo, Sra. Rachel Lucia Hech
em conformidade com a Lei 2.003/09, no uso de suas atribuicdes legais, e em concordancia com o artigo 92, do seu
Regimento Interno, vem tornar publico que:

CONSIDERANDO a Resolugédo n® 27, de 7 de outubro de 2015, que Regulamenta a previséo de
Beneficios Eventuais no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social do municipio de Toledo.

CONSIDERANDO a declaragdo publica de pandemia em relagdo ao novo Coronavirus pela
Organizagdo Mundial da Saude — OMS, de 11 de margo de 2020, assim como a Declaracdo de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Internacional da OMS, de 30 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO a situagao epidemiolégica do pais e as novas medidas e agdes adotadas e
recomendadas pelos Governos Federal, Estadual e Municipal, visando a prevencéo, controle e contengéo de riscos,
a saude publica em decorréncia do Coronavirus (Covid-19);

CONSIDERANDO que o grupo de risco para infeccao pelo novo Coronavirus — Covid-19 compreende
idosos, gestantes e pessoas com doengas cronicas, imunossupressoras, respiratérias e outras com morbidades
preexistentes que possam conduzir a um agravamento do estado geral de salde a partir do contagio, com especial
atengao para diabetes, tuberculose, doencgas renais, HIV e coinfeccoes;

CONSIDERANDO o Decreto n® 748 de 16 de margo de 2020 que estabelece no ambito do Municipio
de Toledo, medidas para o enfrentamento da pandemia provocada pelo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto n® 758 de 24 de margo de 2020 que Decreta situagdo de emergéncia no
Municipio de Toledo;

CONSIDERANDO a natureza essencial da atividade assistencial e a necessidade de se assegurarem
condi¢cbes minimas para sua continuidade, compatibilizando-a com a preservagéo da saude de agentes publicos e
usuarios em geral;

RESOLVE:

Art. 12 - Suspender os prazos estabelecidos na Resolugao n® 27, de 7 de outubro de 2015, a contar de 23 de margo
de 2020, até o dia 31 de julho de 2020.

Art. 22 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Toledo, 3 de abril de 2020.

RACHEL LUCIA HECH
Presidente do CMAS
Gestdo 2019-2021

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro - CEP 85910-020. Telefone: (45) 3378-8611
e-mails: cmastoledopr@yahoo.com.br
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Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo

Lein®2.022, de 16/03/2010
Lucio de Marchi

Prefeito Municipal

Suzi Fernanda Felix de Lira
Secretaria de Comunicacgéo
Rua Raimundo Leonardi, 1586
CEP 85900-110

Fone (45) 3055-8932

Toledo — PR

Email: toledopr.diariooficial@gmail.com
Site: www.toledo.pr.gov.br

Edicéo, publicacéo e assinatura do sitio eletrénico
do municipio.
Secretaria Municipal de Comunicagéo

Certificagéo Digital ICP-BRASIL

A Certificacdo Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL é a
infraestrutura Legal Brasileira para Certificacéo Digital, de acordo com a
Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condicées.
Sendo assim, sé@o considerados legalmente validos, no ambito nacional,
apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto &
ICP-BRASIL.

Com o uso de Certificados Digitais é possivel anexar assinaturas digitais
em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento valido e
original também de acordo com a Lei 11.419.

Assinado de forma
WANDERSON S;ii’t‘atl)ggerN
SANTANA SANTANA
SCH U MACHER SCHUMACHER:0546394
1912

105463941912 Dados: 2020.04.06

09:31:50 -03'00"
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