
Ano XI Toledo, 05 de Fevereiro de 2021 Edição nº 2.825 Página 1 de 34

ATOS DO PODER EXECUTIVO

	 DECRETO Nº 34, de 4 de fevereiro de 2021

Declara de utilidade pública, para fins de desapropriação, área destinada à abertura e à regularização do prolongamento 
de via pública situada no Loteamento Biopark I, neste Município de Toledo.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com 
o que dispõem o inciso XV do artigo 55 e a alínea “d” do inciso I do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município de Toledo e o 
artigo 6º do Decreto-Lei nº 3.365/1941,

	 considerando o contido no Pedido de Providências nº 015/2021, desta data, da Secretaria do Planejamento e Urbanismo do 
Município,

	 DECRETA:

	 Art. 1º – Fica declarada de utilidade pública, para fins de desapropriação, nos termos da alínea “i” do artigo 5º do Decreto-
Lei nº 3.365/1941, a área de 5.074,07m² (cinco mil setenta e quatro metros e sete decímetros quadrados), a ser destacada do lote 
urbano nº 774 da quadra nº 07 do Loteamento Biopark I, neste Município de Toledo, Matrícula nº 74.543 do 1º Serviço de Registro 
de Imóveis desta Comarca, possuindo as seguintes confrontações:
	 I – ao Norte, com o lote urbano nº 574 da quadra nº 27, na extensão de 241,20 metros;
	 II – a Noroeste, com o lote urbano nº 574 da quadra nº 27, na extensão de 7,07 metros;
	 III – a Leste, com a Rua Gregor Mendel, na extensão de 30,00 metros;
	 IV – a Sudoeste, com o lote urbano nº 650 da quadra nº 07, na extensão de 7,07 metros;
	 V – ao Sul, com o lote urbano nº 650 da quadra nº 07, na extensão de 241,20 metros;
	 VI – a Sudeste, com o lote urbano nº 650 da quadra nº 07, na extensão de 7,07 metros;
	 VII – a Oeste, com a Avenida Louis Pasteur (trecho 01), na extensão de 30,00 metros;
	 VIII – a Nordeste, com o lote urbano nº 574 da quadra nº 27, na extensão de 7,07 metros.

	 Parágrafo único – A área de que trata o caput deste artigo destinar-se-á à abertura e à regularização do prolongamento da 
Rua Enrico Fermi, situada no Loteamento Biopark I, neste Município de Toledo.

	 Art. 2º – Na aplicação das normas contidas neste Decreto, poderá ser alegado o instituto de urgência, conforme preceitos 
estabelecidos pelo artigo 15 do Decreto-Lei nº 3.365/1941, com as alterações procedidas pela Lei nº 2.786/1956.

	 Art. 3º – As despesas decorrentes da aplicação do disposto neste Decreto correrão por conta de dotação orçamentária 
específica.

	 Art. 4º – Fica autorizada a Assessoria Jurídica da Municipalidade a proceder, se necessário, às medidas judiciais cabíveis à 
desapropriação da área descrita no caput do artigo 1º deste Decreto.

	 Art. 5º – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 4 de fevereiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

NÉLVIO JOSÉ HÜBNER
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO

	 PORTARIA Nº 82, de 4 de fevereiro de 2021

Designa Comissão para emissão de laudo técnico em decorrência de análise das propostas técnicas e/ou propostas 
de preços em processos licitatórios destinados à aquisição de equipamentos e sistemas de informática e análise para 
recebimento de equipamentos de informática, para o exercício de 2021.
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	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com o que dispõe a alínea “c” do inciso II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município e para fins do artigo 51 da Lei nº 
8.666/93,

	 considerando o contido no Ofício nº 015/2021-SMAD-TI, desta data, do Departamento de Tecnologia da Informação da 
Secretaria da Administração do Município,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica constituída Comissão para emissão de laudo técnico em decorrência de análise das propostas técnicas e/ou 
propostas de preços em processos licitatórios destinados à aquisição de equipamentos e sistemas de informática e análise para 
recebimento de equipamentos de informática, para o exercício de 2021, composta pelos seguintes membros:
	 I – Elizabeth Timm Balcewicz;
	 II – Fernando Rodrigo Pastório;
	 III – Francis Ryan Perim Paes;
	 IV – Hemerson Mauricio Penteado Ribeiro;
	 V – Jader Hericks Anschau;
	 VI – Miqueias Daniel Michelon;
	 VII – Paulo Augusto Vivan;
	 VIII – Robson José Vozniaki;
	 IX – Valdecir Neumann.
	
	 Parágrafo único – A comissão de que trata esta Portaria será presidida por Elizabeth Timm Balcewicz e, no seu impedimen-
to ou ausência, por Hemerson Mauricio Penteado Ribeiro.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 4 de fevereiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

NÉLVIO JOSÉ HÜBNER
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO

	 PORTARIA Nº 83, de 4 de fevereiro de 2021

Exonera, a pedido, Erenice Balmant da Silva do cargo de Professor II T20.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o 
que preceituam a alínea “a” do inciso II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município de Toledo e o inciso I do artigo 44 da Lei 
nº 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais),

	 considerando a solicitação contida no Requerimento protocolizado na municipalidade sob nº 4.103, de 3 de fevereiro de 2021,

	 RESOLVE:
	
	 Art. 1º – Fica exonerada, a pedido, Erenice Balmant da Silva do cargo de Professor II T20, Grupo Ocupacional B-8, a contar 
de 1º de fevereiro de 2021.
	
	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 4 de fevereiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS



Ano XI Toledo, 05 de Fevereiro de 2021 Edição nº 2.825 Página 3 de 34

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 05/2020

CONVOCAÇÃO Nº 04

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento Geral de Concursos, aprovado pelo Decreto nº 265/2003 e suas 
alterações, a Lei “R” nº 16/2001, com as modificações procedidas pela Lei “R” nº 107/2013, e o Edital de Processo Seletivo 
Simplificado nº 05/2020,

CONVOCA a seguinte aprovado no Processo Seletivo Simplificado nº 05/2020, para a contratação de pessoal, por tempo 
determinado, para atuar no serviço público municipal de Toledo:

PARA A FUNÇÃO DE CUIDADOR SOCIAL I:
FERNANDA MARTINATI DE SOUZA MARQUES

A ora convocada deverá comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no período de 5 a 11 de 
fevereiro de 2021, para:

I – preenchendo os requisitos para a sua contratação, declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso, apresentar 
os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade exigida para a função;
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário;
d) Documentos pessoais.

O não comparecimento da convocada no prazo acima previsto importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração 
como desistente.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 04 de 
fevereiro de 2021.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 08/2020

CONVOCAÇÃO Nº 09

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento Geral de Concursos, aprovado pelo Decreto nº 265/2003 e suas 
alterações, a Lei “R” nº 16/2001, com as modificações procedidas pela Lei “R” nº 107/2013, e o Edital de Processo Seletivo 
Simplificado nº 08/2020,

CONVOCA os seguintes aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 08/2020, para a contratação de pessoal, por tempo 
determinado, para atuar no serviço público municipal de Toledo:

PARA A FUNÇÃO DE ENFERMEIRO I:
GRACIELLE MARIA STEFFEN ZENATTI
LUIS PHILLIPE BORDIGNON

Os ora convocados deverão comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no período de 5 a 11 
de fevereiro de 2021, para:

I – preenchendo os requisitos para a sua contratação, declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso, apresentar 
os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade exigida para a função;
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário;
d) Documentos pessoais.

O não comparecimento da convocada no prazo acima previsto importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração 
como desistente.
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GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 04 de 
fevereiro de 2021.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

MUNICÍPIO DE TOLEDO – PR
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 002/2021 
PROPONENTE: EMPRESA BRASILEIRA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA  - INFRAERO 
ENDEREÇO: Aeroporto Setor de Concessionárias e Locadoras – Lote 5 Edifício Sede, Bairro: Setor de Habitações Individuais Sul, 
CEP: 71.608-050. CIDADE: Brasília 	 ESTADO: DF
OBJETO: Contratação da Empresa Brasileira de Infraestrutura Aeroportuária – INFRAERO, CNPJ: 00.352.294.0001-10, empresa 
homologada pela Agência Nacional de Aviação Civil - ANAC na área AVSEC, para capacitação de funcionários e servidores nas 
atividades a serem desenvolvidas no Aeroporto Municipal Luiz Dalcanale Filho – SBTD, relacionadas à Segurança da Aviação Civil 
Contra Atos de Interferência Ilícita, conforme legislações aeronáuticas, em atendimento a área de Security. VALOR GLOBAL: Para 
o presente objeto o valor é de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais). PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em até 30 
(trinta) dias após emissão da nota fiscal, na qual deverá constar indicação do número do empenho correspondente ao objeto. DOS 
PRAZOS E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: A prestação do serviço deverá acontecer em até 30 (trinta) dias, a contar da assinatura 
do contrato. A Vigência do Contrato será de 90 (noventa) dias, a contar da assinatura do contrato. AMPARO LEGAL: O Amparo 
Legal: Inciso VIII, do Artigo 24, da Lei Federal nº 8666/93.

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, REFERENTE AO MÊS 
DE JANEIRO/2021:

0001- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I, no mês de dezembro de 2020, em 
viagem para levar paciente a tratamento de saúde no Hospital Psiquiátrico de Maringá/PR, no dia 16/12/2020.
0002- Concede diária para levar pacientes para tratamento de saúde fora do domicílio, em viagens, quando o deslocamento for 
superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, 
para o mês de janeiro de 2021, aos seguintes servidores municipais: CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR 
AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, 
MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES ARAUJO, MOTORISTA I; LEIR 
ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO GUIMARAES, MOTORISTA I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA	 , MOTORISTA I.
0003- Concede diária para levar pacientes para tratamento de saúde fora do domicílio, em Curitiba/PR e Região Metropolitana, quando 
não ficarão hospedados na pensão, por estimativa, para o mês de janeiro de 2021, aos seguintes servidores municipais: CARLOS 
MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, 
MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; 
LAERCIO GOMES ARAUJO, MOTORISTA I; LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; 
MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO GUIMARAES, 
MOTORISTA I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I.
0004- Concede diária a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via Central de Leitos, de 
ambulância com motoristas, quando o deslocamento for superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-
se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, para o mês de janeiro de 2021, aos seguintes servidores municipais: 
CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; CLAUDEMAR RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA 
CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES DE OLIVEIRA GONÇALVES FRANCO LEME, TEC 
EM ENFERMAGEM I; DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA VARGAS, TEC EM ENFERMAGEM I; EDINEIA INEZ FOGACA, TEC 
EM ENFERMAGEM I; ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE, TEC EM ENFERMAGEM I; EVANDREIA BALTAZAR DE SOUZA, 
TEC EM ENFERMAGEM I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I; FERNANDO APARECIDO GOMES, 
TEC EM ENFERMAGEM I; LILIANE VIVIAN, TEC EM ENFERMAGEM I; MARIANA REGINA RHODEN, TEC EM ENFERMAGEM I; 
SAMARA DA SILVA VAZ, TEC EM ENFERMAGEM I; WANDERSON WRUK, TEC EM ENFERMAGEM I.
0005- Concede diária para acompanhar transferências de pacientes à tratamento de saúde, fora do domicílio, em Curitiba/PR 
e Região Metropolitana, com prescrição médica de acompanhante de técnico em enfermagem, por estimativa, para o mês de 
janeiro de 2021, aos seguintes servidores municipais: CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; CLAUDEMAR 
RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES DE 
OLIVEIRA GONÇALVES FRANCO LEME, TEC EM ENFERMAGEM I; DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA VARGAS, TEC 
EM ENFERMAGEM I; EDINEIA INEZ FOGACA, TEC EM ENFERMAGEM I; ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE, TEC EM 
ENFERMAGEM I; EVANDREIA BALTAZAR DE SOUZA, TEC EM ENFERMAGEM I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TEC 
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EM ENFERMAGEM I; FERNANDO APARECIDO GOMES, TEC EM ENFERMAGEM I; LILIANE VIVIAN, TEC EM ENFERMAGEM 
I; MARIANA REGINA RHODEN, TEC EM ENFERMAGEM I; SAMARA DA SILVA VAZ, TEC EM ENFERMAGEM I; WANDERSON 
WRUK, TEC EM ENFERMAGEM I.
0006- Concede licença para desempenho de Mandato Eletivo ao servidor OSEIAS SOARES DOS SANTOS, AUXILIAR EM 
SERVIÇOS GERAIS I, para a legislatura 2021/2024, com início em 1º de janeiro de 2021 e término em 31 de dezembro de 2024.
0007- Concede Remoção ao(a) servidor(a) CLAUDIA TEREZINHA FROHLICH, ENFERMEIRO I, para UBS JD PORTO ALEGRE, a 
contar de 11/12/2020.
0008- Concede Remoção ao(a) servidor(a) GRACIELI DOS SANTOS LIBARDONI, TEC EM ENFERMAGEM T8 - ESF I, para UBS 
JD CONCORDIA, a contar de 7/12/2020.
0009- Concede Remoção ao(a) servidor(a) LAURITA ZELIA TEODORO RIEDEL, AUX EM SERVIÇOS GERAIS I, para CENTRO DE 
FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E TERAPIAS COMPLEMENTARES, a contar de 8/12/2020.
0010- Concede Remoção ao(a) servidor(a) LEANDRO CEZAR MOREIRA DE LIMA, ENFERMEIRO T8 - ESF I, para UBS VILA 
PAULISTA, a contar de 7/12/2020.
0011- Concede Remoção ao(a) servidor(a) RAFAEL GUSTAVO CAVALLI, ANALISTA EM ADM E PLANEJ I, para DEPARTAMENTO 
DE EMPREGO E RELAÇÕES DO TRABALHO, a contar de 30/10/2020.
0012- Concede Remoção ao(a) servidor(a) RENAN DOS SANTOS TORTAJADA, MEDICO T4 - CLINICO GERAL I, para CAPS AD, 
a contar de 14/12/2020.
0013- Concede Remoção ao(a) servidor(a) ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA I, para PRONTO ATENDIMENTO 
MUNICIPAL 24 HORAS DR JORGE MILTON NUNES DA SILVA, a contar de 26/11/2020.
0014- Concede Transferência ao(a) servidor(a) ANA PAULA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, para CENTRO 
DE FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E TERAPIAS COMPLEMENTARES, a contar de 28/12/2020.
0015- Concede Transferência ao(a) servidor(a) NEIDE APARECIDA DA LUZ, COZINHEIRO I, para CEU DAS ARTES, a contar de 
14/12/2020.
0016- Concede Transferência ao(a) servidor(a) SOLANGE CUSTODIA DE SOUZA, AUX EM SERVIÇOS GERAIS I, para CASA 
ABRIGO MENINO JESUS II, a contar de 18/12/2020.
0017- Concede Transferência ao(a) servidor(a) TANIA ROSELI DOS SANTOS MIDDING, ASSISTENTE SOCIAL I, para CENTRO 
DE ESPECIALIDADES, a contar de 19/11/2020.
0018- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) NILCE PATRICIA HIRT, TEC EM ENFERMAGEM I, para FARMÁCIA 
COMUNITÁRIA, a contar de 1º/12/2020.
0019- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) EDEVANIA DE FATIMA JOCOSKI ENZ, TEC EM ENFERMAGEM I, para 
CENTRO DE SAÚDE, a contar de 1º/12/2020.
0020- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) ANDREA APARECIDA DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM T8 – ESF I, 
para UBS ALTO PANORAMA, a contar de 7/12/2020.
0021- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) VIVIANE LUZIA DE SOUZA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM T8 – ESF I, para 
UBS JD PANORAMA, a contar de 7/12/2020.
0022- Concede abono de permanência ao servidor AMAURI VILMAR LINKE, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO I, a contar de 
1º/01/2021.
0023- Concede licença para desempenho de Mandato Eletivo à servidora MARLY TEREZINHA ZANETE, AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE, para a legislatura 2021/2024, com início em 1º de janeiro de 2021 e término em 31 de dezembro de 2024.
0024- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARLI WERKHAUSER ANTUNES, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, manter afastamento de suas funções até 28/02/2021.
0025- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MIGUEL ANGELO MASCARELLO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, manter afastamento de suas funções até 19/01/2021.
0026- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) QUEZIA RAQUEL GARCIA DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM 
T8 - ESF I, fica acatado o afastamento de suas funções de 3/12/2020 até 17/01/2021.
0027- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CARMEN LUCIA AMPESSAN LEITAO, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
0028- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DEISE ADRIANE DOS SANTOS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
0029- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GISLAINE FRANCIELI VITAL PEREIRA, PROFESSOR II T20, 1º 
e 2º cargo, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021, a contar de 5/01/2021.
0030- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) IRACEMA NOEMI PALMA, FONOAUDIOLOGO I, fica acatado o 
afastamento de suas funções de 29/12/2020 até 13/01/2021.
0031- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I, manter afastamento 
de suas funções até 28/02/2021.
0032- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTINA DE MORAES DA SILVA, PROFESSOR II T20, 
1º e 2º cargo, manter atividades fora de sala de aula até 30/06/2021.
0033- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARIA ISABEL UZUELE SEGANFREDO BONALDO, 
NUTRICIONISTA I, manter redução de carga horária em 2 (duas) horas diárias por 60 (sessenta) dias, a contar de 6/01/2021.
0034- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) RAQUEL MARIA DA SILVA VIEIRA, COZINHEIRO I, manter 
afastamento de suas funções até 28/02/2021.
0035- Concede diária ao(a) Prefeito LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT, de 19/01/2021 a 21/01/2021.
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0036- Concede diária ao(a) servidor(a) DIEGO BONALDO, SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, de 19/01/2021 
a 20/01/2021.
0037- Concede diária ao(a) servidor(a) CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO, DIRETOR EXECUTIVO DA FUNTEC, de 19/01/2021 
a 20/01/2021.
0038- Concede diária ao(a) servidor(a) ROSELI FABRIS DALLA COSTA, DIRETORA EXECUTVA DA TOLEDOPREV, de 3/02/2021 
a 6/02/2021.
0039- Concede diária ao(a) servidor(a) ISIANE IRENE BARZOTTO, ANALISTA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO, de 
3/02/2021 a 6/02/2021.
0040- Concede abono de permanência à servidora ANA JACINTA ALVES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a contar de 1º/01/2021.
0041- Concede diária ao(a) servidor(a) VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, para acompanhar 
internamento de paciente e motorista da Secretaria de Saúde, via central de leitos na Casa de Saúde de Rolândia-PR, no dia 
18/01/2021.
0042- Institui Comissão de Sindicância para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(a) público(a) municipal no 
desempenho de suas funções.
0043- Concede diária ao(a) servidor(a) MOISES BAYER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, para acompanhar paciente em 
internamento na Clínica Médica São Camilo, na cidade de Ponta Grossa – PR, no dia 21/01/2021.
0044- Ceder o servidor GIVANILDO DALLABRIDA, cargo GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, para a Câmara dos Deputados, a 
partir de 12 de fevereiro de 2021 até 11 de fevereiro de 2022, sem ônus para o Órgão de origem, mediante recolhimento previdenciário 
pela Câmara dos Deputados.
0045- Ceder o servidor MARCELO CRISTIANO VANZELLA, cargo ANALISTA DE CONTROLE INTERNO I, à EMDUR – Empresa de 
Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, a partir de 1º de janeiro de 2021 até 31 de dezembro de 2021, com ônus para o Órgão 
de origem
0046- Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissão, para apurar supostas irregularidades cometidas por 
servidor(a) público(a) municipal no desempenho de suas funções.
0047- Prorroga por mais sessenta dias, o prazo para que a Comissão de Inquérito Administrativo, instaurada através da Portaria 
SRH nº 3101, de 30 de setembro de 2020, com alteração de dispositivo pela Port. N° 3558/2020, de 27 de novembro de 2020, 
conclua as suas atividades.
0048- Concede diária para levar pacientes para tratamento de saúde fora do domicílio, em viagens, quando o deslocamento for 
superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, 
para o mês de fevereiro de 2021, aos seguintes servidores municipais: CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR 
AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, 
MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES ARAUJO, MOTORISTA I; LEIR 
ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO GUIMARAES, MOTORISTA I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I.
0049- Concede diária para levar pacientes para tratamento de saúde fora do domicílio, em Curitiba/PR e Região Metropolitana, quando 
não ficarão hospedados na pensão, por estimativa, para o mês de fevereiro de 2021, aos seguintes servidores municipais: CARLOS 
MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, 
MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; 
LAERCIO GOMES ARAUJO, MOTORISTA I; LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; 
MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO GUIMARAES, 
MOTORISTA I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I.
0050- Concede diária a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via Central de Leitos, de 
ambulância com motoristas, quando o deslocamento for superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-
se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, para o mês de fevereiro de 2021, aos seguintes servidores municipais: 
ADILSO FRANA, TEC EM ENFERMAGEM I; ADRIANE TORNQUIST, TEC EM ENFERMAGEM I; ANA DJANIRA DOS SANTOS 
MENDONÇA MIGUEL, TEC EM ENFERMAGEM I; APARECIDA VIEIRA SALDEIRA FAZAN, TEC EM ENFERMAGEM I; CLARA 
FABIANE V. DA S. LORSCHEITTER, TEC EM ENFERMAGEM I; CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; 
DANIELE C. BOARETTO, TEC EM ENFERMAGEM I; EDMARA FERREIRA MARCONDES, TEC EM ENFERMAGEM I; JESSICA 
PAGANI SZCERBRICKI, TEC EM ENFERMAGEM I; KARINA ALVES PUDELL, TEC EM ENFERMAGEM I; WAGNER VIEIRA DOS 
SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I; WANDERSON WRUK, TEC EM ENFERMAGEM I.
0051- Concede diária para acompanhar transferências de pacientes à tratamento de saúde, fora do domicílio, em Curitiba/PR e 
Região Metropolitana, com prescrição médica de acompanhante de técnico em enfermagem, por estimativa, para o mês de fevereiro 
de 2021, aos seguintes servidores municipais: ADILSO FRANA, TEC EM ENFERMAGEM I; ADRIANE TORNQUIST, TEC EM 
ENFERMAGEM I; ANA DJANIRA DOS SANTOS MENDONÇA MIGUEL, TEC EM ENFERMAGEM I; APARECIDA VIEIRA SALDEIRA 
FAZAN, TEC EM ENFERMAGEM I; CLARA FABIANE V. DA S. LORSCHEITTER, TEC EM ENFERMAGEM I; CLARICE PEIXOTO DE 
OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; DANIELE C. BOARETTO, TEC EM ENFERMAGEM I; EDMARA FERREIRA MARCONDES, 
TEC EM ENFERMAGEM I; JESSICA PAGANI SZCERBRICKI, TEC EM ENFERMAGEM I; KARINA ALVES PUDELL, TEC EM 
ENFERMAGEM I; WAGNER VIEIRA DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I; WANDERSON WRUK, TEC EM ENFERMAGEM I.
0052- Designa Defensor Dativo para patrocinar defesa formal de servidor revel aos autos de Inquérito Administrativo instaurado pela 
Administração Pública Municipal.
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0053- Instaura Revisão de Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissão, para reanalisar o processo administrativo 
disciplinar originário instaurado pela Portaria SRH n° 2638, de 30 de julho de 2019, que apurou supostas irregularidades cometidas 
por servidor(a) público(a) municipal, no desempenho de suas funções.
0054- Prorroga, de forma excepcional, o prazo para que a Comissão de Inquérito Administrativo, instaurada através da Portaria SRH 
nº 3102, de 30 de setembro de 2020, conclua as suas atividades.
0055- Concede diária ao(a) servidor(a) LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I, para o dia 31/01/2021.
0056- Concede abono de permanência à servidora MAGDA RITTER, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 1º/01/2021.
0057- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) ANA PAULA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a 
contar de 11/01/2021.
0058- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) JEISIANE RIBEIRO MACHADO, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar 
de 7/10/2020.
0059- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) LEILA DE SOUZA MESQUITA, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 
1º/12/2020.
0060- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ESTELA DO NASCIMENTO BATTISTON, MEDICO T4 - 
GINECOLOG/OBSTETRA, fica acatado o afastamento de suas funções até 14/01/2021.
0061- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GUSTAVO PANDOLFO, MEDICO T6 - ClINICO GERAL I, fica 
acatado o afastamento de suas funções até 13/01/2021.
0062- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) VANDO EMILIO RECH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRANS, 
permanecerá afastado de suas funções até 31/03/2021.
0063- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) BRUNA LOUISE FARINA SAUZEN, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, fica acatado o afastamento de 7 (sete) dias de suas funções, a contar de 23/12/2020.
0064- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) PAULO RAFAEL FERRAZ BUENO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, fica acatado o afastamento de 30 (trinta) dias de suas funções, a contar de 29/12/2020.
0065- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) SUELI SILVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I, fica acatado o 
afastamento de suas funções até 15/02/2021.
0066- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) TEREZINHA GOBATO, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 
manter afastamento de suas funções até 28/02/2021.
0067- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) VITAMIR SAGAIS, TEC EM ENFERMAGEM I, manter afastamento 
de suas funções até 29/01/2021.
0068- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELAINE JACINTA PAPPEN POLEZE, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, manter afastamento de suas funções até 30/04/2021.
0069- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JOSE NILTON RODRIGUES, DIGITADOR I, homologamos licença 
para acompanhar pessoa doente na família pelo período de 14 (quatorze) dias, de 12 a 25/01/2021.
0070- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTINA DE MORAES DA SILVA, PROFESSOR II T20, 
1º e 2º cargo, fica mantida a decisão da perícia anterior até possibilidade de avaliação presencial, posterior ao período pandêmico.
0071- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) MARINA AMANDA ROOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 
manter em atividades internas, sem contato com o público até 31/07/2021.
0072- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ENELEI STANGE, TEC EM ENFERMAGEM I, permanecerá 
afastada de suas funções até 15/02/2021.
0073- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ILCE CLARICE HENZ, COZINHEIRO I, manter redução de 1 
(uma) hora em cada turno por 90 (noventa) dias, a contar de 18/01/2021, mantendo serviços leves.
0074- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) NEUSILENE KAISER HERMISDORF, PROFESSOR II T20, 1º e 
2º cargo, manter afastamento de suas funções até 28/02/2021.
0075- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ADRIANE DA SILVA PINHEIRO, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, manter serviços leves sem permanecer longos períodos em pé ou carregar peso até 31/07/2021.
0076- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) EDISON TERUO NAKATA, MEDICO I - GINECOLOG/OBSTETRA, 
manter afastamento de suas funções até 31/03/2021.
0077- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELENICE APARECIDA DECHOTTI, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL, manter afastamento de suas funções até 28/02/2021.
0078- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) FABIANA INACIO DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I, retorno ao trabalho em tarefas leves por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 1º/02/2021.
0079- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JUCELI GOMES DA SILVA, CUIDADOR SOCIAL I, fica acatado o 
afastamento de 60 (sessenta) dias de suas funções, a contar de 15/01/2021.
0080- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUIZ FERNANDO BROGLIATTO FERREIRA, ASSISTENTE EM 
TECNOLOGIA DA INFORMACAO I, fica acatado o afastamento de suas funções de 13/01/2021 até 28/02/2021.
0081- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARIA DE FATIMA PINTO, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 
manter afastamento de suas funções até 31/03/2021.
0082- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) RODRIGO VANILDO DOS REIS, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS 
I, fica acatado o afastamento de 60 (sessenta) dias de suas funções, a contar de 12/01/2021.
0083- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) SUELEN ALINE DE ARAUJO BORELLI, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL, fica acatado o afastamento de suas funções para acompanhamento de pessoa doente na família, de 
24/12/2020 até 18/01/2021.
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0084- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GLAUBER ZASSO POSSEBON, TEC DESP I - ORG E ADM 
DESPORT, fica acatado o afastamento de suas funções, de 15/01/2021 até 29/01/2021.
0085- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ADIR ITACIR ZANELLA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
fica acatado o afastamento de 30 (trinta) dias de suas funções, a contar de 16/01/2021.
0086- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) BERENICE FATIMA ALVES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, fica 
acatado o afastamento de 30 (trinta) dias de suas funções, a contar de 25/01/2021.
0087- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) CELCI BEATRIZ BACK, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN I, 
manter em tarefas administrativas até 31/12/2021.
0088- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DULCE MARIA MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, manter afastamento de suas funções até 5/02/2021.
0089- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELIANE MARCIA DE SOUZA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I, manter tarefas leves, sem carregar peso ou permanência prolongada em pé até 31/12/2021.
0090- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELISABETE DE ALMEIDA PORTO, PROFESSOR II T20, 1º e 
2º cargo, manter redução de 50% da jornada de trabalho em ambos os cargos, com número reduzido de alunos até o final do ano 
letivo de 2021.
0091- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GENI SERAFIN HUNHOFF, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 1º 
e 2º cargo, retorno ao trabalho a partir 1º/02/2021, fora de sala de aula, pelo período de quatro meses.
0092- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GUINTER ROGUERT ECHELMEIER, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA, manter afastamento de suas funções até 31/03/2021.
0093- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) VANESSA OLIVEIRA DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, manter em tarefas leves, sem carregar peso, pelo período de 12 (doze) meses, a contar de 27/01/2021.
0094- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, para 
acompanhar internamento de paciente e motorista da Secretaria de Saúde, via central de leitos, na Casa de Saúde de Rolândia/PR, 
no dia 18/01/2021.
0095- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora ALINE REGINA PATRICIO, ENFERMEIRO 
T8 - ESF I, a contar de 3/01/2021.
0096- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora DANIELE FERNANDES MARIN FACCIONI, 
ODONTOLOGO ESF-ESB I, a contar de 22/01/2021.
0097- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora DHENIFER ROSSI FUZZO, PROFESSOR 
DE ED INFANTIL T40, a contar de 20/01/2021.
0098- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora JESSICA PRISCILLA GOBO HOFFMANN, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, a contar de 12/01/2021.
0099- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora JUCILEIDE XAVIER DA SILVA GARVAO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, a contar de 14/01/2021.
0100- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora JULIANA AMILCA ALVES HECH, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I, a contar de 27/12/2020.
0101- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora DAIANE APARECIDA BECKER, TEC EM 
ENFERMAGEM T8 - ESF I, a contar de 22/01/2021.
0102- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora SUELEN ALINE DE ARAUJO BORELLI, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, a contar de 19/01/2021.
0103- Concede licença-maternidade, pelo período de 120 dias, à empregada pública MARCIANE DOS SANTOS FERREIRA, 
AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS, pelo período de 120 (cento e vinte) dias, a contar de 21/01/2021.
0104- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ANDRESSA JAQUELINE SOMMER DO NASCIMENTO, AUXILIAR DE 
CONSULTÓRIO DENTÁRIO I, a contar de 1º de janeiro de 2021.
0105- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) KAIRA CARLA SIKORA, PSICÓLOGO I, a contar de 1º de janeiro de 2021.
0106- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LILIAM MARIA EUFRANIO, AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO I, 
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0107- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) WAGNER FERNANDES QUINQUIOLO, ENGENHEIRO CIVIL I, a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0108- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JORGE HENRIQUE GRALHA ROSIN, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0109- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELEONORA MATHEUS RAMOS SERAFIM, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0110- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) WANDERSON ANDRE CALLEGARI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0111- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TIAGO HENRIQUE GODOY DA SILVA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0112- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIA ELAINI LUFT, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0113- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUZA ENGELSING, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
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0114- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REJANE DE LURDES LAUERMANN, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0115- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SOLANGE TERESINHA LANGER, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0116- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELENICE FAGUNDES DE S MODESTO CAMARGO, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0117- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VERA LUCIA RODRIGUES CARNEIRO, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0118- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CRISTINA VOELKL PEREIRA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL 
I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0119- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULIANA ALVES MAXIMO DE SOUZA, ASSISTENTE SOCIAL I,  a 
contar de 1º de janeiro de 2021.
0120- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA JACINTA ALVES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,  a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0121- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELAINE APARECIDA DIAS GALVAO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0122- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUSA ARRUDA DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0123- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA BENEDITA SANTOS DE SOUZA, COZINHEIRO I,  a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0124- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LINCOLN HERMES YOSHIO MIZUTANI COX, ENFERMEIRO I,  a 
contar de 1º de janeiro de 2021.
0125- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIANE TEREZINHA DEZANET SZATKOWSKI, FARM-BIOQUIMICO 
I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0126- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSE CILSO BETIM, GUARDA MUNIC I,  a contar de 1º de janeiro 
de 2021.
0127- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALEXANDRE BIGGI DELFIM PELICIOLI, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0128- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RONI ALVARENGA DE MELLO PADILHA, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0129- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDO GOMES BERTAPELLI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0130- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0131- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCAL JOSE PEREIRA DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0132- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAURICIO ANDRE BATAGIN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0133- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCOS JOSE ANGNES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,  
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0134- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANESSA CRISTINA VENCIGUERRA, MOTORISTA I,  a contar de 1º 
de janeiro de 2021.
0135- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOCELAINE DALL AGNOL, NUTRICIONISTA I,  a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0136- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CAMILA ARGENTE GALVAO JACOBS, PSICOLOGO I,  a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0137- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REJANE TERESINHA SONALIO, SUPERVISOR I,  a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0138- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) WILSON COLLADO PERES, SUPERVISOR I,  a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0139- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) BENEDITA DA FONSECA SANTOS SCUZZIATTO, TEC EM 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0140- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIANA REGINA RHODEN, TEC EM ENFERMAGEM I,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0141- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I,  a 
contar de 1º de janeiro de 2021.
0142- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDERSON EDUARDO DE SOUZA, TEC EM ENFERMAGEM I,  a 
contar de 1º de janeiro de 2021.
0143- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JANE IARA BORGES TATIM, TEC EM ENFERMAGEM I,  a contar de 
1º de janeiro de 2021.
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0144- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIANA CRISTINA RAUBER, TEC EM ENFERMAGEM I,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0145- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KARTHY ALINY SOMARIVA, TEC EM RADIOLOGIA T24 I,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0146- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DIOMEDES CUPERTINI, TECNICO AGROPECUARIO I,  a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0147- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NADIR DE FATIMA DOS SANTOS KRESKO, PROFESSOR DE ED 
INFANTIL T40,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0148- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RUAN DIEGO RODRIGUES MOREIRA, PROFESSOR DE ED 
INFANTIL T40,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0149- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PAULA GUIMARAES BUGS, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA,  
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0150- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROBERT WILLIAM DA SILVA CAMBUIM, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0151- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REINALDO RAHYN BENTO, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, 
2º cargo a contar de 1º de janeiro de 2021.
0152- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDIA VANESSA ROBL MENDONCA, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0153- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LILLIAN JUCIANE SOUSA FONESI, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0154- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA ESCAMEZ POMINI, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0155- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEIDE GOMES DE QUADROS REIS, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0156- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSELI SOARES FRAGOSO ROCHA, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0157- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GISELE CRISTINA PEREIRA, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0158- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEONICE MATHEUS RAMOS LOPES, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0159- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA ROSALINA DOS SANTOS PETRI, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL,  a contar de 1º de janeiro de 2021.
0160- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA DA SILVA DREY, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 1º 
cargo a contar de 1º de janeiro de 2021.
0161- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA DA SILVA DREY, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 2º 
cargo a contar de 1º de janeiro de 2021.
0162- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) HERLEY MARIA DA SILVA VALDEMAR, PROFESSOR I - EQUIPARADO,  
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0163- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIA DANIELA BOURSCHEID, PROFESSOR I - EQUIPARADO,  
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0164- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEILIANE MORANTE DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, 1º cargo 
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0165- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEILIANE MORANTE DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0166- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CRISTHIANY GIACOMINI SCHMIDT, PROFESSOR II T20, 1º cargo 
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0167- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CRISTHIANY GIACOMINI SCHMIDT, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0168- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) APARECIDA ROSANGELA PINHEIRO WINTER, PROFESSOR II T20,  
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0169- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GIOVANA VIANA FEDEL, PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0170- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) HERLEY MARIA DA SILVA VALDEMAR, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0171- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KATIA PRISCILA LAZAROTTO PERIM, PROFESSOR II T20,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0172- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIDIA NEUMANN SCHEWE CORSINO, PROFESSOR II T20,  a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0173- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUZMERE APARECIDA CARVALHO, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0174- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIA DANIELA BOURSCHEID, PROFESSOR II T20, 2º cargo a 
contar de 1º de janeiro de 2021.
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0175- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARILAINE DALBERTO ALVES GATTO, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de janeiro de 2021.
0176- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MICHELE STILLNER EUFRANIO, PROFESSOR II T20, 2º cargo a 
contar de 1º de janeiro de 2021.
0177- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MIRTES LEVANDOWSKI, PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0178- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA INES LINDNER, PROFESSOR II T20, 1º cargo a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0179- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA INES LINDNER, PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0180- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SONIA APARECIDA DOS SANTOS DOS REIS, PROFESSOR II T20,  
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0181- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VERONICE MAGON, PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0182- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANGELA PEREIRA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0183- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANA CONCEICAO CASTRO BALDI PASTORIO, PROFESSOR 
II T20, 2º cargo a contar de 1º de janeiro de 2021.
0184- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANA PERIN BASSO, PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0185- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISETE CASTANHO DA SILVA, PROFESSOR II T20,  a contar de 1º 
de janeiro de 2021.
0186- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREIA CRISTINA RAMOS DA SILVA IKEDA, PROFESSOR II T20,  
a contar de 1º de janeiro de 2021.
0187- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUZA GOMES QUADROS, PROFESSOR II T20, 1º cargo a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0188- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUZA GOMES QUADROS, PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar 
de 1º de janeiro de 2021.
0189- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCI GRACIELA KUHN, PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0190- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCELI CRISTINA HEIN VIEIRA, PROFESSOR II T20,  a contar de 
1º de janeiro de 2021.
0191- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GENELLE KRAMBECK, PROFESSOR II T40,  a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0192- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAYARA MUNIZ DOS SANTOS, PROFESSOR II T40,  a contar de 1º 
de janeiro de 2021.
0193- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSIELI LUCIA SLONGO, PROFESSOR II T40,  a contar de 1º de 
janeiro de 2021.
0194- Concede diária ao(a) servidor(a) CRISTIANO SCHUTZ, MOTORISTA I, para o dia 2/02/2021.
0195- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CATARINA DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   30 dias, 
a contar de 30 de MARÇO de 2020.
0196- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) NADIR MARIA VIEIRA GOMES, COZINHEIRO I,   15 dias, a contar de 4 
de MAIO de 2020.
0197- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARCOS FELIPE LEICHTWEIS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   
15 dias, a contar de 1º de JANEIRO de 2021.
0198- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARILEI ANGELA MOCELIN, CUIDADOR SOCIAL I,   15 dias, a contar 
de 1º de JANEIRO de 2021.
0199- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LILIAN KELLI FERREIRA, CUIDADOR SOCIAL I,   30 dias, a contar de 
2 de JANEIRO de 2021.
0200- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   30 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2021.
0201- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADEMIR JOSE VIDOTI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I,   30 dias, 
a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0202- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALFEU HICKMANN, MOTORISTA I,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO 
de 2021.
0203- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CESAR APARECIDO DE ASSIS, TEC DESPORTIVO I,   30 dias, a contar 
de 4 de JANEIRO de 2021.
0204- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLARICE CLECI BOES WAHLBRINCK, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
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0205- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEIDE VILELA RODRIGUES, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   30 
dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0206- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EDMILSON AUGUSTO DE MORAIS, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL 
I,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0207- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EDVALDO EBERHARDT, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 
dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0208- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   
15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0209- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EMERSON APARECIDO JERONIMO, TEC DESPORTIVO I-TENIS DE 
MESA,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0210- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EMERSON DE OLIVEIRA SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0211- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FERNANDA ROCHA DE QUEIROZ, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0212- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GEORGETE VIANA BARROS JORGE, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0213- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GISLAINE CRISTINA IRENO LOCATELLI, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0214- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) IRENE TEREZINHA HEMKEMEIER, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL 
I,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0215- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) IVONE GONCALVES DE FREITAS GODOI, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,   30 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0216- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOAO NARCIZO MOREIRA FILHO, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I,   30 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0217- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LEILA CARDOSO DOS SANTOS DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,   30 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0218- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LEILA CRISTINA MARTIM, AUXILIAR EM CONSULT DENTARIO I,   15 
dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0219- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA GOULART, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   30 
dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0220- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARINALDO RODRIGUES DE QUADROS, TEC DESPORTIVO I - 
NATACAO,   15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0221- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) PATRICIA PALMA BARROSO, FISIOTERAPEUTA I,   30 dias, a contar 
de 4 de JANEIRO de 2021.
0222- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RENAN REGE DO NASCIMENTO, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I,   
30 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0223- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SUELI MYNARSKI, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   15 dias, a 
contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0224- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VALMIR CEZAR HARTMANN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   
15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2021.
0225- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VANDEIR LUIZ DA CUNHA, TEC DESPORTIVO I,   15 dias, a contar de 
4 de JANEIRO de 2021.
0226- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EVANDRO LUIZ DAL ROVERE, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   
15 dias, a contar de 6 de JANEIRO de 2021.
0227- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELISSIANE APARECIDA ZEN DO AMARAL, PROFESSOR II T20,   15 
dias, a contar de 8 de JANEIRO de 2021.
0228- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIZILVA ALBINA BOHRER, ASSISTENTE SOCIAL I,   15 dias, a contar 
de 8 de JANEIRO de 2021.
0229- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANO SILVA DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, 
a contar de 11 de JANEIRO de 2021.
0230- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DANUBIA VALERIA ROCHA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   15 
dias, a contar de 11 de JANEIRO de 2021.
0231- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELLEN CRISTYNA BENKE MACORIM, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ 
I,   15 dias, a contar de 11 de JANEIRO de 2021.
0232- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FERNANDA BONFIM ROCHA, ASSISTENTE SOCIAL I,   15 dias, a contar 
de 11 de JANEIRO de 2021.
0233- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOSIANE PEREIRA SELISTER, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a 
contar de 11 de JANEIRO de 2021.
0234- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOSIMARA SCHREINER DE SOUZA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I,   15 dias, a contar de 11 de JANEIRO de 2021.
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0235- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUCIANA REDIM, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,   15 dias, a 
contar de 11 de JANEIRO de 2021.
0236- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RAUL CARLOS DIAS, MEDICO T4 - CLINICO GERAL,   15 dias, a contar 
de 11 de JANEIRO de 2021.
0237- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VADERLI ZAGO, MOTORISTA I,   15 dias, a contar de 11 de JANEIRO 
de 2021.
0238- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) APARECIDO PINHEIRO LIMA, TEC DESPORTIVO I,   15 dias, a contar 
de 12 de JANEIRO de 2021.
0239- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEOCY TEREZINHA BOLDI DALLAGNOL, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 14 de JANEIRO de 2021.
0240- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARLIZE JONER HENZ, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   30 dias, 
a contar de 14 de JANEIRO de 2021.
0241- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIANE STROPARO FERREIRA ROBALDO, GUARDA MUNIC I,   15 
dias, a contar de 15 de JANEIRO de 2021.
0242- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOAO LAUDELINO BONETTI, ANALISTA EM MEIO AMBIENTE I,   15 
dias, a contar de 15 de JANEIRO de 2021.
0243- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SUELI FABRO GOBO, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a contar de 
15 de JANEIRO de 2021.
0244- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LENIR WINKELMANN, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,   15 dias, 
a contar de 17 de JANEIRO de 2021.
0245- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) NICANOR SWISTALSKI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 
dias, a contar de 17 de JANEIRO de 2021.
0246- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GIANI GORETI BOFF VERDI, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I,   15 
dias, a contar de 18 de JANEIRO de 2021.
0247- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ISABEL PEREIRA DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,   15 dias, 
a contar de 18 de JANEIRO de 2021.
0248- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) IVONEI RAFAEL NOVELLO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   30 
dias, a contar de 18 de JANEIRO de 2021.
0249- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) OLIVIA DAS GRACAS DA SILVA GOMES ARAUJO, TEC EM HIG DENTAL 
I,   15 dias, a contar de 18 de JANEIRO de 2021.
0250- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VANDERLEIA MENDES DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   
15 dias, a contar de 18 de JANEIRO de 2021.
0251- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DANIELI HEIN, TELEFONISTA I,   15 dias, a contar de 20 de JANEIRO 
de 2021.
0252- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA MADALENA FERREIRA DE ARRUDA, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 21 de JANEIRO de 2021.
0253- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DEBORA LUCIA SCHMID KOWALSKI, ASSISTENTE SOCIAL I,   15 dias, 
a contar de 22 de JANEIRO de 2021.
0254- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANA PAULA WINNIKES, ODONTOLOGO I,  1º cargo, 15 dias, a contar 
de 25 de JANEIRO de 2021.
0255- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANA PAULA WINNIKES, ODONTOLOGO I,  2º cargo, 15 dias, a contar 
de 25 de JANEIRO de 2021.
0256- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CIRO LOURENCO, MOTORISTA I,   15 dias, a contar de 25 de JANEIRO 
de 2021.
0257- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANNA LUCIA DA SILVA DUMKE, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   
15 dias, a contar de 27 de JANEIRO de 2021.
0258- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DALVA MARIA MENTGES, COZINHEIRO I,   30 dias, a contar de 27 de 
JANEIRO de 2021.
0259- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA ROSALINA DOS SANTOS PETRI, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,   15 dias, a contar de 27 de JANEIRO de 2021.
0260- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARTA LEONEL BALIEIRO KUREK, PROFESSOR I - EQUIPARADO,  1º 
cargo, 30 dias, a contar de 27 de JANEIRO de 2021.
0261- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARTA LEONEL BALIEIRO KUREK, PROFESSOR I - EQUIPARADO,  2º 
cargo, 30 dias, a contar de 27 de JANEIRO de 2021.
0262- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) THATIANE APARECIDA GALVAN, COZINHEIRO I,   15 dias, a contar de 
27 de JANEIRO de 2021.
0263- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARLI GONCALVES COSTA, TEC DESPORTIVO I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2021. Toledo/PR, 4/02/2021. MARTA FATH - SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS.
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PORTARIA SRH N.º 0094, de 29 de janeiro de 2021

Concede diária complementar a servidor público municipal.

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e em conformidade com o que dispõem o Artigo 65 da Lei n.º 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais) e 
Decreto nº 21/2005,

considerando o Pedido de Providências nº 31/2021, da Secretaria Municipal da Saúde,

R E S O L V E:

Art. 1º – Fica concedida diária complementar a servidor público municipal, para acompanhar internamento de paciente e 
motorista da Secretaria de Saúde, via central de leitos, na Casa de Saúde de Rolândia/PR, quando o deslocamento for superior 
a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite (conforme Decreto 
nº 21/2005, artigo 2º, inciso II), com saída de Toledo no dia 18/01/2021 às 0h10min e retorno em Toledo no dia 18/01/2021, às 
16h23min.

SERVIDOR CARGO/FUNÇÃO CPF MATRÍCULA NÚMERO 
DE DIÁRIAS

VALOR DAS
DIÁRIAS (R$)

1 VILSON VIEIRA 
LIMA

GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN 703.781.269-20 638401 0,5 90,00

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 29 de 
janeiro de 2021.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N.º 0194, de 29 de janeiro de 2021

Concede diária a servidor público municipal.

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e em conformidade com o que dispõem o Artigo 65 da Lei n.º 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais) e 
Decreto nº 21/2005,

considerando o Pedido de Providências nº 002/2021, da Secretaria Municipal da Educação,

R E S O L V E:

Art. 1º – Fica concedida meia diária ao servidor público que abaixo subscreve, para viagem à Maringá-PR, referente ao 
retorno da palestrante Professora Marta Chaves, que esteve no Município de Toledo em reuniões com a equipe da Secretaria da 
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Educação para definições relacionadas ao evento de Formação Continuada. Saída de Toledo prevista  para o dia 2/02/2021, às 
13h30min e retorno previsto para o dia 2/02/2021, às 23h30min, nos seguintes termos e quantitativos:

SERVIDOR CARGO/
FUNÇÃO CPF MATRÍCULA NÚMERO 

DE DIÁRIAS
VALOR DAS
DIÁRIAS (R$)

1 C R I S T I A N O 
SCHUTZ MOTORISTA I 061.990.559-00 779641 0,5 90,00

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 29 de 
janeiro de 2021.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N.º 0267, de 4 de fevereiro de 2021

Designa Banca Revisora para analisar recurso interposto pelo candidato Eduardo Nishioka Junior.

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, 

considerando o requerimento protocolizado na Municipalidade sob nº 2360, em 22 de janeiro de 2021,
considerando o Edital do Concurso Público nº 01/2019 e,
considerando o artigo 7º da Resolução nº 02, de 21 de fevereiro de 2016, do Conselho Federal de Psicologia,

R E S O L V E:

Art. 1º – Fica designada Banca Revisora para analisar o resultado da Avaliação Psicológica do candidato ao cargo de 
Analista em Administração e Planejamento I, do Concurso Público nº 01/2019, Eduardo Nishioka Junior, considerando todos os 
documentos referentes ao processo.

Art. 2º – A Banca Revisora de que trata o artigo anterior será constituída pelos seguintes membros:
I - Graciela Bombardelli Biazi, Psicólogo I;
II - Janaina Mery Gomes Formighieri, Psicólogo I;
III - Jane Carmela Zottis Scholz, Psicólogo I.

Art. 3º – A Banca Revisora referida nesta Portaria terá o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, para apresentar o seu 
relatório final.

Art. 4º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 4 de 
fevereiro de 2021.

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS
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EDITAL Nº 005/2021
NOTIFICAÇÃO DE DESENQUADRAMENTO DO SIMEI

A Administração Tributária do Município de Toledo, com fundamento nos § 6º e 8º do Art. 18-A da Lei 123/2006, 
notifica os sujeitos passivos abaixo identificados do desenquadramento do Sistema de Recolhimento em Valores Fixos Mensais 
dosTributos abrangidos pelo Simples Nacional (Simei). 

O motivo do desenquadramento foi o excesso do limite de receita bruta auferida no exercício de 2020, confor-
me previsto no § 1º e 2º c/c Inciso III e IV do § 7º do Art. 18-A da Lei 123/2006.

Ficam os contribuintes também notificados de que o prazo para apresentação de defesa (impugnação) é de 
30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicação deste Edital no Órgão Oficial Eletrônico do Município, sendo que eventuais 
impugnações deverão ser Protocolizadas (no Setor de Protocolo deste Município), conforme previsto no art. 268 da Lei Municipal 
n.º 1.931/2006.

CMC CNPJ RAZÃO SOCIAL DATA DO EFEITO DO 
DESENQUADRAMENTO

985808 294712740001-40 ERNO ANTONIO SCHUCK 01/01/2020
984517 277988140001-70 ANDREA DILL DA SILVA 01/01/2020
975129 177393650001-35 DENYS FERNANDO DOS SANTOS 01/01/2020
989807 351892710001-11 ALISON FERNANDO JOAQUIM 01/01/2020
982067 244276880001-59 MARCIA TEREZINHA DE CHAVES 01/01/2020
988176 329963100001-02 SANDRA MARTINS 01/01/2020
985729 293822290001-10 ANDRÉ LUIZ MORSCH 01/01/2020
984137 273427510001-42 DANIEL DIAS LEITE 01/01/2020
984345 276204690001-80 WASHINGTON LUIS DA SILVA 01/01/2020
985925 293794690001-65 DIEGO MORGENSTERN 01/01/2020
974010 157161190001-32 GILSON HAMMERSCHMITT 01/01/2020
985103 285245820001-24 OZIEL PALMEIRA 01/01/2020
981004 230379270001-00 CLADENIR SELVA 01/01/2021
976470 129307060001-31 DOUGLAS FERNANDO BRIXNER 01/01/2021
978837 205256610001-48 EMIR THESEN 01/01/2021
975785 185208000001-07 WALMOR JUNIOR SPANHOL 01/01/2021
988517 334927430001-85 ERICO BARBOSA DIAS 01/01/2021
972271 139322480001-32 ANDRESSA PARISE 01/01/2021
976697 197118000001-49 MARCIA DOS SANTOS LIMPEZAS 01/01/2021
971502 129162120001-00 ADEMIR DA SILVA 01/01/2021
983662 236376790001-20 BRUNA LISA ANDRUCHU RIBEIRO 01/01/2021
989100 342400130001-50 CAMILA DOS SANTOS TEIXEIRA 01/01/2021
973008 148232820001-31 WILLIAN EBERHARDT 01/01/2021
990940 366311020001-52 VALDIR ALVES DE OLIVEIRA 01/01/2021
976159 184113120001-53 VALDIR LOPES DOS SANTOS 01/01/2021
970330 113734250001-62 CRISTIANE DA SILVA 01/01/2021
990332 358614630001-22 DOUGLAS HASPER 01/01/2021
979533 212601890001-21 VILSON PEREIRA DOS SANTOS 01/01/2021
971841 132146420001-35 VILSON GALANTE 01/01/2021
13019 033413580001-76 CARLOS FIORENTIN 01/01/2021

Toledo, 3 de fevereiro de 2021.
JADYR CLÁUDIO DONIN

SECRETÁRIO DA FAZENDA E CAPTAÇÃO DE RECURSOS
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO 
Estado do Paraná 

Página 1 de 7 
Centro Cívico Presidente Tancredo Neves 

Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030 
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913 

www.toledo.pr.leg.br 

PAUTA DA PRIMEIRA SESSÃO ORDINÁRIA 
I SESSÃO LEGISLATIVA 

XVII LEGISLATURA 
 

Auditório e Plenário Edílio Ferreira da Câmara Municipal de Toledo 
14 horas do dia 8 de fevereiro de 2021 

 
 

PEQUENO EXPEDIENTE 
 
 
APRESENTAÇÃO DE MATÉRIAS 
 
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 
 
Projeto de Lei Complementar nº 1, de 2021 

Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Altera a legislação que estabelece critérios sobre a composição, defesa, 

utilização e alienação dos bens públicos municipais. 
 
PROJETOS DE LEI 
 
Projeto de Lei nº 4, de 2021 

Autoria: Parlamentar Gabriel Baierle 
Ementa: Dispõe sobre a proibição de empresas condenadas em processos criminais 

de participarem de licitações, ou celebrarem contratos administrativos de 
obras, serviços, compras, alienações e locações com a Administração 
Pública Municipal. 

 
Projeto de Lei nº 7, de 2021 

Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Altera a legislação que dispõe sobre o estacionamento regulamentado para 

veículos na cidade de Toledo. 
 

Projeto de Lei nº 8, de 2021 
Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Dispõe sobre a implementação do Programa de Apoio a Grupos de Idosos 

legalmente constituídos no Município de Toledo. 
 

Projeto de Lei nº 9, de 2021 
Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Reconhece a prática da atividade física e do exercício físico como essencial 

à população, no âmbito do Município de Toledo. 
 

Projeto de Lei nº 10, de 2021 
Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Procede à afetação de áreas pertencentes ao patrimônio do Município de 

Toledo, situadas no Loteamento "Anilda Griebeler". 
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Projeto de Lei nº 11, de 2021 

Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Procede à afetação de áreas pertencentes ao patrimônio do Município de 

Toledo, situadas no Loteamento "Gozzi". 
 

Projeto de Lei nº 12, de 2021 
Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Procede à afetação de áreas pertencentes ao patrimônio do Município de 

Toledo”, situadas no Loteamento "Seifag". 
 

Projeto de Lei nº 13, de 2021 
Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Procede à afetação de áreas pertencentes ao patrimônio do Município de 

Toledo, situadas no Loteamento "Lorenzetti". 
 
Projeto de Lei nº 14, de 2021 

Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Procede a alterações no Plano Plurianual do Município de Toledo, para o 

período de 2018 a 2021. 
 
Projeto de Lei nº 15, de 2021 

Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Procede a alterações na legislação que estabelece as metas e prioridades 

da administração municipal para o exercício de 2021, além de orientações à 
elaboração do Orçamento-Programa do Município de Toledo, para o 
exercício de 2021. 

 
Projeto de Lei nº 16, de 2021 

Autoria: Poder Executivo 
Ementa: Autoriza o Executivo municipal a abrir créditos adicionais suplementar e 

especial no orçamento-programa do Município de Toledo, para o exercício 
de 2021. 

 
 
PROJETO DE RESOLUÇÃO 
 
Projeto de Resolução nº 2, de 2021 

Autoria: Mesa 
Ementa: Dispõe sobre a prestação de contas do Poder Executivo do Município de 

Toledo, referente ao exercício financeiro de 2019. 
 
 
INDICAÇÕES 

 
Indicação nº 1, de 2021 

Autoria: Parlamentar Beto Scain 
Ementa: Implantação de Espaço Público de Recreação, Lazer e Prática Esportiva, na 

Rua Gilberto Gutierrez Beltrão, no Jardim Gisela. 
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Indicação nº 2, de 2021 
Autoria: Parlamentar Beto Scain 
Ementa: Ampliação da Ponte localizada na estrada rural da Sanga Campina, nas 

proximidades da Granja Boa Vista, na região de Sol Nascente. 
 
Indicação nº 3, de 2021 

Autoria: Parlamentar Beto Scain 
Ementa: Revitalização asfáltica da estrada OT-102, denominada Estrada Rural “Otílio 

Lira”, na localidade de Ouro Preto. 
 
Indicação nº 4, de 2021 

Autoria: Parlamentar Chumbinho Silva 
Ementa: Construção de duas rotatórias na OT-00. 

 
Indicação nº 5, de 2021 

Autoria: Parlamentar Chumbinho Silva 
Ementa: Ampliação da estrutura física da Sede da Associação Cultural Esportiva e 

Recreativa Ouro E Prata. 
 
Indicação nº 6, de 2021 

Autoria: Parlamentar Chumbinho Silva 
Ementa: Sinalização horizontal na OT-205, estrada Toledo-São Luiz do Oeste. 
 

Indicação nº 7, de 2021 
Autoria: Parlamentar Dudu Barbosa 
Ementa: Reurbanização da Rua Três de Outubro na Vila Industrial. 

 
Indicação nº 8, de 2021 

Autoria: Parlamentar Elton Welter 
Ementa: Restauração da estrada que liga Toledo a São Luiz do Oeste, sobretudo nas 

proximidades do Acesso pela Rodovia Alberto Dalcanale. 
 
Indicação nº 9, de 2021 

Autoria: Parlamentares Elton Welter e Pedro Varela 
Ementa: Reforma do piso da capela mortuária da Avenida Maripá, no Jardim Europa. 

 
Indicação nº 10, de 2021 

Autoria: Parlamentares Dudu Barbosa, Elton Welter e Marcelo Marques 
Ementa: Implantação de semáforo no cruzamento da Rua Carlos Barbosa com a Três 

de Outubro, na Vila Industrial. 
 
Indicação nº 11, de 2021 

Autoria: Parlamentar Gabriel baierle 
Ementa: Colocação de contêiner para coleta de material reciclável na Avenida Maripá, 

próximo ao número 1488, no Jardim Europa. 
 
Indicação nº 12, de 2021 

Autoria: Parlamentares Gabriel baierle e Josimar Polasso 
Ementa: Concessão de incentivos fiscais às empresas mais impactadas pela 

pandemia da Covid-19. 
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Indicação nº 13, de 2021 

Autoria: Parlamentar Genivaldo paes 
Ementa: Recapeamento asfáltico nas ruas Genoveva Pizatto, Rosalina Dartora, 

Antônio Dal Pozzo, marginal Tranquilo Modesto Pizatto, Erasmo Ribeiro de 
Moraes. E as Ruas Joana Pressoto Perin, Dervil Michelin, Lirio Pedro 
Belenzier, entre as Ruas Rosalina Dartora e Antônio Dal Pozzo no Jardim 
Bressan. 

 
Indicação nº 14, de 2021 

Autoria: Parlamentar Geraldo Weisheimer 
Ementa: Revitalização e urbanização da Av. 1º de Maio no Distrito de Bom Princípio 

do Oeste, com a construção de ciclovia e pista de caminhada no canteiro 
central, bem como a pavimentação das Ruas 25 de Julho, São João, 
Matelândia, 7 de Setembro, Manuel Ribas, Ipirá, Paraná, Conceição, 
Arapongas, Quatro Pontes, Criciúma e Mara Lúcia e a construção de um 
emissário. 

 
Indicação nº 15, de 2021 

Autoria: Parlamentar Geraldo Weisheimer 
Ementa: Alteração do nome da Avenida 1º de Maio do Distrito de Bom Princípio do 

Oeste para Avenida Ovidio Follmann. 
 
Indicação nº 16, de 2021 

Autoria: Parlamentar Geraldo Weisheimer 
Ementa: Demarcação das vagas de estacionamento na Rua Almirante Barroso, entre 

as Ruas Protásio Alves e Rua Armando Luís Arrosi. 
 
Indicação nº 17, de 2021 

Autoria: Parlamentar Gilson Francisco 
Ementa: Providências para a legalização do loteamento Mesquita, bem como a 

implantação de asfalto e sinalização em todas as ruas. 
 
Indicação nº 18, de 2021 

Autoria: Parlamentares Gilson Francisco e Elton Welter 
Ementa: Aquisição de equipamentos de informática para uso dos Agentes 

Comunitários de Saúde e dos Agente de Combate às Endemias. 
 
Indicação nº 19, de 2021 

Autoria: Parlamentar Josimar Polasso 
Ementa: Reforma de vestiários, banheiros e a construção das calçadas no entorno 

campo do Jardim Gisella. 
 
Indicação nº 20, de 2021 

Autoria: Parlamentar Josimar Polasso 
Ementa: Construção de uma capela mortuária na Rua Tomas de Aquino com 

Germano Pizetta, na Vila Boa Esperança. 
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Indicação nº 21, de 2021 
Autoria: Parlamentar Josimar Polasso 
Ementa: Retirada das placas de sinalização, na Rua Santos Dumont, em frente ao 

antigo prédio da Justiça do Trabalho e realização de pintura adequada nas 
vagas de estacionamento. 

 
Indicação nº 22, de 2021 

Autoria: Parlamentar Leoclides Bisognin 
Ementa: Implantação de semáforo no cruzamento da Avenida Maripá com a Rua 

Independência, no Centro. 
 
Indicação nº 23, de 2021 

Autoria: Parlamentar Leoclides Bisognin 
Ementa: Readequação e cascalhamento em todo trecho da estrada Carroçável e suas 

adjacências. 
 
Indicação nº 24, de 2021 

Autoria: Parlamentar Marly Zanete 
Ementa: Instalação de galerias pluviais no término da Rua São Salvador ate o Rio 

Guaçu, no Distrito de Novo Sarandi. 
 
Indicação nº 25, de 2021 

Autoria: Parlamentar Marly Zanete 
Ementa: Reforma do parque infantil da Praça Ângelo Citadin em Novo Sarandi. 

 
Indicação nº 26, de 2021 

Autoria: Parlamentar Olinda Fiorentin 
Ementa: Melhorias na “Praça das Ginastas”, na Rua Guanabara, próximo ao Centro 

Olímpico Arnoldo Bohnen, no Jardim Santa Maria. 
 
Indicação nº 27, de 2021 

Autoria: Parlamentar Olinda Fiorentin 
Ementa: Recapeamento asfáltico nas ruas dos bairros Jardim Santa Maria e La Salle. 

 
Indicação nº 28, de 2021 

Autoria: Parlamentar Olinda Fiorentin 
Ementa: Implantação de redutor de velocidade na Rua Augusto Formighieri no trecho 

situado entre as Ruas Matelândia e Guanabara, no Jardim Santa Maria. 
 
Indicação nº 29, de 2021 

Autoria: Parlamentar Pedro Varela 
Ementa: Reforma da incubadora localizada no Jardim América. 

 
Indicação nº 30, de 2021 

Autoria: Parlamentar Pedro Varela 
Ementa: Adequação da sinalização na esquina da Rua Élio Goboardi com a Rua 

Jandir Domingues Bazei, onde fica localizada a CMEI Rita Francesco. 
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Indicação nº 31, de 2021 
Autoria: Parlamentar Pedro Varela 
Ementa: Implantação de redutor de velocidade na Rua Domingues Baze. 
 

Indicação nº 32, de 2021 
Autoria: Parlamentar Professor Oseias 
Ementa: Nomeação de um logradouro ou próprio público municipal com o nome do 

Pastor Sílvio Ferreira Pimenta. 
 

Indicação nº 33, de 2021 
Autoria: Parlamentar Professor Oseias 
Ementa: Construção de Capela Mortuária no Distrito de Vila Nova. 
 

Indicação nº 34, de 2021 
Autoria: Parlamentar Professor Oseias 
Ementa: Construção de travessia elevada em frente a Igreja Assembleia De Deus 

Bairro Bressan. 
 

Indicação nº 35, de 2021 
Autoria: Parlamentar Valdomiro Bozó 
Ementa: Implantação de elevação em paver na Rua Carlos Sbaraini com a Rua Carlos 

A. Munaretto, no Jardim Panorama II. 
 

Indicação nº 36, de 2021 
Autoria: Parlamentar Valdomiro Bozó 
Ementa: Reforço na segurança nas Unidades de Saúde do Município de Toledo. 

 
 
REQUERIMENTO SUJEITO A DELIBERAÇÃO DA MESA 
 
Requerimento nº 1, de 2021 

Autoria: Totalidade dos parlamentares 
Ementa: Arquivado nos termos do inciso I do § 1º do art. 174 do Regimento Interno. 

 
 
REQUERIMENTOS SUJEITOS A DESPACHO DO PRESIDENTE 
 
Requerimento nº 2, de 2021 

Autoria: Parlamentares Elton Welter e Gilson Francisco 
Ementa: Arquivado nos termos do inciso I do § 1º do art. 174 do Regimento Interno. 

 
Requerimento nº 3, de 2021 

Autoria: Parlamentar Valdomiro Bozó 
Ementa: Solicita informações sobre os recursos destinados ao Município de Toledo 

para combate da pandemia de Coronavírus (Covid-19). 
 
  



Ano XI Toledo, 05 de Fevereiro de 2021 Edição nº 2.825 Página 26 de 34

CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO 
Estado do Paraná 

Página 7 de 7 
Centro Cívico Presidente Tancredo Neves 

Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030 
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913 

www.toledo.pr.leg.br 

GRANDE EXPEDIENTE 
 

1. Beto Scain 
2. Chumbinho Silva 
3. Dudu Barbosa 
4. Elton Welter 
5. Gabriel Baierle 
6. Genivaldo Jesus 
7. Genivaldo Paes 
8. Geraldo Weisheimer 
9. Gilson Francisco 
10. Jozimar Polasso 

11. Leoclides Bisognin 
12. Marcelo Marques 
13. Marly Zanete 
14. Olinda Fiorentin 
15. Pedro Varela 
16. Professor Oseias 
17. Valdir Rossetto 
18. Valdomiro Bozó 
19. Valtencir Careca 

 
 
 

COMUNICAÇÕES PARLAMENTARES 
 
 

LÍDERES DE BANCADAS, DO GOVERNO E DA OPOSIÇÃO 
 

1. Beto Scain Líder do Bloco por uma Toledo Melhor 
2. Dudu Barbosa Líder de Governo 
3. Gabriel Baierle Líder do Bloco Agronegócio, Desenvolvimento e Inovação 
4. Olinda Fiorentin Líder do Bloco União por Toledo 
5. Professor Oseias Líder do Partido Progressista 

 
 

PARLAMENTARES 
 

1. Beto Scain 
2. Chumbinho Silva 
3. Dudu Barbosa 
4. Elton Welter 
5. Gabriel Baierle 
6. Genivaldo Jesus 
7. Genivaldo Paes 
8. Geraldo Weisheimer 
9. Gilson Francisco 
10. Jozimar Polasso 

11. Leoclides Bisognin 
12. Marcelo Marques 
13. Marly Zanete 
14. Olinda Fiorentin 
15. Pedro Varela 
16. Professor Oseias 
17. Valdir Rossetto 
18. Valdomiro Bozó 
19. Valtencir Careca 

 
 
 

LEOCLIDES BISOGNIN 
Presidente da Câmara Municipal 
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ATOS DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA - EMDUR

PORTARIA N° 16, de 4 de fevereiro de 2021

Constitui a comissão permanente de licitações e de pregões para o 
exercício de 2021.

O Presidente da Câmara Municipal de Toledo, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 51 e seus parágrafos da Lei Federal n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1º - Constituir, com efeitos a contar de 4 de fevereiro de 2021, a comissão permanente de licitações 
e de pregões da Câmara Municipal de Toledo, para o exercício de 2021, composta por:

I - 	 Jairo Locatelli Lima, Assistente Legislativo;
II - 	 Odiel Generoso, Contador;
III - 	 Viviane Kaghofer, Assistente Legislativo.

Art. 2º - Fica designado o servidor Odiel Generoso para exercer a função de pregoeiro e presidente da 
comissão de licitações da Câmara Municipal de Toledo de que trata o artigo anterior.

Parágrafo único - Para exercer as funções de pregoeiro(a) e presidente(a) da comissão de licitações 
nos casos de impedimentos, licenças ou ausências do titular Odiel Generoso, ficam designados, pela ordem, os 
servidores Viviane Kaghofer e Jairo Locatelli Lima.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 6, de 8 de janeiro de 2021.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Presidente, 4 de fevereiro de 2021.

LEOCLIDES BISOGNIN
Presidente da Câmara Municipal

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo

AVISO DE LICITAÇÃO

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 08/2020

SRP – SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

OBJETO: Registro de preços visando futura e eventual aquisição de pneus, câmaras de ar e protetores para pneus, conforme espe-
cificações no edital de licitação. A protocolização dos envelopes de proposta e documentação poderá ser feita até 18/02/2021, até às 
09h:00min, na sede da EMDUR, sita na Avenida José João Muraro, n° 1.944, Jardim Porto Alegre, Toledo-PR. Abertura: 18/02/2021 
às 09h:00min na sede da EMDUR. O Edital em sua íntegra poderá ser retirado a partir do dia 05/02/2021 no Dep. de Licitações da 
EMDUR, onde poderão ser obtidas informações complementares, ou no site www.emdur.com.br - Fones (45) 3378-8000 – e-mail: 
admlicita@emdur.com.br.
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Toledo/PR, 04 de fevereiro de 2021.

ASCÂNIO JOSÉ BUTZGE

 DIRETOR SUPERINTENDENTE

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo

AVISO DE LICITAÇÃO

MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 09/2020

SRP – SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS

TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE

OBJETO Registro de preços visando futura e eventual contratação de empresa para prestação de serviços de recapagem, conserto 
e duplagem de pneus, conforme especificações no edital de licitação. A protocolização dos envelopes de proposta e documentação 
poderá ser feita até 02/03/2021, até às 09h:00min, na sede da EMDUR, sita na Avenida José João Muraro, n° 1.944, Jardim Porto 
Alegre, Toledo-PR. Abertura: 02/03/2021 às 09h:00min na sede da EMDUR. O Edital em sua íntegra poderá ser retirado a partir do 
dia 05/02/2021 no Dep. de Licitações da EMDUR, onde poderão ser obtidas informações complementares, ou no site www.emdur.
com.br - Fones (45) 3378-8000 – e-mail: admlicita@emdur.com.br.

Toledo/PR, 04 de fevereiro de 2021.

ASCÂNIO JOSÉ BUTZGE

 DIRETOR SUPERINTENDENTE
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

MUNICÍPIO DE TOLEDO
ESTADO DO PARANÁ

       CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TOLEDO

Alteração do Edital nº 01/2021
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2021 - CME

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA FEVEREIRO/2021

A Presidente do Conselho Municipal de Educação – CME/Toledo, no uso de suas atribuições conforme
Regimento Interno Art. 36, inciso XVIII, homologada pela Portaria nº 324/2019, convoca todos os Conselheiros e
as  Conselheiras  Titulares,  e  convida  os  Conselheiros  e  as  Conselheiras  Suplentes,  para  a  Reunião
Extraordinária do mês de FEVEREIRO de 2021, deste CME/Toledo:

- Sessão do  dia:  05 de fevereiro de 2021.
- Horário: início às 14 horas.
- Local: Hangoust Meet – Plataforma Virtual

Ordem do Dia:

1 - Deliberação sobre o retorno às Atividades Presenciais das Instituições Públicas Municipais;
2 - Manifestação sobre as atividades de atendimento irregular de crianças no Município de Toledo.

    
 As funções e a participação do Conselheiro e da Conselheira, nos trabalhos do CME, estão amparadas nos
termos do § 7.º do Art. 28, da Lei Municipal nº 2.026/2010.

Toledo, 05 de fevereiro de 2021.

Eliana de Fátima Buzin
Presidente do CME/Toledo

Portaria nº 324/2019

Senhores e Senhoras:
Conselheiros e Conselheiras Titulares do CME/Convocação (  X  )  
Conselheiros e Conselheiras Suplentes do CME/Convite (  X  )

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TOLEDO – CME
Rua General Rondon, 2195 Jardim La Salle CEP - 85902 090 - 3378 8305

cme.toledo@toledo.pr.gov.br                                                     cme.toledo@hotmail.com    
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIACONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

TOLEDO - PR

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 01/2021

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA

A Presidente  do  Conselho  Municipal  de  Assistência  Social  do  Município  de

Toledo/PR  -  CMAS,  convoca todos  os  Conselheiros  Titulares  e  convida  todos  os

Conselheiros Suplentes, para Reunião   Extraordinária   deste Conselho no dia 11 de fevereiro

de 2021, às 08h30min, por meio eletrônico. 

PAUTA:

a) Apresentação dos novos membros governamentais;

b) Eleição do Vice-Presidente;

c) Deliberar sobre as atas: nº 02, 03, 04, 05 e 06/2020 – CMAS;

d)  Deliberar sobre o calendário de reuniões ordinárias do CMAS para 2021;

e) Deliberar sobre a reprogramação do superávit de 2020;

f) Deliberar sobre a execução financeira do 3° quadrimestre de 2020;

g) Deliberar  sobre  o  plano  de  aplicação  dos  recursos  das  Portarias  n°369/2020  e  n°

378/2020;

h) Deliberar sobre formação da Comissão Organizadora do processo Eleitoral para a escolha

de  novos  representantes  das  organizações  dos  trabalhadores  do  setor  da  Política  de

Assistência Social para conclusão da gestão 2019/2021;

i) Delibera sobre suplente para a Comissão do programa Bolsa Agente de cidadania.

Toledo, 03 de fevereiro de 2021.

RACHEL LUCIA HECH
Presidente do CMAS

Gestão 2019-2021

_________________________________________________________________________________________________
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS

Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro - CEP 85910-020. Telefone: (45)3378-8604
e-mail: cmastoledopr@yahoo.com.br  
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TOLEDO-PR
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,  EMPREGO E RENDA –

COMTER

Toledo, 04 de fevereiro de 2021.

CONVOCAÇÃO 02 /2021

Reunião do COMTER

Considerando  a  Lei  2.330/2020,  que  Institui,  no  âmbito  do  Município  de
Toledo, o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda – COMTER e o
Fundo Municipal do Trabalho – FMT;

Atendendo ao disposto no Art. 12 da Lei;
Considerando  a  nomeação  dos  membros  do  Conselho  Municipal  do

Trabalho, Emprego e Renda – COMTER, mediante Decreto 19/2021, publicado no
Órgão Oficial Eletrônico do Município de Toledo, Edição 2.815, de 25 de janeiro de
2021.

CONVOCAMOS os representantes dos trabalhadores, dos empregadores e
do Executivo municipal, a comparecerem à Reunião Extraordinária a ser realizada
em  11/02/2021,  às 09:00 horas,  no auditório da Prefeitura do Município de
Toledo, sendo as matérias da pauta:

✔ Regimento Interno;

✔ Outros assuntos relacionados ao COMTER e ao FMT.

Atenciosamente,

RODRIGO CRISTIANO OLIVEIRA DE SOUZA
 Diretor da Agência do Trabalhador de Toledo

Rua General Estilac Leal, 1327, Centro, Toledo, PR, 85.900-120
45 3252-6763 / Fone: 45 3252-4484

agtoledo@  trabalho  .pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TOLEDO-PR
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,  EMPREGO E RENDA –

COMTER

OFÍCIO Nº 01/2021                                                             Toledo, 04 de fevereiro de 2021.

Para: Órgão Oficial do Município

De: COMTER

Assunto: Nomeação da Presidência e Vice-Presidência do COMTER

Considerando a Lei 2.330/2020, que Institui, no âmbito do Município de Toledo, o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda – COMTER e o Fundo Municipal do
Trabalho – FMT;

Considerando o Decreto 19/2021, que nomeia os membros do Conselho Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda – COMTER;

Considerando a reunião realizada em 03/02/2021,  no auditório da Prefeitura do
Município de Toledo, PR. 

Atendendo ao disposto no Art. 4º, § 6º, da aludida Lei, seguem os nomes
eleitos para compor a Presidência e Vice-Presidência do COMTER:

PRESIDENTE

Rodrigo Cristiano Oliveira de Souza
Agência do Trabalhador 

VICE-PRESIDENTE

Fabiano Carlos Do Nascimento
ACIT

Rua General Estilac Leal, 1327, Centro, Toledo, PR, 85.900-120
45 3252-6763 / Fone: 45 3252-4484

agtoledo@  trabalho  .pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TOLEDO-PR
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,  EMPREGO E RENDA –

COMTER

OFÍCIO Nº 02/2021                                                             Toledo, 04 de fevereiro de 2021.

Para: Órgão Oficial do Município

De: COMTER

Assunto: Nomeação do Secretário-Executivo e Substituto do COMTER

Considerando  a  Lei  2.330/2020,  que  Institui,  no  âmbito  do  Município  de
Toledo, o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda – COMTER e o
Fundo Municipal do Trabalho – FMT;

Atendendo ao disposto no Art. 4º § 8º da aludida Lei;
Segue a nomeação do Secretário-Executivo e seu Substituto:

Rafael Gustavo Cavalli
SECRETÁRIO-EXECUTIVO

Alisson Maricato Teixeira
SUBSTITUTO

Atenciosamente,

RODRIGO CRISTIANO OLIVEIRA DE SOUZA
 Presidente do COMTER

Rua General Estilac Leal, 1327, Centro, Toledo, PR, 85.900-120
45 3252-6763 / Fone: 45 3252-4484

agtoledo@  trabalho  .pr.gov.br
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