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ATOS DO PODER EXECUTIVO

 
 DECRETO Nº 93, de 7 de abril de 2021 
 

Dá baixa de bens pertencentes ao patrimônio do Município de Toledo. 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

 considerando a documentação que integra o processo de baixa dos bens, arquivada no Departamento de Patrimônio e 
Serviços Gerais da Secretaria da Administração do Município, em especial o respectivo laudo técnico, de 6 de abril de 2021, elaborado 
pela Comissão designada pela Portaria nº 146, de 17 de março de 2021;  

 considerando a solicitação contida no Pedido de Providência nº 22/2021, de 6 de abril de 2021, do Departamento de 
Patrimônio e Serviços Gerais da Secretaria da Administração do Município, 
 
 DECRETA: 
 
 Art. 1º – Ficam baixados, em razão de ter expirado o seu prazo de validade e diante do que estabelecem os artigos 35 e 36 
das Normas Reguladoras aprovadas pela Portaria nº 18-D LOG, de 19 de dezembro de 2006, do Departamento Logístico do Exército 
Brasileiro, os coletes balísticos relacionados no Anexo deste Decreto, pertencentes ao patrimônio público do Município de Toledo. 
  
 Art. 2º – Fica o Departamento de Controle Contábil e Financeiro da Secretaria Municipal da Fazenda e Captação de Recursos 
autorizado a dar baixa dos bens de que trata este Decreto no Balanço Patrimonial do Município de Toledo, relativo ao exercício de 
2021. 
 
 Art. 3º – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de abril de 2021. 
 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 

 
NÉLVIO JOSÉ HÜBNER 

SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO 
 
 

ANEXO – BENS PARA BAIXA 
PLAQUETA DESCRIÇÃO DO BEM 

51992 COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AD COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AF COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AG COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AH COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AI COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AJ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
51992AN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AA COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AD COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AJ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AO COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AP COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AQ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AR COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AS COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AT COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AU COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AV COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AW COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AX COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AY COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704AZ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BA COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BD COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BF COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
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52704BM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BO COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BP COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BQ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BR COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BT COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BU COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BV COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BW COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BX COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BY COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704BZ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CA COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CD COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CF COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CG COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CH COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CI COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CJ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CO COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CP COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CQ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CR COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CS COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CT COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CU COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CV COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CW COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CX COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CY COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704CZ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DA COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DD COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DF COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DG COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DH COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DI COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DJ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DO COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DP COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DQ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DR COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DS COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DT COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DU COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DV COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DW COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DX COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DY COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704DZ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EA COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704ED COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EF COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EG COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EH COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EI COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EJ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
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52704EO COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EP COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EQ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704ER COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704ES COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704ET COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EU COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EV COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EW COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EX COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EY COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704EZ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FA COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FD COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FF COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FG COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FH COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FI COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FJ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FO COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FP COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FQ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FR COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FS COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FT COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FU COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FV COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FW COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FX COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FY COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704FZ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GA COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GB COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GC COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GD COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GE COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GF COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GG COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GH COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GI COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GJ COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GK COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GL COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GM COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
52704GN COLETE BALÍSTICO, MARCA BLINTEC - MJ 763028/2011 
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 DECRETO Nº 94, de 7 de abril de 2021 
 

Dá baixa de bens pertencentes ao patrimônio do Município de Toledo. 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

 considerando a documentação que integra o processo de baixa dos bens, arquivada no Departamento de Patrimônio e 
Serviços Gerais da Secretaria da Administração do Município, em especial o respectivo laudo técnico, de 22 de março de 2021, 
elaborado pela Comissão designada pela Portaria nº 146, de 17 de março de 2021;  

 considerando a solicitação contida no Pedido de Providência nº 23/2021, de 6 de abril de 2021, do Departamento de 
Patrimônio e Serviços Gerais da Secretaria da Administração do Município, 
 
 DECRETA: 
 
 Art. 1º – Ficam baixados, por terem sido considerados inservíveis e reaproveitados na manutenção de bens ativados do 
Município, os bens móveis, equipamentos e utensílios constantes no Anexo deste Decreto, pertencentes ao patrimônio público do 
Município de Toledo. 
  
 Art. 2º – Fica o Departamento de Controle Contábil e Financeiro da Secretaria Municipal da Fazenda e Captação de 
Recursos autorizado a dar baixa dos bens de que trata este Decreto no Balanço Patrimonial do Município de Toledo, relativo ao 
exercício de 2021. 
 
 Art. 3º – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de abril de 2021. 
 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 

 
NÉLVIO JOSÉ HÜBNER 

SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO 
 
 

ANEXO – BENS PARA BAIXA 
PLAQUETA DESCRIÇÃO DO BEM 

154 ESCRIVANINHA 3 GAVETAS NA COR IMBUIA 
179 ESCRIVANINHA, 3 GAVETAS, MED. 125X70X72 
434 ESCRIVANINHA DE MADEIRA, 3 GAVETAS, MED. 127X70X73 
484 ESCRIVANINHA 3 GAVETAS 
2158 MESA P/ MAQ. DE ESCREVER, EM IMBUIA, MARCA DALME 
2877 AMPLIFICADOR 500 WATS, EMC MOD P1600 
2959 MÁQUINA DE CALCULAR, LOGOS 49, MARCA OLIVETTI 
3012 BALANÇA P/ PESAR SUINOS, CAP. 1000 KG. 
3433 ARMÁRIO, EM IMBUIA, COM PORTA, MED. 150M 
3912 MESA P/ CURATIVO, C/2 PRATELEIRAS, MED. 0.90X0.50X 
4724 ARMÁRIO, COM PORTA, EM IMBUIA, MED. 100X40X060 
4878 MÁQUINA DE CALCULAR, LOGOS 49, MARCA OLIVETTI 
4898 CONGELADOR FREEZER, METAL FRIO, COR BRANCA, CAP. 
4899 GELADEIRA, COR BRANCA, MARCA PROSDÓCIMO, 340L 
4943 FOGÃO A GÁS, 4 BOCAS, MARCA DAKO, COR AZUL 
5099 FICHARIO DE MESA, EM ACRILICO, MED. 6X9, COR VERME 
5195 BALCÃO EM FÓRMICA, COR BRANCA, MED. 150CM 
5236 CONJUNTO DE LAVADOR DE PIPETAS, AUTOMATICO, MARCA 
5273 MÁQUINA DE CALCULAR, LOGOS 49, MARCA OLIVETTI 
6513 ESCRIVANINHA DE IMBUIA, 3 GAVETAS, MARCA KIFASA - PARADESPORTO 
6558 LINIGRAFO 
6559 LINIGRAFO 
6560 LINIGRAFO 
6873 MESA PARA MÁQUINA DE ESCREVER EM CEREJEIRA 
6956 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA, COR PRETA 
6976 ESCRIVANINHA, IMBUIA 
6980 ARMÁRIO, COM 2 PORTAS, EM IMBUIA, MED. 1.00X1.60X 
6984 ARMÁRIO, COM 2 PORTAS, EM IMBUIA, MED. 1.00X1.60X 
6996 ARMÁRIO, COM 2 PORTAS, EM IMBUIA, MED. 1.00X1.60X 
7219 CADEIRA ESTOFADA FIXA, COR PRETA, MOD. F-20, MARCA 
7471 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7473 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7478 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7479 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7480 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7481 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7482 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7483 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7484 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7485 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7486 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7495 BELICHE DE FERRO - CEDA/1998 
7662 MESA COM TAMPÃO DE FÓRMICA BRANCA MED 062X062X060 
7836 PRATELEIRA DE ACO, 6 PRATOS DE 0.30CM 
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7932 CADEIRA TIPO UNIVERSITÁRIA DE ASSENTO E ENCOSTO 
7940 CADEIRA TIPO UNIVERSITÁRIA DE ASSENTO E ENCOSTO 
7944 CADEIRA TIPO UNIVERSITÁRIA DE ASSENTO E ENCOSTO 
7964 CADEIRA, UNIVERSITÁRIA, COR VERDE 
7968 CADEIRA, UNIVERSITÁRIA, COR VERDE 
7977 CADEIRA TIPO UNIVERSITÁRIA DE ASSENTO E ENCOSTO 
7998 CADEIRA GIRATÓRIA VINIL COR PRETA MARCA CAVALLETI 
8070 MESA EM FÓRMICA COM TAMPO PARA TECLADO REBAIXADO 
8210 MESA P/ COMPUTADOR COM TECLADO, COR CINZA, MARCA 
8218 CADEIRA TIPO UNIVERSITÁRIA, DE PALHA. 
8468 TAMPO TIPO BACIA INOX COM LAVATORIO 
9170 BALCÃO EM IMBUIA, COM 2 PORTAS DE CORRER 
9232 MESINHA DE MADEIRA REEVESTIDA DE FÓRMICA BRANCA 

10102 ARMÁRIO DE MADEIRA, COM 7 GAVETAS, MEDINDO 1,36 X 
10605 SINTONIZADOR DE TELEVISAO S/CONTROLE REMOTO, MOD. 
10624 BALCÃO EM FÓRMICA, MED. 6,26 DE COMP. 
10625 BALCÃO EM FÓRMICA MED. 7.60 DE COMP. 
10626 BALCÃO EM FÓRMICA MED. 9.07 M DE COMP. 
10627 PRATELEIRA EM MADEIRA, MED. 7.60 M DE COMP. 
11004 VÍDEO CASSETE,4 CABECAS, CONTROLE REMOTO, MARCA 
11135 TANQUE DE LAVAR ROUPAS, 01 BOCA 
11240 MÁQUINA DE COSTURA GALONEIRA MEDIA 03 AGULHAS, COM 
11241 MESA EM MADEIRA MARFIN, REVESTIDA EM FÓRMICA, MED. 
11246 NOBREAK NHS COMPACT PLUS 1000VA 
11916 NO BREAK NHS, MOD COMPACT 1000,2 BAT, FILTRO LINHA I 
12145 GELADEIRA, MARCA CONSUL, COR BRANCA, BIPLEX, PRATIC 14 - CM/1999 
12200 MESA PARA COMPUTADOR, COM TECLADO REBAIXADO, SUPORTE 
12573 APARELHO DE FAX, PANASONIC, MOD KX-FT 
12845 CONEXÃO MOVEL, EM MELANINA, COR OVO 
12935 NO BREAK 1.2 KVA, NHS COMPACT PLUS 
13018 AMPLIFICADOR, 500 WATS, MARCA GRISOTTO 
13090 ESTANTE EM AÇO,06 PRATOS, COR CINZA. 
13116 CAIXA DE SOM, COMPACT SPEAKER,10 W 
13331 NO BREAK NHS COMPACT PLUS 
13445 BALCÃO 
13494 ESCRIVANINHA, EM MELANINA, COR OVO,02 GAVETAS 
13758 FORNO MICROONDAS, MARCA BRASTEMP 
13759 CONJUNTO DE MESA E SEIS CADEIRAS 
13931 CADEIRA ESTRUTURA EM MADEIRA, REVESTIDA FIO DE RES 
13988 CADEIRA ESCOLAR, COM ESTRUTURA EM TUBO DE FERRO 
14002 CADEIRA ESCOLAR, COM ESTRUTURA EM TUBO DE FERRO 
14012 BANQUETA, ESTRUTURA DE MADEIRA 
14013 BANQUETA, ESTRUTURA DE MADEIRA 
14014 BANQUETA, ESTRUTURA DE MADEIRA 
14019 CADEIRA GIRATÓRIA, TECIDO, ESPUMA INJETADA 
14021 CADEIRA GIRATÓRIA, TECIDO, ESPUMA INJETADA 
14140 MESA P/ COMPUTADOR, COM TECLADO REBAIXADO 
14171 CONEXÃO MOVEL, EM MELANINA, COR OVO 
14460 APARELHO DE TELEVISAO,20 POL, MARCA PHILCO 
14601 BATEDEIRA PLANETÁRIA 
14812 MESA DE REUNIÃO, REVESTIDO MELANINA 
14813 FOGÃO A GÁS, INDUSTRIAL, 04 BOCAS 
14845 CADEIRA GIRATÓRIA, TECIDO, ESPUMA INJETADA 
14923 PIRÓGRAFO 
14955 SCANNER 
15170 NOBREAK 
15177 MESA EM MADEIRA MARFIM 
15262 MESA EM MADEIRA CEREJEIRA 
15272 BALCÃO 
15397 APARELHO FOTOPOLIMERIZADOR 
15535 REFRIGERADOR 
15674 MICROSSISTEM 
15678 MICROSSISTEM 
15800 ESCRIVANINHA 
16075 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
16124 CARRINHO DE LASTRO 
16357 CADEIRA ESCOLAR 
16466 CONJUNTO ESCOLAR DE MESA E CADEIRA 
16498 CONJUNTO ESCOLAR DE MESA E CADEIRA 
16508 CONJUNTO ESCOLAR DE MESA E CADEIRA 
16519 CONJUNTO ESCOLAR DE MESA E CADEIRA 
16527 CONJUNTO ESCOLAR DE MESA E CADEIRA 
16530 CONJUNTO ESCOLAR DE MESA E CADEIRA 
16980 TELEVISOR PANASONIC 
16981 TELEVISOR PANASONIC 
16982 TELEVISOR PANASONIC 
16996 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17062 CADEIRA GIRATÓRIA, ESPUMA INJETADA 
17111 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
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17112 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17114 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17116 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17117 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17118 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17119 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17130 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
17136 BEBEDOURO ELETRICO VERTICAL 
17327 CADEIRA PARA O PRE ESCOLAR 
17398 CADEIRA GIRATÓRIA EM COURVIN 
17414 CADEIRA ESTOFADA FIXA, EM COURVIN 
17502 NO BREAK MINI 
17596 MESA PARA COMPUTADOR EM MELANINA, COR OVO 
17755 VENTILADOR DE PAREDE 
17756 VENTILADOR DE PAREDE 
17789 TAPE DECK DUPLO 
17926 TELEVISOR PHILCO, 20 POL 
18001 CADEIRA PARA O PRÉ ESCOLAR 
18002 CADEIRA PARA O PRÉ ESCOLAR 
18003 CADEIRA PARA O PRÉ ESCOLAR 
18015 CADEIRA PARA O PRÉ ESCOLAR 
18032 CADEIRA PARA O PRÉ ESCOLAR 
18036 CADEIRA PARA O PRÉ ESCOLAR 
18037 CADEIRA PARA O PRÉ ESCOLAR 
18078 CONJUNTO ESCOLAR DE CARTEIRA E CADEIRA 
18118 CONJUNTO ESCOLAR DE CARTEIRA E CADEIRA 
18119 CONJUNTO ESCOLAR DE CARTEIRA E CADEIRA 
18640 VARREDORA DE PISP, MARCA CLARKE 
18648 RACK EM MADEIRA MOGNO 
18685 GUARDA ROUPA, EM MADEIRA COMPENSADO MOGNO 
18718 NOBREAK NHS COMPAQ PLUS 1200 
18767 NOBREAK, MARCA NHS, MODELO MINI 600 
18811 ESCRIVANINHA DE MADEIRA EM MELANINA, COR OVO 
19076 CAIXA TERMICA PORTATIL, TIPO GELADEIRA, AZUL 
19079 CAIXA TERMICA PORTATIL, TIPO GELADEIRA, AZUL 
19352 IMPRESSORA LEXMARK T622N 
19585 BANQUETA, ESTRUTURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM 
19793 ESTANTE DE ACO DUPLA, COR VERDE, 5 PRATOS 
20117 BANQUETA, ESTRUTURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM 
20119 BANQUETA, ESTRUTURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM 
20120 BANQUETA, ESTRUTURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM 
20121 BANQUETA, ESTRUTURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM 
20125 BANQUETA, ESTRUTURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM 
20135 BANQUETA, ESTRUURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM M 
20139 BANQUETA, ESTRUTURA EM FERRO, COR VERDE, TAMPO EM 
20285 ESTANTE DE ACO DUPLA, COR VERDE, 5 PRATOS 
20330 ARMÁRIO BAIXO EM ACO,02 PORTAS, COR VERDE 
20413 CADEIRA PARA O PRE ESCOLAR 
21229 ARMÁRIO EM AÇO, DUAS PORTAS, MARCA LUNASA 
21231 ESCRIVANINHA 02 GAVETAS, EM MADEIRA CEREJEIRA 
21262 VENTILADOR DE TETO, COM 4 PÁS, COR BRANCA VENTILSOL 
21287 CADEIRA ESTOFADA FIXA TECIDO COR AZUL 
21344 CADEIRA ESTOFADA FIXA TECIDO COR AZUL 
21447 CONJUNTO ESCOLAR DE CARTEIRA E CADEIRA ADULTO. 
21783 BEBEDOURO, CONJUGADO, MARCA MASTERFRIO 
21931 GRAMPEADOR DE PRESSAO, MARCA ROCAMA 51/A MGS 
21941 MESA PARA COMPUTADOR, EM MADEIRA MELANINA 
21963 ESTANTE DE AÇO, 6 PRATOS, COR BEGE 
21966 ARMÁRIO EM AÇO,02 PORTAS, COR BEGE. 
22382 CADEIRA ESTOFADA FIXA, ESTRUTURA EM FERROO, COURVIN 
22584 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22589 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22597 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22600 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22602 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22606 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22610 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22618 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22628 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22634 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22637 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22639 CONJUNTO DE CARTEIRA E CADEIRA ESCOLAR 
22737 NOBREAK NHS MINI-600. 
22751 APARELHO DE FAX, PANASONIC, KXFT77 
22752 EXAUSTOR DE PAREDE, MARCA VENTISOL 
22753 EXAUSTOR DE PAREDE, MARCA VENTISOL 
22754 EXAUSTOR DE PAREDE, MARCA VENTISOL 
22755 EXAUSTOR DE PAREDE, MARCA VENTISOL 
22756 EXAUSTOR DE PAREDE, MARCA VENTISOL 
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22757 EXAUSTOR DE PAREDE, MARCA VENTISOL 
22758 MÁQUINA DE SUGAR ÁGUA, FLOORVAC 1500, WAP. 
22769 APARELHO DE FAX, PANASONIC KXFT77, COM SECRETARIA 
22804 ENCERADEIRA INDUSTRIAL MOD CL500 
22871 TELEVISOR 20 POL. MARCA CCE, MODELO HPS 2007 
23147 MICROCOMPUTADOR PENTIUM4, COMPAQ 128MB/40GB 
23188 SWITCH, 24 PORTAS, 10/100, MODELO 000BACBFC58. 
23480 MESA PARA COMPUTADOR E IMPRESSORA, EM MELANINA 
23484 APARELHO DE TELEFONE S/FIO, PANASONIC, MOD KXTC1503 
23491 AMPLIFICADOR DE SOM MARCA JPL SOUND, MOD.PSG 770 
23515 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA SEM BRAÇOS, ESPUMA INJT 
23622 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA SEM BRAÇOS, ESPUMA INJT 
23628 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA SEM BRAÇOS, ESPUMA INJT 
23634 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA SEM BRAÇOS, ESPUMA INJT 
23731 MESA PARA COMPUTADOR, EM MADEIRA, REVESTIDA EM MEL 
23734 MESA PARA COMPUTADOR, EM MADEIRA, REVESTIDA EM MEL 
23736 MESA PARA COMPUTADOR, EM MADEIRA, REVESTIDA EM MEL 
23737 MESA PARA COMPUTADOR, EM MADEIRA, REVESTIDA EM MEL 
24017 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA SEM BRAÇOS, ESPUMA INJT 
24280 NO BREAK MINI 600 
24444 MICROCOMPUTADOR COMPAQ D325 AMD 
24502 MICROCOMPUTADOR COMPAQ D325 AMD 
24581 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24583 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24585 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24594 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24596 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24600 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24605 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24614 CONJUNTO ESCOLAR DE MADEIRA REV EM FÓRMICA 
24698 CADEIRA, GIRATÓRIA, S/ BRAÇOS, COR PRETA 
24702 CADEIRA ESCOLAR, COR OVO, PÉS TUBULAR, SEM BRACOS 
24818 MICROCOMPUTADOR PENTIUM 4 HP COMPAQ EVO DESKTOPS 
25125 LONGARINA,4 LUGARES, EST EM FERRO, BASE E ENCOSTO EM 
25543 CARRO DE TRANSPORTE DE ROUPAS SUJA COM TAMPA 
26237 CADEIRA, GIRATÓRIA, C/ BRAÇOS, COR PRETA 
26298 CADEIRA GIRATÓRIA COM BRAÇOS ESPUMA INJETADA 
26394 CADEIRA FIXA, EM COURVIM, COR PRETA 
26418 BEBEDOURO DE ÁGUA MASTERFRIO 
26504 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26506 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26507 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26509 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26510 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26513 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26515 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26521 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26523 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26525 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26527 CADEIRA FIXA MODELO SECRETÁRIA ESPUMA INJETADA 
26548 BEBEDOURO DE ÁGUA ELETRICO 110 VOLTS 
26619 LONGARINA C/ 4 CADEIRAS ESPUMA INJETADA COR AZUL 
26620 LONGARINA C/ 4 CADEIRAS ESPUMA INJETADA COR AZUL 
26768 FREEZER VERTICAL, 231 LITROS, 1 PORTA, COR BRANCA, MARCA ELECTROLUX 
27071 SWITCH ENCORE/LG 16 PORTAS 10/100 MBPS 
27235 MESA EM POST FORMING MEDIDA 1,00 X 0,75 X 0,75 
27755 CADEIRA FIXA C/ 4 PES ESPUMA INJETADA CORVIM PRETO 
27843 CADEIRA FIXA C/ 4 PES ESPUMA INJETADA CORVIM PRETO 
27874 MESA OFICIAL P/ PING PONG 
27964 CADEIRA FIXA ESTOFADA 
27967 PISCINA DE BOLINHA CONVENCIONAL MEDIDA 2,20 X 2,20 
28039 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
28148 APARELHO DE AR CONDICIONADO 30.000 BTUS FRIO 110 V 
28418 BEBEDOURO DE ÁGUA DE MESA C/ GARRAFAÃO ELÉTRICO 
28459 CONEXÃO MOVEL EM MADEIRA MELANINA 
28469 MESA PARA COMPUTADOR MEDIDA 1,00 X 0,85 X 0,70 
28470 MESA PARA COMPUTADOR MEDIDA 1,00 X 0,85 X 0,70 
28471 MESA PARA COMPUTADOR MEDIDA 1,00 X 0,85 X 0,70 
28475 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
28477 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
28505 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
28506 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
28507 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
28508 CADEIRA ESTOFADA GIRATÓRIA 
28522 NOBREAK 600 VA UPS 600BI EXONTEC 
28574 VENTILADOR DE MESA 110 VOLTS COR BRANCO 
28816 DESUMIFICADOR DE PAPEL 
28832 BALAO PULA PULA 
28854 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
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28855 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28856 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28858 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28861 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28862 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28863 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28864 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28865 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28867 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28869 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
28871 BANQUETA C/ ENCOSTO FIO RESINADO, ALTURA 0.80 CM 
29083 JOGO DE CADEIRA E CARTEIRA ESCOLAR COM TAMPO 
29308 MICROCOMPUTADOR 3.2 GHZ, DRIVE DE 1.44 MB 
29768 MESA PARA MICROCOMPUTADOR 1.10 X 0.63 X 0.74 
29775 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETARIA EXECUTIVA COR AZUL 
29923 CADEIRA ESCOLAR EM FÓRMICA C/ BRAÇO ESTOFADO 
29940 CADEIRA ESCOLAR EM FÓRMICA C/ BRAÇO ESTOFADO 
29942 CADEIRA ESCOLAR EM FÓRMICA C/ BRAÇO ESTOFADO 
29950 CADEIRA ESCOLAR EM FÓRMICA C/ BRAÇO ESTOFADO 
29981 LAVADORA DE ALTA PRESSÃO 120V 
29985 RÁDIO 
30176 VENTILADOR DE TETO 
30179 VENTILADOR DE TETO 
30391 CADEIRA GIRATÓRIA REVESTIDA EM TECIDO PRETO SEM BRAÇO 
30393 PRATELEIRA EM MDF COR BRANCA 2.00 X 2.50 
30464 VENTILADOR DE PAREDE C/ 0.60 CM DE DIÂMETRO 
30558 CADEIRA INFANTIL EM POLIPROPILENO 
30624 CONJUNTO DE BALCÃO MEDIDA 5.86 X 0.60 X 0.52 
30662 NOBREAK 600VA 
31029 TELEVISÃO 20 
31035 CALCULADORA DE IMPRESSÃO VISOR EXTRA GRANDE - SHARP 
31036 CALCULADORA DE IMPRESSÃO VISOR EXTRA GRANDE - SHARP 
31037 CALCULADORA DE IMPRESSÃO VISOR EXTRA GRANDE - SHARP 
31306 CADEIRA FIXA C/ 4 PÉS SEM BRAÇO EM TECIDO COR PRETA 
31452 CONDICIONADOR DE AR, ACJ, 10.000 BTUS, MARCA GREE, MODELO GJ1022RA 
31992 VENTILADOR 
31996 VENTILADOR 
31998 VENTILADOR 
31999 VENTILADOR 
32007 VENTILADOR 
32199 LAVADORA DE ROUPAS 
32378 MONITOR 15 TELA PLANA T 530 
32615 CAMARA FRIGORÍFICA P/ LIXO 
32768 MESA PARA REFEITÓRIO C/ CADEIRAS ESTRUTURA METÁLICA 
32796 MESA PARA REFEITÓRIO C/ CADEIRAS ESTRUTURA METÁLICA 
32960 ESTANTE EM AÇO 
33025 MONITOR - BID/TOO 
33349 MESA PLÁSTICA DE POLIPROPILENO - VERDE 
33417 MESA PLÁSTICA DE POLIPROPILENO - VERDE 
33707 CADEIRA PLÁSTICA DE POLIPROPILENO - VERMELHA 
33762 CADEIRA PLÁSTICA DE POLIPROPILENO - VERMELHA 
33834 CADEIRA PLÁSTICA DE POLIPROPILENO - VERMELHA 
33976 CADEIRA GIRATÓRIA 
33983 GAVETEIRO 
34183 CADEIRA GIRATÓRIA 
34274 CADEIRA INFANTIL 
34337 PRATELEIRA DE AÇO C/ 6 PRATOS 
34338 PRATELEIRA DE AÇO C/ 6 PRATOS 
34341 PRATELEIRA DE AÇO C/ 6 PRATOS 
34348 VENTILADOR DE PAREDE 060 
34351 PRATELEIRA DE AÇO C/ 05 PRATOS 
34390 RÁDIO CD PHILIPS AZ 1123 
34451 PRATELEIRA COLORIDA 
34696 CADEIRA DE MADEIRA COM FIO DE ASSENTO E ENCOSTO 
34781 MONITOR 
34848 NOBREAK 
34942 NOBREAK 
35020 FRAGMANTADOR DE PAPEL 
35127 JOGO DE GRADE 
35215 ARMÁRIO DE AÇO C/ 02 PORTAS 
35219 MESA PARA COMPUTADOR 
35370 CADEIRA 
35384 CADEIRA EMPILHAVEL 4 PÉS EM VINIL AZUL ESTOFADA 
35615 ARMÁRIO ALTO 02 PORTAS EM MDF COR CINZA 
35673 BALCÃO PA PIA MDF BRANCO DE 1,20 CM DUAS PORTAS 3 GAVETAS MOVELAN 
35675 ARMÁRIO 
35761 OTOSCÓPIO 
35855 MICROCOMPUTADOR 
35857 MICROCOMPUTADOR 
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35862 MICROCOMPUTADOR 
35868 MICROCOMPUTADOR 
35995 LONGARINA 
36115 ESCADA 
36116 MACA 
36147 CADEIRA 
36252 CADEIRA ESCOLAR COM BRAÇO 
36255 CADEIRA ESCOLAR COM BRAÇO 
36372 MICROSSISTEM 
36376 MESA 
36378 MESA 
36560 JOGO DE MESA 
36562 PRATELEIRA 
36634 ANTENA 
36635 O2 AUTOFALANTES AUTOMOBILÍSTICO 
36705 MONITOR LCD PADRÃO SXGA 17 POL 
36923 EXAUSTOR MONOFÁSICO DE 30 CM 
37013 IMPRESSORA HP LASER JET - SÉRIE BRGS96L010 
37069 MONITOR LCD PADRÃO SXGA, 17 POLEGADAS - BID/TOO 
37101 MONITOR LCD PADRÃO SXGA, 17 POLEGADAS SÉRIE 905SPZKB9109 - BID/TOO 
37170 IMPRESSORA LASER MONOCROMÁTICA 
37192 IMPRESSORA LASER MONOCROMÁTICA 
37213 CONDICIONADOR DE AR, SPLIT, 24.000 BTUS, MARCA ELECTROLUX, MODELO TI24F/TE24F 
37391 MONITOR, LCD, 15 POL 
37407 MONITOR LCD PADRÃO SXGA, 15,6 POLEGADAS SÉRIE 905SPCAN8475 
37408 MONITOR LCD PADRÃO SXGA, 15,6 POLEGADAS SÉRIE 905SPNYN8415 
37480 MONITOR LCD PADRÃO SXGA, 15,6 POLEGADAS SÉRIE 9105PLCO3968 
37481 MICROCOMPUTADOR TIPO III / 2009 SERIE F0939809446/01391 
37630 CADEIRA PLÁSTICA EM POLIPROPILENO 
37658 IMPRESSORA LASER MONOCROMÁTICA MOD 1005 
37659 IMPRESSORA LASER MONOCROMÁTICA MOD 1005 
38523 AR CONDICIONADO, SPLIT, 36.000 BTUS, MARCA SPRINGER 
38618 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38619 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38622 CADEIRA - BID/TOO 
38624 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38633 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38655 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38679 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38681 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38682 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38683 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38684 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38685 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38686 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38721 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38723 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38725 CADEIRA - BID/TOO 
38731 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38741 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38750 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38751 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38752 CADEIRA UNIVERSITÁRIA ESTOFADA - BID/TOO 
38759 EQUIPAMENTO PARA CONTROLE DE PONTO BIOMÉTRICO 
38827 CADEIRA FIXA ASSENTO E ENCOSTO ESTOFADOS 
39011 CADEIRA GIRATÓRIA - PARADESPORTO 
39231 CADEIRA, GIRATÓRIA, COR CINZA 
39534 CADEIRA FIXA 

39688 BELICHE EM MADEIRA DE ITAÚBA, MEDIDA EXTERNA:200X90X160CM, COM 2 CAMAS ESPAÇO 
L 

39717 LONGARINA COM 4 LUGARES MEDIDAS DO ASS REALME ENTO: 43 X 43 CM (L X P) PLÁSTICA 
40103 ASPIRADOR DE PÓ, 800W DE POTÊNCIA COMPACTO COM ACESSÓRIOS PARA PISOS 
40172 CADEIRA DE RODAS COM PNEUS MACIÇO 
40645 MICRO SISTEM PHILIPS C/ PENDRIVE - TERMO DE DOAÇÃO - PDDE 
40653 MESA PROFESSOR C/ GAVETAS - TERMO DE DOAÇÃO - PDDE 
41069 MONITOR HP 20-INCH LCD 
41099 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 
41268 SET LIGHT LONGO EQUIPADO COM LÂMPADA 1000V 
41829 ESTANTE ARAMADA DUPLA - TERMO DE DOAÇÃO - PDDE 
41830 ESTANTE ARAMADA SIMPLES - TERMO DE DOAÇÃO - PDDE 
41915 CADEIRA, GIRATÓRIA 
41923 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA 
41925 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA 
41954 MACA SIMPLES TUBULAR 
41959 MACA SIMPLES TUBULAR 
41962 MACA SIMPLES TUBULAR 
42614 MESA PARA COMPUTADOR ARVOPLAC MARTINUCCI - FUNTEC 
42913 ARMÁRIO COM VIDRO - CAMARA 
43115 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 - HP 
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43117 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 – HP 
43121 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 - HP 
43123 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 - HP 
43125 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 – HP 
43126 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 - HP 
43131 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 - HP 
43132 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 – HP 
43133 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 – HP 
43134 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 - HP 
43135 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 – HP 
43136 MICROCOMPUTADOR TIPO III/2010 – HP 
43194 AR CONDICIONADO, SPLIT, 30.000 BTUS, MARCA MIDEA, MODELO ELITE 30K 

43210 ESMERILADEIRA RESISTENTE, MAKITA, BASE DE FERRO, BASES DE APOIO AJUSTÁVEIS 
BORRA 

43213 IMPRESSORA A LASER MULTIFUNCIONAL HP, COM BINADA COM OUTRAS UNIDADES DE 
ENTRADA 

43244 PULVERIZADOR COSTAL COM CAPACIDADE PARA 20 LITROS 
43297 CADEIRA GIRATÓRIA SEM DESCANÇO DE BRAÇO 
43416 ARMÁRIO DE AÇO TIPO ROUPEIRO 
43659 APARELHO DVD COM CONTROLE REMOTO, ZOOM PHILIPS DIGITAL OC - 2010 
43660 APARELHO DVD COM CONTROLE REMOTO, ZOOM PHILIPS DIGITAL OC - 2010 
43836 REDE OFICIAL PARA PING-PONG E TÊNIS DE MESA - CONJUNTO DE 10 REDES 
43895 PLACAR DE MESA PARA TÊNIS DE MESA - CONJUNTO COM 10 UNIDADES 
44021 MESA DE TRABALHO MEDINDO 1,40X0,70X0,75 OC - 2010 
44560 MICRO SYSTEM ESTÉREO COM MP3, ENTRADA USB, POTÊNCIA DE 7.5W RMS 0C -2010 
44683 GUILHOTINA   31 X 39CM P/ 08 FL. - MENNO, NECESSÁRIA PARA RECORTE DAS DIVULGAÇÕES 
44802 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA 
44813 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA 
44860 ARQUIVO DE AÇO, DIMENSÃO 1050 X 470 X 710 MM (A X L X P) 
44862 ARQUIVO DE AÇO, DIMENSÃO 1050 X 470 X 710 MM (A X L X P) 
45068 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL HP DESKJET 2050 
45103 ESTANTE DE AÇO COM 08 PRATELEIRAS 

45434 PRATELEIRAS COM DUAS TÁBUAS - VOADORAS EM MADEIRA NA COR BRANCA, SEM PÉS, 
MEDIND 

45483 CADEIRA GIRATÓRIA REVESTIDA EM TECIDO PRETO, SEM BRAÇOS, ESPUMA INJETADA, 5 CM. 
45972 MESA OFICIAL DE TÊNIS DE MESA - 76CM ALT X 2,74M 
45976 MESA OFICIAL DE TÊNIS DE MESA - 76CM ALT X 2,74M 
45979 MESA OFICIAL DE TÊNIS DE MESA - 76CM ALT X 2,74M 
45999 ARMÁRIO, C=160 X P=45 X A=90CM 
46370 CADEIRA FIXA 4 PÉS MODELO SECRETÁRIA, MARCA PERFLEX - PROTEJO 750964/2010 

46861 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), CONFECCIONADAS EM POLIPROPILENO DE ALTA 
RESIST 

46916 CARTEIRA ESCOLAR ADAPTADA 
46941 BANQUETA 
46946 BANQUETA 
46951 BANQUETA 
46958 BANQUETA 
47146 MICRO COMPUTADOR TIPO IV/2011 - MONITOR 
47207 CAIXA ACÚSTICA COM ALTO FALANTE DE 15, CORNETA TITANIUM E DIVISOR DE SOM 02 VIA 
47208 CAIXA ACÚSTICA COM ALTO FALANTE DE 15, CORNETA TITANIUM E DIVISOR DE SOM 02 VIA 
47793 CONJUNTO DE 06 (SEIS) JOGOS DE PÓDIUM 
47984 ROTEADOR WIRELESS 
48322 MICROCOMPUTADOR TIPO VI / 2011 - CPU 
48327 MICROCOMPUTADOR TIPO VI / 2011 - MONITOR 
48684 CADEIRA GIRATÓRIA COM CONCHA DUPLA, MARCA TOPLINE - OC/2012 
49203 MESA, MARCA PISANI - OC/2012 
49208 MESA, MARCA PISANI - OC/2012 
49219 MESA, MARCA PISANI - OC/2012 
49231 MESA, MARCA PISANI - OC/2012 
49237 MESA, MARCA PISANI - OC/2012 
49397 CADEIRA GIRATÓRIA DIRETOR, COM BRAÇO, MARCA TOPLINE 
49906 BANCO, MARCA ESCRIMÓVEIS 
49988 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA, MODELO LG POLTRONAS 
50041 LAVADORA DE ALTA PRESSÃO, PROFISSIONAL, MARCA WAP 
50058 CADEIRA EMPILHÁVEL, MODELO LG POLTRONAS 
50071 CADEIRA EMPILHÁVEL, MODELO LG POLTRONAS 
50379 CADEIRA DE RODAS COM PNEUS MACIÇO, MARCA JAGUARIBE 
50405 MICROCOMPUTADOR TIPO IV/2012, MARCA ROMAZE R1 - MONITOR 
51196 MESA RETANGULAR EM MDP, MARCA INCOFLEX - TC 0363463-66/2011 
51290 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), MARCA MODERNA - OC/2012 
51293 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), MARCA MODERNA - OC/2012 
51299 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), MARCA MODERNA - OC/2012 
51301 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), MARCA MODERNA - OC/2012 
51340 CADEIRA GIRATÓRIA COM CONCHA DUPLA, MARCA TOPLINE - CONV 412/2011/SEEDS 
51344 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), MARCA MODERNA - OC/2012 
51345 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), MARCA MODERNA - OC/2012 
51346 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO), MARCA MODERNA - OC/2012 
51526 REPRODUTOR DVD/BLU-RAY, MARCA LG - TC 0363463-66/2011 
51831 ANTENA DE RÁDIO WIRELESS 10 DBI, MARCA UBIQUITI 
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51876 CAIXAS ACÚSTICAS, CANAIS AMBIENTE, MARCA ONEAL - TC 0363463-66/2011 
52130 BICAMA DE SOLTEIRO EM MDF, MARCA SEALE MÓVEIS - CONV 413/2011/SEEDS 
52132 BICAMA DE SOLTEIRO EM MDF, MARCA SEALE MÓVEIS - CONV 413/2011/SEEDS 
52135 BICAMA DE SOLTEIRO EM MDF, MARCA SEALE MÓVEIS - CONV 413/2011/SEEDS 
52136 BICAMA DE SOLTEIRO EM MDF, MARCA SEALE MÓVEIS - CONV 413/2011/SEEDS 
52180 TELEVISOR LCD 32, MARCA HBUSTER - OC/2012 
52419 CAIXA ACÚSTICA MULTI-USO, MARCA STANER 
52420 CAIXA ACÚSTICA MULTI-USO, MARCA STANER 
52996 SUBWOOFER, MARCA ONEIL - TC 0363463-66/2011 
53449 CALCULADORA COMPACTA DE MESA, MARCA PROCALC 
53614 NOBREAK 600 VA, MARCA RAGTECH 
53630 NOBREAK 600 VA, MARCA RAGTECH 
53650 NOBREAK 600 VA, MARCA RAGTECH - FUNDEB 
53674 NOBREAK 600 VA, MARCA RAGTECH - FUNDEB 
53715 NOBREAK 600 VA, MARCA RAGTECH - FUNDEB 
53727 NOBREAK 600 VA, MARCA RAGTECH - FUNDEB 
53893 MICROCOMPUTADOR, MARCA LENOVO, MODELO THINK 
53940 MICROCOMPUTADOR, MARCA LENOVO, MODELO THINK 
54063 MICROCOMPUTADOR, MARCA LENOVO, MODELO THINK - FUNDEB 
54120 MONITOR, LCD, 20 POL, MARCA LG - FUNDEB 
54150 ARQUIVO, AÇO, 4 G, 1,33X0,47X0,71M (AXCXP), SEM CHAVE 
54748 ESTANTE EM AÇO, MARCA LUNASA 
54834 CADEIRA FIXA, ESTRUTURA METÁLICA, 4 PÉS, PINTURA EPÓXI, COR PRETA - PDDE/2013 
54845 CADEIRA FIXA, ESTRUTURA METÁLICA, 4 PÉS, PINTURA EPÓXI, COR PRETA - PDDE/2013 
54994 POLTRONA RECLINÁVEL, MARCA MATRIX - SAMU/2013 
54995 POLTRONA RECLINÁVEL, MARCA MATRIX - SAMU/2013 
54996 POLTRONA RECLINÁVEL, MARCA MATRIX - SAMU/2013 
54997 POLTRONA RECLINÁVEL, MARCA MATRIX - SAMU/2013 
54998 POLTRONA RECLINÁVEL, MARCA MATRIX - SAMU/2013 
55036 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA, MARCA LG POLTRONAS 
55044 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA, MARCA LG POLTRONAS 
55187 TELEVISOR, LCD, 32 POL, MARCA SAMSUNG 
55568 FOGÃO INDUSTRIAL, EM FERRO, 6 BOCAS, MARCA CRISTALAÇO - OC/2013 
55686 CADEIRA GIRATÓRIA, MARCA POLTRONAS LG - OC/2013 
55888 COMPRESSOR ODONTOLÓGICO, MARCA SCHUSTER, MODELO S55 
55941 MESA QUADRADA, DE 80 X 80 CM, 4 LUGARES, MARCA ALF - FNDE/JD PANORAMA/2013 
56337 LIQUIDIFICADOR, MARCA MONDIAL 
56522 CONDICIONADOR DE AR, SPLIT, 9.000 BTUS, MARCA ELGIN, MODELO SR 
56594 NOBREAK, MARCA RAGTECH - CONV/MDS/MODERN/COZ SOC/2013 
56660 PLACA DE COLA, MARCA PLACA DE COLA - CJ C/ 40 UN - CONV/MDS/MODERN/COZ SOC/2013 

56843 MONITOR, LCD, 19,5 POL, MARCA AOC, MODELO E2070SWNL-CONV/MDS/MODERN/COZ 
SOC/2013 

56994 LAVADORA DE ALTA PRESSÃO, MARCA FAMASTIL 
56996 ASPIRADOR DE PÓ, MARCA EINHELL 
56997 ASPIRADOR DE PÓ, MARCA EINHELL 
56998 FURADEIRA, MARCA EINHELL 
56999 ESMERILHADEIRA ANGULAR 4 ½, MARCA EINHELL 
57000 SERRA CIRCULAR 7 1/4, MARCA EINHELL 
57434 SERRA, MARCA VONDER 
57597 ARMÁRIO SUSPENSO, MDF, COR BRANCA, MARCA MÓVEIS ANDRIELI - OC/2013 
57639 MONITOR, LED, 19,5 POL, MARCA AOC, MODELO E2050SWN - OC/2013 
57802 CALCULADORA COMPACTA DE MESA COM 12 DÍGITOS 
57933 CONTÊINER PARA COLETA DE LIXO ORGÂNICO OU SELETIVO, MARCA JSN - FUNDEB 
58226 SUPORTE PARA TV - TC 0363463-66/2011 
58295 COMPUTADOR, MARCA HP, MODELO 4300 
58307 COMPUTADOR, MARCA HP, MODELO 4300 
58328 COMPUTADOR, MARCA HP, MODELO 4300 
58392 BERÇO, MDF, 1,20M X 0,60M X 1,30M (AXPXC), MARCA FRITZ - FRIGOBRAS/BR FOODS/2012 
58447 MONITOR, LCD, 19 POL, MARCA SAMSUNG 
58557 COMPUTADOR, MARCA HP, MODELO 4300 
58836 CADEIRA GIRATÓRIA SECRETÁRIA, MARCA TOK CHAIR 
58869 CADEIRA EXECUTIVA GIRATÓRIA COM BRAÇOS, MARCA TOK CHAIR 
59227 LONGARINA PLÁSTICA COM 05 LUGARES EM ESTRUTURA METÁLICA, MARCA CIAFLEX 
59232 LONGARINA PLÁSTICA COM 05 LUGARES EM ESTRUTURA METÁLICA, MARCA CIAFLEX 
59729 BANQUETA GIRATÓRIA (MOCHO), MARCA LEVITA 
59884 TELEVISOR, LCD, 32 POL, MARCA LG – FUNDEB 
60532 MINI GRILL, MARCA VICINI, 110V, COR PRETA - PDDE/2014 
60534 MAXI GRILL, MARCA VICINI, 110V - PDDE/2014 
60561 TELEVISOR, LED, 32 POL, MARCA LG - PDDE/2014 
60897 CADEIRA, SECRETÁRIA, FIXA, COR PRETO, MARCA TOP LINE - PDDE/2014 
60922 TORNEIRA ELETRÔNICA, MARCA THERMOSYSTEM, MODELO LUMEN - PDDE/2014 
61205 COZINHA, MARCA LIMBERGER - FUNDEB 
62093 CONJUNTO CIRCULAR COLORIDO JUVENIL, MARCA PERFLEX 
62214 MESA PARA REFEIÇÃO, JUVENIL, 200X80X64CM (CXLXA), COR KIWI, MARCA PERFLEX 
62215 MESA PARA REFEIÇÃO, JUVENIL, 200X80X64CM (CXLXA), COR KIWI, MARCA PERFLEX 
62225 BANCO PARA REFEIÇÃO, JUVENIL, 200X30X37CM (CXLXA), COR KIWI, MARCA PERFLEX 
62232 BANCO PARA REFEIÇÃO, INFANTIL, COR AMARELO LIMA, MARCA PERFLEX 
62457 COIFA INDUSTRIAL DE EXAUSTÃO, MARCA ARWEK - OC/2014 
62494 TELEVISOR, LCD, 32 POL, MARCA PHILCO - OC/2014 
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62709 CONJUNTO CIRCULAR, INFANTIL, MARCA PERFLEX 
63202 CADEIRA EMPILHÁVEL, MARCA MARTIFLEX 
63203 CADEIRA EMPILHÁVEL, MARCA MARTIFLEX 
63213 CADEIRA EMPILHÁVEL, MARCA MARTIFLEX 
63214 CADEIRA EMPILHÁVEL, MARCA MARTIFLEX 
63230 CADEIRA EMPILHÁVEL, MARCA MARTIFLEX 
63237 CADEIRA EMPILHÁVEL, MARCA MARTIFLEX 
63258 REPRODUTOR DE DVD, MARCA PHILIPS - OC/2014 
63260 REPRODUTOR DE DVD, MARCA PHILIPS - OC/2014 
63458 CADEIRA, FIXA, COR PRETA - MAIS EDUCAÇÃO/2014 - PDDE/2015 
63484 MICROSSISTEM - MAIS EDUCAÇÃO/2014 
63635 BEBEDOURO, COLUNA, MARCA LIBELL, MODELO MASTER - BRASIL CARINHOSO 
63865 CADEIRA, GIRATÓRIA, C/ BRAÇOS, COR AZUL, MARCA GEATA 
63949 CONTEINER, MARCA JSN - CONV/MDS/MODERN/COZ SOC/2013 
64389 LEITOR BIOMÉTRICO, MARCA HENRY PRIME 
64428 LEITOR BIOMÉTRICO, MARCA HENRY PRIME 

65054 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO). CONJUNTO CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO 
GOYANA/ 

65059 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO). CONJUNTO CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO 
GOYANA/ 

65064 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO). CONJUNTO CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO 
GOYANA/ 

65067 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO). CONJUNTO CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO 
GOYANA/ 

65071 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO). CONJUNTO CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO 
GOYANA/ 

65087 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO). CONJUNTO CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO 
GOYANA/ 

65088 MESA COM 04 CADEIRAS (CONJUNTO). CONJUNTO CONFECCIONADO EM POLIPROPILENO 
GOYANA/ 

65920 NOTEBOOK - TIPO III / 2015             LENOVO/E431 
66023 ARQUIVO DE AÇO PARA PASTAS SUSPENSAS TIPO VERTICAL, COM 4 GAVETAS LUNASA 
66933 MACA FIXA COM ESTRUTURA TUBULAR EM AÇO ARTMED/MOD:ART. 
67170 ESCADA METÁLICA COM PINTURA EPÓXI, 2 DEGRAUS COM PISO ANTIDERRAPANTE LEVITA 
68572 MESA ESCRIVANINHA, NAS MEDIDAS: 1,20 X 0,60 X 0,74 M (COMPRIMENTO X PROFUNDIDADE 
69723 GUITARRA, MARCA GIANNINI 
69725 VIOLÃO, MARCA HAMONICS 
69727 VIOLÃO, MARCA HAMONICS 
69728 VIOLÃO, MARCA HAMONICS 
70028 TELEVISOR, LED, 32 POL, MARCA PHILIPS, MODELO PHG4900HD - PDDE/2016 
71758 CADEIRA DE RODAS, FIXA, MARCA PROLIFE 
73972 TELEVISOR, LED, 32 POL, SMARTTV, MARCA PHILCO - OC/2017 
73974 TELEVISOR, LED, 32 POL, SMARTTV, MARCA PHILCO - OC/2017 
73975 TELEVISOR, LED, 32 POL, SMARTTV, MARCA PHILCO - OC/2017 
73977 TELEVISOR, LED, 32 POL, SMARTTV, MARCA PHILCO - OC/2017 
74279 LAVADORA DE ROUPAS, 15 KG, MARCA COLORMAQ 
76638 MONITOR, LED, 19,5 POL, MARCA POSITIVO, MODELO 20M35 - D/68/2017/FEAS/CEAS 
76770 COMPUTADOR, MARCA POSITIVO, MODELO MASTER C820 MINIPRO - D/68/2017/FEAS/CEAS 
77098 CONTÊINER, COR CINZA, MARCA JSN 
77449 COMPUTADOR, MARCA LENOVO, MODELO M710Q 
77455 COMPUTADOR, MARCA LENOVO, MODELO M710Q 
77583 LEITOR BIOMÉTRICO, MARCA HENRY PRIME 
78055 MESA EM MDP OC/2018 
78498 CADEIA FIXA EMPILHÁVEL, MARCA MACMOBIL 
80240 CADEIRA FIXA EMPILHÁVEL, MARCA PERFLEX 
80242 CADEIRA FIXA EMPILHÁVEL, MARCA PERFLEX 
80244 CADEIRA FIXA EMPILHÁVEL, MARCA PERFLEX 
80248 CADEIRA FIXA EMPILHÁVEL, MARCA PERFLEX 
82059 CADEIRA FIXA MODELO SECRETARIA, MARCA EMOVARI 
84600 MICROCOMPUTADOR, MARCA POSITIVO, MASTER D580 
84638 MONITOR, LED, 20 POL, MARCA POSITIVO E2011 - TRT PR 
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O Prefeito do Município de Toledo, Senhor Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt , em cumprimento ao artigo 128, § 2º da 
Lei Orgânica Municipal, torna público as despesas pagas com Propaganda e Publicidade no mês de Março/2021.

EMPENHO CREDOR VALOR R$

25269/2020

EDITORA E GRAFICA PARANA PRESS S.A.
Comprovação de circulação nas principais cidades situadas em cada uma das Regiões 
Administrativas do estado do Paraná, para publicação de atos oficiais do município de Toledo 
/ PR. Conforme Contrato nº 1025/2015. Referente ao mês de dezembro /2020.

9.352,62

305/2021

BLANCOLIMA COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA
Prestação de serviços de publicidade e propaganda, compreendendo planejamento, estudo, 
pesquisa, criação, produção, distribuição de campanhas publicitárias e institucionais. De 
interesse da Administração Municipal. Conforme Contrato nº 008/2020. Referente ao período 
de 21/01/2021 à 21/03/2021.

180.985,23

306/2021

EDITORA E GRAFICA PARANA PRESS S.A.
Comprovação de circulação nas principais cidades situadas em cada uma das Regiões 
Administrativas do estado do Paraná, para publicação de atos oficiais do município de Toledo 
/ PR. Conforme contrato nº 1025/2015. Referente aos meses de janeiro a fevereiro /2021.

14.441,34

307/2021
IMPRENSA NACIONAL
Serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais de interesse do município. 
Conforme Contrato nº 641/2019. Referente ao mês de janeiro a fevereiro/2021.

16.000,00

308/2021
JORNAL DO OESTE LTDA
Publicação a nível local de atos oficiais de interesse do município, determinadas pela 
legislação. Conforme Contrato nº 1217/2016. Referente aos meses de janeiro à abril/2021.

4.067,75

309/2021
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
Serviço de publicação no Diário Oficial do Estado Paraná de atos oficiais de interesse do 
município. Conforme Contrato nº 218/2020. Referente aos meses de janeiro a abril/2021.

19.200,00

2114/2021
IMPRENSA NACIONAL
Serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais de interesse do município. 
Conforme Contrato nº 641/2019. Referente ao mês de janeiro a fevereiro/2021.

13.324,00

2115/2021
IMPRENSA NACIONAL
Serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais de interesse do município. 
Conforme Contrato nº 1040/2020. Referente ao mês de janeiro a fevereiro/2021.

18.127,92

4499/2021
IMPRENSA NACIONAL
Serviço de publicação no Diário Oficial da União de atos oficiais de interesse do município. 
Conforme Contrato nº 1040/2020. Referente ao mês de janeiro a fevereiro/2021.

3.297,52

TOTAL 278.796,38

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO
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MUNICÍPIO DE TOLEDO – PR
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

TERMO DE REVOGAÇÃO - TOMADA DE PREÇOS Nº 038/2020
Considerando processo licitatório nº 038/2020 cujo objeto é contratação de empresa para: Lote 01: Execução Global (material e 
mão-de-obra) dos serviços de Ampliação em estrutura pré-moldada do Centro Comunitário do Jd. Filadélfia, localizado na Rua 
Presidente Deodoro da Fonseca Esquina com Rua Washington Luiz, Parte Remanescente da Quadra 905, Do Jd. Filadélfia, Toledo-
PR. Lote 02: Execução Global (material e mão-de-obra) dos serviços de Ampliação em estrutura pré-moldada do Centro Comunitário 
COHAPAR (Vila Pioneiro), localizado na Rua 1º de Maio, Lote 98, Quadra 02 Loteamento Cohapar, Toledo-PR. Lote 03: Execução 
Global (material e mão-de-obra) dos serviços de Ampliação em estrutura pré-moldada do Centro Comunitário do Jd. Coopagro, 
localizado na Rua Claudio Areco, Lote 681, Quadra 200, Loteamento Coopagro, Toledo-PR. Lote 04: Execução Global (material e 
mão-de-obra) dos serviços de Ampliação em estrutura pré-moldada do Centro Comunitário do Jd. Pancera, Localizado na Rua Guaíra 
esquina com Rua Dom Carmine Roco, Lote 297, Quadra 1246, Loteamento Parque Residencial Pancera, Toledo-PR; Considerando 
que após a abertura das propostas de preços das empresas participantes, publicado o Edital de Classificação e Homologado o 
resultado, as empresas: Arcimol Pré-Moldados e Construtora de Obras Ltda vencedora dos Lotes 01 e 02 e a empresa Selzler 
Arquitetura e Engenharia Ltda vencedora dos Lote 03 e 04 solicitaram Reequilíbrio econômico Financeiro através dos protocolos nº 
42795/2020 (Arcimol – fls. 407/449) e 43603 (Selzler – fls. 450/472); Considerando Parecer Jurídico (folhas 478/482), informando 
que a Secretaria com mais afinidade para análise dos pedidos de Reequilíbrio Econômico Financeiro é a Secretaria de Planejamento 
Estratégico; Considerando despacho do Coordenador de Orçamento Técnico da Secretaria de Planejamento Estratégico Sr. Wander 
Douglas P. de Camargo através do qual opina pela REVOGAÇÃO do presente processo licitatório para que as planilhas orçamentárias 
sejam revisadas a fim de compensar distorções de preços devido à pandemia covid-19 (fls. 482 – verso); Considerando Parecer 
Jurídico (folhas 482 – verso) informando que é possível a revogação da licitação anteriormente à assinatura do contrato, observando 
o artigo 49 da lei de licitações; Considerando manifestação do Controle Interno (folhas 482 – verso; Considerando Manifestação 
da Administração (folhas 484/486) sugerindo a revogação do presente processo licitatório; CONSIDERANDO o poder dever de 
autotutela, consagrado na Súmula nº 473 do Supremo Tribunal Federal que prevê que a administração pode revogar seus próprios 
atos por motivo de conveniência ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciação 
judicial; Resolve REVOGAR O CERTAME LICITATÓRIO NA MODALIDADE DE TOMADA DE PREÇOS SOB Nº 038/2020, nos termos 
do art. 49 da Lei 8.666/93. Dê-se ciência aos interessados para todos os efeitos legais. GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO 
DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 02 de março de 2021. LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT. PREFEITO DO 
MUNICÍPIO DE TOLEDO.

PORTARIA SRH N.º 0805, de 26 de março de 2021

Concede diária complementar a servidor público municipal.

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e em conformidade com o que dispõem o Artigo 65 da Lei n.º 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais) e 
Decreto nº 21/2005,

considerando o Pedido de Providências nº 121/2021, da Secretaria Municipal da Saúde,

R E S O L V E:

Art. 1º – Fica concedida diária complementar a servidor público municipal, em viagem para acompanhar internamento de 
paciente na Casa de Saúde de Rolândia/PR, vaga disponibilizada via Central de Leitos (de acordo com o Decreto nº 21/2005 e 
Decreto nº 896/2016), diária integral, quando o servidor afastar-se por mais de quinze horas do Município, sem pernoite, em casos 
de urgência e emergência e para transferência de pacientes para outras cidades, Com saída de Toledo no dia 23/03/2021, às 
3h47min e retorno em Toledo no dia 23/03/2021, às 21h55min, nos seguintes termos e quantitativos:
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SERVIDOR CARGO/FUNÇÃO CPF MATRÍCULA NÚMERO DE 
DIÁRIAS

VALOR DAS
DIÁRIAS (R$)

1 JEFFERSON LUIZ 
MOESCH

GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN 021.888.579-25 593741 0,5 90,00

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 26 de 
março de 2021.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N.º 0842, de 31 de março de 2021

Concede diária complementar a servidor público municipal.

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, e em conformidade com o que dispõem o Artigo 65 da Lei n.º 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais) e 
Decreto nº 21/2005,

considerando o Pedido de Providências nº 124/2021, da Secretaria Municipal da Saúde,

R E S O L V E:
	
Art. 1º – Fica concedida diária complementar a servidor público municipal, no mês de março de 2021, em viagem para 

acompanhar internamento de paciente no Hospital Psiquiátrico de Maringá/PR, vaga disponibilizada via Central de Leitos (de acordo 
com o Decreto nº 21/2005 e Decreto nº 125/2017, Art. 2º Inciso II), com saída de Toledo no dia 27/03/2021, às 4h47min e retorno em 
Toledo no dia 27/03/2021, às 18h59min, nos seguintes termos e quantitativos:

SERVIDOR CARGO/FUNÇÃO CPF MATRÍCULA NÚMERO DE 
DIÁRIAS

VALOR DAS
DIÁRIAS (R$)

1 DARIO LEONEL 
BALIEIRO

GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN 706.728.069-91 572311 0,5 90,00

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 31 de 
março de 2021.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS
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RESOLUÇÃO Nº 03/2021 – SMED

Súmula: Estabelece  orientações  para  a  realização  das  atividades  não
presenciais,  e  presenciais  (híbrida),  nas Escolas  e Centros  Municipais  de
Educação  Infantil,  visando  a  adoção  de  estratégias  de  ampliação  da
qualidade  do  processo  de  ensino  e  aprendizagem  para  os  alunos
matriculados na Rede Municipal de Ensino.

A  Secretária  da  Educação  do  Município  de  Toledo/Paraná,  no  uso  das  atribuições  que  lhe  são
conferidas, considerando o atual quadro epidemiológico verificado no âmbito do Município de Toledo e diante da
necessidade  de  implementar  estratégias  pedagógicas  que  garantam  ampliar  a  qualidade  dos  serviços
educacionais prestados pelas Instituições Educacionais da Rede Municipal de Ensino, através da realização das
atividades remotas ou híbridas, e, para o gradativo retorno das atividades presenciais,  e em atenção as Normas
Educacionais e Medidas Sanitárias emitidas em caráter excepcional, em razão da Pandemia da COVID-19,

RESOLVE

CAPÍTULO I

 Das disposições iniciais

Art.  1º  –  Estabelecer  orientações  e  regulamentação  de  estratégias  para  realização  das  atividades
pedagógicas de forma não presencial e presencial (híbrida), para a Educação Infantil e Ensino Fundamental –
Anos Iniciais, nas Instituições Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Toledo/Paraná, em decorrência da
pandemia causada pela COVID-19, com a utilização de ferramentas digitais síncronas e assíncronas, nos ternos
desta Resolução.

§ 1º – Ferramentas síncronas são aquelas que permitem interação em tempo real entre professor e
aluno, professor e professor e equipe gestora e professores/funcionários  como google meet, zoom, microsoft
teams chamadas de vídeo pelo whatsapp, bem como as demais plataformas de videoconferência disponíveis.

§ 2º – Ferramentas assíncronas são aquelas em que professor e aluno não estejam necessariamente
conectados em tempo real, com encaminhamentos por plataformas digitais, tais como:  e-mail;  google sala de
aula (classroom), google drive, google docs (documentos, apresentação, planilhas, formulário e jamboard) vídeos
gravados, além de outras formas digitais de encaminhamentos pedagógicos.

§ 3º  –  As  Instituições  Educacionais  devem organizar  a  proposta  de  planejamento  das  atividades,
considerando o continuum curricular, de forma a garantir a retomada dos conteúdos previstos no ano letivo de
2020 e a ampliação gradativa, a partir de avaliação diagnóstica dos alunos, dos conteúdos previstos para o ano
letivo de 2021, nas respectivas turmas.

§ 4º – As disposições desta Resolução se aplicam também à Educação em Tempo Integral, bem como
a Educação de Jovens e Adultos, respeitadas as particularidades destas modalidades educacionais. 

Art. 2° – As disposições desta Resolução são complementares às orientações já estabelecidas pela
Resolução n° 02/2021-SMED para a Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° – As atividades pedagógicas não presenciais previstas nesta Resolução, tiveram início no dia 09
de fevereiro de 2021, ficando sua oferta sob a responsabilidade da mantenedora e das Instituições de Ensino
Públicas Municipais.

Art. 4° – As atividades pedagógicas presenciais serão retomadas na Rede Municipal de Ensino, na data
de 28/04/2021, iniciando com as turmas de 5° anos, sendo gradativamente ampliada, de maneira híbrida, (com
alunos  de  forma  presencial  e  não  presencial),  ou  totalmente  presencial,  de  acordo  com  a  condição
organizacional  de  cada  instituição,  sendo  respeitadas  todas  as  medidas  de  distanciamento  e  proteção,
estabelecidas pelas normas sanitárias e demais orientações da SMED.

§ 1º – Considerando o avanço do quadro epidemiológico registrado no Estado do Paraná e também no
Município de Toledo, o retorno às atividades educacionais presenciais, fica condicionado às determinações das
autoridades sanitárias, e da Secretaria Municipal da Educação, uma vez verificadas as condições do momento
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epidemiológico,  mediante  orientação  previa  emitida  pela  Secretaria  Municipal  da  Educação  para  todas  as
Instituições Educacionais. 

§ 2º – As atividades pedagógicas da Educação de Jovens e Adultos – EJA, referente ao 1º semestre de
2021,  conforme  Calendário  Escolar  homologado  pela  Secretaria  Municipal  da  Educação  de  Toledo,  e  em
atendimento às Normas Complementares do Sistema Municipal  de Ensino, tiveram início  na data de 09 de
fevereiro de 2021, de forma remota.

§ 3º  – A retomada das atividades presenciais, não interrompe a realização das atividades de forma
remota,  praticadas  nas  Instituições  Educacionais  da  Rede  Municipal  de  Ensino,  nos  termos  das  Normas
Complementares do Sistema Municipal de Ensino.

Art.  5º  –  Serão  autorizadas  a  retornar gradativamente  com  as  atividades  presenciais,  uma  vez
verificadas as condições do quadro epidemiológico, as Instituições Educacionais da Rede Municipal de Ensino
que tenham, o Plano de Contingência  elaborado de acordo com as disposições da Resolução N° 0098/2021-
SESA, analisado pela Comissão Intersetorial, com aprovação da Secretaria Municipal da Educação.

CAPÍTULO II

Da organização do trabalho pedagógico realizado de forma remota

Art. 6º – A partir de 09 de fevereiro de 2021, a responsabilidade da produção e disponibilização do
material para atividades remotas é dos professores das instituições de ensino públicas municipais, fazendo uso
das  ferramentas  tecnológicas  digitais  disponíveis,  ou  através  do  encaminhamento  de  material  impresso,
conforme a necessidade. 

Parágrafo único – O ensino remoto compreende aulas não presenciais (síncronas e assíncronas), com
uso  de  tecnologias  associadas  aos  demais  encaminhamentos  planejados  pelo(a)  professor(a)  aos  alunos
regularmente matriculados nas Instituições educacionais da Rede Pública Municipal de Ensino.

Art. 7º –  As disciplinas (Áreas do Conhecimento)  que deverão, obrigatoriamente, constar dentre as
proposições semanais, para o Ensino Fundamental – Anos Iniciais, são: 

I – ARTE;
II – CIÊNCIAS; 
III – EDUCAÇÃO FÍSICA;
IV –ENSINO RELIGIOSO;
V – GEOGRAFIA; 
VI – HISTÓRIA; 

            VII – LÍNGUA PORTUGUESA;
VIII – MATEMÁTICA. 

Parágrafo único – Os (as) professores (as) das disciplinas complementares, deverão planejar as aulas
de forma complementar às atividades da Base Comum, e/ou especificamente para Área do Conhecimento em
que atua, conforme Projeto Político Pedagógico.

Art. 8º – Compreendem atividades escolares remotas: 

I – as  ofertadas  pela  instituição  de  ensino,  sob  responsabilidade  do  professor  da  turma  ou  do
componente curricular ou ainda da mantenedora, sem a presença do professor e do aluno no mesmo espaço
físico; 

II – metodologias por meio de recursos tecnológicos digitais disponíveis, adotadas pela mantenedora ou
pela instituição de ensino e utilizadas pelos alunos;

III  – as previstas no planejamento do professor e contempladas na proposta pedagógica curricular da
instituição de ensino; 

IV – as submetidas ao controle de frequência e participação do aluno; 

 V – as que integram o processo de avaliação do aluno.
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Seção I

Do uso das ferramentas digitais disponíveis no desenvolvimento das atividades pedagógicas

Art. 9º –  No planejamento do ensino remoto, além das demais atividades propostas pela Instituição
educacional,  o professor (a) regente e o (a) professor (a) das disciplinas complementares,  deverão produzir
vídeos de curta duração acerca dos componentes curriculares (até 20 min), com a explanação dos conteúdos
que estão sendo trabalhados nas atividades propostas, e disponibilizá-los por meio de link enviado nos grupos
de WhatsApp,  no  Google Sala de Aula (classroom), Google Drive ou através de outras ferramentas digitais
disponíveis utilizadas pelo professor(a) para o encaminhamento das proposições pedagógicas.

§ 1º  –  Os profissionais de Apoio a Diversidade e a Inclusão (PADI), deverão realizar o trabalho em
conjunto  e  de  forma  simultânea  com  o  professor  regente,  procedendo  as  adaptações  necessárias  aos
encaminhamentos pedagógicos, de acordo com as especificidades de cada aluno.

§ 2º  – Os professores poderão utilizar os recursos do Laboratório de Informática Educacional  para a
organização e os encaminhamentos das atividades remotas, devendo respeitar as medidas sanitárias para o uso
de espaços comuns.

Art. 10 – Os professores deverão ministrar aulas de forma síncrona, por meio de plataformas digitais
disponíveis, (Google Sala de Aula  e Google Meet,  zoom, microsoft teams chamadas de vídeo pelo whatsapp,
bem como as outras plataformas de videoconferência disponíveis), em complemento aos encaminhamentos de
atividades por meio de ferramentas assíncronas.

§ 1º  – As Instituições Educacionais  deverão organizar  cronograma de dias horários e duração das
aulas,  bem  como  orientar  antecipadamente  os  pais  e  responsáveis,  quanto  a  forma  de  acesso  as  aulas
síncronas (Google Calendário e Google Sala de Aula/classroom).

§ 2º – As aulas deverão ser organizadas pelo professor regente da turma, com apoio da equipe diretiva,
no mínimo uma vez por semana, com duração de 1 hora-aula (h/a) cada, e no mínimo uma vez por mês pelos
professores que trabalham com os componentes curriculares através das disciplinas complementares, com o
objetivo de complementar os conteúdos trabalhados, esclarecer as dúvidas, bem como reestabelecer um maior
vínculo institucional com os alunos. 

§ 3º  – As aulas planejadas pelo(a) professor(a) deverão conter linguagem acessível aos alunos, bem
como permitir a participação e a interação dos mesmos nas aulas.

§ 4º  – O professor(a)poderá utilizar as ferramentas digitais disponíveis,  tais como: apresentação de
slides; vídeos; imagens; áudios, jamboard, videoconferências, mensagens ou outros recursos, no planejamento
das aulas.

Art. 11 – Aos profissionais das Salas de Recurso Multifuncional, de AEE e professores psicopedagogos,
caberá o auxílio psicossocial aos trabalhadores e a realização de adaptações ou recursos e materiais adicionais
aos alunos que frequentam esses serviços, procedendo os devidos encaminhamentos,  enquanto perdurar a
necessidade de realização de atividades de forma remota.

Art. 12 –  Cabe a equipe pedagógica de cada Instituição Educacional, garantir a sistematização e o
registro das atividades pedagógicas realizadas de forma não presencial, para fins de comprovação e autorização
de composição de carga horária por meio das entidades competentes.

Art. 13 – A realização das atividades educacionais de forma síncrona deve oportunizar a condição para
o  desenvolvimento  de  processos  avaliativos:  diagnósticos,  flexíveis,  contínuos,  processuais,  formativos  e
recursivos.  Contemplando  diversos  instrumentos  para  que  os  estudantes  tenham  uma  aprendizagem
significativa, em consonância com a Proposta Pedagógica Curricular de cada Instituição.

Parágrafo  único  –  Por  meio  das  informações  diagnósticas  coletadas  no  desenvolvimento  das
atividades  síncronas,  o  professor,  em conjunto  com a  coordenação pedagógica  da  Instituição  Educacional,
deverá planejar estratégias para a recuperação da aprendizagem quando os alunos apresentarem defasagem
e/ou dificuldades no processo de apropriação dos objetos de conhecimento.

Art.  14  –  Para  a  Educação  Infantil,  CMEIs  e  Pré-Escola,  os(as)  professores(as)  deverão  planejar
atividades, considerando os diferentes Campos de Experiência.

§ 1º  –  O material de suporte pedagógico e de orientações aos pais deverá considerar as seguintes
disposições: 
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I  – para a Creche (0 a 3 anos), as orientações para os pais devem indicar atividades de estímulo  às
crianças,  leitura  de  livros  e  histórias  pelos  pais,  brincadeiras,  jogos,  músicas  infantis,  vídeos,  entre  outros,
conforme orientações que constam no documento “Orientação sobre o encaminhamento de atividades remotas –
2021” disponível em: https://drive.google.com/drive/folders/1cOj9IrQJ2iWM69u-yN3ZlDLfaXWNGPox

II  –  para a Pré-Escola (4 e 5 anos), as orientações devem indicar, da mesma forma, atividades de
estímulo às crianças, leitura livros e histórias pelos pais, desenhos, brincadeiras, jogos, músicas infantis, filmes e
programas infantis e mesmo atividades através de meios digitais disponíveis.

 § 2º  – O registro da atividade realizada será considerado para fins de avaliação do desenvolvimento
infantil, sem nenhum prejuízo na promoção da criança.

Seção II

Das responsabilidades

Art.  15  –  Os diretores(as)  das  Escolas  e CMEIs,  e  a  Coordenação Pedagógica  das  Escolas,  são
responsáveis por:

I – Observar as orientações oficiais encaminhadas pela Secretaria Municipal da Educação e repassá-las
à equipe escolar; 

 II  –  orientar os professores, pais e demais membros da comunidade escolar sobre as medidas de
segurança e de prevenção sanitária;

III – dirimir as dúvidas acerca dos encaminhamentos pedagógicos à sua comunidade escolar, buscando,
sempre que necessário, informações a respeito dos questionamentos do seu coletivo, junto a SMED;

VI – solicitar apoio aos coordenadores de área da SMED sempre que necessário;

V  –  organizar horários específicos para disponibilizar materiais aos alunos caso seja necessário, tais
como: cadernos, lápis,  borracha, livros, Revista Nova Ciranda, material impresso das atividades da semana,
entre  outros,  enquanto  persistir  a  necessidade  de  manutenção  das  atividades  remotas,  como  medida  de
prevenção a COVID-19;

VI – orientar os professores quanto ao registro do planejamento, no qual deverá constar: 

a). Educação Infantil (Escolas  e  Centros  Municipais  de  Educação Infantil  –  CMEIs)  –  Campo de
Experiência, Saberes e Conhecimentos, Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento, Percurso Metodológico,
Recursos e Avaliação; 

b).  Ensino Fundamental –  Língua Portuguesa: Evento de Letramento, Campo de Atuação, Gênero
Discursivo, Prática de Linguagem, Objetos de Conhecimento,  Objetivos de Aprendizagem, Encaminhamento
Metodológico, Recursos e Avaliação. Arte, Educação Física, Ensino Religioso, Ciências, Geografia, História,
Matemática –  Unidade Temática,  Objetos  de Conhecimento,  Objetivos de  Aprendizagem,  Encaminhamento
Metodológico, Recursos e Avaliação, conforme encaminhamentos acerca do preenchimento no Livro de Registro
de Classe (LRCOM).

VII – organizar reuniões com a equipe docente, (de forma remota ou presencialmente, respeitando as
determinações sanitárias), para acompanhar e avaliar o processo de ensino não presencial, e o gradativo retorno
as  atividades  presenciais,  a  partir  das  condições  possíveis  para  a  instituição,  conforme  orientações  da
mantenedora.

VIII – acompanhar sistematicamente as atividades e as aulas/conteúdos encaminhadas aos alunos de
maneira remota e online;

IX  – realizar a busca ativa dos alunos, das etapas de ensino obrigatório, que estejam realizando as
atividades remotamente e que não derem a devolutiva das atividades propostas, e caso a situação persista,
encaminhar para o Serviço Social da SMED, por meio dos Formulários de Infrequência Escolar;

X – contactar os pais e responsáveis, por meio das tecnologias digitais disponíveis, nas situações em
que os alunos estiverem com baixa frequência, pouca participação ou não realizando as atividades propostas;

XI – garantir ao aluno o acesso ao material impresso organizado pelo professor, quando necessário.
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Art.  16  – O  professor(a)  regente  de  turma  e  o  professor(a)  das  disciplinas  complementares,  são

responsáveis por:

I – apropriar-se das informações disponibilizadas pelo Diretor e/ou Coordenador Pedagógico (Escolas)
por meios oficiais da Instituição de Ensino ou SMED;

II  – combinar com as famílias e responsáveis horários (de trabalho) para responder as dúvidas, em
sendo a turma atendida de forma remota ou online; 

III – enquanto estiver mantida a necessidade de atividades remotas, encaminhar aos pais as orientações
sobre as atividades  não presenciais,  por  escrito  e  por  áudio  e/ou vídeochamadas,  de maneira a eliminar
eventuais barreiras de comunicação;

IV– organizar materiais impressos para os alunos sem acesso às tecnologias digitais;

V – manter os registros das aulas nos Planos de Trabalho Docente (PTD – Educação Infantil CMEIS) e
Planos de Aula (Educação Infantil Pré-Escola e Ensino Fundamental – Anos Iniciais);

VI – realizar o monitoramento da devolutiva das atividades por parte dos alunos, das etapas de ensino
obrigatório, e sendo verificado o não retorno destas, num período superior a quinze dias, comunicar o diretor e o
coordenador (Escola) da instituição, para que seja realizada a busca ativa do aluno;

VII  – propor  situações  em  que  os  alunos  sejam  sujeitos  ativos  no  processo,  evitando  atividades
puramente mecânicas;

VIII – estabelecer cronograma semanal de atividades online síncronas, conforme estabelecido no § 2º –
do Art. 10 desta Resolução, com proposições que contemplem os Campos de Experiencia para a Educação
Infantil  e  as Áreas do Conhecimento para os anos inciais do Ensino Fundamental,  constantes na Proposta
Pedagógica Curricular – PPC/AMOP, Proposta Pedagógica Curricular de Informática Educacional e Proposta
Pedagógica Curricular de Robótica Educacional;

IX  – definir  e  informar  as  famílias  sobre  as  formas  de  retorno  das  atividades  encaminhadas,  que
poderão ser através de: imagens, vídeos, relatos orais (via áudio),  Google Sala de Aula (classroom), Google
Drive (formulários) relatos registrados no material do (a) aluno(a), dentre outros;

X  –  definir e informar as famílias sobre as formas de avaliação que serão utilizadas no período de
ensino remoto;

XI  – encaminhar  orientações  aos  responsáveis  pelo  aluno(a)  sobre  a  importância  de  apoiar,
acompanhar,  auxiliar  na  compreensão  do  que  precisa  ser  realizado  e  dar  o  retorno  necessário  para  o(s)
professor(es) sobre o desenvolvimento da(s) atividade(s);

XII – reforçar, junto aos responsáveis pelos alunos, a importância de organizar o espaço domiciliar, bem
como os materiais a serem utilizados na execução das tarefas;

XII  – informar aos responsáveis  do aluno(a),  que a realização e a devolutiva das atividades serão
computadas como horas letivas, nos termos da legislação educacional;

XIII  –  planejar e realizar avaliação diagnóstica para a recondução do processo de ensino, durante e
após o período de atividades não presenciais.

CAPÍTULO III

Da organização do trabalho pedagógico realizado de forma híbrida (com alunos de forma presencial e
não presencial)

Art. 17 – As atividades pedagógicas presenciais serão retomadas na Rede Municipal de Ensino em
28/04/2021, conforme definido pela Secretaria Municipal da Educação, de maneira híbrida (com alunos de forma
presencial  e  não  presencial),  ou  totalmente  presencial,  de  acordo  com  a  estrutura  de  cada  Instituição
Educacional, e, nos termos das normas sanitárias vigentes e nas orientações da SMED, sendo respeitadas todas
as medidas de distanciamento e proteção recomendadas.
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Parágrafo único – Para fins da organização do trabalho pedagógico realizado de forma presencial ou
híbrida,  deverão  ser  observadas,  conjuntamente,  as  disposições  da  Resolução  n°  02/2021-SMED,
complementadas pelas disposições desta Resolução.

Seção I

Do retorno as atividades presenciais e/ou híbridas

Art. 18 –  Quando do retorno às atividades presenciais e/ou híbridas, as Instituições de Educacionais
deverão: 

I – orientar os profissionais de educação para a acolhida e reorganização do cotidiano escolar;

II – reorganizar o planejamento a partir dos resultados da avaliação diagnóstica, considerando o direito
dos estudantes que não tiveram acesso aos conteúdos e ou que não tiveram condições de aprender de forma
não presencial;

III – apresentar à comunidade escolar a reorganização do calendário escolar garantindo o cumprimento
do ano letivo; 

IV  – organizar  as  atividades  conforme  cronograma  de  carga  horária  de  forma  presencial  e  não
presencial; 

V – criar mecanismos para superação das defasagens verificadas;

VI  – estabelecer a oferta de aulas presenciais de forma gradual,  conforme orientações da Secretaria
Municipal da Educação;

VII – arquivar, a critério da mantenedora, se necessário para atendimento à legislação educacional, as
atividades de reposição de carga horária de forma não presencial;

VIII  – planejar  cuidadosamente  o  retorno  às  aulas  considerando,  o  contexto  bastante  adverso  do
período, mantendo um sistema de comunicação permanente com as famílias.

 

Seção II

Da Avaliação no Retorno às Atividades Presenciais

Art. 19 – No retorno às atividades presenciais, recomenda-se às Instituições da Rede Municipal
de Ensino, em sua forma própria de atuação educacional, nos termos da Resolução CNE/CEB N° 02/2020, bem
como nas disposições da Deliberação N° 08/2020 do Conselho Municipal de Educação – CME/Toledo.

I – realizar uma avaliação formativa e diagnóstica de cada estudante por meio da observação do
desenvolvimento em relação aos objetivos de aprendizagem e habilidades que se procurou desenvolver com as
atividades pedagógicas não presenciais e identificar as lacunas de aprendizagem;

II – observar os critérios e mecanismos de avaliação diagnóstica definidos pelo Sistema  Munici-
pal de Ensino e pela Secretaria da Educação, considerando as especificidades do Currículo;

III – garantir critérios e mecanismos de avaliação no decorrer do ano letivo de 2021, considerando
os objetivos de aprendizagem efetivamente cumpridos pelas escolas, de modo a minimizar a retenção ao final do
ano letivo;

IV – priorizar a avaliação de competências e habilidades, alinhadas à BNCC e aos objetivos e ob-
jetos de aprendizagem da PPC, com ênfase em leitura, escrita, raciocínio lógico-matemático, comunicação e so-
lução de problemas, projetos de pesquisa para um grupo de alunos, avaliação da leitura de livros indicados no
período de isolamento, entre outras possibilidades;

V – priorizar a avaliação formativa e diagnóstica da alfabetização nos anos iniciais do Ensino Fun-
damental, como também na transição para os anos finais;

VI – observar atentamente os critérios de promoção dos 5º anos do Ensino Fundamental, por
meio de avaliações, projetos, provas ou exames que cubram rigorosamente somente os conteúdos e objetivos
de aprendizagem que tenham sido efetivamente cumpridos pelas escolas;

VII – observar a possibilidade de um continuum curricular 2020-2021, conforme disposto na Reso-
lução CNE/CEB N° 02/2020;
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MUNICÍPIO DE TOLEDO 
Estado do Paraná

Secretaria Municipal da Educação

VIII – utilizar os resultados das avaliações formativa e diagnóstica que deverão orientar progra-
mas de recuperação da aprendizagem presencial ou não presencial, promovida em cada escola, conforme crité-
rios definidos pela equipe da instituição, de acordo com o seu replanejamento pedagógico e curricular no retorno
às aulas

CAPÍTULO IV

Das disposições gerais e transitórias

Art. 20 –  As demais Normas emitidas pela Secretaria Municipal da Educação para a organização do
trabalho pedagógico nas Instituições Educacionais das Rede Municipal de Ensino, devem ser observadas de
forma complementar às disposições desta Resolução.

Art.  21  –  No  retorno  às  atividades  presenciais,  cada  Instituição  de  Ensino  é  responsável  pela
implantação e monitoramento do Protocolo de Biossegurança com as medidas necessárias para prevenção da
COVID-19, a fim de evitar o surgimento e a disseminação de casos da doença na comunidade e ambiente
escolar, conforme estabelecido pela Resolução N° 0098/2021-SESA-Pr, ou normas sucedâneas.

Art. 22 –  Os casos omissos nesta Resolução deverão ser encaminhados à Secretaria Municipal da
Educação – SMED, para que informações complementares sejam encaminhadas. 

Art. 23 – A Secretaria Municipal da Educação, a qualquer tempo, poderá expedir novas orientações
para garantir a efetividade da realização das atividades pedagógicas não presenciais, com o uso de ferramentas
síncronas e assíncronas,  enquanto perdurar  a necessidade de manutenção de atividades remotas na Rede
Municipal de Ensino.

Art. 24 – A presente Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Órgão Oficial do Município
de Toledo.

Toledo, 07 de abril de 2021

Elisângela Batista
Secretária Municipal da Educação 

Portaria n° 07/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE TOLEDO – SMED
Rua General Rondon, 2195 – CEP: 85 902-090– Toledo – PR – (45) 3378-8301

educacao@toledo.pr.gov.br 



Ano XII Toledo, 8 de Abril de 2021 Edição nº 2.880 Página 25 de 47

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, REFERENTE AO MÊS 
DE MARÇO/2021:

0430- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I, no mês de fevereiro de 2021, 
em viagem para levar paciente a tratamento de saúde no Hospital Universitário Cajuru – Ambulatório Curitiba, na cidade de Curitiba/
PR, de 25/02/2021 a 27/02/2021.
0431- Designa Banca Revisora para analisar recursos interpostos por candidatos do resultado da Avaliação Psicológica referente a 
Concursos Públicos.
0432- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ELIANE MARIA WINKLER, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 
permanecerá afastada de suas funções até 31/03/2021.
0433- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) GUSTAVO PANDOLFO, MEDICO T6 - CLINICO GERAL I, 
permanecerá afastado de suas funções de 19 a 24/02/2021.
0434- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) JANETE ANITA NERLING DE ALMEIDA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, manter em serviços leves, sem carregar peso, até 31/12/2021.
0435- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCELO MIORANZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
homologamos retorno ao trabalho em 3/03/2021.
0436- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) MARIA LUCIA GOLLMANN, PROFESSOR II T20, permanecerá 
afastada de suas funções até 18/04/2021.
0437- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) DEBORA CRISTINA KLIEMANN, ARQUITETO I, permanecerá 
afastada de suas funções de 26/02/2021 até 26/05/2021.
0438- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) FARLEY ROBERTO MIRANDA SILVA, OPERADOR DE 
EQUIPAMENTOS I, permanecerá afastado de suas funções até 30/08/2021.
0439- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) IRACEMA DOS SANTOS SOUSA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, permanecerá afastada de suas funções até 31/07/2021.
0440- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) JOSIANE MONTEIRO RIBEIRO, ENFERMEIRO I, permanecerá 
afastada de suas funções de 8/02/2021 até 12/03/2021.
0441- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) RENATA CRISTINA POLICIANO MIQUILINO, COZINHEIRO I, 
permanecerá afastada de suas funções até 8/03/2021.
0442- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) BERENICE FATIMA ALVES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 
permanecerá afastada de suas funções até 9/03/2021.
0443- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARIA ISABEL UZUELE SEGANFREDO BONALDO, 
NUTRICIONISTA I, manter carga horária diária de trabalho de 6 (seis) horas até 31/07/2021.
0444- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) RONI SELONIR MATICK, PROFESSOR I – EQUIPARADO/
PROFESSOR II T20, permanecerá afastada de suas funções de 27/02 a 30/06/2021.
0445- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ROSANE APARECIDA PANCERA KOGUT, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções por 25 (vinte e cinco) dias, a contar de 8/03/2021, para acompanhar 
pessoa doente na família.
0446- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CLAUDIR MATEUS LOPES DA SILVA, PROFESSOR II T20, 1º e 
2º cargo, fica acatado o afastamento de suas funções de 22/02/2021 até 31/03/2021.
0447- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CLEONISSE FELICIANO DA SILVA PIZZATTO, ASSISTENTE EM 
BIBLIOTECA I, fica acatado o afastamento de suas funções de 28/02/2021 até 28/04/2021.
0448- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CLEUZA MARIA REOLON, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
manter afastamento de suas funções até 31/05/2021.
0449- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JULIANA APARECIDA LUSSI VELOSO, PROFESSOR II T20, 
manter afastamento de suas funções até 31/03/2021.
0450- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCIO NEVES DE OLIVEIRA, TEC EM ART E INSTR I - 
TECLADO, fica acatado o afastamento de suas funções de 22/02/2021 até 13/03/2021.
0451- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ANDREY RICARDO DO NASCIMENTO, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA, 1º e 2º cargo, permanecerá afastado de suas funções por 90 (noventa) dias, a contar de 3/03/2021.
0452- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ANNA LUCIA DA SILVA DUMKE, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, manter serviços leves, sem realizar transporte manual de carga, por um período de 60 (sessenta) dias, a contar de 
1º/03/2021.
0453- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DALVA CECILIA GONCALVES DE SOUZA, COZINHEIRO I, 
manter afastamento de suas funções até 31/03/2021.
0454- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELIZANDRA MARIZETI PAUSE CORREA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter afastamento de suas funções até 31/05/2021.
0455- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) FRANCIELI STOVSKI, PROFESSOR II T40, fica acatado o 
afastamento de suas funções de 3/03/2021 até 2/04/2021.
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0456- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) IRACEMA NOEMI PALMA, FONOAUDIOLOGO I, permanecerá 
afastada de suas funções até 17/03/2021.
0457- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) MARILENE DA SILVA DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, permanecerá afastada de suas funções até 31/05/2021.
0458- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ROSELAINE VALERIA DA SILVA HERICKS, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, permanecerá afastada de suas funções até 1º/04/2021.
0459- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ROSILETE APARECIDA DE AQUINO, TEC EM ENFERMAGEM 
T8 - ESF I, permanecerá afastada de suas funções até 31/05/2021.
0460- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) TEREZINHA GOBATO, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 
manter afastamento de suas funções até 30/04/2021.
0461- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARTA LEONEL BALIEIRO KUREK, PROFESSOR I, 2º cargo para ESCOLA EGON 
WERNER BERCHT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0462- Concede remoção ao(a) servidor(a) IRIS MARCIA KUNZLER BERTOLUCI, PROFESSOR I - EQUIPARADO,  para ESCOLA 
OSVALDO CRUZ, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0463- Concede remoção ao(a) servidor(a) INES TERESINHA KREIN ZOIA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES DE 
MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0464- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARILDE GEREMIAS TURETTA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
HENRIQUE BROD, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0465- Concede remoção ao(a) servidor(a) IRIS MARCIA KUNZLER BERTOLUCI, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
OSVALDO CRUZ, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0466- Concede remoção ao(a) servidor(a) JULIO CESAR BRAUN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES DE MEDEIROS, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0467- Concede remoção ao(a) servidor(a) MICHELLE BEDIN, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ARI ARCASSIO 
GOSSLER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0468- Concede remoção ao(a) servidor(a) MICHELLE BEDIN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARI ARCASSIO GOSSLER, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0469- Concede remoção ao(a) servidor(a) NEIVA APARECIDA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SHIRLEY 
LORANDI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0470- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANNA AMALIA DOS SANTOS PLEIN VERGUTZ, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
WASHINGTON LUIZ, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0471- Concede remoção ao(a) servidor(a) GLAUCIA HACKBARTH, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES DE MEDEIROS, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0472- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCIANI TERESINHA PETRY BACKES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA AMELIO 
DAL BOSCO, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0473- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSANE SANGALETTI RODRIGUES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANTONIO 
SCAIN, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0474- Concede remoção ao(a) servidor(a) APARECIDA ROSANGELA PINHEIRO WINTER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
SHIRLEY LORANDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0475- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSANGELA ADENILDA DE SOUZA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
SHIRLEY LORANDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0476- Concede remoção ao(a) servidor(a) ADRIANA PERIN BASSO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SHIRLEY LORANDI, no 
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0477- Concede remoção ao(a) servidor(a) NEUZA GOMES QUADROS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA TANCREDO NEVES, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0478- Concede remoção ao(a) servidor(a) GIOVANA VIANA FEDEL, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA NORMA DEMENECK 
BELOTTO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0479- Concede remoção ao(a) servidor(a) MICHELE STILLNER EUFRANIO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS 
FRIEDRICH, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0480- Concede remoção ao(a) servidor(a) MAYLA DE ALMEIDA SOUZA KLEIN, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ARI 
ARCASSIO GOSSLER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0481- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUCI GRACIELA KUHN, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA AMELIO DAL 
BOSCO, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0482- Concede remoção ao(a) servidor(a) ADRIANA PERIN BASSO, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA OLIVO BEAL, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0483- Concede remoção ao(a) servidor(a) MICHELE STILLNER EUFRANIO, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA CARLOS 
FRIEDRICH, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0484- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCIA ROSENDO MIRANDA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA IVO 
WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0485- Concede remoção ao(a) servidor(a) FABIOLA CALLAI MARTINS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARI ARCASSIO 
GOSSLER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0486- Concede remoção ao(a) servidor(a) CARLA CRISTINA BARAN, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ARSENIO 
HEISS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0487- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELIANE CRISTINA ZEPNICKI, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA EGON 
WERNER BERCHT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0488- Concede remoção ao(a) servidor(a) TEREZINHA APARECIDA RAULINO PRIESTER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
ARI ARCASSIO GOSSLER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0489- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARISANE BUGS SARTORETTO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ALBERTO 
SANTOS DUMONT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0490- Concede remoção ao(a) servidor(a) IVIANE PAULA JANJAR TRAMONTINA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
CARLOS FRIEDRICH, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0491- Concede remoção ao(a) servidor(a) DIANA PEREIRA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE PEDRO 
BRUM/CAIC, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0492- Concede remoção ao(a) servidor(a) MIRELLE FERNANDA MARTINS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS 
FRIEDRICH, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0493- Concede remoção ao(a) servidor(a) THAIS FERNANDA SIMON, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA REINALDO ARROSI, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0494- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOSEMERY VARGEM BILIBIO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANITA GARIBALDI, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0495- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUCIANE MARIA KUNRATH, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARSENIO HEISS, no 
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0496- Concede remoção ao(a) servidor(a) HELLEN FAVORETO DE MELLO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO 
TREIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0497- Concede remoção ao(a) servidor(a) PATRICIA FABIANE SCHNORENBERGER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ALBERTO 
SANTOS DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0498- Concede remoção ao(a) servidor(a) LETICIA ANDREA LEMOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA DUQUE DE CAXIAS, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0499- Concede remoção ao(a) servidor(a) MAYSA ROSA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ALBERTO SANTOS DUMONT, no 
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0500- Concede remoção ao(a) servidor(a) SUZANA CRISTINA KONFLANZ, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA OLIVO BEAL, no 
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0501- Concede remoção ao(a) servidor(a) FRANCIELE YUMI BISPO NEVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANITA 
GARIBALDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0502- Concede remoção ao(a) servidor(a) DAIANE VIANA DA SILVA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALMIR 
GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0503- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARIA JASSIANE NASCIMENTO MOREIRA OLIVEIRA, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo para ESCOLA ANDRÉ ZENERE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0504- Concede remoção ao(a) servidor(a) SOELI APARECIDA GANDA BRIXNER, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
SAO FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0505- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOANNA CLAUDIA GASPARETO DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
REINALDO ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0506- Concede remoção ao(a) servidor(a) FRANCIELE BOCK, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO FRANCISCO DE ASSIS, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0507- Concede remoção ao(a) servidor(a) KATIA APARECIDA RIBEIRO DALLANORA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
HENRIQUE BROD, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0508- Concede remoção ao(a) servidor(a) SOLANGE APARECIDA POMINI SOUZA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
IVO WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0509- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVANE VIANA FOSCARINI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SANTO ANTONIO, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0510- Concede remoção ao(a) servidor(a) VALDILENE ALVES DOMINGUES BENITO, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
OLIVO BEAL, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0511- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOICE FERNANDES DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0512- Concede remoção ao(a) servidor(a) GRACIELI HARTMANN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA PRINCESA ISABEL, no 
turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0513- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOICE CARINE BLANK, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0514- Concede remoção ao(a) servidor(a) JUCELIA PETRY DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALTER 
FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0515- Concede remoção ao(a) servidor(a) SUELIN CRISTIANE SCHULTZ, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO FRANCISCO 
DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0516- Concede remoção ao(a) servidor(a) JAQUELINE DA SILVA ALVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALTER FONTANA, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0517- Concede remoção ao(a) servidor(a) SOLANGE DE LIMA DA ROSA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA WALMIR 
GRANDE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0518- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUCINEIA GONZAGA CARNEIRO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO WELTER, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0519- Concede remoção ao(a) servidor(a) RONALDO ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0520- Concede remoção ao(a) servidor(a) THAIS CRISTINA GONCALVES HOFFMANN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE 
PEDRO BRUM/CAIC, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0521- Concede remoção ao(a) servidor(a) VALDIRENE APARECIDA SOUZA NICOLA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALMIR 
GRANDE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0522- Concede remoção ao(a) servidor(a) TATIANE MARIA ROECKER GARCIA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE PEDRO 
BRUM/CAIC, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0523- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOSIANE REGINA DA SILVA FREITAS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0524- Concede remoção ao(a) servidor(a) DAIANA CRISTINA BATISTA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALMIR GRANDE, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0525- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANGELICA LUCIA ENGELSING KOTZ, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA DUQUE DE 
CAXIAS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0526- Concede remoção ao(a) servidor(a) REGIANE SILVÉRIO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO WELTER, no turno 
MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0527- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCIA CLAUDETE KLEIN SCHWERTNER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE 
PEDRO BRUM/CAIC, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0528- Concede remoção ao(a) servidor(a) JANE LUZIA TERRA DE FREITAS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANDRÉ ZENERE, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0529- Concede remoção ao(a) servidor(a) PATRICIA ARAUJO DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE PEDRO 
BRUM/CAIC, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0530- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVANIA FURTUNATO RAMOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALMIR GRANDE, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0531- Concede remoção ao(a) servidor(a) KEUCILENE DE CASSIA DEMITO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO 
TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0532- Concede remoção ao(a) servidor(a) EMELINE FERREIRA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, no 
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0533- Concede remoção ao(a) servidor(a) JULIANE AURELIA FACHIN MUNCHEN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA DUQUE 
DE CAXIAS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0534- Concede remoção ao(a) servidor(a) LARISSA COSER, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA DUQUE DE CAXIAS, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0535- Concede remoção ao(a) servidor(a) JESSICA RENATA DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA NOSSA SENHORA 
DAS GRACAS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0536- Concede remoção ao(a) servidor(a) GILVANE ALVES PEREIRA REIS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO WELTER, 
no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0537- Concede remoção ao(a) servidor(a) IVANETE BATISTA DOS SANTOS MARIA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO 
WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0538- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANIVERCINA PEREIRA DE ALMEIDA KUSMA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO 
WELTER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0539- Concede remoção ao(a) servidor(a) MIRIAM ALVES CAMPOS WILLERS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA TOME DE 
SOUZA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0540- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARI JANE DA COSTA COGINSKI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO 
TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0541- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSANA DA SILVA ALCASSA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0542- Concede remoção ao(a) servidor(a) KETLIN SUSANE PAVAO CARNIEL, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0543- Concede remoção ao(a) servidor(a) GELCIMARA SEVERO DA SILVA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA WALTER 
FONTANA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0544- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCICI CRISTINA RODRIGUES, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0545- Concede remoção ao(a) servidor(a) SONIA APARECIDA DOS SANTOS DOS REIS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
TOME DE SOUZA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0546- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSINEIA SILVA DO NASCIMENTO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0547- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUCIANA APARECIDA DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO PEDRO, no 
turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0548- Concede remoção ao(a) servidor(a) REDINEL IGNÁCIO COSTA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO FRANCISCO DE 
ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0549- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARLI PACHE YAMANAKA DE SOUSA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0550- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARIA CECILIA DOS SANTOS ALVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0551- Concede remoção ao(a) servidor(a) SIMONE CAROLINE COITINHO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS 
FRIEDRICH, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0552- Concede remoção ao(a) servidor(a) CATIUCIA FERNANDA DOS SANTOS BERKEMBROCK, PROFESSOR II T20,  para 
ESCOLA ANTONIO SCAIN, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0553- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA FERREIRA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE PEDRO 
BRUM/CAIC, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0554- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA MATIAS ZORZO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES DE 
MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0555- Concede remoção ao(a) servidor(a) IZAURA BORGES DE JESUS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANTONIO SCAIN, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0556- Concede remoção ao(a) servidor(a) CASSANDRA DOMENICA KREOZER, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
ALBERTO SANTOS DUMONT, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0557- Concede remoção ao(a) servidor(a) LEDIANA QUIRINO ALVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA OSVALDO CRUZ, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0558- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALINE INES KLEIN GIBBERT, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA DUQUE DE CAXIAS, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0559- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALINE REGINA HEISS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALDYR LUIZ BECKER, no 
turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0560- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANA PAULA RIBEIRO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno 
VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0561- Concede remoção ao(a) servidor(a) GLACI MARIA KOTZ CORREA MARTINS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SHIRLEY 
LORANDI, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0562- Concede remoção ao(a) servidor(a) EDNEIA TURIM, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ALBERTO SANTOS DUMONT, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0563- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCIA CEOLIN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO WELTER, no turno 
MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0564- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELAINE CRISTINA FROHLICH SZUMOUSKI, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
ARSENIO HEISS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0565- Concede remoção ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA VIEIRA LUIZ DO NASCIMENTO, PROFESSOR II T20,  para 
ESCOLA IVO WELTER, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0566- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALEXSSANDRO MORGENROTH, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA AMELIO 
DAL BOSCO, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0567- Concede remoção ao(a) servidor(a) JANICE INES WINTER ORTIZ, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0568- Concede remoção ao(a) servidor(a) CAMILA ANDREA LENHARDT BRAZ, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANITA 
GARIBALDI, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0569- Concede remoção ao(a) servidor(a) TAILAN CRISTINA INACIO DA SILVA FERREIRA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para 
ESCOLA WALMIR GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0570- Concede remoção ao(a) servidor(a) NAYANA VANESSA ALVES DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
SAO FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0571- Concede remoção ao(a) servidor(a) JULIANA MENEGHETI ANGELOTTI MENDONCA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
AMELIO DAL BOSCO, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0572- Concede remoção ao(a) servidor(a) VERA LUCIA HECH VEIT, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA WALDYR LUIZ 
BECKER, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0573- Concede remoção ao(a) servidor(a) LIEGE APARECIDA MARTIM, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA WALTER 
FONTANA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0574- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANGELA PEREIRA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA CARLOS 
JOAO TREIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0575- Concede remoção ao(a) servidor(a) FERNANDA KUNKEL KLIEMANN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA PRINCESA 
ISABEL, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0576- Concede remoção ao(a) servidor(a) LIDIANE SILVA RIBEIRO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARI ARCASSIO GOSSLER, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0577- Concede remoção ao(a) servidor(a) FABRYSSYA BARBOSA BONFIM EICH, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS 
FRIEDRICH, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0578- Concede remoção ao(a) servidor(a) LEILA PAULA BATTISTELLA DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA NORMA 
DEMENECK BELOTTO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0579- Concede remoção ao(a) servidor(a) DAIANE VINHOTE, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARI ARCASSIO GOSSLER, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0580- Concede remoção ao(a) servidor(a) JESSICA CAROLINE DE GOIS OLIVO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA AMELIO 
DAL BOSCO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0581- Concede remoção ao(a) servidor(a) LETICIA CHEHBAN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA AMELIO DAL BOSCO, no turno 
VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0582- Concede remoção ao(a) servidor(a) SUELI MUNIS SILVEIRA PEREIRA NASCIMENTO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
WALMIR GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0583- Concede remoção ao(a) servidor(a) VERA LUCIA UNSER DALPOSSO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANTONIO 
SCAIN, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0584- Concede remoção ao(a) servidor(a) SANDRA ROSSATO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO WELTER, no turno 
MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0585- Concede remoção ao(a) servidor(a) IRACEMA PAIVA NARDI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS FRIEDRICH, no 
turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0586- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELAINE ROSA FRITZEN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO WELTER, no turno 
MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0587- Concede remoção ao(a) servidor(a) MICHELI CAROLINE MULLER DE MORAIS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA AMELIO 
DAL BOSCO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0588- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARIANA SUSY DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA EGON WERNER 
BERCHT, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0589- Concede remoção ao(a) servidor(a) MAURA DA COSTA DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WASHINGTON LUIZ, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0590- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANDREIA FERREIRA SANCHES DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
ARI ARCASSIO GOSSLER, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0591- Concede remoção ao(a) servidor(a) LEIDIANE ALVES DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA HENRIQUE 
BROD, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0592- Concede remoção ao(a) servidor(a) APARECIDA FLAVIA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS 
FRIEDRICH, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0593- Concede remoção ao(a) servidor(a) DOUGLAS PEDROSO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANDRÉ ZENERE, no turno 
VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0594- Concede remoção ao(a) servidor(a) PATRICIA BISPO NEVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANITA GARIBALDI, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0595- Concede remoção ao(a) servidor(a) FERNANDA RAQUEL COLDEBELLA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
AMELIO DAL BOSCO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0596- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALESSANDRA SALAMANCA COELHO ANEZI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0597- Concede remoção ao(a) servidor(a) JESSICA FERNANDA CUNHA FRITZEN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS 
FRIEDRICH, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0598- Concede remoção ao(a) servidor(a) JACKSIELE DE MARCHI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALDYR LUIZ BECKER, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0599- Concede remoção ao(a) servidor(a) FRANCIS DA SILVA FERREIRA FERRASSO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
WALTER FONTANA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0600- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELIZIARA CORREA DA ROCHA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO FRANCISCO 
DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0601- Concede remoção ao(a) servidor(a) BRUNA THAIS SCHMITT DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE PEDRO 
BRUM/CAIC, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0602- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARGARETE TEREZINHA KAEFER LIMA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALDYR 
LUIZ BECKER, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0603- Concede remoção ao(a) servidor(a) FRANCIELE ALMEIDA PEREIRA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALDYR LUIZ 
BECKER, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0604- Concede remoção ao(a) servidor(a) DAYANE NIEMITZ GONCALVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA EGON WERNER 
BERCHT, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0605- Concede remoção ao(a) servidor(a) JACI CIELO BONETTI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARSENIO HEISS, no turno 
VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0606- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANTONIA DA COSTA SILVA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ARI ARCASSIO 
GOSSLER, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0607- Concede remoção ao(a) servidor(a) IVETE VIANA DA SILVA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ANDRÉ ZENERE, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0608- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARLENE BALMANT DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA IVO WELTER, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0609- Concede remoção ao(a) servidor(a) EDINELHA APARECIDA DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA, PROFESSOR II T20,  para 
ESCOLA TANCREDO NEVES, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0610- Concede remoção ao(a) servidor(a) VALDIRENE APARECIDA CRAVO DE LIMA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
TANCREDO NEVES, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0611- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCIA REGINA DA CONCEICAO EICHELBERGER, PROFESSOR II T20,  para 
ESCOLA ANTONIO SCAIN, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0612- Concede remoção ao(a) servidor(a) IRIS MISSIAS DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA TANCREDO NEVES, no 
turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0613- Concede remoção ao(a) servidor(a) BEATRIZ APARECIDA DE FREITAS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO DIMAS, 
no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0614- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANDRIELE PICK BENKE, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARI ARCASSIO GOSSLER, 
no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0615- Concede remoção ao(a) servidor(a) JESSICA APARECIDA ENZ GUBIANI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0616- Concede remoção ao(a) servidor(a) TAINARA BASTOS DA SILVA DE SANTANA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0617- Concede remoção ao(a) servidor(a) ADRIANA GREGO CARDOSO, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0618- Concede remoção ao(a) servidor(a) JEANNE CARLA MOREIRA MONTEIRO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALMIR 
GRANDE, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0619- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALINE DALTOE DE ALMEIDA MANTREAN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES 
DE MEDEIROS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0620- Concede remoção ao(a) servidor(a) EDUARDA MORGANA PADILHA CHAVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES 
DE MEDEIROS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0621- Concede remoção ao(a) servidor(a) JAINE VANESSA BAMBERG SIMONATO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
NORMA DEMENECK BELOTTO, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0622- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARIA DOS ANJOS PRADO MORAES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE 
PEDRO BRUM/CAIC, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0623- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARY ELENE SCARIOTT, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JARDIM CONCORDIA, 
no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0624- Concede remoção ao(a) servidor(a) SONIA MARIA DE CASTRO PEREIRA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALDYR 
LUIZ BECKER, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0625- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVANA HERMISDORF AMANCIO DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
ANDRÉ ZENERE, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0626- Concede remoção ao(a) servidor(a) VILMA DE OLIVEIRA SANTOS, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA JOSE 
PEDRO BRUM/CAIC, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0627- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSEANE HERMINIA FRANCISCON ZOTTI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
WALTER FONTANA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0628- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELAINE ZANELLA DA SILVA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA WALDYR 
LUIZ BECKER, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0629- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVANA ANGELA SCHULTZ PESARINI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
WASHINGTON LUIZ, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0630- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVANIA DALBERTO ALVES, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO 
TREIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0631- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUIS ALVINO VARGAS NETTO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO 
TREIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0632- Concede remoção ao(a) servidor(a) VILMAR INACIO SCHERER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES DE 
MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0633- Concede remoção ao(a) servidor(a) WILLIANS FÁBIO DE OLIVEIRA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JARDIM 
CONCORDIA, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0634- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELIANE BARBARA KUNRATH DAHMER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0635- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOICEMARA SEVERO SILVEIRA, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA SAO 
DIMAS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0636- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALESSANDRA MARIA GOMES DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SHIRLEY 
LORANDI, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0637- Concede remoção ao(a) servidor(a) MAYARA CRISTINA DOS SANTOS MIELKE, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0638- Concede remoção ao(a) servidor(a) TATIANY MOTTIN DARTORA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA EGON WERNER 
BERCHT, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0639- Concede remoção ao(a) servidor(a) CATIA REGINA REUTER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALMIR GRANDE, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0640- Concede remoção ao(a) servidor(a) DANIELI CAROLINE PIVATO HIRANO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA BORGES 
DE MEDEIROS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0641- Concede remoção ao(a) servidor(a) EVELINE MARA PICKLER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ARSENIO HEISS, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0642- Concede remoção ao(a) servidor(a) CARLA DALLA BARBA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA EGON WERNER BERCHT, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0643- Concede remoção ao(a) servidor(a) EDINEIA DOS SANTOS BRIZOLA BRUM, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA ANDRÉ 
ZENERE, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0644- Concede remoção ao(a) servidor(a) FERNANDA FATIMA RATAJCZYK TURRA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0645- Concede remoção ao(a) servidor(a) MAINARA PAGLIARI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO FRANCISCO DE ASSIS, 
no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0646- Concede remoção ao(a) servidor(a) WILLIAN GUSTAVO MOISÉS, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA JARDIM 
CONCORDIA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0647- Concede remoção ao(a) servidor(a) IZABELA LUIZA SCHAEFER CARDOSO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0648- Concede remoção ao(a) servidor(a) PAULA DAIANA TRINDADE, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALTER FONTANA, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0649- Concede remoção ao(a) servidor(a) ILONI DE FATIMA BASSO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0650- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCIO ANDRE CORREIA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA JOSE PEDRO BRUM/
CAIC, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0651- Concede remoção ao(a) servidor(a) RENATA LUCIANA MOURO DA COSTA FERREIRA, PROFESSOR II T20,  para 
ESCOLA JOSE PEDRO BRUM/CAIC, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0652- Concede remoção ao(a) servidor(a) CARLOS ALEXANDRO LONDERO, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALTER 
FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0653- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALICE CORDEIRO DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA CARLOS JOAO 
TREIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0654- Concede remoção ao(a) servidor(a) CLAUDIA CARVALHO DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA WALTER 
FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0655- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANDREIA TATIANE MAYER, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO FRANCISCO DE 
ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0656- Concede remoção ao(a) servidor(a) MONICA COUTINHO ANTES BALESTRI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA REINALDO 
ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0657- Concede remoção ao(a) servidor(a) JESSICA PRISCILLA GOBO HOFFMANN, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA 
REINALDO ARROSI, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0658- Concede remoção ao(a) servidor(a) THAIS FERNANDA SIMON, PROFESSOR II T20, 2º cargo para ESCOLA REINALDO 
ARROSI, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0659- Concede remoção ao(a) servidor(a) LARISSA NAYARA BRINKER LAVARDA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA REINALDO 
ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0660- Concede remoção ao(a) servidor(a) JAQUELINE CRISTINA BALMANT, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO FRANCISCO 
DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0661- Concede remoção ao(a) servidor(a) BARBARA DE LIMA CAPELLI, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO DIMAS, no 
turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0662- Concede remoção ao(a) servidor(a) MAYARA HARUKA WATANABE IIJIMA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO 
FRANCISCO DE ASSIS, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0663- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOSEANE TAMIRA NOAMAMN, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA REINALDO 
ARROSI, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0664- Concede remoção ao(a) servidor(a) KEILA MICHELE SOBRINHO DOS SANTOS, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA 
REINALDO ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0665- Concede remoção ao(a) servidor(a) SIMONE SCHUMANN DE SOUZA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA REINALDO 
ARROSI, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0666- Concede remoção ao(a) servidor(a) DANIELA JÉSSICA TRINDADE, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA REINALDO 
ARROSI, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0667- Concede remoção ao(a) servidor(a) HELOISA ROQUE PEREIRA DA SILVA, PROFESSOR II T20,  para ESCOLA SAO LUIZ, 
no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0668- Concede remoção ao(a) servidor(a) REINALDO RAHYN BENTO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA, 2º cargo para 
ESCOLA REINALDO ARROSI, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0669- Concede remoção ao(a) servidor(a) SHEILA CRISTINA BECKER, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA,  para ESCOLA 
CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0670- Concede remoção ao(a) servidor(a) KAROLINE PLETSCH PUHL GONCALVES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA,  
para ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0671- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOSEMAR WERNER, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA,  para ESCOLA ORLANDO 
LUIZ BASEI, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0672- Concede remoção ao(a) servidor(a) SANDRA FRANCIELE DOS SANTOS PAZA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA,  
para ESCOLA WALTER FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a 
Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0673- Concede remoção ao(a) servidor(a) MAYARA MUNIZ DOS SANTOS, PROFESSOR II T40, para ESCOLA WALDYR LUIZ 
BECKER, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA WALDYR LUIZ BECKER, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, 
a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, 
para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0674- Concede remoção ao(a) servidor(a) FABIANA BEDUN SACKVIL, PROFESSOR II T40, para ESCOLA ANTONIO SCAIN, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA ANTONIO SCAIN, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de 
fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro 
do Magistério, para o Exercício 2021.
0675- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARTA MARIA SAIEVICZ LANGER, PROFESSOR II T40, para ESCOLA HENRIQUE 
BROD, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 
1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o 
Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0676- Concede remoção ao(a) servidor(a) KELLY CRISTINA FERREIRA, PROFESSOR II T40, para ESCOLA EGON WERNER 
BERCHT, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA EGON WERNER BERCHT, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, 
a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, 
para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0677- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVIA FELIZARDO SCHUTZ, PROFESSOR II T40, para ESCOLA ANTONIO SCAIN, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA ANTONIO SCAIN, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de 
fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro 
do Magistério, para o Exercício 2021.
0678- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSANA FERNANDES BARREIROS LEANDRO, PROFESSOR II T40, para ESCOLA 
ARSENIO HEISS, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA ARSENIO HEISS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, 
a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, 
para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0679- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVANA ROSA, PROFESSOR II T40, para ESCOLA WALTER FONTANA, no turno 
MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA WALTER FONTANA, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro 
de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do 
Magistério, para o Exercício 2021.
0680- Concede remoção ao(a) servidor(a) SHEILA INEZ SCHMITZ SCHERER, PROFESSOR II T40, para ESCOLA JOSE PEDRO 
BRUM/CAIC, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA JOSE PEDRO BRUM/CAIC, no turno VESPERTINO, vaga 
EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 
01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0681- Concede remoção ao(a) servidor(a) SIRLENE APARECIDA SANTOS, PROFESSOR II T40, para ESCOLA ARSENIO HEISS, 
no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0682- Concede remoção ao(a) servidor(a) IDENILCE TEREZINHA MASOLA, PROFESSOR II T40, para ESCOLA HENRIQUE 
BROD, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA HENRIQUE BROD, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 
1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o 
Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0683- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARINEZ GRANDO MULLER, PROFESSOR II T40, para ESCOLA WASHINGTON 
LUIZ, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0684- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUCIA VIEIRA, PROFESSOR II T40, para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, no turno 
MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA CARLOS JOAO TREIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a contar 1º de 
fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro 
do Magistério, para o Exercício 2021.
0685- Concede remoção ao(a) servidor(a) IVONETE CORREIA DE LIMA RIBEIRO, PROFESSOR II T40, para ESCOLA OSVALDO 
CRUZ, no turno MATUTINO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0686- Concede remoção ao(a) servidor(a) JOCIMARE PASZTETNIK DE MARCHI, PROFESSOR II T40, para ESCOLA ANITA 
GARIBALDI, no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA ANITA GARIBALDI, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a 
contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para 
o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0687- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUIZ CARLOS JANK, PROFESSOR II T40, para ESCOLA SAO FRANCISCO DE ASSIS, 
no turno MATUTINO, vaga EFETIVA, e para ESCOLA SAO FRANCISCO DE ASSIS, no turno VESPERTINO, vaga EFETIVA, a 
contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para 
o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0688- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSELI SOARES FRAGOSO ROCHA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, para 
CMEI JENNY DONADUZZI, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0689- Concede remoção ao(a) servidor(a) KEITIANI APARECIDA BORTOLETO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, para 
CMEI KARINE, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0690- Concede remoção ao(a) servidor(a) LILIANA RICCI RIBEIRO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, para CMEI DALVA 
NOGUEIRA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0691- Concede remoção ao(a) servidor(a) VALDENICE CESCONETO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, para CMEI 
CONSTANTINA HENKEL, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0692- Concede remoção ao(a) servidor(a) KELLY KOZLOWSKI CARVALHO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, para CMEI 
DIVA BORDIN FONTANA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0693- Concede remoção ao(a) servidor(a) CLARICE SALETE IANKOSKI, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, para CMEI 
NONA GEMA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0694- Concede remoção ao(a) servidor(a) KELI MEYER, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI HILDA ANGELA 
DEMARCHI, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0695- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARLEI FÁTIMA DE MOURA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI PINGO 
DE GENTE, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0696- Concede remoção ao(a) servidor(a) REJANE SILVIA ANSCHAU, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI PINGO 
DE GENTE, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0697- Concede remoção ao(a) servidor(a) HANNA LUELLEN RISCZIK, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ANA 
MARIA ZORZO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0698- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARIA EMILIA KRAMBECK, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI CLEUSI 
APARECIDA BORGES, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0699- Concede remoção ao(a) servidor(a) FRANCYELLI OLIVEIRA PERTILE VAZ, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
VÓ THARCILA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0700- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELIANE LUDWIG, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ROSANE PERIPOLLI 
FONTES, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0701- Concede remoção ao(a) servidor(a) AIONA VIEIRA DO PRADO KERN, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CLEUSI APARECIDA BORGES, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0702- Concede remoção ao(a) servidor(a) JESSICA MAIARA DA SILVA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
ROSANGELA ANDREOLI DOS SANTOS, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0703- Concede remoção ao(a) servidor(a) IEDA CAROLINE VENTURA BENDO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
VÓ THARCILA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0704- Concede remoção ao(a) servidor(a) SIRLEI VIEIRA DA ROCHA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ROSANE 
PERIPOLLI FONTES, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0705- Concede remoção ao(a) servidor(a) SILVANA ALINE ARIENTI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ANGELA 
NEOLETE WESSEL, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0706- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARLISE APARECIDA JAVORSKI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CANTINHO DA ALEGRIA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0707- Concede remoção ao(a) servidor(a) DANIELY PRISCILA DE SOUZA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CONSTANTINA HENKEL, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0708- Concede remoção ao(a) servidor(a) BRUNA FERNANDES BARBOSA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CONSTANTINA HENKEL, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0709- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUCIMARA RIBEIRO DA SILVA ANDREAZZA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para 
CMEI CANTINHO DA ALEGRIA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0710- Concede remoção ao(a) servidor(a) ALINE PAULETTO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ROSANGELA 
ANDREOLI DOS SANTOS, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0711- Concede remoção ao(a) servidor(a) ADRIANE WENGRAT STOCKMANN, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
BERTILA GIACOMINI, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0712- Concede remoção ao(a) servidor(a) PATYARA MACEDO NARDI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI IRACI 
DE SOUZA BATISTA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0713- Concede remoção ao(a) servidor(a) FRANCIELI DE CAMARGO ORCHESKI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para 
CMEI ROSANGELA ANDREOLI DOS SANTOS, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0714- Concede remoção ao(a) servidor(a) JESSICKA FERNANDA STANAZIO PEREIRA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, 
para CMEI KATIÚSCIA GAYARDO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0715- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUTIELI BOSCHETTI HOLLEVEGER, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
IRACI DE SOUZA BATISTA, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0716- Concede remoção ao(a) servidor(a) ABIGAIR STAUT SANTANA MARIA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
RITA LUCIANE FRANCESCON, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0717- Concede remoção ao(a) servidor(a) VALERIA MARTINS, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI NONO GIACOMAZZI, 
vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência 
nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0718- Concede remoção ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA DE SOUZA I, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CRESCER E APRENDER, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0719- Concede remoção ao(a) servidor(a) LILIANE NATALIA BECKER, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI NONO 
GIACOMAZZI, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0720- Concede remoção ao(a) servidor(a) CARLA MICHELON RIBEIRO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ELIZIA 
RIBEIRO CARRARO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0721- Concede remoção ao(a) servidor(a) JULIANA PIEDADE ALVES, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI KATIÚSCIA 
GAYARDO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0722- Concede remoção ao(a) servidor(a) DJEISCI MONIQUE MALDANER, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
BERTILA GIACOMINI, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0723- Concede remoção ao(a) servidor(a) PAULA CAROLINA GHELLER, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI RITA 
LUCIANE FRANCESCON, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0724- Concede remoção ao(a) servidor(a) NEOCIMAR FATIMA TESSER, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI FANI 
MATILDE BILIBIO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0725- Concede remoção ao(a) servidor(a) VERA LUCIA UEDA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI FANI MATILDE 
BILIBIO, vaga EFETIVA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0726- Concede remoção ao(a) servidor(a) KATIA TERRES RODRIGUES, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
ROSANGELA ANDREOLI DOS SANTOS, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0727- Concede remoção ao(a) servidor(a) LETICIA GISELE KOZLOWSKI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI DALVA 
NOGUEIRA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0728- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARIA ERNESTINA TERRA DA SILVA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
RITA LUCIANE FRANCESCON, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0729- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSANE MOREIRA DUARTE CLAUS, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
ELIZIA RIBEIRO CARRARO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0730- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCELA DE OLIVEIRA FREIRE TESSARI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para 
CMEI DALVA NOGUEIRA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0731- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUCILENE DA SILVA REZENDE, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ANA 
MARIA ZORZO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0732- Concede remoção ao(a) servidor(a) CRIS LOUIZE DOS SANTOS VON MUHLEN, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para 
CMEI CLEUSI APARECIDA BORGES, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0733- Concede remoção ao(a) servidor(a) ÁBILA REGINA GARCIA SCHWINN, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CRESCER E APRENDER, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0734- Concede remoção ao(a) servidor(a) LUANNA JOSE PEDRO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI CANTINHO 
FELIZ, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0735- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA MERLO DA SILVA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
VÓ THARCILA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0736- Concede remoção ao(a) servidor(a) TEREZINHA PEREIRA MACIEL, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CANTINHO DA ALEGRIA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0737- Concede remoção ao(a) servidor(a) NOEMIA FATIMA BRUM, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI HILDA 
ANGELA DEMARCHI, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0738- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSELI MARQUES DE SENA TONELLO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para 
CMEI KATIÚSCIA GAYARDO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso 
de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0739- Concede remoção ao(a) servidor(a) TANIA REGINA DA SILVA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI NONO 
GIACOMAZZI, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0740- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARCIA APARECIDA COSTA OLIVEIRA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para 
CMEI OTILIA STEDILE, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0741- Concede remoção ao(a) servidor(a) GEOVANA CRISTINA RUCKHABER, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CONSTANTINA HENKEL, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0742- Concede remoção ao(a) servidor(a) GIOVANA RUBIN ALVES PANDINI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CANTINHO FELIZ, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0743- Concede remoção ao(a) servidor(a) CARLOS HENRIQUE ALMEIDA DE JESUS, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para 
CMEI JENNY DONADUZZI, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0744- Concede remoção ao(a) servidor(a) GABRIELA SENGER NUNES, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ANGELA 
NEOLETE WESSEL, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0745- Concede remoção ao(a) servidor(a) KATIAMARA MARTINS DE ARAUJO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
PINGO DE GENTE, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0746- Concede remoção ao(a) servidor(a) VALDIRENE DE MORAES MALVESTIO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
EVERALDO CESAR ADORNO CARVALHO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação 
do Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0747- Concede remoção ao(a) servidor(a) EMANUELLE THAIS COIMBRA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI NONA 
GEMA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0748- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANNA LUCIA MIRA DA SILVA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI DIVA 
BORDIN FONTANA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0749- Concede remoção ao(a) servidor(a) FERNANDA APARECIDA NUNES, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
CANTINHO FELIZ, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0750- Concede remoção ao(a) servidor(a) ELENICE CRISTINA BACH, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI CANTINHO 
DA ALEGRIA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0751- Concede remoção ao(a) servidor(a) THAIS FERNANDA CASTILHOS F DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, 
para CMEI CANTINHO DA ALEGRIA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do 
Concurso de Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0752- Concede remoção ao(a) servidor(a) DAIANE PICINATTO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ROSANGELA 
ANDREOLI DOS SANTOS, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0753- Concede remoção ao(a) servidor(a) KATIA ALINE VIEIRA PINTO, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI KARINE, 
vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção e 
Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0754- Concede remoção ao(a) servidor(a) EDUARDA CAROLINA KONZEN, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI FANI 
MATILDE BILIBIO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0755- Concede remoção ao(a) servidor(a) ROSANGELA DE MELO PERBELINI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
PINGO DE GENTE, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0756- Concede remoção ao(a) servidor(a) ADRIANA PAULA WRONSKI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ELIZIA 
RIBEIRO CARRARO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de 
Permuta, Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0757- Concede remoção ao(a) servidor(a) ANA PAULA DIEDRICHS MARCHI, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI ANA 
MARIA ZORZO, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
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0758- Concede remoção ao(a) servidor(a) MARINEI BARBOZA DE CAMPOS, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI 
OTILIA STEDILE, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, 
Remoção e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0759- Concede remoção ao(a) servidor(a) VILMA RODRIGUES, PROFESSOR DE ED INFANTIL T40, para CMEI DIVA BORDIN 
FONTANA, vaga TEMPORÁRIA, a contar 1º de fevereiro de 2021, de acordo com a Homologação do Concurso de Permuta, Remoção 
e Transferência nº 01/2020, para o Quadro do Magistério, para o Exercício 2021.
0760- Interrompe, a pedido, a partir de 25/03/2021, a licença para tratar de interesses particulares concedida à servidora IVETE 
GONCALVES DE CAMPOS, PROFESSOR II T20, através da Portaria SRH nº 1986, de 27 de março de 2020.
0761- Prorroga o prazo para que a Comissão de Sindicância, instituída através da Portaria SRH nº 0042, de 19 de janeiro de 2021, 
conclua as suas atividades.
0762- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I, no mês de fevereiro de 2021, 
em viagem para levar paciente ao Hospital Universitário Regional dos Campos Gerais a tratamento de saúde, na cidade de Ponta 
Grossa/PR, de 28/02/2021 a 1º/03/2021.
0763- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I, no mês de fevereiro de 2021, 
em viagem para levar paciente a tratamento de saúde no Hospital Universitário Cajuru – Ambulatório Curitiba, na cidade de Curitiba/
PR, de 25/02/2021 a 27/02/2021.
0764- Concede diária ao(a) servidor(a) ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM I, em viagem para acompanhar 
internamento de paciente no Hospital Psiquiátrico São Camilo, na cidade de Ponta Grossa/PR, no dia 18/03/2021.
0765- Concede diária ao(a) servidor(a) ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM I, em viagem para acompanhar 
internamento de paciente na Casa de Saúde de Rolândia/PR, no dia 23/03/2021.
0766- Prorroga o prazo para que a Comissão de Inquérito Administrativo, instaurada através da Portaria SRH nº 0046, de 25 de 
janeiro de 2021, conclua as suas atividades.
0767- Concede transferência ao(a) servidor(a) ROSANGELA BEILKE, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, para SECRETARIA 
DE RECURSOS HUMANOS/DEPTO ADMINISTRATIVO, a contar de 10/03/2021.
0768- Concede abono de permanência à servidora APARECIDA TRINDADE MACHADO, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a 
contar de 1º/03/2021.
0769- Concede abono de permanência à servidora DENISE LIZETE SZINWELSKI SENGER, PROFESSOR II T20, a contar de 
1º/03/2021.
0770- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) SUELI SILVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I, permanecerá afastada 
de suas funções até 30/04/2021.
0771- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ROSA MARGARIDA ORTIZ, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 
permanecerá afastada de suas funções até 31/03/2021.
0772- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) SANDRO AUGUSTO CONSORTE, MOTORISTA I, permanecerá 
afastado de suas funções em 3 a 7/03/2021.
0773- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CRISTIANE APARECIDA JOAQUIM KUNRATH, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I/PROFESSOR II T20, manter afastamento de suas funções até 6/04/2021.
0774- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DULCE MARIA MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, manter afastamento de suas funções até 8/04/2021.
0775- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCOS APARECIDO DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM 
I, fica acatado o afastamento de suas funções de 2/02/2021 até 31/03/2021.
0776- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) BERENICE FATIMA ALVES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 
permanecerá afastada de suas funções até 30/04/2021.
0777- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) BRUNA ALESSANDRA NOWOTNY KEMPP BEPPLER, TEC EM 
HIG DENTAL I, permanecerá afastada de suas funções de 11/03/2021 a 9/04/2021.
0778- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) DALVA MARIA MENTGES, COZINHEIRO I, permanecerá afastada 
de suas funções até 15/05/2021.
0779- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) JOSIANE MONTEIRO RIBEIRO, ENFERMEIRO I, permanecerá 
afastada de suas funções em 13/03/2021 a 27/03/2021.
0780- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) MARLI WERKHAUSER ANTUNES, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções até 30/04/2021.
0781- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) NEUSILENE KAISER HERMISDORF, PROFESSOR II T20, 1º e 2º 
cargo, permanecerá afastada de suas funções até 31/03/2021.
0782- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) THARLES MARCELO SETTI, NUTRICIONISTA I, homologamos 
jornada de trabalho diária de 6 (seis) horas até 15/05/2021.
0783- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) JOSE WILMAR CORDEIRO RIBEIRO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, permanecerá afastado de suas funções até 31/05/2021.
0784- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I, manter na tarefa 
de motorista, porém sem transportar cargas até 31/05/2021.
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0785- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GUSTAVO PANDOLFO, MEDICO T6 - CLINICO GERAL I, fica 
acatado o afastamento de suas funções de 1º/03/2021 até 22/03/2021.
0786- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUIZ FERNANDO BROGLIATTO FERREIRA, ASSISTENTE EM 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO I, restrição para subir e descer escadas e para permanecer longos períodos em pé até 30/04/2021.
0787- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) CLAUDIA VIEIRA DE CARVALHO VANELLI, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de suas funções por 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 17/03/2021.
0788- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DURVALICE RAMOS NOVAIS, PROFESSOR II T20, manter 
afastamento de suas funções até 30/04/2021.
0789- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GERALDO ALEXANDRE DE ALMEIDA, AUXILIAR EM OPER E 
MANUTEN I, manter afastamento de suas funções até 30/04/2021.
0790- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUIZ FERNANDO PALMA, ADVOGADO I, fica acatado o 
afastamento de suas funções de 4/03 a 28/03/2021.
0791- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) EDNA FERNANDA ZANETTI, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I, permanecerá afastada de suas funções por 90 (noventa) dias, a contar de 17/03/2021.
0792- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) LARISSA COSER, PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, permanecerá 
afastada de suas funções em 16/03/2021 a 30/03/2021.
0793- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) LEONTINA SOARES PEREIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I, permanecerá afastada de suas funções por 15 (quinze) dias, a contar de 23/03/2021.
0794- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) MARIZA MANESCO CARDOSO, PROFESSOR II T20, permanecerá 
afastada de suas funções de 10/03 a 9/04/2021.
0795- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ROSEMERI MARIA BOESING, TEC EM ENFERMAGEM I, manter 
atividades laborais sem sobrecarga lombar tais como levantamento e transporte de cargas.
0796- Concede diária para levar pacientes para tratamento de saúde fora do domicílio, em viagens, quando o deslocamento for 
superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, 
para o mês de abril de 2021, aos seguintes servidores municipais: CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR 
AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, 
MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA I; ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA 
I; LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA I; LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; 
MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO GUIMARAES, 
MOTORISTA I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I.
0797- Concede diária para levar pacientes para tratamento de saúde fora do domicílio, em Curitiba/PR e Região Metropolitana, 
quando não ficarão hospedados na pensão, por estimativa, para o mês de abril de 2021, aos seguintes servidores municipais: 
CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR 
WIESENHUTER, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA I; ISALINO MARTINS 
FERREIRA, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA I; LEIR ALEXANDRE DA 
SILVA, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR APARECIDO 
THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; ROBERTO GUIMARAES, MOTORISTA I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; WANDERLEY 
RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I.
0798- Concede diária a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via Central de Leitos, de 
ambulância com motoristas, quando o deslocamento for superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se 
por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, para o mês de abril de 2021, aos seguintes servidores municipais: CLAUDEMAR 
RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES DE 
OLIVEIRA GONÇALVES FRANCO LEME, TEC EM ENFERMAGEM I; DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA VARGAS, TEC 
EM ENFERMAGEM I; EDINEIA INEZ FOGACA, TEC EM ENFERMAGEM I; ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM I; 
ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE, TEC EM ENFERMAGEM I; EVANDREIA BALTAZAR DE SOUZA, TEC EM ENFERMAGEM 
I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I; FERNANDO APARECIDO GOMES, TEC EM ENFERMAGEM 
I; LILIANE VIVIAN, TEC EM ENFERMAGEM I; MARIANA REGINA RHODEN, TEC EM ENFERMAGEM I; SAMARA DA SILVA VAZ, 
TEC EM ENFERMAGEM I.
0799- Concede diária para acompanhar transferências de pacientes à tratamento de saúde, fora do domicílio, em Curitiba/PR e 
Região Metropolitana, com prescrição médica de acompanhante de técnico em enfermagem, por estimativa, para o mês de abril 
de 2021, aos seguintes servidores municipais: CLAUDEMAR RIBEIRO, TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, 
TEC EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES DE OLIVEIRA GONÇALVES FRANCO LEME, TEC EM ENFERMAGEM I; 
DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA VARGAS, TEC EM ENFERMAGEM I; ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM 
I; EDINEIA INEZ FOGACA, TEC EM ENFERMAGEM I; ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE, TEC EM ENFERMAGEM I; 
EVANDREIA BALTAZAR DE SOUZA, TEC EM ENFERMAGEM I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM 
I; FERNANDO APARECIDO GOMES, TEC EM ENFERMAGEM I; LILIANE VIVIAN, TEC EM ENFERMAGEM I; MARIANA REGINA 
RHODEN, TEC EM ENFERMAGEM I; SAMARA DA SILVA VAZ, TEC EM ENFERMAGEM I.
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0800- – Concede diária a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via Central de Leitos – 
quando o deslocamento for superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se por mais de doze horas, 
sem pernoite, acompanhando motorista da Secretaria de Saúde de Toledo-PR, por estimativa, no mês de abril de 2021, aos 
seguintes servidores municipais: ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CRISTIANO HENRIQUE 
HOLZBACH SCHAEDLER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DANIEL DA COSTA JUNIOR, GUARDA MUNICIPAL DE SEG 
E TRAN; DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EDGAR DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, 	 GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; FERNANDO GOMES BERTAPELLI; 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GILSO JOSE GRASSMANN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; JEFFERSON 
LUIZ MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCAL JOSE, PEREIRA DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOACIR GUERREIRO CAMPOS, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOISES BAYER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE TERESINHA 
SONALIO, SUPERVISOR I; RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; SANTO STROPARO 
NETO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VALDIR JOSE SOARES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VILSON VIEIRA 
LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN.
0801- Concede diária a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via Central de Leitos, em 
Curitiba/PR e Região Metropolitana, acompanhando motorista da Secretaria da Saúde de Toledo-PR, por estimativa, no mês 
de abril de 2021, aos seguintes servidores municipais: ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
CRISTIANO HENRIQUE HOLZBACH SCHAEDLER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DANIEL DA COSTA JUNIOR, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EDGAR DOS 
SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, 	 GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
FERNANDO GOMES BERTAPELLI; GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GILSO JOSE GRASSMANN, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN; JEFFERSON LUIZ MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCAL JOSE, PEREIRA DOS SANTOS, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOACIR 
GUERREIRO CAMPOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOISES BAYER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
REJANE TERESINHA SONALIO, SUPERVISOR I; RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
SANTO STROPARO NETO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VALDIR JOSE SOARES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN; VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN.
0802- Concede, a pedido, redução de carga horária para a servidora LUCIANA ZABINE DE OLIVEIRA, NUTRICIONISTA I, de 40 
(quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais, com redução de 25% do vencimento, a contar de 1º/04/2021 até 31/08/2021.
0803- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I, no mês de março de 2021, em viagem 
para levar paciente ao Hospital Universitário Regional Norte do Paraná, na cidade de Londrina/PR, de 19/03/2021 a 20/03/2021.
0804- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) GRACIELLA HERMES, TEC EM ENFERMAGEM I, no mês de março de 
2021, em viagem para levar paciente ao Hospital Universitário Regional Norte do Paraná, na cidade de Londrina/PR, de 16/03/2021 
a 17/03/2021.
0805- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) JEFFERSON LUIZ MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, em 
viagem para acompanhar internamento de paciente na Casa de Saúde de Rolândia/PR, para o dia 23/03/2021.
0806- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I, no mês de março de 2021, em 
viagem para buscar paciente de alta médica do Hospital São Rafael, na cidade de Rolândia/PR, no dia 16/03/2021.
0807- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I, no mês de março de 2021, em 
viagem para levar paciente ao Hospital de Olhos, na cidade de Londrina/PR, no dia 22/03/2021.
0808- Concede, a pedido, redução de carga horária para o servidor ARLLEY BORGES DE CAMARGO, TECNICO DE PALCO I, de 
40 (quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais, com redução de 25% do vencimento, a contar de 1º/04/2021 até 31/12/2021.
0809- Concede diária ao(a) servidor(a) JESSICA TAINARA SPEROTTO, COORDENADORA DA CASA ABRIGO, de 31/03/2021 a 
1º/04/2021.
0810- Prorroga o prazo para que a Comissão de Revisão de Inquérito Administrativo, instaurada através da Portaria SRH nº 0053, 
de 29 de janeiro de 2021, conclua as suas atividades.
0811- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DAYANE FERNANDA ALVES DE O G FRANCO LEME, TEC EM 
ENFERMAGEM I, fica acatado o afastamento de suas funções de 12/03 a 20/04/2021.
0812- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELENICE APARECIDA DECHOTTI, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL, fica acatado o afastamento de suas funções por 60 (sessenta) dias, a contar de 25/03/2021.
0813- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JUCELI GOMES DA SILVA, CUIDADOR SOCIAL I, fica acatado o 
afastamento de suas funções até 14/05/2021.
0814- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARLIZE JONER HENZ, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 
manter serviços leves até 31/07/2021.
0815- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) RAQUEL MARIA DA SILVA VIEIRA, COZINHEIRO I, manter 
afastamento de suas funções até 30/04/2021.
0816- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) SEBASTIAO GATES, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN I, fica 
homologado trabalhos leves até 31/07/2021.
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0817- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JOSIANE MONTEIRO RIBEIRO, ENFERMEIRO I, manter 
afastamento de suas funções até 26/05/2021.
0818- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ANTONIO CARLOS TOLENTINO DE SOUZA, DIGITADOR I, 
manter afastamento de suas funções até 31/05/2021.
0819- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CLACI DA SILVA PINTO, COZINHEIRO I, manter afastamento de 
suas funções até 31/05/2021.
0820- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) CLAUDIR MATEUS LOPES DA SILVA, PROFESSOR II T20, 1º e 
2º cargo, permanecerá afastado de suas funções até 30/04/2021.
0821- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) EDISON TERUO NAKATA, MEDICO I - GINECOLOG/OBSTETRA/
AJ, permanecerá afastado de suas funções até 15/05/2021.
0822- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) GESSI TIZ ROSA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções até 31/07/2021.
0823- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) INES PICHLER DE OLIVEIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I, permanecerá afastada de suas funções até 31/07/2021.
0824- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUCIANA ZABINE DE OLIVEIRA, NUTRICIONISTA I, fica acatado 
o afastamento de suas funções por 30 (trinta) dias, a contar de 25/03/2021, para acompanhar pessoa doente na família.
0825- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) MAURICIO FERRASSO DE SOUZA, PROFESSOR II T40, 
permanecerá afastado de suas funções até 25/04/2021.
0826- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) NATIELI CRISTINA DUARTE, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 
I, permanecerá afastada de suas funções até 14/05/2021.
0827- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) SANDRA MONICA WINKELMANN, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
permanecerá afastada de suas funções por 60 (sessenta) dias, a contar de 1º/04/2021 e encaminhamos para aposentadoria por 
invalidez.
0828- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) TANIA JAQUELINE CREASSO ALBERTONI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, permanecerá afastada de suas funções por 15 (quinze) dias, a contar de 25/03/2021.
0829- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) TATIANE VANILSE DREIER, ASSISTENTE SOCIAL I, permanecerá 
afastada de suas funções até 30/07/2021.
0830- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) VANDO EMILIO RECH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
manter afastamento de suas funções até 31/05/2021.
0831- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) VANESSA FABIANA DA SILVA, PROFESSOR DE ED INFANTIL 
T40, fica acatado o afastamento de suas funções por 30 (trinta) dias, a contar de 29/03/2021.
0832- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ZELI MARIA LIMA TORRES, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I, manter afastamento de suas funções até 31/05/2021.
0833- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora ALESSANDRA REGINA RAUBER OZORIO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, a contar de 17/03/2021.
0834- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora ANA CAROLINA PASINI OLIVEIRA, 
ENFERMEIRO I, a contar de 23/03/2021.
0835- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora ANALINE MAGDA ZONNER LUSA, 
PROFESSOR II T20, a contar de 25/03/2021.
0836- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora CARLA SIMON PREUSSLER PROBST, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, a contar de 15/03/2021.
0837- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora CASSANDRA MARA PORTES FERREIRA, 
ENFERMEIRO I, a contar de 17/02/2021.
0838- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora EDINA CAMILA DA SILVA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, a contar de  1º/03/2021.
0839- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora JESSICA MAIARA DA SILVA, PROFESSOR 
DE ED INFANTIL T40, a contar de 13/03/2021.
0840- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora MARTHA REGINA ROHR, ASSISTENTE 
SOCIAL I, a contar de 28/03/2021.
0841- Concede licença-maternidade, pelo período de 120 dias, à empregada pública DEBORA REGINA DA SILVA, AGENTE 
COMUNITÁRIO DE SAÚDE - UBS CONCÓRDIA, a contar de 8/02/2021.
0842- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, em 
viagem para acompanhar internamento de paciente no Hospital Psiquiátrico de Maringá/PR, para o dia 27/03/2021.
0843- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROSICLER DE COSMO ANTUNES LUCKNER, PROFESSOR II T20,   15 
dias, a contar de 26 de FEVEREIRO de 2021.
0844- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIANE TEREZINHA FURLANETTO LIBERALI, PROFESSOR II T20,   15 
dias, a contar de 23 de FEVEREIRO de 2021.
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0845- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIANE MARIA DALCOL STEUDEL COSTA, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 1º de MARÇO de 2021.
0846- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) INES CASAGRANDE ZATTA, PROFESSOR II T20,   15 dias, a contar de 
1º de MARÇO de 2021.
0847- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I,   15 dias, a contar de 1º 
de MARÇO de 2021.
0848- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOSE OLIVO ZENNI, MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA I/AJ,   15 dias, a 
contar de 1º de MARÇO de 2021.
0849- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LEONICE REGINA FIORENTIN MUSULAO, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,   30 dias, a contar de 1º de MARÇO de 2021.
0850- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUCILENE FARIAS TEIXEIRA, AUXILIAR EM CONSULT DENTARIO I,   
15 dias, a contar de 1º de MARÇO de 2021.
0851- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SOLANGE PICHLER FERREIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   
15 dias, a contar de 1º de MARÇO de 2021.
0852- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VERACI MARIA CHIEZA BARBOSA DA FONSECA, PROFESSOR II T20,   
15 dias, a contar de 1º de MARÇO de 2021.
0853- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) AIDE XAVIER AVILA SAIBERT, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   30 
dias, a contar de 6 de MARÇO de 2021.
0854- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANA PAULA BITTENCOURT ROJAS MANFROI, TEC DESPORTIVO I - 
NATACAO,   15 dias, a contar de 8 de MARÇO de 2021.
0855- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEUZA CORREIA SOLERA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   15 
dias, a contar de 8 de MARÇO de 2021.
0856- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELISANGELA PAVIANI DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,   15 dias, a contar de 8 de MARÇO de 2021.
0857- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FRANCIELE RENOSTO DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, 
a contar de 8 de MARÇO de 2021.
0858- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARINES MACHADO FORNARI, TEC EM HIG DENTAL I,   15 dias, a 
contar de 8 de MARÇO de 2021.
0859- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUIZ FELIPE ZAVADZKI, ODONTOLOGO I,   15 dias, a contar de 9 de 
MARÇO de 2021.
0860- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JANICE INES WINTER ORTIZ, PROFESSOR II T20,   15 dias, a contar 
de 11 de MARÇO de 2021.
0861- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANA CLAUDIA RODRIGUES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL,   
15 dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0862- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DINA ANA DE LAI FEITEN, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   15 
dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0863- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FERNANDA RAQUEL COSTA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   
15 dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0864- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GEIZA CRISTINA BERGO, ASSISTENTE SOCIAL I,   15 dias, a contar 
de 15 de MARÇO de 2021.
0865- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JULIANA MENEGAT HEMKEMEIER, PROFESSOR I - EQUIPARADO,   
30 dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0866- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) KELLY CRISTINA FERREIRA, PROFESSOR II T40,   30 dias, a contar 
de 15 de MARÇO de 2021.
0867- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LEILA ANDREIA SOARES RIBEIRO TORINO, PROFESSOR II T20,   15 
dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0868- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RAQUEL CHIARA HILLEBRAND COPPINI, PROFESSOR II T20,   15 
dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0869- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RILDO CARNEIRO DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   15 dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0870- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROSELI SOARES FRAGOSO ROCHA, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,   15 dias, a contar de 15 de MARÇO de 2021.
0871- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DAGMAR PRATES PALAURO, PROFESSOR II T20,   30 dias, a contar 
de 16 de MARÇO de 2021.
0872- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ENELEI STANGE, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a contar de 18 
de MARÇO de 2021.
0873- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ENOIR LUIZ HOLZBACH, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   15 
dias, a contar de 18 de MARÇO de 2021.
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0874- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIANGELA MULLER LUDEWIG, PROFESSOR II T20,   15 dias, a 
contar de 18 de MARÇO de 2021.
0875- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SILVANE VANELLI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,   15 dias, 
a contar de 18 de MARÇO de 2021.
0876- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VANIA MARIA ALVES, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   30 dias, a 
contar de 18 de MARÇO de 2021.
0877- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EDIPO FERREIRA DE SOUZA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   15 
dias, a contar de 19 de MARÇO de 2021.
0878- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEONEI KRAMER DE ALMEIDA, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,   15 dias, a contar de 22 de MARÇO de 2021.
0879- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOSIANE SCHREINER ROQUE, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,   15 dias, a contar de 22 de MARÇO de 2021.
0880- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LIA TAMARA BUTZGE SCHAEFFER, PROFESSOR II T20,   15 dias, a 
contar de 22 de MARÇO de 2021.
0881- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA RAIMUNDA PEREIRA BARBOSA FEDEL, AUXILIAR EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 23 de MARÇO de 2021.
0882- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALEXSANDRA CUSTODIO, PROFESSOR II T20,   30 dias, a contar de 
24 de MARÇO de 2021.
0883- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LEILA CAVALLI, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,   15 dias, a 
contar de 25 de MARÇO de 2021.
0884- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VALDECIR REMIGIO CONDE, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN I,   15 
dias, a contar de 25 de MARÇO de 2021.
0885- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEVERSON ADRIANO PORN, MOTORISTA I,   15 dias, a contar de 26 
de MARÇO de 2021.
0886- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLAUDINEI TELEKEN, ENFERMEIRO I,   15 dias, a contar de 29 de 
MARÇO de 2021.
0887- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RAQUEL APARECIDA DOS SANTOS DA COSTA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,   15 dias, a contar de 29 de MARÇO de 2021.
0888- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARLENE BATISTA PEREIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   15 
dias, a contar de 30 de MARÇO de 2021. Toledo/PR, 7/04/2021. MARTA FATH - SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS.
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