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ATOS DO PODER EXECUTIVO

REPUBLICAGAO, NA INTEGRA, DO DECRETO N° 291, de 22 de novembro
de 2021, em virtude de que, na publicacdo efetuada no Orgéo Oficial Eletrdnico do
Municipio, n°® 3072, de 23 de novembro de 2021, foi deixado de incluir o Mapa da via
publica nele denominada.

DECRETO N° 291, de 22 de novembro de 2021

Regulariza a denominacéo da Rua José Jacobs, situada nos bairros Vila
Industrial e Tocantins, nesta cidade de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais e em conformidade com o que dispde o inciso XXII do artigo 55 da
Lei Orgénica do Municipio,

considerando a necessidade de regularizar-se a denominacdo da Rua José
Jacobs, em toda a sua extensdo, tendo em vista ndo existir ato oficial de sua
denominacgao e que em alguns documentos consta ainda como “Rua Suburbana”, em
especial para fins de averbacao/retificacdo, perante o Oficio Imobiliario competente,
em matriculas de imoveis nela situados;

considerando a solicitacao contida no Pedido de Providéncias n°® 137/2021, desta
data, da Secretaria do Planejamento e Urbanismo do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica regularizada para Rua José Jacobs a denominacao, em toda a
sua extensao, da via publica atualmente também denominada “Rua Suburbana”,
situada entre as Ruas Treze de Abril e Lucena Welter, situada nos bairros Vila
Industrial e Tocantins, nesta cidade de Toledo, conforme mapa que integra este
Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em
22 de novembro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MAURI RICARDO REFFATTI
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO
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DECRETO N° 292, de 23 de novembro de 2021

Denomina Estrada Rural “lvan Cesar Rossoni”
trecho da estrada OT-003, na localidade de
Linha Mandarina, neste Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais e em conformidade com o que dispde o inciso XXIl do artigo
55 da Lei Orgéanica do Municipio,

considerando a solicitagao contida no Pedido de Providéncia n°® 37/2021-
SIR, de 3 de novembro de 2021, da Secretaria de Infraestrutura Rural do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica denominada Estrada Rural “Ilvan Cesar Rossoni” o trecho
da estrada rural OT-003, compreendido entre a Igreja da localidade de Linha
Mandarina, nas coordenadas 24°49’'51.72”S e 53°44°31.46”0, e o Rio Santa Quitéria,
nas coordenadas 24°54’3.19”S e 53°47°27.78"0, divisa dos Municipios de Toledo e
S&o Pedro do Iguagu, como homenagem pdéstuma por sua contribuicdo para o
desenvolvimento do Municipio de Toledo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 23 de novembro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MAURI RICARDO REFFATTI
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO
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DECRETO N° 294, de 23 de novembro de 2021

Abre crédito adicional suplementar no
orcamento do Municipio de Toledo, para o
exercicio de 2021.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais e em conformidade com o que dispde o art. 7° da Lei “R” n°
88, de 17 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Toledo,
para o exercicio de 2021, crédito adicional suplementar no valor de R$ 592.211,64
(quinhentos e noventa e dois mil duzentos e onze reais e sessenta e quatro
centavos), mediante a suplementagao das seguintes naturezas de despesa e fontes
de recurso no orgamento da administragao direta:

PROJETO/ATIVIDADE 02.001- 04.124.0002.2-009 CONTROLE INTERNO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA............occomomrrrrevceccessrne R$ 360,00
00530 0000/1/7/70/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ......c.cvcveverririrereriieieieiisese et R$ 360,00
PROJETO/ATIVIDADE 03.001 - 08.244.0013.2-015 ATIVIDADES DA COZINHA SOCIAL E RESTAURANTES POPULARES
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL .......ovvvoeeeemeeeeceeeereeeceseeeeeeessseeneenes R$ 22,53
00940 0000/1/7/70/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ........veererirererreriieieerereseesiseneseessesesesseseseseesessesesens R$ 22,53
3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA ........coovveeireeeiereeesesseeessseeseseesessesesesessses s ssnssee R$ 2.300,00
010000000 /1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ..........cevevirivereiiieieieieeie e R$ 2.300,00
PROJETO/ATIVIDADE 03.002- 04.122.0002.2-016 ATIV. DEPTO DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA..........ccoommmrmrrreeciesssnreereeiones R$ 3.015,00
011300000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ..........cceviviriveriiiierese et R$ 3.015,00
PROJETO/ATIVIDADE 04.002 - 04.123.0007.2-027 ATIVIDADES DO DEPTO DE CONTROLE CONTABIL E FINANCEIRO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ..o R$ 37.231,22
01770000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) .........ceuerriirereiriireieseiereee e sssesesnns R$ 37.231,22
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS .........ooereeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeveseeesesesssee e R$ 4.496,93
018100000 /1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ........veururirrrerririeieirireessesissersesssssse s sssesessssssesssens R$ 4.496,93
PROJETO/ATIVIDADE 04.003 - 04.123.0007.2-034 ATIVIDADE DO DEPTO DE RECEITA

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ..o R$ 27.809,09
02050 0000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) .........cccevrievereiieeieieieeiee et R$ 27.809,09
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ......oocvvveeeeceseeeseesssessseesssssssssssssssessessssssssesssssssssessssssnsessons R$ 2.788,98
02090 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) .......cceuviirereiiiercieieesie e R$ 2.788,98
PROJETO/ATIVIDADE 04.003 - 04.127.0007.2-035 CADASTRO IMOBILIARIO E FISCAL

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ...c.cvvvirrinireereiereeereeeeeeens R$ 7.682,27

022700000 /1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ........ccvveeviveiiieeieieicieieiescte e R$ 7.682,27
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PROJETO/ATIVIDADE 07.002 - 24.122.0014.2-051 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE JORNALISMO

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS = PESSOAL CIVIL covveoovveeeeeeeeeereeeeeeeeeeeseseeseeseeeen R$ 9,84
034400000/1/7/0/0Recursos Ordinarios (LIVIES) .......ccccviriueriereieressisiessesess s ssssssessssesesnnns R$ 9,84
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.243.0015.6-055 ATIVIDADES CULTURAIS COM CRIANGAS E ADOLESCENTES
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ..veoeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeereseeeeeeeeeen R$ 21,20
037700000/1/7/0/0 Recursos Ordin&rios (LIVIES) .........ouvueeieririninenseineisie e R$ 21,20
PROJETO/ATIVIDADE 09.001 - 12.122.0002.6-060 ATIVIDADES DO GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCAGAO
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL....coiviviviieiirce e, R$ 2.802,55
04030103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB...........c.ccccooveeicvevirirennee R$ 2.802,55
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ..o R$ 26,66
04070103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............c.ccovieiciciciriinnee R$ 26,66
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ........ooooeeeeeeeeeeee s sesse s R$ 409,77
04110 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............ccccovvieviiiiecnnee. R$ 409,77
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-069 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS
3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO .......ooomveeereeeneeeesseeeeseeeesssseesneeeen R$ 49.828,10
04920 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............cccoevvieeccniniiinnae R$ 49.828,10
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL....ccoeviviveiiierceeeeeeeeeeee e R$  232.107,92
04940 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB............ccccooooviviiiiiicinnee. R$  232.107,92
3.1.91.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS .........ooorvieieeesereeeseeessssseesseesssese s sssssssesssssssessssnssens R$  102.703,57
05000 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............c.cccevevviieciiieennnne R$ 102.703,57
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO = PJ........occvvveeeeee. R$ 41.747,25
05300 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados a Educagéo BaSiCa ..........c.cccvevieerrienrinnnnnnn. R$ 41.747,25
PROJETO/ATIVIDADE 09.002- 12.365.0018.6-072 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - PRE-ESCOLA
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO = PJ ........ccoee..c.... R$ 19.382,99
05840 104 104 /1/1/0 /0 Demais Impostos Vinculados @ Educagéo BaSiCa ...........cccocreerererncrrnirennenn. R$ 19.382,99
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.366.0018.2-074 MANUT DE ESCOLAS MUNIC-EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ..o eeeseen R$ 3,83
05970 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............cccoeveviviieiiennnne R$ 3,83
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ........oooovvereeeesneeeieseessesssessssessssesssesssssssssssnessssseesssansssee R$ 142,29
06010 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEBB............c.ccccocevvevevivivennnee R$ 142,29
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0019.6-079 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEls

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL.....ovivieiceeeceee e, R$ 9.790,25
06500 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............cccccooviviiciiieennne R$ 9.790,25
PROJETO/ATIVIDADE 09.004 - 12.122.0002.6-081 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ..., R$ 14.411,80
06970 103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............c.ccccocovvviivevivcrennee R$ 14.411,80
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ........ooorveeeeeeeeeeeesseeseeesessesseessseesssssssssssssesssanessssssssesnee R$ 3.181,34
07030103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............c.ccccoeiviicvevivivennee R$ 3.181,34
PROJETO/ATIVIDADE 11.002- 11.334.0022.2-099 ATIVID DEPTO EMPREGO E RELAGOES DO TRABALHO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.........ovveeieeeeecesserecceeennenens R$ 1.000,00
082000000/ 1/7/0/0Recursos OrdinArios (LIVIES) ........ccerererrereniiieeinseeissssssssesessssessssssessssssesessssenns R$ 1.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.002- 08.244.0028.1-126 CONST, AMPL, REFORM, MELH EM CENTROS CONVIV
COMUNITARIA/MULTIUSO

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES .....ooomivveeeeeeeeeesesseeeeeseeeseessseessessssesssesssesessssessssssesssssssessenes R$ 173,69
10030000 0/1/7 /070 Recursos Ordindrios (LIVIES) .........crverriiniernineineneses e R$ 173,69
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0033.2-144 RECURSOS HUMANOS - AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL covvcoovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 906,33

11160 494 494 /9/2 /6 / 20 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Salude ..............ccocenee. R$ 906,33
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PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0033.2-145 RECURSOS HUMANOS - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA

FAMILIA

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL .........oomrrrvveecceseeeeeeeee e R$ 8.038,51
11250 494 494 /9 /2 /6 / 20 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude .............ccccuneee. R$ 8.038,51
PROJETO/ATIVIDADE 14.002- 10.301.0033.2-149 IMPL SERV BASJCOS DE SAUDE NAS UNID DE SAUDE
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA ..o R$ 4.530,00
11960 303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 = 15%) ......creereereereereeneereereeeieenenns R$ 4.530,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0034.2-154 MANUTENGAO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ...cvuiviireireirerereieeeie e R$ 13.513,38
12760 369 369 /9/2 /6 / 20 Servigos Prestados SUS/Faturamento AIHS............ccocoviiiinriiiinninnininnns R$ 13.513,38
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS .......oooviiiieirciitsictsets sttt R$ 1.577,10
12790 369 369 /9 /2 /6 /20 Servigos Prestados SUS/Faturamento AIHS..........ccovvnienniesrensicrreeeens R$ 1.577,10
PROJETO/ATIVIDADE 14.002- 10.305.0035.2-162 MANUT AGOES VIV]LANICA EPIDEMIOLOGICA

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA........ccoeverreieieiersieieiias R$ 90,83
15110497 497 /9/2/6/ 20 Vigilancia em SaUE ........ccccevevveriieieieieeseeceeeee e R$ 90,83
PROJETO/ATIVIDADE 16.001 - 08.122.0012.2-172 MANUTENGAO RECURSOS HUMANOS - GAB SEC ASSISTENCIA
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL......c.oveviiieeiericeeiecsie s R$ 106,42
15770000 0/1/7 /070 Recursos Ordin&rios (LIVIES) .......ccoevrerrrerieinreinenieiseineise e R$ 106,42
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA ....coovvervrmenesssarennnnns R$  592.211,64

Art. 2° - Para a abertura do crédito de que trata o artigo anterior, seréo
utilizados os seguintes recursos no orgamento da administragao direta:

| - os cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e
fontes de recurso:

PROJETO/ATIVIDADE 02.001- 04.124.0002.2-009 CONTROLE INTERNO

3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO ..o essseeesssesssesseeeesssessssseessssess R$ 360,00
00550 0000/1/7/0/0 Recursos Ordindrios (LIVIES) .........ceerirriiurirriieniieieiseseieeseseeneessseesessseeesssseenees R$ 360,00
PROJETO/ATIVIDADE 03.001 - 08.244.0013.1-014 RESTAURANTES POPULARES E COZINHA SOCIAL
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES ..ottt R$ 22,53
008900000/1/7/0/0Recursos OrdiNArios (LIVIES) ........ccueeerririrrireennireieeneieiseseeeise e R$ 22,53
PROJETO/ATIVIDADE 03.002- 04.122.0002.2-016 ATIV. DEPTO DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAD ....cceierereieereireireese ettt ssssss s ssessns R$ 3.015,00
011500000/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) .........ceuierirrurierireinieneeisisseeiseseeisssseeisssseseessseenees R$ 3.015,00
PROJETO/ATIVIDADE 03.003- 04.122.0004.1-017 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DOS PREDIOS PROPRIOS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES ..ottt ssses R$ 2.300,00
01170000 0/1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) .........ceuierieurieriiiriieeeisiisieisesseisssseeisssee e R$ 2.300,00
PROJETO/ATIVIDADE 04.002 - 28.846.0006.0-030 DESPESAS COM DECISOES JUDICIAIS E DiVIDAS

3.3.90.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS ..ottt R$ 80.008,49
01960 0000/1/7/0/0 Recursos Ordindrios (LIVIES) ..o sseesessseessssseenees R$ 80.008,49
PROJETO/ATIVIDADE 07.002 - 24.122.0014.2-051 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE JORNALISMO
3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ..ottt ssesssssessssisss s R$ 9,84
034500000/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) .........ceuierimurirrireiriiriseinesseeesesseeissseesesssseeessseenees R$ 9,84
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.122.0002.2-054 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CULTURA

3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ..ottt csessessesisssse s ssessns R$ 21,20

03650 0000/1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) ........coeueerrrerureriieenineieiseneieeseneesseeieeseeisese e R$ 21,20
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PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.5-068 CONSTRUGAO, REFORMA E AMPL DE ESCOLAS - TRANSF CONST

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES ..ot R$  152.968,10
04870103 103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............cccccovevevrvrvrieverernee. R$  152.968,10
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-069 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......oovuiieiiiiiectetee ettt R$ 75.542,04
05030 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............c.ccccoovvvrvririirirenenee. R$ 14.411,80
05040 104 104 /1/1/0/ 0 Demais Impostos Vinculados & Educagao BASICa ...........cccvveereeviriereirieninienes R$ 61.130,24
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-070 MANUT E CONSERV EDIF ENS FUNDAM-RECUR TRANSF CONST
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE................... R$ 9.790,25
05450 103103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............c.ccccoevvvvvevvvenercnnee. R$ 9.790,25
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.365.0018.6-073 TRANSPORTE ESCOLAR / PRE-ESCOLA

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAD .......cvvirerieieiieisissieeseeisese e R$ 3.181,34
05920 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.................ccccoeveiivieinnnnnne. R$ 3.181,34
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.366.0018.2-074 MANUT DE ESCOLAS MUNIC-EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS ........coviiiieeieeseceee e R$ 2.802,55
05990 103 103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.................ccooooviiinii. R$ 2.802,55
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA..........coooviieieieieeeeinias R$ 146,12
06090 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB...........c.ccccccovevvvivrvrerrrennee. R$ 146,12
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0019.6-078 ATIV DEPTO DE ADMINISTRAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL .......ovveeeeeeeeeeeeeeeeeereeans R$ 22.107,92
06320 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............cccccovevvvivirrrrrenenee. R$ 22.107,92
PROJETO/ATIVIDADE 11.003- 18.695.0023.2-102 MANUTENGAO DO PARQUE TEMATICO DAS AGUAS
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.......cccooiirieeceeeeeeea, R$ 1.000,00
083100000/1/7/0/0 Recursos Ordindrios (LIVIES) ... ssseeesssssseenes R$ 1.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004- 15.451.0032.2-137 MANUTENGAO E CQNSERVA(;AO DA MALHA VIARIA URBANA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA .....coooveiieiceceeeeeee, R$ 173,69
10520 000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) .......c.ceerrerrerreeriieieireineieieiseiseie e R$ 173,69
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0033.2-144 RECURSOS HUMANOS - AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL .....c.covvviirereeiicsceeeeeeees R$ 906,33
11100 494 494 /19 /2 /6 / 20 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude .............cc.c......... R$ 906,33
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0033.2-145 RECURSOS HUMANOS - PROGRAMA ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA

3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ........oooiveeeieeeeeeeeee e R$ 8.038,51
11280494 494 /9 /2 /6 /20 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude ...........ccccocvvenee. R$ 8.038,51
PROJETO/ATIVIDADE 14.002- 10.301.0033.2-146 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FUNDO MUN SAUDE
3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO ......cooviiiiririiiieisieeieeseie s s R$ 4.530,00
11320 303 303/1/2/0/0 Saude — Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 = 15%)......cervrrrrnrrrneerrienireeinenns R$ 4.530,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0034.2-154 MANUTENGAO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ....vvveiveieeeeeeereeeee e R$ 15.090,48
12820 369 369/9/2/6 /20 Servigos Prestados SUS/Faturamento AIHS..........cccoevieriennesneencnenns R$ 15.090,48
PROJETO/ATIVIDADE 16.001 - 08.122.0012.2-172 MANUTENGAO RECURSOS HUMANOS - GAB SEC ASSISTENCIA
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS .......ooviiiteiicisietc ettt R$ 106,42
15760 0000/ 1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) .......c.oueererireieirieerincieiseeiseeeeseees e seseeeeeees R$ 106,42
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA .....oovveevvenennessenns R$  382.120,81

IT - recurso proveniente de provavel excesso de arrecadagdo na fonte 103
- 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB, no valor de R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais);
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IIT - recurso proveniente de rendimentos financeiros na fonte 497 -
Vigilancia em Satde, no valor de R$ 90,83 (noventa reais ¢ oitenta e trés centavos).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 23 de novembro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

~ NEUROCI ANTONIO FRIZZO
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E URBANISMO
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PORTARIA SRH N.° 2676, de 19 de novembro de 2021
Concede diaria ao(a) servidor(a) CAMILA TAIARA PERACHI.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n.°
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n° 21/2005,

considerando o Oficio n® 1.387/2021, da Secretaria de Assisténcia Social e Prote¢do a Familia,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) CAMILA TAIARA PERACHI, DIRETOR DEPTO DE
PROTECAO BASICA, MATRICULA 850971, CPF 058.164.139-61, 2 (duas) diarias, totalizando a
importancia de R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais), viagem a Curitiba/PR, para participagdo na
Capacitagdo do Programa ELOS, vinculado a Deliberagdo n° 109/2017 CEDCA/PR, a ser realizada
em Curitiba/PR, nos dias 23 e 24 de novembro de 2021. Saida de Toledo prevista para o dia
22/11/2021, a partir das 21h15min e retorno previsto em Toledo no dia 25/11/2021, as 5h50min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 19 de novembro de 2021.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

TESTE SELETIVO N2 002/2021

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 11

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispde o Edital do Teste Seletivo de Estagiarios
n° 002/2021, CONVOCA os seguintes candidatos aprovados no Teste Seletivo de Estagiario n® 02/2021:

NOME CLASSIFICACAO
DOUGLAS ALEX VIANA 3¢

Os ora convocados deverdo comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, no periodo de 24 a 30 de Novembro de 2021, munidos da seguinte documentagéo:

a) Comprovante da escolaridade exigida para a funcao (Declaracao de matricula atualizada);

b) Documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residéncia), originais e copias.

O nado comparecimento dos convocados no prazo acima previsto importara na respectiva perda da
vaga e serdo considerados como desistentes. ]

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parand, em 24 de Novembro de 2021.

] MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI'N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XII Toledo, 24 de novembro de 2021 Edigéo n° 3.073 Pagina 13 de 78

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

TESTE SELETIVO N2 003/2021

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 09

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicoes legais e em conformidade com o que dispde o Edital do Teste Seletivo de Estagiarios
n° 003/2021, CONVOCA os seguintes candidatos aprovados no Teste Seletivo de Estagiario n® 003/2021:

NOME CLASSIFICACAO
AMANDA ARLATI NABARRO 8¢
PATRICK ROSA DO NASCIMENTO 9°
NOME CLASSIFICACAO
BRUNA LAYANE JOHANN 8°

Os ora convocados deverdo comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, no periodo de 24 a 30 de novembro de 2021, munidos da seguinte documentacao:

a) Comprovante da escolaridade exigida para a funcao (Declaracao de matricula atualizada);

b) Documentos pessoais (RG, CPF, Comprovante de Residéncia), originais e cépias.

O nao comparecimento dos convocados no prazo acima previsto importara na respectiva perda da
vaga e serdo considerados como desistentes. )

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado
do Parana, em 24 de novembro de 2021.

’ MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021
CONVOCAGAO N° 23

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o que dispdem o Regulamento Geral de Concursos, aprovado pelo Decreto n® 265/2003 e suas
alteragdes, a Lei “R” n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes e o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2021,

CONVOCA o seguinte aprovado no Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2021, para a contratagdo de pessoal, por tempo
determinado, para atuar no servigo publico municipal de Toledo:

PARA A FUNCAO DE AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |
JOSE CESARIO DA SILVANETO

O ora convocado devera comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no periodo de 24 a 30 de
novembro de 2021, para:

| — Declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, apresentando a
documentagéo conforme arquivo disponibilizado na pagina de “Concursos e Testes Seletivos”, em “DOCUMENTACAO — PSS”, no
site oficial do Municipio, na internet.

O ndo comparecimento do convocado e a ndo entrega de toda a documentagéo no prazo acima previsto importara na res-
pectiva perda da vaga e na sua consideragdo como desistente.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 23 de
novembro de 2021

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 006/2021 - TRANSITO

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de locagéo de veiculos caracterizados e equipados DO
TIPO VIATURA para uso sem limite de Quilometragem — km, sem motorista e sem combustivel, para utilizagdo do Fundo Municipal
de Transito na execugao dos servigos de rondas ostensivas, fiscalizagéo de transito e campanhas educativas, pelo periodo de 24
meses, de acordo com as quantidades e especificagdes técnicas descritas neste processo, conforme descrito no presente EDITAL e
TERMO DE REFERENCIA. DATA DE ABERTURA: 13h30min do dia 08 DE DEZEMBRO DE 2021. VALOR MAXIMO: R$ 650.400,00
(seiscentos e cinquenta mil e quatrocentos reais).

PREGAO ELETRONICO N° 238/2021

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses, para contratagdo de empresa especializada na prestagéo de
servigos (material e mao de obra) dos servigos de transporte de agua potavel com caminh&o pipa em locais da sede e dos distritos
do municipio de Toledo — PR, conforme demanda da Secretaria de Infraestrutura Rural, conforme descrito no presente EDITAL e
TERMO DE REFERENCIA. DATA DE ABERTURA: 08h00min do dia 13 DE DEZEMBRO DE 2021. VALOR MAXIMO: R$ 261.536,00
(duzentos e sessenta e um mil, quinhentos e trinta e seis reais).
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PREGAO ELETRONICO N° 240/2021

OBJETO: aquisi¢ao de 01 (um) trator de corte de grama profissional e intensivo, para uso exclusivo do Aeroporto Municipal Luiz
Dalcanale Filho — Toledo (SBTD), de acordo com as especificacdes constantes no presente EDITAL e TERMO DE REFERENCIA.
DATA DE ABERTURA: 13h30min do dia 13 DE DEZEMBRO DE 2021. VALOR MAXIMO: R$ 51.133,33 (cinquenta e um mil cento e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

PREGAO ELETRONICO N° 242/2021

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicdo de vestuarios diversos e figurinos para o
Circo da Magia da Escola Municipal Waldir Becker, Circo da Alegria da Escola Anita Garibaldi e camisetas e uniformes demais com
a finalidade de atender o Projeto de Contraturno Escolar Educagao em Tempo Integral para o ano de 2022, de responsabilidade da
Secretaria da Educacéo, conforme descrito no presente EDITAL e TERMO DE REFERENCIA. DATA DE ABERTURA: 08h00min do
dia 15 DE DEZEMBRO DE 2021. VALOR MAXIMO: R$ 334.238,40 (trezentos e trinta e quatro mil duzentos e trinta e oito reais e
quarenta centavos).

PREGAO ELETRONICO N° 246/2021

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisigdo de filtros para unidades de descontaminagao
modelos 600 e 1000 criando pressdo negativa ou positiva nos ambientes do Pronto Atendimento Municipal - PAM e Unidade
de Pronto Atendimento 24 horas - UPA 24h visando agdes de enfrentamento ao COVID-19 e de papel termossensivel para o
Cardiotocografo do Ambulatério Materno Infantil, conforme descrito no presente EDITAL e TERMO DE REFERENCIA. DATA DE
ABERTURA: 13h30min do dia 15 DE DEZEMBRO DE 2021. VALOR MAXIMO: R$ 19.209,60 (dezenove mil duzentos e nove reais
e sessenta centavos).

- O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢éo no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitacdes. Demais informagdes: Depto. Licitagdes
e Contratos do Municipio de Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr, de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-

8820, e-mail: licitacao@toledo.pr.gov.br

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES E CONTRATOS

EXTRATO CONTRATO N° 1014/2021

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e EMDUR — EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO

OBJETO: Execugéo global (material e mao de obra) dos servigos de construgao de ponte de concreto sobre o Arroio Toledo, na Rua
dos Pioneiros no Jardim Bressan, neste municipio de Toledo - PR. VALOR GLOBAL: Os valores previstos referem-se a elaboragao
de composigdes de custo, sendo tal despesa no valor total de R$ 407.523,96 (quatrocentos e sete mil e quinhentos e vinte e trés
reais e noventa e seis centavos). Contrato firmado em 19 de novembro de 2021, conforme conclusdes do processo de Dispensa de
Licitagdo n® 111/2021.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 034/2021

CONTRATADA: CARLOS ALEXANDRE DE ANDRADE 06867309925

ENDERECO: Rua Joao Kubinski, n® 73, Bairro Boa Vista CEP: 84.073-040

CIDADE: Ponta Grossa ESTADO: Parana

OBJETO: Contratagao da empresa CARLOS ALEXANDRE DE ANDRADE 06867309925, inscrita no CNPJ n° 26.601.608/0001-65,
por meio de processo de Inexigibilidade para a realizagdo do espetaculo de teatro “AMORES DE MACHADO DE ASSIS”, a ser
realizado no dia 26 de novembro de 2021, na cidade de Toledo/PR., dentro da programacgéo de aniversario do Teatro Municipal
de Toledo, realizado pela Secretaria da Cultura de Toledo. VALOR MAXIMO: O valor total desta contratacdo sera de R$ 4.200,00
(quatro mil e duzentos reais) para realizagdo de espetaculo teatral, inclusos neste valor o caché, transporte, equipe técnica e
impostos. PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apés a emissao da Nota Fiscal, na qual devera constar
indicagdo do nimero do empenho correspondente ao objeto. LOCAL, DATA E HORARIO: O servigo devera ser executado no Teatro
Municipal de Toledo, em Toledo/PR., espetaculo no Teatro, com inicio as 20h do dia 26/11. A Apresentacao devera ter duragédo
minima de 30 (trinta) minutos. AMPARO LEGAL.: Artigo 25, inciso Ill, da Lei 8.666/93.
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EXTRATO CONTRATO N° 1028/2021

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e CARLOS ALEXANDRE DE ANDRADE 06867309925

OBJETO: Contratagcao da empresa CARLOS ALEXANDRE DE ANDRADE 06867309925, inscrita no CNPJ n° 26.601.608/0001-65,
por meio de processo de Inexigibilidade para a realizagdo do espetaculo de teatro “AMORES DE MACHADO DE ASSIS”, a ser
realizado no dia 26 de novembro de 2021, na cidade de Toledo/PR., dentro da programagéao de aniversario do Teatro Municipal de
Toledo, realizado pela Secretaria da Cultura de Toledo. VALOR MAXIMO: O valor total desta contratagéo sera de R$ 4.200,00 (quatro
mil e duzentos reais) para realizagdo de espetaculo teatral, inclusos neste valor o caché, transporte, equipe técnica e impostos.
Contrato firmado em 23 de novembro de 2021, conforme conclusdes do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 034/2021.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 035/2021

CONTRATADA: GUIMARAES & GUIMARAES PRODUCOES ARTISTICAS LTDA

ENDERECO: Rua Paulo lldefonso Assumpgéo, 725, Bairro Bacacheri CEP: 82.520-700

CIDADE: Curitiba ESTADO: Parana

OBJETO: Contratagéo da CIA DO ABRACAO através da empresa GUIMARAES & GUIMARAES PRODUCOES ARTISTICAS LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 04.412.537/0001-10, por meio de processo de Inexigibilidade para a realizagéo de dois espetaculos de teatro,
a serem realizados nos dias 24 e 25 de novembro de 2021, na cidade de Toledo/PR., dentro da programacao de aniversario do
Teatro Municipal de Toledo, realizado pela Secretaria da Cultura de Toledo. VALOR MAXIMO: O valor total desta contratacdo sera
de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para apresentagado de dois espetaculos, inclusos neste valor o caché, transporte, equipe técnica
e impostos. PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apds a emisséo da Nota Fiscal, na qual devera constar
indicag&o do nimero do empenho correspondente ao objeto. LOCAL, DATA E HORARIO: O servigo devera ser executado no Teatro
Municipal de Toledo, em Toledo/PR., espetaculo no Teatro, com inicio as 09h e 15h do dia 24/11 e 20h do dia 25/11.

Cada apresentagao devera ter duragdo minima de 30 (trinta) minutos. AMPARO LEGAL: Artigo 25, inciso Ill, da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 1029/2021

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e GUIMARAES & GUIMARAES PRODUCOES ARTISTICAS LTDA

OBJETO: Contratagéo da CIA DO ABRACAO através da empresa GUIMARAES & GUIMARAES PRODUCOES ARTISTICAS LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 04.412.537/0001-10, por meio de processo de Inexigibilidade para a realizagéo de dois espetaculos de teatro,
a serem realizados nos dias 24 e 25 de novembro de 2021, na cidade de Toledo/PR., dentro da programacao de aniversario do
Teatro Municipal de Toledo, realizado pela Secretaria da Cultura de Toledo. VALOR MAXIMO: O valor total desta contratacéo
sera de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para apresentagdo de dois espetaculos, inclusos neste valor o caché, transporte, equipe
técnica e impostos. Contrato firmado em 23 de novembro de 2021, conforme conclusdes do processo de Inexigibilidade de Licitacdo
n°® 035/2021.
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JUSTIFICATIVA

Considerando que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse publico, encontra previsdo no inciso IX do artigo 37 da
Constituico Federal e da Lei “R" n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragfes que dispde sobre a
contratacdo de pessoal para atender necessidades temporarias de excepcional interesse publico e as
hipdteses e as condicdes para efetivar-se tais contratacoes;

Considerando haver a necessidade de contratacdo de pessoal por tempo
determinado para suprir afastamentos médicos prolongados bem como licengas maternidade, sem
causar prejuizo ao desenvolvimento das atividades inerentes a Secretaria da Educagdo, possibilitando
assim que o atendimento didrio as criangas matriculadas na Rede Municipal de Ensino ndo seja
prejudicado pela auséncia de servidores;

Considerando que tais licencas ndo podem ser imediatamente supridas, o que
dificulta o processo de ensino aprendizagem, pois sobrecarrega os demais servidores que passam a
acumular funcdes, a exemplo dos coordenadores e diretores que precisam ir para as salas de aula
substituir os professores faltantes;

Considerando a natureza dos servicos de acolhimento institucional da Secretaria de
Assisténcia Social e Protec8o a Familia, sendo estes de protecdo social especial de alta complexidade que
demandam o atendimento 24h aos acolhidos, e para ndo haver prejuizo ao desenvolvimento das
atividades, garantindo as condi¢des adequadas ao acolhimento institucional, possibilitando, assim, que o
amplo atendimento didrio ndo seja prejudicado pela auséncia de servidores;

Considerando ndo haver concurso publico vigente para os cargos de Auxiliar em
Servigos Gerais e Cozinheiro, ndo sendo possivel suprir as vacancias decorrentes de exonerages e
aposentadorias de servidores ocupantes destes cargos até que se homologue um novo concurso;

A Secretaria de Recursos Humanos encaminha justificativa para a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado n° 10/2021, para as fungbes de Professor Il T20 - PSS, Professor de
Educacao Infantil T40 - PSS, Auxiliar em Servigos Gerais | - PSS e Cozinheiro | - PSS para atuar
junto a Secretaria de Assisténcia Social e Protecdo & Familia, e as Escolas e CMEIS Municipais no
decorrer do ano de 2022.

Toledo, 23 de novembro de 2021.

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo — PR — (45) 3055-8800
www.toledo.pr.gov.br toledo@toledo.pr.gov.br
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Marta Fath
Secretaria de Recursos Humanos

Prefeito Municipal

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
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AUTORIZAGCAO

Considerando que a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para atender
necessidade temporéaria de excepcional interesse puiblico, encontra previsdo no inciso IX do artigo 37 da
Constituicdo Federal e da Lei “R" n° 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteracdes que dispde sobre a
contratagdo de pessoal para atender necessidades temporarias de excepcional interesse publico e as
hipdteses e as condi¢Oes para efetivar-se tais contratagoes;

A Secretaria de Recursos Humanos solicita autorizagdo para a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado n® 10/2021, para as fung@es de Professor Il T20 - PSS, Professor de
Educacao Infantil T40 - PSS, Auxiliar em Servigos Gerais | - PSS e Cozinheiro | - PSS, para atuar
junto as Escolas e CMEIS Municipais respectivamente no decorrer do ano de 2022 e junto a Secretaria
de Assisténcia Social e Protegdo a Familia:

Funcdo Vagas Escolaridade
Licenciatura plena na area de educacéo, com formacéo
Professor I T20 - PSS 15 de Magistério, em nivel médio; ou Formagdo em

Pedagogia ou em Normal Superior, mais habilitacdo nas
séries iniciais do ensino fundamental ou em educagdo
infantil.

Jornada de trabalho: 4 horas didrias e 20 horas semanais

Remuneragdo: R$ 1.867,12

Local de atuagdo: Escolas municipais na sede e no interior do Municipio de Toledo, SEM FIXAR
TURNO E LOCAL, por periodos indeterminados para suprir licencas de servidores efetivos.

Atividades: Atendimento aos alunos regularmente matriculados nas escolas municipais e demaig
atribuices constantes do Anexo |.

Funcdo Vagas Escolaridade

Superior completo em Pedagogia ou Normal Superior,
Professor de Educacdo 05 com habilitacdo em Educagdo Infantil, admitindo-se,
Infantil T40 - PSS ainda, Licenciatura Plena na Area de Educagfo, com
ensino Médio Normal (Magistério) completo.

Jornada de trabalho: 8 horas didrias e 40 horas semanais

Remuneragdo: R$ 3.571,42

Local de atuagdo: CMEIS municipais na sede e no interior do Municipio de Toledo, por periodog
indeterminados para suprir licengas de servidores efetivos.

Atividades: Atendimento aos alunos regularmente matriculados nos CMEIS municipais e demaig

atribuicdes constantes do Anexo |.

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo — PR — (45) 3055-8800
www.toledo.pr.gov.br toledo@toledo.pr.gov.br
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Funcao Vagas Escolaridade

Auxiliar em Servicos Gerais | - PSS 05 Ensino Fundamental Completo.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais ou 07h00min as 19h00min (Regime de Escala 12 X 36)

Remuneragdo: R$ 1.294,35

Local de atuacdo: Na Secretaria da Educacdo e Secretaria de Assisténcia Social e Protecdo a
Familia.

Atividades: Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em
6rgdos e unidades da prefeitura municipal.

Funcao Vagas Escolaridade

Cozinheiro | - PSS 05 Ensino Fundamental Incompleto.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais ou 07h00min as 19h00min (Regime de Escala 12 X 36)

Remuneragdo: R$ 1.294,35

Local de atuacdo: Na Secretaria da Educagdo e Secretaria de Assisténcia Social e Protegdo a
Familia.

Atividades: Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em

6rgdos e unidades da prefeitura municipal.

Toledo, 18 de novembro de 2021.

Marta Fath
Secretaria de Recursos Humanos

Prefeito Municipal

ANEXO |

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
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ATRIBUICOES POR CARGO

Professor Il T20 - PSS

Descri¢do sumaria das tarefas

Planejar, executar e avaliar as atividades pedagdgicas em consonancia com as diretrizes do plano
educacional do Municipio.

Descricao detalhada das tarefas

Participar na elaboragdo, execucdo e avaliagdo do planejamento de ensino, em consonancia com 0
plano curricular e as diretrizes pedagdgicas da Secretaria da Educagéo;

Participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo do regimento escolar e do projeto politico-
pedagdgico da escola;

Planejar, executar e avaliar as atividades pedagdgicas de sala de aula, considerando a qualidade de
ensino, propondo alternativas de solugdes para os problemas detectados;

Dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmisséo e assimilagdo do conhecimento;

Emitir parecer, sempre que necessario, sobre recursos interpostos por pais ou responsaveis, com
base no sistema de avaliagio da escola;

Planejar em conjunto com a equipe pedagdgica, atividades extraclasse a serem realizadas;

Participar de reunifes sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeicoamento pedagdgico;
Participar na elaboragéo dos planos de recuperacédo de estudos/contetidos a serem proporcionados
aos alunos;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, alunos, pais e os diversos
segmentos da comunidade envolvidos nas atividades da escola;

Detectar casos de alunos que apresentem problemas e dificuldades especificos e encaminhd-los ao
coordenador pedagdgico;

Manter a equipe pedagdgica informada dos problemas que interfiram no trabalho de sala de aula;
Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avaliagdo de seus alunos;
Zelar pelo patriménio escolar;

Estudar o curriculo escolar e responsabilizar-se pela sua aplicagéo;

Planejar o trabalho diario de sala de aula;

Manter os pais informados das condi¢des de aprendizado de seus filhos;

Participar dos conselhos de classe, responsabilizando-se pelas informagdes prestadas e decisdes
tomadas;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Professor de Educacao Infantil T40 - PSS

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
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Descri¢do sumaria das tarefas

Realizar o planejamento das atividades e dos projetos a serem realizados na instituicdo, seguindo as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil, as Deliberagdes do Conselho Municipal de
Educacdo/Toledo, o Curriculo Basico para a Regido Oeste do Parana/AMOP e o Projeto Politico-
Pedagdgico

Descricdo detalhada das tarefas que compdem a Fungdo

Realizar o planejamento das atividades e dos projetos a serem realizados na institui¢do, seguindo as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag8o Infantil, as Deliberagdes do Conselho Municipal de
Educacédo/Toledo, o Curriculo Basico para a Regido Oeste do Parand/AMOP e o Projeto Politico-
Pedagdgico;

Planejar e desenvolver atividades pedagdgicas atendendo ao que preconiza a legislacdo da Educacdo
Infantil: o cuidar e o educar indissociavelmente, oportunizando uma educacéo integral, priorizando o
desenvolvimento fisico, motor, intelectual e afetivo das criangas sob sua responsabilidade;

Dirigir e responsabilizar-se pelo processo de transmissdo e assimilacdo do conhecimento;

Realizar observagdes, registros, avaliacao e planejamento de atividades pedagdgicas prdprias de cada
faixa etaria, em conjunto com a coordenacdo;

Planejar, em conjunto com a equipe pedagdgica, atividades extra-classe a serem realizadas;

Participar de reunides sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeicoamento pedagdgico;

Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, criancas, pais € 0s diversos
segmentos da comunidade envolvidos nas atividades da instituicdo de ensino;

Detectar casos de criangas que apresentem dificuldades e problemas especificos e encaminha-los ao
profissional responsdvel pelas areas afins;

Manter a equipe pedagdgica informada dos problemas que interfiram no trabalho de sala de aula;
Executar todos os procedimentos de registros referentes ao processo de avalia¢do das criangas;
Atender as criangas respeitando seu estagio de desenvolvimento, de acordo com suas habilidades e
limitagOes;

Responsabilizar-se pelas criangas de sua turma, durante o periodo em que estiverem na instituicdo de
ensino, em relacdo a educacdo, seguranca, higiene e salde, bem como no cuidado de todas, nos
horarios que estiverem fora da sala e em outros espagos da institui¢do de ensino;

Auxiliar as criancas na execucao de atividades diarias, responsabilizando-se pelo processo de ensino-
aprendizagem, estimulando-as em todas as suas agfes e movimentos, bem como incentivando-as a
engatinhar, sentar e andar e propiciando o direito de comerem sozinhas, promovendo sua autonomia;
Informar aos pais e/ou responsaveis sobre o desenvolvimento integral da crianga (cognitivo, afetivo,
motor e social);

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo — PR — (45) 3055-8800
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Orientar, acompanhar e auxiliar as criangas durante a alimentagéo, repouso e higienizagdo (escovagao
de dentes, higienizagdo das mdos antes e depois das refeices, no banho, na ida ao banheiro),
realizando os banhos e trocas, quando necessario;

Incentivar habitos de organizacdo e asseio as criancas, zelando pela limpeza e higiene pessoal e do
ambiente escolar, orientando para criar habitos de economig;

Participar na elaboragdo, execugdo, avaliagdo e reformulagcdo do regimento interno e do Projeto
Politico-Pedagdgico da institui¢do;

Contribuir com o bem-estar das criangas, propiciando um ambiente de respeito, carinho, atengéo
individual e coletiva, tranquilidade e aconchego durante o periodo de adaptagao, bem como adequando
e organizando o espago para o horario de descanso das criangas, observando-as durante esse periodo;
Controlar a frequéncia e pontualidade das criangas na instituicdo, comunicar a coordenacéo em caso de
faltas e atrasos em excesso, de acordo com Regimento Interno;

Tomar as devidas precaucdes para evitar o contdgio de doengas infecto-contagiosas que possam
ocorrer entre as criangas na instituicdo de ensino;

Comunicar aos pais e/ou responsaveis e & coordenacdo quando a crianga adoecer no periodo de
permanéncia na institui¢éo;

Respeitar os horarios de medicamentos e dietas (quando necessdrio), em conformidade com
prescri¢bes médicas;

Realizar procedimentos relacionados & salde da crianga, no que diz respeito & temperatura,
medicando-a mediante receitudrio médico e prestando atendimento prévio em caso de acidentes,
comunicando e orientando 0s pais/responsaveis;

Discutir com a coordenagéo da instituigdo, qualquer duvida ou dificuldade em relagdo a crianga e a
familia, acatando a orientacéo recebida;

Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, no que diz respeito aos aspectos referentes
a intimidade e a privacidade dos usuarios e profissionais;

Promover elou favorecer a adaptacéo das criancas admitidas na instituigao;

Participar de reunifes, programacfes e do planejamento de atividades desenvolvidas pela instituigao;
Participar de reunifes sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeicoamento pedagdgico;

Participar de reunides com pais e/ou responsaveis pelas criangas, quando solicitado, possibilitando a
flexibilidade de horarios de modo a favorecer a participa¢do dos mesmos;

Manter e promover um relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, criangas, pais e diversos
segmentos da comunidade, envolvidos nas atividades da institui¢&o;

Zelar pelo patriménio e organizacéo do ambiente;

Desempenhar outras atividades correlatas.

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
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AUXILIAR EM SERVIGOS GERAIS | - PSS

Descricdo sumaria das tarefas

Desempenhar tarefas relacionadas com as fungdes de servente e cantineiro/copeiro em o6rgéos e
unidades da prefeitura municipal

Descricdo detalhada das tarefas

- Executar tarefas de limpeza nas dependéncias da unidade, varrendo e encerando assoalhos,
espanando e polindo mdveis, limpando carpetes, paredes, etc., utilizando materiais préprios;

- Realizar a limpeza de banheiros, varrendo, limpando e desinfetando pias e sanitarios, promovendo
a substituicio de toalhas e papéis para manter a higiene necessaria;

- Auxiliar nos servigos de cozinha;

- Promover a lavagem de roupas, bem como passar e consertar, quando necessario;

- Desenvolver atividades de poda e tarefas relacionadas com a limpeza publica das pracas e
logradouros publicos;

- Desenvolver tarefas de plantio, coleta e armazenagem de plantas e outros;

- Atuar como auxiliar na construcéo de obras publicas;

- Auxiliar na producéo de alimentos;

- Atuar na distribui¢do de alimentos, medicamentos e outros;

- Controlar a entrada e saida de veiculos e material das reparticées e 6rgaos publicos;

- Preparar café, cha, dgua e outros, utilizando ingredientes proprios, para servir aos funcionarios e
visitantes;

- Realizar a distribuicdo de café, cha, dgua e outros nas diversas dependéncias da unidade, em
horérios predeterminados ou quando solicitado;

- Promover a limpeza de pratos, talheres, copos, xicaras e demais instrumentos e equipamentos de
cozinha, zelando pela conservagao dos mesmos;

- Controlar a quantidade de consumo de café, chd, aglcar, etc, solicitando reposigao, quando
Necessario;

- Utilizar os equipamentos de protecao individual necessarios no exercicio da fungéo;

- N&o utilizar adornos de nenhum tipo e utilizar roupa e calgado especifico para a fun¢do em locais
onde estes sdo exigidos;

- Desempenhar outras tarefas correlatas.

COZINHEIRO | - PSS

Descricdo sumaria das tarefas

Verificar, controlar, preparar, distribuir a alimentagfo, realizar a esterilizacdo de utensilios e/ou
equipamentos.

Descricéo detalhada das tarefas

- Verificar, controlar e utilizar os alimentos de acordo com o tempo de validade;

- Seguir um cardapio diversificado, fornecendo a funcionarios e criangas uma alimenta¢do adequada
e de acordo com a faixa etdria e alimentos disponiveis;

- Preparar as refeicbes de acordo com as normas de higiene vigentes e aproveitamento dos
alimentos;

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
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- Destinar o lixo adequadamente;

- Lavar as mé&os antes de manusear os alimentos;

- Distribuir a alimentag&o no hordrio preestabelecido ou quando solicitado;

- Manter a higiene pessoal (unhas aparadas, cabelo preso e lengo/touca na cabeca);

- N&o utilizar adornos de nenhum tipo e utilizar roupa e calgado especifico para a fun¢do em locais
onde estes séo exigidos;

- Utilizar os equipamentos de protecao individual necessarios no exercicio da fungéo;

- Responsabilizar-se pela limpeza, conservacdo e controle de equipamento: cozinha, utensilios,
estoque e material, assim como guardar e conservar 0s alimentos em vasilhames em locais
apropriados;

- Participar com a nutricionista e demais funciondrios na elaboracdo de um plano de atuagdo das
criangas, nas atividades da cozinha, desde que com seguranca e autorizagdo dos pais;

- Preparar a quantidade de alimentagéo de acordo com o nimero de pessoas que serdo servidas;

- Conferir a quantidade e o estado de conservacédo da alimentacédo recebida, verificando prazo de
validade, tempo de duracdo e solicitando a devolugdo quando néo estiverem de acordo com as
especificagdes e normas vigentes; - Cooperar com as tarefas de limpeza nas dependéncias da
unidade em que atua, bem como na distribuicdo dos alimentos e medicamentos em hordrios
preestabelecidos, na auséncia do Auxiliar em Servigos Gerais;

- Efetuar a esterilizagdo de mamadeiras, chupetas e demais utensilios;

- Controlar a quantidade de alimentos consumidos, solicitando reposi¢do, quando necessario;

- Promover a realizagdo de um cardapio diversificado para as refei¢Ges, observadas as
peculiaridades dos consumidores e disponibilidade existente;

- Desempenhar outras tarefas correlatas.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIENCIA PUBLICA

O Presidente da Comisséo Especial instituida pela Portaria n° 97, de 4
de outubro de 2021, em atendimento ao disposto no § 1° do artigo 249 do Regimento
Interno da Camara Municipal de Toledo, CONVOCA a sociedade toledana a participar,
no dia 3 de dezembro de 2021, com inicio as 14 horas, no Auditério e Plenario Edilio
Ferreira da Camara Municipal de Toledo, localizado no Edificio Vereador Guerino
Antoénio Viccari, Centro Civico Presidente Tancredo Neves, rua Sarandi, n° 1.049, da
AUDIENCIA PUBLICA para discussao das Mensagens Aditivas n°® 11 a 21, de 2021,
recebidas as seguintes matérias que integram o PLANO DIRETOR, respectivamente:

Projeto de Lei Complementar n° 4, de 2021
Ementa: Dispde sobre revisdo do Plano Diretor Municipal de Toledo e estabelece
diretrizes e proposi¢des para o planejamento, desenvolvimento e gestdo do
territério do Municipio.

Projeto de Lei n°® 141, de 2021
Ementa: Define os perimetros das zonas urbanas e de expansao urbana do Municipio
de Toledo.

Projeto de Lei n°® 142, de 2021
Ementa: Dispde sobre o parcelamento do solo urbano do Municipio de Toledo.

Projeto de Lei n° 143, de 2021
Ementa: Dispbe sobre o zoneamento do uso e da ocupagdo do solo urbano no
Municipio de Toledo.

Projeto de Lei n°® 144, de 2021
Ementa: Disp&e sobre o sistema viario do Municipio de Toledo.

Projeto de Lei n° 145, de 2021
Ementa: Dispde sobre o Codigo de Obras e Edificagées do Municipio de Toledo.

Projeto de Lei n° 146, de 2021
Ementa: Disp&e sobre o Cédigo de Posturas do Municipio de Toledo.

Projeto de Lei n° 147, de 2021
Ementa: Altera o Codigo Tributario do Municipio de Toledo.

Projeto de Lei n° 148, de 2021
Ementa: Dispde sobre as condi¢des para a outorga onerosa do direito de construir no
Municipio de Toledo.

Projeto de Lei n°® 149, de 2021
Ementa: Dispbe sobre a regulamentagédo de condominio de lotes no Municipio de
Toledo.

Projeto de Lei n° 150, de 2021
Ementa: Altera a legislagdo que dispde sobre a urbanizagdo especial da area do
Parque Cientifico e Tecnolégico de Biociéncias e que define os respectivos
parametros de uso e ocupacao do solo e o seu sistema viario.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

As entidades representativas da comunidade serdo ouvidas na
audiéncia publica e terdo até o dia 6 de dezembro de 2021 para apresentacao de
sugestdes de alteragbes as matérias apresentadas nas Mensagens Aditivas. As
sugestdes devem ser encaminhadas diretamente a Comissao Especial, podendo ser
apresentadas ao seu presidente durante a audiéncia publica, a ser realizada no dia
3 de dezembro, ou protocolizadas, até as 17 horas do dia 6 de dezembro, junto a
recepgao da Camara ou via protocolo online.

Atendendo aos principios da Administragdo Publica consagrados no
texto constitucional, fazemos chamamento publico para a sociedade toledana
acompanhar a audiéncia da Comissao Especial, a ser realizada nos termos do Ato
n° 22, de 29 de abril de 2021.

Sala de Reuniées da Camara Municipal de Toledo, 23 de novembro de
2021.

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Comisséo Especial

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES

TOLEDOPREV 4"(
I

ATA N° 012/2021 - REUNIAO ORDINARIA DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO
E FISCAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES/TOLEDOPREV

Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte um, as quatorze horas, reuniram-
se os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal do TOLEDOPREV, para reunido
ordindria realizada por videoconferéncia através da plataforma digital “Google Meet”, link:
https://meet.google.com/zmb-nskv-eazi. Todos os membros dos Conselhos de Administragcao
e Fiscal foram convocados através do Oficio n® 061/2021-FAPES dos Presidentes dos Conselhos
de Administragdo Jaldir Anholeto e Fiscal Lucélia Giaretta Mattiello. Presentes na reunido do
Conselho de Administracdo os conselheiros titulares: Jaldir Anholeto (Presidente), Caroline
Recalcatti (Secretaria), Maicon José Ferronatto, Misael Giane Avanci, Maria Licia Garicoix e
Valdecir Neumann. Suplente sem direito a voto: Desireé Nicole dos Reis Giordani, Juarez
Polachini e Gilvania Aparecida Padilha. Do Conselho Fiscal os conselheiros titulares: Lucélia
Giaretta Mattiello (Presidente) Leandro Marcelo Ludvig, Angela Angnes Ceretta. Suplente com
direito a voto: Wilmar da Silva. Suplente sem direito a voto: Astor Pedro Christ. Presente também
a Diretora Executiva do TOLEDOPREYV Roseli Fabris Dalla Costa, o Sr. Ronaldo de Oliveira da
empresa de Consultoria LDB e como convidada Erica Regina Luna Pereira Macedo, eleita
conselheira titular representante dos servidores ativos para gestdo 2022/2025. Verificada a
existéncia de quérum dos Conselhos de Administracdo e Fiscal deu-se inicio aos trabalhos. O
Presidente do Conselho de Administracdo Jaldir Anholeto, cumprimentou a todos e iniciou a
reunido com a leitura da pauta do dia: 1) Apresentacdo e aprovacio da Politica de
Investimentos 2022; 2) Aprovacio de proposta para alteracio da Politica de Investimentos
2021; 3) Apresentacio e aprovacio do Relatorio de Investimentos do més de outubro/2021;
4) Apresentacio e aprovacao do relatério de movimentacdo demonstrando as receitas e
despesas do més de outubro/2021; 5) Conselho Fiscal: Apresentacio e aprovacio dos
pareceres referente ao més de outubro de 2021; 6) Assuntos Gerais. Na sequéncia o
Presidente do Conselho de Administragdo Jaldir Anholeto, passou a palavra para Diretora
Executiva do TOLEDOPREV Roseli Fabris Dalla Costa. Apds cumprimentar a todos, Roseli
destacou que a Minuta da Politica de Investimentos 2022 foi previamente enviada pelo Grupo de
WhatsApp aos conselheiros e que a mesma foi aprovada na reunido ordindria do Comité de
Investimentos, realizada no dia 16 de novembro de 2021. Informou que a apresentagdo da Politica
de Investimentos para o ano de 2022, assim como o Relatério de Investimentos do més de
outubro/2021 emitido pela Consultoria serd realizada pelo Sr. Ronaldo Oliveira da Empresa de
Consultoria Financeira LDB, desejou a todos uma excelente reunido passando a palavra para o
Consultor iniciar a apresenta¢do. Antes de iniciar a apresentacdo o Sr. Ronaldo sugeriu que a
alteracdo na apresentacdo da pauta para apresentacio do item 3 antes do item 1, ressaltando que
a apresentagdo do Relatério de Investimentos do més outubro, contribuird para a compreensio
da minuta da Politica de Investimentos 2022, bem como da proposta de alteragdo da Politica de
Investimentos 2021. Em votag@o foi APROVADA sem objecdes a alteragdo na apresentagdo da
pauta. Ato continuo item 3) Apresentacio e aprovacio do Relatorio de Investimentos do més
de outubro/2021; utilizando-se da plataforma web disponibilizada ao TOLEDOPREV pela
Empresa LDB, o Sr. Ronaldo passou a apresentar a carteira de investimentos posi¢do 29 de
outubro de 2021, com Patriménio de R$ 407.593.771,81 (quatrocentos e sete milhdes e
quinhentos e noventa e trés mil e setecentos e setenta e um reais e oitenta e um centavos). O
relatério de enquadramento da carteira demonstra que os recursos alocados no Artigo 7°, Inciso
I, Alinea B, representavam 56,50% dos recursos totais da Carteira de Investimentos do
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TOLEDOPREYV, aloca¢do inferior ao limite minimo estipulado na Politica de Investimentos
2022, entretanto a alocagdo estd adequada aos limites da Resolugdo do CMN 3922/2010 e
alterac@o. As rentabilidades da carteira versus meta atuarial no més de outubro de 2021 foram de
-0,46%% e meta de 1,58%% com uma diferen¢a negativa de 2,04% ja no acumulado do ano a
rentabilidade foi de -0,47%% e a meta atuarial 13,28% considerando a meta de INPC + 5,42%
a.a., uma diferenga negativa de 13,75%. Esclareceu que o resultado apresentado na rentabilidade
da carteira do TOLEDOPREY ¢ reflexo da alta da taxa SELIC, o aumento da inflacdo e do gasto
publico, e consequentemente o aumento do risco fiscal. Na sequéncia foi aberto para
questionamentos, esclarecidas as ddvidas, o Presidente do Conselho de Administrag¢do, Jaldir
Anholeto apresentou seu voto favordvel a aprovagdo do relatdrio da carteira de investimentos do
TOLEDOPREV e solicitou aos demais conselheiros para procederem a votacdo. APROVADO
sem objecdes pelos presentes. Seguindo com a apresentagdo da pauta 1) Apresentacio e
aprovacao da Politica de Investimentos 2022, Sr. Ronaldo iniciou falando sobre o cendrio
econdmico, contexto prospectivo diante do qual para o exercicio de 2022, o TOLEDOPREV
engendrard seus maiores esfor¢os na aplicacdo de seus recursos, buscando atingir a meta de INPC
+4,90% a.a., meta esta apurada a partir da duration do passivo, conforme o cdlculo atuarial. Na
sequéncia apresentou a tabela dos limites de alocag@o e alocag@o objetivo constantes na Politica
de Investimentos 2022, demonstrou a posic¢ao da carteira do TOLEDOPREV em 29 de outubro
de 2021 em que 76,29% dos recursos estavam investidos em Renda Fixa, 16,17% em Renda
Varidvel e 7,54% em Investimentos no Exterior, que a alocacdo objetivo para 2022 prevé uma
reducdo dos investimentos em Renda Fixa com alocacdo de 75%, redu¢do na Renda Varidvel
para 15% e aumento em Investimentos no Exterior para 10%. Destacou a importancia do Estudo
de ALM na construcdo da Politica de Investimentos Demonstrou os resultados na execugdo da
Politica de Investimentos 2021, com alocagdes realizadas de acordo com o diagnéstico do estudo.
Finalizou ressaltando a importancia do estudo de ALM na execucdo da Politica de Investimento,
por reduzir os Riscos e aumentar a chance de Sucesso do objetivo buscado.Terminada a
apresentagdo foi aberto para questionamentos, esclarecidas as dividas o Presidente do Conselho
de Administrac¢do, apds votar favordvel a aprovacdo da Politica de Investimentos 2022, solicitou
aos demais conselheiros para manifestarem seus votos. Nao havendo objecdes a Politica de
Investimentos 2022 foi APROVADA por unanimidade dos presentes. Seguindo a reunido
passou-se a pauta 2) Aprovacao de proposta para alteracio da Politica de Investimentos
2021; Apresentado pela Diretora Executiva Roseli, esta destacou que conforme foi observado na
apresentag¢do do Relatério de Investimentos do més de outubro/2021, devido ao cendrio e por
questdo estrutural de mercado, o comité de investimentos decidiu por diminuir a volatilidade da
carteira de renda fixa realocando recursos no Art. 7°, IV, “a”, ficando consequentemente com
uma alocacao inferior ao limite minimo estipulado na P011t1ca de Investimentos 2021 para o Art.
7°, 1, “b”. Tal movimentag@o teve por objetivo proporcionar melhor alocagdo dos recursos na
Renda Fixa. Diante disso na reunido do Comité de Comité de Investimentos realizada no dia
16/11/2021 foi aprovada a altera¢ao do limite inferior do Art. 7°, inciso I, alinea “b” de 60% para
0%, adequando assim o limite a nova necessidade diante do cendrio de aumento da taxa Selic e
inflagdo. O Presidente do Conselho de Administracdo Jaldir Anholeto, encaminhou voto
favordvel e solicitou aos demais conselheiros para procederem a votacio. APROVADO sem
objecdes por unanimidade dos presentes. Encerrada a participacdo do Sr. Ronaldo na reunido, o
Presidente do Conselho de Administracdo, solicitou que Diretora Roseli prosseguisse com a
pauta 4) Apresentacao e aprovacao do relatorio de movimentacio demonstrando as receitas
e despesas do més de outubro/2021; Roseli apresentou o relatdrio destacando que a receita total
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no més foi de R$ 5.185.398,09 (cinco milhdes e cento e oitenta e cinco mil e trezentos € noventa
e oito reais e nove centavos) e as despesas totalizaram R$ 5.864.606,93 (cinco milhdes e
oitocentos e sessenta e quatro mil e seiscentos e seis reais e noventa e trés centavos). Informou
ainda que até o més de outubro foram concedidas 62 aposentadorias e 6 beneficios de pensdo.
Nao havendo duvidas e ou questionamentos, o Presidente do Conselho de Administracdo Jaldir
Anbholeto, colocou o relatério apresentado em votagdo, o qual foi APROVADO sem objecdes.
Na sequéncia a Presidente do Conselho Fiscal, Lucélia Giaretta Mattiello, apresentou o item 5)
Conselho Fiscal: Apresentacao e aprovacio dos pareceres referentes ao més de Outubro de
2021; na apresentacdo detalhou os pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal sendo: Parecer
21/2021 sobre o acompanhamento da carteira de investimentos do TOLEDOPREV, com base
nas andlises e parecer do Comité de Investimentos. Informou que foi verificado pelo Conselho
Fiscal que a carteira de investimentos se encontra enquadrada nos limites estabelecidos pela
Resolucdo 3922/2010, que para o controle de risco aos quais os investimentos estao expostos e a
respectiva aderéncia a Politica de Investimentos estd sendo utilizado o Value-At-Risk (VaR) que
¢ o parametro de monitoramento de risco previsto na Politica de Investimentos de 2021. Que em
relacdo aos critérios de acompanhamento, observou-se que os recursos alocados no Artigo 7°,
Inciso I, Alinea B, representavam 56,50% dos recursos totais da carteira do TOLEDOPREV,
alocacdo estd inferior ao limite minimo estipulado em Politica de Investimentos, que em relagao
aos demais critérios os investimentos estdo aderentes a PI 2021, sendo a manifestacao do
Conselho Fiscal favoravel # APROVACAO do Relatério da Carteira de Investimentos do més
de outubro. Na sequéncia apresentou o Parecer n°. 22/2021 demonstrando os saldos das contas
bancdrias e a receita e despesa orcamentdria do més de outubro, informou que apds andlise
detalhada constante no parecer os membros do Conselho Fiscal manifestam-se pela
APROVACAO das contas, com embasamento nas Demonstracdes Contdbeis do
FAPES/TOLEDOPREYV, por estarem de acordo com a Lei Municipal n° 1.929/2006 e Lei Federal
n°® 4.320/1964. Em votacdo o item foi APROVADQO sem objecdes. Seguindo os trabalhos
passou-se para pauta 6) Assuntos Gerais; a) Andamento da Reforma da Previdéncia: foi
informado que os Projetos que tratam da Reforma da Previdéncia encontram-se em tramitacao
no Legislativo. O Presidente do Conselho de Administracdo fez uma reflexdo quanto a
responsabilidade que o tema reforma da previdéncia exige. Que toda a preocupacio esta pautada
na sustentabilidade do plano de previdéncia a fim de se garantir o pagamento dos beneficios aos
aposentados e seus dependentes ao longo do tempo. b) Posse dos novos conselheiros: foi
informado que antes da préxima reunido ordindria dos Conselhos de Administragdo e Fiscal,
serdo empossados os novos conselheiros conforme determina o Regimento Interno. Nada mais
havendo a tratar, deu-se por encerrada esta reunido ordindria, da qual eu, Caroline Recalcatti,
lavrei a presente Ata, que, apds lida, serd assinada por mim e pelos presentes.
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CONSELHO MUNICIPAL DE

A

M SAUDE DE TOLEDO

LEDO

Oficio Circular n° 24/2021-CMS
Ilmo (a) Sr (a)
Conselheiro (a) Titular

Conselheiro (a) Suplente

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE vem através deste, Convocar os Conselheiros
Titulares/Suplentes e demais interessados para Reunido Ordinaria no dia 30 de novembro de 2021
as 18h15min no Auditorio da Prefeitura Municipal de Toledo, sito rua Raimundo Leonardi, 1586
Centro,

PAUTA:

a) Deliberacdo Referente a Aprovagdo do Plano de Aplicagdo dos Recursos das Acdes de
Vigilancia, Prevengdo e Controle das DST/AIDS e Hepatites Virais R$ 114.999,96;

b) Deliberacdo Referente a Proposta de Aprovag¢do do Plano de Agdo relativo aplicagdo dos
recursos conforme Resolugdo SESA/PR 345/2020 (incentivo financeiro de apoio aos
municipios para enfrentamento da Dengue no Estado do Parana R$104.347,92);

c) Deliberacdo referente a Resolucdo SESA 931/2021 adesdo aos Programas Estratégicos da
Secretaria de Estado da Saude — Qualificagdo da Atengdo Primaria, visando o Incentivo
Financeiro de Investimento para aquisi¢do de equipamentos para Unidades de Atengdo
Primaria, no exercicio de 2021 ( compra de 41 computadores R$ 210.000,00);

d) Deliberagdo do Plano de Agdo para o enfrentamento da Dengue, Zika Virus e Febre
Chikungunya 2021-2022 do municipio de Toledo

e) Deliberar calendario de Reunides e Capacitagao 2022

f) Delibera Atas 430/2021, 06/2021¢ 431/2021

INFORMES:
a) Correspondéncias recebidas e expedidas
b) Repasse de Comissio
¢) Outros Informes

Toledo, 22 de novembro de 2021

TEOMAR ROQUE JANTSCH

Presidente do Conselho Municipal de Sadade

Central de Conselhos Dorival Moreira da Silva, Rua Almirante Barroso, 3121, Edificio Mir6 sala 04 — Centro — Toledo/Pr
Fone (45) 99105-0265 E-mail cmstoo@gmail.com
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:‘zk'_ CMDC CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
y 5 TOLEDO E DO ADOLESCENTE DE TOLEDO-PARANA
ERRATA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Toledo
(CMDCA), publica errata em relacdo a Resolugdao n° 93/2021-CMDCA, publicada na edicao
n° 3.070, pagina 41, na data de 19 de novembro de 2021, do Orgio Oficial Eletronico do

Municipio de Toledo/PR;

ONDE SE LE:
“ RESOLUCAO N°93. de 18 de OUTUBRO de 2021”;

LEIA-SE:
“ RESOLUCAO N° 93, de 17 de NOVEMBRO de 2021”.

Toledo, 23 de novembro de 2021.

Aot i

ADRIANE LENICE GENARI DIAS
Presidente do CMDCA
Gestao 2021-2023
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Politica Anual de Investimentos

2021

DATA DA SEGUNDA REVISAO: 16 DE NOVEMBRO DE 2021
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1. Introducio

O Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo —
FAPES/TOLEDOPREYV, ¢ constituido na forma da legislacdo pertinente em vigor, com
natureza juridica de fundo publico da administragdo direta municipal. Sua finalidade é
administrar e executar a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei n°
1.929/2006 e a Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e posteriores alteragdes, que contém as
diretrizes de aplicag@o dos recursos garantidores do plano de beneficio administrado pelo
FAPES/TOLEDOPREV. O principal objetivo da revisdo da Politica de Investimentos do
TOLEDOPREYV para o ano de 2021 ¢é o de alterar o limite inferior do Art. 7°, inciso I, “a”, a
fim de proporcionar melhor alocacdo dos recursos na Renda Fixa diminuindo a volatilidade da
carteira. A presente Revisdo da Politica de Investimentos foi discutida e aprovada pelo
Comité de Investimentos no dia 16/11/2021 pelo Conselho de /Administracdo do
TOLEDOPREYV na reunido ordindria, que ocorreu em 22/11/2021.

2. Definicoes

Ente Federativo: Municipio de Toledo, Parana

Unidade Gestora: Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Piblicos Municipais de
Toledo — FAPES/TOLEDOPREV

CNP1J: 08.885.045/0001-00

Meta de Retorno Esperada: INPC + 5,42%

Categoria do Investidor: Qualificado

3. Gestao Previdenciaria (Pro-Gestio)

A adogdo das melhores préticas de Gestdo Previdenciaria, de acordo com a Portaria MPS n°
185/15 e alteragdes, e 0 Manual do Pr6-Gestao versdo 3.1/2020, tem por objetivo incentivar o
Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo —
FAPES/TOLEDOPREYV a adotar melhores priticas de gestdo previdencidria, que proporcione
maior controle dos seus ativos e passivo e mais transparéncia no relacionamento com o0s

segurados e a sociedade. Tal adocdo garantira que os envolvidos no processo decisério do
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Fundo cumpram seus codigos de conduta preacordados a fim de minimizar conflitos de
interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete a0 Comité de Investimentos, a
elaboracdo da Politica de Investimento (P.L), que deve submeté-la para aprovagdo ao
Conselho de Administragdo, o agente superior nas defini¢des das politicas e das estratégias
gerais da Instituigdo.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.I. estabelece os principios e as diretrizes a serem
seguidas na gestdo dos recursos correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob
a administracio do TOLEDOPREYV, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e
atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto €, coexistem com aquelas
estabelecidas pela legislacdo aplicdvel, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste

documento.

4. Competéncia dos Orgios envolvidos na gestio dos recursos

Os 6rgdos envolvidos na gestdo sdo: o Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Comité
de Investimentos e a Coordenacdo do TOLEDOPREV. No que diz respeito a elaboragdo e a

implementacdo da P.I., cada 6rgdo possui as seguintes competéncias:

4.1 Conselho de Administracao

Aprovar a Politica de Investimentos com base na legislacdo vigente, estabelecendo os limites
operacionais por segmento: Renda Fixa, Renda Varidvel e Investimentos Estruturados e de
Investimentos no Exterior com observancia das sugestdes efetuadas pelo Comité de

Investimentos.
Composicao do Conselho de Administracao do FAPES/TOLEDOPREV

Representantes do Executivo Municipal

TITULARES SUPLENTES

Jaldir Anholeto Desirée Nicole dos Reis Giordani
CPF 702.494.239-87 — CPA-10 CPF 050.537.529-07

Valdecir Neumann Renato Augusto Eidt
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TOLEDOPREYV N\
(J

P S0BLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES. JIA

CPF 029.121.249-21 — CPA-20 CPF 644.007.609-44

Maicon José Ferronatto Marines Bettega

CPF 681.448.659-87 CPF 717.491.959-68 - CPA-10
Representante dos Segurados em Atividade

TITULARES SUPLENTES

Misael Giane Avanci Ivan Jinior Peron

CPF 627.570.249-49 — CPA-10 CPF 070.421.259-59

Caroline Recalcatti Silveira Gilvania Aparecida Padilha

CPF 033.414.879-05 CPF 699.588.589-91

Representante dos Segurados Aposentados e Beneficiarios

TITULAR SUPLENTE

Maria Lucia Garicoix Gollmann Juarez Polachini

CPF 787.030.269-49 CPF 368.286.539-04

4.2 Conselho Fiscal

Zelar pela exata execucdo da programacdo econdmico-financeira do patrimoénio do plano, no

que se refere aos valores mobilidrios; e acompanhar a execucdo da politica de investimentos

do FAPES.
Composicao do Conselho Fiscal do FAPES/TOLEDOPREV
Representantes do Executivo Municipal
TITULARES SUPLENTES
Lucélia Giaretta Mattiello Astor Pedro Crhist
CPF 662.969.439-20 — CPA-10 CPF 452.808.009-53
Nelvio José Hubner Wilmar da Silva
CPF 840.489.999-15 CPF 525.047.949-91- CPA -10
Representante dos Segurados em Atividade
TITULAR SUPLENTE
Leandro Marcelo Ludvig Maura Regina Teixeira
CPF 061.448.469-30 CPF 023.012.939-04
Representante dos Segurados Aposentados e Beneficiarios
TITULAR SUPLENTE
Angela Angnes Ceretta Angela Maria Zoletti
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TOLEDOPREYV d

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES

CPF 574.828.619-04 CPF 347.392.039-87

4.3 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n° 519/11 e posteriores alteragdes, combinado com o Decreto
920/2012, que criou o Comité de Investimentos, reestruturado pelo Decreto 901/2020, o
Comité de Investimento do TOLEDOPREYV ¢ formado por membros do Conselho Fiscal e
Conselho de Administragdo, Diretor-Executivo do TOLEDOPREV e servidor municipal
responsavel pela contabilidade do FAPES, possuindo caréter deliberativo. O fato de em sua
composicdo estarem presentes pessoas tecnicamente preparadas permite que o mesmo seja
responsavel por zelar pela implementacdo desta Politica de Investimento e realizar
recomendagdes junto a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administracdo. Neste colegiado,
podem ainda participar especialistas externos para auxiliar em decisdes mais complexas ou de

volumes mais representativos.

4.3.1 Competéncias minimas

= Sugerir as diretrizes gerais da Politica de Investimentos e da gestdo financeira dos
recursos do FAPES, submetendo-as ao Conselho de Administracio para aprovagao;

=  Propor e aprovar os planos de aplicacdo e resgates financeiros dos recursos do FAPES
em consonancia com a Resolu¢do do Conselho Monetdrio Nacional n® 3.922/2010 e
eventuais alteracgoes;

= Analisar a adocdo de melhores estratégias para as aplicagdes dos recursos, visando ao
cumprimento da meta atuarial;

= Avaliar mensalmente as agdes adotadas no ambito dos investimentos e
desinvestimentos em ativos financeiros bem como as performances dos investimentos
existentes ou dos que vierem a ser realizados;

=  Apreciar e analisar os cendrios econdmico-financeiros de curto, médio e longo prazos;

= Observar e aplicar os limites de alocagdes de acordo com a Resolucdao 3922/2010 do
Conselho Monetario Nacional, e eventuais alteragdes, bem como as Portarias do
Ministério da Economia e normativos da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalo
— SEPRT relativas a matéria;

= Deliberar, apds as devidas andlises, a respeito dos investimentos e desinvestimentos;
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= Deliberar sobre as diretrizes aplicaveis ao credenciamento de entidades financeiras;

=  Propor, se necessdrio, a revisdo da Politica Anual de Investimentos ao Conselho de
Administragdo, com vistas a adequag@o ao mercado ou a nova legislag@o.
O Comité de Investimentos é formado por 5 membros titulares, todos com certificacdo

profissional conforme disposto a seguir:

Composicao do Comité de Investimentos do Fundo de Aposentadorias e Pensoes dos
Servidores Puablicos Municipais de Toledo - FAPES/TOLEDOPREV

Roseli Fabris Dalla Costa — CPF 627.600.339-53 — Coordenadora do TOLEDOPREV —
Certificacdo Profissional ANBIMA CPA—20 (val. 03/12/2022) e APIMEC CGRPPS
(val.04.11.2023).
Jaldir Anholeto - CPF 702.494.239-87 — Presidente do Conselho de Administracdo -
Certificacdo Profissional ANBIMA CPA—10 (val. 06/03/2023).
Lucélia Giaretta Mattiello — CPF 662.969.439-20 — Presidente do Conselho Fiscal -
Certificacdo Profissional ANBIMA CPA—10 (val. 19/02/2022).
Misael Giane Avanci — CPF 627.570.249-49 — Representante dos Beneficidrios -
Certificacdo Profissional ANBIMA CPA—10 (val. 15.03.2022).
Wilmar da Silva — CPF 525.047.949-91 — Contador designado do FAPES - Certificacdo
Profissional ANBIMA CPA—10 (val. 17.04.2022).

4.4 Coordenacao do TOLEDOPREYV

A Coordenagdo do TOLEDOPREYV, exercida pela Diretora Executiva terd como principal
competéncia:

e Executar as diretrizes definidas pelo Comité de Investimentos quanto as alocagdes dos
recursos do FAPES, de acordo com os limites aprovados na Politica Anual de
Investimentos;

e Deliberar e efetuar os credenciamentos ou exclusdes de instituicdes e/ou de entidades
autorizadas/credenciadas conforme normas e procedimentos estabelecidos pelo
Conselho Monetario Nacional, Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, e
Editais do TOLEDOPREV;

e Adotar todas as medidas necessdrias com vistas a boa gestdo dos recursos, com base

nas normas emanadas dos 6rgdos competentes, e boas praticas de mercado.
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Gestao dos Recursos do Fundo de Aposentadorias e Pensoes dos Servidores Piblicos
Municipais de Toledo - FAPES/TOLEDOPREV
Coordenadora do TOLEDOPREV - Roseli Fabris Dalla Costa
Certificacdo Prossional ANBIMA CPA-20 (val. 03/12/2022) e APIMEC CGRPPS (val.
04.11.2023).

S. Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos terd a funcdo de auxiliar o TOLEDOPREV no
acompanhamento e monitoramento do desempenho do risco de mercado, do enquadramento
das aplicacdes dos recursos e do confronto do retorno observado vis a vis o seu retorno
esperado. Essa consultoria deverd ser cadastrada junto a CVM dtnica e exclusivamente como
consultora de valores mobilidrios. O contrato firmado com a Consultoria de Investimentos
deverd obrigatoriamente observar as seguintes Cldusulas:

a) que o objeto do contrato serd executado em estrita observancia das normas da CVM,
inclusive da INCVM n° 592/2017;

b) que as analises fornecidas serdo isentas e independentes; e

¢) que a contratada ndo percebe remuneracgao, direta ou indireta, advinda dos estruturadores
dos produtos sendo oferecidos, adquiridos ou analisados, em perfeita consondncia ao disposto
no art. 18, III, “a” da Resolu¢do CMN n° 3.922/10: Art. 18. Na hipdtese de contratag@o
objetivando a prestagdo de servigos relacionados a gestdo dos recursos do regime préprio de
previdéncia social: (...) IIT - a contratac@o sujeitard o prestador e as partes a ele relacionadas,
direta ou indiretamente, em relacdo as aplicagdes dos recursos do regime préprio de
previdéncia social, a fim de que: a) ndo recebam qualquer remuneracdo, beneficio ou

vantagem que potencialmente prejudiquem a independéncia na prestagdo de servico.

6. Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta P.I. buscam garantir, ao longo
do tempo, a seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio entre
ativos e passivos do TOLEDOPREYV, bem como procuram evitar a exposi¢do excessiva a
riscos para os quais os prémios pagos pelo mercado ndo sejam atraentes ou adequados aos

objetivos tragados.
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Esta P.I. entrard em vigor em 01 de janeiro de 2021. O horizonte de planejamento utilizado na
sua elaboragdo compreende o periodo de 12 meses que se estende de janeiro a dezembro de
2021.

Esta politica estd de acordo com a Resolugdo CMN n° 3.992/10 e alteracdes e a Portaria MPS
n°® 519/11 e alteracdes que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos financeiros dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios
bem como parametros minimos para as alocacdes de recursos e limites, utilizacido de veiculos
de investimento e a meta de rentabilidade.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o aprecamento dos ativos
financeiros e gerenciamento de riscos, em consonancia com as defini¢des constantes na
Resolugdo CMN n° 3.992/10 e alteragdes.

Em havendo mudangas na legislacdo que de alguma forma tornem estas diretrizes
inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta P.I. e os seus procedimentos serao
alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposicdo
desnecessdria a riscos, conforme defini¢des constantes na Resolu¢do CMN n°® 3.992/10 e
alteracoes. Caso seja necessdrio, deve ser elaborado um plano de adequag@o, com critérios e
prazos para a sua execugdo, sempre com o objetivo de preservar os interesses do
TOLEDOPREYV, desde que este plano ndo seja contrdrio ao arcabouco legal constituido.

Se nesse plano de adequacdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposi¢des
transitdrias da nova legislagdo for excedido, o TOLEDOPREYV deverd comunicar oficialmente

a Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia.

7. Modelo de Gestao

A gestdo das aplicagdes dos recursos do TOLEDOPREV, de acordo com o Artigo 15, §1°,
Inciso I da Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e alteragdes, serd propria, ou seja, o0 RPPS realizara
diretamente a execug@o da P.I. de sua carteira, decidindo sobre as alocagdes dos recursos e
respeitando os parametros da legislacdo e definidos nesta P.I.

As diretrizes do TOLEDOPREV para o Credenciamento de Administradores, Gestores,
Distribuidores, Custodiantes e Fundos de Investimentos estdo tracadas no seu Edital de

Credenciamento.
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8. Segregacao de Massa

O TOLEDOPREV nido possui segregacdo de massa do seu Plano de Beneficios, que é o de

beneficio definido.

9. Meta de Retorno Esperado

A taxa de retorno esperada para os investimentos do TOLEDOPREV conforme definido nesta
P.I. também devera servir de pardmetro para a meta atuarial utilizada na avaliacdo atuarial.
Fica estipulada entdo a meta de retorno dos investimentos igual a meta atuarial,
correspondente a variagdo do INPC + 5,42% de juros, para o ano de 2021, em consonancia
com a Portaria MF 464/2018.

A escolha do indice INPC justifica-se devido ser o mesmo indice que a Prefeitura de Toledo
utiliza para conceder a reposi¢ao inflaciondria anual do saldrio dos servidores, como forma de
coeréncia para evitar descasamento entre o crescimento do passivo atuarial e do ativo.

A escolha da taxa de juros real de 5,42% a.a. justifica-se devido ao fato de representar a taxa
de juros parametro obtida utilizando-se o valor da duracdo do passivo calculado na avaliagdo

atuarial de 31 de dezembro de 2019 que resultou na duration de 17,68 anos.

10. Aderéncia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior estdo aderentes ao perfil da carteira de
investimento e das obrigag¢des do plano.

Verificamos que o passivo atuarial do TOLEDOPREV cresceu nos anos de 2017 e 2018 e
reduziu no ano de 2019 as seguintes taxas:

2017: 3,38

2018: 17,37

2019: -12,62

Verificamos ainda que a rentabilidade da carteira nos ultimos trés anos estd aderente a meta
de rentabilidade escolhida, conforme o histérico abaixo:

2017: 10,81% carteira x 8,19% meta

2018: 7,34% carteira x 9,64% meta

2019: 10,74% carteira x 10,74% meta
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2020: 1,10% carteira (até out 2020) x 7,94% meta (até out 2020)

11. Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo assim

como os limites legais observados por segmento na data 30/10/2020.

LIMITE LEGAL (Resolugdo CMN

SEGMENTO N2 3.992/2011 CARTEIRA
Renda Fixa 100% 90,68%
Renda Varidvel e
30% 8,01%
Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior 10% 1,31%

Tendo por base a tabela acima, a carteira de investimentos do TOLEDOPREYV apresentou no
fechamento de outubro de 2020, uma distribuicdo estratégica dos recursos de 90,68% em

renda fixa, 8,01% em renda variavel, e 1,31% em investimentos no exterior.

12. Alocacio de Recursos e os Limites por Segmento de Aplicacao

A andlise e avalia¢do das adversidades e das oportunidades, observadas em cendrios futuros,
contribuem para a formacdo de uma visdo ampla do TOLEDOPREV e do ambiente em que
este se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.
O grau de maturacio, suas especificidades e as caracteristicas de suas obrigagdes, bem como
o cendrio macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes dos investimentos:

v A alocagio dos recursos nos diversos segmentos;

v" Os limites minimos, objetivos e maximos de aplicagdo em cada segmento;

v A sele¢io de ativos e/ou de fundos de investimentos; e

v’ Os respectivos limites de diversificagdo e concentragdo.

Segunda Revisao da Politica Anual de Investimentos — TOLEDOPREV 2021
Pdgina 11




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI'N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XII Toledo, 24 de novembro de 2021 Edigéo n° 3.073 Pagina 44 de 78

Il

Bt

13. Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definicdo de um cendrio econdmico
que deve levar em consideracdo as possiveis variagdes que os principais indicadores podem
sofrer.

Para maior assertividade, o cendrio utilizado corresponde ao apresentado no ultimo Boletim
Focus, conforme tabela apresentada abaixo, de 30/10/2020, que antecede a aprovacgdo dessa
Politica de Investimentos. O Boletim Focus é elaborado pelo GERIN - Departamento de

Relacionamento com Investidores e Estudos Especiais, do Banco Central do Brasil, e

apresenta o resumo das expectativas do mercado financeiro para a economia.

igbvwoanmasomn | Focus  Relatério de Mercado

J
Expectativas de Mercado 30 de outubro de 2020

afumanto ¥ Diminuigio= Estabildad,

A d 2020 2021 2 2023
gregado BICTTIC TR S [T I R BT W
IPCA (%) 212 38 3 4 (12) 124 30 30 I A (2) 121 0 ) ' = 0 1’ 1% 1w - (18) 93
1PCA (atualizacdes Gitimos 5 dias dtels, %) 2 A LM A (8 A m 1 a i i s s = @) 2
PIB (% de crescimenta) s 4 an = (1) v ) 82 = 0 20 20 — (81 60
Taxa de chmbio - fim de periodo (RS/USS) 525 540 545 A (4) = 98 a 480 430 49 4 (1) 72
Meta Taxa Selic - fim de periodo (% a.a.) 200 200 200 — (18) — (1) 110 = 55 600 60— (1) 83
TGP () W% B2 BB A (1) CRE) @ = e @ = () a5
Precos Administrados (%) 0 0w om — (1) = E Tk I 350 a0 - () 22
Producsa industiial {3 de cesciments) 630 S S A (4 A 14 i 30 30 3e - @) 10
Conta Corrente (USS bilhdes) 681 380 380 = (1) ¥ (1) 2 . 4020 3219 320 4 (1) 14
Balanga Comerclal (U8 billdes) S48 S0 s s () = @ 2 v s moan s (@) 10
Investimenta Direto n Pais (USS bilnoes) 5126 5000 5000 — (3) = 9 24 0 A 501500 7500 = (4) 15
Divda Liguida do Setor Publica (% 6o FIB] GENCETCY S ) - o 7 v T BE TR T M 15
Resultado Primrio (% da FIE) 00 uw e = () s (0 2 " a4 e s A () 16
Resultado Nominal (% do PiE) s s asx A (1) ) 20 = S50 6N 605 4 @ 0

Fonte: https://www.bcb.gov.br

14. Alocaciao Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocag¢@o objetivo e os limites de aplicacdo em cada um dos
segmentos definidos pela Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e alteragdes. Essa alocacdo tem
como intuito determinar a alocag@o estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta

Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.
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A -

TOLEDOPREYV 4%
AN

o

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES

N

Titulos Publicos 100% 0% 100% Art. 79,1, "a"

Fundos 1:2:::::::::“'“"5 ; 100% 0% 67,00% 100% Art. 72,1, "b"
Fundos de I'n-d::elr(:(r)l'};:;toulos Publicos e o 100% ATt 72,1, "

Operagdes Compromissadas 5% 0% 59% Art. 72, Il

Fundos Renda Fixa Referenciados 60% 0% 60% Art. 72, 111, "a"
Fu"d°sR‘ieiei:::‘cc?a'Zi';da Fixa 60% 0% 60% Art. 7, 11I, "b"
EuncosicelRencalhixa 40% 0% 7,00% 40% Art. 72,1V, "a"
Fundos de indice de Renda Fixa 40% 0% 40% Art. 72, IV, "b"
Letras Imobilidrias Garantidas 20% 0% 20% Art. 72, V, "b"
Cédula de Depésito Bancario 15% 0% 15% Art. 72, VI, "a"
Poupanca 15% 0% 15% Art. 72, VI, "b"
Cota Sénior de FIDC 5% 0% 59 Art. 72, VI, "a"
Fundos Renda Fixa "Crédito Privado" 5% 0% 59 Art. 72, VII, "b"
Fundo de Debéntures 5% 0% 59 Art. 72, VII, "c"

Fundos de A¢bes Referenciados 30% 0% 30% Art. 82, 1, “a”
Fundos de indices Referenciados 30% 0% 30% Art. 82, I, “b”
Fundos de AcGes 20% 0% 15,00% 20% Art. 82, II, “a”

Fundos de indice de AcBes 20% 0% 20% Art. 82, II, “b”

Fundos Multimercados 10% 0% 5,00% 10% Art. 82, III

Fundos de ParticipacGes 5% 0% 59 Art. 82, IV, “a”
Fundos de Investimentos Imobiliarios 5% 0% 59 Art. 82, IV, “b”
Fundos de Agdes - Mercado de Acesso 5% 0% 59 Art. 82, IV, “c”

Renda Fixa - Divida Externa 10% 0% 10% Art. 92 A, |

Fundos de Investimento no Exterior 10% 0% 3,00% 10% Art. 92 A, I

Acbes - BDR Nivel | 10% 0% 3,00% 10% Art. 92 A, III

Total 100,00%

Com essa alocagdo objetivo, o TOLEDOPREV, na renda fixa, tem o intuito de buscar melhor
rentabilidade com menos volatilidade. Ainda na renda fixa, mesmo com a cautela observada,
serd importante acompanhar produtos que contenham um pouco mais de risco. Acredita-se,
que avancar em renda varidvel e investimentos no exterior, seja fundamental, pois além de
rentabilizar a meta atuarial estabelecida, podera gerar retorno superior a meta, contribuindo
assim com a renda fixa. Com essa forma de investimentos, 0o TOLEDOPREV pretende, para
2021 entregar a meta atuarial definida acima INPC+ 5,42%. A alocacio objetivo foi definida
considerando o cendrio macroecondmico e as expectativas de mercado vigentes quando da
elaboracdo deste documento, conforme descrito no item 13. Também foi levado em

consideracdo o estudo de Asset Liability Management (ALM) realizado na data de
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10/11/2020, onde foram estudados os patamares de riscos x retorno (fronteira eficiente

Markowitz).

15. Aprecamento de Ativos Financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de investimentos, nos quais
o TOLEDOPREY aplica recursos devem ser marcados a valor de mercado (exceto os ativos
pertencentes as carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n° 65 de 26/02/2014, de
acordo com os critérios recomendados pela CVM, pela ANBIMA e definidos na Resolug@o
CMN n° 3.922/2010 e alteragdes.

O método e as fontes de referéncia adotados para aprecamento dos ativos pelo
TOLEDOPREV sdo os mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estdo disponiveis no
Manual de aprecamento do custodiante.

E recomendado que todas as negociacdes sejam realizadas através de plataformas eletronicas
e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e maior
proximidade do valor real de mercado.

No caso da aquisicao direta de titulos publicos federais é de fundamental importancia que no
ato da compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos Precos Unitdrios (PUs)
divulgados diariamente pela ANBIMA e, ainda, que além de efetuar a compra em plataformas
eletronicas e, consequentemente, custodiar os mesmos através do CNPJ do TOLEDOPREV
no SELIC (Sistema Especial de Liquidacdo e Custddia), ndo esquecer de fazer, no dia da
compra, a escolha do critério contdbil que o titulo serd registrado até o seu vencimento: ou
serd marcado a mercado, ou serd marcado na curva, pela sua taxa de aquisicdo. Entretanto
como o TOLEDOPREYV realizou em 2020 o Estudo de ALM, ¢ imprescindivel que os titulos

publicos sejam marcados na curva.

16. Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolu¢do CMN n° 3.922/2010 e alteracdes, este topico
estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites de gestao de risco dos investimentos.
O objetivo deste topico € demonstrar a andlise dos principais riscos destacando a importancia

de estabelecer regras que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os
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riscos aos quais os recursos do plano estdo expostos, entre eles os riscos de crédito, de

mercado, de liquidez, operacional, legal, terceirizac@o e sistémico.
16.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do célculo do Value-at-Risk (VaR)
por cota, que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes na

carteira analisada, a perda esperada.

16.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado serd feito por meio do
célculo do Value-at-Risk (VaR) por cota, com o objetivo do TOLEDOPREV controlar a
volatilidade da cota do plano de beneficios.

O célculo do VaR ¢ realizado utilizando modelo paramétrico de forma que nenhuma hipétese
a respeito da distribuicdo estatistica dos eventos € realizada. Adicionalmente sdo preservadas
todas as correlagdes presentes entre os fatores de risco/ativos. Os resultados apresentados pelo
VaR possuem grau de confiabilidade limitado de forma que perdas superiores as observadas
no modelo utilizado podem ocorrer.

O Controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes limites:

MANDATO LIMITE

Renda Fixa 5%

Renda Variavel 20%

Investimentos no Exterior 20%
16.2 Risco de Crédito

16.2.1 Abordagem Qualitativa

O TOLEDOPREV utilizard para essa avaliacdo do risco os ratings atribuidos por agéncia

classificadora de risco de crédito atuante no Brasil.
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Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados de acordo

com suas caracteristicas a seguir:

Titulos emitidos por instituigdo ndo financeira X X
FIDC X
Titulos emitidos por institui¢do financeira X

Os titulos emitidos por instituicdes ndo financeiras podem ser analisados pelo rating de
emissdo ou do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas
classificacgdes, serd considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, € preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias elegiveis e

se a nota &, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior a classificacdo minima

apresentada na tabela a seguir:

AO NAO
A A D RO A RA
PRAZO - Longo prazo Longo prazo
Standard & Poors brA- brA- brA-
Moody’s A3.br A3.br A3.br
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-(bra)
SR Ratings brA brA brA
Austin Rating brAA brAA brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela serdo
enquadrados na categoria grau de investimento, desde que observadas as seguintes condigdes:
e Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham
classificag@o inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria

grau especulativo;

e Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, serd considerado, para fins
de enquadramento, o pior rating;

e No caso de ativos com garantia do Fundo Garandidor de Crédito — FGC, serd
considerada a mesma classificagdo de risco de crédito dos ativos emitidos pelo

Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites legais;
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e O enquadramento dos titulos serd feito com base no rating vigente na data da

verificacdo da aderéncia das aplicagdes a politica de investimento.

16.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:
e Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacoes

(Passivo);

e Possibilidade de reducao da demanda de mercado (Ativo);
Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serdo geridos.
¢ Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacoes (Passivo).

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacdes
depende do planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisi¢do de titulos ou
valores mobilidrios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode
gerar um descasamento.

Para melhor gerencimaneto da gestdo de risco de liquidez o TOLEDOPREV
identificou o comportamento do seu passivo atuarial através do Estudo de Asset Liability

Management (ALM) mencionado anteriormente.

16.3.1 Reducio de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de redug@o ou
inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira. A gestdo
deste risco serd feita com base no percentual da carteira que pode ser negociada.

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado serd feito por meio dos limites da
tabela abaixo, onde sera analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 31 a 364 dias) e longo

prazo (acima de 365 dias).

HORIZONTE ‘ PERCENTUAL MINIMO DA CARTEIRA
De 0 a30dias 90,00%
De 31 a 364 dias 0,00%
Acima de 365 dias 0,00%
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16.4 Risco Operacional

Risco Operacional € a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia
ou inadequagdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos. Dessa
forma a gestdo desse risco serd a implementacgdo de a¢des que garantam a adog¢do de normas e
procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacdo aplicdvel. Dentre os
procedimentos de controle podem ser destacados:

v A defini¢do de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatérios de
monitoramento dos riscos descritos nos tépicos anteriores;

v O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisao
de investimentos;

4 Acompanhamento da formacgdo, desenvolvimento e certificagdo dos
participantes do processo decisorio de investimento; e

v Formalizacdo e acompanhamento das atribui¢des e responsabilidade
de todos os envolvidos no processo de planejamento, execugdo e controle de
investimento.

v O Municipio e o TOLEDOPREV formalizaram Termo de Adesdo
voluntaria ao Pré-Gestao RPPS, sinalizando a intencdo do RPPS de iniciar os
procedimentos preparatérios para a certificagdo, por meio da adequagdo de seus
processos de trabalho as exigéncias estabelecidas nas diferentes acdes que integram as
trés dimensdes da certificacio (Controles Internos, Governanca Corporativa e
Educacdo Previdencidria), visando a aderéncia ao Nivel II do Programa, e previsao de

Certificacdo no exercicio de 2020.

16.5 Risco de Terceirizacio

Na administra¢do dos recursos financeiros hd a possibilidade de terceirizag@o total ou parcial
dos investimentos do RPPS. Esse tipo de operacdo delega determinadas responsabilidades a
gestores externos, porém ndo isenta o RPPS de responder legalmente perante os 6érgdos
supervisores e fiscalizadores.

Neste contexto, o0 modelo de terceirizagdo exige que o RPPS tenha um processo formalizado
para escolha e acompanhamento de seus gestores externos, conforme defini¢des na Resolugao

CMN n° 3.922/2010 e alteracdes e demais normativos da Secretaria de Previdéncia do
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i
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Ministério da Fazenda. No Credenciamento, o procedimento de selecdo de gestores pelo

RPPS deve conter histérico, justificativas, documentagdo relacionada, entre outros.

16.6 Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos,
podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuacgdes, processos judiciais ou eventuais
questionamentos.

O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, serd feito
por meio:

v Da realizacdo de relatérios de compliance que permitam verificar a
aderéncia dos investimentos as diretrizes da legislacdo em vigor e a politica de
investimento, realizados com periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos do
TOLEDOPREV;

4 Da utilizagdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros,

quando necessario.

16.7 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja
contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar
da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele nio deve ser relevado. E importante que ele
seja considerado em cendrios, premissas e hipdteses para andlise e desenvolvimento de
mecanismos de antecipacdo de a¢des aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocacdo dos recursos
deve levar em consideracdo os aspectos referentes a diversificagdo de setores e emissores,
bem como a diversificacdo de gestores externos de investimento, visando a mitigar a

possibilidade de inoperancia desses prestadores de servigo em um evento de crise.

16.8 Risco de Desenquadramento Passivo — Contingenciamento

Mesmo com todos os esfor¢os para que ndo haja nenhum tipo de desenquadramento, esse tipo

de situag¢@o ndo pode ser totalmente descartada. Em caso de ocorréncia de desenquadramento,
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o Comité de Investimentos do TOLEDOPREV se reunird para analisar, caso a caso, com

intuito de encontrar a melhor solu¢do, sempre pensando na preservacdo do Patrimdnio do
RPPS.

17 Consideracoes Finais

Este documento entra em vigor em 01/01/2021 e sera disponibilizado por meio de publicacdo
no 6rgdo oficial do municipio de Toledo (PR), e disponibilizado no site oficial do municipio
no endereco eletrdnico  <https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/investimentos/politicas-de-
investimentos> todos os servidores participantes e interessados e 0os casos omissos deverdo ser

dirimidos pelo Conselho de Administragao.

18 Assinaturas

COMITE DE INVESTIMENTOS
MISAEL GIANE AVANCI

Representante dos Servidores
CPA - 10 ANBIMA - 15/03/2022
JALDIR ANHOLETO
Presidente do Conselho de Administracdo — FAPES
CPA -10 ANBIMA - 06/03/2023
LUCELIA GIARETTA MATTIELLO
Presidente do Conselho de Fiscal - FAPES
CPA -10 ANBIMA - 15/03/2022
WILMAR DA SILVA
Contador do FAPES
CPA -10 ANBIMA - 17/04/2022
ROSELI FABRIS DALLA COSTA
Coordenadora do TOLEDOPREV
CPA -20 ANBIMA - 03/12/2022
APIMEC - 04/11/2023

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Representante do Titular: Jaldir Anholeto
Executivo CPA -10 ANBIMA - 06/03/2023

Presidente do Conselho de Administracao
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Suplente: Desirée Nicole dos Reis

Giordani
Representante do Titular: Valdecir Neumann
Executivo CPA - 20 ANBIMA - 23/04/2022

Suplente: Renato Augusto Eidt

Representante do Titular: Maicon José Ferronatto

Executivo Suplente: Marinés Bettega
CPA - 10 ANBIMA — 11/04/2021

Representante dos Titular: Caroline Recalcatti Silveira

Segurados em Atividade

Suplente: Gilvania Aparecida Padilha

Representante dos Titular: Misael Giane Avanci

Segurados em Atividade CPA - 10 ANBIMA - 15/03/2022

Suplente: Ivan Jinior Peron

Representante dos Titular: Maria Lucia Garicoix Gollmann

Segurados Aposentados e

Beneficidrios Suplente: Juarez Polachini
CONSELHO FISCAL
Representante do Titular: Lucélia Giaretta Mattiello
Executivo Presidente do Conselho Fiscal

CPA -10 ANBIMA - 15/03/2022

Suplente: Astor Pedro Crhist

Representante do Titular: Nélvio José Hubner

Executivo Presidente do Conselho Fiscal
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Suplente: Wilmar da Silva
CPA -10 ANBIMA - 17/04/2022

Representante dos Titular: Leandro Marcelo Ludvig

Segurados em Atividade

Suplente: Maura Regina Teixeira

Representante dos Titular: Angela Angnes Ceretta

Segurados Aposentados e

Beneficidrios Suplente: Angela Maria Zoletti

REPRESENTANTE DA UNIDADE GESTORA

Diretora Roseli Fabris Dalla Costa
Executiva/Coordenadora CPA -20 ANBIMA - 03/12/2022
do TOLEDOPREV APIMEC - 04/11/2023
REPRESENTANTE DO ENTE

Prefeito do Municipio de | Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt

Toledo

Aprovada pelo Comité de Investimentos na reunido ordindria de 16/11/2021

Aprovada pelo Conselho de Administragdo na reunido ordindria de 22/11/2021
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TOLEDOPREV

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES

gk
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1. Introducio

O Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo
— FAPES/TOLEDOPREYV, ¢ constituido na forma da legislacdo pertinente em vigor, com
natureza juridica de fundo publico da administracdo direta municipal. Sua finalidade &
administrar e executar a previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei n°
1.929/2006 e a Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e posteriores alteragcdes, que contém as
diretrizes de aplica¢do dos recursos garantidores do plano de beneficio administrado pelo
FAPES/TOLEDOPREV. A presente Politica de Investimentos foi elaborada e aprovada pelo
Comité de Investimentos na reunido ordindria do dia 16/11/2021 e foi discutida e aprovada

pelo Conselho de Administragdo do TOLEDOPREV na reunido ordindria, que ocorreu em

22/11/2021.

2. Definicoes

Ente Federativo: Municipio de Toledo, Estado do Parand

Unidade Gestora: Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo — FAPES/TOLEDOPREV

CNPJ: 08.885.045/0001-00

Meta de Retorno Esperada: INPC + 4,90%

Categoria do Investidor: Qualificado

3. Gestiao Previdenciaria (Pro-Gestao)

A adocdo das melhores priticas de Gestdo Previdencidria, de acordo com a Portaria
MPS n° 185/15 e alteragdes, e o Manual do Pré-Gestdo versdo 3.2/2021, tem por objetivo
incentivar o Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo — FAPES/TOLEDOPREV a adotar melhores praticas de gestdo previdencidria, que
proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e mais transparéncia no relacionamento
com os segurados e a sociedade. Tal adoc@o garantird que os envolvidos no processo decisério
do Fundo cumpram seus cédigos de conduta preacordados a fim de minimizar conflitos de

interesse ou quebra dos deveres.
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Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de
Investimentos, a elaboracdo da Politica de Investimento (P.I.), que deve submeté-la para
aprovagdo ao Conselho de Administrag@o, o agente superior nas defini¢des das politicas e das
estratégias gerais da Instituigdo.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.I. estabelece os principios e as diretrizes
a serem seguidas na gestdo dos recursos correspondentes as reservas técnicas, fundos e
provisdes, sob a administracio do TOLEDOPREYV, visando atingir e preservar o equilibrio
financeiro e atuarial e a solvéncia do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto é, coexistem com aquelas
estabelecidas pela legislacdo aplicdvel, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observd-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste

documento.

4. Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n° 519/2011 e posteriores alteracdes, combinado com
o Decreto 920/2012, que criou o Comité de Investimentos, reestruturado pelo Decreto
901/2020, o Comité de Investimento do TOLEDOPREV € composto por 4 (quatro) membros,
sendo o Diretor-Executivo do TOLEDOPREV, servidor municipal responsavel pela
contabilidade do FAPES, o Presidente do Conselho Fiscal e Presidente do Conselho de
Administracdo. Na hip6tese de ambros os Presidentes serem representantes do Executivo
Municipal, os Conselhos de Administracido e Fiscal do TOLEDOPREYV indicardo mais um
membro representante dos segurados para integrar o Comité de Investimentos.

Os membros se reunirdo e deliberardo nos termos do regulamento préprio: o
Regimento Interno, elaborado pelo proprio Comité e aprovado pelo Conselho de
Administragdo. O fato de em sua composi¢do estarem presentes pessoas tecnicamente
preparadas permite que o mesmo seja responsavel por zelar pela implementacio desta Politica
de Investimento e realizar recomendacdes junto a Diretoria Executiva e ao Conselho de
Administra¢do. Podem ainda participar especialistas externos para auxiliar em decisdes mais
complexas ou de volumes mais representativos.

Todos os membros do Comité de Investimentos devem ser aprovados em exame de
certificagdo organizado por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica e difus@o

no mercado brasileiro de capitais, com conteido minimo estabelecido no anexo da Portaria
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MPS n° 519/2011, e que contemple mddulos que permitam atestar a compreensdo das
atividades relacionadas a negociac@o de produtos de investimentos. Os membros do comité

sdo certificados conforme disposto a seguir:

Tipo de Certificagdo Quantidade de Membros | Data de Vencimento da
Profissional Certificados Certificagao
(v.06/03/2023),
Certificagcdo Profissional (v.19/02/2022),
ANBIMA: CPA-10 ‘ (v.15/03/2022) e
(v.07/04/2022)
Certificagdo Profissional
1 (v.03/12/2022)
ANBIMA: CPA-20
Certificagdo de Gestor de
Regime Prdprio de 1 (v.04/11/2023)

Previdéncia Social (CGRPPS)

O TOLEDOPREYV deve sempre atentar para a data de vencimento das certificagdes,
pois se a maioria do Comité de Investimentos ndo estiver certificada restard inviabilizada a

emissdo de novo Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP).

5. Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos terd a func@o de auxiliar o TOLEDOPREV no
acompanhamento e monitoramento do desempenho do risco de mercado, do enquadramento
das aplicacdes dos recursos e do confronto do retorno observado vis a vis o seu retorno
esperado. Essa consultoria deverd ser cadastrada junto a CVM dnica e exclusivamente como
consultora de valores mobilidrios. O contrato firmado com a Consultoria de Investimentos
deverd obrigatoriamente observar as seguintes Cldusulas:

5.1 que o objeto do contrato serd executado em estrita
observincia das normas da CVM, inclusive da INCVM n° 592/2017;

5.2 que as andlises fornecidas serdo isentas e independentes; e

5.3 que a contratada ndo percebe remuneragdo, direta ou
indireta, advinda dos estruturadores dos produtos sendo oferecidos,
adquiridos ou analisados, em perfeita consondncia ao disposto no art. 18,
1lI, “a” da Resolucdo CMN n° 3.922/10: Art. 18. Na hipdtese de
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contratagdo objetivando a prestagdo de servigos relacionados a gestdo dos
recursos do regime proprio de previdéncia social: (...) Il - a contratagdo
sujeitard o prestador e as partes a ele relacionadas, direta ou
indiretamente, em relagdo as aplicagcdes dos recursos do regime proprio
de previdéncia social, a fim de que: a) ndo recebam qualquer
remuneragdo, beneficio ou vantagem que potencialmente prejudiquem a

independéncia na prestacdo de servigo.

6. Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta P.I. buscam garantir,
ao longo do tempo, a seguranca, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes ao equilibrio
entre ativos e passivos do TOLEDOPREV, bem como procuram evitar a exposi¢ao excessiva
a riscos para os quais os prémios pagos pelo mercado nio sejam atraentes ou adequados aos
objetivos tragados.

Esta P.I. entrard em vigor em 01 de janeiro de 2022. O horizonte de planejamento
utilizado na sua elaboragdo compreende o periodo de 12 meses que se estende de janeiro a
dezembro de 2022.

Esta politica estd de acordo com a Resolu¢do CMN n° 3.992/2010 e alteragdes e a
Portaria MPS n°® 519/2011 e alteracdes que dispdem sobre as aplicagdes dos recursos
financeiros dos Regimes Préprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios bem como pardmetros minimos para as alocacdes de recursos e
limites, utiliza¢@o de veiculos de investimento e a meta de rentabilidade.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o aprecamento
dos ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consondncia com as definicdes
constantes na Resolu¢do CMN n° 3.922/2010 e alteracdes.

Em havendo mudangas na legislacdo que de alguma forma tornem estas diretrizes
inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta P.I. e os seus procedimentos serdo
alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposigdo
desnecessdria a riscos, conforme defini¢des constantes na Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e
alteracdes. Caso seja necessdrio, deve ser elaborado um plano de adequagdo, com critérios e
prazos para a sua execugdo, sempre com o objetivo de preservar os interesses do

TOLEDOPREYV, desde que este plano ndo seja contrdrio ao arcabougo legal constituido.
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Se nesse plano de adequagdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas

disposi¢des transitérias da nova legislacdo for excedido, o TOLEDOPREV deverd comunicar

oficialmente a Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

7. Modelo de Gestao

A gestdo das aplicagdes dos recursos do TOLEDOPREV, de acordo com o § 5° do
Artigo 3°, da Portaria MPS n° 519/2011 e alteracdes, serd propria, ou seja, 0 TOLEDOPREV
realizara diretamente a execucdo da P.I. de sua carteira, decidindo sobre as alocacdes dos

recursos e respeitando os parametros da legislacdo e definidos nesta P.I.

8. Segregacio de Massa

O TOLEDOPREY nio possui segregacdo de massa do seu Plano de Beneficios.

9. Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2022 o TOLEDOPREY prevé que o seu retorno esperado serd no
minimo INPC acrescido de uma taxa de juros de 4,90% a.a.

A escolha do indice INPC justifica-se devido ser o mesmo indice que o Municipio de
Toledo utiliza para conceder a reposicao inflaciondria anual do saldrio dos servidores, como
forma de coeréncia para evitar descasamento entre o crescimento do passivo atuarial e do
ativo atuarial.

Conforme determina a Portaria MF n° 464, de 19 de novembro de 2018, a taxa de
desconto atuarial efetiva mdxima real admitida nas projecdes atuariais serd a resultante do
disposto no Art. 26, conforme:

Art. 26. A taxa de juros real anual a ser utilizada como taxa de desconto
para apuragdo do valor presente dos fluxos de beneficios e contribuigoes do
RPPS deverd ter, como limite mdximo, o menor percentual dentre os
seguintes:

1 - do valor esperado da rentabilidade futura dos investimentos dos ativos
garantidores do RPPS, conforme meta prevista na politica anual de

investimentos aprovada pelo conselho deliberativo do regime; e
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Juros Média seja o mais proximo a duragdo do passivo do RPPS.

A duragdo do passivo corresponde a média dos prazos dos fluxos de pagamentos de
beneficios do RPPS, liquidos das contribui¢cdes dos aposentados e pensionistas, ponderada
pelos valores presentes desses fluxos.

Considerando os Fluxos Atuariais do Plano de Beneficios do Municipio de
Toledo/PR para cdlculo da duragdo do passivo, em funcdo dos resultados da Avaliagdo
Atuarial 2021, obteve-se o valor de 18,6.

A Portaria ME n° 6.132, de 25 de maio de 2021, define a taxa de juros parimetro a
ser utilizada nas avaliacOes atuariais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, e
apresentou a Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média em seu Anexo L.

Assim, considerando a duracao do passivo de 18,6, a taxa de juros referencial,
segundo a Portaria n° 6.132/2021, ¢ 4,90%.

Logo, para definicdo da taxa de juros real a ser utilizada para composi¢do da meta
atuarial, deve-se observar o menor valor entre a taxa de 4,90% e o valor esperado da
rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS.

Adotamos a taxa de juros real de 4,90% a.a. por ser a taxa referencial fixada pela
Portaria n° 6.132/2021, ainda que diante do razodvel pessimismo com a recuperacdo da
economia no exercicio de 2022, o TOLEDOPREV deverd buscar a exceléncia de seus

investimentos procurando superar a meta atuarial para o exercicio de 2022.

10. Aderéncia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior estdo aderentes ao perfil da
carteira de investimento e das obrigagdes do plano.

Verificamos ainda que a meta atuarial assumida pelo TOLEDOPREV nos tltimos
trés anos atingiu os percentuais abaixo: (INPC+ 6% a.a.) em 2018 e 2019 e (INPC + 5,87%
a.a.) em 2020:
2018: 9,64%
2019: 10,74%
2020: 11,61%
Acumulado 2018-2020: 35,52%
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Verificamos ainda que a rentabilidade da carteira nos tltimos trés anos foi menor que
a meta de rentabilidade escolhida, conforme o historico abaixo:
2018: 7.34%
2019: 10,74%
2020: 5,48%
Acumulado 2018-2020: 25,38%

O ativo do plano se comportou da seguinte forma nos dltimos trés anos:

Ano da base de dados da Avaliagdo Atuarial Valor do Ativo Liquido — R$
2018 309.140.970,51
2019 355.132.834,08
2020 396.058.231,12
Variagdo do Ativo no periodo 28,12%

Ja o Passivo atuarial do RPPS teve a seguinte evolucao nos ultimos trés anos:

Ano da base de dados da Avaliagdo Atuarial Valor do Ativo Liquido — R$
2018 599.872.669,52
2019 524.174.215,34
2020 639.579.017,03
Variagdo do Passivo no periodo 6,62%

11. Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de

alocac@o assim como os limites legais observados por segmento na data 29/10/2021.

LIMITE LEGAL >
LIMITE PRO-
SEGMENTO (Resolugdo CMN N2 o > CARTEIRA
GESTAO NIVEL Il
3.992/2011

Renda Fixa 100% 100% 76,29%
Renda Variavel e

30% 40% 16,17%
Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior 10% 10% 7,54%

Politica Anual de Investimentos — TOLEDOPREV 2022
Pdgina 10




LEI'N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIlI

Toledo, 24 de novembro de 2021 Edicao n° 3.073

Pagina 65 de 78

'

TOLEDOPREV v’lwi,

FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS SERVIDORES .7A
PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO - FAPES ()

Tendo por base a tabela acima, a carteira de investimentos do TOLEDOPREV
apresentou no fechamento de outubro de 2021, uma distribui¢do estratégica dos recursos de

76,29% em renda fixa, 16,17% em renda varidvel, e 7,54% em investimentos no exterior.

12. Alocaciio de Recursos e os Limites por Segmento de Aplicacio

A andlise e avaliacdo das adversidades e das oportunidades, observadas em cendrios
atuais e futuros, contribuem para a formag@o de uma visdo ampla do TOLEDOPREV e do
ambiente em que este se insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturagdo, suas especificidades, imposi¢des legais e as caracteristicas de
suas obrigagdes, bem como o cendrio macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes
dos investimentos:

v" A alocagdo dos recursos nos diversos segmentos;
v" Os limites minimos, objetivos e maximos de aplica¢do em cada segmento;
v A selegdo de ativos e/ou de fundos de investimentos; e

v Os respectivos limites de diversificagdo e concentragdo.

13. Cenario

A expectativa de retorno dos investimentos passa pela definicdo de um cendrio
econdmico que deve levar em consideracdo as possiveis variacdes que os principais
indicadores podem softer.

Para maior assertividade, o cendrio utilizado corresponde ao apresentado no ultimo
Boletim Focus, conforme tabela apresentada abaixo, de 12/11/2021, que antecede a aprovagdo
dessa Politica de Investimentos. O Boletim Focus € elaborado pelo GERIN - Departamento de
Relacionamento com Investidores e Estudos Especiais, do Banco Central do Brasil, e
apresenta o resumo das expectativas do mercado financeiro para a economia.

Nesse cendrio exposto abaixo, no contexto econdmico, em relacdo ao ambiente
doméstico, o cendrio para 2022, é de razodvel pessimismo com a recuperagdo da atividade
econdmica (PIB de 0,93%) em relacdo a 2021 (PIB de 4,88%), manutencio da inflagdo em
patamares de 4,79%, elevacdo da taxa Selic para 11,00%, com forte expectativas de que com

a vacinag@o em massa ocorra a retomada das atividades econOmicas.
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Fonte: https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus

A expectativa doméstica para 2022 estd baseada nas elei¢cdes presidenciais, no gasto
publico e consequentemente a elevacdo do risco fiscal, ndo desprezando as reformas

administrativas e tributdria e o final da pandemia do coronavirus.
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14. Alocacao Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocagdo objetivo e os limites de aplicacdo em cada um

dos segmentos definidos pela Resolucdo CMN n° 3.922/2010 e alteragdes. Essa alocacdo tem
como intuito determinar a alocago estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta

Politica de Investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.

Titulos Publicos 100% 100% 0% 0% 10% 100% Art. 7°, 1, "a"
Fundos 100% Titulos Publicos 100% 100% 0% 56,50% 47% 100% Art. 7°, 1, "b"
Fundos de Indice 100% Titulos Pdblicos 100% 100% 0% 0% 100% Art. 7°, 1, "¢"
Operacoes Compromissadas 5% 5% 0% 0% 5% Art. 7°, 1T
Fundos Renda Fixa Referenciados 60% 70% 0% 0% 70% Art. 7°, 11T, "a"
Fundos de Indice Renda Fixa Referenciados 60% 70% 0% 0% 70% Art. 7°, 101, "b"
Fundos de Renda Fixa 40% 50% 5% 18,56% 15% 50% Art. 7°, 1V, "a"
Fundos de Indice de Renda Fixa 40% 50% 0% 0% 50% Art. 7°, IV, "b"
Letras Imobiliarias Garantidas 20% 20% 0% 0% 20% Art. 7°,V, "b"
Cédula de Deposito Bancario 15% 15% 0% 0% 15% Art. 7°, VI, "a"
Poupanca 15% 15% 0% 0% 15% Art. 7°, VL, "b"
Cota Sénior de FIDC 5% 10% 0% 0%% 10% Art. 7°, VII, "a"
Fundos Renda Fixa ''Crédito Privado" 5% 15% 0% 1,23% 3% 15% Art. 7°, VII, "b"
Fundo de Debéntures 5% 10% 0% 0% 10% Art. 7°, VIL, "¢"
Fundos de Acoes Referenciados 30% 40% 0% 0% 40% Art. 8°, 1, “a”
Fundos de Indices Referenciados 30% 40% 0% 0% 40% Art. 8°, 1, “b”
Fundos de Acoes 20% 30% 0% 6,52% 5% 30% Art. 8°, 11, “a”
Fundos de Indice de Acoes 20% 30% 0% 0% 30% Art. 8°, 11, “b”
Fundos Multimercados 10% 10% 0% 9,65% 10% 10% Art. 8°, 11T
Fundos de Participacoes 5% 5% 0% 0% 5% Art. 8°, 1V, “a”
Fundos de Investimentos Imobilidrios 5% 10% 0% 0% 10% Art. 8°, 1V, “b”
Fundos de Acoes - Mercado de Acesso 5% 5% 0% 0% 5% Art. 8, 1V, “c”
Renda Fixa - Divida Externa 10% 10% 0% 0% 10% Art. 9° A, 1T
Fundos de Investimento no Exterior 10% 10% 0% 4,12% 4% 10% Art. 9° A, 1T
Acbes - BDR Nivel I 10% 10% 0% 3.42% 6% 10% Art. 9° A, TIT
100%

Com essa alocagdo objetivo, o TOLEDOPREV, na renda fixa, tem o intuito de
buscar melhor rentabilidade com menos volatilidade. Ainda na renda fixa, mesmo com a
cautela observada, serd importante acompanhar produtos que contenham um pouco mais de
risco. Acredita-se, que avancar em renda varidvel em investimentos no exterior, seja
fundamental, pois além de rentabilizar a meta atuarial estabelecida, poderd gerar retorno
superior a meta, contribuindo assim com a renda fixa. Com essa forma de investimentos, o

TOLEDOPREYV pretende, para 2022 entregar a meta atuarial definida acima INPC+ 490%. A
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alocagdo objetivo foi definida considerando o cendrio macroecondmico e as expectativas de

mercado vigentes quando da elaboracdo deste documento, conforme descrito no item 13.
Também foi levado em consideracdo o estudo de Asset Liability Management (ALM)
realizado na data de 16/11/2021, onde foram estudados os patamares de riscos X retorno

(fronteira eficiente Markowitz).

15. Aprecamento de Ativos Financeiros

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de investimentos,
nos quais o TOLEDOPREYV aplica recursos devem ser marcados a valor de mercado (exceto
os ativos pertencentes as carteiras dos Fundos regidos pela portaria MPS n°® 65 de 26/02/2014,
e os Titulos Publicos Federais contabilizados pelo custo de aquisi¢do acrescidos dos
rendimentos auferidos, em conformidade com a Portaria n° 04 de 05/02/2018, de acordo com
os critérios recomendados pela CVM, pela ANBIMA e definidos na Resolug¢do CMN n°
3.922/2010 e alteracdes.

O método e as fontes de referéncia adotados para aprecamento dos ativos pelo
TOLEDOPREYV sdo os mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estdo disponiveis no
Manual de aprecamento do custodiante.

E recomendado que todas as negociacdes sejam realizadas através de plataformas
eletrdnicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e
maior proximidade do valor real de mercado.

No caso da aquisicdo direta de titulos publicos federais ¢ de fundamental importancia
que no ato da compra sejam observadas as taxas indicativas e respectivos Precos Unitdrios
(PUs) divulgados diariamente pela ANBIMA e, ainda, que além de efetuar a compra em
plataformas eletronicas e, consequentemente, custodiar os mesmos através do CNPJ do Fundo
de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos Municipais de Toledo -
FAPES/TOLEDOPREV no SELIC (Sistema Especial de Liquidacio e Custddia), ndo
esquecer de fazer, no dia da compra, a escolha do critério contdbil que o titulo sera registrado
até o seu vencimento: ou serd marcado a mercado, ou serd marcado na curva, pela sua taxa de
aquisicdo. Entretanto como o TOLEDOPREV realizou em 2021 o Estudo de ALM, ¢

imprescindivel que os titulos piblicos sejam marcados na curva.
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16. Gestao de Risco

Em linha com o que estabelece a Resolucdo CMN n° 3.922/2010 e alteracdes, este
tépico estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites de gestdo de risco dos
investimentos. O objetivo deste tépico é demonstrar a andlise dos principais riscos destacando
a importancia de estabelecer regras que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e
monitorar os riscos aos quais os recursos do plano estdo expostos, entre eles os riscos de

mercado, de crédito, de liquidez, operacional, legal, terceirizacao e sist€émico.
16.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado serd feito através do calculo do Var (Value
a Risk) por cota, que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos ativos

presentes na carteira analisada, a perda maxima esperada.

16.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado serd feito por
meio do cédlculo do VaR por cota, com o objetivo do TOLEDOPREV controlar a volatilidade
da cota do plano de beneficios.

O Controle de riscos (VaR) deve ser feito de acordo com os seguintes limites:

MANDATO LIMITE

Renda Fixa 5%
Renda Variavel 20%
Investimentos no Exterior 20%
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16.2 Risco de Crédito

16.2.1 Abordagem Qualitativa

O TOLEDOPREYV utilizard para essa avaliacdo do risco de crédito os ratings atribuidos
por agéncia classificadora de risco de crédito atuante no Brasil.
Para checagem do enquadramento, os titulos privados devem, a principio, ser separados

de acordo com suas caracteristicas a seguir:

ATIVO ‘ RATING EMISSOR  RATING EMISSAO

Titulos emitidos por instituigdo ndo financeira X X
FIDC X
Titulos emitidos por institui¢do financeira X

Os titulos emitidos por instituicdes ndo financeiras podem ser analisados pelo rating
de emissdo ou do emissor. No caso de apresentarem notas distintas entre estas duas
classificagdes, serd considerado, para fins de enquadramento, o pior rating.

Posteriormente, € preciso verificar se o papel possui rating por uma das agéncias
elegiveis e se a nota €, de acordo com a escala da agéncia, igual ou superior a classificacao

minima apresentada na tabela a seguir:

INSTITUIGAO NAO

AGENCIA INSTITUICAO FINANCEIRA
FINANCEIRA
PRAZO - Longo prazo Longo prazo
Standard & Poors brA- brA- brA-
Moody’s A3.br A3.br A3.br
Fitch Ratings A-(bra) A-(bra) A-(bra)
SR Ratings brA brA brA
Austin Rating brAA brAA brAA

Os investimentos que possuirem rating igual ou superior as notas indicadas na tabela
serdo enquadrados na categoria grau de investimento e considerados como baixo risco de
crédito, conforme definido na Resolu¢do CMN n° 3.992/2010 e alteracdes, desde que

observadas as seguintes condigdes:
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e Os titulos que ndo possuem rating pelas agéncias elegiveis (ou que tenham

classificag@o inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria
grau especulativo e ndo poderdo ser objeto de investimento;

e Caso duas agéncias elegiveis classifiquem o mesmo papel, serd considerado, para fins
de enquadramento, o pior rating;

e No caso de ativos de crédito que possuam garantia do Fundo Garandidor de Crédito —
FGC, serd considerada como classificacdo de risco de crédito a classificacdo dos
ativos semelhantes emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos
limites legais;

e O enquadramento dos titulos serd feito com base no rating vigente na data da
verificacdo da aderéncia das aplicagdes a politica de investimento.

No ato do Credenciamento de cada um dos gestores dos fundos de investimentos,

também serd verificado o rating de Gestdo de cada um deles.

16.3 Risco de Liquidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacoes
(Passivo);
B. Possibilidade de reducao da demanda de mercado (Ativo);

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serdo
geridos.

A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacdes (Passivo).

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacdes
depende do planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisi¢do de titulos ou
valores mobilidrios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode
gerar um descasamento.

Para melhor gerencimaneto da gestdo de risco de liquidez o TOLEDOPREV
identificou o comportamento do seu passivo atuarial através do Estudo de Asset Liability
Management (ALM) mencionado anteriormente.

B. Reducao de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de

redugdo ou inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobilidrios integrantes da carteira.

A gestdo deste risco serd feita com base no percentual da carteira que pode ser negociada.
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limites da tabela abaixo, onde serd analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 31 a 364 dias)

e longo prazo (acima de 365 dias).

HORIZONTE PERCENTUAL MiNIMO DA CARTEIRA

De 0 a 30dias 80,00%
De 31 a 364 dias 10,00%
Acima de 365 dias 10,00%

16.4 Risco Operacional

Risco Operacional é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha,
deficiéncia ou inadequagdo de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos.
Dessa forma a gestdo desse risco serd a implementacio de agdes que garantam a adogdo de
normas e procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacdo aplicdvel. Dentre
os procedimentos de controle podem ser destacados:

v A defini¢@o de rotinas de acompanhamento e anélise dos relatérios de monitoramento
dos riscos descritos nos topicos anteriores;

v O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisio de
investimentos;

v" Acompanhamento da formagdo, desenvolvimento e certificacdo dos participantes do
processo decisério de investimento; e

v PFormalizagdo e acompanhamento das atribui¢des e responsabilidade de todos os
envolvidos no processo de planejamento, execug@o e controle de investimento.

v O TOLEDOPREY foi certificado com o Nivel IT do Programa de Modernizagio PRO-
GESTAO RPPS em 14 de dezembro de 2020. Foram realizadas alteracdes estruturais
no Fundo por meio de alteracdes na Lei n® 1.929/2006. Foram editados manuais de
politica de al¢cada decisdria, cddigo de ética e conduta, bem como de seguranca da
informag@o. Tanto o processo de elaboragdo e aprovacdo da PI, como o de
credenciamento das institui¢des financeiras e autorizacdo para aplicagdo e resgate
encontram-se mapeados e manualizados. As atividades financeiro-adminsitrativas sdo
segregadas das atividades de investimentos, conforme determinam as melhores

praticas de gestdo.
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16.5 Risco de Terceirizacao

Na administragdo dos recursos financeiros ha a possibilidade de terceirizacao total ou
parcial dos investimentos do RPPS. Esse tipo de operacdo delega determinadas
responsabilidades aos prestadores de servigos externos, porém ndo isenta o RPPS de
responder legalmente perante os 6rgdos supervisores e fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizacdo exige que o RPPS tenha um processo
formalizado para escolha e acompanhamento de seus prestadores de servigos, conforme
defini¢des na Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e alteragdes, Portaria MPS n°® 519/2011 e
alteracdes e demais normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

A observancia do ato de credenciamento e do estabelecimento minimo dos
dispositivos legais ndo impede que o RPPS estabeleca critérios adicionais, com o objetivo de
assegurar a observancia das condi¢des de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e

transparéncia na aplicac@o dos recursos, confomre ja estabelecido nesse documento.

16.6 Risco Legal

O risco legal estd relacionado a ndo conformidade com normativos internos e
externos, podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuacdes, processos judiciais ou
eventuais questionamentos.

O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos,
serd feito por meio:

v Da realizacdo de relatérios de compliance que permitam verificar a aderéncia dos
investimentos as diretrizes da legislagdo em vigor e a politica de investimento,
realizados com periodicidade mensal e analisados pelos Conselhos do
TOLEDOPREV;

v Da utilizacdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando

necessario.
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16.7 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja
contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar
da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante que ele
seja considerado em cendrios, premissas e hipdteses para andlise e desenvolvimento de
mecanismos de antecipagdo de agdes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocagcdo dos
recursos deve levar em consideracdo os aspectos referentes a diversificacdo de setores e
emissores, bem como a diversifica¢do de gestores externos de investimento, visando a mitigar

a possibilidade de inoperéncia desses prestadores de servigo em um evento de crise.

16.8 Risco de Desenquadramento Passivo — Contingenciamento

Mesmo com todos os esforcos para que nao haja nenhum tipo de desenquadramento,
esse tipo de situacdo ndo pode ser totalmente descartada. Em caso de ocorréncia de
desenquadramento, o Comité de Investimentos do TOLEDOPREV se reunird para analisar,
caso a caso, com intuito de encontrar a melhor solug@o e o respectivo plano de acdo, sempre

pensando na preservacao do Patrimdnio do TOLEDOPREV..

17 Consideracoes Finais

Este documento entra em vigor em 01/01/2022 e serd disponibilizado por meio de
publicacdo no 6érgao oficial do municipio de Toledo (PR), e disponibilizado no site oficial do
TOLEDOPREV no endereco eletronico
<https://toledoprev.toledo.pr.gov.br/investimentos/politicas-de-investimentos> a todos o0s
servidores, participantes e interessados e os casos omissos deverdao ser dirimidos pelo
Conselho de Administragdo.

De acordo com o pardgrafo 3° do Art. 1° da Portaria n° 519/2011, o relaério da
politica anualde investimentos e suas revisdes, a documentagdo que os fundamenta, bem
como as aprovagdes exigidas deverdo permanecer a disposicdo dos Orgdos de

acompanhamento, supervisdo e controle pelo prazo de 10 (dez) anos.
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COMITE DE INVESTIMENTOS

MISAEL GIANE AVANCI
Representante dos Servidores

CPA - 10 ANBIMA - v.15/03/2022

JALDIR ANHOLETO
Presidente do Conselho de Administragdo — FAPES
CPA -10 ANBIMA — v.06/03/2023

LUCELIA GIARETTA MATTIELLO
Presidente do Conselho de Fiscal - FAPES
CPA -10 ANBIMA - v.15/03/2022

WILMAR DA SILVA
Contador do FAPES
CPA -10 ANBIMA - v.17/04/2022

ROSELI FABRIS DALLA COSTA
Coordenadora do TOLEDOPREV
CPA -20 ANBIMA - v.03/12/2022
APIMEC - v.04/11/2023

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Representante do

Executivo

Titular: Jaldir Anholeto
CPA -10 ANBIMA - v. 06/03/2023

Presidente do Conselho de Administragao

Suplente: Desirée Nicole dos Reis

Giordani

Representante do

Executivo

Titular: Valdecir Neumann
CPA - 20 ANBIMA - v.23/04/2022

Suplente: Renato Augusto Eidt

Representante do

Executivo

Titular: Maicon José Ferronatto

Suplente: Marinés Bettega
CPA - 10 ANBIMA - v.11/04/2021

Representante dos

Titular: Caroline Recalcatti Silveira
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Segurados em Atividade

Suplente: Gilvania Aparecida Padilha

Representante dos

Segurados em Atividade

Titular: Misael Giane Avanci
CPA - 10 ANBIMA - v.15/03/2022

Suplente: Ivan Jinior Peron

Representante dos
Segurados Aposentados e

Beneficidrios

Titular: Adriana Cristina Bender

Suplente: Maria Lucia Garicoix Gollmann

CONSELHO FISCAL

Representante do

Executivo

Titular: Lucélia Giaretta Mattiello
Presidente do Conselho Fiscal
CPA -10 ANBIMA - v.15/03/2022

Suplente: Astor Pedro Crhist

Representante do

Executivo

Titular: Nélvio José Hubner

Presidente do Conselho Fiscal

Suplente: Wilmar da Silva
CPA -10 ANBIMA - v.17/04/2022

Representante dos

Segurados em Atividade

Titular: Leandro Marcelo Ludvig

CPA-10 ANBIMA - v.01/11/2021

Suplente: Maura Regina Teixeira

Representante dos
Segurados Aposentados e

Beneficidrios

Titular: Angela Angnes Ceretta

Suplente: Angela Maria Zoletti

Politica Anual de Investimentos — TOLEDOPREV 2022

Pagina 22




LEI'N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIlI

Toledo, 24 de novembro de 2021 Edicao n° 3.073

Pagina 77 de 78

REPRESENTANTE DA UNIDADE GESTORA

Coordenadora do
TOLEDOPREV e Gestora

de Recursos

Roseli Fabris Dalla Costa
CPA -20 ANBIMA - 03/12/2022
APIMEC - 04/11/2023

REPRESENTANTE DO ENTE

Prefeito do Municipio de

Toledo

Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt

Aprovada pelo Comité de Investimentos na reunido ordindria de 16/11/2021

Aprovada pelo Conselho de Administra¢do na reunido ordindria de 22/11/2021
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Orgéo Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo Edicao, publicac&o e assinatura do sitio eletrdnico
Lein®2.022, de 16/03/2010 do municipio.

Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt Secretaria Municipal de Comunicagéo
Prefeito Municipal
Robson Ricardo Fuso Morante Certificagao Digital ICP-BRASIL

;. . ~ A Certificagdo Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
Secretario de Comunicagao visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL é a
Rua Raimundo Leonardi, 1586 infraestrutura Legal Brasileira para Certificagao Digital, de acordo com a

Medida Provisoéria 2200 que estabelece e normatiza estas condigdes.

CEP 85900-110 Sendo assim, s&o considerados legalmente validos, no &mbito nacional,
Fone (45) 3055-8932 apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto &

_ ICP-BRASIL.
TOquo PR . i . Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas digitais
Email: toledopr.diariooficial@gmail.com em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento vélido e
Site: www.toledo.pr.gov.br original também de acordo com a Lei 11.419.
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