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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

LEIN° 2.169, de 15 de maio de 2014

Altera a legislagdo que dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de
Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislacdo que dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos
municipais de Toledo.

Art. 2° — Os Anexos Il e lll da Lei n°® 1.821, de 27 de abril de 1999, com as modificagdes posteriormente procedidas, passam
a vigorar com as alteragbes constantes dos que acompanham este diploma legal.

§ 1°— As alteragdes procedidas nos Anexos a que se refere o caput deste artigo implicam:

| — a extingédo de cinquenta e cinco cargos de provimento efetivo de Médico (1, Il e lll), com jornada de duas horas diarias e dez
horas semanais;

Il — a criagdo dos seguintes cargos de provimento efetivo:

a) no Grupo Ocupacional A-1: de mais quinze de Assistente em Administracao (1, Il e lll);

b) no Grupo Ocupacional B-2: de mais dez de Assistente Social (I, Il e Ill);

¢) no Grupo Ocupacional B-3:

1. de trés de Técnico em Conservacéo e Restauro (I, Il e Ill);

2. de dois de Musedlogo (I, Il e llI);

3. de dois de Historiador (I, I e IlI).

d) no Grupo Ocupacional B-4: de dois de Técnico em Refrigeragéo e Climatizacgao (I, Il e lll);

e) no Grupo Ocupacional B-5:

1. de mais vinte de Enfermeiro (1, Il e Ill);

2. de mais quinze de Médico T6 (I, Il e Ill);

3. de mais doze de Médico T8-ESF (I, Il e llI);

4. de mais cinquenta e cinco de Técnico em Enfermagem (I, Il e Ill);

5. de mais cinco de Técnico em Higiene Dental (1, Il e IIl);

6. de mais cinco de Técnico em Radiologia T24 (I, Il e IlI).

f) no Grupo Ocupacional B-6: de mais um cargo de Engenheiro de Transito (I, I e IlI).

§ 2° — A descricdo e as atribuigdes das carreiras de Técnico em Conservagéo e Restauro (I, Il e 1ll), de Musedlogo (I, Il e IIl),
de Historiador (1, Il e lll) e de Técnico em Refrigeracéo e Climatizacgéo (I, Il e Ill) sdo as que constam dos respectivos Anexos que
acompanham esta Lei.

Art. 3°—AlLein® 1.821, de 27 de abril de 1999, passa, também, a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 4°-A — ...

g1o-

Xl — para os servidores titulares do cargo de Técnico em Radiologia T24 (I, Il e Ill), que venham a
atuar na Unidade de Pronto Atendimento (UPA) “Dr. José Ivo Alves da Rocha”, o respectivo regime de trabalho de
24 horas semanais podera, de acordo com a necessidade do servigo e a conveniéncia da administragao, ser prestado
pelo regime de 12 x 84 horas.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 15 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

AMAURI VILMAR LINKE
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
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ANEXO 11
QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO, DE ACORDO COM OS GRUPOS OCUPACIONAIS, CLASSES,
ESCOLARIDADE/HABILITAGAO E NUMERO DE CARGOS

GRUPO _ N° DE
CLASSE ESCOLARIDADE/ HABILITACAO
OCUP. CARGOS
A-1 Assistente em Administracéo (I, Il e 1lI) 260
B-2 Assistente Social (I, Il e IIl) 75
Técnico em Conservacao e Restauro (I, 11| Nivel Médio Especifico em Conservacao-Restauracio de 03
B-3 e lll) Bens Culturais, com carga horaria minima de 800 horas.
Museslogo (I, Il e I1l) Nivel Superior (Bacharelado ou Licenciatura) em 02
g0 (. Museologia
Historiador (1, Il e I Nivel Superior (Bacharelado ou Licenciatura) em Histéria 02
M&dio Profissionalizante Técnico em Refrigeracédo e
B-4 Técnico em Refrigeragao e Climatizagao (I, Cllmatlzagao (’Ar .Cond|C|onad.o) ou~Med|o .Con‘1plet~o,
mais Curso Técnico em Refrigeracéo e Climatizagéo 02
e i) (Ar Condicionado), ambos com carga horaria minima
de 800 horas
Técnico em Enfermagem (I, Il e Ill) 160
Técnico em Higiene Dental (1, 1l e IIl) 13
Enfermeiro (1, Il e 11I) 85
B-5 Médico (I, Il e Il) 35
Médico T6 (I, 1l e IIl) 35
Técnico em Radiologia T24 (I, 1l e 111) 12
Médico T8-ESF (I, Il e ) 27
Engenheiro de Transito (I, Il e 11I) 03
B-7
TOTAL 2.583

ANEXO 111
CARGOS DE ACORDO COM O PADRAO DE VENCIMENTOS

QUADRO GERAL TABELAS “A-17, “A-2”, “A-3”, “A-4”, “A-5”, “A-6” e “A-T" (7)

PADRAO CLASSE
06 Técnico em Conservagéo e Restauro |
Técnico em Refrigeracdo e Climatizac¢do |
07 Técnico em Conservagéo e Restauro |l
Técnico em Refrigeracdo e Climatizagdo |l
08 Técnico em Conservagéo e Restauro Ill
Técnico em Refrigeracédo e Climatizacao |l
09 Musedlogo |
Historiador |
10 Musedlogo I
Historiador 1l
11 Musedlogo IlI

Historiador |l
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DESCRICAO DA CLASSE: TECNICO EM CONSERVAGAO E RESTAURO

CARREIRA: TECNICO EM CONSERVAGAO E RESTAURO (l, Il e Ill)
NIVEL: MEDIO ESPECIFICO

GRUPO OCUPACIONAL: EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
CARGA HORARIA: 8 HORAS DIARIAS E 40 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES E DEVERES:

— realizar intervengdes de conservagao-restauracéo, de maneira direta e indireta, no bem cultural;

— executar as atividades concernentes ao funcionamento da area de conservagao-restauragdo de bens culturais em instituicoes
publicas e privadas;

— realizar exame técnico de conservagao-restauragao de bens culturais, adotando agdes para retardar ou prevenir a deterioragdo ou
os danos em bens culturais;

—realizar treinamentos basicos nas areas de conservagao-restauragao de bens culturais, desde que compativeis com sua escolaridade;

— auxiliar em eventos como seminarios, coloquios, concursos, exposi¢des de ambito nacional ou internacional e outras atividades de
carater cultural, técnico e cientifico, na area de conservagao-restauragao de bens culturais;

— integrar equipes de trabalho de instituicbes publicas e privadas que desenvolvam atividades de conservacgao-restauragéo de bens
culturais, como autarquias, organizagdes nao-governamentais, fundagdes e outros, realizando atividades compativeis com sua
escolaridade;

— orientar-se pelo absoluto respeito ao valor e significado estético e histérico, bem como a integridade fisica dos bens culturais que
Ihes estejam afetos;

— assumir trabalhos que possam realizar com seguranca, dentro dos limites de seus conhecimentos e dos equipamentos de que
dispdem, a fim de ndo causar danos aos bens culturais, ao meio ambiente ou aos seres humanos;

— sempre que for necessario ou adequado, consultar especialistas de qualquer das atividades que lhes complementem a atuagao,
envolvendo-os em ampla troca de informagdes.

FORMAGAO ESCOLAR:

ESCOLARIDADE: NIVEL MEDIO ESPECIFICO EM CONSERVAGCAO-RESTAURACAO DE BENS CULTURAIS, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 800 HORAS.

DESCRIGAO DA CLASSE: MUSEOLOGO

CARREIRA: MUSEOLOGO (I, Il e Ill)

NIVEL: SUPERIOR

GRUPO OCUPACIONAL: EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
CARGA HORARIA: 8 HORAS DIARIAS E 40 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:

— ensinar a matéria Museologia, nos seus diversos conteddos, em todos o0s graus e niveis, obedecidas as prescri¢des legais;

— planejar, organizar, administrar, dirigir € supervisionar os museus, as exposicdes de carater educativo e cultural, os servigos
educativos e atividades culturais dos Museus e de instituigbes afins;

— executar todas as atividades concernentes ao funcionamento dos museus;

— solicitar o tombamento de bens culturais e o seu registro em instrumento especifico;

— coletar, conservar, preservar e divulgar o acervo museoldgico;

— planejar e executar servigos de identificacéo, classificagdo e cadastramento de bens culturais;

— promover estudos e pesquisas sobre acervos museoldgicos;

— definir o espago museoldgico adequado a apresentacao e guarda das colegdes;

— informar os 6rgaos competentes sobre o deslocamento irregular de bens culturais, dentro do Pais ou para o exterior;

— dirigir, chefiar e administrar os setores técnicos de museologia nas instituicdes governamentais da administragao direta e
indireta, bem como em 6érgéos particulares de idéntica finalidade;

— prestar servicos de consultoria e assessoria na area de museologia;
—realizar pericias destinadas a apurar o valor histérico, artistico ou cientifico de bens museolégicos, bem como sua autenticidade;

— orientar, supervisionar e executar programas de treinamento, aperfeicoamento e especializagdo de pessoa das areas de
Museologia e Museografia, como atividades de extensao;

— orientar a realizagdo de seminarios, coléquios, concursos, exposi¢cdes de ambito nacional ou internacional, e de outras
atividades de carater museol6gico, bem como nelas fazer-se representar.
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FORMAGAO ESCOLAR:
ESCOLARIDADE: NIVEL SUPERIOR (BACHARELADO OU LICENCIATURA) EM MUSEOLOGIA

DESCRICAO DA CLASSE: HISTORIADOR

CARREIRA: HISTORIADOR (I, Il e llI)

NIVEL: SUPERIOR

GRUPO OCUPACIONAL: EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
CARGA HORARIA: 8 HORAS DIARIAS E 40 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:
- analisar bens e documentos, avaliando e definindo o seu valor histérico para a sua preservagao, objetivando assegurar a constru¢éo
do acervo historico;

- responder pela recepcao, guarda, direcionamento e monitoramento dos documentos, avaliando sua temporalidade, para subsidiar
as agdes da administragdo municipal, quanto a Preservagéo do Patrimdnio Historico;

- avaliar a temporalidade dos documentos recepcionados e arquivados;
- participar da comisséo de avaliagao da temporalidade de documentos;
- orientar quanto a aplicagao do Cdédigo de Classificagéo de Documentos e de Temporalidade, dirimindo duvidas;

- orientar quanto aos procedimentos de selegéo dos documentos, para subsidiar a comisséo de avaliagéo, no sentido de autorizar a
eliminagédo de documentos ou acompanhar a destinagéo final de documentos;

- fazer triagens, avaliagdes das Unidades de Interesse de Preservagdo do Municipio, com relagdo a qualidade da presenca na
paisagem e significado social (valor histérico);

- formular metodologia para desenvolvimento de pesquisas, envolvendo sua area de atuagéo, do setor do patriménio histérico;

- desenvolver procedimento e instrumentos (formularios, questionarios) para coleta, tratamento, analise de dados e documentos para
a realizagéo de pesquisas;

- planejar, coordenar a execucao das atividades de pesquisa e os seus resultados;

- elaborar diagnéstico e levantamento de dados histéricos referentes a area de atuagao, para subsidiar as agdes do planejamento;
- acompanhar estagiarios, com a finalidade de desenvolver o conhecimento pratico;

- realizar vistorias e/ou levantamentos in loco nos trabalhos desenvolvidos;

- desempenhar outras atividades correlatas.

FORMACAO ESCOLAR:

ESCOLARIDADE: NIVEL SUPERIOR (BACHARELADO OU LICENCIATURA) EM HISTORIA
DESCRICAO DA CLASSE: TECNICO EM REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO
CARREIRA: TECNICO EM REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO (I, Il e Ill)

NIVEL: MEDIO

GRUPO OCUPACIONAL: ENGENHARIA, OBRAS E PROJETOS
CARGA HORARIA: 8 HORAS DIARIAS E 40 HORAS SEMANAIS

SUMARIO DAS ATRIBUICOES:

- avaliar e dimensionar locais para instalagéo de equipamentos de refrigeragao, calefagéo e ar condicionado;

- especificar materiais e acessorios e instalar equipamentos de refrigeragéo e ventilagéo;

- instalar ramais de dutos, montar tubulagées de refrigeragéo, aplicar vacuo em sistemas de refrigeracéo;

- carregar sistemas de refrigeragdo com fluido refrigerante;

- realizar testes nos sistemas de refrigeracéo;

- executar a manutengéo preventiva e corretiva nos aparelhos, localizando e identificando defeitos e suas causas, substituindo
ou reparando as pecas, deixando-os em perfeitas condi¢cdes de uso.

DESCRIGCAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO:

- calcular a carga térmica: avaliar o ambiente (local) de instalagdo; dimensionar o ambiente (local) da instalagao; identificar
fontes de calor; elaborar relatério com dados do local de instalagdo; especificar a capacidade do equipamento de ventilagdo ou
refrigeragéo;

- especificar materiais e acessoérios de ventilagao e refrigeracéo:

- definir tipo, modelo, tensdo e fonte de alimentagao do equipamento para instalagao;

- analisar projeto de instalacéo;

- avaliar local do equipamento para instalagéo;

- pesquisar catalogos de fabricantes;
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- requisitar materiais e conferir materiais requisitados;

- instalar equipamentos de ventilagdo e refrigeragcdo: selecionar ferramentas e equipamentos; medir o local de instalagéo
para posicionamento do equipamento; interpretar normas e procedimentos para instalagdo dos equipamentos; instalar
tubulacdes e drenos; interligar unidades evaporadoras e condensadoras; efetuar instalagdes elétricas;

- instalar ramais de dutos: marcar posigdes (ou local de instalacdo) de ramais de dutos; confeccionar pegas (dutos); montar
pecas (dutos); fixar pecas (dutos); acoplar juntas elasticas de vibragéo; acoplar registros de regulagem de ar; fixar grelhas de
insuflamento e retorno; efetuar isolamento térmico dos ramais de dutos; calafetar juntas de conexao;

- montar tubulagdes de refrigeragdo: estabelecer percurso da instalagdo; dimensionar comprimentos das tubulagdes conforme
percurso; nivelar tubulagdes e equipamentos; fixar tubulagdes; soldar tubos e conexdes; efetuar pré-limpeza da tubulagao;
tamponar tubulagdes; pressurizar tubulagdo com nitrogénio; monitorar pressdo manométrica; identificar vazamentos; corrigir
vazamentos; efetuar isolamento térmico da tubulagéo;

- aplicar vacuo em sistemas de refrigeragéo: despressurizar o sistema; conectar bomba de vacuo ao sistema; instalar vacuémetro;
monitorar presséo do vacuo; desmontar equipamentos de vacuo;

- carregar os sistemas de refrigeracdo com fluido refrigerante: conectar manémetros de alta e baixa presséo; conectar cilindro
de fluido refrigerante; expurgar o ar da mangueira dos mandmetros; abrir valvulas de servico do equipamento; injetar fluido
refrigerante; controlar a pressao do fluido refrigerante;

- realizar testes nos sistemas de refrigeracédo: verificar condigdes de alimentagdo elétrica dos equipamentos; acionar os
equipamentos (motores e compressores); verificar o sentido de rotagdo dos motores elétricos; controlar variaveis do sistema de
refrigeragéo (tensao e corrente elétricas e pressdo monométrica); monitorar o superaquecimento e sub-resfriamento; monitorar o
funcionamento dos dispositivos de protegado e controle; desconectar garrafas de gas e manémetro; preencher relatério de testes;
apresentar equipamento instalado; orientar o usuario quanto ao funcionamento do sistema;

- executar a manutengéo preventiva e corretiva nos aparelhos, localizando e identificando defeitos e suas causas, substituindo
ou reparando as pecas, deixando-os em perfeitas condi¢cdes de uso;

- utilizar recursos de informatica;

- executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

FORMAGCAO ESCOLAR:

ESCOLARIDADE/HABILITACAQ: Médio Profissionalizante Técnico em Refrigeracéo e Climatizagdo (Ar Condicionado) ou Médio
Completo + Curso Técnico em Refrigeragao e Climatizagédo (Ar Condicionado), ambos com carga horaria minima de 800 horas.

LEI “R” N° 60, de 14 de maio de 2014
Institui a Semana do Jovem Empreendedor no Municipio de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes ha Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em
seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Esta Lei institui a Semana do Jovem Empreendedor no Municipio, a ser comemorada na segunda semana do més
de margo.

Art. 2° — A comemoracéo ora instituida passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Toledo.
Art. 3° — Na Semana do Jovem Empreendedor serdo realizados estudos, reunides, seminarios, workshops, palestras e
eventos que promovam e valorizem a difuséo do espirito empreendedor, incluindo-se a valorizagdo das entidades dedicadas a difuséo

do empreendedorismo e a capacitacédo de liderangas.

Paragrafo unico — Na semana do Jovem Empreendedor, o Municipio outorgara homenagem e premiagdo as iniciativas
relevantes dos jovens empreendedores do ano.

Art. 4° — As despesas com a execugao da presente Lei, se houverem, correrdo por conta de verba orgamentaria propria.
Art. 5° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 14 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

AMAURI VILMAR LINKE
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

=\

LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

AnoV Toledo, 20 de maio de 2014

Edigao n° 1.010 Pagina 6

DECRETO N° 363, de 14 de maio de 2014

Autoriza o funcionamento da empresa Embatol
Industria e Comércio de Embalagens Ltda. em
horario especial.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que dispdem as alineas “a” e “n” do
inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio
e o paragrafo Unico do artigo 143 da Lei n° 1.946/2006

(Cddigo de Posturas do Municipio),

considerando que a empresa Embatol Industria
e Comércio de Embalagens Ltda. encontra-se instalada
em area com caracteristicas adequadas para a atividade
industrial e que o seu funcionamento além do horario
previsto no artigo 142 da Lei n® 1.946/2006 atendera o
interesse publico, conforme demonstrado nos documentos
e pareceres que integram o Requerimento protocolizado na
Municipalidade sob n° 13.057, de 10 de abril de 2014,

DECRETA:

Art. 1° — Fica a empresa Embatol Industria e
Comércio de Embalagens Ltda., inscrita no CNPJ sob n°
12.301.650/0001-56, Cadastro Municipal n°® 971204, com
sede na Rua Antonio Comarella, 450, Centro Industrial
Moveleiro, em Toledo, PR, autorizada a funcionar em horario
especial integral de 24 horas/dia, devendo adotar medidas
para evitar eventual emissédo de ruidos e demais formas de
polui¢ado, a fim de preservar o sossego publico, nos termos
do Codigo de Posturas do Municipio e demais legislagéo
pertinente.

Paragrafo unico — No Alvard de Licenga a ser
expedido na forma do disposto no caput deste artigo,
deverao constar as obrigagbes e exigéncias a serem
atendidas pela empresa para a preservagdo do sossego
publico a partir das 22 horas.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 14 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

NEUROCI ANTONIO FRIZZO
SECRETARIO DA FAZENDA

DECRETO N° 364, de 14 de maio de 2014

Altera o Decreto n° 265/2003, que dispde sobre
0 Regulamento Geral de Concursos para o
provimento de cargos no servigo publico municipal
de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade
com o que estabelecem o artigo 23 da Lei n° 1.821/1999, o
artigo 20 da Lei n°2.074/2011, a Lei “R” n° 1/2010 e respectivas
alteracdes e os demais dispositivos legais pertinentes,

DECRETA:

Art. 1° — O Decreto n°® 265, de 29 de abril de 2003,
que dispde sobre o Regulamento Geral de Concursos para o
provimento de cargos no servigo publico municipal de Toledo,
com as modificagbes procedidas posteriormente, passa a
vigorar com as seguintes alteragbes:

“Art. 6° — A homologacdo
das inscricdes dar-se-a dez dias apds o seu
encerramento, mediante publicagdo em o6rgao
oficial do Municipio.

Art. 10 — Do resultado das
provas e/ou do resultado final, cabera recurso,
devidamente fundamentado, no prazo estipulado
em Edital.

Art. 11— ...

| — maior idade;

I — maior nota na prova
pratica, em se tratando de concurso para cargos
em que haja prova pratica;

Ill = maior nota na prova de
conhecimentos especificos, no caso de ndo ser
exigida prova pratica;

IV — persistindo o empate,
maior nota na prova de conhecimentos gerais, na
hipétese de ndo ser exigida prova pratica, nem
prova de conhecimentos especificos;

V — se ainda persistir o
empate, apos aplicados os critérios previstos nos
incisos anteriores, o desempate dar-se-a pela
maior nota na redagao.

Art. 2° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo, ficando revogado o § 1° do artigo 10 do Decreto n°
265, de 29 de abril de 2003, acrescido pelo Decreto n® 164, de
14 de agosto de 2013.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 14 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 233, de 14 de maio de 2014

Designa Raquel Cassol da Silva para as
funcdes de Gestora responsavel pelo Convénio
n° 013/2014-SEDS, referente ao Projeto
Liberdade Cidada.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em

conformidade com o que dispde a alinea “a” do inciso Il do
caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio,

considerando a solicitagdo contida no Memorando
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n°® 125, de 13 de maio de 2014, da Secretaria de Assisténcia
Social e Protegao a Familia,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica designada Raquel Cassol da Silva,
assistente social, inscrita no CRESS sob n° 6768-PR/112
Regido, portadora do CPF n° 011.759.411-31, Diretora do
Departamento de Protegdo Social Especial de Média e
Alta Complexidade da Secretaria de Assisténcia Social e
Protegéo a Familia, para as fun¢des de Gestora responsavel
pelo Convénio n° 013/2014-SEDS, referente ao Projeto
Liberdade Cidada.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 14 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 234, de 15 de maio de 2014

Exonera, a pedido, servidores publicos municipais
de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o que preceituam a alinea “a” do inciso Il do caput do
artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo e o inciso
| do artigo 44 da Lei n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam exonerados, a pedido, os seguintes
servidores publicos do Municipio de Toledo:

| — Jairo da Silva Reis, do cargo de Auxiliar em
Operacédo e Manutengéo |, Grupo Ocupacional B-4, a contar
de 12 de maio de 2014, conforme Requerimento protocolizado
na municipalidade sob n°® 16.704, de 12 de maio de 2014;

Il — Angela Maria Oliveira da Silva, do segundo
cargo de Professor Il T20, Grupo Ocupacional B-8, a contar de
14 de maio de 2014, conforme Requerimento protocolizado na
municipalidade sob n° 16.898, de 13 de maio de 2014.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 15 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 235, de 15 de maio de 2014

Exonera, a pedido, Adiléia Vicente Menoli do
cargo de Médico T4 | — Ginecologista/Obstetra.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o que preceituam a alinea “a” do inciso Il do caput do
artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo e o inciso
| do artigo 44 da Lei n°® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais),

considerando a solicitagdo formulada através do
Requerimento protocolizado na Municipalidade sob n° 17.240,
de 15 de maio de 2014,

RESOLVE:
Art. 1° — Fica exonerada, a pedido, Adiléia Vicente
Menoli do cargo de Médico T4 | — Ginecologista/Obstetra,

Grupo Ocupacional B-5, a contar desta data.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parand, em 15 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 236, de 16 de maio de 2014

Aposenta, por tempo de contribuigdo, o servidor
José Maria de Lara no cargo de Carpinteiro I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o que dispéem o artigo 6° da Emenda Constitucional n°
41/2003 e o artigo 51 da Lei Municipal n° 1.929/2006,

considerando os documentos e pareceres que
constam do processo protocolizado na Municipalidade sob n°®
17.119, de 14 de maio de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aposentado, por tempo de contribuigao,
o servidor José Maria de Lara no cargo de Carpinteiro |, Grupo
Ocupacional B-4, com proventos correspondentes ao Padrao
03, Referéncia “O” da Tabela A-1 da Lei n° 1.821/1999, que,
acrescidos das demais vantagens legais de carater pessoal,
totalizam R$ 2.073,45 (dois mil e setenta e trés reais e
quarenta e cinco centavos) mensais, conforme planilha de
célculos de fls. 12 do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologagéo da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

=\

LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

AnoV Toledo, 20 de maio de 2014

Edigao n° 1.010 Pagina 8

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 237, de 16 de maio de 2014

Aposenta, por tempo de contribui¢do, a servidora
Gladis Eldi Dagani no segundo cargo de
Professor | da rede municipal de ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade
com o que dispdem o artigo 3° da Emenda Constitucional n°®
47/2005 e o artigo 50 da Lei Municipal n° 1.929/2006,

considerando os documentos e pareceres que
constam do processo protocolizado na Municipalidade sob n®
17.405, desta data,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aposentada, por tempo de contribuigao,
a servidora Gladis Eldi Dagani no segundo cargo de Professor
| da rede municipal de ensino, Grupo Ocupacional B-8, com
proventos correspondentes ao Padrdo 02, Referéncia “S” da
Tabela B-1 da Lei n° 2.074/2011, que, acrescidos das demais
vantagens legais de carater pessoal, totalizam R$ 3.416,77
(trés mil quatrocentos e dezesseis reais e setenta e sete
centavos) mensais, conforme planilha de calculos de fls. 12
do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologagédo da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 240, de 19 de maio de 2014

Exonera, a pedido, Rozicleide Aparecida da
Silva Santos do cargo de Cozinheiro I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade

com o que preceituam a alinea “a” do inciso Il do caput do
artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo e o inciso

| do artigo 44 da Lei n°® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais),

considerando a solicitagdo formulada através do
Requerimento protocolizado na Municipalidade sob n° 17.540,
de 16 de maio de 2014,

RESOLVE:
Art. 1° — Fica exonerada, a pedido, Rozicleide
Aparecida da Silva Santos do cargo de Cozinheiro |, Grupo

Ocupacional A-1, a contar de 16 de maio de 2014.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 19 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 110/2014

OBJETO: selegdo de propostas visando contratagdo de
empresa para confecgdo de 120.000 (cento e vinte mil)
formularios continuos “Notas Fiscais de Produtor Rural’,
para a Secretaria da Fazenda do Municipio de Toledo —
PR. DATA DE ABERTURA: 03 DE JUNHO DE 2014, as
10h00min. VALOR MAXIMO: R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil reais).

TOMADA DE PRECOS N° 039/2014

OBJETO: contratagao de empresa especializada em sistema
de alarmes para locagao e instalacdo de equipamentos e
servigo de assisténcia técnica em manutengéo preventiva
e corretiva de alarmes (conforme especificagbes técnicas
— Anexo VII) pelo periodo de 12 (doze) meses, nos locais
abaixo relacionados do Municipio de Toledo-PR. DATA DE
ABERTURA: 08h30min do dia 05 de JUNHO de 2014.
VALOR MAXIMO: R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).

TOMADA DE PRECOS N° 040/2014

OBJETO: selecdo de propostas visando execugao global
(material e mao de obra) dos servicos de Ampliagdo do
Posto de Saude do Jardim Panorama, localizado na
Travessa ltararé, Lote Urbano n® 239 da Quadra n°® 969
do Loteamento Vila Panorama, neste municipio de Toledo.
DATA DE ABERTURA: 08hs30min do dia 06 de JUNHO
de 2014. VALOR MAXIMO: R$ 60.827,44 (sessenta mil
oitocentos e vinte e sete reais e quarenta e quatro centavos).

-O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposigdo para aquisigcdo
no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitagdes. Demais
informagdes: Depto. Licitagdes e Contratos do Municipio de
Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr,
de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-8819 Fax: 3378-
1704, e-mail: compras.documentacao@toledo.pr.gov.br
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 017/2014

PROPONENTE: MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA

ENDERECO: Av. Prefeito Osmar Cunha, n° 183, Bloco C, Ap. 301, Centro — CIDADE: FLORIANOPOLIS - SANTA CATARINA
OBJETO: Contratacéo de empresa para aquisi¢cdo de Licenga de Softwares para uso da Secretaria de Planejamento Estratégico:
“Altogi Hidros V4, mddulo de incéndio e médulo gas; Altogi Lumine V4, modulo cabeamento estruturado”, conforme orgamento
e discriminagdo dos softwares, anexos ao processo.VALOR MAXIMO: R$ 6.000,00 (seis mil reais). PAGAMENTO: 30 (trinta)
dias, apos entrega do produto mediante apresentagéo de nota fiscal, na qual devera constar indicacdo do numero do empenho
correspondente ao objeto PRAZO DE ENTREGA: A Licenca devera ser entregue em até 30 (trinta) dias apos a assinatura do
Contrato. PRAZO DE VIGENCIA: o prazo sera de 90 (noventa) dias a contar da assinatura do contrato. AMPARO LEGAL: Artigo
25, inciso | da Lei 8.666/93, que diz: “E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competigdo”.

EXTRATO CONTRATO N° 0386/2014

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO, e a empresa MN TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA.

OBJETO: Contratacéo de empresa para aquisicdo de Licenca de Softwares para uso da Secretaria de Planejamento Estratégico:
“Altogi Hidros V4, médulo de incéndio e médulo gas; Altogi Lumine V4, médulo cabeamento estruturado”, conforme orgamento e
discriminag&o dos softwares, anexos ao processo. VALOR MAXIMO: R$ 6.000,00 (seis mil reais). Contrato firmado em 06 de maio
de 2014, conforme conclusdes do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 017/2014.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde o § 4° do artigo 9° da Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e considerando
o contido no § 1° do artigo 15 da Instrugcéo Técnica n°® 23/2004, do Tribunal de Contas do Estado do Parana,

Torna Publico que, no dia 27 de maio de 2014, as 8h30, comparecera perante a Comissdo da Administracao Tributaria,
Financeira e Orgamentaria da Camara Municipal de Toledo para, em AUDIENCIA PUBLICA, prestar contas da execugéo
orgamentaria e financeira do Municipio de Toledo, referente ao Primeiro Quadrimestre do Exercicio de 2014, em cumprimento
ao que determina o § 4° do artigo 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 20 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parané, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde o inciso | do § unico do artigo 48 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
e considerando o contido no § 1° e 2° do artigo 157 Lei Organica do Municipio de Toledo.

CONVIDA a populagdo em geral para participar de AUDIENCIA PUBLICA, dia 22 de maio de 2014, as 18:30 horas, no
Auditério da Prefeitura Municipal, objetivando o recebimento de propostas das entidades e da populagéo, e apresentacdo das
propostas da municipalidade para a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2015.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 08 de maio de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

COMUNICADO DE AUDIENCIA PUBLICA

A Secretaria de Saude vem através deste para convidar os interessados para participarem da 1° AUDIENCIA PUBLICA
QUADRIMESTRAL, relativa aos meses de JANEIRO, FEVEREIRO, MARCO E ABRIL DE 2014, que sera realizado no dia 27
de MAIO de 2014 — terga-feira, a partir das 18h30min, no Auditério da Camara Municipal de Toledo.

Vossa presenca € muito importante para a avaliagao dos servigos de saude do Municipio de Toledo.

Atenciosamente

DENISE HELENA SILVA LINS CAJAZEIRA DE MACEDO CAMPOS
Secretaria de Saude de Toledo
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Em cumprimento ao disposto na Resolugdo 404/2012 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a
autuagado de infracdo cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor
infrator, bem como oferecer defesa da autuagdo junto a DEPTRANS até 03/07/2014.

Placa Veiculo Auto de Infragdo Data Infragcdo Coédigo da Infragdo

AAE8344 279270F000030243 05/05/2014 74550
AAH5757 279270F000030236 04/05/2014 74550
ABFO0215 279270F000030202 03/05/2014 74550
ABJ3064 279270F000030205 03/05/2014 74550
ABWG6513 279270F000030280 06/05/2014 74550
ABY8922 279270F000030219 04/05/2014 74550
ACD5444 279270F000030210 04/05/2014 74550
ACL5710 279270F000030188 03/05/2014 74550
ACP9340 279270F000030238 04/05/2014 74630
ADE4443 279270F000030207 04/05/2014 74550
ADE4443 279270F000030311 06/05/2014 74550
ADG4497 279270F000030259 05/05/2014 74550
AEBOO75 279270F000030220 04/05/2014 74550
AEBOO75 279270F000030222 04/05/2014 74550
AEP5088 279270F000030227 04/05/2014 74550
AEP5088 279270F000030234 04/05/2014 74550
AFI19581 279270F000030290 06/05/2014 74550
AGO9587 279270A000045415 10/05/2014 73662
AGR8406 279270F000030282 06/05/2014 74550
AHUOS552 279270F000030279 06/05/2014 74550
AHWO401 279270F000030179 03/05/2014 74550
AHWO401 279270F000030174 03/05/2014 74550
AIBO656 279270F000030286 06/05/2014 74550
AID1585 279270F000030315 06/05/2014 74550
AID1585 279270F000030305 06/05/2014 74550
AIH6158 279270F000030168 03/05/2014 74550
AIL2300 279270F000030251 05/05/2014 74550
AlL5427 279270F000030239 04/05/2014 74550
AlO2114 279270A000045414 09/05/2014 73662
AlIT2102 279270F000030214 04/05/2014 74550
AlIT2102 279270F000030211 04/05/2014 74550
AJE3600 279270F000030217 04/05/2014 74630
AJUO574 279270F000030175 03/05/2014 74550
AJW3159 279270F000030314 06/05/2014 74550
AJY8288 279270F000030316 06/05/2014 74550
AKE8420 279270F000030257 05/05/2014 74630
AKE8420 279270F000030260 05/05/2014 74550
AKQ3215 279270F000030206 03/05/2014 74630
AKT5233 279270F000030199 03/05/2014 74550
AKV6883 279270F000030312 06/05/2014 74630
ALC5925 279270F000030267 05/05/2014 74550
ALJA9S05 279270F000030171 03/05/2014 74550
ALJ4905 279270F000030170 03/05/2014 74550
AMAG6618 279270F000030212 04/05/2014 74550
AMN4730 279270F000030301 06/05/2014 74550
AMN4730 279270F000030303 06/05/2014 74550
ANC4911 279270F000030273 05/05/2014 74550
AOA3413 279270A000042250 12/05/2014 58350
AOA3413 279270A000042249 12/05/2014 60760
AOC3433 279270F000030285 06/05/2014 74550
AOZ3003 279270F000030293 06/05/2014 74550
APDG6525 279270F000030288 06/05/2014 74550
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APK5280 279270A000043092 15/05/2014 73662
APP7268 279270F000030187 03/05/2014 74550
APT4743 279270F000030192 03/05/2014 74550
APY4551 279270A000045281 12/05/2014 73662
AQC3504 279270FO000030308 06/05/2014 74550
AQHO202 279270F000030195 03/05/2014 74550
AQK5192 279270F000030185 03/05/2014 74550
AQP3462 279270F000030255 05/05/2014 74550
AQR3299 279270F000030253 05/05/2014 74550
AQU7678 279270A000043090 08/05/2014 54600
AQZ3639 279270F000030228 04/05/2014 74550
ARMA4304 279270F000030266 05/05/2014 74550
ARO9135 279270F000030289 06/05/2014 74550
ARR3501 279270F000030277 06/05/2014 74550
ARS3610 279270F000030302 06/05/2014 74550
ARU3076 279270F000030258 05/05/2014 74550
ASD2667 279270F000030270 05/05/2014 74550
ASD3004 279270F000030296 06/05/2014 74550
ASD6370 279270F000030237 04/05/2014 74550
ASE6429 279270F000030310 06/05/2014 74550
ASG4419 279270F000030278 06/05/2014 74550
ASH9134 279270F000030249 05/05/2014 74550
ASL1697 279270F000030203 03/05/2014 74630
ASL8932 279270F000030240 04/05/2014 74550
ASN1261 279270F000030196 03/05/2014 74550
ASU5589 279270F000030247 05/05/2014 74550
ATN5641 279270F000030246 05/05/2014 74550
ATP1616 279270F000030276 06/05/2014 74550
ATP5706 279270F000030178 03/05/2014 74550
ATS3292 279270F000030265 05/05/2014 74550
ATT7213 279270F000030233 04/05/2014 74550
ATV3193 279270FO000030194 03/05/2014 74550
ATZ4180 279270F000030218 04/05/2014 74550
AUB1469 279270F000030231 04/05/2014 74630
AUE2752 279270F000030204 03/05/2014 74550
AUF1802 279270F000030229 04/05/2014 74550
AUI6369 279270A000043093 15/05/2014 57200
AUI6369 279270A000043094 15/05/2014 58350
AUK4621 279270F000030230 04/05/2014 74550
AUMO461 279270F000030183 03/05/2014 74550
AUO3179 279270F000030256 05/05/2014 74550
AUR3073 279270F000030209 04/05/2014 74550
AUTO609 279270F000030198 03/05/2014 74630
AVF1942 279270F000030291 06/05/2014 74550
AVI14907 279270F000030287 06/05/2014 74550
AVV2329 279270F000030226 04/05/2014 74550
AWI2467 279270F000030318 06/05/2014 74550
AWR3298 279270A000045413 06/05/2014 52070
AWS1002 279270F000030298 06/05/2014 74550
AWTO596 279270A000042247 12/05/2014 57380
AXB0928 279270F000030304 06/05/2014 74550
AXO5371 279270F000030250 05/05/2014 74550
AXR8797 279270F000030245 05/05/2014 74550
AXWO862 279270F000030313 06/05/2014 74550
AXX4255 279270F000030189 03/05/2014 74550
AZAO288 279270F000030317 06/05/2014 74550
AZPO609 279270A000043095 15/05/2014 73662
BAK6157 279270F000030297 06/05/2014 74550
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BEK2616 279270F000030182 03/05/2014 74550
BEMG6941 279270F000030281 06/05/2014 74550
BEOO660 279270F000030235 04/05/2014 74630
BGC4261 279270F000030295 06/05/2014 74550
BNG8153 279270F000030223 04/05/2014 74550
BOH1743 279270F000030190 03/05/2014 74550
BRK4427 279270F000030294 06/05/2014 74550
BST9646 279270F000030274 05/05/2014 74630
BST9646 279270F000030268 05/05/2014 74630
CBQ3584 279270F000030254 05/05/2014 74550
CEX7579 279270F000030213 04/05/2014 74630
CJR1301 279270F000030215 04/05/2014 74550
COP2250 279270F000030216 04/05/2014 74550
CcQC9408 279270F000030275 05/05/2014 74550
CRDO745 279270F000030208 04/05/2014 74550
CRE5855 279270F000030284 06/05/2014 74550
CSYO806 279270F000030264 05/05/2014 74550
CWwWB4588 279270F000030283 06/05/2014 74550
CYz8128 279270F000030191 03/05/2014 74550
DFYO0916 279270F000030269 05/05/2014 74550
DHLOOO7 279270F000030232 04/05/2014 74550
DIB1604 279270F000030252 05/05/2014 74550
DIF9130 279270F000030172 03/05/2014 74550
DJE4852 279270F000030176 03/05/2014 74550
DPN3219 279270F000030224 04/05/2014 74630
DQI7511 279270F000030261 05/05/2014 74550
DQM3864 279270F000030242 05/05/2014 74550
DSF4068 279270F000030262 05/05/2014 74550
HBU4024 279270F000030225 04/05/2014 74550
HQZ5473 279270F000030299 06/05/2014 74550
HRAS5535 279270F000030248 05/05/2014 74550
HSG9662 279270FO000030300 06/05/2014 74550
ICN3883 279270F000030292 06/05/2014 74550
JCO1964 279270F000030263 05/05/2014 74630
JLJ4700 279270FO000030307 06/05/2014 74550
JML3469 279270F000030186 03/05/2014 74550
JNE5717 279270F000030193 03/05/2014 74550
JRY3237 279270A000045416 10/05/2014 73662
JuD3989 279270A000045417 12/05/2014 73662
JYA4489 279270A000043091 13/05/2014 55411
JZL7890 279270F000030306 06/05/2014 74550
KGH4747 279270F000030169 03/05/2014 74550
KKQ4477 279270F000030173 03/05/2014 74550
LBWO864 279270F000030244 05/05/2014 74550
LVA4915 279270F000030177 03/05/2014 74550
LXB7942 279270F000030201 03/05/2014 74550
MEA9S862 279270F000030221 04/05/2014 74550
MEX2010 279270F000030180 03/05/2014 74550
MGV5940 279270F000030271 05/05/2014 74550
MGV5940 279270F000030200 03/05/2014 74550
MHJ9S073 279270F000030184 03/05/2014 74550
MHJS073 279270F000030181 03/05/2014 74630
MNS5995 279270F000030241 05/05/2014 74550
MNUO220 279270F000030272 05/05/2014 74550
MUZ6070 279270FO000030309 06/05/2014 74550
NLWO0220 279270F000030197 03/05/2014 74630
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279270PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO

Em cumprimento ao disposto na Resolu¢gdo 404/2012 do CONTRAN, notificamos que foi lavrada a
autuacdo de infragcdo cometida com o veiculo de sua propriedade, podendo V. S.2 indicar o condutor
infrator, bem como oferecer defesa da autuacdo junto a DEPTRANS até 02/07/2014.

Placa Veiculo Auto de Infragdo Data Infragdo Coédigo da Infragdo

ABY1907 279270A000045277 08/05/2014 51851
ACWO382 279270A000045261 05/05/2014 54870
AEU4725 279270A000045286 13/05/2014 51851
AFW9087 279270A000045269 07/05/2014 54600
AJO9565 279270A000045280 12/05/2014 73662
AJPO627 279270A000045264 06/05/2014 60501
AMR2448 279270A000045725 29/04/2014 51851
AOWS8180 279270A000045265 06/05/2014 60501
APC5932 279270A000045273 08/05/2014 61300
APW2653 279270A000045728 08/05/2014 58433
APX1545 279270A000045262 06/05/2014 60501
AQB3396 279270A000045729 08/05/2014 58433
ARF8471 279270A000045263 06/05/2014 60501
ARI5850 279270A000045268 07/05/2014 54600
ARK5079 279270A000045276 08/05/2014 51851
AVE3952 279270A000045270 08/05/2014 73662
AVG5624 279270A000045726 02/05/2014 58270
AWE7329 279270A000045266 06/05/2014 60501
AXY4743 279270A000045272 08/05/2014 61300
BBB3381 279270A000045730 08/05/2014 57463
CEY1828 279270A000045271 08/05/2014 51851
CYus5865 279270A000045731 08/05/2014 61810
HOT4557 279270A000045279 08/05/2014 51851
HzZC7875 279270A000043089 08/05/2014 51851
11B2636 279270A000045267 06/05/2014 60501
JUH3801 279270A000045724 29/04/2014 73662
MBN1216 279270A000045260 06/05/2014 55500
MBUG6893 279270A000045733 08/05/2014 58780
NUP7097 279270A000045732 08/05/2014 73662

COMUNICADO DE REPASSE NACIONAL

Em cumprimento a determinagéo contida na Lei Federal n® 9.452, de 20 de margo de 1997, NOTIFICAMOS os partidos
politicos, os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais, com sede no Municipio de Toledo, a liberacdo das
importancias abaixo mencionadas, conforme contido em seu Art. 2°:

kﬂgg:ﬁg&iiggricultura, Pecuaria e Convénio MAPA Aquisi¢cdes de Equipamentos Agropecuarios 09/05/2014 145.500,00
m:::gl‘r’n iitf\)g”c”"“ra’ Pecudriae | ¢onvenio MAPA — Pavimentagéo Estrada Rural Vila Nova [Flérida | 14/05/2014 121.875,00
Fundo Nacional de Satde a’gﬁfodggg‘r‘;‘i?me”m ~ Unidade Basicas de Saude (UBS) Lotea- | 7/95/7914 307.200,00
Fundo Nacional de Satde g:li/?kJASAg/ariével Programa de Melhoria do Acesso e da Qualida- 06/05/2014 18.700,00
Fundo Nacional de Saude Piso Fixo Vigilancia e Promogao da Saude 06/05/2014 28.309,41
Fundo Nacional de Saude Programa de Qualificacédo de UBS — Reforma Centro de Saude 06/05/2014 72.633,48
Fundo Nacional de Satde EZ;IT)AS IN — Incentivo ao Custeio dos Centros de AT. Psicossocial 06/05/2014 30.000,00
Fundo Nacional de Saude Piso Fixo Vigilancia e Promog&o da Satde 07/05/2014 28.309,41
Ministério da Fazenda Cota — Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios 09/05/2014 2.724.366,86
Ministério da Fazenda Cota — Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural 09/05/2014 7.149,56
Fundo Nacional de Saude Bloco MC e AC Ambulatorial — Rede de Saude Mental 13/05/2014 72.866,25
Fundo Nacional de Assisténcia Social | Programa Piso Basico Fixo( SUAS) — CRAS 13/05/2014 36.000,00
Fundo Nacional de Assisténcia Social | Componente para Qualificagdo da Gestéo (SUAS) — PBF 14/05/2014 8.991,66
Fundo Nacional de Assisténcia Social | Componente para Qualificagdo da Gestéo IGD SUAS 14/05/2014 2.429,65
Fundo Nacional de Assisténcia Social | Programa Piso Fixo Média Complexidade (SUAS) 14/05/2014 13.732,98
Fundo Nacional de Assisténcia Social | Programa Piso Fixo Média Complexidade (SUAS) 14/05/2014 19.700,00
Fundo Nacional de Assisténcia Social | Programa Piso de Alta Complexidade Il (SUAS) 14/05/2014 10.000,00
NEUROCI ANTONIO FRIZZO - SECRETARIA DA FAZENDA
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 63, de 19 de maio de 2014

Designa vereador para conduzir o veiculo da Camara e representar o Poder Legislativo na Reunido Publica
Fracking: A Exploragédo do Gas do Xisto no Parana e seus multiplos I-M-P-A-C-T-O-S a Vida, em Curitiba-PR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe conferem
disposigdes regimentais, resolve:

Art. 1° - Esta Portaria designa vereador, para conduzir veiculo da Camara placa AXS-3321 e representar o Poder
Legislativo na Reuniao Publica Fracking: A Exploragéo do Gas do Xisto no Parana e seus multiplos I-M-P-A-C-T-O-S a Vida, em
Curitiba-PR, no dia 20 de maio de 2014, com saida no dia 19 e retorno no dia 20 a tarde.

Art. 2° - Para dar atendimento ao disposto no artigo anterior, fica designado o Vereador Tita Furlan, a quem sera
concedido adiantamento para cobertura de despesas com combustivel, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), o qual prestara
contas no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do retorno.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao .

Gabinete do Presidente, 19 de maio de 2014.

ADRIANO REMONTI
Presidente da Camara Municipal

Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo Edicao, publicacéo e assinatura digital do
Lei n® 2.022. de 16/03/2010 sitio eletrébnico do municipio.

taria Municioal .
Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt SamtaxiaManinipa] de Grooalga

Prefeito Municipal - o
Certificagdo Digital ICP-BRASIL

Rosselane Liz Giordani A Certificagdo Digital € um conjunto de tecnologias e
, . . ~ procedimentos que visam garantir a validade de um Certificacao
Secretaria de Comunicagao Digital, a ICP-BRASIL é a infraestrutura Legal Brasileira para
. . Certificagdo Digital, de acordo com a Medida Provisoria 2200 que
Rua Raimundo Leonardl, 1586 estabelece e ngrmatiza estas condigdes. Sendo assim, sdo
CEP 85900-110 considerados legalmente validos, no ambito nacional, apenas os
Fone: (45) 3055-8800 ggt:;i(?los emitidos por autoridades credenciadas junto a ICP
Toledo - PR Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas
digitais em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de
Email: orgaooficial@toledo.pr.gov.br documento valido e original também de acordo com a Lei 11.419.

Site: www.toledo.pr.gov.br
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