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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N° 522, de 3 de novembro de 2017

Nomeia Valduir Fernando Ferreira de
Quadra no cargo em comisséo de Diretor do
Departamento do Emprego e Relagdes do
Trabalho da Secretaria do Desenvolvimento
Econémico e Tecnoldgico, de Inovagédo e
Turismo do Municipio de Toledo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Organica
do Municipio, o inciso Il do caput do artigo 12 da Lei n°
1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), a Lei
n°® 1.886/2005 e suas alteragoes,

considerando a solicitagdo contida no Requerimento
protocolizado na Municipalidade sob n° 47.244, de 1° de
novembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeado Valduir Fernando Ferreira de
Quadra no cargo em comissdo de Diretor do Departamento
do Emprego e Relagbes do Trabalho da Secretaria do
Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico, de Inovagéo
e Turismo do Municipio de Toledo, Simbolo CC-2 da Tabela
“C” da Lei n° 1.821/1999, a contar desta data, ficando
exonerado, a pedido, na mesma data, do cargo em comissao
de Coordenador do Aeroporto Municipal, com lotagdo na
Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico, de
Inovagao e Turismo do Municipio, do qual é ocupante.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de novembro de 2017.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 523, de 3 de novembro de 2017

Nomeia Ricardo dos Santos Batista no cargo
em comissdo de Coordenador do Aeroporto
Municipal, com lotagdo na Secretaria do
Desenvolvimento Econdmico e Tecnologico,
de Inovacao e Turismo do Municipio de Toledo,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Organica
do Municipio, o inciso Il do caput do artigo 12 da Lei n°
1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), a Lei
n® 1.886/2005 e suas alteragdes,

considerando a solicitagdo contida no Requerimento
protocolizado na Municipalidade sob n° 47.127, de 1° de
novembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeado Ricardo dos Santos Batista
no cargo em comissao de Coordenador do Aeroporto Municipal,
com lotagdo na Secretaria do Desenvolvimento Econémico e
Tecnoldgico, de Inovagao e Turismo do Municipio de Toledo,
Simbolo CC-3 da Tabela “C” da Lei n° 1.821/1999, a contar
desta data, ficando exonerado, a pedido, na mesma data, do
cargo em comissdo de Coordenador de Eventos Culturais,
com lotacdo na Secretaria da Cultura do Municipio, do qual é
ocupante.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de novembro de 2017.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 524, de 3 de novembro de 2017

Nomeia Sandra Mandeli Chini no cargo
em comissdo de Coordenadora de Eventos
Culturais, com lotagdo na Secretaria da
Cultura do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Organica
do Municipio, o inciso Il do caput do artigo 12 da Lei n°
1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), a Lei
n® 1.886/2005 e suas alteragoes,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeada Sandra Mandeli Chini no
cargo em comissao de Coordenadora de Eventos Culturais,
com lotagéo na Secretaria da Cultura do Municipio de Toledo,
Simbolo CC-3 da Tabela “C” da Lei n° 1.821/1999, a contar
desta data.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de novembro de 2017.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE ACORDO COLETIVO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE TOLEDO

BANCO DE HORAS

Que firmam, entre si, de um lado, o MUNICIPIO DE TOLEDO, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 76.205.806/0001-88, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Licio de Marchi, doravante
denominado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado, o SINDICATO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO, entidade sindical,
inscrita no CNPJ sob n® 80.403.173/0001-90, neste ato representado por sua
Secretaria-Geral, Marlene Da Silva, doravante denominado simplesmente
SINDICATO, com o objetivo de regulamentar o Banco de Horas, nos termos
do artigo 79-A da Lei n® 1.822, de 5 de maio de 1999, e seu paragrafo unico,
conforme redagao dada pela Lei n® 2.134, de 27 de junho de 2013, de acordo
com os seguintes termos e condigdes:

1 - DO BANCO DE HORAS

1.1- O Banco de Horas consiste num sistema de flexibilizagdo da jornada
diaria de trabalho, de modo a permitir a compensagéo de horas trabalhadas
fora da jornada contratada. O Banco de Horas sera utilizado para acumular
horas excedentes trabalhadas pelos servidores, além da carga horaria
prevista para o respectivo cargo, para serem compensadas por auséncias
previamente autorizadas.

1.2- Somente sera permitido servigo em hora extraordinaria de trabalho para
atender situagdes excepcionais e temporarias, por interesse da administragdo
e do servigo publico, mediante prévia e expressa autorizagao por escrito do
Secretario Municipal titular da pasta em que o servidor estiver alocado, que
devera justificar, em sua autorizagdo, a necessidade do servigo extraordinario.

1.3- Quando da necessidade de transferéncia do servidor, as respectivas
horas contabilizadas no Banco de Horas, deverdo ser compensadas, pagas,
ou transferidas junto com o servidor, desde que com autorizacdo especifica
expressa do Chefe do Executivo, antes da efetivagao da transferéncia.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

2- DA COMPENSAGAO

2.1-As horas excedentes & jornada normal do cargo, efetivamente
trabalhadas e registradas em sistema eletrbnico ou cartdo-ponto, se
autorizadas prévia e expressamente na forma do item 1.2, serdo computadas
como CREDITO no Banco de Horas para fins de compensagéo no prazo
méximo de 1 (um) ano da realizagdo do trabalho extraordinario, devendo ser
pagas apos esse prazo se ndo compensadas.

2.2- As horas de folga ou de qualquer outra forma ndo trabalhadas durante
periodo em que o servidor devesse estar trabalhando, serdo computadas
como DEBITO no Banco de Horas e contabilizadas como compensagéo de
horas.

2.3- As horas computadas como CREDITO de que trata este artigo seréo
compensadas da seguinte forma:

a) na proporgdo de 1,0h (uma hora) efetivamente trabalhada para 1,5 (uma
hora e meia) de folga a titulo de compensagdo, quando o trabalho
extraordinario for realizado de segunda-feira a sébado, desde que néo fagam
parte de escala decorrente de jornadas de 12x36 ou 12x60 horas;

b) na proporgdo de 1,0h (uma hora) efetivamente trabalhada para 2,0h (duas
horas) de folga a titulo de compensag&o, quando o trabalho extraordinario for
realizado em domingos, feriados ou dias de ponto facultativo, desde que nao
fagcam parte de escala decorrente de jornadas de 12x36 ou 12x60 horas;

c) na proporgdo de 1,0h (uma hora) efetivamente trabalhada para 1,5 (uma
hora e meia) de folga a titulo de compensagd@o, quando o trabalho
extraordinédrio for realizado como resultado da supressdo do intervalo
intrajornada minimo para repouso e alimentagdo, independentemente da
jornada de trabalho, na forma do artigo 71 da CLT.

2.4- No caso especifico dos servidores lotados na Secretaria de Salde, 30%
(trinta por cento) das horas efetivamente trabalhadas, se autorizadas prévia e
expressamente na forma do item 1.2, serdo computadas como crédito no
Banco de Horas para fins de compensagdo, enguanto os demais 70%
(setenta por cento) dessas horas serdo pagas, ndo sendo computadas no
Banco de Horas.

C—Z’,
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

2.5- No caso especifico dos servidores submetidos & jornada de trabalho de
12x36 horas, as 12 (doze) horas relativas ao 16° (décimo-sexto) dia
efetivamente trabalhado dentro do mesmo més serdo pagas, ndo sendo
computadas no Banco de Horas. Tal situagdo ocorre com servidores

submetidos a esta jornada que trabalham nos dias 1° e 31 de meses com 31
dias.

2.5- E vedado faltar ao trabalho, sem prévia comunicagdo e autorizacio, para
posterior compensagao das faltas no Banco de Horas.

§ 1° - As horas de folgas serdo concedidas mediante solicitagdo prévia e
escrita pelo servidor, apds autorizagdo expressa da chefia imediata, com a
devida comunicagdo, via protocolo, a Secretaria de Recursos Humanos, para
registro e controle, devendo ser preenchido o formulério disponivel no site
oficial do Municipio, na opg¢do “Portais/Recursos Humanos/ Modelos de
Requerimentos”.

§ 2° - As faltas sem prévia autorizagdo na forma deste item serdo
descontadas do pagamento do servidor, sem prejuizo de eventuais medidas
disciplinares cabiveis.

2.6- Somente é permitida a compensagéo de horas efetivamente trabalhadas
e computadas como CREDITO no Banco de Horas anteriormente, sendo
vedada a compensagédo de trabalho extraordinario a se realizar futuramente.

2.7- Em caso de exoneragéo e/ou rescisdo do contrato de trabalho, o saldo
credor de horas constante do Banco de Horas sera indenizado ao servidor.

3- CONSIDERAGOES FINAIS

3.1- A Secretaria Municipal de Recursos Humanos daré amplo conhecimento
deste Acordo aos demais érgdos da Administracdo Municipal, para o seu fiel
cumprimento.

3.2- As horas geradas anteriormente a assinatura deste acordo e atualmente
acumuladas no Banco de Horas, conforme ANEXO |, deverdo ser
compensadas na forma estabelecida neste acordo, no prazo de 1 (um) ano a
partir desta data.
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

3.3- O presente termo de acordo tera validade de 14 (quatorze) meses, a
contar de 01/11/2017, podendo ao final deste periodo ser revisado, avaliado e

renovado pelas partes.

3.4- Este Acordo entra em vigor na data de sua publicagao.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente Termo de
Acordo Coletivo, em trés vias, de igual teor e forma, para que surta todos os
efeitos de direito, na presenga de testemunhas.

Toledo, 01 de novembrode 2017. e \

N

)

LUCIO DE MARCHI
MUNICIPIO DE TOLEDO

ot Ao Siloa,
- “‘M&\RLENE DA SILVA
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE TOLEDO

TESTEMUNHAS: <

PORTARIA SRH N.° 3584, de 3 de novembro de 2017

Prorroga prazo para concluséo dos trabalhos
de Comisséao de Sindicancia.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,

considerando o contetudo do Oficio n°® 006, de 27

de outubro de 2017, protocolizado sob o n° 46320/2017 da
Comisséo de Sindicancia, instaurada através da Portaria SRH
n°® 3016/2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado por mais sessenta dias,
a contar da publicagdo desta Portaria, o prazo para que a
Comisséo de Sindicancia, instaurada pela Portaria SRH n°
3016, de 5 de setembro de 2017, conclua as suas atividades.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 3 de
novembro de 2017.

MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE CANCELAMENTO DO CADASTRO DE PRODUTOR RURAL
A Administragéo Tributaria do Municipio de Toledo, Estado do Parana, com fundamento no inciso 1 do artigo 144 do
Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto Estadual n® 6.080 de 28/09/2012 , NOTIFICA o (a) produtor (a) rural Hilton
Werle Welter,- Cad/Prod (Cadastro de Produtor Rural) n°95599479-51, para manifestar o interesse de manter ou baixar
o cadastro de produtor rural, que se dirija ao Bloco de Produtor Rural, através do produtor titular do referido cadastro,
no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da publicagao deste Edital. Caso ndo houver manifestagéo no referido
prazo, o referido cadastro de produtor rural sera CANCELADO, conforme disposto no subitem 9.1.2 da NPF 031/2015.
Através do presente, ficam os terceiros interessados também NOTIFICADOS de que os documentos fiscais
eventualmente emitidos a partir do cancelamento do Cad/Prod serdo declarados inidoneos, sendo indevidos todos
os créditos de ICMS neles destacados a partir do cancelamento.
Toledo, PR 01 de novembro de 2017.

BALNEI LORENGO ROTTA
Secretario da Fazenda E Captagdo de Recursos

COMUNICADO DE REPASSE FEDERAL

Em cumprimento a determinagéo contida na Lei Federal n® 9.452, de 20 de margo de 1997, NOTIFICAMOS os partidos politicos,
os sindicatos de trabalhadores e as entidades empresariais, com sede no Municipio de Toledo, a liberagdo das importancias
abaixo mencionadas, conforme contido em seu Art. 2°:

Ministério da Fazenda Cota — Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 30/10/2017 7.586,34
Ministério da Fazenda Cota — Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cota Mensal 30/10/2017 261.464,21
Ministério da Fazenda Cota — Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cota Mensal 30/10/2017 | 1.416.145,23
Ministério da Fazenda Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragéo — LC 87/96 31/10/2017 63.230,32
Fundo Nacional de Saude Bloco MC e AC Ambulat — Ciscopar 27/10/2017 108.491,58
g/lci)r;iisatlé;ic'&g?éagsenvolvimento Componente para Gestao do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico 31/10/2017 11.807,96

BALNEI LORENGO ROTTA - SECRETARIA DA FAZENDA E CAPTAGAO DE RECURSOS

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

ERRATA
REF: LICITAGAO NA MODALIDADE DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 064/2017 e Contrato 786/2017

Nas publicagées no Jornal do Oeste e Orgéo Oficial do Municipio de Toledo do dia 01/11/2017, constatou-se a existéncia de
equivoco no valor da Dispensa e do Contrato data de abertura, de modo que:

Onde Se Lé:
R$ 82.032,72 (oitenta e dois mil e trinta e dois reais e setenta e dois centavos).LEIA-SE:

Leia-se:
R$ 82.039,72 (oitenta e dois mil e trinta e nove reais e setenta e dois centavos).
Gabinete do Secretario da Administracdo do Municipio de Toledo, Estado do Parana, em 03 de Novembro de 2017.

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
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EXTRATO DE CONTRATOS

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0193/2016

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e a empresa ECEC — EMPRESA CASCAVELENSE DE ENGENHARIA E CONSTRUCOES
LTDA. CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado por um periodo de 180 (cento e oitenta) dias o prazo de execugdo dos servigos
contratados, descritos na clausula | do referido Contrato, ficando certo que o referido prazo finda em 11 de abril de 2018, e por
consequéncia, fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato, por igual periodo, tudo com amparo legal no artigo 57, §1°, inciso
Il da Lei 8.666/93. Termo aditivo firmado em 13 de outubro de 2017, oriundo da licitagdo na modalidade de Concorréncia n°

002/2016.

ATOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - EMDUR

EDITAL DE CLASSIFICAGAO E HABILITAGAO
REF. LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N°. 73/2017
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGO- MENOR PREGO
POR LOTE

A Comissdo de Licitagbes da EMDUR comunica aos
interessados na CLASSIFICACAO E HABILITACAO, da
licitagdo mencionada que constitui como objeto: aquisicao
de materiais e servigos de fresa, torno, solda, montagem e
desmontagem para os setores de usina de asfalto, pedreira,
fabrica de tubos e oficina da EMDUR pelo periodo de 12
(doze) meses. Aberta a sesséo, verificou-se a participagéo de
01 (uma) empresa proponente, sendo ela: GSM COMERCIO
DE PECAS E SERVICOS MECANICOS EIRELI — ME, CNPJ
21.272.215/0001-31. Aempresa GSM COMERCIO DE PEGAS
E SERVIGOS MECANICOS EIRELI — ME foi vencedora no
lote 01 com o valor unitario para os itens 01- R$ 8,79; 02-
R$ 8,79; 03- R$ 8,79; 04- R$ 8,79; 05- R$ 8,79; 06- R$ 8,79;
07- R$ 8,79; 08- R$ 133,86; 09- R$ 145,34; 10- R$ 148,21;
11- R$ 143,43; 12- R$ 72,67; 13- R$ 73,62; 14- R$ 81,27; 15-
R$ 8,80; 16- R$ 8,80 ; 17- R$ 8,80; 18- R$ 8,80; 19- R$ 8,80;
20- R$ 8,80; 21- R$ 8,79; 22- R$ 8,79; 23- R$ 8,79; 24- R$
8,79; 25- R$ 8,79; 26- R$ 8,79; 27- R$ 14,34; 28- R$ 15,29;
29- R$ 15,30; 30- R$ 15,30; 31- R$ 15,78; 32- R$ 16,25; 33-
R$ 15,29; 34- R$ 9,09; 35- R$ 128,13; 36- R$ 128,13; 37- R$
181,67; 38- R$ 186,45; 39- R$ 124,30; 40- R$ 124,30; 41- R$
191,23; 42- R$ 105,18; 43- R$ 105,18; 44- R$ 129,08; 45- R$
124,30; 46- R$ 114,74; 47- R$ 114,74; 48- R$ 114,74; 49- R$
145,34; 50- R$ 145,34; 51- R$ 139,60; 52- R$ 139,60; 53- R$
139,61; 54- R$ 151,05; 55- R$ 79,36; 56- R$ 119,52; 57- R$

124,30; 58- R$ 143,43; 59- R$ 100,40; 60- R$ 119,52 e 61- R$
65,02 perfazendo um valor total geral para o lote ganho de R$
608.000,00 (Seiscentos e oito mil reais ). Aempresa vencedora
foi declarada HABILITADA.

Toledo, 01 de Novembro de 2017. Andriws Todeschini Prestes
- Pregoeiro.

AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 81/2017

SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS - SRP
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM
OBJETO: Registro de prego visando a aquisigcdo e instalagao
de sistema de lona facil para cagamba de minério pelo periodo
de 12 (doze) meses, conforme especificacdes no edital
de licitagdo. A protocolizagdao dos envelopes de proposta
e documentagdo podera ser feita até 21/11/2017, até as
09h:00min, na sede da EMDUR, sita na Avenida José Jodo
Muraro n°® 1.944, Jardim Porto Alegre, Toledo-PR.
Abertura: 21/11/2017 as 09h:10min na sede da EMDUR.
O Edital em sua integra podera ser retirado a partir do dia
06/11/2017 de novembro de 2017 no Dep. de Licitagdes
da EMDUR, onde poderdo ser obtidas informagoes
complementares, ou nos sites www.toledo.pr.gov.br ou www.
emdur.com.br Fones (45) 3378-8000 ou 3378 8043 — e-mail:
admlicita@emdur.com.br ou licital@emdur.com.br.
Toledo, 03 de novembro de 2017.
RODRIGO BORTOLOTTO SALES
DIRETOR SUPERINTENDENTE

Orgao Oficlal Eletrénico do Municiplo de Toledo
Lei n® 2.022, de 16/0372010

Licio de Marchi

Prefeito Municipal

Victor Beal Filho

Secretirio de Comunicagio
Rua Raimundo Leanardi, 1566
CEP B5000-1110)

Fona: (45) A055-8800

Ixeda - PR

Email: orgasaficiabiiicoledo. pragov.br
Site: weanw.toledo. pro.gon br

Edigia, publicacio & assinalura digital do
gitio elefrdnico do municiplo.

Secretaria Municipal de Comunicagao
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