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ATOS DO PODER EXECUTIVO

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA 
DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE 

TOLEDO, REFERENTE AO MÊS DE MARÇO/2018:

0751- Concede diária ao(a) servidor(a) MAISA 
CARMEN KUHN FAZZOLARI, SECRETARIO DO 
PLANEJ. ESTRAT., de 8/03/2018 a 10/03/2018.
0752- Concede diária ao(a) servidor(a) MELINA DE 
SANTANA, ARQUITETO I, de 8/03/2018 a 9/03/2018.
0753- Concede diária ao(a) servidor(a) WAGNER 
FERNANDES QUINQUIOLO, ENGENHEIRO I - CIVIL, 
de 8/03/2018 a 9/03/2018.
0754- Concede diária ao(a) servidor(a) GERSON 
JACOB TROLLER, MOTORISTA I, para o dia 
12/03/2018.
0755- Concede diária ao(a) servidor(a) SIDNEY 
FERNANDO KUHN, DIRETOR DEPTO TRANSIT E 
RODOV, de 13/03/2018 a 14/03/2018.
0756- Concede diária ao(a) servidor(a) EDVALDO 
TORRES JUNIOR, COORD DE FISC DE TRANSITO, 
de 13/03/2018 a 14/03/2018.
0757- Concede diária ao(a) servidor(a) SIDNEI VAZ 
DE LIMA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, de 
13/03/2018 a 14/03/2018.
0758- Concede diária ao(a) servidor(a) DIANE 
MICHELY CASSARO, DIRETOR DPTO DE ATENCAO 
BASICA, de 14/03/2018 a 17/03/2018.
0759- Concede diária ao(a) servidor(a) SIRLENE DE 
FATIMA DA SILVA DELA TORRE, ENFERMEIRO I, de 
14/03/2018 a 17/03/2018.
0760- Concede diária ao(a) servidor(a) CRISTIANO 
ANDRE DAS CHAGAS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, de 13/03/2018 a 17/03/2018.
0761- Concede diária ao(a) servidor(a) SUZANE 
REGINA MERLO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I, de 13/03/2018 a 17/03/2018.
0762- Concede meia diária complementar ao(a) 
servidor(a) IVONE FERREIRA CELESTINO DE 
QUEIROZ, TEC EM ENFERMAGEM I, para acompanhar 
transferências de pacientes à tratamento de saúde, 
para Rolândia/PR, no mês de fevereiro de 2018.
0763- Concede diária ao(a) servidor(a) CLEVERSON 
ADRIANO PORN, MOTORISTA I, de 16/03/2018 a 
18/03/2018.
0764- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) 
servidor(a) CRISTIANA LOPES DE OLIVEIRA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, homologamos 
tarefas leves até 31/12/2018.
0765- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ELIS GIOVANA SANTANA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de suas 
funções por 20 dias, a contar de 22/02/2018, para 
acompanhar pessoa doente na família.
0766- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) IVONE HAHN, PROFESSOR II T40, 
permanecerá afastada de suas funções até 31/05/2018.
0767- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) LEONICE FEIDEN, COZINHEIRO I, 
permanecerá afastada de suas funções até 30/04/2018.
0768- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 

servidor(a) MARISA TERESINHA KREUZ DALLAGNOL, 
COZINHEIRO I, permanecerá afastada de suas funções 
até 31/07/2018.
0769- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ROSANGELA APARECIDA PICINI, 
PROFESSOR I, 1º e 2º cargo, permanecerá afastada 
de suas funções até 30/04/2018.
0770- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SANDRO RAFAEL DE AZEVEDO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, permanecerá 
afastado de suas funções até 31/03/2018.
0771- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SIMONE DIAS DE LIMA FERREIRA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções até 30/04/2018.
0772- Conforme decisão de perícia médica, 
o(a) servidor(a) ADRIANA GREGO CARDOSO, 
PROFESSOR II T20, permanecerá afastada de suas 
funções até 12/03/2018.
0773- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) 
servidor(a) BERNADETE ROHR, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, retorno ao trabalho em tarefas 
leves até 31/12/2018 (devendo evitar subir e descer 
escadas, caminhadas frequentes, carregar pesos).
0774- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) CLAUDIA TERESA NEGRELLO ORSO, 
PROFESSOR II T20, permanecerá afastada de suas 
funções até 29/03/2018.
0775- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ELAINE DOS SANTOS, PROFESSOR 
II T20, 1º e 2º cargo, permanecerá afastada de suas 
funções até 30/04/2018.
0776- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) GUINTER ROGUERT ECHELMEIER, 
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, permanecerá 
afastado de suas funções até 31/03/2018, a contar de 
31/01/2018.
0777- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) NEUSILENE KAISER HERMISDORF, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, permanecerá 
afastada de suas funções até 31/03/2018.
0778- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ROSELAINE VALERIA DA SILVA HERICKS, 
PROFESSOR I, permanecerá afastada de suas funções 
até 30/04/2018.
0779- Concede diária ao PREFEITO LUCIO DE 
MARCHI, de 13/03/2018 a 14/03/2018.
0780- Concede diária ao(a) servidor(a) ALCEU DAL 
BOSCO, CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO, de 
13/03/2018 a 14/03/2018.
0781- Concede diária ao(a) servidor(a) PAULO VICTOR 
ALMEIDA, SECRETARIO DO DESENVOL ECONOMI, 
de 13/03/2018 a 14/03/2018.
0782- Concede diária ao(a) servidor(a) CRISTIAN 
DIEGO CARPENEDO, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I, de 14/03/2018 a 17/03/2018.
0783- Concede diária ao(a) servidor(a) THIAGO 
DAROSS STEFANELLO, SECRETÁRIO DE SAÚDE, 
de 2/04/2018 a 3/04/2018.
0784- Procede às seguintes modificações em Portarias 
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que tratam da concessão de diárias a servidores 
públicos municipais, para o mês de fevereiro de 2018: 
I – revogação das linhas 2, 3, 4, 6, 13, 16 e 17 da Tabela 
inserida no artigo 1º da Portaria SRH nº 0020, de 22 
de janeiro de 2018; II - revogação das linhas 2, 3, 6, 
10, 14 e 17 da Tabela inserida no artigo 1º da Portaria 
SRH nº 0021, de 22 de janeiro de 2018; III – revogação 
das linhas 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 13 da Tabela 
inserida no artigo 1º da Portaria SRH nº 0066, de 25 
de janeiro de 2018; IV- revogação das linhas 1, 2, 3, 4, 
5, 6, 7, 8, 10, 11, 12 e 13 da Tabela inserida no artigo 
1º da Portaria SRH nº 0067, de 25 de janeiro de 2018; 
V- revogação das linhas 1, 3, 4, 6 e 9 da Tabela inserida 
no artigo 1º da Portaria SRH nº 0022, de 22 de janeiro 
de 2018; VI – alteração da redação das linhas 1, 5, 7, 
8, 9, 10, 11, 12 e 14  da Tabela inserida no artigo 1º da 
Portaria SRH nº 0020, de 22 de janeiro de 2018; VII - 
alteração da redação das linhas 1, 4, 5, 8, 9, 11, 12, 13, 
15 e 16 da Tabela inserida no artigo 1º da Portaria SRH 
nº 0021, de 22 de janeiro de 2018; VIII - alteração da 
redação da linha 8 da Tabela inserida no artigo 1º da 
Portaria SRH nº 0022, de 22 de janeiro de 2018.
0785- Revoga a Portaria SRH nº 0023/2018, que 
concede diárias a servidores públicos municipais.
0786- Concede diária ao(a) servidor(a) MARLIZE JUSTINA 
MIQUELON, PROFESSOR I, de 27/03/2018 a 30/03/2018.
0787- Concede diária ao(a) servidor(a) LUCIA VIEIRA, 
PROFESSOR II T40, de 27/03/2018 a 30/03/2018.
0788- Altera dispositivo da Portaria SRH nº 0636/2018, 
que instituiu Comissão de Sindicância para apurar 
supostas irregularidades cometidas por servidor público 
municipal em viagem para tratar de regularização da 
documentação de veículos.  
0789- Concede diária ao(a) servidor(a) LUIZ PAULO 
CHRISPIM GUARANA, ASSESSOR JURIDICO, de 
18/03/2018 a 19/03/2018.
0790- Concede diária ao PREFEITO LUCIO DE 
MARCHI, de 18/03/2018 a 21/03/2018.
0791- Concede diária ao(a) servidor(a) NEUDI 
MOSCONI, SECRETARIO DO MEIO AMBIENTE, de 
18/03/2018 a 20/03/2018.
0792- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
FABIANE GRANDO, ADVOGADO I,  a contar de 1º de 
março de 2018.
0793- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SHEILA MARINA SARAIVA DE ARAUJO SILVA, 
ARQUITETO I,  a contar de 1º de março de 2018.
0794- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DANUBIA VALERIA ROCHA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de março de 2018.
0795- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) ERICA REGINA LUNA PEREIRA MACEDO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º 
de março de 2018.
0796- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
GILVANIA APARECIDA PADILHA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de março de 2018.
0797- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARISETE MARIA WERLE DE DEUS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º de março de 2018.
0798- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SUELI MYNARSKI, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

I,  a contar de 1º de março de 2018.
0799- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SEBASTIAO GATES, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN 
I,  a contar de 1º de março de 2018.
0800- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
BERNADETE ROHR, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I,  a contar de 1º de março de 2018.
0801- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
BEATRIZ SILVANA DIAS RIBEIRO, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de março de 2018.
0802- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
GRASIETE MARQUES SANTANA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de março de 2018.
0803- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARGARETE MARIA ZAMPIERON, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de março de 2018.
0804- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SAMUEL ALVES DE LIMA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º de março de 2018.
0805- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SIRLEI SALUTE PENSO WILLE, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º de março de 2018.
0806- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DYEISON DE SOUZA, ENFERMEIRO I,  a contar de 1º 
de março de 2018.
0807- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
TATIANE MAIA BATISTA, ENFERMEIRO I,  a contar de 
1º de março de 2018.
0808- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
PATRICIA PALMA BARROSO, FISIOTERAPEUTA I,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0809- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DAIANE VIANA DE OLIVEIRA, GUARDA MUNIC I,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0810- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DELCIO MENDES DE ARAUJO, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN,  a contar de 1º de março de 2018.
0811- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDREA DE CASSIA SINCERO SA, MEDICO T4 - 
GINECOLOG/OBSTETRA,  a contar de 1º de março de 2018.
0812- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0813- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
OSMAR SALVALAGIO, MOTORISTA I,  a contar de 1º 
de março de 2018.
0814- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANGELA PAULA NEUBERGER, PSICOLOGO I,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0815- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) ANDRE HENRIQUE VAN DE SAND, TEC 
DESPORTIVO I,  a contar de 1º de março de 2018.
0816- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDRE ROGERIO PALM ALCARA, TEC DESPORTIVO 
I,  a contar de 1º de março de 2018.
0817- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARCIO NEVES DE OLIVEIRA, TEC EM ART E INSTR 
I - TECLADO,  a contar de 1º de março de 2018.
0818- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CRISTIANO FRANK, TEC EM ART E INST-SOPRO,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0819- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
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ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM I,  
a contar de 1º de março de 2018.
0820- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NILCE PATRICIA HIRT, TEC EM ENFERMAGEM I,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0821- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JOAO PAULO BOIKO, TEC EM SEG TRABALHO I,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0822- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JULIANE BEATRIZ BOESING, TELEFONISTA I,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0823- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) ADRIANE CRISTIANE ENGELSING KOTZ, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 
1º de março de 2018.
0824- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDRESSA REGINA ZIMMERMANN BOIKO, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 
1º de março de 2018.
0825- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANGELICA MENUCI, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0826- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLAUDIA VANESSA ROBL MENDONCA, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0827- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DANIELI BRINGMANN, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0828- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DEBORA GUERRA BAZANELLA, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0829- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DENILZA DA SILVA AMORIM ZIMMERMANN, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 
1º de março de 2018.
0830- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) EDENI FATIMA BOUFLEUER CARLETTO, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 
1º de março de 2018.
0831- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELAINE APARECIDA ALVES DA SILVA, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0832- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
FRANCIELI ROSA, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0833- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
PATRICIA RODRIGUES, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0834- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SANDRA REGINA CASARIM GASPAR, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0835- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VALDINEIA FERNANDES DE SOUZA DA SILVA, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 
1º de março de 2018.
0836- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VANESSA RODRIGUES MAGALHAES DE BARROS, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 
1º de março de 2018.
0837- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VIVIANI PIOVESAN DUARTE, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º de março de 2018.
0838- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 

ADRIANA PERIN BASSO, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de março de 2018.
0839- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANA CAROLINE LENHARDT, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de março de 2018.
0840- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANA PAULA SANTANA LOPES, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0841- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANASTACIA DAMKE ANSCHAU CUPERTINI, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0842- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDREIA CRISTINA RAMOS DA SILVA IKEDA, 
PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar de 1º de março 
de 2018.
0843- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ANDREIA VANELLI DO AMARAL, PROFESSOR II T20,  
a contar de 1º de março de 2018.
0844- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ARILDO SANCHEZ GUERRA, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0845- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) CARMEN SOLANGE MULLER FOGACA, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0846- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CARMEN SOLANGE MULLER FOGACA, PROFESSOR 
II T20, 2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0847- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLARIZA DA ROCHA RUBI, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0848- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CLAUDIA CECCATTO SELHORST, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0849- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CRISTIANE AURELIANO FUENTES, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0850- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
DENISE LIZETE SZINWELSKI SENGER, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0851- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIANE CAUNETO, PROFESSOR II T20, 2º cargo a 
contar de 1º de março de 2018.
0852- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIANE MARIA PANSERA BARTOZEKI, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0853- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ELIZ REGINA PARISOTTO, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0854- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) FRANCIELI STAADTLOBER RODRIGUES, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0855- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
GEILA REGUSE, PROFESSOR II T20,  a contar de 1º 
de março de 2018.
0856- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
GIRLENI DE FATIMA FALEIROS PREVIATTI, PROFESSOR 
II T20, 2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0857- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) INES CRISTINA DOS SANTOS CORREIA, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0858- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
IVONI SEFFRIN, PROFESSOR II T20, 2º cargo a contar 
de 1º de março de 2018.
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0859- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JAQUELINE BETTEGA, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de março de 2018.
0860- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) JESSICA PRISCILLA GOBO HOFFMANN, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0861- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JOELMA DOS SANTOS SILVA SCHMITT, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0862- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JULIANA APARECIDA LUSSI VELOSO, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0863- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
JULIANA UNCINI SARTORO, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0864- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
KAMILA DE FAVERI, PROFESSOR II T20,  a contar de 
1º de março de 2018.
0865- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
KAROLINE ROSSATO, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de março de 2018.
0866- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
KATIA CRISTINA SCHUH, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de março de 2018.
0867- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LIA TAMARA BUTZGE SCHAEFFER, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0868- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LIANARA FATIMA MAZIERO DE CARVALHO, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0869- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LILIANE FREITAG KLEINSCHMITT, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0870- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUCI GRACIELA KUHN, PROFESSOR II T20, 2º cargo 
a contar de 1º de março de 2018.
0871- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUCI GRACIELA KUHN, PROFESSOR II T20,  a contar 
de 1º de março de 2018.
0872- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
LUCIA ALFLEN COLDEBELLA, PROFESSOR II T20, 
2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0873- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARCIA MARIA PINTO KEHL, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0874- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARIA DE FATIMA CARDOSO UTZIG, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0875- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MARTA ROSSI DE ANDRADE, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0876- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MICHELE WEICH, PROFESSOR II T20,  a contar de 1º 
de março de 2018.
0877- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
MICHELE WEICH, PROFESSOR II T20, 2º cargo a 
contar de 1º de março de 2018.
0878- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NANCI DA CONCEICAO BALDASSAUNE, PROFESSOR 
II T20, 2º cargo a contar de 1º de março de 2018.
0879- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NATALLY CRISTINA DA SILVA MARTINS, PROFESSOR 

II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0880- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
NATHALI AUGUSTO CAOBIANCO DOS SANTOS, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0881- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
REJANE CRISTINA HILLEBRAND SCHMIDT, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0882- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSANA CORREA, PROFESSOR II T20,  a contar de 
1º de março de 2018.
0883- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSANE BEHLING PORTELA, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º de março de 2018.
0884- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ROSAURA TERESA DE AVILA SIEBENEICHLER, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0885- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SANDRA INES REISDORFER KOPEGINSKI, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0886- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
SANDRA SANTANA DE NORONHA, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0887- Concede progressão por mérito ao(a) 
servidor(a) SUELI MARLI STEFFLER WINKELMANN, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0888- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
TANIA DE ALMEIDA PRADO PICCO, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0889- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VANESSA LUISA LONDERO, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo a contar de 1º de março de 2018.
0890- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VERA LUCIA HUBNER BOLSON, PROFESSOR II T20,  
a contar de 1º de março de 2018.
0891- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
VERACI MARIA CHIEZA BARBOSA DA FONSECA, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0892- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
ZENAIDE MARIA TREVISAN SCAIN, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º de março de 2018.
0893- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
CIRLEI ELIZABETE GOZZI MOREIRA, PROFESSOR 
II T40,  a contar de 1º de março de 2018.
0894- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) 
FABRICIA NOGUEIRA, PROFESSOR II T40,  a contar 
de 1º de março de 2018.
0895- Concede diária ao(a) servidor(a) CIRO LOURENCO, 
MOTORISTA I, de 23/03/2018 a 25/03/2018.
0896- Concede diária para levar pacientes para 
tratamento de saúde fora do domicílio, em viagens, 
quando o deslocamento for superior a duzentos 
quilômetros da sede do Município e o servidor 
afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, 
por estimativa, para o mês de abril de 2018, aos 
seguintes servidores municipais: CARLOS MARCOS 
DE SOUZA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR 
WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS 
SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I; FLAVIO FARIA 
DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR 
BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA 
I; ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; 
JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; JOSE BARBOSA 
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DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES 
ARAUJO, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, 
MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA 
I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; 
ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA 
I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; VALDECI 
BERTAPELLI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I; 
CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I.
0897- Concede diária para levar pacientes para 
tratamento de saúde fora do domicílio, em Curitiba/
PR, quando não ficarão hospedados na pensão, 
por estimativa, para o mês de abril de 2018, aos 
seguintes servidores municipais: CARLOS MARCOS 
DE SOUZA, MOTORISTA I; EVERTON DAYLOR 
WIESENHUTER, MOTORISTA I; FABIO DOS 
SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I; FLAVIO FARIA 
DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR 
BASETTI, MOTORISTA I; IONI LEYSER, MOTORISTA 
I; ISALINO MARTINS FERREIRA, MOTORISTA I; 
JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; JOSE BARBOSA 
DE SOUZA, MOTORISTA I; LAERCIO GOMES 
ARAUJO, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, 
MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA 
I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR 
APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; 
ROBSON RICARDO FUSO MORANTE, MOTORISTA 
I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; VALDECI 
BERTAPELLI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I; 
WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I; 
CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I.
0898- Concede diária para acompanhar internamentos 
de pacientes através da Central de Leitos, em Hospitais 
Psiquiátricos fora do domicílio, de ambulância com 
motoristas, quando o deslocamento for superior a 
duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor 
afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, 
por estimativa, para o mês de abril de 2018, aos 
seguintes servidores municipais: FERNANDO GOMES 
BERTAPELLI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
JOSE ROBERTO CASANOVA, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN; MARÇAL JOSE PEREIRA DOS 
SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOISES BAYER, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE 
TERESINHA SONALIO, SUPERVISOR I; RONALDO 
VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; SANTO STROPARO NETO, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; JEFFERSON LUIZ 
MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
LURDES CAPPELLESSO, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN.
0899- Concede diária para acompanhar internamentos 
de pacientes através da Central de Leitos, em Hospitais 
Psiquiátricos fora do domicílio, em Curitiba/PR e 
região, de ambulância com motoristas, por estimativa, 
para o mês de abril de 2018, aos seguintes servidores 
municipais: FERNANDO GOMES BERTAPELLI, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; JOSE 
ROBERTO CASANOVA, GUARDA MUNICIPAL 

DE SEG E TRAN; MARÇAL JOSE PEREIRA DOS 
SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOISES BAYER, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE 
TERESINHA SONALIO, SUPERVISOR I; RONALDO 
VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; SANTO STROPARO NETO, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; JEFFERSON LUIZ 
MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
LURDES CAPPELLESSO, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN.
0900- Concede diária a fim de acompanhar 
internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos, 
de ambulância com motoristas, quando o deslocamento 
for superior a duzentos quilômetros da sede do Município 
e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem 
pernoite, por estimativa, para o mês de abril de 2018, 
aos seguintes servidores municipais: WAGNER 
VIEIRA DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I; 
ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM 
I; ANA DJANIRA DOS SANTOS MIGUEL, TEC EM 
ENFERMAGEM I; FATIMA ELOISA DOS SANTOS 
KADDOURA, TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA 
CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM 
I; EDMARA FERREIRA MARCONDES, TEC EM 
ENFERMAGEM I; EVANDREIA DE SOUZA PIVA, TEC 
EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES 
DE O G FRANCO LEME, TEC EM ENFERMAGEM I; 
IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC 
EM ENFERMAGEM I; MARIA FATIMA DE SOUZA, AUX 
DE ENFERMAGEM I; MAURICIO COLOMBO, TEC EM 
ENFERMAGEM I; ROSELI ROSA GRUNEVALD, TEC 
EM ENFERMAGEM I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA 
SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I.
0901- Concede diária para acompanhar transferências 
de pacientes à tratamento de saúde, fora do domicílio, em 
Curitiba/PR, com prescrição médica de acompanhante 
de técnico em enfermagem, por estimativa, para 
o mês de abril de 2018, aos seguintes servidores 
municipais: WAGNER VIEIRA DOS SANTOS, TEC EM 
ENFERMAGEM I; ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC 
EM ENFERMAGEM I; ANA DJANIRA DOS SANTOS 
MIGUEL, TEC EM ENFERMAGEM I; FATIMA ELOISA 
DOS SANTOS KADDOURA, TEC EM ENFERMAGEM I; 
DAIANA CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM 
I; EDMARA FERREIRA MARCONDES, TEC EM 
ENFERMAGEM I; EVANDREIA DE SOUZA PIVA, TEC 
EM ENFERMAGEM I; DAYANE FERNANDA ALVES 
DE O G FRANCO LEME, TEC EM ENFERMAGEM I; 
IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC 
EM ENFERMAGEM I; MARIA FATIMA DE SOUZA, AUX 
DE ENFERMAGEM I; MAURICIO COLOMBO, TEC EM 
ENFERMAGEM I; ROSELI ROSA GRUNEVALD, TEC 
EM ENFERMAGEM I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA 
SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I.
0902- Constitui a Comissão de Controle e Análise 
Mensal dos registros de frequência dos servidores e 
empregados públicos municipais de Toledo.
0903- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ADRIANO LUIZ LOEBENS, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, permanecerá afastado de 
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suas funções no período de 26/02/2018 a 13/04/2018.
0904- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ANDERSSIELI IRION BOSCHETTI, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, permanecerá 
afastada de suas funções por 30 dias, a contar de 
26/02/2018 e retorno ao trabalho com restrição para 
carregar crianças no colo até 31/10/2018.
0905- Conforme decisão de perícia documental, o(a) 
servidor(a) GEILA REGUSE, PROFESSOR II T20, 
permanecerá afastada de suas funções até 31/03/2018.
0906- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) JANETE SIMOES PIRES ANTONIO, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções até 20/04/2018.
0907- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARSA ALBINO DE ALCANTARA GAUER, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções a contar de 9/03/2018 a 
10/04/2018.
0908- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MAURICIO FERRASSO DE SOUZA, 
PROFESSOR II T40, permanecerá afastado de suas 
funções até 26/03/2018, a contar de 12/03/2018.
0909- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) NILVA DAL MASO RIGOTTI, PROFESSOR 
I, permanecerá afastada de suas funções a partir de 
15/02/2018 a 17/03/2018.
0910- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SILVANE VIANA FOSCARINI, PROFESSOR 
II T20, permanecerá afastada de suas funções até 
17/03/2018.
0911- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SOLANGE PICHLER FERREIRA, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de 
suas funções até 13/04/2018.
0912- Conforme decisão de perícia médica, 
o(a) servidor(a) ADRIANA GREGO CARDOSO, 
PROFESSOR II T20, permanecerá afastada de suas 
funções no período de 13/03/2018 a 22/03/2018.
0913- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) BEATRIZ SILVANA DIAS RIBEIRO, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções no período de 26/02/2018 
a 28/03/2018, para acompanhar pessoa doente na 
família.
0914- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) CICERA MARIA DA PAZ ALCANTARA, 
COZINHEIRO I, manter em tarefas leves pelo período 
de seis meses, a contar de 14/03/2018.
0915- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) CRISTIANE DOS SANTOS FRANCO 
SEZERINO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 
permanecerá afastada de suas funções até 31/03/2018, 
a contar de 21/02/2018.
0916- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ELISABETE DE ALMEIDA PORTO, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, manter com 
redução de carga horária de 50% em cada turno, em 
apoio pedagógico, até 31/07/2018.
0917- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) JANETE ANITA NERLING DE ALMEIDA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções até 15/04/2018.

0918- Conforme decisão de perícia documental, o(a) 
servidor(a) LUCIANA HOLDERBAUM DE AZEVEDO, 
ENGENHEIRO I - CIVIL, permanecerá afastada de 
suas funções até 20/03/2018.
0919- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ODETE VIANA BARROS DA LUZ, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de 
suas funções no período de 12 a 19/03/2018 e retorno 
em tarefas leves até 31/07/2018.
0920- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SIRLEI DE SOUZA MENDONCA DOJNOSKI, 
PROFESSOR II T40, permanecerá afastada de suas 
funções no período de 19/02/2018 a 6/04/2018.
0921- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) VANESSA OLIVEIRA DOS SANTOS, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções no período de 7/03/2018 a 
31/03/2018.
0922- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) WALKIRIA DE SOUZA, AUXILIAR EM 
CONSULT DENTARIO I, permanecerá afastada de 
suas funções no período de 15/03/2018 a 21/03/2018 
e retorno ao trabalho em 22/03/2018 em tarefas 
administrativas pelo período de seis meses.
0923- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ALEXSANDER DOS SANTOS HENZ, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, permanecerá 
afastado de suas funções no período de 2/03/2018 a 
22/03/2018.
0924- Conforme decisão de perícia médica, 
o(a) servidor(a) BRUNA RONCATTO SCHMIDT, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, permanecerá 
afastada de suas funções por 30 dias, a contar de 
12/03/2018.
0925- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ELISANGELA GOMES DA SILVA, 
PROFESSOR II T40, permanecerá afastada de suas 
funções por 45 dias, a contar de 12/03/2018.
0926- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARIA SOLEDADE GOMES SEMENTINO, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter em 
tarefas administrativas pelo período de doze meses, a 
contar de 19/03/2018.
0927- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) SUELI MARCHETTI SALLA, COZINHEIRO 
I, permanecerá afastada de suas funções pelo período 
de cento e vinte dias, a contar de 1º/02/2018 e 
encaminhamos para aposentadoria por invalidez.
0928- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) CARLA ELISABETE HUPPES DE SOUZA, 
ENFERMEIRO I, manter em tarefas leves sem carregar 
peso e sem sobrecarga lombar pelo período de doze 
meses, a contar de 21/03/2018.
0929- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) FABIANE RIBEIRO DOS SANTOS, TEC 
EM ENFERMAGEM T8-ESF, permanecerá afastada de 
suas funções por 45 dias, a contar de 6/03/2018.
0930- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) FERNANDA NATALICIA GONCALVES 
MENEGAZZO, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL, permanecerá afastada de suas funções até 
11/04/2018.
0931- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
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servidor(a) GENI GONCALVES FOGACA, AUXILIAR 
EM DESENV SOCIAL I, permanecerá afastada de suas 
funções por 30 dias, a contar de 13/03/2018.
0932- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) JAQUELINE BONJOUR DOS SANTOS 
ROSIN, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 
permanecerá afastada de suas funções até 3/04/2018.
0933- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) LETICIA ANDREA LEMOS, PROFESSOR II 
T20, permanecerá afastada de suas funções no período 
de 21/02/2018 a 23/03/2018, para acompanhar pessoa 
doente na família.
0934- Concede Remoção ao(a) servidor(a) CASSANDRA 
MARA PORTES FERREIRA, ENFERMEIRO I, para 
CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO, a 
contar de 2/03/2018.
0935- Concede Remoção ao(a) servidor(a) EDNA 
LAVAQUI FERREIRA, AUX DE ENFERMAGEM I, 
para DEPTO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE, a contar de 
2/03/2018.
0936- Concede Remoção ao(a) servidor(a) LEANDRO 
DE SOUZA RIBAS, TEC EM ENFERMAGEM I, para 
CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO, a 
contar de 2/03/2018.
0937- Concede Remoção ao(a) servidor(a) LEDA 
MARIA FIORENTIN, TEC EM ENFERMAGEM I, para 
CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO, a 
contar de 2/03/2018.
0938- Concede Remoção ao(a) servidor(a) LISANGELA 
MARIA SCHIO, TEC EM ENFERMAGEM I, para UBS 
JD COOPAGRO, a contar de 2/03/2018.
0939- Concede Remoção ao(a) servidor(a) MARCO 
AURELIO CASELANI MACEDO, MEDICO T6 - 
CLINICO GERAL, para PRONTO ATENDIMENTO DR 
JORGE MILTON NUNES, a contar de 22/03/2018.
0940- Concede Remoção ao(a) servidor(a) NATALI 
GABRIELA DOS SANTOS VROBLEVSKI, FARM-
BIOQUIMICO I, para CENTRO DE SAÚDE/FARMÁCIA, 
a contar de 22/03/2018.
0941- Concede Remoção ao(a) servidor(a) NILCE 
PATRICIA HIRT, TEC EM ENFERMAGEM I, para UBS 
NOVO SARANDI, a contar de 1º/03/2018.
0942- Concede Remoção ao(a) servidor(a) 
SILVANIA SOUZA SILVA VALENTIM RIBEIRO, 
TEC EM ENFERMAGEM I, para CENTRAL DE 
ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO, a contar de 
2/03/2018.
0943- Concede Remoção ao(a) servidor(a) 
TAISA PEREIRA PIACENTINI RIBEIRO, FARM-
BIOQUIMICO I, para CENTRAL DE ABASTECIMENTO 
FARMACÊUTICO, a contar de 2/03/2018.
0944- Concede Remoção ao(a) servidor(a) VALDECIR 
GERALDO DA COSTA, MOTORISTA I, para CENTRAL 
DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO, a contar de 
2/03/2018.
0945- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
DANIELI HEIN, TELEFONISTA I, para CENTRAL DE 
ESPECIALIDADES, a contar de 26/02/2018.
0946- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
EVANDRO RAFAEL ZENATTI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, para DEPTO COMPRAS E 
MATERIAL, a contar de 31/01/2018.

0947- Concede Transferência ao(a) servidor(a) IVAN 
JUNIOR PERON, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I, para PROCON, a contar de 5/03/2018.
0948- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
JAQUELINE BONJOUR DOS SANTOS, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, para CERTI COOPAGRO, a 
contar de 16/01/2018.
0949- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
LEANDRO MARCELO LUDVIG, ANALISTA EM ADMIN 
E PLANEJ I, para DEPTO ADMINISTRATIVO/SRH, a 
contar de 26/02/2018.
0950- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
SIRLENE DE JESUS MACHADO DE SOUZA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, para UBS JD 
EUROPA, a contar de 9/03/2018.
0951- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
VANDERNILDA APARECIDA CARDOSO PEREIRA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, para CERTI 
PIONEIRA, a contar de 15/02/2018.
0952- Concede Transferência ao(a) servidor(a) 
VERA LUCIA ANDRADE VITOR JAHN, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, para CMEI ARLINDO DE 
CAMPOS, a contar de 9/02/2018.
0953 - Concede abono de permanência ao(a) servidor(a) 
LIANE TEREZINHA DEZANET SZATKOWSKI, FARM-
BIOQUIMICO I, a contar de 1º/03/2018.
0954 - Concede abono de permanência ao(a) 
servidor(a) ROSELI GALVAO DE ARAUJO, AUXILIAR 
DE ENFERMAGEM I, a contar de 1º/03/2018.
0955 - Concede abono de permanência ao(a) servidor(a) 
ROSELMIRA PEREIRA BARBOSA, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I, a contar de 1º/03/2018.
0956- Concede adicional de Insalubridade ao(a) 
servidor(a) VANDERNILDA APARECIDA CARDOSO 
PEREIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, a 
contar de 1º/03/2018.
0957- Concede diária ao PREFEITO LUCIO DE 
MARCHI, de 28/03/2018 a 29/03/2018.
0958- Concede diária ao(a) servidor(a) THIAGO 
DAROSS STEFANELLO, SECRETÁRIO DE SAÚDE, 
de 3/04/2018 a 4/04/2018.
0959- Concede diária ao(a) servidor(a) DIANE 
MICHELY CASSARO, DIRETOR DPTO DE ATENCAO 
BASICA, de 2/04/2018 a 4/04/2018.
0960- Concede diária ao(a) servidor(a) RHAUER 
DURAN VALUS DA SILVA, MEDICO T6 - CLINICO 
GERAL, de 2/04/2018 a 4/04/2018.
0961- Concede diária ao(a) servidor(a) JUCILIANE 
ANGONEZE CESARO, ODONTOLOGO I, de 2/04/2018 
a 4/04/2018.
0962- Concede diária ao(a) servidor(a) LUIZ PAULO 
CHRISPIM GUARANA, ASSESSOR JURIDICO, para o 
dia 2/04/2018.
0963- Conforme decisão de perícia médica, 
o(a) servidor(a) ADRIANA GREGO CARDOSO, 
PROFESSOR II T20, permanecerá afastada de suas 
funções por 15 dias, a contar de 23/03/2018.
0964- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) 
servidor(a) ANDREIA DALLA-COSTA, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, recomendamos mudança de 
local de trabalho.
0965- Conforme decisão de perícia médica, 
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o(a) servidor(a) ELENIR DA LUZ, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I, manter em tarefas administrativas na 
posição sentada pelo período de doze meses, a contar 
de 26/03/2018.
0966- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) ELIZANDRA MARIZETI PAUSE CORREA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, permanecerá 
afastada de suas funções por 90 dias, a contar de 
1º/02/2018.
0967- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) IVETE GONCALVES DE CAMPOS, 
PROFESSOR I e PROFESSOR II T20, recomendamos 
trabalhar no apoio pedagógico e/ou psicopedagogia 
durante o ano letivo de 2018.
0968- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARCIA MAGALI SIMEK, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL, permanecerá afastada de 
suas funções até 12/05/2018.
0969- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) RENI LIZINA LORENZ, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, permanecerá afastada de suas 
funções até 15/04/2018.
0970- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) DENISE CRISTINA MEURER FRANTZ, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, permanecerá 
afastada de suas funções no período de 17/03/2018 a 
16/04/2018.
0971- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MARA CRISTINA CAHULA LORSCHEITER, 
TEC EM ENFERMAGEM T8-ESF, permanecerá 
afastada de suas funções até 15/05/2018.
0972- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) MAURICIO FERRASSO DE SOUZA, 
PROFESSOR II T40, permanecerá afastado de suas 
funções por quinze dias, a contar de 27/03/2018.
0973- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) 
servidor(a) NEIDE APARECIDA DA LUZ, COZINHEIRO 
I, retorno ao trabalho em tarefas mais leves a partir de 
2/04/2018.
0974- Conforme decisão de perícia médica, o(a) 
servidor(a) VANDO EMILIO RECH, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, permanecerá afastado 
de suas funções até 15/04/2018.
0975- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora DANUBIA CARLA BENDER 
MACIEL, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 21/03/2018 
e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 18/07/2018.
0976- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora FABIOLA CALLAI MARTINS, 
PROFESSOR II T20, a contar de 3/03/2018 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 30/06/2018.
0977- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora GEILA REGUSE, PROFESSOR 
II T20, a contar de 26/03/2018 e prorrogação da 
licença pelo período de 60 (sessenta) dias, a contar de 
23/07/2018.
0978- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora GISLAINE SANTOS DE SOUSA 
DE OLIVEIRA, PROFESSOR II T40, a contar de 
5/03/2018 e prorrogação da licença pelo período de 60 

(sessenta) dias, a contar de 2/07/2018.
0979- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora JULIANA CARMEN DO 
CARMO, PROFESSOR II T40, a contar de 9/03/2018 
e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 6/07/2018.
0980- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora MAYLA DE ALMEIDA SOUZA 
KLEIN, PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, a contar de 
21/03/2018 e prorrogação da licença pelo período de 60 
(sessenta) dias, a contar de 18/07/2018.
0981- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora SHEILA INEZ SCHMITZ 
SCHERER, PROFESSOR II T40, a contar de 
19/03/2018 e prorrogação da licença pelo período de 
60 (sessenta) dias, a contar de 16/07/2018.
0982- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora SILVANE VIANA FOSCARINI, 
PROFESSOR II T20, a contar de 19/03/2018 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 16/07/2018.
0983- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora SUSANA JIENTAIA DA COSTA, 
TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 16/03/2018 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 13/07/2018.
0984- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora SUZANA CRISTINA KONFLANZ, 
PROFESSOR II T20, a contar de 16/03/2018 e 
prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 13/07/2018.
0985- Concede licença maternidade, pelo período 
de 120 dias, a servidora VANESSA CRISTINA 
VENCIGUERRA, MOTORISTA I, a contar de 5/03/2018 
e prorrogação da licença pelo período de 60 (sessenta) 
dias, a contar de 2/07/2018.
0986- Concede licença maternidade, pelo período de 
120 dias, a servidora CRISTIANE FORNARI MATOSO, 
AG COMUNIT DE SAUDE, a contar de 9/03/2018.
0987- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) ALESSANDRA ROMERO DOS 
SANTOS DA COSTA, PROFESSOR II T40, pelo 
período de 15 dias, a partir de 7 de março de 2018.
0988- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) ELIANA BENATTI, MEDICO T4 
- CLINICO GERAL, 1º e 2º cargo, pelo período de 15 
dias, a partir de 20 de março de 2018.
0989- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) ELENA MARIA BARREIRO, 
PROFESSOR I e PROFESSOR II T20, pelo período de 
15 dias, a partir de 6 de março de 2018.
0990- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) LAURA DE JESUS DOS SANTOS, 
PROFESSOR II T40, pelo período de 15 dias, a partir 
de 19 de março de 2018.
0991- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) LUCIA MARGARIDA ALVES, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, pelo período de 
15 dias, a partir de 7 de março de 2018.
0992- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) MARILES PARECIDA BERNARDI 
CEREJA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, pelo 
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período de 15 dias, a partir de 7 de março de 2018.
0993- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) ROSANE MOREIRA DUARTE CLAUS, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, pelo período de 
15 dias, a partir de 19 de março de 2018.
0994- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) SANDRA MENTI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, pelo período de 15 dias, a partir 
de 19 de março de 2018.
0995- Concede licença para tratamento de saúde 
para o(a) servidor(a) SUZANA CRISTINA KONFLANZ, 
PROFESSOR II T20, pelo período de 15 dias, a partir 
de 1º de março de 2018.
0996- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) SUSANA JIENTAIA DA COSTA, TEC 
EM ENFERMAGEM I, pelo período de 15 dias, a partir 
de 1º de março de 2018.
0997- Concede licença para tratamento de saúde para 
o(a) servidor(a) ZENAIDE DE FATIMA LIMA TORRES 
BATISTA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, pelo 
período de 15 dias, a partir de 21 de março de 2018.
0998- Concede progressão por qualificação para 
o(a) servidor(a) APARECIDA PEREIRA DA SILVA 
SANTANA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a contar 
de 1º de março de 2018.
0999- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CARMEN SOLANGE MULLER FOGACA, 
PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 dias, a contar de 1º 
de março de 2018.
1000- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CARMEN SOLANGE MULLER FOGACA, 
PROFESSOR II T20, 1º cargo, 15 dias,  a contar de 1º 
de março de 2018.
1001- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) EDISON ANDRE BACH, ENFERMEIRO I, 
15 dias,  a contar de 1º de março de 2018.
1002- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ELIANE CAUNETO, PROFESSOR II T20, 
2º cargo, 15 dias, a contar de 1º de março de 2018.
1003- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ELIANE NERIS DE OLIVEIRA, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, 30 dias,  a contar de 1º de 
março de 2018.
1004- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) FRANCIELI HEIN SUZIN, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo, 15 dias, a contar de 1º de março de 2018.
1005- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LUIZ PASQUINI, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, 30 dias,  a contar de 1º de março de 2018.
1006- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARCIA REGINA IMMICH HORN, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 30 dias,  a contar 
de 1º de março de 2018.
1007- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARIA DOS ANJOS DE PAULA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias,  a contar de 1º 
de março de 2018.
1008- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) PEDRO DOS SANTOS, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 30 dias,  a contar de 1º 
de março de 2018.
1009- Concede gozo de licença especial ao(a) 

servidor(a) SUELI BORGES VAZ, AUXILIAR EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias,  a contar de 1º de março 
de 2018.
1010- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) FABIANA MARTINS DE SOUZA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 30 dias,  a contar de 3 
de março de 2018.
1011- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ANA PAULA POLICIANO DE ANDRADE, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias,  a contar 
de 5 de março de 2018.
1012- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
DEBORA MARIA GONCALVES, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias,  a contar de 5 de março 
de 2018.
1013- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) GIRLENI DE FATIMA FALEIROS 
PREVIATTI, PROFESSOR II T20, 30 dias, a contar de 
5 de março de 2018.
1014- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) GIRLENI DE FATIMA FALEIROS 
PREVIATTI, PROFESSOR I, 30 dias,  a contar de 5 de 
março de 2018.
1015- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) IRACEMA DOS SANTOS SOUSA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias,  a contar 
de 5 de março de 2018.
1016- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) IRES CATARINA HALMENSCHLAGER, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias,  a contar 
de 5 de março de 2018.
1017- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARCIA PEREIRA LIMA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias,  a contar de 5 de março de 
2018.
1018- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARIVETE MARCONDES DE WITT, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 30 dias,  a contar 
de 5 de março de 2018.
1019- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) PAULO CESAR JUSTINIANO DOS 
SANTOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 
dias,  a contar de 5 de março de 2018.
1020- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ROSICLER DE COSMO ANTUNES 
LUCKNER, PROFESSOR II T20, 30 dias,  a contar de 
5 de março de 2018.
1021- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CLAUDIOMIR JOSE FERREIRA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 30 dias,  a contar de 6 
de março de 2018.
1022- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ELIANI MARIA KIELING, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I, 15 dias,  a contar de 6 de março de 
2018.
1023- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) EDVALDO EBERHARDT, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias,  a contar de 6 
de março de 2018.
1024- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) EVANDRO LUIZ DAL ROVERE, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias,  a contar de 7 
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de março de 2018.
1025- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
LICIA MARLI TEODORO, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, 15 dias,  a contar de 8 de março de 2018.
1026- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
CARLA TAISE HEIN DE OLIVEIRA, ASSISTENTE 
SOCIAL I, 15 dias,  a contar de 9 de março de 2018.
1027- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
ANA LUZIA ALVES WEBER, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, 15 dias,  a contar de 12 de março de 2018.
1028- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
IEDA RAMBO JAKOVACZ, PROFESSOR I, 2º cargo, 15 
dias, a contar de 12 de março de 2018.
1029- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
ADRIANA MARCIA PINZ CESARO, PROFESSOR I, 1º 
cargo, 30 dias,  a contar de 12 de março de 2018.
1030- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
ADRIANA MARCIA PINZ CESARO, PROFESSOR I, 2º 
cargo, 30 dias, a contar de 12 de março de 2018.
1031- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
ELIZETE ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM I, 
15 dias,  a contar de 12 de março de 2018.
1032- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) 
JANICE INES WINTER ORTIZ, PROFESSOR II T20, 
15 dias,  a contar de 12 de março de 2018.
1033- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ROSIMEIRE DE LOURDES PEREIRA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias,  a contar 
de 14 de março de 2018.
1034- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CLARA MARIA VANI, PROFESSOR I, 1º 
cargo, 15 dias,  a contar de 15 de março de 2018.
1035- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CLARA MARIA VANI, PROFESSOR I, 2º 
cargo, 15 dias, a contar de 15 de março de 2018.
1036- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) CONCEICAO APARECIDA DA CRUZ 
LEITE, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias,  a 
contar de 15 de março de 2018.
1037- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) IEDA RAMBO JAKOVACZ, PROFESSOR I, 
15 dias,  a contar de 15 de março de 2018.
1038- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) IVONEI RAFAEL NOVELLO, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias,  a contar de 15 
de março de 2018.
1039- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) JOSEANA CUSTODIA DE SOUZA, 
PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 dias, a contar de 15 
de março de 2018.
1040- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LENIR WINKELMANN, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias,  a contar de 15 de março 
de 2018.
1041- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) ONEIDE MARIA CAMPAGNOLO, AUXILIAR 

EM ADMINISTRA€AO I, 30 dias,  a contar de 15 de 
março de 2018.
1042- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) PAULA GUIMARAES BUGS, PROFESSOR 
DE EDUCACAO FISICA, 15 dias,  a contar de 15 de 
março de 2018.
1043- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) PAULO RENATO DA SILVA FAGUNDES, 
TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias,  a contar de 15 de 
março de 2018.
1044- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LEONI INES DEMARCHI, PROFESSOR I, 
1º cargo, 15 dias,  a contar de 15 de março de 2018.
1045- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) LEONI INES DEMARCHI, PROFESSOR I, 
2º cargo, 15 dias, a contar de 15 de março de 2018.
1046- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) FLAVIO FARIA DE OLIVEIRA, MOTORISTA 
I, 15 dias,  a contar de 16 de março de 2018.
1047- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MILTON ADAURI LINKE, TEC EM VIG 
SANITARIA I, 15 dias,  a contar de 16 de março de 2018.
1048- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) IVANIR TERESINHA SCHEID, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I, 15 dias,  a contar de 19 de 
março de 2018.
1049- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) VALDENICE DOS SANTOS SOUZA, 
ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias,  a contar de 19 de 
março de 2018.
1050- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) KATIA CRISTINA SCHUH, PROFESSOR I, 
15 dias,  a contar de 20 de março de 2018.
1051- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) EDUARDO TIMM BATISTA, TECNICO EM 
PISCICULTURA I, 15 dias,  a contar de 20 de março 
de 2018.
1052- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) VANDERLEIA TROLLER NICOLAU, 
PROFESSOR II T20, 15 dias,  a contar de 26 de março 
de 2018.
1053- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) JUCARA CAPONI GARCIA, GUARDA 
MUNIC I, 15 dias,  a contar de 27 de março de 2018.
1054- Concede gozo de licença especial ao(a) 
servidor(a) MARINES BOURSCHEID, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 15 dias,  a contar de 28 de 
março de 2018.
1055- Concede, a pedido, para a servidora ADRIANA 
AUGUSTI CAMAZZATO TEIXEIRA, PROFESSOR II 
T20, licença para tratar de interesses particulares para 
o período de 1º/03/2018 a 28/02/2020. Toledo/PR, 
5/04/2018. MÁRCIO MÜNCHEN - SECRETÁRIO DE 
RECURSOS HUMANOS.
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O Prefeito do Município de Toledo, Senhor Lúcio de Marchi, em cumprimento ao artigo 128, § 2º da Lei Orgânica 
Municipal, torna público as despesas pagas com Propaganda e Publicidade no mês de MARÇO/2018.

EMPENHO CREDOR VALOR R$

18696/2017
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFIC DO ESTADO

Publicação de atos oficiais de interesse do contratante. Conforme contrato nº 
700/2015. Referente aos meses de setembro a dezembro/2017.

1.128,00

24384/2017
GRÁFICA E EDITORA GRANMUND LTDA

Cartão de Visita, Impressão frente e verso. Frente colorida e verso preto e 
branco. Para os CREAS. Conforme Ata de Registro de Preços n° 726/2017

36,75

24385/2017
GRÁFICA E EDITORA GRANMUND LTDA

Cartão de Visita, Impressão frente e verso. Frente colorida e verso preto e 
branco. Para os CREAS. Conforme Ata de Registro de Preços n° 726/2017

36,75

24386/2017
GRÁFICA E EDITORA GRANMUND LTDA

Cartão de Visita, Impressão frente e verso. Frente colorida e verso preto e 
branco. Para os CREAS. Conforme Ata de Registro de Preços n° 726/2017

73,50

705/2018
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFIC DO ESTADO

Publicação de atos oficiais de interesse do contratante. Conforme contrato nº 
700/2015. Referente aos meses de janeiro a abril/2018.

16.770,00

706/2018

EDITORA E GRÁFICA PARANÁ PRESS S.A.
Publicação a nível estadual de atos oficiais de interesse do município, 

determinadas pela legislação. Contrato nº 1025/2015. Referente aos meses de 
janeiro a abril/2018.

7.458,33

707/2018
IMPRENSA NACIONAL

Publicação de atos oficiais de interesse do contratante. Conforme Contrato nº 
1000/2014. Referente aos meses de janeiro a abril/2018.

6.475,84

1667/2018

JORNAL DO OESTE LTDA
Publicação de atos oficiais de interesse do município, determinadas pela 

legislação. Conforme contrato nº 1217/2016. Referente aos meses de janeiro a 
abril/2018.

4.615,23

2312/2018

BLANCOLIMA COMUNICAÇÃO E MARKETING LTDA
Prestação de serviços de publicidade e propaganda, compreendendo 

planejamento, estudo, pesquisa, criação, produção, distribuição de campanhas 
publicitárias e institucionais. Conforme Contrato nº 133/2018. Referente aos 

meses de janeiro a abril/2018

100.545,64

TOTAL 137.140,04

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO
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DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº 056/2018
OBJETO: Seleção de propostas visando 

REGISTRO DE PREÇOS, pelo período de 12 (doze) 
meses, para aquisição de roupas, calçados, roupas 
de cama e banho a serem utilizados pelas crianças e 
adolescentes abrigados nas Casas Abrigo do Município 
de Toledo/PR, sendo que serão utilizados Recursos do 
MDS, conforme Plano de Ação e Portaria n° 625/2010 e 
recursos do FEAS, conforme Deliberação nº 39/2014  e 
Resolução 090/2016 SEDS/PR. DATA DE ABERTURA: 
23 de ABRIL de 2018, às 08h30min. VALOR MÁXIMO: 
R$ 278.626,90 (duzentos e setenta e oito mil seiscentos 
e vinte e seis reais e noventa centavos).

- O(s) edital(is) encontra(m)-se à disposição 
para aquisição no site: www.toledo.pr.gov.br - link 
Licitações. Demais informações: Depto. Licitações 
e Contratos do Município de Toledo, Rua Raimundo 
Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr, de segunda a sexta-
feira, Fone: (45) 3055-8819 Fax: 3378-1704, e-mail: 
compras.documentacao@toledo.pr.gov.br]

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 037/2018
PROPONENTE: EMDUR - EMPRESA DE 

DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO.
ENDEREÇO: Av. José João Muraro, 1944 – Jd 

Porto. Alegre – Toledo-PR
OBJETO: Contratação de empresa para 

supervisão da execução das obras e da elaboração dos 
relatórios sobre a qualidade e avanço físico das obras que 
serão pagas com recursos do financiamento da Agência 
Francesa de Desenvolvimento – AFD, nos termos da 
Lei Municipal nº 1.199 de 21 de novembro de 1984 e 
Lei Municipal “R” nº 48 de 01 de junho de 2011. VALOR 
GLOBAL: Para o presente objeto o valor é de R$ 4.844,50 
(quatro mil oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta 
centavos). PAGAMENTO: O pagamento será efetuado em 
até 10 (dez) dias após a emissão da nota fiscal. Na nota 
fiscal deverá constar indicação do número do empenho 
correspondente ao objeto. PRAZO DE EXECUÇÃO: A 
execução dos serviços deverá ser realizada em até 360 
(trezentos e sessenta) dias a contar da data de assinatura 
do contrato. PRAZO DE VIGÊNCIA: A vigência do contrato 
será de 450 (quatrocentos e cinquenta) dias a contar da 
data de sua assinatura. AMPARO LEGAL: Inciso VIII do 
artigo 24 da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO Nº 0319/2018
PARTES: MUNICÍPIO DE TOLEDO, e a EMDUR 

- EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E 
RURAL DE TOLEDO. 

OBJETO: Contratação de empresa para 
supervisão da execução das obras e da elaboração 
dos relatórios sobre a qualidade e avanço físico das 
obras que serão pagas com recursos do financiamento 
da Agência Francesa de Desenvolvimento – AFD, nos 
termos da Lei Municipal nº 1.199 de 21 de novembro de 
1984 e Lei Municipal “R” nº 48 de 01 de junho de 2011. 
VALOR GLOBAL: Para o presente objeto o valor é de 
R$ 4.844,50 (quatro mil oitocentos e quarenta e quatro 
reais e cinquenta centavos). Contrato firmado em 02 de 
março de 2018, conforme conclusões do processo de 
Dispensa de Licitação nº 037/2018.

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 46, de 5 de abril de 2018.

Concede férias ao servidor Robson Reolon Scuzziato.

O Presidente da Câmara Municipal de Toledo, no uso das atribuições que lhe conferem disposições 
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 11 (onze) dias de férias ao servidor Robson Reolon Scuzziato, Assistente de Informática, 
de 9 a 19 de abril de 2018, referentes ao período aquisitivo de 3 de novembro de 2016 a 2 de novembro de 2017, 
ficando-lhe assegurado o direito de usufruir os 19 (dezenove) dias restantes em época oportuna.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Presidente, 5 de abril de 2018.

RENATO REIMANN
Presidente da Câmara Municipal
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ATOS DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA - EMDUR

EMDUR – EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E RURAL DE TOLEDO

PORTARIA n° 10/2018
DATA: 04 de abril de 2018.
SÚMULA: Demissão, a pedido.

O Diretor Superintendente da EMDUR – 
Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de 
Toledo, Empresa Pública criada pela Lei Municipal 
1.199/84, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º – Fica demitido, a pedido, CLAÚDIA 
MARIA RAUBER, do cargo de Auxiliar de Escritório, a 
contar de 15 de março de 2018.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.

Gabinete do Diretor Superintendente da EMDUR 
– Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de 
Toledo, em 04 de abril de 2018.

RODRIGO BORTOLOTTO SALES
Diretor Superintendente – EMDUR

EMDUR – EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E RURAL DE TOLEDO

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO

1º Concurso Público de 2014 – 15ª Convocação

Nome: Luciana Menegazze Guedes de Oliveira
Cargo: Escriturária
Período: Início de vigência 18 de dezembro de 

2017 por prazo indeterminado

SALA DO DIRETOR SUPERINTENDENTE DA 
EMDUR – Empresa de Desenvolvimento Urbano e 
Rural de Toledo, em 04 de abril de 2018.

RODRIGO BORTOLOTTO SALES
Diretor Superintendente – EMDUR

EMDUR – EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO 
URBANO E RURAL DE TOLEDO
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO

1º Concurso Público de 2015 – 7ª Convocação

Nome: Eliane Assis de Paula
Cargo: Advogada
Período: Início de vigência 06 de novembro de 

2017 por prazo indeterminado

SALA DO DIRETOR SUPERINTENDENTE DA 
EMDUR – Empresa de Desenvolvimento Urbano e 
Rural de Toledo, em 4 de abril de 2018.

RODRIGO BORTOLOTTO SALES
Diretor Superintendente – EMDUR

ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 06/2018- CME
REUNIÃO ORDINÁRIA DE ABRIL/2018

(Retificado)

O Presidente do Conselho Municipal de 
Educação – CME/Toledo, homologado pela Portaria 
nº 294/17, convoca todos os Conselheiros e as 
Conselheiras Titulares, todos os conselheiros 
nomeados titulares e suplentes e faz convite para 
os Conselheiros e as Conselheiras Suplentes, para 
a Reunião Ordinária do mês de ABRIL de 2018, deste 
CME/Toledo, de acordo com o Calendário aprovado 
pela Deliberação nº 001/2017-CME, conforme segue:

- Sessões dias: 09, 11 e 13 de abril de 2018.
- Horário: início às 14 horas, com Sessão 

Plenária no dia 9 de abril, segunda-feira.
- Local: Rua General Rondon, nº 2195 Jardim La Salle 
(anexo à Secretaria Municipal da Educação-

sala de Reuniões) 

- Ordem do Dia:
1-Posse dos(as) novos(as) Conselheiros(as)  

titulares e suplentes nomeados pelo Decreto nº301, 28 
de março de 2018.

2- Apreciação das Atas nº 03 e 04 de março de 2018.
3- Assuntos que vierem a ser protocolizados até 

o início da Reunião, ou que serão inscritos ao início da 
Sessão Plenária de abertura, e que são de interesse do 
SME/Toledo, do CME, ou dos Conselheiros.

 
As funções e a participação do Conselheiro e da 

Conselheira, nos trabalhos do CME, estão amparadas 
nos termos do § 7.º do Art. 28, da Lei Municipal nº 
2.026/2010.

Toledo, 03 de abril de 2018.
    

Flávio Vendelino Scherer
Presidente do CME/Toledo

Portaria nº294/2017
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Senhores e Senhoras:
Conselheiros e Conselheiras Titulares do CME/Convocação (  X  )  
Conselheiros e Conselheiras Suplentes do CME/Convite (  X  )
Todos (as) os Conselheiros(as) titulares e suplentes nomeados pelo Decreto Municipal nº 301/18 são 
convocados.
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