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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 2.256, de 10 de abril de 2018

Altera a legislacdo que dispbe sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos para os
servidores publicos municipais de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por
seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° — Esta Lei altera a legislagédo que dispde
sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os
servidores publicos municipais de Toledo.

Art. 2° — A Tabela “D” — Fungdes Gratificadas da
Lei n® 1.821, de 27 de abril de 1999, acrescida pela Lei
n°® 2.158, de 18 de dezembro de 2013, passa a vigorar
com as alteragdes constantes da que acompanha a
presente Lei.

§ 1° — As alteragbes procedidas na Tabela a que
se refere o caput deste artigo implicam:

I — a extincdo das seguintes
Gratificadas:

a) de 5 (cinco) FG 04 — Lider de Equipe;

b) de 51 (cinquenta e uma) FG 04 — Exercicio
de atividades e fungdes especificas relacionadas a sua
area de atuagéo;

c) de 25 (vinte e cinco) FG 07 — Coordenador
Administrativo;

d) de 25 (vinte e cinco) FG 07 — Supervisor
Técnico;

e) de 17 (dezessete) FG 08 — Coordenador de

Funcgdes

Area.

I — a transformacdo de 6 (seis) FG 08
— Coordenador de Area nas seguintes fungdes
gratificadas:

a) Coordenador do Gabinete do Prefeito — FG 08;

b) Coordenador de Servigos de Apoio
Administrativo (GAB) — FG 08;

c) Coordenador de Documentagéo e Arquivo —
FG 08;

d) Coordenador de Esportes de Rendimento, de
Compensacéo e de Categorias de Base — FG 08;

e) Coordenador Administrativo, Orgamentario e
Financeiro (SMEL) — FG 08;

f) Coordenador de Infraestrutura Esportiva e de
Logistica — FG 08.

§ 2° — Ficam definidas, como atribuicbes
especificas dos exercentes das fungdes referidas
nas alineas do inciso Il do paragrafo anterior, além
das competéncias gerais pertinentes aos respectivos
cargos efetivos, as seguintes:

| — do Coordenador de Gabinete do Prefeito:

a) assisti, pessoalmente, ao Chefe do
Executivo municipal, bem como prestar assisténcia nos
procedimentos e a¢des administrativas relacionadas ao

Gabinete do Prefeito;

b) recepcionar e orientar o ingresso de visitantes
e demais pessoas que se dirigem ao Gabinete do
Prefeito;

c) acompanhar e assessorar o Prefeito no
Programa “Agenda Aberta” e em outras atividades e
eventos.

Il — do Coordenador de Servigos de Apoio
Administrativo (GAB):

a) receber, selecionar e despachar
correspondéncias dirigidas ao Prefeito, em parceria
com a Chefia de Gabinete;

b) registrar diariamente a entrada e a saida de
documentos encaminhados ao Gabinete do Prefeito;

c) redistribuir as correspondéncias pertinentes
aos diversos 6rgaos municipais para a execugdo dos
procedimentos necessarios;

d) organizar a agenda diaria de compromissos
do Prefeito;

e) organizar a agenda de audiéncias e viagens
do Chefe do Executivo;

f) elaborar e acompanhar processos licitatérios
relacionados as atividades do Gabinete do Prefeito;

g) acompanhar reunides do Prefeito com
Secretarios e promover os registros em atas;

h) efetuar o trdmite diario dos documentos nos
Sistemas SCP e de Protocolo;

i) realizar liquidagbes e pagamentos de
mensalidades de entidades nas quais o Municipio
mantém filiagéo.

Il = do Coordenador de Documentagdo e
Arquivo:

a) assessorar o Prefeito na elaboragdo das
correspondéncias oficiais;

b) observar e fazer cumprir prazos legais para
remessa de documentos oficiais a Camara Municipal,
ao Ministério Publico e aos demais 6rgéaos e instituigdes;

¢) administrar a documentagdo encaminhada
pela Camara Municipal e pelo Ministério Publico,
assessorando o Prefeito na elaboragdo das respostas
remetidas pelo Gabinete, referentes aos requerimentos
do Legislativo e outros questionamentos do Ministério
Publico;

d) promover a gestdo dos documentos oficiais,
mediante:

1. faculdade de consulta a documentagéo
existente, orientando os interessados de modo a
acessarem de forma mais rapida e facil a informacao
pretendida;

2. indexagéo e encadernagéo dos documentos,
mantendo-os atualizados e acessiveis;

3. fornecimento, mediante as necessarias
ponderagdes, de reprodugao dos documentos;

4. execugcdo de outras tarefas intrinsecas a
atividade arquivistica.

IV—do Coordenador de Esportes de Rendimento,
de Compensacao e de Categorias de Base:

a) realizar a coordenacgao técnica das atividades
da Secretaria de Esportes e Lazer;
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b) planejar as atividades esportivas, abrangendo a sede e o interior do Municipio;
¢) coordenar competicdes amadoras;
d) acompanhar e comandar as delegacdes de Toledo nos eventos de que venham a participar;
e) assessorar as associagdes esportivas sobre assuntos ligados a competicdes.

V — do Coordenador Administrativo, Orcamentario e Financeiro (SMEL):

a) planejar e executar as aquisigbes da Secretaria de Esportes e Lazer;

b) efetuar o controle das despesas oriundas das atividades da Secretaria de Esportes e Lazer;

c) realizar o planejamento do orcamento anual da Secretaria.

VI — do Coordenador de Infraestrutura Esportiva e de Logistica:

a) organizar os locais de treinamentos dos professores;

b) organizar as escalas e os horarios de trabalho dos servidores da Secretaria de Esportes e Lazer;
c) planejar a manutengéo preventiva dos espacgos publicos sob sua responsabilidade;

d) assessorar no planejamento de aquisicdo de materiais;

e) coordenar o armazenamento e o transporte dos materiais e equipamentos da Secretaria.

§ 3° - A concesséo de gratificagao e o pagamento pelo exercicio das fungbes referidas nas alineas do inciso
Il do § 1° deste artigo ocorreréo a partir e durante o periodo em que o percentual de gastos do Executivo municipal
com pessoal esteja abaixo do limite prudencial estabelecido pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° —AlLein® 1.821, de 27 de abril de 1999, passa, também, a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 19 — ...

§1°—...

IIl — o cargo de Diretor da Escola de Administragdo Publica, Simbolo CC-2, devera ser exercido por servidor
efetivo ou inativo do Municipio, computando-se-o, também, no percentual referido no inciso | deste paragrafo.

»

wn

Paragrafo unico — Em virtude do disposto no caput deste artigo, fica revogada a alinea “j” do inciso Il do
§ 1° do artigo 19 da Lei n° 1.821, de 27 de abril de 1999, acrescida pela Lei n° 2.075, de 18 de outubro de 2011.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 10 de abril de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

TABELA “D” - FUNGOES GRATIFICADAS

SIMBOLO FUNGOES VAGAS VALOR (RS)
Lider de Equipe 05 660,62
FG 04
Exercicio de atividades e fungdes especificas relacionadas a sua area
de atuagéo 05 660,62
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Coordenador Administrativo 05 1.321,24

FG 07 Supervisor Técnico 05 1.321,24
Coordenador de Gabinete do Prefeito 01 1.981,87
Coordenador de Servigos de Apoio Administrativo (GAB) 01 1.981,87

FG 08 Coordenador de Documentacgéo e Arquivo 01 1.981,87
Coordeqador de Esportes de Rendimento, de Compensagédo e de 01 198187
Categorias de Bases ’
Coordenador Administrativo, Orgamentario e Financeiro (SMEL) 01 1.981,87
Coordenador de Infraestrutura Esportiva e de Logistica 01 1.981,87

DECRETO N° 312, de 11 de abril de 2018

Abre créditos adicionais suplementar e especial no orgamento-programa do Municipio
de Toledo, para o exercicio de 2018.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde a Lei “R” n°® 23, de 10 de abril de 2018,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2018:

| — crédito adicional suplementar no valor de R$ 5.168.921,48 (cinco milhdes cento e sessenta e oito mil
novecentos e vinte e um reais e quarenta e oito centavos), mediante a suplementacéo das seguintes naturezas
de despesa e fontes de recurso no orgamento da administragéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 03.001 - 08.244.0013.1-013 RESTAURANTES POPULARES E COZINHA SOCIAL

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGCOES.......oooiiieieeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 632.803,53
00840 501 501/4/99/0/0 Receitas de Alienagdes de AtiVOS ...........cccvveeeeeeiiiieeeeeiciieeee. R$ 632.803,53

PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0019.5-085 CONSTRUGCAO/ REFORMA/ AMPLIAGAO DE CMEIs -
ORCAMENTO DO POVO

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.........coioieieeeeeeeeeeeeeeeeee et R$ 7.057,69
05860 000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........couuriirumieiiiie e R$ 7.057,69

PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0019.6-089 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEls
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .........c.cccoooviiiiiiiiiii R$ 2.000,00
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06430 104 104 /1/1/0/ 0 Demais Impostos Vinculados a Educagao Basica ....................... R$ 2.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 22.661.0022.2-120 ATIVIDADES DO DEPTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ooiiiiiieciieeiee ettt snee e anees R$ 2.000,00
07990000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........ceieeiiiivirieeiiiiiiieeeeeciiee e R$ 2.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 22.691.0023.2-124 MANUTENGAO DOS CENTROS DE EVENTOS MUNICIPAIS
E AREAS TURISTICAS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 45.000,00
081200000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES).......ceeiueeeiiuereaiieeeeiieesieeeseieeeeeee e R$ 45.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 12.004 - 18.542.0026.2-141 MANUT DAS ATIVID DA GEST DE RESIi E COLE SELETI -
PLANO

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESP DE PESSOAL DEC DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO . R$ 28.261,12

093100000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........covuriiriieeiniiie e R$ 28.261,12
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..................... R$ 75.545,71
093400000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........cuieeiiiiveiieeiiiiiieeeeecriee e e R$ 75.545,71

PROJETO/ATIVIDADE 13.002 - 08.244.0028.1-146 CONST,AMPL, REF, MELH E EQUIP DE CENT CONV
COMUN/MULT

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........ooiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, R$ 7.106,93
09620 0000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES).......ceerueeeiiuereaiieeeeiieesieeeseee e e R$ 7.106,93

PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.0032.1-160 CONSTRUGAO E MELHORIAS EM VIAS PUBLICAS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES. .......oooiieieeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 1.500.000,00
09970000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........ceieiiiiuviiieeieiiiiieeeeeciiee e e R$ 1.500.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.0032.2-161 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA MALHA VIARIA
URBANA

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 555.950,43
10070 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).......c.eeeiuieeiiiiieiie e R$ 500.000,00
10080 510510/1/7 /0 /0 Taxas - Exercicio Poder de Policia.............c.cuuueeeeeiiiiiiiiiinnn. R$ 15.353,83
10090 511 511/1/7/0/0 Taxas - Prestag8o de ServiGos..........couvuiiiiieiiiiiiieiiiii e R$ 40.596,60

PROJETO/ATIVIDADE 14.001 - 10.122.0002.2-163 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GAB
SECR SAUDE

3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL ..o R$ 3.000,00
101700000/ 1/7 /0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........ccuueiieeiiiiiiiie e R$ 3.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.122.0002.2-164 APOIO AOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E A GESTAO
DAS POLITICAS DE SAUDE

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ooiiiiiiiiiiic e R$ 4.500,00
10210 303 303/ 1/2/0/ 0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)...........ccoeeeennen R$ 4.500,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..........ccccoee.. R$ 4.500,00

10310 303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)......ccccceeeevenneen.. R$ 4.500,00




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano IX Toledo, 12 de abril de 2018 Edigéo n°® 1.987 Pagina 5

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0033.1-167 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO, REFORMA, MELHORIA E
EQUIP DAS UBS E SEDES

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......cccciiiiiiiiiiiiiiiceee R$ 494.014,55
10510495 495/9/2/6 /20 Atengao BASIiCa...........ccceiiiiiiiiiiiiic e R$ 150.000,00

10520 500 500/9/2 /6 /20 Bloco de Invest na Rede de Serv de Satide - Portaria 204-GM de 2007 .R$ 344.014,55

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0034.2-179 MANUTENGAO UNID. PRONTO ATENDIMENTO

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .....cooiiiiiieiiieeiee ettt R$ 572.615,00
12270496 496 /9 /2 / 6 / 20 Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar .. R$ 572.615,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0034.2-180 SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE SAUDE

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .....coiiiiiiiiiiiiiiee e R$ 2.500,00
124700000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES).......ccuueiieiiiiiiiieeeeee e R$ 1.000,00
12480 303 303/ 1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)......c.cccevverurennn. R$ 1.500,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 3.000,00
125300000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES)......cccuueiieiiiiiiiie e R$ 3.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0034.2-181 MANUTENGAO DAS AGOES DE SAUDE MENTAL

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ooiiiiiiiiii s R$ 9.653,28
12720 303 303/1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)......c..ccccoeevurnne R$ 3.000,00
12740499499 /9/2/6/20 Gestdo do SUS ..o R$ 6.653,28
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......ccccoiiiiiiiiiiiec R$ 54.950,30
12900499499 /9/2/6/20 Gestdo do SUS..........ccooiiiiiiiiiiec e R$ 54.950,30

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0034.2-182 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CISCOPAR

3.3.72.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 318.000,00
13090 496 496 /9 /2 / 6 / 20 Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar .. R$ 318.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.303.0033.2-184 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......ccoiiiiiiiieeieeeeeeeen. R$ 96.250,28
13310500 500/9/2 /6 /20 Bloco de Invest na Rede de Serv de Satide - Portaria 204-GM de 2007 .R$ 96.250,28

PROJETO/ATIVIDADE 16.004 - 08.241.0037.2-228 CAPACITAGAO, QUALIFIC E FORTALECIMNTO DA REDE
DE ATEND E DE DEFESA DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMDI

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..........ccocoec... R$ 11.288,66
16250 900900 /3 /6 /2 /11 Fundo do Idoso, Inclusive Art. 9° - LN RFB n°® 1131/2011 .......... R$ 11.288,66

PROJETO/ATIVIDADE 18.003 - 15.782.0004.1-241 REESTRUTURACAO DO PARQUE DE MAQUINAS

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......ccoiiiiiiiiiieiee e R$ 700.100,00
167200000/ 1/7 /0 /0 Recursos OrdinaArios (LIVIES)......cccuueiieeiiiiiiiee e R$ 700.100,00

PROJETO/ATIVIDADE 20.002 - 08.243.0049.6-253 IMPLEMENTACAO DOS PROGRAMAS PARA
ADOLESCENTES

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .........cccocoec.. R$ 31.050,00
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17490 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).......c.eceiiuiiiiiiiiiiiieeiiee e R$ 31.050,00

PROJETO/ATIVIDADE 20.002 - 08.244.0049.2-254 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE APOIO A JUVENTUDE

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 7.774,00
17590 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).......c.eeeiieeeaiiiieiiee e R$ 7.774,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA............. R$ 5.168.921,48

Il — crédito adicional especial no valor de R$ 185.126,39 (cento e oitenta e cinco mil cento e vinte e seis
reais e trinta e nove centavos), mediante a inclusdo e suplementag¢ido da seguinte natureza de despesa e fonte
de recurso no orgamento da administragéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 03.005 - 04.126.0005.2-025 INFRAESTRUTURA DE REDES E SEGURANCA
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNIC - PESSOA JURIDICA..R$ 185.126,39
014910000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........couuvieiurieiiiiie e R$ 185.126,39

TOTAL DA INCLUSAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA........ccoeveururereenens R$ 185.126,39

Art. 2° — Para a abertura dos créditos de que trata o artigo anterior, seréo utilizados os seguintes recursos,
no orgamento da administragao direta:

| — os cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:
PROJETO/ATIVIDADE 02.001 - 04.122.0003.2-007 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA - COMUNIDADE NO PODER

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......ccciiiiiiiiiieiieeieceee R$ 218.824,00
00400 000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).......ccoiuriiiueeeiiiiieeriiie e siiee e R$ 218.824,00

PROJETO/ATIVIDADE 03.005 - 04.126.0005.2-025 INFRAESTRUTURA DE REDES E SEGURANCA

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......ccocoiiiiiiiienieiicere e R$ 185.126,39
01510000 0/1/7 /0 /0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........cocueiiririeiiiiieieirie e R$ 185.126,39
PROJETO/ATIVIDADE 04.002 - 28.846.0006.0-034 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3.3.91.97.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS................ R$ 2.000.000,00
01980000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........couuriiiirieiniiieeeieie e R$ 2.000.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0018.6-077 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/
IMPOSTOS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 2.000,00
05050 104 104 /1 /1 /0 /0 Demais Impostos Vinculados a Educagao Basica ....................... R$ 2.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.0019.6-087 MANUT ATIVIDADES E CONSERVAGAO DAS CMEIS -
ORCAMENTO DO POVO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 7.057,69
05950 0000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).......ceeiuereriueeeaaiieeeeiieesieeeseiee e e R$ 7.057,69

PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 22.691.0023.1-122 INFRAESTRUTURA PARA CENTROS DE EVENTOS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........ooieeeeeeee ettt R$ 47.000,00
08060 000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).......ccouurierueieiiiieeeriiiesieeeesiee e R$ 47.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 12.004 - 18.541.0026.1-140 INFRAEST UNIDADE DE RECEBIMENTO E DESTINAGAO
DE RESIDUOS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........oiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, R$ 103.806,83
09240 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).......ccerueeeiiueeeaniieeeeieeesieeeeseiee e e R$ 103.806,83

PROJETO/ATIVIDADE 13.002 - 08.244.0028.2-148 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES E CONSERVAGAO DOS
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3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ........ccccoveenee. R$ 7.106,93
09650000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES).........cuieiiiiuirieeiiiiiiee e R$ 7.106,93

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0034.2-179 MANUTENGAO UNID. PRONTO ATENDIMENTO

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ........oooiiiiiiiiieeveieees R$ 87.473,64
12390500 9/2/6/20/0 Bloco de Invest na Rede de Serv de Saude - Portaria 204-GM de 2007 .R$ 87.473,64

PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.0035.2-186 MANUT AGOES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO ......c.ccoviiiiiicieieriieieieieieas R$ 20.500,00
136300000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........ccoiuiiiiiiiiiiiiieiiiee e R$ 7.000,00
13640 303 303/1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)......ccccerverurrennne R$ 13.500,00

PROJETO/ATIVIDADE 18.002 - 26.782.0045.2-240 CONSERV. E MANUT. ESTR. RURAIS, PONTES E BUEIROS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ...................... R$ 520.100,00
167000000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES)........ccuuuiieeiiiiiiiiec e R$ 520.100,00
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA.......... R$ 3.198.995,48

Il — superavit financeiro de exercicio anterior nas seguintes fontes:
a) Atencéo Basica — fonte 495, no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

b) Atencéo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar — fonte 496, no valor de R$ 890.615,00
(oitocentos e noventa mil seiscentos e quinze reais);

c) Gestdo do SUS - fonte 499, no valor de R$ 61.603,58 (sessenta e um mil seiscentos e trés reais e
cinquenta e oito centavos);

d) Bloco de Investimentos na Rede de Serv de Saude - Portaria 204-GM de 2007 — fonte 500, no valor de
R$ 352.791,19 (trezentos e cinquenta e dois mil setecentos e noventa e um reais e dezenove centavos);

e) Receitas de Alienagdes de Ativos — fonte 501, no valor de R$ 632.803,53 (seiscentos e trinta e dois mil
oitocentos e trés reais e cinquenta e trés centavos);

f) Taxas - Exercicio Poder de Policia — fonte 510, no valor de R$ 15.353,83 (quinze mil trezentos e cinquenta
e trés reais e oitenta e trés centavos);

g) Taxas - Prestagao de Servigos — fonte 511, no valor de R$ 40.596,60 (quarenta mil quinhentos e noventa
e seis reais e sessenta centavos);

h) Fundo do Idoso, Inclusive Art. 9° - .N RFB n° 1131/2011 — fonte 900, no valor de R$ 11.288,66 (onze mil
duzentos e oitenta e oito reais e sessenta e seis centavos).

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 11 de abril de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MAiSA CARMEN KUHN FAZZOLARI
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

PORTARIA N° 130, de 10 de abril de 2018

Aposenta, por idade e tempo de contribui¢cdo, a servidora Silvana de Fatima Martines no segundo cargo de
Professor Il T20 da rede municipal de ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que preceituam o § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal e o § 1° do art. 32 da Lei Municipal n°®
1.929/2006,
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considerando os documentos e pareceres
que constam do Requerimento protocolizado na
Municipalidade sob n°® 13.276, de 26 de margo de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aposentada, por idade e tempo de
contribuicdo, a servidora Silvana de Fatima Martines no
segundo cargo de Professor Il T20, Grupo Ocupacional
B-8, com proventos integrais que, calculados na forma
do § 3° do artigo 40 da Constituicdo Federal, com a
redacao dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003,
combinado com o artigo 1° da Lei n° 10.887/2004,
totalizam R$ 1.819,66 (um mil oitocentos e dezenove
reais e sessenta e seis centavos) mensais, conforme
planilha de calculos de fls. 15 e demonstrativo de fls.
16/28 do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologagéo da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, ficando revogada a Portaria n°® 119, de 5
de abril de 2018.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 10 de abril de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

~ MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 131, de 10 de abril de 2018

Aposenta, por idade e tempo de
contribuigéo, a servidora Roseli Teresinha
Agostini no segundo cargo de Professor |
da rede municipal de ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais € em
conformidade com o que dispéem o artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005 e o artigo 50 da Lei Municipal
n° 1.929/2006,

considerando os documentos e pareceres
que constam do Requerimento protocolizado na
Municipalidade sob n° 14.653, de 3 de abril de 2018,

RESOLVE:
Art. 1° — Fica aposentada, por idade e tempo

de contribuicéo, a servidora Roseli Teresinha Agostini
no segundo cargo de Professor I, Grupo Ocupacional

B-8, com proventos correspondentes ao Padréo 02,
Referéncia “vV” da Tabela B-1 da Lei n° 2.074/2011, que,
acrescidos das demais vantagens legais de carater
pessoal, totalizam R$ 5.025,60 (cinco mil vinte e cinco
reais e sessenta centavos) mensais, conforme planilha
de calculos de fls. 10 do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologagéo da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, ficando revogada a Portaria n° 123, de 5
de abril de 2018.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 10 de abril de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 132, de 10 de abril de 2018

Exonera, a pedido, Elaine Salete Neves
do cargo de Professor 1l T20.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parang, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que preceituam a alinea “a” do inciso
Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio
de Toledo e o inciso | do artigo 44 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),

considerando a solicitagdo formulada através do
Requerimento protocolizado na Municipalidade sob n°
14.693, de 4 de abril de 2018,

RESOLVE:
Art. 1° — Fica exonerada, a pedido, Elaine Salete
Neves do cargo de Professor Il T20, Grupo Ocupacional

B-8, a contar de 2 de abril de 2018.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 10 de abril de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

~ MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA N° 133, de 10 de abril de 2018

Aposenta, por idade e tempo de
contribuicdo, o servidor Adauto da Silva
no cargo de Operador de Equipamentos 1.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e em
conformidade com o que dispdem o artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47/2005 e o artigo 50 da Lei Municipal
n° 1.929/2006,

considerando os documentos e pareceres
que constam do Requerimento protocolizado na
Municipalidade sob n° 15.794, de 9 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aposentado, por idade e tempo
de contribuicdo, o servidor Adauto da Silva no cargo
de Operador de Equipamentos Il, Grupo Ocupacional
B-4, com proventos correspondentes ao Padrao 05,
Referéncia “L” da Tabela A-1 da Lei n° 1.821/1999, que,
acrescidos das demais vantagens legais de carater
pessoal, totalizam R$ 3.523,75 (trés mil quinhentos e
vinte e trés reais e setenta e cinco centavos) mensais,
conforme planilha de calculos de fls. 11 do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologagéo da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 10 de abril de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

~ MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 134, de 11 de abril de 2018

Aposenta, por idade e tempo de
contribuicdo, a servidora Jane Cecilia
Pasqualli no cargo de Auxiliar de
Enfermagem |.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais e em
conformidade com o que dispdem o artigo 6° da Emenda
Constitucional n® 41/2003 e o artigo 51 da Lei Municipal
n° 1.929/2006,

considerando os documentos e pareceres
que constam do Requerimento protocolizado na
Municipalidade sob n° 15.914, de 9 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aposentada, por idade e tempo de
contribuigdo, a servidora Jane Cecilia Pasqualli no cargo
de Auxiliar de Enfermagem |, Grupo Ocupacional B-5, com
proventos correspondentes ao Padrao 05, Referéncia “N”
da Tabela A-1 da Lei n° 1.821/1999, que, acrescidos das
demais vantagens legais de carater pessoal, totalizam
R$ 3.293,08 (trés mil duzentos e noventa e trés reais e
oito centavos) mensais, conforme planilha de calculos
de fls. 11 do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologagao da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 11 de abril de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

~ MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 060/2018

OBJETO: Selegdo de propostas visando REGISTRO
DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses, para
contratagao de empresa especializada na prestagéo
de servicos de manutengao preventiva e corretiva com
material e mao de obra (execugao global) paramotobombas
e bombas centrifugas pertencentes ao Municipio de
Toledo, com fornecimento de pegas e demais insumos das
Secretarias de Meio Ambiente, Administragdo, Assisténcia
Social e Protegéo a Familia, Esportes e Lazer, Juventude,
Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico, de Inovagéo
e Turismo, Educagao e Habitagdo e Urbanismo, sendo
que para a Secretaria de Assisténcia Social e Protegdo
a Familia serdo utilizados recursos do MDSA, conforme
Plano de Acdo e Portaria n° 625/2010. DATA DE

ABERTURA: 25 de ABRIL de 2018, as 08h30min. VALOR
MAXIMO: R$ 156.160,15 (cento e cinquenta e seis mil
cento e sessenta reais e quinze centavos).

PREGAO PRESENCIAL N° 061/2018

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
a prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva, com fornecimento de pegas caso necessario,
para 4 (quatro) grupos geradores de energia, por um
periodo de 12 (doze) meses. DATA DE ABERTURA: 25
de ABRIL de 2018, as 14h00min. VALOR MAXIMO: R$
48.000,00 (quarenta e oito mil reais).

- O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢ao para aquisi¢do
no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitacbes. Demais
informacdes: Depto. Licitagdes e Contratos do Municipio de
Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr,
de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-8819 Fax: 3378-
1704, e-mail: compras.documentacao@toledo.pr.gov.br




A

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI'N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

T
CAIE]

.\‘—A'" Z

Pt

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano IX Toledo, 12 de abril de 2018

Edigao n® 1.987 Pagina 10

EDITAL DE CLASSIFICACAO
1. REF: LICITACAO NA MODALIDADE DE
CONCORRENCIA SOB N° 005/2018

A Comissao Permanente de Licitagbes constituida
por: André Dalla Vecchia - Presidente, e membros Luis
Carlos Fabris € Anderson Soares Magro, comunica aos
interessados que, apds analise e verificagdo das propostas
apresentadas na licitagdo mencionada, cujo objeto é
a venda de lotes urbanos situados no Loteamento
Tecnoparque, Estrada da Usina S/N, Toledo/PR e
Centro Industrial “Casemiro Balcewicz”, no distrito de
Novo Sarandi, conforme Lei “R” n° 66, de 13 de julho de
2015 e Laudos de Avaliagdo anexos, a classificagéo ficou
a seguinte:

- A empresa GRANVITAL INDUSTRIA E
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, foi declarada
vencedora para o lote 04 do edital, Lote Urbano n° 52,
Quadra n° 07, com uma proposta de R$ 54.700,00
(cinquenta e quatro mil e setecentos reais). R

- Aempresa ORIGENS PRODUTOS ORGANICOS
E ECOLOGICOS LTDA - EPP, foi declarada vencedora
para o lote 03 do edital, Lote Urbano n° 498, Quadra n° 06,
com uma proposta de R$ 91.253,80 (noventa e um mil,
duzentos e cinquenta e trés reais e oitenta centavos).

Comunica, outrossim, que no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis contados da data da publicagdo deste edital, a
comissao de licitagdes dara vistas ao respectivo processo
licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada.

Toledo, 11 de abril de 2018.

ANDRE DALLA VECCHIA - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE LICITACOES

MUNICIiPIO DE TOLEDO
ATA DE REUNIAO DE RECEBIMENTO DOS
ENVELOPES
REF: EDITAL DA CONCORRENCIA N°. 003/2018 —
MUNICIPIO DE TOLEDO

Ata da sessdo de recebimento dos envelopes
contendo documentagéo e as propostas de pregos, em
atendimento ao edital da CONCORRENCIA n° 003/2018
— Municipio de Toledo.

Aos onze dias do més de abril do ano dois
mil e dezoito, as 08h30min, em sesséo publica, sob a
Presidéncia de André Dalla Vecchia, instituida pela Portaria
n°® 066/2018 de 26 de fevereiro de 2018 e membros Luis
Carlos Fabris e Anderson Soares Magro, instituida pela
Portaria n° 581/2017 de 26 de dezembro de 2017, para
proceder ao recebimento dos envelopes protocolizados
pelas proponentes interessadas no fornecimento do objeto
da CONCORRENCIA n° 003/2018 — Municipio de Toledo,
a saber: VENDA de lotes urbanos situados no Parque
Industrial “Valdemar Conte”, no distrito de Novo Sarandi,
neste municipio de Toledo/PR, conforme Lei “R” n° 84, de
28 de setembro de 2017 e Laudos de Avaliagéo anexos ao
processo licitatério: Lote 001: Lote Rural n® 87.A.4/87.B.2.3,

do 14° Perimetro da Fazenda Britdnia, com area de
50.000,00 m?, Distrito de Novo Sarandi, matricula n°® 64.036
do 1° Servigo de Registro de Imdveis, neste municipio de
Toledo-PR. Lote 02: Lote Rural n® 87.A.4/87.B.2.2, do 14°
Perimetro da Fazenda Britania, com area de 50.000,00 m?,
Distrito de Novo Sarandi, matricula n® 64.035 do 1° Servigo
de Registro de Imdveis, neste municipio de Toledo-PR.
Lote 003: Lote Rural n° 87.A.4/87.B.2.4, do 14° Perimetro
da Fazenda Britania, com area de 20.000,00 m?, Distrito
de Novo Sarandi, matricula n° 64.037 do 1° Servigo de
Registro de Imobveis, neste municipio de Toledo-PR.
Presente a sessdo o Senhor Cristian Diego Carpenedo
— Representante da  Secretaria de Desenvolvimento
Econdémico. Aberta a sessio pelo Presidente, verificou-
se ndo haver empresas interessadas em participar do
presente certame. Considerando que o processo encontra-
se formalmente, conforme os ditames da Lei 8.666/93 e do
ato convocatério e, que recebeu adequada tramitagdo e
execucao; fica declarado DESERTO DE PARTICIPANTES
o presente certame licitatério. O processo sera encaminhado
para Assessoria Juridica, para parecer final. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a sesséo
cujos trabalhos foram lavrados na presente ata que lida,
e achada conforme, vai assinada pelos membros da
Comisséo e representante presente.

André Dalla Vecchia
Presidente/ Comissao

Luis Carlos Fabris
Membro/ Comissao

Anderson Soares Magro
Membro/ Comissao

Cristian Diego Carpenedo
Repres/DESENV. ECONOMICO

Oficio n° 005/2018-FAPES
Toledo, 12 de abril de 2018.

Convocacgao para Reunido Extraordinaria
Senhor(a) Conselheiro(a),

O Conselho de Administragdo e Conselho
Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia Social
- TOLEDOPREV convoca os Conselheiros Titulares
e convida os Conselheiros suplentes para Reunido
Extraordinaria que sera realizada no dia 18 de abril
de 2018(Quarta-Feira) as 14h30min na Sala de
Reunides da Prefeitura (Gabinete), com a seguinte
pauta:

1) Apreciar a Prestacéo de contas
do ano de 2017 a ser remetida ao
Tribunal de Contas.
Atenciosamente,

JALDIR ANHOLETO .
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

EDIMILSON LOPES DA SILVEIRA
PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2014
CONVOCAGAO N° 85

(0] SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigbes legais e em conformidade
com o que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto n°
265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), as Leis
n% 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os
servidores publicos municipais) e 1.822/1999 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais) e suas alteracdes,

CONVOCA

a seguinte aprovada no Concurso Publico n°
01/2014:

PARA O CARGO DE ODONTOLOGO I - ESF:
DANIELE FERNANDES MARIN FACCIONI

A aprovada ora convocada devera comparecer
a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, no periodo de 12 a 18 de abril de 2018, para
declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitagéo
exigida para o cargo;

b) Declaracdo de acumulo de cargos ou
empregos;

c) Declaragdo de
beneficio previdenciario;

d) Declaragdo de Bens ou fotocopia da
Declaragao de Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem
solicitados.

recebimento ou nao de

O nao comparecimento da convocada no prazo
acima previsto ou a ndo realizagao dos exames médicos
até a data fixada importara na respectiva perda da vaga
€ na sua consideragao como desistente.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 11 de abril de 2018.

~ MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 02/2016
CONVOCAGAO N° 12

0] SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigbes legais € em conformidade
com o que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto
n® 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), as

Leis n°s 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos
para os servidores publicos municipais) e 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e suas
alteracoes,

CONVOCA

0 seguinte aprovado no Concurso Publico n°
02/2016:

PARA O CARGO DE TECNICO EM
ENFERMAGEM I:
RAILAM FLEGLER PEREIRA

O aprovado ora convocado devera comparecer
a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, no periodo de 12 a 18 de abril de 2018, para
declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitagéo
exigida para o cargo;

b) Declaragdo de acumulo de cargos ou
empregos;

c) Declaragdo de recebimento ou ndo de
beneficio previdenciario;

d) Declaracdo de Bens ou fotocépia da
Declaragao de Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem
solicitados.

O nado comparecimento do convocado no prazo
acima previsto ou a nao realizagao dos exames medicos
até a data fixada importara na respectiva perda da vaga
€ na sua consideragado como desistente.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 11 de abril de 2018.

~ MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018
CONVOCAGAO N° 06

(0] SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com
o que dispdem o Regulamento Geral de Concursos,
aprovado pelo Decreto n°® 265/2003 e suas alteragoes,
a Lei “R” n° 16/2001, com as modificagbes procedidas
pela Lei “R” n° 107/2013, e o Edital de Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2018,

CONVOCA as seguintes aprovadas no Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2018, para a contratacao de
pessoal, por tempo determinado, para atuar no servigo
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publico municipal de Toledo:

PARA A FUNGAO DE PROFESSOR Il T40:
JANAINA DA SILVAHOTZ
CHRISLAINE APARECIDA TEIXEIRA DA SILVA SEIBT

As ora convocadas deverdo comparecer na
Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo,
no periodo de 12 a 18 de abril de 2018, para:

| — preenchendo os requisitos para a sua
contratagéo, declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo,
neste caso, apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade exigida para a
fungao;

b) Declaragdo de acumulo de cargos ou

empregos;

c) Declaragdo de recebimento ou ndo de
beneficio previdenciario;

d) Documentos pessoais.

O ndo comparecimento das convocadas no
prazo acima previsto importara na respectiva perda da
vaga e na sua consideragdo como desistentes.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 11 de abril de 2018.

~ MARCIO MUNCHEN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

Edital de Convocacgéao 03/2018

A Caixa de Assisténcia dos Servidores Municipais de Toledo, convoca os membros do Conselho Diretor,
para reunido ordinaria desta Autarquia, no dia 13 de abril de 2018, as 8 horas, na sala de reunides da CAST, sito
a Rua Almirante Barroso, 2997, centro, Toledo/PR, tendo como pauta:

1) alteragdes na Lei da CAST;
2) aplicativo de comunicagéo;
3) assuntos gerais.

Toledo, 11 de abril de 2018.

ANGELA MARIA ZOLETTI
Superintendente
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Lucio de Marchi

Prefeito Municipal

Victor Beal Filho

Secretario de Comunicagao
Rua Raimundo Leonardi, 1586
CEP 85900-110

Fone: (45) 3055-8932

Toledo - PR

Email: toledopr.diariooficial@gmail.com
Site: www.toledo.pr.gov.br

Edicdo, publicagdo e assinatura digital do
sitio eletrénico do municipio.

Secretaria Municipal de Comunicagéao

Certificagao Digital ICP-BRASIL

A Certificagao Digital € um conjunto de tecnologias e
procedimentos que visam garantir a validade de um Certificagcao
Digital, a ICP-BRASIL ¢ a infraestrutura Legal Brasileira para
Certificagao Digital, de acordo com a Medida Proviséria 2200 que
estabelece e normatiza estas condigdes. Sendo assim, sdo
considerados legalmente validos, no ambito nacional, apenas os
certificados emitidos por autoridades credenciadas junto a ICP-
BRASIL.

Com o uso de Certificados Digitais é possivel anexar assinaturas
digitais em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de
documento valido e original também de acordo com a Lei 11.419.

Assinado de forma

RODRIGO digital por RODRIGO
MATEUS MiTEUF;
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