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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 379, de 25 de julho de 2018

Aprova alteragdes e a consolidagdo do
Estatuto da Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Rural de Toledo (EMDUR).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais
e em conformidade com o que dispdem a alinea “h”
do inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do
Municipio, a Lei n°® 1.199/1984 e suas alteracdes e a Lei
Federal n° 13.303/2016,

considerando o contido no Oficio n°® 072/2018,
desta data, da Empresa de Desenvolvimento Urbano
e Rural de Toledo (EMDUR), e na Ata n° 26, de seu
Conselho de Administracéo;

considerando, também, a necessidade de se
consolidar o texto do Estatuto da EMDUR, para o fim de
efetuar-se as averbagdes e registros perante os 6rgédos
competentes,

DECRETA:

Art. 1° - O Estatuto da Empresa de
Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo (EMDUR),
que teve sua Ultima consolidacdo aprovada pelo
Decreto n° 231, de 27 de novembro de 2017, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° - A Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Rural de Toledo ¢ uma empresa publica
municipal, sob a forma de sociedade civil, sem fins
lucrativos, regularmente autorizada a constituir-se pela
Lei Municipal n® 1.199/1984.

Art. 2° - A EMDUR, dotada de personalidade
juridica de direito privado, com patriménio préprio,
autonomia administrativa, orcamentaria e financeira,
reger-se-a por este Estatuto, pela Lei Federal n® 13.303,
de 30 de junho de 2016, Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 e demais legislacdes aplicaveis.

§ 1° - A Fungdo Social da EMDUR ¢é dar o
devido suporte a Administragdo Publica Municipal de
Toledo, mais precisamente para executar programas
de obras de desenvolvimento das areas urbanas
e rurais do Municipio, visando a implementagéo,
melhoria e manutencdo da infraestrutura de bens
publicos municipais com vistas a melhor efetividade
de atividades de utilidade publica e servigcos publicos
ofertados a populagdo e a consequente melhoria das
condi¢bes de vida do povo toledano.

§ 2° - Pela sua finalidade e objetivo social de
relevante interesse coletivo, a EMDUR, declarada como
de utilidade publica para o Municipio de Toledo pela Lei

n°® 1.199/1984, goza de isengéo dos tributos municipais
relativamente aos seus bens, rendas e servicos.

Art. 4° - AEMDUR tem como objetivo a execugéo
de programas, obras, projetos, servigos de engenharia
e assemelhados, de relevante interesse coletivo e nao
atribuidos a outros 6rgdos da Administracdo Direta
ou Indireta, previamente definidos pela Administragédo
Direta, visando ao desenvolvimento das areas urbanas
e rurais do Municipio, cabendo-lhe:

| — execugdo de obras, tais como a construgao,
reforma, fabricagdo, recuperagdo, manutengdo ou
ampliacéo de prédios, espacos e logradouros publicos
urbanos e rurais do Municipio e de seus equipamentos;

Il — execugdo de projetos de engenharia e
arquitetura;

Il — execucdo de servicos de engenharia
e assemelhados, tais como: demoligdo, conserto,
instalagdo, montagem, operagdo, conservagao,
reparagcdo, adaptacdo, limpeza e manutengdo de
prédios, espagos e logradouros publicos urbanos e
rurais do Municipio e de seus equipamentos;

IV — supervisdo e a fiscalizacdo de obras e
servigos, inclusive com recursos oriundos de convénio
ou operagao de credito;

V — execugao de vistorias, avaliagdes e pericias
em edificios destinados ao uso da Administragao;

VI — comercializagdo de produtos e materiais
extraidos, processados ou produzidos em decorréncia
de suas atividades a Administragéo Direta e Indireta do
Municipio;

VIl — administracdo das areas industriais
de Toledo, destinadas a implantagdo de industrias
poluentes e n&o poluentes, dentro das diretrizes do
governo municipal;

VIII - celebragéo de convénios para execugéo de
projetos, obras ou servigos que visem a implementacao
de agdes voltadas a defesa, preservagao e conservagao
do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel,;

IX — realizar o aproveitamento de jazidas
minerais em todo territério nacional;

X — prestar servigos gerais de limpeza, inclusive
varricao e capina nos prédios, espacos e logradouros
publicos municipais;

Xl — manutengéo de aterro sanitario municipal,
conforme condigdes estabelecidas em contrato;

Xl —administragdo ou manutengao de cemitérios
municipais, conforme condigbes estabelecidas em
contrato;

Xl — administragdo ou manutencao de terminal
rodoviario municipal, conforme condigbes estabelecidas
em contrato;

XIV - realizagdo de pavimentagéo asfaltica de
logradouros publicos municipais nas areas urbana e
rural de Toledo;

XV — exercer outras atribuicbes que se
contenham no ambito de suas finalidades e estatuto.
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Paragrafo Unico — Para a consecugédo de seus
objetivos, a EMDUR podera direta ou indiretamente,
desenvolver atividades correlatas ao seu objeto social,
tais como:

| — adquirir e alienar bens imoveis;

Il — celebrar convénios, contratos e instrumentos
congéneres com entidades publicas da administracao
direta e indireta;

Il — locar maquinario e equipamentos do
Municipio de Toledo, mediante remuneracao vigente a
época da contratagao.

Art. 5° - ...

§ 1° —= O Executivo municipal podera transferir a
EMDUR, nos termos do § 2° do art. 3° da Lei Municipal
n°® 1.199/1984, bens imoveis pertencentes ao Municipio
que sejam julgados de interesse da empresa para
realizacdo de seus objetivos.

Art. 8° - Constitui receita da EMDUR:

| —importancias oriundas da alienagéo de bens e
direitos e da prestagao de servicos;

Il — recursos provenientes de contratos, acordos
e convénios que realizar com 6rgdos e entidades
publicas, no ambito municipal, estadual ou federal;

IIl — produtos de operagbes de crédito, juros e
venda de bens patrimoniais ou de materiais inserviveis;

IV — os juros, dividendos e outras rendas
resultantes da exploragéo de seu capital;

V — empréstimos, auxilios, contribuicdes e
subvencgoes;

VI - doagdes, legados e
provenientes de outras fontes.

rendimentos

Art. 10 - ...

| — Diretor Superintendente;

Il — Diretor Técnico;

Il = Diretor Administrativo-Financeiro;
IV = Diretor Juridico.

§ 6° — O Diretor Juridico devera ser advogado,
devidamente habilitado ao exercicio da profissdo
perante a Ordem dos Advogados do Brasil, com poderes
ad judicia para a representacao judicial e extrajudicial
da EMDUR.

§ 7° - A remuneragdo devida aos membros da
Diretoria Executiva sera definida pelo Conselho de
Administragdo da EMDUR, tendo por teto o Simbolo
CC-1 da Tabela “C” da Lei n® 1.821/1999 do Municipio
de Toledo.

Art. 10-A - Os membros da Diretoria Executiva
da EMDUR deverdo atender os seguintes requisitos
obrigatorios:

| — ser cidad&o de reputacao ilibada;

Il = ter notdrio conhecimento compativel com o
cargo para o qual foi indicado;

Il - ter formag&o académica compativel com o
cargo para o qual foi indicado; e

IV - ter, no minimo, uma das experiéncias
profissionais abaixo:

a) dez anos, no setor publico ou privado, na
area de atuacgao da empresa estatal ou em area conexa
aquela para a qual forem indicados em fungédo de
direcao superior;

b) quatro anos em cargo de Diretor, de
Conselheiro de Administragdo, de membro de comité
de auditoria ou de chefia superior em empresa de porte
ou objeto social semelhante ao da empresa estatal,
entendendo-se como cargo de chefia superior aquele
situado nos dois niveis hierarquicos ndo estatutarios
mais altos da empresa;

¢) quatro anos em cargo em comissao ou fungao
de confianga em pessoa juridica de direito publico
interno;

d) quatro anos em cargo de docente ou de
pesquisador, de nivel superior na area de atuacéo da
empresa estatal;

e) quatro anos como profissional liberal em
atividade vinculada a area de atuacdo da empresa
estatal, ou

f) ser funcionario efetivo da EMDUR, por no
minimo, 03 (trés) anos;

§ 1° - Aformagéo académica devera contemplar
curso de graduagao ou pés-graduagao reconhecido ou
credenciado pelo Ministério da Educacgao.

§ 2° - As experiéncias mencionadas em alineas
distintas do inciso IV do caput ndo poderao ser somadas
para a apuragao do tempo requerido.

§ 3° - As experiéncias mencionadas em uma
mesma alinea do inciso IV do caput poderdo ser
somadas para a apuragao do tempo requerido, desde
que relativas a periodos distintos.

§ 4° - Somente pessoas naturais poderao ser
eleitas para o cargo de administrador da empresa
estatal.

Art. 12 - ...

VIl - estabelecer o quadro de pessoal
permanente da empresa e propor-lhe salarios,
com aprovacdo do Conselho de Administracdo e a
homologacéo do Prefeito Municipal;

VIII - Revogado.

XVII — implantar regras de governancga
corporativa, de transparéncia e de estruturas, praticas
de gestéo de riscos e de controle interno;

XVIII — divulgar, ao publico em geral, carta anual
de governanga corporativa, contendo informagdes
atualizadas e relevantes, em especial, as relativas a
atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores
de risco, dados econdmico-financeiros, comentarios
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dos administradores sobre o desempenho, politicas
e praticas de governanga corporativa e descricdo da
composicao e da remuneracéo da administracao;

XIX — divulgar anualmente relatério integrado ou
de sustentabilidade;

XX - elaborar e divulgar instrumento de politica
de divulgacao de informagdes, em conformidade com a
legislagdo em vigor e com as melhores praticas;

XXI| — praticar todos os demais atos necessarios
a consecugao das finalidades e objetivos da EMDUR,
obedecidas as normas legais pertinentes e as
determinacdes deste Estatuto.

Art. 15 - ..
V — Secretario Municipal de Habitagcdo e
Urbanismo;

VI—umrepresentante de cadaumadas entidades
indicadas nas alineas deste inciso, designados em ato
oficial pelo Prefeito Municipal:

{/'II — um representante das Associagdes de
Moradores e Amigos de bairros de Toledo, designados
em ato oficial pelo Prefeito Municipal.

§1°- ...

Il — para os demais conselheiros, 2 (dois) anos
de mandato, podendo haver 3 (trés) recondugdes;

Il — sera excluido do Conselho de Administragdo
da EMDUR, o conselheiro que ndo comparecer por 3
(trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas as
reunides.

§ 3° - Nas faltas e impedimentos do Secretario
do Planejamento Estratégico do Municipio, presidira o
Conselho de Administragdo da EMDUR o Secretario
Municipal de Habitagdo e Urbanismo.

Art. 16 - O Conselho de Administragdo
reunir-se-a, ordinariamente, de forma trimestral ou,
extraordinariamente, por convocagao de qualquer um
de seus membros, com convocagao tornada publica
num periodo minimo de 24 horas.

§ 1° - O Conselho de Administragéo reunir-se-a
com o minimo de 5 (cinco) membros e deliberara por
maioria de votos dos presentes, cabendo ao presidente,
além do voto singular, o de qualidade.

Art. 17 — ...

VIl — deliberar sobre projetos de convénios
e contratos com entidades publicas a serem
encaminhados ao Legislativo Municipal para aprovagéo,
quando for o caso;

Xl = pronunciar-se, em carater deliberativo,
sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelo
Prefeito Municipal e pelo Diretor- Superintendente da
empresa;

Xl = determinar, anualmente, a elaboracédo da
carta de compromisso e consecucéo de objetivos de
politicas publicas e subscrevé-la;

Xl = discutir, aprovar e monitorar decisdes
envolvendo praticas de governanga corporativa,
relacionamento com partes interessadas, politica de
gestao de pessoas e cddigo de conduta dos agentes;

XIV - implementar e supervisionar os sistemas
de gestao de riscos e de controle interno estabelecidos
para a prevengao e mitigacdo dos principais riscos a
que esta exposta a empresa publica, inclusive os riscos
relacionados a integridade das informacdes contabeis e
financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao
e fraude;

XV - estabelecer politica de porta-vozes visando
a eliminar risco de contradigdo entre informagbes de
diversas areas e as dos executivos da empresa;

XVI - deliberar sobre a cessdo de empregados
da EMDUR a outros 6rgaos publicos do Municipio;

XVII - resolver sobre todos os casos omissos
que nao forem da competéncia da Diretoria Executiva,
do Diretor Superintendente e do Prefeito Municipal.

Art. 19 — ...

Paragrafo unico = Os membros do Conselho
de Administragcdo da EMDUR a que se referem os
incisos | usque V do caput do artigo 15 deste Estatuto,
que forem designados para responder por cargos
da Diretoria Executiva da EMDUR, ficardo, também,
impedidos de integrar o colegiado, durante o periodo
em que exercerem tal designagéo, cabendo ao Prefeito
Municipal sua substituicao.

Art. 24 — Os membros da Diretoria Executiva
da EMDUR ocupardo cargo em comissdo e seréo
nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 24-A - ...

Paragrafo unico - ...

| — possua formacédo académica em Ciéncias
Contabeis ou Econdémicas, ou Administragdo de
Empresas e registro no respectivo Conselho de Classe.

Art. 25 - ...

§ 3° - A EMDUR podera ceder empregados
a Prefeitura Municipal e a Camara de Vereadores do
Municipio de Toledo, com ou sem énus para a cedente,
0s quais conservarao o regime juridico a que estiverem
sujeitos e serdo considerados em efetivo exercicio
no respectivo emprego, para todos os efeitos legais,
mediante termo de convénio a ser firmado entre as
partes, o qual determinara os limites e as regras da
Cessao.
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Art. 27 - Para a realizagdo de contratos
com terceiros, destinados a prestagdo de servigos,
a aquisicdo, locacdo e alienacdo de bens e ativos
integrantes do seu patriménio ou a execugao de obras a
serem neste integradas, assim como a implementacao
de 6nus real sobre eles, a EMDUR elaborara
Regulamento de Licitagcdes, obedecidos, no que lhe
couber, os procedimentos constantes do Titulo Il da Lei
Federal n° 13.303, de 2016.

Art. 33-A - A EMDUR deve observar os
requisitos de transparéncia e divulgagao de informagoes
estabelecido no artigo 8° da Lei Federal n° 13.303, de
2016, no que couber.

Art. 33-B - A EMDUR, em um prazo de 180
(cento e oitenta) dias, elaborara um Cddigo de Conduta,
canal de denuncias e implementara uma politica de
gestao de riscos para as suas atividades.

Art. 33-C - A EMDUR, de acordo com a
sua capacidade orgamentaria e financeira, devera
periodicamente promover treinamento aos seus
empregados, administradores e conselheiros sobre
a politica de gestdo de riscos e o cumprimento do
Codigo de Conduta, além dos demais treinamentos
indispensaveis para que o0s empregados tenham
capacidade técnica para exercerem as suas atividades.”

Art. 2° — Em virtude das alteragdes procedidas
pelo artigo anterior, fica aprovada a consolidagdo do
Estatuto da Empresa de Desenvolvimento Urbano e
Rural de Toledo (EMDUR), conforme texto que passa a
fazer parte integrante deste Decreto.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 25 de julho de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL DE
TOLEDO - EMDUR
CNPJ/MF N°. 77.878.023/0001-28
NIRE: 41206970904

Pelo presente instrumento altera-se o Estatuto da
EMDUR, empresa publica municipal, sob a forma
de sociedade civil, sem fins lucrativos, qualificavel
como de utilidade publica, pessoa juridica de direito
privado, constituida por prazo indeterminado, regendo-
se por este Estatuto e pela legislagdo pertinente,
denominada de Empresa de Desenvolvimento Urbano
e Rural de Toledo, neste Estatuto doravante designada
simplesmente EMDUR, com sede propria a Av. José

Jodo Muraro, n°. 1944, Jardim Porto Alegre, CEP 85.906-
370, Toledo — Parana, que teve sua criagao autorizada
pela Lei Municipal n® 1.199/1984, publicada em 08 de
dezembro de 1984, sendo civilmente constituida em 12
de setembro de 1985, no Cartorio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas da Comarca de Toledo — PR, com o
registro no Livro APJ -01, protocolo 369, e registrada na
Junta Comercial do Estado do Parana em 18 de janeiro
de 2011, sob NIRE n° 41206970904, que adiante
consolida seu Estatuto Social, o qual passa a ter a
seguinte redacao:

ESTATUTO DA EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E RURAL DE TOLEDO - EMDUR.

DECIMA TERCEIRA ALTERAGAO -
CONSOLIDAGAO

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° = A Empresa de Desenvolvimento Urbano e
Rural de Toledo € uma empresa publica municipal,
sob a forma de sociedade civil, sem fins lucrativos,
regularmente autorizada a constituir-se pela Lei
Municipal n® 1.199/1984.

Paragrafo Unico — A empresa usara a sigla EMDUR.

Art. 2° - A EMDUR, dotada de personalidade juridica
de direito privado, com patriménio préprio, autonomia
administrativa, orgamentaria e financeira, reger-se-a
por este Estatuto, pela Lei Federal n° 13.303, de 30 de
junho de 2016, Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, e demais legislagbes aplicaveis.

§ 1° - A Fungao Social da EMDUR ¢é dar o devido
suporte a Administracdo Publica Municipal de Toledo,
mais precisamente para executar programas de
obras de desenvolvimento das areas urbanas e rurais
do Municipio, visando a implementacdo, melhoria
e manutencdo da infraestrutura de bens publicos
municipais com vistas a melhor efetividade de atividades
de utilidade publica e servigos publicos ofertados a
populagéo e a consequente melhoria das condigbes de
vida do povo toledano.

§ 2° - Pela sua finalidade e objetivo social de relevante
interesse coletivo, a EMDUR, declarada como de
utilidade publica para o Municipio de Toledo pela Lei
n° 1.199/1984, goza de isengdo dos tributos municipais
relativamente aos seus bens, rendas e servigos.

Art. 3°-AEMDUR tem sede e foro na cidade e comarca
de Toledo, Estado do Parana, e seu prazo de duragéo
é indeterminado.

CAPITULOII
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 4° - A EMDUR tem como objetivo a execugao de
programas, obras, projetos, servigos de engenharia e
assemelhados, de relevante interesse coletivo e nao
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atribuidos a outros 6rgdos da Administracdo Direta
ou Indireta, previamente definidos pela Administracéo
Direta, visando ao desenvolvimento das areas urbanas
e rurais do Municipio, cabendo-lhe:

| — execugéo de obras, tais como a construgao, reforma,
fabricacdo, recuperagdo, manutengdo ou ampliagdo de
prédios, espagos e logradouros publicos urbanos e
rurais do Municipio e de seus equipamentos;

Il — execucéo de projetos de engenharia e arquitetura;
Ill—execucéodeservicosdeengenhariaeassemelhados,
tais como: demoli¢éo, conserto, instalagcdo, montagem,
operagao, conservagao, reparagao, adaptagao, limpeza
e manutengdo de prédios, espagos e logradouros
publicos urbanos e rurais do Municipio e de seus
equipamentos;

IV — supervisao e a fiscalizagdo de obras e servigos,
inclusive com recursos oriundos de convénio ou
operagao de crédito.

V — execugdo de vistorias, avaliagbes e pericias em
edificios destinados ao uso da Administragao;

VI — comercializagao de produtos e materiais extraidos,
processados ou produzidos em decorréncia de
suas atividades a Administracdo Direta e Indireta do
Municipio;

VIl — administragéo das areas industriais de Toledo,
destinadas a implantagédo de industrias poluentes e ndo
poluentes, dentro das diretrizes do governo municipal;
VIIl — celebragdo de convénios para execugdo de
projetos, obras ou servigos que visem a implementacao
de acdes voltadas a defesa, preservagéo e conservagcao
do meio ambiente e promocé&o do desenvolvimento
sustentavel,;

IX — realizar o aproveitamento de jazidas minerais em
todo territério nacional;

X — prestar servicos gerais de limpeza, inclusive
varricao e capina nos prédios, espacos e logradouros
publicos municipais;

XI—manutengao de aterro sanitario municipal, conforme
condigbes estabelecidas em contrato;

XIl — administragdo ou manutengdo de cemitérios
municipais, conforme condigbes estabelecidas em
contrato;

Xl — administragdo ou manutencdo de terminal
rodoviario municipal, conforme condigbes estabelecidas
em contrato;

XIV — realizagdo de pavimentagdo asfaltica de
logradouros publicos municipais nas areas urbana e
rural de Toledo;

XV — exercer outras atribuicbes que se contenham no
ambito de suas finalidades e estatuto.

Paragrafo Unico — Para a consecugao de seus objetivos,
a EMDUR podera direta ou indiretamente, desenvolver
atividades correlatas ao seu objeto social, tais como:

| — adquirir e alienar bens imoveis;

Il — celebrar convénios, contratos e instrumentos
congéneres com entidades publicas da administracao
direta e indireta;

Il — locar maquinario e equipamentos do Municipio
de Toledo, mediante remuneracao vigente a época da
contratacéo.

CAPITULO Il

DO CAPITAL E DE OUTROS RECURSOS

Art. 5° — O patriménio da EMDUR é composto de bens
moveis, imoveis e direitos, titulos e valores de crédito,
recursos financeiros disponiveis em caixa ou em conta
de bancos.

§ 1° - O Executivo municipal podera transferir a
EMDUR, nos termos do §2° do Art. 3°, da Lei Municipal
n°® 1.199/1984, bens imoveis pertencentes ao Municipio
que sejam julgados de interesse da empresa para
realizacao de seus objetivos.

§ 2° - Pelo menos 51% (cinquenta e um por cento)
do capital da EMDUR pertencera, obrigatoriamente, a
brasileiros.

Art. 6° - O capital da EMDUR, uma vez integralizado,
podera ser aumentado, por ato do Executivo, mediante:
| — incorporagéo de dotagbes orgamentarias que lhe
forem consignadas;

Il = reservas decorrentes de lucros liquidos de suas
atividades;

Il - reavaliagédo do ativo;

IV - bens transferidos pelo Municipio.

Art. 7° — O Municipio podera prestar garantias e avais
a financiamentos e a outras operagdes de créditos que
a EMDUR venha a realizar para o perfeito desempenho
das atribuicbes que lhe sao préprias.

Art. 8° - Constitui receita da EMDUR:

| — importancias oriundas da alienagédo de bens e
direitos e da prestacao de servigos;

Il — recursos provenientes de contratos, acordos e
convénios que realizar com érgéos e entidades publicas,
no ambito municipal, estadual ou federal;

Il — produtos de operagdes de crédito, juros e venda de
bens patrimoniais ou de materiais inserviveis;

IV — os juros, dividendos e outras rendas resultantes da
exploracéo de seu capital;

V — empréstimos, auxilios, contribuigbes e subvengoes;
VI — doagdes, legados e rendimentos provenientes de
outras fontes.

CAPITULO IV _
DA ADMINISTRACAO

Art. 9° - A EMDUR sera administrada pelos seguintes
6rgaos:

| — Diretoria Executiva;

Il - Conselho de Administragao.

Secao |

Da Diretoria Executiva
Art. 10 — A Diretoria Executiva é composta de 4 (quatro)
membros, sendo:
| — Diretor Superintendente;
Il — Diretor Técnico;
Il = Diretor Administrativo-Financeiro;
IV = Diretor Juridico.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva seréo de livre
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escolha e nomeacao do Prefeito Municipal.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva serédo
demissiveis ad nutum.

§ 3° - As deliberagbes do o6rgédo serdo tomadas por
maioria, cabendo ao Diretor Superintendente o voto de
qualidade.

§ 4° - As atribuigbes dos cargos nao preenchidos ou
que vagarem serao exercidas, cumulativamente, pelo
Diretor-Superintendente, com excegao para o disposto
nos paragrafos 5° e 6°.

§ 5° - O Diretor Técnico devera ser Engenheiro Civil,
devidamente habilitado, sendo, também, Responsavel
Técnico pela Empresa.

§ 6° - O Diretor Juridico devera ser advogado,
devidamente habilitado ao exercicio da profisséo
perante a Ordem dos Advogados do Brasil, com poderes
ad judicia para a representacao judicial e extrajudicial
da EMDUR.

§ 7° - Aremuneracéo devida aos membros da Diretoria
Executiva sera definida pelo Conselho de Administragao
da EMDUR, tendo por teto o Simbolo CC-1, da Tabela
“C”, da Lei n° 1.821/1999 do Municipio de Toledo.

Art. 10-A - Os membros da Diretoria Executiva da
EMDUR deverdo atender os seguintes requisitos
obrigatdrios:

| — ser cidad&o de reputacgao ilibada;

Il = ter notdrio conhecimento compativel com o cargo
para o qual foi indicado;

Ill - ter formagéo académica compativel com o cargo
para o qual foi indicado; e

IV = ter, no minimo, uma das experiéncias profissionais
abaixo:

a) dez anos, no setor publico ou privado, na area de
atuacdo da empresa estatal ou em area conexa aquela
para a qual forem indicados em fungdo de direcao
superior;

b) quatro anos em cargo de Diretor, de Conselheiro
de Administracédo, de membro de comité de auditoria
ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto
social semelhante ao da empresa estatal, entendendo-
se como cargo de chefia superior aquele situado nos
dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da
empresa;

c) quatro anos em cargo em comissdo ou funcédo de
confianga em pessoa juridica de direito publico interno;
d) quatro anos em cargo de docente ou de pesquisador,
de nivel superior na area de atuagéo da empresa estatal;
e) quatro anos como profissional liberal em atividade
vinculada a area de atuagao da empresa estatal; ou

f) ser funcionario efetivo da EMDUR, por no minimo, 03
(trés) anos.

§ 1° — A formacéo académica devera contemplar curso
de graduacdo ou pos-graduagdo reconhecido ou
credenciado pelo Ministério da Educacao.

§ 2° - As experiéncias mencionadas em alineas distintas
do inciso IV do caput ndo poderado ser somadas para a
apuracao do tempo requerido.

§ 3° - As experiéncias mencionadas em uma mesma
alinea do inciso IV do caput poderao ser somadas para
a apuragao do tempo requerido, desde que relativas a
periodos distintos.

§ 4° - Somente pessoas naturais poderdo ser eleitas
para o cargo de administrador de empresas estatais.

Art. 11 - Os membros da Diretoria Executiva farao
declaragao publica de bens no ato de posse € no
término do exercicio do cargo.

Art. 12 - Compete a Diretoria Executiva:

| — exercer as atribuigdes executivas da empresa, em
todos os aspectos da administracdo de seus negocios
e interesses;

Il - autorizar a aquisi¢cdo, alienagdo, arrendamento,
cessdo, oneragao ou gravame de bens imoveis ou de
outra natureza, de acordo com a legislacéo vigente e
as normas aprovadas pelo Conselho de Administragao;
Il = autorizar, dentro dos limites e poderes que lhe forem
atribuidos pelo Conselho de Administragéo, celebracao
de caugdes, transagdes, acordos e renuncia de direitos;
IV - promover, contratar e superintender estudos
e projetos de engenharia civil, bem como autorizar
contratos e servigos técnicos;

V - autorizar a constituigio de procuradores com
poderes especificos;

VI - elaborar o Regime Interno da empresa, a ser
submetido a deliberagdo do Conselho de Administragéao;
VIl - estabelecer o quadro de pessoal permanente
da empresa e propor-lhe salarios, com aprovagao
do Conselho de Administracdo e a homologagédo do
Prefeito Municipal;

VIIl - Revogado.

IX — aprovar limites de admissao de pessoal temporario
para obras, de acordo com as necessidades da
empresa;

X — elaborar orcamentos financeiros, com base nos
programas da empresa, e submeté-los a deliberacao
do Conselho de Administracdo e a homologagéo do
Prefeito Municipal;

XI - elaborar, até 31 de janeiro de cada ano, a prestacéo
de contas, o balango patrimonial e o relatério da
empresa, referentes ao exercicio anterior, submetendo-
os a apreciagao do Conselho de Administragéo que os
encaminhara a homologacgéo do Prefeito Municipal;

XIl = cumprir o que determina o artigo 7° da Lei n°
1.199/84, com relagdo ndo s6 ao balango financeiro,
mas ao balango patrimonial,

XIIlI = remeter ao Prefeito, para aprovacao, a prestagéo
de contas, o balango patrimonial e o relatério daempresa,
referentes ao exercicio anterior, na hipétese de estes
documentos nado terem sidos a ele encaminhados pelo
Conselho de Administragéo, até o dia 28 de fevereiro
de cada ano;

XIV — providenciar a obtengéo dos recursos necessarios
a execucgao dos planos da empresa;

XV — propor ao Prefeito Municipal o aumento do capital
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da EMDUR, ouvido o Conselho de Administragao;

XVI — distribuir, entre seus membros, as tarefas
especificas;

XVII — implantar regras de governanga corporativa, de
transparéncia e de estruturas, praticas de gestdo de
riscos e de controle interno;

XVIII — divulgar, ao publico em geral, carta anual
de governanga corporativa, contendo informagdes
atualizadas e relevantes, em especial, as relativas a
atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores
de risco, dados econdmico-financeiros, comentarios
dos administradores sobre o desempenho, politicas
e praticas de governanga corporativa e descricao da
composigao e da remuneragéo da administragao;

XIX — divulgar anualmente relatério integrado ou de
sustentabilidade;

XX - elaborar e divulgar instrumento de politica de
divulgagéo de informagbes, em conformidade com a
legislacdo em vigor e com as melhores praticas;

XXI — praticar todos os demais atos necessarios a
consecucao das finalidades e objetivos da EMDUR,
obedecidas as normas legais pertinentes e as
determinagdes deste Estatuto.

Paragrafo unico — O Regimento Interno a que se refere o
inciso VI do caput deste artigo, especificara as atribuigbes
de cada um dos membros da Diretoria Executiva da
EMDUR, obedecidos os preceitos destes estatutos.

Art. 13 - Compete ao Diretor-Superintendente da EMDUR:
| — representar a EMDUR, em Juizo ou fora dele;

Il — superintender e dirigir os negocios da empresa;

Il — admitir, transferir ou dispensar empregados,
conceder-lhes licenga e abonar-lhes falta, observadas
as prescri¢des legais, podendo delegar tais fungoes;

IV — assinar, em conjunto com um dos outros diretores,
os documentos de responsabilidade da empresa;

V — executar outras atividades previstas nestes
Estatutos e no Regimento Interno da EMDUR.

Paragrafo unico — O Diretor-Superintendente da
EMDUR sera substituido, em seus impedimentos
legais ou eventuais, na ordem, pelos Diretores Técnico,
Administrativo-Financeiro e Juridico.

Art. 14 - Aos demais Diretores competira executar as
atribuicdes a eles determinadas no Regimento Interno e as
decisbes de que fala o inciso XVI do artigo 12 deste Estatuto.

Paragrafo unico — A responsabilidade da execugado das
atribuicdes estatutarias e regimentais, referente a obras
e servicos de engenharia civil, cabera ao Diretor Técnico.

Secao ll
Do Conselho de Administragao

Art. 15 - O Conselho de Administragdo da EMDUR,
composto por 9 (nove) conselheiros, sera integrado por:
| — Secretario Municipal do Planejamento Estratégico,
como seu Presidente;

Il — Secretario Municipal do Meio Ambiente;

IIl — Secretario Municipal de Infraestrutura Rural;

IV — Secretario Municipal da Fazenda;

V — Secretario Municipal de Habitagdo e Urbanismo;

VI — Um representante de cada uma das entidades
indicadas nas alineas deste inciso, designados em ato
oficial pelo Prefeito Municipal:

a) Associacao dos Engenheiros e Arquitetos de Toledo
- AEAT,

b) Associagao dos Contabilistas de Toledo;

¢) Ordem dos Advogados do Brasil - Subsegao de Toledo.
VII — um representante das Associagbes de Moradores
e Amigos de bairros de Toledo, designado em ato oficial
pelo Prefeito Municipal.

§ 1° - o mandato dos Conselheiros do Conselho de
Administragao esta assim fixado:

| — para os conselheiros de que falam os incisos |
usque V do caput deste artigo, enquanto exercerem,
respectivamente, as suas fungoes;

Il — para os demais conselheiros, 2 (dois) anos de
mandato, podendo haver 3 (trés) recondugdes;

Il — sera excluido do Conselho de Administragdo da
EMDUR, o conselheiro que nao comparecer por 3 (trés)
vezes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas as reunides.

§ 2° - O Conselho de Administracdo da EMDUR sera
composto sempre, em sua maioria, por brasileiros,
assegurados a estes poderes predominantes.

§ 3° - Nas faltas e impedimentos do Secretario do
Planejamento Estratégico do Municipio, presidira o
Conselho de Administragdo da EMDUR o Secretario
Municipal de Habitagéo e Urbanismo.

§ 4° - Cada entidade indicada nas alineas a, b e
¢ do inciso VI e do inciso VII devera indicar também
um suplente de seu representante no Conselho de
Administragdo da EMDUR.

Art. 16 - O Conselho de Administracdo reunir-
se-a, ordinariamente, de forma trimestral ou,
extraordinariamente, por convocagao de qualquer um
de seus membros, com convocagao tornada publica
num periodo minimo de 24 horas.

§ 1° = O Conselho de Administragéo reunir-se-a com o
minimo de 5 (cinco) membros e deliberara por maioria
de votos dos presentes, cabendo ao presidente, além
do voto singular, o de qualidade.

§ 2° - O Conselho Administrativo elaborara seu
Regimento Interno, onde dever&o constar, entre outras,
as seguintes normas:

| — a forma como se organizara e suas atribuigdes,
dentro dos preceitos legais e estatutarios;

Il — casos de extingdo de mandato de conselheiros e
de vacancia.

Art. 17 - Compete privativamente ao Conselho de
Administragao:

| — estabelecer a orientacao, diretrizes e normas gerais
que deverdo reger as atividades da empresa, ad
referendum do Prefeito Municipal;

Il — elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho
nos termos do §2° do Artigo 16 deste Estatuto;
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Il — estabelecer programas da empresa, a curto, médio
e longo prazo, observado o disposto no artigo 4° destes
Estatuto;

IV — deliberar sobre orgamentos financeiros propostos
pela Diretoria Executiva da EMDUR,;

V — estabelecer normas para aquisi¢do, alienagéo,
arrendamento, cessao, oneragéo ou gravame de bens
imoveis, assim também como para celebragdo de
caugdes, transacgdes, acordos e renuncia de direitos;
VI — deliberar sobre planos financeiros relativos a
investimentos, financiamentos e demais operagbes de
crédito, elaborados pela Diretoria Executiva;

VIl — deliberar sobre projetos de convénios e contratos
com entidades publicas a serem encaminhados ao
Legislativo Municipal para aprovagéo, quando for o caso;
VIIl — apresentar ao Prefeito Municipal relatérios
periédicos, com sugestbes para o aprimoramento das
atividades da empresa;

IX — aprovar o Regimento Interno da EMDUR;

X — deliberar sobre as questdes de que falam os incisos
VIl, Xl e XV do caput do artigo 12 deste Estatuto;

XI = pronunciar-se, em carater deliberativo, sobre
os assuntos que lhe forem submetidos pelo Prefeito
Municipal e pelo Diretor- Superintendente da empresa;
XII — determinar, anualmente, a elaboragao da carta de
compromisso e consecucdo de objetivos de politicas
publicas e subscrevé-la;

XIII - discutir, aprovar e monitorar decisées envolvendo
praticas de governanga corporativa, relacionamento
com partes interessadas, politica de gestao de pessoas
e codigo de conduta dos agentes;

XIV - implementar e supervisionar os sistemas de gestéo
de riscos e de controle interno estabelecidos para a
prevengao e mitigacdo dos principais riscos a que esta
exposta a empresa publica, inclusive os riscos relacionados
a integridade das informagdes contabeis e financeiras e os
relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

XV - estabelecer politica de porta-vozes visando a
eliminar risco de contradicdo entre informagdes de
diversas areas e as dos executivos da empresa;

XVI — deliberar sobre a cessdo de empregados da
EMDUR a outros 6rgaos publicos do Municipio;

XVII - resolver sobre todos 0s casos omissos que nao
forem da competéncia da Diretoria Executiva, do Diretor
Superintendente e do Prefeito Municipal.

Paragrafo unico — Além de suas atribuicdes normativas e
deliberativas, o Conselho de Administragdo da EMDUR
exercera as seguintes atribuicbes de fiscalizagdo e
controle das contas da Empresa:

| — examinar e emitir parecer sobre:

a) balancetes;

b) balancos;

c) prestagdo anual da Diretoria Executiva.

Il — exercer as demais competéncias atinentes ao
controle das contas da empresa, tais como:

a) examinar e dar parecer sobre o relatério anual da empresa;
b) examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos
da empresa, cabendo a Diretoria Executiva fornecer
todos os elementos necessarios a tal fim;

c) promover o controle contabil da empresa, executando,
se necessario, jornadas de auditoria.

Art. 18 - Compete, também, ao Conselho de

Administragdo apreciar e submeter a aprovagao do
Prefeito Municipal, até o dia 28 de fevereiro de cada
ano, a prestacao de contas, o balango patrimonial e o
relatério da empresa, referentes ao exercicio anterior,
juntamente com o parecer a que se refere a alinea’'c”do
inciso | do paragrafo unico do artigo anterior.

Art. 19 - N&o podera integrar a Diretoria Executiva da
EMDUR membro algum de seu Conselho de Administracéo

Paragrafo unico — Os membros do Conselho de
Administragdo da EMDUR a que se referem os incisos
| usque V do caput do artigo 15 deste Estatuto, que
forem designados para responder por cargos da
Diretoria Executiva da EMDUR, ficardo, também,
impedidos de integrar o colegiado, durante o periodo
em que exercerem tal designacéo, cabendo ao Prefeito
Municipal sua substituicao.

Art. 20 - Os membros do Conselho de Administragdo
nao terao direito a qualquer tipo de remuneracéo.

~ CAPITULOV
DO EXERCICIO SOCIAL DO BALANGO E DOS
LUCROS

Art. 21 - O exercicio financeiro da EMDUR coincidira
com o ano civil, findo o qual a Diretoria Executiva
procedera ao levantamento e inventario dos bens
do balango patrimonial, com a observancia das
formalidades e prescri¢des legais.

Art. 22 - A EMDUR levantara, obrigatoriamente,
balancetes mensais e, ainda, balangos gerais.

Paragrafo tnico — A EMDUR, além da prestagdo de
contas prevista na legislagdo especifica, submetera ao
Tribunal de Contas do Estado:

| — os balancetes mensais;

Il — o balango patrimonial, no prazo de 60 (sessenta)
dias do encerramento do exercicio.

Art. 23 - O lucro liquido apurado, em cada exercicio,
tera destinagédo a ele atribuida pelo Conselho de
Administragdo, ad referendum do Prefeito Municipal.

CAPIiTULO VI
DO PESSOAL DA EMDUR

Art. 24 — Os membros da Diretoria Executiva da EMDUR
ocuparéo cargo em comissao e serao nomeados pelo
Prefeito Municipal.

Art. 24-A — A EMDUR contara com 6rgao de Controle
Interno, a ser exercido por ocupante de cargo em
comissdo, com a seguinte codificagdo, originaria da
Tabela C da Lei Municipal n°® 1.821/99:

| — Controlador de Controle Interno, equivalente ao CC-2-T.

Paragrafo unico — O cargo referido no caput deste
artigo sera exercido por empregado da EMDUR ou
por servidor efetivo do Municipio, que disponha de
capacitagéo técnica e profissional para o exercicio do
cargo e que atenda os seguintes requisitos:
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| — possua formagao académica em Ciéncias Contabeis
ou Econbmicas, ou Administracdo de Empresas e
registro no respectivo Conselho de Classe;

Il — possua conhecimentos na area de contabilidade;

Il — ndo esteja filiado a partido politico

Art. 25 - O regime juridico do pessoal da EMDUR, néo
pertencente a Diretoria Executiva e a seu Controlador
de Controle Interno, sera o da legislacéo trabalhista.

§ 1° - A EMDUR podera utilizar servidores municipais,
postos a disposigdo pelo Prefeito Municipal, os quais
conservarao o regime juridico a que tiverem sujeitos e
serao considerados em efetivo exercicio no respectivo
cargo ou emprego, para todos os efeitos legais.

§ 2° - O Quadro de pessoal da EMDUR sera
constituido sempre de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de
trabalhadores brasileiros.

§ 3° - AEMDUR podera ceder empregados a Prefeitura
Municipal e a Camara de Vereadores do Municipio de
Toledo, com ou sem 6nus para a cedente, os quais
conservarao o regime juridico a que estiverem sujeitos
e serdo considerados em efetivo exercicio no respectivo
emprego, para todos os efeitos legais, mediante termo
de convénio a ser firmado entre as partes, o qual
determinara os limites e as regras da cesséao.

§ 4° - A cessao de empregado da EMDUR a Prefeitura
Municipal e a Camara de Vereadores do Municipio de
Toledo, a que se refere o paragrafo anterior, sera limitada
ao prazo de 1 (um) ano, podendo haver renovagéo, por
iguais e sucessivos periodos, a critério das partes.

§ 5° - Acedente podera solicitar o retorno do empregado
cedido, no periodo da cedéncia, mediante notificagao
com trinta dias de antecedéncia.

Art. 26 - A admiss&o de pessoal obedecera a critérios
de selecdo ajustados a importancia dos empregos e
das fungdes a serem exercidos.

Paragrafo Unico — A organizagéo dos empregos e das
funcdes obedecera a planos estruturados segundo
critérios técnicos adequados.

_CAPITULO VII )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 - Para a realizagao de contratos com terceiros,
destinados a prestacdo de servicos, a aquisigao,
locacéo e alienacdo de bens e ativos integrantes do
seu patrimdnio ou a execugao de obras a serem neste
integradas, assim como a implementacao de 6nus
real sobre eles, a EMDUR elaborara Regulamento
de Licitagcdes, obedecidos, no que lhe couber, os
procedimentos constantes do Titulo Il da Lei Federal n°®
13.303, de 2016.

Paragrafo unico — A EMDUR encaminhara ao Prefeito
Municipal os pedidos de desapropriacdes necessarias

as suas realizagdes.

Art. 28 - Os documentos que importem em
responsabilidade para empresa, de valor superior a 2%
(dois por cento) de seu capital social, dependerao, para
terem validade, além das assinaturas exigidas no inciso
IV do caput do artigo 13 deste Estatuto, da assinatura
do Prefeito Municipal.

Art. 29 - A EMDUR executara suas obras e servigos, de
forma direta ou indireta, obedecidas as prescri¢des legais.

Art. 30 - Em caso de liquidagdo, observar-se-a o
disposto na legislacdo aplicavel, competindo ao
Conselho de Administragdo determinar o procedimento
a adotar, ad referendum do Prefeito Municipal,
revertendo seu patriménio ao Municipio de Toledo.

Paragrafo Unico — A extingdo da empresa dependera de
autorizagao legislativa.

Art. 31 - A EMDUR mantera sistema integrado de
controle interno em atendimento ao artigo 74 da
Constituicao Federal de 1988.

Art. 32 - A EMDUR sera inscrita na Junta Comercial do
Parana, onde ser&o registrados e arquivados todos os seus
documentos pertinentes, conforme legislagéo aplicavel.

Art. 33 - O Estatuto da EMDUR podera ser alterado
por deliberagdo da maioria absoluta dos votos dos
membros do Conselho de Administragao.

Art. 33-A - A EMDUR deve observar os requisitos de
transparéncia e divulgacéo de informacgdes estabelecido no
artigo 8° da Lei Federal n® 13.303, de 2016, no que couber.

Art. 33-B - A EMDUR, em um prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, elaborara um Codigo de Conduta, canal
de denuncias e implementara uma politica de gestao de
riscos para as suas atividades.

Art. 33-C - AEMDUR, de acordo com a sua capacidade
orcamentaria e financeira, devera periodicamente
promover treinamento aos seus empregados,
administradores e conselheiros sobre a politica de
gestdo de riscos e o cumprimento do Cdédigo de
Conduta, além dos demais treinamentos indispensaveis
para que os empregados tenham capacidade técnica
para exercerem as suas atividades.

LUCIO DE MARCHI
Prefeito Municipal

Luiz Fernando Fortes de Camargo
Diretor Superintendente

Rodrigo Bortolotto Sales
Diretor Técnico

Claudia Teixeira Toledo
Diretora Juridica
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NOTIFICAGAO PRELIMINAR

ASECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, NOTIFICA os proprietarios
ou possuidores dos imoveis abaixo relacionados para, no prazo de dez dias, a contar desta Notificacdo, efetuar a
limpeza do seu respectivo imével, conforme determinam os artigos 6, 9 e 14 da Lei n® 1.946/2006:

Nome Notificagao n° Cadastro | Setor Quadra Lote
MERCEDES TEREZINHA SCARIOTT 252/2018 51379 090 027 181
DORVALINO BRAND 363/2018 585 520 034 290

Zélia da Paz Pereira
Fiscal em Meio Ambiente

EXTRATO DO 2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
TERMO DE COLABORAGAO N° 014/2017, DE 26 DE
JANEIRO DE 2017, CELEBRADO ENTRE O MUNICI-
PIO DE TOLEDO (MDS/SMAS - FNAS/FMAS) PISO DE
ALTA COMPLEXIDADE Il (PACII/FNAS) E A ENTIDADE
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO-
NAIS DE TOLEDO - APAE, PARA EXECUGAO DE SER-
VIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL.

O Municipio de Toledo/Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS), inscrito no CNPJ sob n°® 13.900.537/0001-
50, doravante denominado simplesmente CONCEDEN-
TE neste ato representado pelo Sr. Prefeito LUCIO DE
MARCHI, brasileiro, portador da Cédula de Identidade
RG n° 3.168.919-8 SSP/PR e do CPF n° 453.559.759-
68, residente e domiciliado a Rua Britania, n°® 330, Vila
Pioneiro, Toledo-PR, resolve modificar unilateralmente
o Termo de Colaboragédo, nos termos do Art. 57 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e mediante as condigbes estipu-
ladas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA -
APOSTILAMENTO

O presente Termo de Apostilamento tem por objetivo
a modificagcdo unilateral do Termo de Colaboragéo
014/2017 firmado em 26 de janeiro de 2017, alterado
pelo primeiro termo de apostilamento de 27 de
junho de 2017e pelo primeiro termo aditivo em 22
de dezembro de 2017 entre o Municipio de Toledo
e a entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE TOLEDO (APAE), que
tem por finalidade alterar Clausula prevista no Termo
anteriormente firmado, passando a vigorar com a
seguinte modificagéo:

DO OBJETO DO

CLAUSULA SEGUNDA- DO VALOR DO CONVENIO E
DOTAGAO ORGAMENTARIA

O valor do presente Termo de passara de 120.000,00
(cento e vinte mil reais) para R$ 120.724,33 (cento e
vinte mil setecentos e vinte e quatro reais e trinta e trés
centavos) correspondente a:

| — Repasse do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS), no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais) referente aos meses de janeiro a dezembro de
2017 de acordo com cronograma de desembolso.

Il — Valor de R$ 724,33 (setecentos e vinte e quatro
reais e trinta e trés centavos), correspondente aos ren-

dimentos auferidos sobre aplicagées no mercado finan-
ceiro, no periodo de janeiro de 2018 a junho de 2018,
que foram aplicados no objeto do Convénio.

O repasse dos recursos pelo MUNICIPIO/FMAS a EN-
TIDADE ocorreu nas seguintes contas de dotagdes or-
camentarias:

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, Proje-
to/Atividade 08.242.0045.2-228, Cofinanciamento da
Rede Socioassistencial no Programa de Protecdo So-
cial Basica e Protegdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade para Pessoa com Deficiéncia FMAS;

Conta 14990 para aplicagdo em Consumo - Natureza da
Despesa 3.3.50.41.00.00 — Contribuigdes Correntes - para
aplicagdo em Consumo; fonte 10099 939/9/6 /6 / 24.

Conta 15090 para aplicagédo em Consumo - Natureza da
Despesa 3.3.50.41.00.00 — Contribuigdes Correntes - para
aplicagdo em Consumo; fonte 10099 939/9/6 /6 / 24;

Que foram depositados na conta corrente da entidade
n°84011-4 agéncia 0587-8 do Banco do Brasil.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

Ratificam-se todas as demais clausulas e condigbes
anteriormente acordadas do Termo de Colaboragédo n°
014/2017 de 26 de janeiro de 2017, alterado pelo pri-
meiro termo de apostilamento de 27 de junho de 2017e
pelo primeiro termo aditivo em 22 de dezembro de 2017
permanecendo validas e inalteradas as ndo expressa-
mente modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICACAO

O CONCEDENTE providenciara a publicidade deste
Termo de Apostilamento, em extrato no Orgao Oficial
Eletrénico do Municipio de Toledo até o quinto dia util
apos a data de sua assinatura.

Toledo, 24 de julho de 2018.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARISA RAMOS DOS SANTOS CARDOSO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
PROTECAO A FAMILIA
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DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGOES

AVISO DEALTERAGAO REF: PREGAO PRESENCIAL
N° 139/2018.

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada,
cujo objeto é: selecdo de propostas visando a
contratacdo de empresa para aquisicdo de 02 (dois)
veiculos 0 Km, tipo Van ambulancia simples remogéo,
modelo Furgdo para a Secretaria da Saude; aquisi¢do
de 01 Veiculo 0 Km tipo furgdo longo de teto alto,
adaptado para ambulancia padrao SAMU, atendendo
a Resolugcdo SESA n° 497/2017 publicado no Diario
Oficial 25/09/2017, aquisigao de 03 Veiculos 0 Km - tipo
passeio para o transporte de pacientes e equipes de
Estratégia Saude da Familia (ESF), para atendimento
ao objeto da Resolugdo SESA n° 160/2018 - Incentivo
Financeiro de Transporte Sanitario (APSUS / Transporte
Sanitario), sofreu alteragdes na descrigdao dos itens
01, 03 e 04 do Anexo | do edital e no prazo de
entrega. As alteragdes estdo disponiveis no site: www.
toledo.pr.gov.br.

Assim, por consequéncia, os envelopes que deveriam
ser protocolizados até o dia 27 DE JULHO DE 2018,
as 11h45min, poderdo ser protocolizados até as
11h45min do dia 10 AGOSTO DE 2018, no setor de
protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo, conforme
prevé o edital.

Da mesma forma, a abertura da presente licitagdo dar-
se-a em sessdo publica, a ser realizada as 14h00min
do dia 10 DE AGOSTO DE 2018, de acordo com a
legislacdo vigente mencionada no predmbulo deste
Edital.

Gabinete do Secretario da Administragao do Municipio de
Toledo-PR, em 25 de Julho de 2018.

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 156/2018

OBJETO: Selecao de propostas visando REGISTRO
DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses, para
a contratagao de empresa para execugao de servigcos
de borracharia (conserto, montagem, rodizio e troca de
pneus) dos veiculos multimarcas pertencentes a Frota
Municipal de Toledo. DATA DE ABERTURA: 16 de
AGOSTO de 2018, as 08h30min. VALOR MAXIMO: R$
72.324,48 (setenta e dois mil trezentos e vinte e quatro
reais e quarenta e oito centavos).

- O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposicdo para
aquisicdo no site: www.toledo.pr.gov.br - link
Licitagcbes. Demais informagdes: Depto. Licitagbes
e Contratos do Municipio de Toledo, Rua Raimundo
Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr, de segunda a sexta-
feira, Fone: (45) 3055-8819 Fax: 3378-1704, e-mail:
compras.documentacao@toledo.pr.gov.br

EDITAL DE CLASSIFICAGAO
REF: LICITACAO NA MODALIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 004/2018

A Comissdo Permanente de Licitagbes constituida por:
André Dalla Vecchia - Presidente, e membros Sidnei
Vaz de Lima e Anderson Soares Magro, comunica
aos interessados que, apds analise e verificagdo das
propostas apresentadas na licitagdo mencionada cujo
objeto da licitagéo é a selecdo de empresa do ramo de
construgao civil interessada na produgéo de 65 (sessenta
e cinco) unidades térreas, destinadas as familias com
renda no valor de até R$ 1.800,00(um mil e oitocentos
reais) do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV -
FAR - modalidade FINANCIAMENTO, localizadas neste
Municipio. A classificagao ficou o seguinte:

Lote 01:

- A empresa PERFECTUS CONSTRUTORA LTDA, foi
declarada vencedora com uma proposta no valor global de
R$ 2.467.500,00 (dois milhdes, quatrocentos e sessenta e
sete mil e quinhentos reais).

- A empresa CONSTRUTORA CIDADE BELA LTDA,
embora habilitada, ndo apresentou proposta para o lote 01.
Lote 02:

- A empresa PERFECTUS CONSTRUTORA LTDA, foi
declarada vencedora com uma proposta no valor global de
R$ 2.115.000,00 (dois milhGes, cento e quinze mil reais).
- A empresa CONSTRUTORA CIDADE BELA LTDA,
ficou classificada em segundo lugar com uma proposta
no valor global de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes,
duzentos e cinquenta mil reais).

Comunica, outrossim, que no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis contados da data da publicagdo deste edital,
a comissao de licitagdo dara vistas ao respectivo
processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se
sinta prejudicada.

Toledo, 25 de julho de 2018.

ANDRE DALLA VECCHIA - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE LICITAGOES

EDITAL DE CLASSIFICAGAO
REF: LICITACAO NA MODALIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 005/2018

A Comissao Permanente de Licitagbes constituida por:
André Dalla Vecchia - Presidente, e membros Sidnei
Vaz de Lima e Anderson Soares Magro, comunica
aos interessados que, apos analise e verificagdo das
propostas apresentadas na licitagdo mencionada cujo
objeto da licitacdo é a selegdo de empresa do ramo
de construgao civil interessada na produgédo de 219
(duzentos e dezenove) unidades habitacionais, sendo
destes 139 unidades térreas e 5 blocos com um total
de 80 apartamentos, destinadas as familias com renda
no valor de até R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)
do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV - FAR
- modalidade FINANCIAMENTO, Ilocalizadas neste
Municipio. A classificagao ficou o seguinte:

Lote 01:

- A empresa PERFECTUS CONSTRUTORA LTDA, foi
declarada vencedora com uma proposta no valor global
de R$ 15.519.982,50 (quinze milhdes, quinhentos
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e dezenove mil, novecentos e oitenta e dois reais e
cinquenta centavos).

Comunica, outrossim, que no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis contados da data da publicacdo deste edital,
a comissdo de licitagdo dara vistas ao respectivo
processo licitatério, a qualquer das proponentes que se
sinta prejudicada.

Toledo, 25 de julho de 2018.

ANDRE DALLA VECCHIA - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE LICITACOES

EDITAL DE CLASSIFICACAO
REF: LICITACAO NA MODALIDADE DE TOMADA DE
PRECOS SOB N° 024/2018

A Comissdo Permanente de Licitagdes constituida
por: André Dalla Vecchia e membros Elis Fernanda
Henn Utech e Anderson Soares Magro, comunicam
aos interessados que, apods analise e verificagdo das
propostas apresentadas na licitagdo mencionada, cujo
objeto é a contratagcdo de empresa para execugao
global (material e mdo de obra) dos servigos de
reforma no Centro Comunitario do Jardim Esplanada
- localizado na Rua Rocha Pombo - Lote n°® 357 -
Quadra n° 752 - Loteamento JD. Esplanada - Toledo
- PR. REGIAO 05 - INDUSTRIAL; conforme memorial
descritivo, planilha orgamentaria, cronograma
fisico financeiro e projetos, anexo ao processo
licitatorio, através do programa Orgamento do
Povo, a classificagéo ficou a seguinte:

Lote 01:

-Aempresa COMPASSO OBRAS E SERVICOS EIRELI
— ME, foi declarada vencedora com uma proposta
no valor global de R$ 34.893,65 (trinta e quatro mil,
oitocentos e noventa e trés reais e sessenta e cinco
centavos);
- A empresa A. S. ASSUNGAO EDIFICAGOES -
ME, ficou classificada em segundo lugar com uma
proposta no valor global de R$ 39.995,19 (trinta e nove
mil, novecentos e noventa e cinco reais e dezenove
centavos).
- A empresa FRANCK E FRANCK CONSTRUGOES
E SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA - ME, ficou
classificada em terceiro lugar com uma proposta no
valor global de R$ 44.500,00 (quarenta e quatro mil e
quinhentos reais). i
- A empresa METALURGICA DANTOL LTDA, ficou
classificada em quarto lugar com uma proposta no
valor global de R$ 45.997,49 (quarenta e cinco mil,
novecentos e noventa e sete reais e quarenta e nove
centavos).
- A empresa AMT INGENIUM ENGENHARIA LTDA
— ME, ficou classificada em quinto lugar com uma
proposta no valor global de R$ 47.009,53 (quarenta e
sete mil, nove reais e cinquenta e trés centavos).
Comunica, outrossim, que no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis contados da data da publicagdo deste edital,
a comissdo de licitacdo dara vistas ao respectivo
processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se
sinta prejudicada.

Toledo, 25 de julho de 2018.

ANDRE DALLA VECCHIA - PRESIDENTE DA
COMISSAO DE LICITACOES

Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo
Lei n®2.022, de 16/03/2010

Lucio de Marchi

Prefeito Municipal

Suzi Fernanda Felix de Lira Soprani
Secretaria de Comunicagéo

Rua Raimundo Leonardi, 1586

CEP 85900-110

Fone (45) 3055-8932

Toledo — PR

Email: toledopr.diariooficial@gmail.com
Site: www.toledo.pr.gov.br

Edic&o, publicacdo e assinatura do sitio eletrénico
do municipio.
Secretaria Municipal de Comunicagéo
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A Certificagéo Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL é a
infraestrutura Legal Brasileira para Certificagéo Digital, de acordo com a
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apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto a
ICP-BRASIL.
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