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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

	 PORTARIA Nº 163, de 7 de abril de 2011

Nomeia Ana Paula Correa Fantin no cargo de 
Guarda Municipal I.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que preceituam a alínea “a” do inciso II do 
caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município, o inciso I do 
caput do artigo 12 da Lei nº 1.822/99 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais),

	 considerando a classificação de Ana Paula Correa 
Fantin no Concurso Público nº 03/2010 e a decisão prolatada 
nos Autos nº 2183-15.2011.8.16.0170, de Mandado de 
Segurança, da 2ª Vara Cível da Comarca de Toledo,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica nomeada Ana Paula Correa Fantin no 
cargo de Guarda Municipal I, Grupo Ocupacional B-6, Padrão 
03, Referência “A” da Tabela A-1 da Lei nº 1.821/99, a contar 
de 8 de abril de 2011.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de abril de 2011.

JOSÉ CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

MARISA RAMOS DOS SANTOS CARDOSO
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

	
PORTARIA Nº 164, de 7 de abril de 2011

Exonera, a pedido, servidoras ocupantes de 
cargos em comissão na administração direta do 
Município de Toledo.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com o que dispõem o inciso I do artigo 55 da Lei Orgânica do 
Município e o inciso II do artigo 45 da Lei nº 1.822/99 (Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais),

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Ficam exoneradas, a pedido, dos respectivos 
cargos em comissão na administração direta do Município, a 
contar de 6 de abril de 2011, as seguintes servidoras:
	 I – Gilcinéia Guimarães Titon, do cargo em comissão 
de Coordenadora de Proteção à Mulher, com lotação na 
Secretaria de Atendimento à Mulher, conforme Requerimento 
nº 11.621, de 6 de abril de 2011;
	 I – Carmen Lúcia Morelatto Dal’Vesco, do cargo 
em comissão de Coordenadora de Proteção à Mulher, com 

lotação na Secretaria de Atendimento à Mulher, conforme 
Requerimento nº 11.622, de 6 de abril de 2011.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.
 
	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de abril de 2011.

JOSÉ CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

PORTARIA Nº 165, de 7 de abril de 2011

Exonera, a pedido, Adão Justino de Souza do 
cargo de Cozinheiro I – Sede do Município.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com o que preceituam a alínea “a” do inciso II do caput do 
artigo 61 da Lei Orgânica do Município de Toledo e o inciso I do 
artigo 44 da Lei nº 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais),

	 considerando a solicitação formulada através do 
Requerimento protocolizado na Municipalidade sob nº 11.318, 
de 5 de abril de 2011,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica exonerado, a pedido, Adão Justino de 
Souza do cargo de Cozinheiro I – Sede do Município, Grupo 
Ocupacional A-1, a contar de 5 de abril de 2011.
 
	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de abril de 2011.

JOSÉ CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

MARISA RAMOS DOS SANTOS CARDOSO
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

	 PORTARIA Nº 167, de 7 de abril de 2011

Nomeia Rafael Felipe Ferronatto no cargo em 
comissão de Diretor de Projetos de Engenharia, 
com lotação na Secretaria do Planejamento 
Estratégico do Município de Toledo, e dá outras 
providências.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem o inciso I do artigo 55 da 
Lei Orgânica do Município, o inciso II do caput do artigo 
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12 da Lei nº 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais), a Lei nº 1.886/2005 e suas alterações,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica nomeado Rafael Felipe Ferronatto 
no cargo em comissão de Diretor de Projetos de Engenharia, 
com lotação na Secretaria do Planejamento Estratégico do 
Município de Toledo, Símbolo CC-2 da Tabela “C” da Lei nº 
1.821/1999, a contar de 8 de abril de 2011.

	 Art. 2º – Fica revogado o inciso II do artigo 1º 
da Portaria SRH nº 2.463, de 5 de agosto de 2010, que 
designou Rafael Felipe Ferronatto para o exercício de função 
gratificada na Secretaria do Planejamento Estratégico do 
Município.

	 Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de abril de 2011.

JOSÉ CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2009
CONVOCAÇÃO Nº 187

	 A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO 
MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os 
artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento Geral 
de Concursos), as Leis nºs 1.821/1999 (Plano de Cargos 
e Vencimentos para os servidores públicos municipais) e 
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais) e 
suas alterações,

	 CONVOCA

	 os seguintes aprovados no Concurso Público nº 
01/2009:

PARA O CARGO DE PSICÓLOGO I:
SHEILA TATIANE COVATTI

PARA O CARGO DE COZINHEIRO I – SEDE DO 
MUNICÍPIO:
VANESSA MIDORI UEMURA

PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL I:
CARMEM BORGES
GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ
ANDREIA ROMERO CARDOSO

PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
I:
VANILDA ALVES DA SILVA
JANIELE SODRE BUENO
FERNANDA LUCILENE TORINO
JAQUELINE FRANCIELE STECHE

	 Os aprovados ora convocados deverão comparecer à 
Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no 
período de 8 a 14 de abril de 2011, para declarar se aceitam a 
vaga ofertada, devendo, neste caso:
	 I – apresentar os seguintes documentos:
	 a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida 
para o cargo;
	 b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
	 c) Declaração de recebimento ou não de benefício 
previdenciário;
	 d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de 
Renda apresentada à Receita Federal;
	 e) Documentos pessoais.
	 II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

	 O não comparecimento dos convocados no prazo 
acima previsto ou a não realização dos exames médicos até 
a data fixada importarão na respectiva perda da vaga e na sua 
consideração como desistentes.

	 GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS 
HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, 
em 7 de abril de 2011.

MARISA RAMOS DOS SANTOS CARDOSO
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2010
CONVOCAÇÃO Nº 47

	 A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO 
MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os 
artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento Geral 
de Concursos), as Leis nºs 1.821/1999 (Plano de Cargos 
e Vencimentos para os servidores públicos municipais) e 
1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais) e 
suas alterações,

	 CONVOCA

	 os seguintes aprovados no Concurso Público nº 
01/2010:

PARA O CARGO DE CUIDADOR SOCIAL I:
SANYLEI WEBER BURCHARDT

PARA O CARGO DE AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I:
MARGARETE TEREZINHA KAEFER
LUZIA AGUILERA DA SILVEIRA

	 Os aprovados ora convocados deverão comparecer à 
Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no 
período de 8 a 14 de abril de 2011, para declarar se aceitam a 
vaga ofertada, devendo, neste caso:
	 I – apresentar os seguintes documentos:
	 a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida 
para o cargo;
	 b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
	 c) Declaração de recebimento ou não de benefício 
previdenciário;
	 d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de 
Renda apresentada à Receita Federal;



3Ano II		     Toledo, 08 de abril de 2011	                                    Edição nº 241                                    Página

	 e) Documentos pessoais.
	 II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

	 O não comparecimento dos convocados no prazo 
acima previsto ou a não realização dos exames médicos até 
a data fixada importarão na respectiva perda da vaga e na sua 
consideração como desistentes.

	 GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS 
HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, 
em 7 de abril de 2011.

MARISA RAMOS DOS SANTOS CARDOSO
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2010
CONVOCAÇÃO Nº 03

	 A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO 
MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os 
artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento Geral de 
Concursos) e a Lei “R” nº 1, de 7 de janeiro de 2010,

	 CONVOCA

	 os seguintes aprovados no Concurso Público nº 
02/2010:

PARA O EMPREGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE:
TRAUDI LORENZ DORFSCHMIDT
JULIANA FERREIRA DA SILVA DE SANTANA
THAIS FERNANDA CASTILHOS FERREIRA
ANDERSON ALVES DE LIMA
IVANETE GAMBIN VERDI
LIDIANE DA SILVA MELO
MARIA JESUS LAZZARIN
PATRICIA FERNANDA BOICON
VANDERSOM DOS SANTOS CORSINO
ELIZETE JANUARIO ALVES FERREIRA
SOLANGE KUNRATH FORNARI
ANDERSON EDUARDO DE SOUZA
ALINE DAIANE MARINHO DA SILVA
ODETE DE BORBA DE OLIVEIRA
NEUZA GARCIA SERPA
MARICLEIA COUTINHO PIRES ALVES
OZIEL BIANA RIBEIRO
EDMILSON SOUSA DOS SANTOS
JULIE FERNANDES

	 Os aprovados ora convocados deverão comparecer à 
Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no 
período de 8 a 14 de abril de 2011, para declarar se aceitam a 
vaga ofertada, devendo, neste caso:
	 I – apresentar os seguintes documentos:
	 a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida 
para o emprego;
	 b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
	 c) Declaração de recebimento ou não de benefício 
previdenciário;
	 d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de 
Renda apresentada à Receita Federal;
	 e) Documentos pessoais.

	 II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

	 O não comparecimento dos convocados no prazo 
acima previsto ou a não realização dos exames médicos até 
a data fixada importarão na respectiva perda da vaga e na sua 
consideração como desistentes.

	 GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS 
HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, 
em 7 de abril de 2011.

MARISA RAMOS DOS SANTOS CARDOSO
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 063/2011
PROPONENTE: EMDUR-EMPRESA DE DESENV. URBANO 
E RURAL DE TOLEDO.
ENDEREÇO: Av. José João Muraro, 1944 – Jd Porto. Alegre 
– Toledo-PR
OBJETO: Aquisição de Pedra Brita nº 01, para posterior 
doação a título de incentivo, a empresa beneficiada 
“CENTRALOG – CENTRO DE TRANSPORTES E 
LOGÍSTICA LTDA”. Aprovada pela Lei “R” nº 151 de 25 de 
novembro de 2009, e de acordo com a Lei nº 1758 de 28 
de dezembro de 1993, que dispõe sobre a concessão de 
incentivo Industrial. VALOR GLOBAL: R$ 3.300,00 (três mil e 
trezentos reais). PAGAMENTO: 10 (dez) dias após a emissão 
da nota fiscal. PRAZO DE EXECUÇÃO: 90 (noventa) dias 
a contar da assinatura do contrato; PRAZO DE VIGÊNCIA: 
180 (cento e oitenta) dias; DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
11.003.22.122.00022-121 - 3.3.90.32.99.02 Conta 4950 
Fonte 0.1.000; AMPARO LEGAL: Inciso VIII do artigo 24 da 
Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO Nº 0457/2011
PARTES: MUNICÍPIO DE TOLEDO, e a EMDUR-EMPRESA 
DE DESENV. URBANO E RURAL DE TOLEDO. OBJETO: 
Aquisição de Pedra Brita nº 01, para posterior doação a 
título de incentivo, a empresa beneficiada “CENTRALOG 
– CENTRO DE TRANSPORTES E LOGÍSTICA LTDA”. 
Aprovada pela Lei “R” nº 151 de 25 de novembro de 2009, 
e de acordo com a Lei nº 1758 de 28 de dezembro de 
1993, que dispõe sobre a concessão de incentivo Industrial. 
VALOR GLOBAL: R$ 3.300,00 (três mil e trezentos reais). 
PAGAMENTO: 10 (dez) dias após a emissão da nota 
fiscal. Contrato firmado em 05 de Abril de 2011, conforme 
conclusões do processo de Dispensa de Licitação 
nº 063/2011.

DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 001/2011 - TRÂNSITO
PROPONENTE: EMDUR-EMPRESA DE DESENV. URBANO 
E RURAL DE TOLEDO.
ENDEREÇO: Av. José João Muraro, 1944 – Jd Porto. Alegre 
– Toledo-PR
OBJETO: Execução global (material e mão-de-obra) dos 
serviços de pintura de faixa de pedestre na Rua Barão 
do Rio Branco, neste município de Toledo/PR, conforme 
orçamento, cronograma físico financeiro e projetos (Lei 
“R” n.º 52, de 16 de junho de 2006). VALOR GLOBAL: 
R$ 17.017,50 (dezessete mil dezessete reais e cinqüenta 
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centavos). PAGAMENTO: Conforme medição mensal. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 180 (cento e oitenta) dias; PRAZO 
DE VIGÊNCIA: 360 (trezentos e sessenta dias) dias; 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01.001.26.782.00312.003.3.
3.90.30.54.00 = 030 Fonte 0.2.509; 01.001.26.782.00312.0
03.3.3.90.39.21.00 = 040 Fonte 0.2.509.  AMPARO LEGAL: 
Inciso VIII do artigo 24 da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO Nº 026/2011
PARTES: MUNICÍPIO DE TOLEDO, e a EMDUR-
EMPRESA DE DESENV. URBANO E RURAL DE TOLEDO. 
OBJETO: Execução global (material e mão-de-obra) dos 
serviços de pintura de faixa de pedestre na Rua Barão 
do Rio Branco, neste município de Toledo/PR, conforme 
orçamento, cronograma físico financeiro e projetos (Lei 
“R” n.º 52, de 16 de junho de 2006). VALOR GLOBAL: 
R$ 17.017,50 (dezessete mil dezessete reais e cinqüenta 
centavos). Contrato firmado em 31 de março de 2011, 
conforme conclusões do processo de Dispensa de Licitação 
nº 001/2011 - TRÂNSITO.

DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 002/2011 - TRÂNSITO
PROPONENTE: EMDUR-EMPRESA DE DESENV. URBANO 
E RURAL DE TOLEDO.
ENDEREÇO: Av. José João Muraro, 1944 – Jd Porto. Alegre 
– Toledo-PR
OBJETO: Execução global (material e mão-de-obra) dos 
serviços de pintura de faixa de pedestre e vagas para ônibus 
nos locais listados abaixo, neste município de Toledo/
PR, conforme orçamento, cronograma físico financeiro e 
projetos, em anexo e a seguir descritos (Lei “R” n.º 52, de 
16 de junho de 2006): PINTURA ESCOLAS. - Escola Alberto 
Santos Dummont: Rua Paraná, 299  Jardim Porto Alegre. 
- Escola Amélio Dal’Bosco: Rua Guaíra, 2225. Centro.- 
Escola  André Zenere: Rua Gal. Câmara, 1191 Jardim 
América.- Escola Anita Garibaldi: Rua Felix da Cunha, 687 
Jardim Europa- Escola Antônio Scain: Rua Pres. Deodoro 
da Fonseca, 655 Jardim Filadélfia- Escola Ari Arcássio 
Gossler: Rua Vila Lobos, 230 Jardim Santa  Maria.- Escola 
Arsênio Heiss: Rua Adilson Bier, 242 Jardim Modelo.- Escola 
Borges de Medeiros: Rua General Daltro Filho, 1585 Vila 
Industrial- Escola Carlos Friedrich: Rua Leonardo Fsco. 
Nogueira, 448Jardim Coopagro. - Escola Carlos João 
Treis: Rua Tomaz Gonzaga, s/nº	 Vila Paulista- 
Escola Egon Werner Bercht: Rua Olavo Bilac, 390 Jardim 
Paraná.- Escola Henrique Brod: Rua Batista Luzardo, 510 
Jardim Panorama.- Escola Ivo Welter: Rua Artur Mazzaferro 
Santa Clara IV.- Escola José Pedro Brum, Ver.(CAIC): Rua 
Cap. Leônidas Marques,1896 Jardim Maracanã.- Escola 
Norma Demeneck Belotto: Rua Princesa Isabel, 350 Jardim 
Gisela.- Escola Olivo Beal: Rua Cézar Pedrini, 363 Cézar 
Park.- Escola Presidente Tancredo Neves: Rua Monte Carlo, 
791 Vila Boa Esperança.- Escola Reinaldo Arrosi: Rua da 
Igreja, 377 Vila Operaria.- Escola São Francisco de Assis: 
Rua Otília Giaretta, 8338 BNH São Francisco.- Escola 
Shirley Maria Lorandi Saurin: Rua Armando Luiz Arrosi, 1138 
Centro.- Waldir Luiz Becker: Rua Luiz Woiski, 386 Lot.Fachini 
–J.Coop.- Colégio Estadual Augustinho Donin: Rua Pedro 
Rosseto, 238 - Jardim Concordia.- Colégio Estadual Castelo 
Branco (PREMEM): Rua Guaíra, 3373.- Colégio Estadual 
Dario Vellozo: R Haroldo Hamilton 271 – Centro- Colégio 
Estadual Luiz Algusto Morais Rego: Rua Alm Barroso, 
1551 Centro.- Colégio Alfa: Rua 3 de Outubro, 131 Centro.- 
FASUL: Av. Ministro Cirne Lima, 2565 - Jardim Coopagro.- 

FUNET: Rua 15 Novembro, 2191 - Centro- Intentus: Rua 
Guarani, 3050 Centro.- Colégio La Salle: Rua Guarani, 2038, 
Jardim La Salle.- UNIOESTE: Rua da Faculdade, 645 Santa 
Maria.- UNIPAR: Avenida Parigot Souza, 3636 Santa Maria.- 
Colégio Vincentino Incomar: Rua Rui Barbosa, 1324, Centro. 
VALOR GLOBAL: R$ 36.265,00 (trinta e seis mil duzentos e 
sessenta e cinco reais). PAGAMENTO: Conforme medição 
mensal. PRAZO DE EXECUÇÃO: 180 (cento e oitenta) 
dias; PRAZO DE VIGÊNCIA: 360 (trezentos e sessenta 
dias) dias; DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: - 01.001.26.782.0
0312.003.3.3.90.30.54.00 = 030	 Fonte 0.2.509; - 01.
001.26.782.00312.003.3.3.90.39.21.00 = 040Fonte 0.2.509..  
AMPARO LEGAL: Inciso VIII do artigo 24 da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO Nº 026/2011
PARTES: MUNICÍPIO DE TOLEDO, e a EMDUR-EMPRESA 
DE DESENV. URBANO E RURAL DE TOLEDO. OBJETO: 
Execução global (material e mão-de-obra) dos serviços de 
pintura de faixa de pedestre e vagas para ônibus nos locais 
listados abaixo, neste município de Toledo/PR, conforme 
orçamento, cronograma físico financeiro e projetos, em 
anexo e a seguir descritos (Lei “R” n.º 52, de 16 de junho 
de 2006): PINTURA ESCOLAS. - Escola Alberto Santos 
Dummont: Rua Paraná, 299  Jardim Porto Alegre. - Escola 
Amélio Dal’Bosco: Rua Guaíra, 2225. Centro.- Escola  André 
Zenere: Rua Gal. Câmara, 1191 Jardim América.- Escola 
Anita Garibaldi: Rua Felix da Cunha, 687 Jardim Europa- 
Escola Antônio Scain: Rua Pres. Deodoro da Fonseca, 655 
Jardim Filadélfia- Escola Ari Arcássio Gossler: Rua Vila 
Lobos, 230 Jardim Santa  Maria.- Escola Arsênio Heiss: 
Rua Adilson Bier, 242 Jardim Modelo.- Escola Borges de 
Medeiros: Rua General Daltro Filho, 1585 Vila Industrial- 
Escola Carlos Friedrich: Rua Leonardo Fsco. Nogueira, 
448Jardim Coopagro. - Escola Carlos João Treis: Rua Tomaz 
Gonzaga, s/nº Vila Paulista- Escola Egon Werner Bercht: 
Rua Olavo Bilac, 390 Jardim Paraná.- Escola Henrique Brod: 
Rua Batista Luzardo, 510 Jardim Panorama.- Escola Ivo 
Welter: Rua Artur Mazzaferro Santa Clara IV.- Escola José 
Pedro Brum, Ver.(CAIC): Rua Cap. Leônidas Marques,1896 
Jardim Maracanã.- Escola Norma Demeneck Belotto: Rua 
Princesa Isabel, 350 Jardim Gisela.- Escola Olivo Beal: Rua 
Cézar Pedrini, 363 Cézar Park.- Escola Presidente Tancredo 
Neves: Rua Monte Carlo, 791 Vila Boa Esperança.- Escola 
Reinaldo Arrosi: Rua da Igreja, 377 Vila Operaria.- Escola 
São Francisco de Assis: Rua Otília Giaretta, 8338 BNH 
São Francisco.- Escola Shirley Maria Lorandi Saurin: Rua 
Armando Luiz Arrosi, 1138 Centro.- Waldir Luiz Becker: Rua 
Luiz Woiski, 386 Lot.Fachini –J.Coop.- Colégio Estadual 
Augustinho Donin: Rua Pedro Rosseto, 238 - Jardim 
Concordia.- Colégio Estadual Castelo Branco (PREMEM): 
Rua Guaíra, 3373.- Colégio Estadual Dario Vellozo: R Haroldo 
Hamilton 271 – Centro- Colégio Estadual Luiz Algusto Morais 
Rego: Rua Alm Barroso, 1551 Centro.- Colégio Alfa: Rua 3 
de Outubro, 131 Centro.- FASUL: Av. Ministro Cirne Lima, 
2565 - Jardim Coopagro.- FUNET: Rua 15 Novembro, 2191 
- Centro- Intentus: Rua Guarani, 3050 Centro.- Colégio La 
Salle: Rua Guarani, 2038, Jardim La Salle.- UNIOESTE: Rua 
da Faculdade, 645 Santa Maria.- UNIPAR: Avenida Parigot 
Souza, 3636 Santa Maria.- Colégio Vincentino Incomar: Rua 
Rui Barbosa, 1324, Centro. VALOR GLOBAL: R$ 36.265,00 
(trinta e seis mil duzentos e sessenta e cinco reais). Contrato 
firmado em 31 de março de 2011, conforme conclusões do 
processo de Dispensa de Licitação nº 002/2011 - TRÂNSITO.                                            
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DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 003/2011 - TRÂNSITO
PROPONENTE: EMDUR-EMPRESA DE DESENV. URBANO 
E RURAL DE TOLEDO.
ENDEREÇO: Av. José João Muraro, 1944 – Jd Porto. Alegre 
– Toledo-PR
OBJETO: Execução global (material e mão-de-obra) dos 
serviços de pintura de pontos de ônibus nos locais listados 
abaixo, neste município de Toledo/PR, conforme orçamento, 
cronograma físico financeiro e projetos, em anexo e a seguir 
descritos (Lei “R” n.º 52, de 16 de junho de 2006):- Bifurcação 
da estrada que liga a Cerâmica Serelepe e a cerâmica Mariti 
em Novo Sarandi – 01 ponto.- Rodovia PRT 163, sentido 
Toledo – Vila Ipiranga, na propriedade do Sr. Paludo – 01 
ponto.- Em frente ao Colégio de Vila Nova – 02 pontos.- 
Linha Arapongas, próximo ao asfalto entre Vila Nova e 
Sarandi – 01 ponto.- Nova Videira, final da linha Barbosa, 
estrada para propriedade do Sr. Angeli – 01ponto.- Próximo 
ao trevo de Novo Sobradinho, granjas da Sadia, ao lado do 
campo de futebol – 01 ponto.- Em frente à Escola Agrícola – 
02 pontos.- Em frente ao campo de futebol do Espigão – 01 
ponto.- Real Santo Antônio – 01 ponto.- Linha Correntoso 
– 01 ponto.- Em frente à Escola de Novo Sobradinho – 01 
ponto.- Em frente Fábrica de Queijo Cerro da Lola – 01 
ponto.- Entrada entre Cerro da Lola e Km41 – 01 ponto.- 
Entrada de Bangu – 01 ponto.- Em frente à Escola de Novo 
Sarandi – 02 pontos.- Xaxim – 01 ponto.- São Luiz do Oeste 
– 02 pontos. VALOR GLOBAL: R$ 17.017,50 (dezessete mil 
dezessete reais e cinqüenta centavos). VALOR GLOBAL: 
R$ 7.402,29 (sete mil quatrocentos e dois reais e vinte 
e nove centavos). PAGAMENTO: Conforme medição 
mensal.PRAZO DE EXECUÇÃO: 180 (cento e oitenta) 
dias;PRAZO DE VIGÊNCIA: 360 (trezentos e sessenta dias) 
dias;DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01.001.26.782.00312.00
3.3.3.90.30.24.00 = 030	 Fonte 0.2.706; 01.001.26.782
.00312.003.3.3.90.39.16.00 = 040 Fonte 0.2.706.  AMPARO 
LEGAL: Inciso VIII do artigo 24 da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO Nº 027/2011
PARTES: MUNICÍPIO DE TOLEDO, e a EMDUR-EMPRESA 
DE DESENV. URBANO E RURAL DE TOLEDO. OBJETO: 
Execução global (material e mão-de-obra) dos serviços de 
pintura de pontos de ônibus nos locais listados abaixo, neste 
município de Toledo/PR, conforme orçamento, cronograma 
físico financeiro e projetos, em anexo e a seguir descritos 
(Lei “R” n.º 52, de 16 de junho de 2006):- Bifurcação da 
estrada que liga a Cerâmica Serelepe e a cerâmica Mariti 
em Novo Sarandi – 01 ponto.- Rodovia PRT 163, sentido 
Toledo – Vila Ipiranga, na propriedade do Sr. Paludo – 01 
ponto.- Em frente ao Colégio de Vila Nova – 02 pontos.- 
Linha Arapongas, próximo ao asfalto entre Vila Nova e 
Sarandi – 01 ponto.- Nova Videira, final da linha Barbosa, 
estrada para propriedade do Sr. Angeli – 01ponto.- Próximo 
ao trevo de Novo Sobradinho, granjas da Sadia, ao lado do 
campo de futebol – 01 ponto.- Em frente à Escola Agrícola – 
02 pontos.- Em frente ao campo de futebol do Espigão – 01 
ponto.- Real Santo Antônio – 01 ponto.- Linha Correntoso 
– 01 ponto.- Em frente à Escola de Novo Sobradinho – 01 
ponto.- Em frente Fábrica de Queijo Cerro da Lola – 01 
ponto.- Entrada entre Cerro da Lola e Km41 – 01 ponto.- 
Entrada de Bangu – 01 ponto.- Em frente à Escola de Novo 
Sarandi – 02 pontos.- Xaxim – 01 ponto.- São Luiz do Oeste 
– 02 pontos.. VALOR GLOBAL: R$ 17.017,50 (dezessete mil 
dezessete reais e cinqüenta centavos). VALOR GLOBAL: 

R$ 7.402,29 (sete mil quatrocentos e dois reais e vinte e 
nove centavos). Contrato firmado em 31 de março de 2011, 
conforme conclusões do processo de Dispensa de Licitação 
nº 003/2011 - TRÂNSITO.  

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO - REF: LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE TOMADA DE PREÇOS SOB Nº 

114/2011
A Comissão Permanente de Licitação comunica aos 

proponentes interessados que, após análise e verificação 
da proposta apresentada na licitação mencionada, a 
classificação ficou a seguinte:
LOTE 01
- A empresa S B N LTDA foi declarada vencedora com uma 
proposta no valor total de R$ 11.190,00 (onze mil cento e 
noventa reais).
LOTE 02
- A empresa S B N LTDA foi declarada vencedora com 
uma proposta no valor total de R$ 13.490,00 (treze mil 
quatrocentos e noventa reais).
LOTE 03
- A empresa S B N LTDA foi declarada vencedora com uma 
proposta no valor total de R$ 8.190,00 (oito mil cento e 
noventa reais).

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 
(cinco) dias úteis contados da data da publicação deste 
edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada.
Toledo, 06 de Abril de 2011.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO - REF: LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE TOMADA DE PREÇOS SOB Nº 

100/2011
A Comissão Permanente de Licitação comunica aos 

proponentes interessados que, após análise e verificação 
da proposta apresentada na licitação mencionada, a 
classificação ficou a seguinte:
LOTE 01
- A empresa PAPELARIA CESAR LTDA ME foi declarada 
vencedora com uma proposta no valor total de R$ 12.760,00 
(doze mil setecentos e sessenta reais).
- As empresas ERNY FELIPPE CHIELLA – COMERCIO 
VAREJISTA DE TECIDOS E CONFECÇÕES, LF ALVES 
LTDA ME, LOTINU UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA 
e SELMA MARTA DE FARIAS ME embora habilitadas não 
apresentaram propostas para o Lote 01.
- A empresa CL POLACHINI & CIA LTDA teve sua proposta 
desclassificada pelo não atendimento ao item 4.4.1 do edital: 
não apresentou CD, PENDRIVE ou DISQUETE.
LOTE 02
- A empresa LF ALVES LTDA ME foi declarada vencedora 
com uma proposta no valor total de R$ 10.980,00 (dez mil 
novecentos e oitenta reais).
- A empresa LOTINU UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA 
ficou classificada em segundo lugar com uma proposta no 
valor total de R$ 11.600,00 (onze mil e seiscentos reais).
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- A empresa ERNY FELIPPE CHIELLA – COMERCIO 
VAREJISTA DE TECIDOS E CONFECÇÕES ficou 
classificada em terceiro lugar com uma proposta no valor 
total de R$ 11.760,00 (onze mil setecentos e sessenta reais).
- A empresa SELMA MARTA DE FARIAS ME ficou 
classificada em quarto lugar com uma proposta no valor total 
de R$ 12.000,00 (doze mil reais).
-- As empresas CL POLACHINI & CIA LTDA e PAPELARIA 
CESAR LTDA ME embora habilitadas não apresentaram 
propostas para o Lote 02.

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 
(cinco) dias úteis contados da data da publicação deste 
edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada.
Toledo, 07 de Abril de 2011.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO - REF: LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE TOMADA DE PREÇOS SOB Nº 

110/2011
A Comissão Permanente de Licitação comunica aos 

proponentes interessados que, após análise e verificação 
da proposta apresentada na licitação mencionada, a 
classificação ficou a seguinte:
- A empresa METALURGICA DANTOL LTDA foi declarada 
vencedora com uma proposta no valor global de R$ 
13.389,19 (treze mil trezentos e oitenta e nove reais e 
dezenove centavos).

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 
(cinco) dias úteis contados da data da publicação deste 
edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada.
Toledo, 07 de Abril de 2011.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO - REF: LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE TOMADA DE PREÇOS SOB Nº 

0109/2011
A Comissão Permanente de Licitação comunica aos 

proponentes interessados que, após análise e verificação 
da proposta apresentada na licitação mencionada, a 
classificação ficou a seguinte:
- A empresa CLAUDEMIR S. DA SILVA & CIA LTDA foi 
declarada vencedora com uma proposta no valor global de 
R$ 76.466,45 (setenta e seis mil quatrocentos e sessenta e 
seis reais e quarenta e cinco centavos).

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 
(cinco) dias úteis contados da data da publicação deste 
edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada.
Toledo, 07 de Abril de 2011.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE 
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, 
REFERENTE AO MÊS DE MARÇO/2011.

0648- Concede diárias a servidora Mariana Cristina 
Winnikes, para os dias 10 a 12/03/2011.
0649- Concede diárias a servidora Stella Taciana Fachin, 
para os dias 10 a 12/03/2011.
0650- Concede diárias ao servidor Sebastião Nunes de 
Araújo Filho, para os dias 10 a 12/03/2011.
0651- Concede diárias ao servidor Flavio Augusto Scherer, 
para os dias 23 a 25/03/2011.
0652- Concede diária a servidora Márcia Czerechowicz 
Hang, para o dia 17/03/2011.
0653- Concede diária ao servidor Vonir Antonio Pereira, para 
o dia 17/03/2011.
0654- Concede diárias a servidora Carmem Luci Zeni, para 
os dias 11 a 12/03/2011.
0655- Concede diária ao Prefeito Jose Carlos Schiavinato, 
para o dia 14/03/2011.
0656- Concede diária ao servidor Luiz Alberto Cypriano, 
para o dia 14/03/2011.
0657- Concede diária ao servidor Alceu Dal Bosco, para o 
dia 14/03/2011.
0658- Revoga item 2 da alínea “c” do inciso I do artigo 1° da 
Portaria SRH n° 04/2009.
0659- Concede FG 13 p/ o servidor Roberson Leandro 
Trevisan, a contar de 14/03/2011, e revoga item 3 da alínea 
“a” do inciso I do artigo 1° da Portaria SRH n° 2.952/2010.
0660- Concede diária ao Prefeito Jose Carlos Schiavinato, 
para o dia 16/03/2011.
0661- Concede diárias a servidora Denise Liell Schmitt, para 
os dias 17 e 18/03/2011.
0662- Concede diárias ao servidor Eloir Sebastião Pape, 
para os dias 18 e 19/03/2011.
0663- Concede diárias ao servidor Laudemir Faez, para os 
dias 18 e 19/03/2011.
0664- Concede diárias ao servidor Antonio Padilha, para os 
dias 16 a 18/03/2011.
0665- Concede diárias ao servidor Ivo Stroparo, para os dias 
16 a 18/03/2011.
0666- Concede diárias ao servidor Alex Sandro Pires, para 
os dias 16 a 18/03/2011.
0667- Concede progressão por mérito, p/ Adão Cordeiro 
Gomes, Fiscal de Obras e Posturas I, a contar de 01/03/2011.
0668- Concede progressão por mérito, p/ Adélia Lucia 
Lang Tem Caten, Auxiliar de Enfermagem I, a contar de 
22/03/2011.
0669- Concede progressão por mérito, p/ Adriane Jaqueline 
Kuerten, Professor I, 2°C, a contar de 01/03/2011.
0670- Concede progressão por mérito, p/ Alceu Ferreira 
Filho, Técnico em Artes e Instrumentos I, a contar de 
11/03/2011.
0671- Concede progressão por mérito, p/ Aldacir Alves 
Freire, Professor I, 2°C, a contar de 01/03/2011.
0672- Concede progressão por mérito, p/ Andréa Cristina 
Schons, Professor II, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0673- Concede progressão por mérito, p/ Ângela Silvana 
Kolberg Catuzzo, Professor I, 2°C, a contar de 13/03/2011.
0674- Concede progressão por mérito, p/ Antonio Aparecido 
da Silva, Guarda Municipal I, a contar de 02/03/2011.
0675- Concede progressão por mérito, p/ Aparecida Inês dos 
Santos, Auxiliar de Serviços Gerais I, a contar de 02/03/2011.
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0676- Concede progressão por mérito, p/ Begair Salete 
Ruthes, Enfermeiro I, a contar de 22/03/2011.
0677- Concede progressão por mérito, p/ Carlinhos 
Luiz Fornari, Tecnólogo em Saneamento I, a contar de 
23/03/2011.
0678- Concede progressão por mérito, p/ Carlos Alberto 
Dias, Técnico em Segurança do Trabalho I, a contar de 
03/03/2011.
0679- Concede progressão por mérito, p/ Carlos Suassuna 
Andrade Filho, Medico I – Clinico Geral, a contar de 
04/03/2011.
0680- Concede progressão por mérito, p/ Carmen Maristela 
Fornari Garbin, Enfermeiro I, a contar de 23/03/2011.
0681- Concede progressão por mérito, p/ Claudir Mateus 
Lopes da Silva, Professor II T20, a contar de 02/03/2011.
0682- Concede progressão por mérito, p/ Cristhiany 
Giacomini Schmidt, Professor II, 1°C, a contar de 13/03/2011.
0683- Concede progressão por mérito, p/ Cristhiany 
Giacomini Schmidt, Professor II, 2°C, a contar de 13/03/2011.
0684- Concede progressão por mérito, p/ Cristiane Regina 
Cemin, Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0685- Concede progressão por mérito, p/ Daiana Gissele 
Hofstetter, Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0686- Concede progressão por mérito, p/ Daline Bortoloto 
Ferrari, Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0687- Concede progressão por mérito, p/ Débora Cristina 
Kliemann, Desenhista I, a contar de 10/03/2011.
0688- Concede progressão por mérito, p/ Débora Regina 
Campos Tureta, Professor I, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0689- Concede progressão por mérito, p/ Denise Liell 
Schmidtt, Assistente Social I, a contar de 22/03/2011.
0690- Concede progressão por mérito, p/ Edeltraut Stefanski, 
Assistente em Biblioteca I, a contar de 04/03/2011.
0691- Concede progressão por mérito, p/ Edith Ferreira da 
Silva de Lima, Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0692- Concede progressão por mérito, p/ Elaine dos Santos, 
Professor II T20, 1°C, a contar de 16/03/2011.
0693- Concede progressão por mérito, p/ Elaine Teresinha 
Pereira, Professor I, 2°C, a contar de 01/03/2011.
0694- Concede progressão por mérito, p/ Eliana Ribeiro e 
Silva, Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0695- Concede progressão por mérito, p/ Eliandra Bortolotto 
Hoffmann, Professor I, 1°C, a contar de 04/03/2011.
0696- Concede FG 13 p/ o servidor Clovis Cezar Pedrini 
Junior, a contar de 18/02/2011.	
0697- Concede FG 08 p/ os servidores Claudinei Fabrício 
dos Santos e Edna Fernanda Zanetti, a contar de 01/04/2011.
0698- Concede progressão por mérito, p/ Eliete Begnini, 
Técnico Desportivo I, a contar de 03/03/2011.
0699- Concede progressão por mérito, p/ Ernesto Gabriel 
Todeschini, Carpinteiro II, a contar de 29/03/2011.
0700- Concede progressão por mérito, p/ Fátima Pereira 
Garcia da Silva, Técnico em Enfermagem I, a contar de 
03/03/2011.
0701- Concede progressão por mérito, p/ Francieli Hein, 
Professor II T20, 2°C, a contar de 06/03/2011.
0702- Concede progressão por mérito, p/ Geni Serafin 
Hunhoff, Professor I, 2°C, a contar de 23/03/2011.
0703- Concede progressão por mérito, p/ Gleice Kelly 
Moreira, Professor II T20, 1°C, a contar de 06/03/2011.
0704- Concede progressão por mérito, p/ Ivanete Maria 
Pizzato, Farmacêutico-Bioquimico, a contar de 28/03/2011.
0705- Concede progressão por mérito, p/ Ivete Budtinger da 
Costa Alves, Professor II T20, 2°C, a contar de 18/03/2011.

0706- Concede progressão por mérito, p/ Janete Márcia do 
Nascimento, Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0707- Concede progressão por mérito, p/ Jean Ricardo Zeni, 
Técnico Desportivo I – Org e Adm Desportiva, a contar de 
03/03/2011.
0708- Concede progressão por mérito, p/ João Antonio 
Correa Lemes, Armador I, a contar de 11/03/2011.
0709- Concede progressão por mérito, p/ Jose Sergio de 
Souza, Guarda Municipal I, a contar de 02/03/2011.
0710- Concede progressão por mérito, p/ Jucilene Balbinot, 
Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0711- Concede progressão por mérito, p/ Justina Maria 
Gonçalves de S. Silverio, Auxiliar de Enfermagem I, a contar 
de 22/03/2011.
0712- Concede progressão por mérito, p/ Leia Angélica de 
Souza, Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0713- Concede FG 12 p/ os servidores Erivelton Alexandre 
Lima, Marcelo Luiz Moersch Riedel e Salomão Vicente da 
Costa, a contar de 21/03/2011, e revoga inciso VIII do artigo 
1° da Portaria SRH n° 737/2010 e o inciso II do artigo 1° da 
Portaria SRH n° 2719/2010.
0714- Concede progressão por mérito, p/ Leila Denise 
Dullius, Professor II T20, 2°C, a contar de 05/03/2011.
0715- Concede progressão por mérito, p/ Leonardo 
Michaelis Schmidt, Medico T4 - Reumatologista, 1°C, a 
contar de 24/03/2011.
0716- Concede progressão por mérito, p/ Liliane da Silva 
Medeiros, Analista em Adm. E Planejamento II, a contar de 
18/03/2011.
0717- Concede progressão por mérito, p/ Loreci Lucia 
Herkert Beal, Assistente em Desenvolvimento Social I, a 
contar de 14/03/2011.
0718- Concede progressão por mérito, p/ Luciany Cristina 
Battirola Debus, Professor II T20, 1°C, a contar de 
05/03/2011.
0719- Concede progressão por mérito, p/ Malcom Jones 
Krummenauer Brigo, Medico T4 - Urologista, 1°C, a contar 
de 06/03/2011.
0720- Concede progressão por mérito, p/ Margarete Schmitz 
Corazza, Professor II T20, 2°C, a contar de 05/03/2011.
0721- Concede progressão por mérito, p/ Maria Aparecida 
Cavalheiro Coutinho, Auxiliar de Serviços Gerais I, a contar 
de 01/03/2011.
0722- Concede progressão por mérito, p/ Maria Auxiliadora 
Peron, Professor II T20, 2°C, a contar de 22/03/2011.
0723- Concede progressão por mérito, p/ Maria Elena 
Covezzi Francisco, Assistente em Administração I, a contar 
de 01/03/2011.
0724- Concede progressão por mérito, p/ Maria Inês 
Gonçalves Salvalagio, Auxiliar em Serviços Gerais I, a 
contar de 22/03/2011.
0725- Concede progressão por mérito, p/ Maria Mati 
Sakamoto, Técnico de Artes e Instrumentos I, a contar de 
18/03/2011.
0726- Concede diárias ao servidor Antonio Padilha, para os 
dias 16 a 18/03/2011, complementar a Portaria 664.
0727- Concede diárias ao servidor Ivo Stroparo, para os dias 
16 a 18/03/2011, complementar a Portaria 665.
0728- Concede diárias ao servidor Alex Sandro Pires, para 
os dias 16 a 18/03/2011, complementar a Portaria 666.
0729- Concede diárias ao servidor Carlos Alberto Dias, para 
os dias 29/03 a 01/04/2011.
0730- Concede progressão por mérito, p/ Marlize Neske 
Pott, Assistente Social I, a contar de 22/03/2011.



8Ano II		     Toledo, 08 de abril de 2011                                     Edição nº 241                                       Página

0731- Concede progressão por mérito, p/ Nildo Pott, 
Motorista I, a contar de 03/03/2011.
0732- Concede progressão por mérito, p/ Patrícia Pacheco, 
Professor II T20, 1°C, a contar de 05/03/2011.
0733- Concede progressão por mérito, p/ Roberto Sávio 
Sauer, Odontologo I, a contar de 22/03/2011.
0734- Concede progressão por mérito, p/ Rosalina Hendges 
Conti, Auxiliar de Serviços Gerais I, a contar de 04/03/2011.
0735- Concede progressão por mérito, p/ Rose Fátima Tonin 
Vilar, Professor II T20, a contar de 20/03/2011.
0736- Concede progressão por mérito, p/ Scyllas Roberto 
Macedo Campos, Odontologo I, a contar de 22/03/2011.
0737- Concede progressão por mérito, p/ Selidio Jose 
Schmitt, Técnico em Vigilância Sanitaria I, a contar de 
22/03/2011.
0738- Concede progressão por mérito, p/ Silvane Maria 
Ramos Rodrigues da Cunha, Professor I, a contar de 
05/03/2011.
0739- Concede diárias ao Vice Prefeito Lucio De Marchi, 
para os dias 22/03/2011.
0740- Concede progressão por mérito, p/ Sonia Maria 
Andreazza, Professor II T20, a contar de 06/03/2011.
0741- Concede progressão por mérito, p/ Tatiana Figueiredo 
Pedroso, Técnico Desportivo I, a contar de 06/03/2011.
0742- Concede progressão por mérito, p/ Telma Pereira 
Gomes Soares, Professor II T20, a contar de 05/03/2011.
0743- Concede progressão por mérito, p/ Ursula Lichtnow, 
Assistente em Desenvolvimento Social, a contar de 
10/03/2011.
0744- Concede progressão por mérito, p/ Vanderleia Troller 
Nicolau, Professor II T20, 1°C, a contar de 14/03/2011.
0745- Concede progressão por mérito, p/ Vera Lucia Duarte 
das Neves, Professor II T20, 1°C, a contar de 14/03/2011.
0746- Concede progressão por mérito, p/ Viviane Bosi da 
Silva, Professor II T20, 2°C, a contar de 05/03/2011.
0747- Concede FG 09 p/ a servidora Osana Almeida Lima 
Amorim, a contar de 01/04/2011, e revoga item 1 da alínea 
“a” do inciso I do artigo 1° da Portaria SRH n° 0203/2009.
0748- Concede FG 08 p/ o servidor Adão Geraldo Marinho, 
a contar de 14/03/2011, e revoga inciso I do artigo 1° da 
Portaria SRH n° 1779/2009.
0749- Concede diárias ao Prefeito Jose Carlos Schiavinato, 
para os dias 24 e 25/03/2011.
0750- Concede diárias ao servidor Antonio Padilha, para o 
mês de abril/2011.
0751- Concede diárias ao servidor Adair Luis Kich, para o 
mês de abril/2011.
0752- Concede diárias ao servidor Danilo Paulo Stuani, para 
o mês de abril/2011.
0753- Concede diárias ao servidor Ioni Leyser, para o mês 
de abril/2011.
0754- Concede diárias ao servidor Ivo Stroparo, para o mês 
de abril/2011.
0755- Concede diárias ao servidor Osni Edemir Abich, para 
o mês de abril/2011.
0756- Concede diárias ao servidor João de Souza, para o 
mês de abril/2011.
0757- Concede diárias ao servidor Edes Jose Ribeiro Alves, 
para o mês de abril/2011.
0758- Altera o artigo 2° da Portaria SRH n° 748, de 21 de 
março de 2011.
0759- Concede diárias ao servidor Edimilson Lopes da 
Silveira, para os dias 29 a 31/03/2011.
0760- Concede diárias ao servidor Milton Endler, para os 
dias 29 a 31/03/2011.

0761- Concede licença para tratamento saúde a Elisandra 
Augusta Gafuri Manfrin, Professor I, por 30 dias a contar de 
29/03/2011.
0762- Concede diárias a servidora Rosangela Aparecida 
Picini, para os dias 05 e 06/04/2011.
0763- Concede abono de permanência a servidora Nair 
Kadlubiski, a contar de 02/03/2011.
0764- Concede abono de permanência a servidora Marli 
Rossoni Menegazzo, a contar de 10/03/2011.
0765- Concede abono de permanência ao servidor João 
Luiz Galvan, a contar de 16/03/2011.
0766- Interrompe, a pedido, a licença para tratar de 
interesses particulares da servidora Cleuza Maria Reolon a 
contar de 01/02/2011.
0767- Concede FG 14 p/ a servidora Andriely Vieira Queiroz, 
a contar de 01/03/2011, e revoga inciso I do artigo 1° da 
Portaria SRH n° 0334/2011.
0768- Concede progressão por titulação, p/ Francieli Hein, 
Professor II – T20, no 2º C., a contar de 01/03/2011.
0769- Concede progressão por titulação, p/ Sonia Maria 
Andreazza, Professor II – T20, no 1º C., a contar de 
01/03/2011.
0770- Concede transferência p/ Sirley Camargo Leite, 
Assistente em Administração I, p/ a Secretaria de Educação, 
a contar de 01/03/2011.
0771- Concede transferência p/ Bibiana Maria Robetti 
França, Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a 
Secretaria de Assistência Social, a contar de 01/03/2011.
0772- Concede transferência p/ Lílian Maria Rigon Zolet, 
Assistente em Administração I, p/ a Secretaria de Meio 
Ambiente, a contar de 15/03/2011.
0773- Concede transferência p/ Tiago Thiele, Assistente em 
Administração I, p/ a Secretaria de Esportes, a contar de 
18/03/2011.
0774- Concede remoção p/ Volmara Fátima C. Ledur, 
Enfermeiro I, p/ a Secretaria de Saúde, a contar de 
01/03/2011.
0775- Concede remoção p/ Victor Rodrigo Cordeiro, 
Assistente em Administração I, p/ o Gabinete da Secretaria 
de Saúde, a contar de 01/03/2011.
0776- Concede remoção p/ Sonia Nara Vargas Camargo, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Escola Waldyr 
Luiz Becker, a contar de 01/03/2011.
0777- Concede remoção p/ Silvane Vanelli, Professor de 
Educação Infantil I, p/ a Cmei Iraci de Souza Batista, a 
contar de 01/03/2011.
0778- Concede remoção p/ Rosane Aparecida Pancera 
Kogut, Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Cmei 
Pingo de Gente, a contar de 01/03/2011.
0779- Concede remoção p/ Luciel Fernandes de Oliveira, 
Motorista I, p/ o Gabinete da Secretaria de Saude, a contar 
de 01/03/2011.
0780- Concede remoção p/ Lenir Winkelmann, Assistente 
em Desenvolvimento Social I, p/ a Cmei Ângela Neolete 
Wessel, a contar de 01/03/2011.
0781- Concede remoção p/ Juliano Alves dos Santos, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Escola Ivo 
Welter, a contar de 01/03/2011.
0782- Concede remoção p/ Jéssica Eluan Martinelli 
Bell’Aver, Professor de Educação Infantil I, p/ a Cmei Karine, 
a contar de 01/03/2011.
0783- Concede progressão por titulação p/ Joel dos Santos, 
Supervisor I, a contar de 29/03/2011.
0784- Concede diárias ao Prefeito Jose Carlos Schiavinato, 
para os dias 04 a 06/04/2011.
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0785- Concede remoção p/ Isolete Branco Dias Camargo, 
Professor de Educação Infantil I, p/ a Cmei Cantinho da 
Alegria, a contar de 01/03/2011.
0786- Concede remoção p/ Jean Carlos Broetto Besinella, 
Enfermeiro I, p/ o CAPS II, a contar de 01/03/2011.
0787- Concede remoção p/ Giselli Joice Kunzler Makus, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Cmei Dalva 
Nogueira a contar de 01/03/2011.
0788- Concede remoção p/ Andréia Andrade da Silva, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Cmei 
Constantina Henkel, a contar de 01/03/2011.
0789- Concede remoção p/ Andréia Paulina de Oliveira, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Escola Waldyr 
Luiz Becker, a contar de 01/03/2011.
0790- Concede remoção p/ Andriely Vieira Queiroz dos 
Santos, p/ a USF – Jardim Europa, a contar de 01/03/2011.
0791- Concede remoção p/ Bárbara Elisa Maldaner Gatti, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Cmei Nono 
Giacomazzi, a contar de 01/03/2011.
0792- Concede remoção p/ Marlei Lucia Picetti, Cozinheiro 
I, p/ a Cmei Constantina Henkel, a contar de 15/03/2011.
0793- Concede remoção p/ Gizeli Batista Tolentino, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, p/ a Cmei Iraci 
Batista, a contar de 01/03/2011.
0794- Concede remoção p/ Gladis Eliane Ely, Auxiliar em 
Administração I, p/ o Dpto da Receita, a contar de 01/03/2011.
0795- Cede a professora Valdilene Alves Domingues 
Benito, p/ a Escola São Francisco de Assis, de 15/02/2011 
a 31/12/2011.
0796- Cede a professora Rosana Menon, p/ a Smed – 
Projeto de Artes, de 01/02/2011 a 31/12/2011.
0797- Cede a professora Larissa Edenil Borges Geraldeli a 
Escola Borges de Medeiros, de 03/03/2011 a 31/12/2011.
0798- Cede a professora Claudete Midding Lazzari, 2°C., p/ 
a Escola Waldyr Luiz Becker, de 15/03/2011 a 31/12/2011.
0799- Concede diárias ao servidor Renam Fernando Ruthes, 
para os dias 31/03 a 02/04/2011.
0800- Institui Comissão de Sindicância.
0801- Institui Comissão de Sindicância.
0802- Concede licença para tratamento de saúde ao servidor 
Jânio Ildomar Bender, Motorista I, por 90 dias a contar de 
24/03/2011.
0803- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Adriane Marcheski, Professora I, por 15 dias a contar de 
14/03/2011.
0804- Concede diárias ao servidor Vaderli Zago, Motorista I, 
para os dias 03/04 a 07/04/2011.
0805- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Carina Cristina da Silva Pereira, Técnico em Enfermagem I, 
por 15 dias a contar de 20/03/2011.
0806- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Cleonice Aureliano Vilela, Guarda Municipal I, por 36 dias a 
contar de 25/03/2011.
0807- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Denise Aparecida Mousquer Fagundes, Assistente Social I, 
por 15 dias a contar de 14/03/2011.
0808- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Edna Nunes Machado, Assistente em Desenvolvimento 
Social I, por 15 dias a contar de 14/03/2011.
0809- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Denise Aparecida Mousquer Fagundes, Assistente Social I, 
por 15 dias a contar de 14/03/2011.
0810- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Geni Gonçalves Fogaça, Auxiliar em Desenvolvimento 
Social I, por 60 dias a contar de 23/03/2011.

0811- Concede licença para tratamento de saúde ao 
servidor Gildo dos Reis, Eletricistal I, por 15 dias a contar 
de 11/03/2011.
0812- Concede licença para tratamento de saúde ao 
servidor João Ursino da Cruz, Odontologo I, por 15 dias a 
contar de 11/03/2011.
0813- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Liliane Natalia Becker, Assistente em Desenvolvimento 
Social I, por 15 dias a contar de 02/03/2011.
0814- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Lucy Maria de Araujo, Assistente em Biblioteca I, por 15 dias 
a contar de 14/03/2011.
0815- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Mara Lucia Dias Delanora, Guarda Municipal I, por 60 dias a 
contar de 23/03/2011.
0816- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Maria da Graça Kunzler, Analista em Administração e 
Planejamento I, por 40 dias a contar de 28/02/2011.
0817- Concede licença para tratamento de saúde ao 
servidor Regis Fernando Steffen, Professor I, por 30 dias a 
contar de 28/03/2011.
0818- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Siliria Marli Giordani, Professor I, por 15 dias a contar de 
22/03/2011.
0819- Concede licença para tratamento de saúde ao 
servidor Tiago Thiele, Assistente em Administração I, por 15 
dias a contar de 02/03/2011.
0820- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Janete Anita Nerling de Almeida, Auxiliar de Serviços Gerais 
I, por 15 dias a contar de 28/03/2011.
0821- Concede licença para tratamento de saúde ao servidor 
Leonel Alves, Auxiliar Operação e Manutenção I, por 21 dias 
a contar de 26/03/2011.
0822- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Silvana Padilha dos Santos, Professor II T20, por 15 dias a 
contar de 28/03/2011.
0823- Concede licença para acompanhar pessoa doente na 
família a servidora Claudines Smaniotto, Professor I, por 15 
dias, a contar de 21/03/2011.
0824- Concede à servidora Adriane Inês Langer Kotz, 
Professor em Educação Física, licença maternidade pelo 
período de 120 dias, a contar de 21/03/2011 e prorrogação 
da licença maternidade, pelo período de 60 dias, a contar 
de 18/07/2011.
0825- Concede à servidora Carla Dalla Barba, Assistente 
em Desenvolvimento Social I, licença maternidade pelo 
período de 120 dias, a contar de 28/03/2011 e prorrogação 
da licença maternidade, pelo período de 60 dias, a contar 
de 26/07/2011.
0826- Concede à servidora Géssica Caroline Hermisdorf, 
Assistente em Desenvolvimento Social I, licença maternidade 
pelo período de 120 dias, a contar de 03/03/2011 e 
prorrogação da licença maternidade, pelo período de 60 
dias, a contar de 01/07/2011.
0827- Concede à servidora Lianara Fátima Maziero 
Carvalho, Professor II T20, licença maternidade pelo 
período de 120 dias, a contar de 28/03/2011 e prorrogação 
da licença maternidade, pelo período de 60 dias, a contar 
de 26/07/2011.
0828- Concede à servidora Marceli Cristina Hein, Professor 
II T20, licença maternidade pelo período de 120 dias, a 
contar de 16/03/2011 e prorrogação da licença maternidade, 
pelo período de 60 dias, a contar de 14/07/2011.
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0829- Concede à servidora Sirlei Rucks Arndt Dressler, 
Assistente em Desenvolvimento Social II, licença 
maternidade pelo período de 120 dias, a contar de 
02/03/2011 e prorrogação da licença maternidade, pelo 
período de 60 dias, a contar de 01/07/2011.
0830- Concede diárias a servidora Daline Bortoloto Ferrari, 
para os dias 08/04 a 10/04/2011.
0831- Concede diárias ao Vice Prefeito Lucio De Marchi, 
para os dias 05/04 a 07/04/2011.
0832- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Solange Fagotti Pagliarini, Professor I, por 30 dias a contar 
de 25/03/2011.
0833- Concede licença para tratamento de saúde a servidora 
Nilcemari de Oliveira Coutinho, Auxiliar de Serviços Gerais I, 
por 15 dias a contar de 31/03/2011.
0834- Conforme decisão de perícia médica, o servidor 
Gomercindo Rodrigues, Auxiliar em Operação e Manutenção 
I, permanecerá afastada de suas funções por 90 dias, a 
contar de 08/02/2011.
0835- Conforme decisão de perícia médica, o servidor 
Vilson Vieira Lima, Guarda Municipal I, retorna as atividades 
laborais dia 14/03/2011.
0836- Conforme decisão de perícia médica, a servidora Emi 
Raquel França, Assistente em Administração I, permanecerá 
fora de função até o final do ano de 2011.
0837- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Marli Gonçalves Costa, Técnico Desportivo I, permanecerá 
afastado de suas funções até 15/03/2011, após ficará fora 
de função por 90 dias.
0838- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Irene Candido da Silva, Cozinheiro I, permanecerá afastada 
de suas funções por 60 dias, a contar de 28/02/2011.
0839- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Maria Isabel de Oliveira, Auxiliar em Serviços Gerais I, 
permanecerá afastada de suas funções por 120 dias, a 
contar de 30/12/2010.
0840- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Cleuza Fátima de Siqueira, Auxiliar em Serviços Gerais 
I, permanecerá fora de função por 120 dias, a contar de 
14/03/2011..
0841- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Graziely Luiza Rafael, Professor II T20, permanecerá 
afastada de suas funções pelo período de 60 dias, a contar 
de 01/02/2011.
0842- Conforme decisão de perícia médica, a servidora Ivoni 
Ilaini W. Bresolin, Professor II T20, permanecerá afastada 
de suas funções pelo período de 60 dias, a contar de 
25/02/2011.
0843- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Maria Lucia da Silva, Cozinheiro I, permanecerá afastada 
de suas funções pelo período de 45 dias, prorrogado até 
10/04/2011.
0844- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Juliane A. L. Veloso, Assistente em Desenvolvimento Social 
I, permanecerá fora de função por 12 meses, a contar de 
15/03/2011.
0845- Conforme decisão de perícia médica, a servidora Nilva 
Dal Maso Rigotti, Professor, permanecerá afastada de suas 
funções pelo período de 30 dias, a contar de 25/02/2011.
0846- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Lucinéia Aparecida Freitas de Brito, Auxiliar em Serviços 
Gerais I, permanecerá fora de função a fim de evitar esforços 
físicos.

0847- Conforme decisão de perícia médica, a servidora Inis 
Lima Queiroz, Auxiliar em Serviços Gerais I, permanecerá 
afastada de suas funções pelo período de 120 dias, a contar 
de 15/03/2011.
0848- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Margarida da Silva, Auxiliar em Serviços Gerais I, 
permanecerá afastada de suas funções pelo período de 120 
dias, a contar de 28/01/2011.
0849- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Fabiana Moreno Silveira, Assistente em Desenvolvimento 
Social I, permanecerá afastada de suas funções pelo 
período de 30 dias, a partir de 17/02/2011, com retorno fora 
de função.
0850- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Sonoli Irene Demito Caetano, Professor II T20, permanecerá 
afastada de suas funções pelo período de 60 dias, a contar 
de 14/02/2011.
0851- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Izabel Luis Barreto, Enfermeiro I, permanecerá afastada 
de suas funções pelo período de 30 dias, a contar de 
02/03/2011.
0852- Conforme decisão de perícia médica, a servidora Vera 
Lucia Schoffen, Professor II, retorna ao trabalho na tarefa de 
apoio pedagógico a partir de 23/03/2011.
0853- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Sandra Mônica Wilkelmann, Professor I, permanecerá 
afastada de suas funções pelo período de 60 dias, a contar 
de 02/02/2011.
0854- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Célia Rocks Betega, Professor I, permanecerá afastada de 
suas funções pelo período de 3 meses e meio, a contar de 
28/02/2011.
0855- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Maria Cavalheiro Coutinho, Auxiliar em Serviços Gerais, 
permanecerá afastada de suas funções pelo período de 90 
dias, a partir de 07/02/2011.
0856- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Maria da Graça da Silva Galo, Assistente Social, retorna ao 
trabalho em 04/04/2011.
0857- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Maria das Graças Capella, Auxiliar em Serviços Gerais, 
permanecerá afastada de suas funções pelo período de 60 
dias, a partir de 23/03/2011.
0858- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Izaura Aparecida de Souza Godine Miguel, Professor, 
permanecerá afastada de suas funções pelo período de 40 
dias, a partir de 10/03/2011.
0859- Conforme decisão de perícia médica, a servidora Edeni 
Fátima Boufleur Carletto, Assistente em Desenvolvimento 
Social I, permanecerá afastada de suas funções pelo 
período de 60 dias, a partir de 04/03/2011.
0860- Concede gozo de licença especial a servidora Fátima 
Lourdes do Prado Grein, Auxiliar em Serviços Gerais I, 15 
dias, a contar de 26/01/2011.
0861- Concede gozo de licença especial ao servidor Ubirajara 
Vieira, Supervisor I, 15 dias, a contar de 10/03/2011.
0862- Concede gozo de licença especial a servidora Tereza 
Justina Correia Fernandes, Auxiliar em Serviços Gerais I, 15 
dias, a contar de 20/03/2011.
0863- Concede gozo de licença especial ao servidor Jorge 
Henrique Gralha Rosin, Assistente em Administração I, 15 
dias, a contar de 28/03/2011.
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0864- Concede gozo de licença especial a servidora Lucia 
Margarida Alves, Assistente em Administração I, 15 dias, a 
contar de 01/03/2011.
0865- Concede gozo de licença especial a servidora Diva 
Koch Zeni, Assistente em Administração I, 15 dias, a contar 
de 09/03/2011.
0866- Concede gozo de licença especial a servidora Gessi 
Tiz Rosa, Auxiliar em Serviços Gerais I, 15 dias, a contar de 
14/03/2011.
0867- Concede gozo de licença especial a servidora Justina 
Maria Gonçalves de S Silverio, Auxiliar de enfermagem I, 15 
dias, a contar de 04/03/2011.
0868- Concede gozo de licença especial a servidora Márcia 
Vanderleia Dalgallo, Professor I, no 1ºcargo, 15 dias, a 
contar de 11/03/2011.
0869- Concede gozo de licença especial a servidora Márcia 
Vanderleia Dalgallo, Professor I, no 2ºcargo, 15 dias, a 
contar de 11/03/2011.
0870- Concede gozo de licença especial a servidora Mônica 
Monteiro de Melo Takemura, Odontologo I, 15 dias, a contar 
de 14/03/2011.
0871- Concede gozo de licença especial a servidora Neiva 
Giordani   Schirmann, Professor I, no 2ºcargo, 15 dias, a 
contar de 14/03/2011.
0872- Concede gozo de licença especial a servidora Neusa 
Maria Federhen, Assistente em Administração I, 15 dias, a 
contar de 14/03/2011.

0873- Concede gozo de licença especial a servidora Reinilda 
Donel, Auxiliar em Serviços Gerais, 15 dias, a contar de 
14/03/2011.
0874- Concede gozo de licença especial a servidora Selma 
da Silva Pereira, Professor I, no 1ºcargo, 15 dias, a contar 
de 09/03/2011.
0875- Concede gozo de licença especial a servidora Sirlei 
Teresinha Vitto LOebens, Assistente em Desenvolvimento 
social I, 15 dias, a contar de 09/03/2011.
0876- Concede licença especial em pecúnia a servidora 
Arlete Juçara Refosco Tanure, Enfermeiro I, 15 dias, no mês 
de março de 2011.
0877- Concede licença especial em pecúnia ao servidor 
Claudir Mateus Lopes da Silva, Professor II T20, 15 dias, no 
mês de março de 2011.
0878- Concede licença especial em pecúnia ao servidor 
Edgar dos Santos, Guarda Municipal I, 15 dias, no mês de 
março de 2011.
0879- Concede licença especial em pecúnia ao servidor 
Pedro dos Santos, Guarda Municipal I, 15 dias, no mês de 
março de 2011.
0880- Conforme decisão de perícia médica, a servidora 
Nilcemari de Oliveira Coutinho, Auxiliar em Serviços 
Gerais I, sugere- mudança de local de trabalho, próximo a 
residência.Marisa Ramos dos Santos Cardoso - Secretária 
de Recursos Humanos,Toledo/Pr, 07/04/2011.
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