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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 02/2011
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,

considerando o que dispdem o inciso Il do artigo 37 e o inciso V do artigo 206 da Constituicao Federal, o inciso | do artigo 67
da Lei n®9.394/96, o inciso V do artigo 103 e o inciso |l do artigo 128 da Lei Organica do Municipio de Toledo, a Lei n° 1.821/99 (Plano
de Cargos e Vencimentos dos servidores publicos municipais) e a Lei n° 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Toledo) e as respectivas alteragdes, e o Decreto n° 265/2003 e suas alteragdes,

considerando a necessidade de se compatibilizar o quadro de pessoal com as atividades da administragdo publica e com as
diretrizes estabelecidas pela legislagao federal e municipal,

TORNA PUBLICO que estao abertas as inscrigdes para o Concurso Publico de Provas, destinado ao provimento de diversos
cargos vagos, que vierem a vagar ou a ser criados durante o prazo de validade do concurso, no quadro geral de servidores publicos
municipais, de acordo com o numero de vagas e demais especificagcdes constantes nos Anexos |, Il e Ill deste Edital, que constituem
parte integrante do mesmo.

1 - DAS INSCRICOES

1.1 — As inscrigbes para o Concurso Publico n° 02/2011, para provimento dos cargos objeto deste Edital, estardo abertas no
periodo de 02 de janeiro de 2012 a 27 de janeiro de 2012, somente através do site oficial do Municipio de Toledo na
Internet, mediante o preenchimento on line de formulario préprio, disponivel no site www.toledo.pr.gov.br, e serdo validadas
somente apos o recolhimento da respectiva taxa de inscrigao, através do pagamento de boleto bancario que deve ser gerado
no ato da inscri¢éo.

1.2 — O valor da taxa de inscrigdo para cada um dos cargos esta especificado no Anexo | deste edital.

1.3 — As inscri¢des via Internet serdo aceitas até as 24 horas do dia 27 de janeiro de 2012 (horario de Brasilia), devendo o
pagamento da taxa de inscrigao ser efetuado até o dia 30/01/2012.

1.4 — O candidato que ndo tem acesso a Internet, podera inscrever-se através de acesso gratuito a Internet em computadores
disponiveis na Biblioteca Publica Municipal, situada a Avenida Tiradentes, 1165, no Centro Cultural “Oscar Silva”, e na Biblioteca
Publica do Centro Cultural “Ondy Hélio Niederauer”, na Vila Pioneiro, em Toledo, Parana, nos dias Uteis, no horario de
funcionamento.

1.5 — Estarao isentos da taxa de inscricdo os doadores de medula 6ssea, conforme prevé a Lei “R” n° 162/2010, desde que
comprovem serem doadores, mediante documentagéo protocolizada no setor de protocolo da Prefeitura deste Municipio até o
dia 20/01/2012.

1.6 —As inscrigdes validas serao divulgadas no Orgao Oficial Eletronico do Municipio e na pagina “Concursos”, ambos disponiveis
no site www.toledo.pr.gov.br, com data e local da prova.

1.7 — O Concurso Publico reger-se-a pelo Decreto n° 265, de 29 de abril de 2003, que “dispde sobre o Regulamento Geral de
Concursos para o provimento de cargos no servigo publico municipal de Toledo”, com as alteragdes procedidas pelos Decretos
n°s 276/2003, 34/2005, 371/2006 e 298/2010, e por este Edital.

2 — DAS CONDIGOES PARA A INSCRIGCAO

2.1 — Sao condig¢des para a inscrigdo dos interessados para o Concurso Publico de que trata este Edital:

a) preencher o respectivo formulario de inscrigao, disponivel no site www.toledo.pr.gov.br, e gerar o boleto;
b) comprovar ter efetuado o pagamento da taxa de inscricdo no prazo estabelecido no item 1.3 deste Edital.

2.2 — A taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao sera devolvida, em nenhuma hipoétese.

2.3 — Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos oferecidos.

2.4 — Uma vez efetuada a inscri¢do para determinado cargo, ndo sera admitida a transferéncia da inscrigdo para outro cargo.
2.5 — O candidato que, apés o pagamento da inscricdo, desejar alterar o cargo para o qual pretende prestar concurso, podera

fazé-lo somente mediante preenchimento de novo formulario de inscrigdo e pagamento de nova taxa de inscrigdo, passando a
valer, nesse caso, a inscrigao referente ao ultimo pagamento, referente a ultima inscrigéo.
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2.6 — Nao havera inscrigao condicional, nem por correspondéncia.

2.7 — Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de insc'rigéo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera ela cancelada e
o fato publicado para conhecimento dos interessados no Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”,
no site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

2.8 — Para os candidatos com deficiéncia, ficam reservadas no minimo 5% (cinco por cento) das vagas em cargos a serem
providos mediante o Concurso Publico de que trata este Edital, desde que as atribuicoes do cargo pretendido sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador, nos termos dos Decretos Federais n°s 3.298/99 e 5.296/2004 e da Lei
Municipal n°® 2.048/2010, assim distribuidas:

CARGO N° DE VAGAS RESERVADAS
Auxiliar em Operagao e Manutencgao | 01

2.9 — Nao havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagéo citada no item 2.8 deste Edital,
nos seguintes cargos: Soldador |, Engenheiro | — na fungdo de Engenheiro Civil, Fonoaudiologo |, Médico T8-ESF |, Médico
T6 | — Pediatra-Plantonista, Médico T4 | — Pediatra, Médico T4 | — Neuropediatra, Médico T4 | — Ortopedista, Médico T4 | —
Endocrinologista, Médico T4 | — Radiologista, Técnico de Som e lluminagéo | e Técnico de Palco |, em virtude de, aplicado o
percentual de 5% (cinco por cento) sobre as vagas ofertadas, ndo se atingir o nimero minimo que determine a reserva.

2.10 — Apos o ato da inscrigdo via Internet, o candidato com deficiéncia devera solicitar reserva de vaga através de requerimento
protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo até as 17h do dia 20 de janeiro de 2012, enderegado a
Secretaria de Recursos Humanos — Comiss&o do Concurso Publico n® 02/2011.

2.11 — O requerimento devera ser acompanhado de laudo médico original ou cdpia autenticada atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, sob pena de o pedido ser indeferido por falta de informagées no laudo.

2.12 — Néo serdo aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data da publicacédo deste Edital.
2.13 — Os laudos médicos deverao ser emitidos por especialista da area de sua deficiéncia.
2.14 — Os laudos médicos protocolados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

2.15 — O candidato com deficiéncia, que necessite de tratamento diferenciado no dia da realizagédo das provas do Concurso Publico,
devera requeré-lo no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo até as 17h do dia 20 de janeiro de 2012, enderecado a
Secretaria de Recursos Humanos — Comissédo do Concurso Publico n® 02/2011, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, CEP 85900-
110, Toledo, PR, indicando os recursos necessarios para a realizagéo das provas.

2.16 — O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagéo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de
Toledo, PR, até as 17h do dia 20 de janeiro de 2012, enderecado a Secretaria de Recursos Humanos — Comissédo do Concurso
Publico n° 02/2011, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, CEP 85900-110, Toledo, PR.

2.17 — O direito de concorrer a reserva de vagas sera definido pela Comissdo do Concurso Publico, apds avaliagdo da Médica do
Trabalho, com a assisténcia da Equipe Multiprofissional, composta pela Médica do Trabalho e trés profissionais integrantes da carreira
almejada pelo candidato, que, apés avaliagéo do Laudo Médico protocolado, deliberara se o candidato com deficiéncia atende aos
critérios estabelecidos na Lei Municipal n® 2.048/2010 e nos Decretos Federais n°s 3.298/99 e 5.296/2004.

2.18 — Os candidatos que solicitarem reserva de vagas, cujos laudos apresentados gerarem duvidas @ Comisséo, poderéo ser
convocados para avaliagdo médica, a fim de fundamentar a decisdo da Comissédo do Concurso.

2.19 — O candidato inscrito, com deficiéncia, que ndo se enquadre nas categorias definidas na legislagdo acima citada, tera sua
inscricdo homologada na lista geral de candidatos.

2.20 — Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com observagédo da ordem de classificagéo.

3 — DAS CONDIGOES PARA A POSSE NOS CARGOS

3.1 — Sé&o condi¢des para a posse nos cargos, sem prejuizo de outras estabelecidas pela legislagdo pertinente:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou equiparado, sendo possivel 0 acesso ao estrangeiro, na forma estabelecida na legislagéo
federal pertinente;

b) estar no pleno exercicio de seus direitos e deveres civis e politicos;
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¢) comprovar a habilitagdo/escolaridade exigida para o respectivo cargo, nos termos do ANEXO | deste Edital, mediante a
apresentacao da documentagéo solicitada;
d) ser considerado apto nos exames médicos e laboratoriais a que devera se submeter, observados os tipos, padrées e
parametros de resultados aplicaveis de acordo com as peculiaridades e caracteristicas do cargo;
e) ser considerado apto em avaliagéo psicoldgica, a ser aplicada por profissional habilitado;
f) ndo ficar caracterizado acumulo de cargos, mediante declaragdo do candidato;
g) possuir aptidao fisica e mental, ressalvado o disposto na Lei n® 2.048/2010.

3.1.1 — Sera realizada avaliagéo psicologica, como parte integrante dos exames admissionais, para os aprovados quando de suas
convocagoes, podendo, de acordo com o resultado, o candidato ser declarado apto ou inapto para o cargo.

3.2 — As atribui¢des e tarefas de cada um dos cargos a serem providos através do Concurso Publico n® 02/2011, objeto deste Edital
(Anexo Il), sdo as constantes na legislagao pertinente e no Plano de Cargos e Vencimentos para os Servidores Publicos Municipais
de Toledo (Lei n° 1.821/1999 e suas alteragdes e regulamentos).

3.3 — O candidato admitido devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela administragéo, observando-se as exigéncias
e as atribuigdes dos respectivos cargos.

3.4 — Nos termos da legislagao referida no item 2.8 deste Edital, a administragao municipal proporcionara ao candidato com deficiéncia
fisica, nomeado e empossado em cargo publico, a realizagdo de curso de formacéo e a adaptagéo do estagio probatério, conforme
a sua deficiéncia.

4 - DO CONCURSO

4.1 — O Concurso Publico de que trata este Edital constituir-se-a de prova escrita, de acordo com as especificidades dos cargos.

4.1.1 — A prova escrita, para todos os candidatos, com duragdo maxima de 4 (quatro) horas, esta assim definida:

a) para os cargos de Engenheiro | — na funcdo de Engenheiro Civil, Fonoaudioélogo I, Técnico de Som e lluminacéo | e Técnico de
Palco |, as provas escritas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, envolvendo conhecimentos gerais

e/ou especificos em cada area de atuagao pleiteada, considerando a complexidade das atribuigdes inerentes a cada cargo e
a habilitagéo exigida para a posse no mesmo, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d e e), sendo somente uma correta;

b) As questdes a que se refere a alinea anterior serao estabelecidas da seguinte forma: 5 (cinco) questdes de lingua portuguesa,
5 (cinco) questdes de matematica, 5 (cinco) questdes de conhecimentos gerais, 5 (cinco) questdes de conhecimentos de
informatica e 20 questdes de conhecimentos especificos, tendo peso de 0,25 ( vinte e cinco centésimos) para cada questado
correta, totalizando 10,0 (dez) pontos;

c) para o cargo de Auxiliar em Operacéo e Manutencao | e Soldador |, a prova escrita sera composta por 10 (dez) questdes
de lingua portuguesa, 5 (cinco) questdes de matematica, 5 (cinco) questdes de conhecimentos gerais e 20 (vinte) questbes

de conhecimentos especificos, totalizando 40 (quarenta) questdes, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d e e), sendo
somente uma alternativa correta, atribuindo-se o valor de 0,25 (vinte e cinco centésimos) para cada questéo correta, totalizando
10,0 (dez) pontos;

d) para os cargos de Médico T8-ESF |, Médico T6 | — Pediatra-Plantonista, Médico T4 | — Pediatra, Médico T4 | — Neuropediatra
Médico T4 | — Ortopedista, Médico T4 | — Endocrinologista, Médico T4 | — Radiologista, nas respectivas especialidades, constantes
deste Edital, a prova escrita sera composta por 20 (vinte) questdes de conhecimentos especificos em cada area de atuagéo,
sendo questdes objetivas de multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a, b, ¢, d e e), sendo somente uma correta,
atribuindo-se o valor de 0,5 (cinco décimos) para cada questao correta, totalizando 10,0 (dez) pontos.

4.1.2 — Estara eliminado do concurso o candidato que nao obtiver na prova escrita, a nota minima correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do valor total da prova, ou seja, a nota 5,0 (cinco).

4.1.3 — Sera divulgado, em ordem alfabética, no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site
oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br), o resultado da prova escrita para cada um dos cargos, compreendendo apenas
os candidatos que nela obtiverem nota igual ou superior a 50% da nota total correspondente a prova.

4.1.4 — Adata, o horario e o local das provas escritas serao publicados, no prazo de dez dias apds o encerramento das inscrigées, no
Orgao Oficial Eletronico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.
br).

5-DOS RECURSOS

5.1 — Cabera Recurso, devidamente fundamentado, dirigido a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio, no prazo de dois
dias Uteis a contar da publicagéo:
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a) do gabarito, quanto as questdes da prova escrita;
b) do resultado da prova escrita.

5.2 — Recebido o recurso, nos casos previstos no item 5.1, a Secretaria de Recursos Humanos somente admitira aquele cujos
fundamentos e razbes sejam pertinentes, ouvida a Comissao do Concurso Publico n® 02/2011.

5.3 — Admitido o recurso, o julgamento do mesmo cabera a Comissdo do Concurso Publico n® 02/2011, mediante decisao
fundamentada, com o parecer da entidade, érgao ou instituicdo responsavel pela elaboragao, aplicagdo e corregao das provas.

5.4 — Da deciséo final da Comissao do Concurso Publico n® 02/2011, ndo cabera novo recurso.

6 — DO RESULTADO FINAL

6.1 —Aclassificagéo final dos candidatos, ndo eliminados na prova escrita, dar-se-a de acordo com a nota obtida na prova escrita,
publicando-se-a no Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na
Internet (www.toledo.pr.gov.br).

6.2 — Em caso de empate na média final, observar-se-do para o desempate os seguintes critérios, sucessivamente:
| — maior nota na prova de conhecimentos especificos;

Il — maior nota na prova de conhecimentos gerais;

Il — persistindo o empate, sera considerado como melhor classificado o candidato de maior idade.

7 — DISPOSIGOES FINAIS

7.1 — O Municipio de Toledo e a Comissdo do Concurso Publico n® 02/2011 estéo isentos de qualquer responsabilidade por
acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou total do candidato, originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia,
durante a realizagao de qualquer das etapas do Concurso.

7.2 — O valor do vencimento inicial e a jornada de trabalho correspondente a cada cargo constam no ANEXO | do presente Edital.
7.3 — As atribuicdes pertinentes a cada cargo constam no ANEXO Il deste Edital.

7.4 — Os conteudos programaticos para as provas do Concurso constam no ANEXO Il do presente Edital.

7.5 — Nao sera permitido o uso de qualquer material bibliografico, calculadora, telefone celular, notebook ou similar, durante as
provas, devendo o candidato portar apenas caneta esferografica preta ou azul.

7.6 — Nao sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizagédo da prova apds o horario preestabelecido
e sem a apresentagao de um documento oficial de identificagéo, sendo os retardatarios ou ausentes eliminados do Concurso.

7.7 — Para fins deste Edital, considera-se documento oficial de identificagdo a Carteira de Identidade, a Carteira de Identidade
Profissional, a Carteira Nacional de Habilitagcéo, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e passaporte.

7.8 — O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicagdo da prova escrita, documento de identificagdo original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial e copia de
documento de identificagdo.

7.9 — O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local de realizagdo da prova escrita devera protocolar, na
Prefeitura do Municipio de Toledo, no minimo 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para o inicio da prova,
solicitagdo enderegada a Comissdo do Concurso Publico n° 02/2011, com justificativa para a constituigdo de banca especial,
devidamente acompanhada de atestado ou laudo médico que comprove a impossibilidade de locomogao, devendo a prova ser
aplicada no mesmo horario da dos demais candidatos.

7.10—Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao concurso nas dependéncias
do local de aplicagdo das provas, salvo na hipétese prevista no item 7.11.

7.11 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, o qual
ficara em local reservado e sera responsavel pela guarda da crianca.

7.12 — Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo no tempo de duragéo da prova.
7.13 — S6 sera permitida a entrada no recinto da prova trinta minutos antes de seu inicio.
7.14 — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento deste Edital e das disposicdes do Decreto n° 265/2003, com as

modificagdes procedidas pelos Decretos n°s 276/2003, 34/2005, 371/2006 e 298/2010, da legislagdo mencionada no preambulo
deste, e na concordancia com todas as condigdes neles estabelecidas.
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7.15 — Toda a legislagao referida neste Edital esta a disposi¢cdo do candidato na pagina “Legislagéo”, no site oficial do Municipio
de Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

7.16 — A ordem de classificagao final sera rigorosamente observada. A aprovagéo do candidato no Concurso Publico, todavia,
néo lhe garante o direito a nomeacéo.

7.17 — A classificagao de candidatos com deficiéncia sera feita em duas listas, contendo a primeira a classificagao de todos os
candidatos ao respectivo cargo, incluindo os com deficiéncia, e a segunda somente a destes, para os fins da legislagéo citada
no item 2.8 deste Edital.

7.18 — O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de dois anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo.

7.19 — Todas as comunicagdes e atos relacionados ao Concurso Publico objeto deste Edital serdo publicados no Orgao Oficial
Eletrénico do Municipio de Toledo, no site oficial do Municipio de Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

7.20 — Qualquer informagéo adicional sobre o Concurso Publico objeto deste Edital podera ser obtida mediante consulta a pagina
“Concursos”, no site www.toledo.pr.gov.br, ou pelos telefones (45) 3055-8862 e 3055-8834.

7.21 — Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serao resolvidos pela Comissao do Concurso Publico.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS E VAGAS, HABILITAGCAO EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTO INICIAL

1 - QUADRO DE CARGOS DIVERSOS

CARGO FORMAGCAO/ REQUISITOS C.H. VENCIM. VAGAS INSC
SEMANAL INICIAL R$

Auxiliar  em  Operagdo e | Ensino Fundamental incompleto 40 h 583,30 10 30,00
Manutencao |

Soldador | Ensino Fundamental incompleto + 40h 700,06 01 30,00

curso especifico de soldador
Engenheiro T— Superior completo em Engenharia 40h 2.148,22 01 80,00
Na fungéo de Engenheiro Civil Civil e inscri¢ao ativa no respectivo
selho de classe
Fonoaudidlogo | gSSenor completo em 40h 2.148,22 01 80,00

Fonoaudiologia e inscricdo ativa

no respectivo Conselho de Classe
Técnico de Som e lluminacgao [ Ensino médio completo, mais curso 40 h 1.260,23 01 50,00

especifico na area de, no minimo,

40 h
Técnico de Palco | Ensino médio completo, mais curso 40h 1.260,23 01 50,00

especifico na area de, no minimo,
40 h

2 - QUADRO DE CARGOS DE MEDICO

CARGO FORMACAO/ REQUISITOS C.H. VENCIM. VAGAS INSC
SEnﬂANAL INICIAL R$
Médico T8-ESF Ensino Superior completo em Oh 11.980,06 01 80,00

Medicina, com especializagdo na
area de atuagdo + C.R.M. ativo

Médico T6 T — Pediatra — | Ensino Superior completo em 30h 8.985,23 01 80,00
Plantonista Medicina, c/ espec. em Pediatria +
Médico T4 T — Pediatra Er?s%éhvgl?;enor comp e%o em 20h 5.990,16 01 80,00
Medicina, ¢/ espec. em Pediatria +
CRM Ativo na especialidade
Médico T4 T — Neuropediatra Ensino Superior completo 20h 5.990,76 01 80,00

em Medicina, c/ espec. em
Neuropediatria + CRM Ativo na
especialidade
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Médico T4 T — Ortopedista Superior completo em Medicina, ¢/ 20h 5.990,76 01 80,00
espec. em Ortopedia + CRM Ativo

na especialidade
Médico T4 T - Endocrinologista Ensino Superior completo 20h 5.990,16 01 80,00
em Medicina, c/ espec. em
Endocrinologia + CRM Ativo na

e
Médico T4 T — Radiologista %upenor completo em Medicina, ¢/ 20h 5.990,16 01 80,00
espec. na area de atuagao + CRM
Ativo na especialidade

ANEXO Il
ATRIBUICOES POR CARGO

AUXILIAR EM OPERACAO E MANUTENCAO |

Executar atividades relacionadas com a fungao.

Na funcéo de lavador, lubrificador e conservacéo de veiculos:

- lavar e/ou lubrificar e engraxar veiculos leves e pesados da prefeitura municipal, utilizando mangueiras, panos e outros
instrumentos; lavar e efetuar a limpeza dos veiculos; promover trocas de 6leos, controlar a bateria e demais equipamentos;
enxugar e dar polimento aos veiculos, utilizando panos, estopas e ceras; desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de frentista:

- realizar o abastecimento de veiculos, operando bomba de combustivel, promover a troca de 6leo dos veiculos.

- registrar em ficha prépria as quantidades de combustivel e 6leo lubrificante, anotando a placa do veiculo, usuario, data e
outros itens, realizar a calibragem de pneus, completar reservatérios de agua, bateria e outros componentes dos veiculos,
eventualmente desempenhar fungdes de lubrificador e lavador, desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de borracheiro:

- desmontar pneus, utilizando chaves de roda e macaco, para identificar furos e /ou danos na camara de ar e nos préprios
pneus, realizar os consertos necessarios na camara de ar e pneus, utilizando colas,borrachas e operando instrumentos de
preciséo, montar os pneus e componentes, fazer a calibragem de pneus,desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de auxiliar de topégrafo/agrimensor:
- acompanhar e auxiliar o topografo nos levantamentos, demarcagdes, nivelamentos, puxando a trena, batendo piquetes e

carregando a estadia (mira) e demais instrumentos de topografia.

- manter limpos e organizados os materiais e equipamentos do setor, auxiliar no registro das medidas e coordenadas das
planilhas, anotando dados, limpar com foice e facéo a area de demarcagéao para colocagéo de piquetes; auxiliar no carregamento
e descarregamento dos materiais e equipamentos utilizados; desempenhar outras atividades correlatas.

Na funcéo de operador de martelete:
- operar martelete, abrindo buracos e fendas em ruas, estradas e outras superficies; inspecionar e realizar pequenos reparos
na maquina; desempenhar outras atividades correlatas.

Na fungéo de trabalhador bracal:

- carpir, varrer, rogar e limpar canteiros, ruas, pragas, terrenos, jardins e outros; abrir valas e valetas, utilizando cortadeira, pa,
picareta e outras ferramentas;

- transportar moéveis e utensilios de escritério; realizar servigos de limpeza e desobstrucdo de bueiros; auxiliar as tarefas de
construgéo, calgamento e pavimentacdo de ruas publicas, preparando massa e transportando materiais diversos; e auxiliar
nas tarefas do estofador, marceneiro, mecanico, eletricista, latoeiro, pintor de paredes, torneiro, etc.,preparando os materiais e
ferramentas necessarias a execugdo do servigo.

|- desempenhar outras atividades correlatas
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ENGENHEIRO 1
Na fungao de Engenheiro Civil

- orientar, coordenar e executar atividades de analise de projetos de engenharia,de loteamentos de areas urbanas e outros, verificando
os padroes técnicos e a sua adequagao a legislacéo urbanistica vigente, para informar e dar pareceres em processos de guia amarela
e azul e outros correlatos.

- atender o publico em geral e profissionais da construgéo civil, realizando consultas em leis, decretos, normas, memorandos,
informagdes técnicas, tabelas, cartas topograficas, dados cadastrais, plantas, etc, visando atender as solicitagdes e demandas.

- orientar e efetuar a verificagdo de projetos de urbanizagdo em terrenos e areas, apreciando as solicitagdes de loteamentos, consultas
a leis, mapas e dados cadastrais, informando e dando pareceres sobre as diversas solicitagdes e consultas.

- avaliar a documentagéo dos iméveis verificando a sua validade e a sua adequagéo as exigéncias estabelecidas em legislagao.

- coordenar a realizagdo de vistorias em areas e imdveis, visando conferir as suas caracteristicas fisicas e topograficas.

- orientar trabalhos de pericia e avaliagéo na area de projetos de engenharia e de loteamentos.

- emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia e fornecer dados estatisticos de suas atividades.

- elaborar relatorios analiticos de acompanhamento da execugdo de projetos e obras relacionadas ao controle de erosao e protegéo
ao meio ambiente.

- coordenar a construgcdo de parques, pragas, jardineis, fontes, monumentos e canteiros centrais das vias publicas urbanas,
preparando plantas e especificagdes, técnica e estética das obras.

- orientar e acompanhar a instalagdo de equipamentos diversos nos parques, pragas e jardineis do municipio.

- analisar processos licitatérios de obras com especificagdes técnicas, quantitativas e de custos, bem como fiscalizar o cumprimento
do cronograma estabelecido e orientar o pessoal na supervisao das obras.

- emitir e/ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instrugdes normativas e relatérios inerentes as atividades da engenharia civil.

- coordenar, organizar, promover e dirigir as atividades relacionadas com projeto, construcdo, reconstrucéo, adaptacéo, reparo,
ampliagéo, conservagao, melhoria, manutengdo e implantagao do sistema viario.

- pesquisar e propor métodos de construcdo e materiais a serem utilizados, visando a obtencéo de solugbes funcionais e econémicas
para o municipio.

- elaborar normas e especificagbes de carater na area de construgao civil, pavimentagdo e saneamento a serem adotadas pela
prefeitura.

- organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisa de mercado e composi¢éo de custos de obras e/ou servigos.

- coordenar e acompanhar as licitagdes e contratos de obras e/ou servigos afetos a prefeitura municipal.

- analisar o cadastramento das empresas que executam obras para a prefeitura municipal.

- executar e supervisionar servigos por administragao direta e indireta, na execugéo de obras de construgao, reconstrugéo, ampliagéo,
reparacéo, manutengao e melhoramentos dos edificios integrantes do patriménio municipal.

- analisar cartas aerofotogramétricas visando cadastramento de areas verdes e mapeamento de fundos de vale.

- monitorar areas verdes cadastradas e fundos de vale.

- analisar, discutir sobre projetos de loteamentos que envolvam terrenos integrantes do setor especial de areas verdes (bosques de
preservagao permanente) quanto a ocupagao de areas com destinagéo a construcgéo civil (edificagdes) em terrenos com vegetacao
de porte arbéreo.

- avaliar e emitir pareceres de areas verdes visando concessao de beneficios fiscais (isengdo ou redugéo do imposto predial).

- analisar denuncias sobre cortes de arvores formalizadas através de centrais telefonicas, fiscalizando e aplicando a legislacéo
vigente.
- prestar assessoramento amplo aos superiores e unidades da prefeitura municipal.

FONOAUDIOLOGO |

- realizar avaliagé@o e elaborar programas de atendimento da comunicacéo oral e escrita, voz e audigdo dos educandos, emitindo
parecer diagnostico.

- atender educandos que necessitem de reabilitacdo de reeducacdo fonoaudiologica, encaminhando para servicos ou para
profissionais especificos quando necessario.

- orientar o corpo docente e administrativo das escolas do ensino regular e outras instituicdes quanto as caracteristicas do
desenvolvimento dos alunos avaliados, bem como sugerir estratégias diferenciadas para serem trabalhadas com o educando na
escola, em classe de ensino regular ou em modalidades de atendimento em educagé&o especial.

- orientar a familia quanto a atitudes e responsabilidades no processo de educagéo e/ou reabilitagéo do educando.

- acompanhar o desenvolvimento do educando na escola regular e/ou outras modalidades de atendimento em educacgao especial.

- analisar e elaborar relatérios especificos da sua area de atuagao, individualmente ou em conjunto com outros profissionais.

- participar de equipe multidisciplinar visando a avaliagao diagnostica, estudo de caso, atendimento e encaminhamento de educandos.
- participar e contribuir junto a comunidade em programas de prevengéo, identificagdo, encaminhamento e atendimento de educandos
portadores de excepcionalidade.

- realizar assessoramento psicoeducacional junto aos profissionais que atuam diretamente com o educando portador de
excepcionalidade.
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MEDICO T4 1

(Jornada: 4 horas diarias e 20 horas semanais)

MEDICO T6 |

(Jornada: 6 horas diarias e 30 horas semanais)

— Prestar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude, examinar pacientes, solicitar e interpretar exames
complementares, prescrever e orientar tratamento, acompanhar a evolugéo, registrar a consulta em documentos préprios e
efetuar encaminhamentos a servigos de maior complexidade, quando necessario;

— Executar atividades médico-sanitérias, realizar atividades clinicas, procedimentos cirdrgicos de pequeno porte, laboratoriais,
dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagéo, desenvolver agbes que visem a
promogao, prevengao e recuperagéo da saude da populacao;

— Participar de equipe multiprofissional na elaboragdao de diagnostico de saude da area, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servicos e a situagéo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades
a serem implantadas;

— Coordenar atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar do estudo de casos, estabelecer
planos de trabalho, visando a prestagéo de assisténcia integral ao individuo;

— Participar na elaboragéo e/ou adequagao de programas, normas e rotinas, visando a sistematiza¢éo e a melhoria da qualidade
das agdes de saude;

— Orientar a equipe de técnicos e assistentes e participar da capacitacdo e supervisdo nas atividades delegadas;

— Realizar plantdes no pronto atendimento do Centro Integrado de Saude Dr. Jorge Milton Nunes, na Vila Pioneiro, ou em outras
unidades publicas de saude em que tal servico seja disponibilizado;

— Realizar atendimento médico e ambulatorial em unidades de saude situadas no interior do Municipio;

— Participar de programas e eventos de prevencao e promogao da saude, realizando palestras, orientacdes e demais atividades
€ servigos congéneres;

— Desempenhar atividades e servicos em Programas de Saude da Familia.

| — Desempenhar outras atividades correlatas

MEDICO T8 | - ESF

(Jornada: 8 horas diarias e 40 horas semanais)
- realizar assisténcia integral (promocgao e protegdo da saude, prevencédo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacéo e
manutencado da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade;

— realizar consultas clinicas e procedimento nas Unidades de Saude da Familia (USF) e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc);

— realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos;
— encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia;
—indicar a necessidade de internacédo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagao pelo acompanhamento do usuario;
— contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), Auxiliares e
Técnicos de Enfermagem, Agentes de Combate as Endemias (ACE) e Técnicos em Higiene Dental (THD);
— participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
—acompanhar a execugao dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica, desde que existam indicagdes clinicas e evidéncias
cientificas para tanto;
— na eventualidade da revisdo dos Protocolos ou da criagdo de novos Protocolos, os Conselhos Federais de Medicina e
Enfermagem e outros Conselhos, quando necessario, deverao participar também da sua elaboragéo;
— desempenhar outras atividades relacionadas a Estratégia Saude da Familia (ESF) ou programa congénere;

B Médico

TECNICO DE PALCO|

- Conferir as condigdes fisicas do palco;
- Organizar o trénsito de coxias;

- Posicionar os cenarios no palco;

- Avaliar as traquitanas de cenarios;

- Orientar montagens e desmontagens dos cenarios
T L
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["TECNICO DE SOM E ILUMINACAO 1

- Planejar e instalar os equipamentos de som e iluminag&o visando ao seu perfeito funcionamento;
- Operar os varios suportes de mesas de som e luzes, inclusive aparelhagem digital;

- Operar de gravagoes e transmissdes nas suas mais diversas formas;

- Prestar as informagdes técnicas para o uso e manuseio dos equipamentos de som e iluminagao;
|- Desenvolver outras atividades correlatas

SOLDADORI

- realizar, executar, preparar, engraxar, montar, desmontar pecas/ equipamentos que necessitam de solda, utilizando para tanto solda
elétrica ou oxigénio, a que for necessario e Util para o caso em questéo

- realizar a desmontagem de componentes de veiculos leves e pesados, utilizando materiais e ferramentas adequadas, preparando-as
para soldagem.

- executar reparos em pecas danificadas de veiculos, operando aparelho de solda elétrica e bico de oxigénio.

- preparar ferros, aluminio e outros materiais para solda.

- engraxar, limpar e lubrificar pecas.

- montar pecas soldadas nos componentes e dando ao trabalho um perfeito acabamento.

- reparar pecas em geral, cortando, parafusando e/ou soldando quando necessario.

Ldesempenhar outras atividades correlatas

ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO
PORTUGUES
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
Ensino Fundamental | 1. Ortografia (escrita correta das palavras)
Incompleto 2. Divisao silabica.

3. Pontuacéo.

4. Acentuacao Grafica.

5. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural)
6. Interpretacao de Texto.

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

. Compreensao e interpretacao de textos;
. Tipologia Textual;

. Ortografia;

. Acentuagéo grafica;

. Emprego das classes de palavras;

. Emprego do sinal indicativo de crase;
. Sintaxe da oragéo e do periodo;

. Pontuagao;

. Concordancia Nominal e Verbal;

10. Regéncia Nominal e Verbal;

11. Emprego dos pronomes;

12. Significagdo das Palavras;

13, Redacdo de corr
NIVEL CONTEUDO PRO

Ensino Médio

O OoONO O WN

1. Compreensao e interpretacao de textos;
2. Tipologia Textual;

3. Ortografia;

4. Acentuacao grafica;

5. Emprego das classes de palavras;

Ensino  Superior - | 6. Emprego do sinal indicativo de crase;
EXCETO para os | 7. Sintaxe da oragéo e do periodo;
cargos de Médicos 8. Pontuagéo;

9. Concordancia Nominal e Verbal,
10. Regéncia Nominal e Verbal;
11. Emprego dos pronomes;

12. Significagéo das Palavras;

13. Redacdo de correspondéncias oficiais
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MATEMATICA
NIVEL CONTEUDO PRO ATICO
Ensino Fundamental | 1. OperagGes com numeros inteiros, fracionarios e decimais.
Incompleto 2. Conjuntos.
3. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.
4. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas.
5. Regra de trés simples. Porcentagem e juros simples.
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Regra de trés simples e composta;
2. Juros simples e composto;
3. Equacéo de 2° grau;
Ensino Médio 4. Porcentagem;
5. Organizagao de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagéao;
7. Sistemas de equagdes
1. Regra de trés simples e composta;
2. Juros simples e composto;
Ensino Superior — | 3. Equagao de 2° grau;
EXCETO para os cargos | 4. Porcentagem;
de Médicos 5. Organizagao de dados estatisticos, quadros e tabelas;
6. Sistema de amortizagéao;
7. Sistemas de equagdes

CONHECIMENTOS GERAIS

NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO
Ensino  Fundamental | 1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil;
Incompleto 2. Organizagao politica e atualidades do Municipio de Toledo;
3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo; populagéo; clima;
vegetacao; limites geograficos; emancipacédo e simbolos municipais);
4. Nogoes de administragéo e organizacéo publica.
5. Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000
NIVEL CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Quest6es atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil;

2. Organizagao politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo; populagéo; clima;
vegetacao; limites geograficos; emancipacéo e simbolos municipais);

4. Nocdes de administragéo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101/2000

Ensino  Superior
EXCETO  para
cargos de Médicos

os

1. Questées atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil;

2. Organizacgéo politica e atualidades do Municipio de Toledo;

3. Aspectos Geograficos e historicos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo; populagéo; clima;
vegetagao; limites geograficos; emancipacéo e simbolos municipais);

4. Nocgbes de administragéo e organizagéo publica.

5. Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000;

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

NIVEL

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Médio

1. Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office;

3. Word 2003, Excel 2003;

4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletrénico.
5. Internet e Outlook.

6. Seguranca da informagao

0os

Ensino  Superior
EXCETO para
cargos de Médicos

1.Sistema Operacional Windows;

2. Microsoft Office;

3. Word 2003, Excel 2003;

4. conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Correio eletrénico.
5. Internet e Outlook.

6. Seguranca da Informacgédo
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CONTEUDOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:

AUXILIAR EM OPERACAO E MANUTENGAO |

Questdes que simulam as atividades da rotina diaria do trabalho, equipamentos de protecéo individual, nogdes de seguranga no
trabalho. Trabalho bragal, no¢des de pesos e medidas. Organizagéo de espacos. Relagbes Humanas.

ENGENHEIRO |
Na fungao de Engenheiro Civil

Projeto e Execugdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisdrias; canteiro de obras; deposito e
armazenamento de materiais; fundagdes profundas; fundagdes superficiais; escavagdes; escoramento; elementos estruturais;
estruturas especiais; estruturas em concreto armado; alvenaria estrutural; concreto - controle tecnoldgico; argamassas;
formas; armacgao; instalagdes prediais; alvenarias; paredes; esquadrias; revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizagéo;
equipamentos e ferramentas; seguranca e higiene no trabalho; engenharia de custos. - Materiais de Construgao Civil: aglomerantes:
gesso, cal, cimento; agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia do concreto; ago; madeira; materiais ceramicos;
vidros; tintas e vernizes. - Mecanica dos Solos: origem e formagao dos solos; indices fisicos; caracterizacéo de solos; propriedades
dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospecgao geotécnica; permeabilidade dos solos; compactacédo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos; empuxos
de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagdes superficiais e estabilidade das fundagdes
profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformagdes; teoria da elasticidade; analise de tensdes;
tensdes principais; equilibrio de tensdes; compatibilidade de deformagdes; relagdes tensdo x deformagéo - Lei de Hooke; Circulo
de Mohr; tragdo e compresséo; flexdo simples; flexdo composta; torcédo; cisalhamento e flambagem. Analise Estrutural: esforgos
seccionais - esforgo normal, esforgo cortante e momento fletor; relagéo entre esforgos; apoios e vinculos; diagramas de esforgos;
estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros). - Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas
mecanicas e reoldgicas do concreto; tipos de agos para concreto armado; fabricagdo do aco; caracteristicas mecanicas do
aco; concreto armado - fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armagéo; detalhamento
de armacdo em concreto armado. - Instalagdes Prediais: instalagdes elétricas; instalagdes hidraulicas; instalagdes de esgoto;
instalagdes de telefone e instalagdes especiais. Estruturas de Ago. - Estruturas de Madeira. - Nogdes da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes no que se refere a obras e servicos de engenharia. Elaboracdo de projetos: arquitetdnico, estrutural, instalagdes
elétricas, instalagdes hidraulico-sanitarias, saneamento e dimensionamento de conjuntos moto-bomba. Orgamentos: qualificagéo
de servicos, composigdo de pregos, cronograma fisico-financeiro, medicbes de servigos executados. Execugdo de obras:
reconhecimento de cadastro de interferéncias, infra-estrutura, superestrutura, cobertura de madeira e metalica, acabamento,
impermeabilizagdo. Obras de recuperagao: reformas, reforgos de fundagéo, controle de recalque, reaterros, recuperagéo de
concreto aparente, impermeabilizagbes, estanqueidades de aguas de infiltracdo. Conhecimento de informatica, especificamente
Autocad.

FONOAUDIOLOGO |

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes & pratica fonoaudioldgica). Patologia dos Orgdos da Fala e da Audigao.
Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e suas implicagdes na comunicagéo: Encefalopatias ndo progressivas.
Encefalopatia Cronica Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Disturbio
Psiquiatrico. Linguistica Fonética e fonologia. Desenvolvimento Humano: fisico e motor, perceptual e cognitivo. Desenvolvimento
do Individuo Excepcional: Conceitos Basicos. Aspectos psico-sociais dos individuos considerados excepcionais. Classificagdo das
excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica. Audiologia: Avaliagdo audiolégica completa. Linguagem Oral: Desenvolvimento
da Linguagem Oral: Contribuigdes das principais teorias psicolingiisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget);
Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisi¢gdo da linguagem: fonético-fonoldgica; Sintatica, Semantica,
Pragmatica. Linguagem Escrita: Desenvolvimento da linguagem escrita: Contribuigdes das principais teorias psicolinglisticas:
Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky) Interacionista (Claudio de
Lemos). Etapas de aquisigdo da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliagdo e Tratamento dos Disturbios da Comunicagao.
Fonoaudiologia em Instituicdo Educacional: Fonoaudiologia educacional: objetivos, conceitos e papéis. A instituicdo e a equipe
multi e interdisciplinar.

TECNICO DE PALCO |

Estética de cenario. Plantas técnicas de cenarios. Efeitos especiais. Instalagdo, montagem e desmontagem de cenario. Noc¢des
de som e iluminacéo. Instalagdo de microfones e equipamentos sonoros bem como equipamentos auxiliares (multi midia)

TECNICO DE SOM E ILUMINAGAO |

Conceitos de ambiente. Interatividade entre som, iluminagdo e ambiente. Formatos de som.e de iluminagédo. Edicdo de som.
Restauragédo de som e iluminagdo. Montagem de som e iluminacédo. Processos e técnicas de gravagédo: equipamentos, leitura
e interpretagbes especificas de audio etc... Gravagdo em estudio e ao ar livre. Microfones, mesas de som e amplificadores.
Operacao de varios suportes, inclusive digital. Caixas acusticas. Cabos e conexdes. Planejamento e instalagdo de equipamentos
de som e sistemas de gravagéo. Processos e técnicas de mixagem. Recursos e utilizagdo da mixagem.
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SOLDADOR |
Tipos de Soldas, equipamentos disponiveis, materiais mais usados, EPIs, nogdes de seguranga, primeiros socorros, medidas,
areas, consertos e reparos.

CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE MEDICOS, NAS RESPECTIVAS ESPECIALIDADES:

MEDICO T8-ESF | (Estratéqgia Saude da Familia)

Etica Médica. Principios, organizagéo e legislagdo do SUS. A estratégia do Programa de Saude da Familia no Brasil. Trabalhando
com familias: Ciclo vital, estrutura e dinamica familiar. Trabalhando em equipe e multidisciplinar. Principais técnicas de dinamica
de grupo. Planejamento em saude. Organizagdo em trabalho com sistema de informagdo na Atencdo Primaria a Saude.
Identificacdo dos problemas de saude da comunidade, particularizando grupos mais vulneraveis. Estudos de prevaléncia e
incidéncia de morbi-mortalidade e de indicadores de saide na populagdo. Saude do adulto e do idoso: Estratégia de prevencgéo
das principais doengas cronico — degenerativas do adulto. Programa de imunizagéo do adulto e do idoso. Aconselhamento
Nutricional do paciente plurimetabdlico. Interpretagdo de exames complementares de apoio diagndstico na atividade clinica
diaria. Diagnostico dos problemas mais freqlentes de saude ocupacional. Atengdo basica em saude mental. Diagnéstico e
condugéo clinica dos seguintes agravos do adulto e do idoso: Diabete Melito, Hipertenséo arterial, Asma e DPOC, Béocio,
Hipotireoidismo e Hipertireoidismo, Obesidade, Constipagao intestinal, Dor toracica aguda nado traumatica, Lombalgias,
Disturbios urinarios do homem adulto, Hanseniase, Tuberculose, Doengas sexualmente transmissiveis. Salude do adolescente e
da crianca: Cuidados do recém nascido normal e condug&o da puericultura. Imunizacédo da crianca e adolescente. Diagnostico e
condugéo clinica dos seguintes agravos da crianga e do adolescente: Diarréia, Infecgdes respiratérias aguda, Epilepsia. Saude
da mulher: Assisténcia pré — natal. Fatores de risco na gravidez: diagndstico e condugdo. Disturbios menstruais.* Sangramento
uterino anormal, Vulvovaginites, Doencas inflamatdrias pélvicas. Planejamento familiar. Prevengéo do cancer de colo do utero.
Menopausa. Conceitos basicos; regulamentacéo do atendimento médico, direitos e responsabilidades do médico.

MEDICO T4 | — PEDIATRA e MEDICO T6 | - PEDIATRA /PLANTONISTA

Cadigo de ética Médica. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil, Crescimento e desenvolvimento: desnutrigéo,
obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor, Imunizagdes: ativa e passiva, Alimentagdo do recém-nascido e
lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios cardio-circulatérios: Cardiopatias
congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacéo cardiorrespiratéria. Distarbios respiratérios: Afecgdes
de vias aéreas superiores, Bronquite, bronquiolite, Estado de mal asmatico, Insuficiéncia respiratéria aguda, Pneumopatias
agudas e derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, Desidratagéo aguda, Diabetes
mellitus, Hipotireoidismo e hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Disturbios neurolégicos: Coma, Distlurbios motores de
instalagcdo aguda, Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infecgdes do trato urinario,
Insuficiéncia renal aguda e crénica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética. Disturbios onco-hematolégicos: Anemias
carenciais e hemoliticas, Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores solidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado
e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doencas
infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo hospitalar. Meningoencegalites virais e fungicas.
Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias. Acidentes: Acidentes por submersao. Intoxicagdes
exogenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.

MEDICO T4 | - ORTOPEDISTA

Etica Médica. Fratura do membro superior; Fratura do membro inferior; Fratura da coluna vertebral e complicagdes; Fraturas e
luxagdes; Expostas; Fechadas; Retardo de consolidagéo e pseudo-astrose; Pé torto congénito; Paralisia cerebral; Deslocamentos
epifisarios; Artrose; Osteocondrites; Necrose ésseas; Osteomielite; Artrite e Séptica; Amputacdes e desarticulagdes; Tuberculose
osteoarticular; Tumores 6sseos benignos; Tumores 6sseos malignos; Luxagdo congénita do quadril; Poliomielite e sequelas;
Escoliose-cifose; Lesdes de nervos periféricos; Lombalgia. - Hérnia de disco intervertebral. — Espondilolistose; Traumatismo do
membro superior e inferior; Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude. - Vigilancia Epidemiolégica.

MEDICO T4 | — ENDOCRINOLOGISTA

Cadigo de ética Médica.Diabetes Melittus: classificagcdo, quadro clinico e tratamento, complicagdes cronicas do diabetes melittus,
neuropatia, nefropatia, vasculopatia, oftalmopatia; cetoacidose diabética; coma hiperosmolar nédo cetotico; hipoglicemias;
tirotixicose; hipotiroidismo; tumores da tirdide; insuficiéncia adrenal; hipercortisolismo; nanismo hipofasico; hiperprolactinemia;
disturbio do metabolismo do célcio; diabetes insipius e secregdo inapropriada do horménio anti-diurético; hiperplasia adrenal
congénita; disturbios da diferenciacdo sexual; amenorréia e menopausa; distdrbios do cértex e da medula supra-renal;
osteoporose; obesidade; neoplasia enddcrina multipla; terapia com glicorticoide; disturbios da glandula tiredide; distarbios da
adeno-hipofise e do hipotalamo; disturbios que acometem multiplos sistemas endocrinos.

MEDICO T4 | — RADIOLOGISTA

Cadigo de ética Médica. Conhecer os principios fisicos da obtencdo dos seguintes exames: Radiografia; Ecografia; Tomografia
computadorizada; Conhecer a fisiopatologia e a semiologia nos exames radiograficos simples e contrastados, ecograficos,
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tomografia computadorizada, ressonancia magnética e mamografia nos seguintes érgaos e sistemas: Sistema nervoso central;
Sistema pulmonar; Sistema gastrointestinal; Sistema geniturinario; Sistema musculo esquelético; Sistema cardiovascular;
Ginecologia obstetricia; Mamas; Sistema enddcrino.

MEDICO T4 | - NEUROPEDIATRA

Liquido cefalorraquidiano na infancia; Craniostenose; Hidrocefalia congénita; Doengas degenerativas do sistema nervoso central;
Encefalopatias cronicas infantis ndo progressivas; Disturbios motores de instalagdo aguda. Neuroviroses. Epilepsias na crianca.
Causas neuromusculares de hipotonia. Sono normal e disturbios do sono.Desenvolvimento normal da crianga. Aprendizado
escolar. Transtornos do déficit de atengao/hiperatividade. Oncologia: diagnéstico precoce das neoplasias mais comuns da
infancia. Afeccdes do sistema nervoso central: sindrome convulsiva, meningites e encefalites. Cefaleias. Autismo. Disturbios
dos movimentos. Malformagao cerebral e medular. Paralisia cerebral. Traumatismo craniencefalico. Sindrome de Guillan-Barré.
Nogdes de farmacologia.

DECRETO N° 730, de 29 de dezembro de 2011

Outorga permissao de uso de bens méveis, equipamentos e utensilios pertencentes ao patriménio do Municipio de
Toledo a entidades comunitarias, visando a implementagéo de metas do Programa “Orgamento do Povo”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde o artigo 18 da Lei Complementar n°® 001/1990,

considerando o que estabelecem os §§ 1° e 2° do artigo 2° da Lei “R” n° 36, de 18 de maio de 2011, que autoriza o
Executivo municipal a implementar o Programa “Orgamento do Povo”,

DECRETA:

Art. 1° — Fica outorgada a permissao de uso, gratuita e por tempo indeterminado, dos bens moéveis, equipamentos e
utensilios relacionados no Anexo deste Decreto as entidades comunitarias nele mencionadas.

Paragrafo Unico — A permissao de uso objeto deste Decreto visa a implementagao de metas do Programa “Orgamento do
Povo”, em conformidade com as deliberagdes das entidades comunitarias nas audiéncias publicas.

Art. 2° — Os bens moveis, equipamentos e utensilios objeto da permissdo de uso de que trata este Decreto serao
utilizados pelas permissionarias para o desenvolvimento e a implementacéo das respectivas atividades comunitarias.

Art. 3° — Cabera as permissionarias:

| — zelar pela conservagao e manutengao dos bens a elas cedidos por este Decreto, realizando os reparos que neles se
fizerem necessarios;

Il — custear eventuais despesas necessarias para a utilizagdo dos bens objeto desta permissao;

Il — assumir a total responsabilidade pelos bens, devendo restitui-los ao Municipio, ao término da permissao, nas
mesmas condigdes em que os receberam, admitido apenas o desgaste normal decorrente de sua utilizagéo.

Art. 4° — Fica vedado as permissionarias cederem ou transferirem qualquer dos bens objeto da presente permisséo, sem
autorizagdo prévia do Municipio.

Art. 5° — Os demais direitos e deveres relativos a presente permissao de uso sao os previstos na legislagéo pertinente.
Art. 6° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO
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ANEXO - RELAGAO DE BENS MOVEIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS
PARA PERMISSAO DE USO A ENTIDADES COMUNITARIAS

Associagao de Moradores e Amigos do Cezar Parque — OC 04

Descrigao Plaquetas
1 Fogao industrial, em ferro 6 bocas 48002
1 Freezer horizontal 48150

Associagao de Moradores e Amigos do Jardim Belo Horizonte — OC 06

Descrigao Plaquetas

1 Armario com 2 portas de abrir, SILMAX confeccionado em chapa de ago de 24mm, com 5 48149
prateleiras internas, fechadura com chaves duplas simultaneas, na cor cinza

11 conjuntos de mesa com 4 cadeiras, com tampo em MDF e pés torneados na cor branca,

cadeira de madeira com no minimo 83cm altura, com pés torneados na cor branca 48138 ate 48148

50 — colheres de sopa, todas em ago inox

100 — Garfos em ago inox

Associacao de Moradores e Amigos do Jardim Panorama — OC 06

Descrigao Plaquetas

10 conjuntos de mesa com 4 cadeiras, sendo tampo em MDF e pés torneados na cor branca,

- P . 48128 até 48137
cadeira com no minimo 83cm altura, com pés torneados na cor branca

40- espeto duplo e liso 3/8 em acgo inox AISI 304, caracteristicas minimas; lamina com 80 cm de
comprimento e cabo inox com 20x3cm. Largura entre laminas de 7cm

1 Casco de botijao de gas — P45 — com carga

Associagao de Moradores e Amigos do Jardim Panorama Il - OC 06

Descrigao Plaquetas

1 cortador de grama a gasolina 47843

Associagao de Moradores e Amigos do Jardim Concérdia — OC 11

Descrigao Plaquetas
4 bacias de plastico, 37 litros
2 caldeirées aluminio com tampa — 30 a 35 Litros 48109 e 48110
1 caldeirdo aluminio com tampa — 30 a 35 Litros 48114
1 cortador de grama a gasolina 47845

Associagao de Moradores e Amigos do Jardim Carelli — OC 11

Descrigao Plaquetas

80 espetos duplo e liso 3/8 em aco inox AlSI 304, caracteristicas minimas; lamina com 80 cm de
comprimento e cabo inox com 20x3cm. Largura entre laminas de 7cm

20 espetos simples chato aco inox AIST 304, com 2,5mm de espessura, caracteristicas laminas
com 80x2cm (CxL) e cabo em inox com 20x2cm (CXL)

1 Fogao Industrial em ferro 6 bocas 47850
1 cortador de grama a gasolina 48113
1 Lavadora de alta pressao 48112

Associagado de Moradores e Amigos do Jardim Independéncia — OC 11

Descricao Plaquetas

1 Casco de botijao de gas — P45 — com carga

Associagado de Moradores e Amigos da Vila Pioneiro — OC 12

Descrigao Plaquetas
1 fogao Industrial, em ferro 48001
1 freezer horizontal 48108

38 conjuntos de mesa com 4 cadeiras, confeccionadas, em polipropileno de alta
resisténcia e qualidade cadeiras L=540xP=540xA=780mm, com bracos e encosto, mesa
C=700xL700xA=740mm, com certificado do INMETRO , cadeiras que suportam até 140Kg, e 5
anos de uso

48006 até 48043
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Associagao de Moradores e Amigos do Jardim Maracana — OC 12

Descrigao Plaquetas

1 Parque infantil composto por 2 estruturas cobertas, 1 escorregador reto, 1 escorregador curvo,

1 malha de cordas, 1 escada, 1 rampa com apoios e corda de né, 1 passarela fixa curvada,

1 balanco triplo. (aquisi¢cdo e instalagdo) conforme orgamento, cronograma fisico financeiro e 47823

memorial descritivo, anexos ao processo licitatério — equipamentos para o parque infantil no
im M ~

Associacado de Moradores e Amigos do Bairro Tancredo Neves — OC 14

Descrigao Plaquetas
1 fogéo industrial, em ferro 6 bocas 47848
1 mesas com 4 cadeiras, confeccionadas, em polipropileno de alta resisténcia e qualidade
cadeiras L=540xP=540xA=780mm, com bragos e encosto, mesa C=700xL700xA=740mm, com 48005
certificado do INMETRO, cadeiras que suportam até 140Kg, e 5 anos de uso.
1 Freezer horizontal, Electrolux 48103

Associagao de Idosos de Novo Sarandi — OC 15

Descrigao Plaquetas

1 armario com 2 portas, confeccionado em chapa de aco de 24mm, com 5 prateleiras internas ,

fechadura com chaves duplas simultdneas , na cor cinza 48102
1 chaleira em aluminio, industrial
15 bacias de plastico com capacidade para 37 litros
1 aparelho DVD 48101
1 fogao industrial, em ferro 47849
1 televisor LCD 42 P* 48050
1 refrigerador de aprox. 450 Litros 48049
1 cortador de grama a gasolina 47844
30 placas de tatame em EVA
Associagao de Moradores e Amigos de Linha Floriano — OC 17

Descrigao Plaquetas

1 freezer horizontal, duas portas 48048
Associacao de Moradores e Amigos de Ouro Preto — OC 19

Descrigao Plaquetas
1 fogéo industrial, em ferro 47847
1 cortador de grama a gasolina 47842

Associagao de Moradores da Usina — OC 21
Descrigao Plaquetas

47127, 47190, 47191,
12 conjuntos de mesa com 4 cadeiras, sendo tampo em MDF e pés torneados na cor branca, | 47193, 47194, 47195,
cadeira com no minimo 83 cm altura, com pés torneados na cor branca 47196, 47197, 47198,
47199, 47200 e 47201

1 tampo em granito, cinza Maua, acabamento polido e borda arredondada pingadeira e roda pia
altura de 5 cm, com abertura para cuba embutida (lougas/inox) com acessoérios para fixagéo, 47140
instalada

Associagao de Moradores e Amigos de Cerro da Lola — OC 25

Descrigao Plaquetas

1 tanque cilindro em ago inox 700 mm de didmetro x900mm, de altura, fabricado em chapa de 48047
aco inox n°16 AISI 304, fundo em chapa inox n°14, com duas algcas na pasta superior

2 fornos a lenha, medidas L=100xC=122xA=140 cm medidas internas, largura superior 55 cm,
largura na base 73cm altura74cm, fabricado em chapa 14 com 2 chaminés com controle de 46936/46937
abertura fornalha com entrada de L=30xA=33cm, e o coletor de cinzas

1 mesa de chapa aco inox n° 16 AIST 304 C=200xL=100xA=90cm, com pés em tubo de inox

| 4x4cm, 2 gavetas sobre prancha C=80x1.=40 A= 25cm 47060
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Associagao de Moradores e Amigos de Km 41 — OC 25

Descricao Plaquetas
1 mesa de chapa ago inox n° 16 AISI 304 C=200xL=100xA=90cm, com pés em tubo de inox 47059
4x4cm, 2 gavetas sobre prancha C=80xL=40 A= 25cm
20 espetos simples chato ago inox AISI 304, com 2,5mm de espessura, caracteristicas laminas
com 80x2cm (CxL) e cabo em inox com 20x2cm (CXL).
2 tanques cilindro em ago inox 700mm de didametro xX900mm, de altura, fabricado em chapa de 48199/48200
aco inox n°16 AISI 304, fundo em chapa inox n°14, com duas alcas na pasta superior
80 espetos duplo e liso 3/8 em aco inox AIST 304, caracteristicas minimas; lamina com 80 cm de
comprimento e cabo inox com 20x3cm. Largura entre laminas de 7cm
Associagao de Moradores e Amigos de Trés Quedas — OC 26
Descricao Plaqueta
1 lavadora de alta pressao 48198
Associagao de Moradores e Amigos de Sao Miguel — OC 28
Descrigao Plaquetas
1 freezer horizontal 48197

40 conjuntos de mesa com 4 cadeiras, confeccionadas , em polipropileno de alta
resisténcia e qualidade cadeiras L=540xP=540xA=780mm, com bracos e encosto, mesa
C=700xL700xA=740mm, com certificado do INMETRO , cadeiras que suportam até 140Kg, e 5
anos de uso

1 refrigerador de aproximadamente 450 Litros 48196

48051 até 48090

1 lavadora de alta pressao 48195

Associacao de Moradores e Amigos da Linha Sao Paulo — OC 28

Descrigao Plaquetas
1 Freezer horizontal 48194
1 amassadeira basculante capacidade de 7 kg 48193

10 conjuntos de mesa com 4 cadeiras, confeccionadas, em polipropileno de alta
resisténcia e qualidade cadeiras L=540xP=540xA=780mm, com bracos e encosto, mesa
C=700xL700xA=740mm, com certificado do INMETRO , cadeiras que suportam até 140Kg, e 5
|_anos de uso

48091 até 48100

Associagao de Moradores e Amigos da Vila Operaria — OC 29

Descrigao Plaquetas
1 lavadora de alta pressdo acompanhada de mangueira 48187
1 cortador de grama 47846

Associacao de Moradores e Amigos da Linha Nossa Senhora do Rocio — OC 30

Descrigao Plaquetas

1 mesa de chapa aco inox n° 16 AISI 304 C=200xL=100xA=90cm, com pés em tubo de inox 47061
C=80xL=40 A= 25cm

1 tanque para temperar carne, em ago inox AlSI 304 em forma de L medindo 3,60 x 1,70m com 48186

altura d e 35 cm, largura inferior 53 cm, com duas divisérias

DECRETO N° 731, de 29 de dezembro de 2011
Abre crédito adicional suplementar no orgamento do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2011.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispde o art. 7° da Lei “R” n° 115, de 1° de novembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto no orgamento do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2011, um crédito adicional suplementar
no valor de R$ 72.300,00 (setenta e dois mil e trezentos reais), mediante suplementagao das seguintes naturezas de despesa
e fontes de recurso no orgamento da administracéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.00176-076 MANUT E CONSERV EDIF ENS FUNDAM-RECUR TRANSF CONST
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .....c..oovveeeeeeeeeeeeeee. R$ 24.000,00
003280 0.1.00.000103 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrec na Administragéo Dir......... R$ 24.000,00
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PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.00176-077 AQUIS MATERIAL PERMANENTE ENSINO FUND - TRANSF CONST
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ......oooiiiiieiieiee et R$ 36.000,00
003290 0.1.00.000103 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrec na Administragao Dir......... R$ 36.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.00196-087 MANUT CONSERV EDIFICAGOES EDUCAGAO INFANTIL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......ovoviiioeeeeeeeeeeeeeee R$ 3.300,00
003650 0.1.00.000103 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrec na Administragéo Dir......... R$ 3.300,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.00196-090 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEls

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ......oootiiiiieiie e R$ 9.000,00
003810 0.1.00.000103 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrec na Administragao Dir......... R$ 9.000,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA........ccoeueveerenerrennnns R$ 72.300,00

Art. 2° — Para a abertura do crédito adicional de que trata este Decreto, serdo utilizados os cancelamentos das seguintes
dotagdes, no orgamento da administragao direta:
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.122.00026-070 ATIVID DEPTO DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ..cuvoeiiiiiiieieceeeee e R$ 9.100,00
003080 0.1.00.000104 Demais impostos vinculados a educagao basica - Arrec na Administragao Dire .......... R$ 9.100,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.00175-073 CONSTRUGAO, REFORM E AMPL DE ESCOLAS - TRANSF CONST

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.......ooiieeeeeeeeeeee e R$ 53.200,00

003210 0.1.00.000103 5% Sobre Transferéncias Contitucionais FUNDEB - Arrec na Administragéo Dir......... R$ 53.200,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.003 - 12.365.00196-090 ATIVIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL - CMEls

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ..cvveiiiiiiieieceeeee e R$ 10.000,00
003720 0.1.00.000104 Demais impostos vinculados a educagao basica - Arrec na Administragao Dire .......... R$ 10.000,00
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA ......coceeueremeeeeerernnes R$ 72.300,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

IONE JANETE BERNHARD
SECRETARIA INTERINA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

DECRETO N° 729, de 28 de dezembro de 2011

Declara de interesse social, para fins de desapropriacdo, iméveis localizados nesta cidade de Toledo, visando a
implementacgao de politicas de habitacéo popular.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com
o que dispdem o inciso XV do artigo 55 e a alinea “d” do inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo e os
artigos 1° e 2° da Lei n° 4.132/62,

DECRETA:

Art. 1° — Ficam declarados de interesse social, para fins de desapropriagdo, amigavel ou judicial, nos termos do inciso V do
caput do artigo 2° da Lei Federal n°® 4.132/62, os seguintes iméveis:

| — Chacara n° 45 da Parte Oeste do Perimetro “B”, com area de 32.834,00 m? (trinta e dois mil, oitocentos e trinta e quatro
metros quadrados), situada na zona suburbana da cidade de Toledo, Matricula n° 10.075 do 2° Oficio do Registro de Imdveis da
Comarca de Toledo, PR, possuindo as seguintes confrontagées:

a) ao Norte, com a Chacara n° 32, em azimute de 90°00’, na extenséo de 83,00 metros;

b) a Leste, com a Chacara n° 44, em azimute de 189°28°30”, na extensao de 400,90 metros;

¢) ao Sul, com a rua suburbana, em azimute de 270°00’, na extensao de 83,00 metros;

d) a Oeste, com a Chacara n° 46, em azimute de 9°28'30”, na extens&o de 400,90 metros.

Il — Chacara n° 46, integrante da Linha Toledo, Perimetro “B” da Fazenda Britania, com area de 32.834,00 m? (trinta e dois
mil, oitocentos e trinta e quatros metros quadrados), situada no Municipio de Toledo, Matricula n® 10.127 do 2° Oficio do Registro de
Imoveis da Comarca de Toledo, PR, possuindo as seguintes confrontagdes:

a) ao Norte, com a Chacara n° 31, integrante do BNH S&o Francisco, em azimute de 90°00’, na extens&o de 83,00 metros;

b) a Leste, com a Chacara n° 45, em azimute de 189°28°30”, na extensao de 400,90 metros;

¢) ao Sul, com a rua suburbana, em azimute de 270°00’, na extensao de 83,00 metros;

d) a Oeste, com a Chacara n° 47, integrante do BNH Sao Francisco, em azimute de 9°28'30”, na extensao de 400,90 metros.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

Ano II Toledo, 30 de dezembro de 2011 Edi¢do n°® 423 Pagina 18

Paragrafo unico — Os imoveis de que tratam os incisos do caput deste artigo destinar-se-do a implementagéo de politicas de
habitagao popular.

Art. 2° — Na aplicagdo das normas contidas neste Decreto, podera ser alegado o instituto de urgéncia, conforme preceitos
estabelecidos pelo artigo 15 do Decreto-Lei n° 3.365/41, com as alteragdes procedidas pela Lei n® 2.786/56.

Art. 3° — As despesas decorrentes da aplicagdo do disposto neste Decreto, correrdo por conta de dotagdo orgamentaria
especifica.

Art. 4° — Fica autorizada a Assessoria Juridica da Municipalidade a, se necessario, proceder as medidas judiciais cabiveis a
desapropriagéo dos imdveis referidos nos incisos do caput do artigo 1° deste Decreto.

Art. 5° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DAADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 433, de 28 de dezembro de 2011
Exonera, a pedido, servidoras publicas municipais de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o
que preceituam a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Toledo e o inciso | do artigo 44 da Lei
n° 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam exoneradas, a pedido, as seguintes servidoras publicas do Municipio de Toledo:

| — Andréia Florencio Eduardo de Deus, do cargo de Assistente em Desenvolvimento Social |, Grupo Ocupacional B-2, a
contar de 21 de dezembro de 2011, conforme Requerimento protocolizado na municipalidade sob n°® 45.209, de 21 de dezembro de
2011;

Il — Kenia Jessica Yamanaka, do cargo de Odontdlogo |, Grupo Ocupacional B-5, a contar de 1° de janeiro de 2012, conforme
Requerimento protocolizado na municipalidade sob n° 42.988, de 5 de dezembro de 2011.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO INTERINO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 434, de 28 de dezembro de 2011

Designa servidores integrantes da Guarda Municipal de Toledo para o exercicio de fungbes de Agente de Transito e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispdem os §§ 1° e 3° do artigo 2° da Lei n° 1.762/1994, com a redacgao dada pela Lei n° 1.917/2005,

considerando que os servidores referidos no artigo 1° desta Portaria participaram e foram aprovados em programa de
treinamento e capacitagao pertinente as atribuicdes de Agente de Transito,
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considerando o contido nos Oficios n°s 327 e 328/2011, de 28 de dezembro de 2011, da Secretaria de Segurancga e
Transito do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam designados, para exercerem, a contar de 2 de janeiro de 2012, funcdes de Agente de Transito, estabelecidas
no § 2° do artigo 2° da Lei n° 1.908, de 26 de setembro de 2005, mediante subordinagéo ao Departamento de Transito e Rodoviario
da Secretaria de Seguranca e Transito do Municipio, os seguintes servidores integrantes da Guarda Municipal de Toledo:

| — Mauricio André Batagin;

Il — Moisés Bayer.

Art. 2° — Fica revogado o inciso Xl do artigo 1° da Portaria n°® 55, de 18 de fevereiro de 2008, que designou o servidor
Daniel da Costa Junior para o exercicio de fungdes de Agente de Transito.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 435, de 28 de dezembro de 2011
Nomeia e designa diretores de centros municipais de educagao infantil.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o
que dispdem a Lei “R” n° 93, de 9 de setembro de 2011, e as alineas “a” e “b” do inciso 1V do caput do artigo 17 da Lei n° 2.074,
de 14 de outubro de 2011,

considerando o resultado das elei¢gdes realizadas em centros municipais de educagao infantil no dia 22 de novembro de 2011,

considerando, também, nao ter sido eleito diretor em alguns centros municipais de educagéo infantil,
RESOLVE:

Art. 1° — Ficam nomeados para exercerem, a contar de 2 de janeiro de 2012, as fungdes de diretor de Centros Municipais de
Educagao Infantil (CMEI), nos termos do artigo 15 da Lei “R” n® 93/2011, os seguintes servidores eleitos nos respectivos centros:

| — Maria Barbosa Kleinubing, CMEI Angela Neolete Wessel, do Jardim Pancera;

Il — Marcia Cristina Rodrigues da Silva Concei¢do, CMEI Cantinho da Alegria, do Jardim Maracan3;
IIl — Lucinda Pereira da Silva, CMEI Cantinho Feliz, do BNH Parana;

IV — Leoni Parize, CMEI Crescer e Aprender, do Jardim Bela Vista;

V — Eliane Aparecida da Silva Luiz, CMEI Constantina Henkel, do Jardim Fachini;

VI — Liliane Aparecida Gregério da Silva Beloto, CMEI Dalva Weinert Nogueira, do Jardim Gisela;
VIl — Rosemeri Maria Hentz Soares, CMEI Diva Bordin Fontana, do Jardim Panorama;

VIl - Rejane de Lurdes Lauermann Saugo, CMEI Hilda Angela de Marchi, do Jardim Bressan;
IX — Maria Madalena Ferreira de Arruda, CMEI Iraci de Souza Batista, da Vila Pioneiro;

X — Marli Terezinha Chagas de Azevedo, CMEI Jenny Donaduzzi, do BNH Tocantins;

XI — Elenice Fagundes de Souza Modesto Camargo, CMEI Karina, do Jardim Concérdia;

XIl — Maria José Sheron, CMEI Katiuscia Gayardo, do Jardim Europa;

XII — Marta Manoel da Silva dos Santos, CMEI Nono Giacomazzi, da Vila Paulista;

XIV — Valdinei José Arboleya, CMEI Nona Gema, do BNH S&o Francisco;

XV — Noeli Aparecida de Almeida Ebling, CMEI Pingo de Gente, do Jardim Modelo;

XVI — Maria Aparecida Guimaraes de Niz, CMEI SESI, da Vila Operaria;

XVII — Fernanda Maria Soprani, CMEI V6 Tharcila, do Jardim Coopagro.

Art. 2° — Ficam, também, designados para exercerem, a contar de 2 de janeiro de 2012, as fung¢des de diretor de Centros
Municipais de Educacéo Infantil (CMEI), nos termos do artigo 5° da Lei “R” n°® 93/2011, os seguintes servidores:

| — Mirtes Lewandowski Wissmann, CMEI Pequeno Polegar, de Novo Sarandi;

Il — Maria Aparecida Tomazzeli, CMEI Rita Luciane Francescon, do Loteamento Santa Clara IV;

IIl — Edmilson Augusto de Morais, CMEI Elizia Ribeiro Carraro, da Vila Boa Esperanca;

IV — Claudia Maria Steffens Marafon, CMEI Cleusi Aparecida Berger, do Jardim Santa Maria;

V — Angeline Ulsenheimer Rettori, CMEI Fani Matilde Bilibio, de Vila Nova.
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Art. 3° — O mandato dos Diretores a que se referem os artigos anteriores € de dois anos, de acordo com o que dispde o
paragrafo unico do artigo 15 da Lei “R” n°® 93/2011.

Art. 4° — Fica concedida aos diretores nomeados e/ou designados por esta Portaria a gratificagdo correspondente a FG 09-A

ou 09-B, conforme o porte do respectivo Centro Municipal de Educagao Infantil, nos termos das alineas “a” e “b” do inciso IV co caput
do artigo 17 da Lei n® 2.074/2011.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 436, de 28 de dezembro de 2011

Nomeia Marilei Rejane Von Borstel no cargo em comissao de Secretaria de Habitagdo e Urbanismo do Municipio de
Toledo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Organica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo 12 da Lei n° 1.822/99
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), a Lei n° 1.886/2005 e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeada Marilei Rejane Von Borstel no cargo em comissédo de Secretaria de Habitagdo e Urbanismo do
Municipio de Toledo, Simbolo CC-1 da Tabela “C” da Lei n° 1.821/1999, a contar de 2 de janeiro de 2012, ficando exonerada, na
mesma data, do cargo em comisséo de Diretora de Servigos Técnicos — BID, com lotagcdo no Gabinete do Prefeito do Municipio,
do qual é ocupante.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 437, de 29 de dezembro de 2011

Designa Comissao para atuar em procedimentos licitatorios relacionados a Editais de Chamada Publica, para o
exercicio de 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o
que dispde a alinea “c” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio e para fins do artigo 51 da Lei n° 8.666/93,

considerando a solicitagdo contida no Oficio n® 1333/2011, desta data, do Departamento de Licitagdes da Secretaria da
Administracéo do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica constituida Comissao para atuar em procedimentos licitatérios relacionados a Editais de Chamada Publica,
para o exercicio de 2012, composta pelos seguintes membros:

| — Ademar Alcindo Roehrs;

Il — Agenor Slongo;

Il — Eloir Sebastido Pape;

IV — Felipe Hofstaetter Zanini;

V — Gilberto Luiz Schizzi;

VI - Janaina Locatelli Pereira;

VII - Liliane Borges dos Reis Paludo;

VIl — Méarcia Beatris Alflen;

IX — Mariana Shirakura;

X — Moacir Teixeira Lopes;

Xl — Pedro Aloisio Webler;

Xl — Rafael André Bonetti;
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Xl — Sofia Carminatti Perinazzo;
XIV — Solange Piccin;
XV — Tatiane Ferreira da Silva.

Paragrafo Unico — A Comissao de que trata esta Portaria sera presidida por Gilberto Luiz Schizzi e, no seu impedimento, por
Ademar Alcindo Roehrs.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 438, de 29 de dezembro de 2011

Designa Comissé&o para atuar nos procedimentos licitatérios na modalidade de Leildo, para o exercicio de 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o
que dispde o artigo 53 da Lei n° 8.666/93,

considerando a solicitagdo contida no Oficio n® 1334/2011, do Departamento de Licitagdes da Secretaria da Administragao,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica constituida Comiss&o para atuar nos procedimentos licitatérios da modalidade de Leildo, no exercicio de 2012,
composta pelos seguintes membros:

| — Ademar Alcindo Roehrs;

Il — Agenor Slongo;

Ill — Tatiane Ferreira da Silva;

IV — Mariana Shirakura;

V — Luis Carlos Fabiris;

VI — Eloi Luiz Pierozan;

VII — Rafael André Bonetti.

Art. 2° — A Comissao de que trata esta Portaria sera presidida por Gilberto Luiz Schizzi e, no seu impedimento, por
Ademar Alcindo Roehrs.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRAGCAO

PORTARIA SRH N° 3.184, de 28 de dezembro de 2011

Revoga dispositivos da Portaria SRH n°® 737/2010, que tratam da designagédo de servidores municipais para o
exercicio de funcéo gratificada na administragéo direta do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que preceitua a alinea “a” do inciso |l do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio,

considerando a solicitagéo contida no Oficio n® 327/2011, desta data, da Secretaria de Seguranca e Transito do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° — Ficam revogados, a contar de 31 de dezembro de 2011, os incisos IV e IX do artigo 1° da Portaria SRH n° 737,
de 15 de margo de 2010, que tratam da designagéo dos servidores Daniel da Costa Junior e Ismael Domingues Dutra para o
exercicio de func¢ao gratificada na Secretaria de Seguranca e Transito do Municipio de Toledo.
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Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA SRH N° 3.186, de 29 de dezembro de 2011

Designa o servidor Marcos de Souza para o exercicio de fungéo gratificada na administragao direta do Municipio
de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que preceitua o inciso Xlll do artigo 20 da Lei n° 1.821/1999, com as modificagdes posteriormente procedidas,

considerando a solicitagao contida no Oficio n° 45, de 12 de dezembro de 2011, do Diretor da Unidade de Produgéo de
Alimentos da Secretaria da Administracdo do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica designado o servidor Marcos de Souza para desempenhar, a contar de 2 de janeiro de 2012, atividades e
fungdes especificas relacionadas a sua area de atuagéo, na Secretaria da Administragao, com gratificagéo correspondente a FG
13, nos termos do inciso Xlll do caput do artigo 20 da Lei n° 1.821/1999, com a redagéo dada pela Lei n° 2.066, de 26 de agosto
de 2011.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 29 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 486/2011
OBJETO: contratagdo de empresa para execugao global (material e m&o de obra) dos servigos de ampliagdo de pré-moldado do Centro
Comunitario do Jardim Gisela, neste municipio de Toledo-PR, de acordo com a matricula n® 22393, 22403 e 29167 do 1° Oficio do Registro
de Imoveis, conforme orgamento, cronograma fisico financeiro, projetos. DATA DE ABERTURA: 08h30min do dia 18 de JANEIRO de
2012. VALOR MAXIMO: R$ 24.593,63 (vinte e quatro mil quinhentos e noventa e trés reais e sessenta e trés centavos).
-O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposigao para aquisi¢do no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitagdes. Demais informagées: Depto.
Licitagdes e Contratos do Municipio de Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr, de segunda a sexta-feira, Fone: (45)

3055-8819 Fax: 3378-1704, e-mail: compras.documentacao@toledo.pr.gov.br

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 031/2011

PROPONENTE: 1° OFICIO REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE TOLEDO-PR. ENDERECO: RUA ALMIRANTE BARROSO, N°
2.990 — TOLEDO-PR.

OBJETO: Prestagao de servico de cartdrio para emissédo de: 46 (quarenta e seis) certidées de 6nus e agdes do Loteamento Residencial
Imperial; 6 (seis) certiddes de 6nus e agdes do Loteamento Dois Irmaos; 218 (duzentas e dezoito) certiddes de 6nus e a¢des do Loteamento
Barcelona e 6 (seis) certiddes de 6nus e a¢des do Loteamento Flor da serra no Distrito de Vila Nova no Municipio de Toledo-PR, para
fins de registro dos contratos a serem assinados junto a caixa Econémica Federal. VALOR MAXIMO: R$ 8.694,00 (oito mil seiscentos e
noventa e quatro reais). PAGAMENTO: em 30 (trinta) dias ap6s a execugdo dos servicos. PRAZO DE EXECUGAOQ: 60 (sessenta) dias.
PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias. DOTACAO ORCAMENTARIA: 13.002.16.122.0050.2155.3.3.90.39.66.00 Conta 5970 Fonte
0.1.00.000000. AMPARO LEGAL: Artigo 25, caput da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 1682/2011

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO, e o 1° OFICIO REGISTRO DE IMOVEIS DACOMARCA DE TOLEDO-PR. ENDEREGO: RUAALMIRANTE
BARROSO, N°2.990 — TOLEDO-PR. OBJETO: Prestacéo de servico de cartério para emissdo de: 46 (quarenta e seis) certiddes de 6nus
e acdes do Loteamento Residencial Imperial; 6 (seis) certiddes de 6nus e a¢des do Loteamento Dois Irmdos; 218 (duzentas e dezoito)
certidées de 6nus e agdes do Loteamento Barcelona e 6 (seis) certidées de 6nus e agdes do Loteamento Flor da serra no Distrito de
Vila Nova no Municipio de Toledo-PR, para fins de registro dos contratos a serem assinados junto a caixa Econémica Federal. VALOR
MAXIMO: R$ 8.694,00 (oito mil seiscentos e noventa e quatro reais). Contrato firmado em 22 de dezembro de 2011, conforme conclusdes
do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 031/2011.
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TERMO DE JULGAMENTO REF: TOMADA DE PRECOS N° 446/2011
Analisando detalhadamente toda a documentagao constante no processo de licitagdo na modalidade de TOMADA
DE PRECOS sob o n° 446/2011, e verificando as decisdes tomadas, em especial, a descricdo e fundamentagao constante na Ata da Comisséo
Julgadora (fl. 201), bem como parecer juridico (fl. 202-verso), documentos os quais adoto como fundamento, DECIDO PELA IMPROCEDENCIA
DO RECURSO ADMINISTRATIVO interposto pela empresa CONSTRUTORA ARVD LTDA (fls. 193/194), ficando mantida a decisdo da
Comissao Julgadora fl. 201 no referido processo licitatério.
GABINETE DO SECRETARIO DAADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, em 29 de dezembro de 2011.

MOACIR NEODI VANZZO
SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 48/2011
Acrescenta o Art. 8° no EDITAL N° 47/2011, de 26/12/2011.

O Prefeito do Municipio de Toledo, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com o disposto nos
Artigos 144 a 146 da Lei Municipal n° 1.931/2006,
RESOLVE:
Art. 1° - Acrescentar o Art. 8° no EDITAL N° 47/2011, de 26/12/2011.

Art. 2° - O EDITAL N° 47/2011, de 26/12/2011, publicado no Jornal do Oeste em 28 de dezembro de 2011 e no Orgéo Oficial do
Municipio em 29 de dezembro de 2011, passa a vigor com o acréscimo do Art. 8°, com a seguinte redacéo:

Art. 8° - Ficam revogados o EDITAL N° 05/2008, de 05/01/2008, e o EDITAL N° 35/2009 - Retificacdo do Edital n® 05/2008, de
31/08/2009, ambos publicados no Jornal do Oeste, respectivamente, em 05/01/2008 e em 02/09/2009.

Art. 3° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Toledo, PR, 29 de dezembro de 2011.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
Prefeito Municipal

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, REFERENTE AO MES DE
DEZEMBRO/2011.

3023 - Concede diarias ao servidor Valdair Alberton Baggio, Diretor Dept® Receita, para os dias 11/12 a 17/12/2011.

3024- Concede diarias ao servidor Renato Augusto Eidt, Auditor Fiscal Tributario I, para os dias 07/12 a 11/12/2011.

3025-Convalida o Programa de Formacéo Continuada dos Servidores Municipais de Toledo, através da Escola de Administracdo Publica
Municipal.

3026- Concede diarias ao servidor Antonio Padilha, Motorista I, para os dias 06/12 a 08/12/2011.

3027-Alteracéo de redagao da portaria n°2861/2011.

3028- Concede diarias a servidora Simone Beatriz Ferrari, Assistente Social |, para os dias 10/12 a 15/12/2011.

3029- Concede progressao por mérito a servidora Arlete Berdusco de Souza Frank, Professor Il T20, 1° cargo, a contar de 03/12/2011.
3030- Concede progressao por mérito ao servidor Claudir Cogo, Motorista I, a contar de 30/12/2011.

3031- Concede progressao por mérito a servidora Denise Cristina Meurer Frantz, Professor Il T20, no 1° cargo, a contar de 03/12/2011.
3032- Concede progressao por mérito ao servidor Gilmar Schneider, Médico T4 — Clinico Geral, no 1° cargo, a contar de 19/12/2011.
3033- Concede progressao por mérito a servidora lzabel Schneider Rissi, Professor Il T20, no 1° cargo, a contar de 14/12/2011.

3034- Concede progressao por mérito a servidora Jane Carmela Zottis Scholz, Psicologo I, a contar de 30/12/2011.

3035- Concede progressao por mérito a servidora Lisandra Vani, Professor de Educagao Fisica, a contar de 06/12/2011.

3036- Concede progressao por mérito a servidora Marileis Salete Turmina, Professor I, 1° cargo, a contar de 28/12/2011.

3037- Concede progressao por mérito a servidora Milene Elisangela Kellner, Professor Il T20, no 1° cargo, a contar de 03/12/2011.
3038- Concede progressao por mérito a servidora Simone Beatriz Ferrari, Assistente Social |, a contar de 02/12/2011.

3039- Concede progressao por mérito a servidora Valdete Viviane Bastian, Auditor Fiscal Tributario |, a contar de 10/12/2011.

3040- Concede progressao por mérito a servidora Vanda Maria Floriano Bringmann, Professor Il T20, no 1° cargo, a contar de 14/12/2011.
3041-Concede diaria ao Prefeito Municipal Jose Carlos Schiavinato, para o dia 21/12/2011.

3042- Concede FG a servidora Elisa Shigueko Konno, Enfermeiro, Coordenacdo Unidade de Saude — Centro de Saude, a contar de
01/12/2011.

3043- Concede FG a servidora Rosana dos Reis da Costa Cerbarro, Enfermeiro, Coordenacdo Unidade de Saude — Nucleo Integrado de
Saude, a contar de 01/12/2011.

3044- Concede FG a servidora Sirlaine Mognon, Enfermeiro, Coordenagao Unidade de Saude — Nucleo Integrado de Saude, a contar de
01/12/2011.

3045-Concede adicional de insalubridade ao servidor Jodo Marcos Mariussi, Técnico em Seguranga do Trabalho |, a contar de 01/12/2011.
3046- Concede adicional de insalubridade a servidora Maria Aparecida Ferreira Alves, Auxiliar em Servigos Gerais |, a contar de
01/12/2011.

3047- Concede adicional de insalubridade a servidora Maria Clarisbel dos Santos, Auxiliar em Servigos Gerais |, a contar de 01/12/2011.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

Ano II Toledo, 30 de dezembro de 2011 Edi¢do n°® 423 Pagina 24

3048- Concede adicional de insalubridade ao servidor Gilson Arend, Assistente em Administragdo |, a contar de 01/12/2011.

3049- Concede adicional de insalubridade ao servidor Marcos Antonio dos Santos, Motorista |, a contar de 01/12/2011.

3050- Concede adicional de insalubridade ao servidor Marcos Moreira de Souza, Operador de Equipamentos |, a contar de 01/12/2011.
3051- Concede adicional de insalubridade ao servidor Sandro André Aureliano de Souza, Auxiliar em Operagdo e Manutengao |, a contar
de 01/12/2011.

3052-Concede remocéo p/ servidora Lucia Aparecida Alves Przybysz. Cozinheiro |, Secretaria da Educacéo, para Cmei Cantinho Feliz, a
contar de 09/11/2011.

3053-Concede transferéncia p/ servidora Alessandra Wappler de Faria, Auxiliar em Servigos Gerais |, para Dept® de Patriménio —
Manutencéo de Piscinas, a contar de 01/12/2011.

3054- Concede transferéncia p/ servidora Georgete Viana Barros Jorge, Auxiliar em Servigos Gerais |, para Secretaria da Saude, a contar
de 07/12/2011.

3055- Concede transferéncia p/ servidora Jovita da Silva Konzen, Auxiliar em Servigos Gerais |, para Dept® de Patriménio — Pago Municipal,
a contar de 07/12/2011.

3056-Cede a professora Luciane Maria Cesarin Kretzmann, Professor Il T40, para a Escola Carlos Friedrich, no periodo de 23/11/11 a
31/12/2011.

3057- Concede licenga para tratamento de salide ao servidor Antonio Padilha, Motorista |, pelo periodo de 15 dias, a contar de 18/12/2011.
3058- Concede licenga para tratamento de saude a servidora Ana Paula Leichtweis, Assistente em Administragao |, pelo periodo de 15 dias,
a contar de 11/12/2011.

3059- Concede licenga para tratamento de saude a servidora Anabela Sizs, Professor Il T20, pelo periodo de 15 dias, a contar de 05/12/2011.
3060- Concede licenga para tratamento de saude a servidora Ariane Vanessa Reuter, Assistente em Desenvolvimento Social |, pelo periodo
de 15 dias, a contar de 15/12/2011.

3061- Concede licenga para tratamento de salde a servidora Clarides Noeli Trevisan, Professor Il T20, pelo periodo de 60 dias, a contar
de 05/12/2011.

3062- Concede licenga para tratamento de saude ao servidor Evaldo Mensch, Guarda Municipal |, pelo periodo de 15 dias, a contar de
12/12/2011.

3063- Concede licenga para tratamento de salde a servidora Hilda Torres de Oliveira, Técnico em Enfermagem |, pelo periodo de 30 dias,
a contar de 11/12/2011.

3064- Concede licenga para tratamento de saldde a servidora llda Benka da Silva, Motorista |, pelo periodo de 30 dias, a contar de
15/12/2011.

3065- Concede licenga para tratamento de saude a servidora Katia Elisabeth Midding, Professor Il T20, pelo periodo de 15 dias, a contar
de 08/12/2011.

3066- Concede licenga para tratamento de saude a servidora Lorena Syrlei Schroeder, Professor |, pelo periodo de 15 dias, a contar de
05/12/2011.

3067- Concede licenga para tratamento de salde a servidora Marcia Cristina Moraes da Silva, Professor Il T20, pelo periodo de 15 dias, a
contar de 08/12/2011.

3068- Concede licenga para tratamento de salde a servidora Maristela Bendo, Professor Il T20, pelo periodo de 20 dias, a contar de
09/12/2011.

3069- Concede licenga para tratamento de saude a servidora Noemia Franco Arlindo, Auxiliar em Servigos Gerais |, pelo periodo de 15
dias, a contar de 17/12/2011.

3070- Concede licenga para tratamento de saude ao servidor Roberto Guimaraes, Motorista |, pelo periodo de 15 dias, a contar de
02/12/2011.

3071- Concede licenga para tratamento de saude a servidora Solange Fagotti Pagliarini, Professor I, pelo periodo de 15 dias, a contar de
05/12/2011.

3072- Concede a servidora Denise dos Santos Martins, Médico T4- Dermatologista, salario-maternidade, pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias, a contar de 01/12/2011 e prorrogacéo da licenga-maternidade, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 30/03/2012.
3073- Concede a servidora Zaira Maria Fernandes, Psicologo |, salario-maternidade, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, a contar de
15/12/2011 e prorrogacéo da licenga-maternidade, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 14/04/2012.

3074- Concede a servidora Rosemeri Maria Hentz, Assistente em Desenvolvimento Social |, salario-maternidade, pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, a contar de 07/12/2011.

3075 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ADENILSA EVA BATISTA, matricula 556201, Aux em Administracao I, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 5 de dezembro de 2011.

3076 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ADRIANE BEATRIZ DE SOUZA, matricula 692981, Aux de Enfermagem |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 3 de novembro de 2011.

3077 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ALZIRA ROMEIRO, matricula 440241, Professor |, referente ao periodo de
2007/2009, 15 dias, a contar de 5 de dezembro de 2011.

3078 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ALZIRA ROMEIRO, matricula 440242, Professor |, referente ao periodo de
2007/2009, 15 dias, a contar de 5 de dezembro de 2011.

3079 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ANA PAULA LOCATELLI LIMA, matricula 644771, Assist em Desenv Soc |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de dezembro de 2011.

3080 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ANTONIO APARECIDO DA SILVA, matricula 698411, Guarda Munic |, referente
ao periodo de 2008/2011, 15 dias, a contar de 3 de dezembro de 2011.

3081 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) APARECIDA PEREIRA DA SILVA SANTANA, matricula 246601, Aux de
Enfermagem |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 7 de novembro de 2011.

3082 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) BERNARDETE BORILLI, matricula 603741, Auditor Fiscal Tribut I, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de dezembro de 2011.

3083 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) BERNARDETE SCHUH MARIANO DA SILVA, matricula 334811, Assist em
Administracao |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 21 de novembro de 2011.

3084 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) CARLA SIMONE SCHMIDT, matricula 586371, Assis em Biblioteca |, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de dezembro de 2011.
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3085 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) CELIA REGINA DE OLIVEIRA PEREIRA, matricula 632311, Assist em Desenv
Soc |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 1 de dezembro de 2011.

3086 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) CLAUDIA CRISTINA DE ARRUDA SCHONS, matricula 700811, Professor Il T20,
referente ao periodo de 2008/2011, 15 dias, a contar de 1 de dezembro de 2011.

3087 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) CLEIDE VILELA RODRIGUES, matricula 540971, Aux em Serv Gerais |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 9 de novembro de 2011.

3088 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) CLEUZA MARIA REOLON, matricula 591612, Professor I, referente ao periodo
de 2007/2009, 15 dias, a contar de 21 de novembro de 2011.

3089 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) DANIEL DA COSTA JUNIOR, matricula 632521, Guarda Munic |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de dezembro de 2011.

3090 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) DANUBIA LODI STECHECHEM, matricula 701471, Professor de Educacao
Fisica, referente ao periodo de 2008/2011, 30 dias, a contar de 7 de novembro de 2011.

3091 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ELIANE BASSO HAUPT, matricula 607021, Professor |, referente ao periodo de
2007/2009, 15 dias, a contar de 7 de dezembro de 2011.

3092 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ELISABETE DE ALMEIDA PORTO, matricula 696821, Professor Il T20, referente
ao periodo de 2008/2011, 15 dias, a contar de 7 de novembro de 2011.

3093 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ENOIR LUIZ HOLZBACH, matricula 523961, Assist em Administ |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 11 de novembro de 2011.

3094 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) GILSONIA BEATRIZ TIMM, matricula 700571, Psicologo |, referente ao periodo
de 2008/2011, 15 dias, a contar de 21 de novembro de 2011.

3095 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) GIORGE LUIS RICCI SZATKOWSKI, matricula 494331, Odontologo |, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 12 de dezembro de 2011.

3096 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) GLORIA ESTEDEZ FRUTOS, matricula 576061, Guarda Munic |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 23 de dezembro de 2011.

3097 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) IARA CRISTINA REIS DECKER, matricula 609581, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 3 de novembro de 2011.

3098 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ILZA APARECIDA DE MOURA MESQUITA, matricula 366501, Professor |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 18 de novembro de 2011.

3099 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ILZA APARECIDA DE MOURA MESQUITA, matricula 366501, Professor |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 18 de novembro de 2011.

3100 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) JANETE MARIA REIS DUPONT, matricula 366761, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 7 de novembro de 2011.

3101 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) JANETE ROSA FINKLER PILARSKI, matricula 534571, Aux de Enfermagem |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de novembro de 2011.

3102 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) JOAO BATISTA MARIA, matricula 576651, Guarda Munic I, referente ao periodo
de 2007/2009, 15 dias, a contar de 19 de dezembro de 2011.

3103 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) JOELMA DOS SANTOS SILVA SCHMITT, matricula 696881, Professor Il T20,
referente ao periodo de 2008/2011, 30 dias, a contar de 21 de novembro de 2011.

3104 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) JULIANA CRISTINA SABEDRA DO AMARAL, matricula 678181, Cozinheiro |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de dezembro de 2011.

3105 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LEANDRO JUNIOR HERMES, matricula 701771, Professor de Educacao Fisica,
referente ao periodo de 2008/2011, 30 dias, a contar de 22 de novembro de 2011.

3106 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LIANE TEREZINHA DEZANET SZATKOWSKI, matricula 533331, Farm-
Bioquimico |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 12 de dezembro de 2011.

3107 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LUCIANA SCHAEDLER WECHI, matricula 484111, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 28 de novembro de 2011.

3108 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) LUCIANA SCHAEDLER WECHI, matricula 484112, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 28 de novembro de 2011.

3109 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LUCILENE APARECIDA PEREIRA SCHWARZBOLD, matricula 527871,
Professor |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 21 de novembro de 2011.

3110 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARCIA REGINA IMMICH HORN, matricula 521831, Aux em Serv Gerais |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 31 de dezembro de 2011.

3111 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) MARCIANE ERMILDA VOGEL KINAS, matricula 656741, Professor I, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 7 de dezembro de 2011.

3112 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARCOS VINICIUS TAMURA CAMPOS, matricula 551151, Odontologo |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 30 de dezembro de 2011.

3113 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARIA EVA DUARTE TIZZIANI, matricula 499211, Diretor Escolar, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 26 de outubro de 2011.

3114 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARIA EVA DUARTE TIZZIANI, matricula 499212, Diretor Escolar, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 26 de outubro de 2011.

3115 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARIA NILDA DE OLIVEIRA E DE SOUZA, matricula 658901, Assist Social |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 28 de novembro de 2011.

3116 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) MARIA RAIMUNDA PEREIRA BARBOSA FEDEL, matricula 546151, Aux em
Desenv Social |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 7 de dezembro de 2011.

3117 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARIA THOME PERUZZO, matricula 658761, Aux de Enfermagem I, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 15 de dezembro de 2011.

3118 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARIANGELA MONTEIRO DE MELO BALTAZAR, matricula 698951, Odontologo
I, referente ao periodo de 2008/2011, 15 dias, a contar de 12 de dezembro de 2011.

3119 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARISTELA ADRIANA LIRA DOS SANTOS, matricula 701171, Professor Il T20,
referente ao periodo de 2008/2011, 15 dias, a contar de 1 de dezembro de 2011.
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3120 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) MARLENE DE FATIMA ROSA, matricula 527101, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de novembro de 2011.

3121 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) MARLENE DE FATIMA ROSA, matricula 527102, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de novembro de 2011.

3122 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARTA REGINA GUBIANI RUCHEL, matricula 484451, Professor |, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 18 de outubro de 2011.

3123 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARTA REGINA GUBIANI RUCHEL, matricula 484452, Professor |, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 3 de novembro de 2011.

3124 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) NANCI DA CONCEICAO BALDASSAUNE, matricula 650581, Professor |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 21 de novembro de 2011.

3125 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) NARA DENIZE DA SILVA, matricula 578431, Diretor Escolar, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de novembro de 2011.

3126 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) NARA DENIZE DA SILVA, matricula 578432, Diretor Escolar, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de novembro de 2011.

3127 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) NAZIRIA MARIA TEIXEIRA, matricula 442531, Diretor Escolar, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 5 de dezembro de 2011.

3128 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) NAZIRIA MARIA TEIXEIRA, matricula 442532, Diretor Escolar, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 5 de dezembro de 2011.

3129 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) PEDRO ALOISIO WEBLER, matricula 546231, Anal em Adm e Planej |, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 16 de novembro de 2011.

3130 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ROSANE MARIA HEMKEMEYER TOMAZ DA SILVA, matricula 393811,
Professor |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 17 de outubro de 2011.

3131 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ROZICLEIDE APARECIDA DA SILVADOS SANTO, matricula 678601, Cozinheiro
I, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 21 de novembro de 2011.

3132 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) SIRLEI CORREA DA SILVA HOPPE, matricula 629761, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 3 de novembro de 2011.

3133 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) SIRLEI DE OLIVEIRA, matricula 670111, Aux em Serv Gerais |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 15 de dezembro de 2011.

3134 - Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) TERESA BEREZOSKI, matricula 15461, Cozinheiro |, referente ao periodo de
2007/2009, 15 dias, a contar de 19 de dezembro de 2011.

3135 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) THEREZINHA ZONIN SCHWINN, matricula 546071, Aux em Desenv Social |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 7 de dezembro de 2011.

3136 - Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) VILSON CORREA MACHADO, matricula 636231, Guarda Munic |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, a contar de 17 de dezembro de 2011.

3137 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) ANTONIO CIRO DE SOUZA, matricula 631961, Guarda Munic |, referente
ao periodo de 2007/2009, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3138 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) CARLA INES ANSCHAU, matricula 700751, Professor Il T20, referente
ao periodo de 2008/2011, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3139 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) CELIA DO ROCIO MELLO, matricula 608461, Professor |, referente ao
periodo de 2007/2009, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3140 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) LIDIA SCHEUER, matricula 555221, Professor |, referente ao periodo de
2007/2009, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3141 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) MARIAAUXILIADORA PERON, matricula 609502, Coordenador Escolar,
referente ao periodo de 2008/2011, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3142 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) MARIANGELA MONTEIRO DE MELO BALTAZAR, matricula 698951,
Odontologo |, referente ao periodo de 2008/2011, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3143 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) MARTA BEATRIS ROCKENBACH, matricula 591882, Professor |,
referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3144 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) NEUSA APARECIDA MINGA LUCIO, matricula 339791, Aux em Desenv
Social |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3145 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) ROSANGELA APARECIDA DE LIMA, matricula 658831, Aux de
Enfermagem |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3146 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) SUELI DA SILVA PAVAN, matricula 701351, Professor Il T20, referente
ao periodo de 2008/2011, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3147 - Concede licenga especial em pecunia para o(a) servidor(a) VALDEMIR DOMINGUES FERNANDES LADEIA, matricula 635741,
Guarda Munic |, referente ao periodo de 2007/2009, 15 dias, no més de dezembro de 2011.

3148- Conforme a deciséo da pericia médica realizada em 05 de dezembro de 2011, a servidora Marlene Simsen, Professor |, permanecera
afastada de suas fungdes pelo periodo de 90 dias, a contar de 12/10/2011.

3149- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 06 de dezembro de 2011, a servidora Elaide Graeff Braun, Professor I,
permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 60 dias, a contar de 16/11/2011.

3150- Conforme a deciséo da pericia médica realizada em 06 de dezembro de 2011, a servidora Elaine Pastre, Professor |, permanecera
afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 24/11/2011.

3151- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 06 de dezembro de 2011, o servidor Janio lldomar Bender, Motorista |, sera
mantido em meio periodo de trabalho, dirigindo carro pequeno, até 31/12/2011, apds retornar em periodo integral, dirigindo carro pequeno
por 60 dias, a contar de 01/01/2012.

3152- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 06 de dezembro de 2011, o servidor Leandro Cleverson Freitas de Campos,
Professor de Educacéo Fisica, permanecera afastado de suas fungées pelo periodo de 30 dias, a contar de 23/11/2011.

3153- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 06 de dezembro de 2011, a servidora Oliva Borsato Marques, Auxiliar em
Servigos Gerais |, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 90 dias, a contar de 20/10/2011.
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3154- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 06 de dezembro de 2011, a servidora Zenaide da Silva Lima, Professor |,
permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 31/10/2011.

3155- Conforme a deciséo da pericia médica realizada em 13 de dezembro de 2011, a servidora Clara Maria Vani, Professor |, permanecera
na assessoria pedagégica no periodo de fevereiro/2012 a 30/04/2012.

3156- Conforme a decisao da pericia médica realizada em 13 de dezembro de 2011, a servidora Jane Elizete Alves Wilchen, Assistente em
Desenvolvimento Social I, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 60 dias, a contar de 08/12/2011.

3157- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 13 de dezembro de 2011, a servidora Marciane de Ameida Porto Caetano,
Professor Il T20, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 21/11/2011.

3158- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 13 de dezembro de 2011, a servidora Palmira Back, Cozinheiro |, permanecera
afastada de suas fungdes pelo periodo de 05 meses, a contar de 17/11/2011.

3159- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 13 de dezembro de 2011, a servidora Sonia Soares Molina, Auxiliar em
Administragao |, recomendado trabalhar durante meio periodo, retorno gradual, por 06 meses.

3160- Conforme a decisédo da pericia médica realizada em 13 de dezembro de 2011, a servidora Sueli Borges Vaz, Auxiliar em
Desenvolvimento Social I, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 25/11/2011.

3161- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 13 de dezembro de 2011, a servidora Vera Lucia Finkler, Auxiliar em
Desenvolvimento Social |, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 14/11/2011, prorrogado por mais
10 dias.

3162- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 19 de dezembro de 2011, a servidora Cladis Arminda Konzen, Professor |,
permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 20 dias, a contar de 05/12/2011.

3163- Conforme a decisédo da pericia médica realizada em 19 de dezembro de 2011, a servidora Elvira Scarparo, Auxiliar em Operacao e
Manutencgao |, permanecera afastada de suas fung¢des pelo periodo de 60 dias, a contar de 06/12/2011.

3164- Conforme a decisédo da pericia médica realizada em 19 de dezembro de 2011, a servidora Francisca Madalena Pinheiro, Professor
I, permanecera afastada de suas fungdes no periodo de 09/12 a 19/12/2011, com retorno na assessoria pedagdgica para o ano letivo de
2012.

3165- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 19 de dezembro de 2011, a servidora Margarida Oliveira da Silva, Auxiliar em
Servicos Gerais |, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 45 dias, a contar de 15/12/2011.

3166- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 19 de dezembro de 2011, a servidora Nair Terezinha Lunkes Boufleur, Auxiliar
em Servicos Gerais |, permanecera afastada de suas fungdes no periodo de 17/10 a 31/12/2011.

3167- Conforme a deciséo da pericia médica realizada em 20 de dezembro de 2011, a servidora Nelci Marchetti Borgmann, Assistente em
Administragéo |, permanecera afastada de suas fungbes pelo periodo de 30 dias, a contar de 30/11/2011.

3168- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 19 de dezembro de 2011, a servidora Neusa Maria Federhen, Assistente em
Administragéo |, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 05/12/2011, para acompanhar pessoa doente
na familia.

3169- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 05 de dezembro de 2011, o servidor Renato Fogaca de Oliveira, Auxiliar em
Operacgao e Manutencgao |, permanecera afastado de suas fung¢des pelo periodo de 90 dias, a contar de 01/12/2011.

3170- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 20 de dezembro de 2011, a servidora Maria das Dores da Silva, Cozinheiro |,
permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 60 dias, a contar de 01/12/2011.

3171- Conforme a deciséo da pericia médica realizada em 20 de dezembro de 2011, a servidora Cleci da Costa, Auxiliar de Enfermagem I,
permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 60 dias, a contar de 07/12/2011.

3172- Conforme a deciséo da pericia médica realizada em 20 de dezembro de 2011, a servidora Eliz Regina Parizotto, Professor Il T20,
permanecera afastada de suas fungdes até 31/12/2011.

3173- Conforme a decisao da pericia médica realizada em 20 de dezembro de 2011, a servidora Vera Lucia Ferreira da Silva Schoffen,
Professor |, permanecera afastada de suas fungdes até 31/01/2012.

3174- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 19 de dezembro de 2011, a servidora Luciane Maria Vianna, Assistente em
Desenvolvimento Social |, permanecera fora de fungdo em trabalho administrativo até 15/03/2012.

3175- Conforme a deciséo da pericia médica realizada em 27 de dezembro de 2011, a servidora Patricia Ganda, Assistente em Administragéo
|, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 02/12/2011.

3176- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 27 de dezembro de 2011, a servidora Marisane Bugs Sartoretto, Assistente em
Desenvolvimento Social I, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 60 dias, a contar de 05/12/2011.

3177- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 27 de dezembro de 2011, a servidora Talita Daiane Tavares, Assistente em
Administragéo I, recomenda-se realocacéo preferentemente em tarefa de atendimento ao publico.

3178- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 27 de dezembro de 2011, o servidor Julio Jose Werner, Guarda Municipal I,
permanecera afastado de suas fungdes pelo periodo de 120 dias, a contar de 23/11/2011.

3179- Concede licenga tratamento de salde a servidora Rosangela Machado da Silva, Assistente em Administragéo |, pelo periodo de 15
dias, a partir de 20/12/2011.

3180- Concede licenga tratamento de saude a servidora Jucilene Alexandre Soares, Técnico em Enfermagem I, pelo periodo de 15 dias,
a contar de 21/12/2011.

3181- Concede licenga tratamento de salude a servidora Leoni Maria Everling, Professor |, pelo periodo de 60 dias, a contar de 28/12/2011.
3182- Conforme decisdo de pericia médica realizada em 27 de dezembro de 2011, a servidora Eliane Terezinha Groders, Técnico em
Enfermagem |, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 90 dias, a contar de 26/12/2011.

3183- Conforme a decisdo da pericia médica realizada em 27 de dezembro de 2011, a servidora Eliane Marcia de Souza, Auxiliar em
Servicos Gerais |, permanecera afastada de suas fungdes pelo periodo de 30 dias, a contar de 23/11/2011.

3184-Revoga dispositivo da Portaria n® 737/2010.

3185- Cede a servidora Fernanda Marcielle Cangirana Barbieri, Professor Il T40, para Escola Andre Zenere, no periodo de 23/11/2011 a
31/12/2011.

3186-Concede fg ao servidor Marcos de Souza,motorista |, a contar de 02/01/2012. Moacir Neodi Vanzzo-Secretario Interino de Recursos
Humanos. Toledo/PR, 29/12/2011.
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 18, de 28 de dezembro de 2011

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que
Ihe séo conferidas legal e regimentalmente, tendo em vista
requerimento de interessado e o disposto no artigo 98-C da
Lei n® 1.822/1999, acrescido pela Lei n° 1.940/20086,

CONCEDE ao servidor Robson Reolon Scuzziato,
Agente de Informatica, a fruicdo, a partir do préximo dia
16, de 15 dias de licenca especial (restantes), relativa ao
periodo 1°.01.2007-31.12.2009.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Edificio Vereador Guerino Anténio Viccari, 28 de
dezembro de 2011

ADELAR HOLSBACH
Presidente da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-30, de 27 de dezembro de 2011
O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigcdes que lhe
sao conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n® 1.964/2007,

considerando a implementagcdo de novo periodo
aquisitivo integral de férias, relativaa 16.09.2010-15.09.2011,

CONCEDE 20 (vinte) dias de férias ao servidor Amir
Silveira, Agente Legislativo, no periodo de 02 a 21.01.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de
2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-32, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigcées que lhe
sdo conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

considerando a implementagao de periodo aquisitivo
integral de férias, relativa a 06.07.2010-05.07.2011,

CONCEDE 30 (trinta) dias de férias ao servidor
Fernando Rodrigues Batista, Assessor de Gabinete do
Vereador Luis Fritzen, do PP, no periodo de 02 a 31.01.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de
2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-31, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigcdes que lhe
sado conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n® 1.964/2007,

considerando a implementagao de periodo aquisitivo
integral de férias, relativa a 12.01.2009-11.01.2010,

CONCEDE 30 (trinta) dias de férias ao servidor
Edson Pimenta de Oliveira, Assessor de Gabinete do
Vereador Renato Reimann, do PP, no periodo de 02 a
31.01.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de
2011
MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-33, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigcées que lhe
sdo conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

considerando a implementagdo de novo periodo
aquisitivo integral de férias, relativaa 03.11.2010-02.11.2011,

CONCEDE 30 (trinta) dias de férias a servidora
Viviane Kaghofer, Telefonista, no periodo de 02 a2 31.01.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de
2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-34, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigcées que lhe
sdo conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

considerando a implementagdo de novo periodo
aquisitivo integral de férias, relativa a 04.05.2010-03.05.2011,

CONCEDE 30 (trinta) dias de férias ao servidor
Wagner Antonio de Lima, Assessor de Gabinete do Vereador
Paulo dos Santos, do PT, no periodo de 02 a 31.01.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de
2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal
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PORTARIA N° DG-35, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

considerando a implementacdo de novo periodo
aquisitivo integral de férias, relativa a 12.03.2010-11.03.2011,

CONCEDE 20 (vinte) dias de férias ao servidor Gerson
S. Nakamura, Contador, no periodo de 09 a 28.01.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.
Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de 2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-36, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

considerando a implementacéo de periodo aquisitivo
integral de férias, relativa a 06.01.2009-05.01.2010,

CONCEDE 30 (trinta) dias de férias ao servidor
Moacir Delava, Assessor de Gabinete do Vereador Rogério
Massing, do PSDB, no periodo de 03.01.2012 a 1°.02.2012.
Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de 2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

considerando a implementac¢do de periodo aquisitivo
integral de férias, relativa a 06.01.2010-05.01.2011,

CONCEDE 30 (trinta) dias de férias ao servidor Janir
Gongalves de Souza, Assessor de Gabinete do Vereador
Expedito Ferreira, do PSDB, no periodo de 10.01.2012 a
08.02.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de 2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-39, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
séo conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

considerando a implementacdo de novo periodo
aquisitivo integral de férias, relativa a 12.03.010-11.03.2011,

CONCEDE 20 (vinte) dias de férias ao servidor
Alberto Luis Binsfeld, Copeiro, no periodo de 16.01.2012 a
04.02.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de 2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-37, de 27 de dezembro de 2011

O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

considerando a implementacdo de novo periodo
aquisitivo integral de férias, relativa a 07.01.2011-06.01.2012,

CONCEDE 30 (trinta) dias de férias ao servidor Adalto
Mendes de Oliveira, Assessor de Gabinete do Vereador Jodo
Martins, do PDT, no periodo de 09.01.2012 a 07.02.2012.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Diretoria-Geral, 27 de dezembro de 2011

MAURI RICARDO REFFATTI
Diretor-Geral da Camara Municipal

PORTARIA N° DG-38, de 27 de dezembro de 2011
O DIRETOR-GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE

TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pelo § 2° do artigo 4° da Lei n° 1.964/2007,

PORTARIA N° ME-71, de 28 de dezembro de 2011

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas legal e regimentalmente e tendo em vista
expediente do Vereador Ademar Dorfschmidt,

ENONERA, com efeitos a contar de 2 de janeiro
de 2012, a Senhora Daniella Clarissa Kogut do cargo em
comissdo de Assessor de Gabinete do Vereador Ademar
Dorfschmidt, do Partido do Movimento Democratico Brasileiro
(PMDB), nomeada pela Portaria n°® ME-6, de 19 de janeiro
de 2011.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Edificio Vereador Guerino Antdnio Viccari, 28 de
dezembro de 2011

ADELAR HOLSBACH
Presidente da Camara Municipal

ROGERIO MASSING
Primeiro Secretario

ADEMAR DORFSCHMIDT
Segundo Secretario
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PORTARIA N° ME-72, de 28 de dezembro de 2011

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que lhe
séo conferidas pelo artigo 24, XVIIl, do Regimento Interno
e pelo artigo 16, Il, “b”, da Lei n° 1.964, de 13 de agosto
de 2007, e tendo em vista expediente do Vereador Adelar
Holsbach,

NOMEIA, com efeitos a contar de 2 de janeiro de
2012, a Senhora Geni Fabris para exercer o cargo em
comissdo de Assessor de Gabinete do Vereador Adelar
Holsbach, do Partido Democratico Trabalhista (PDT),
Simbolo CC-2 do Anexo | da Lei n° 1.964, de 13 de agosto
de 2007.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Edificio Vereador Guerino Anténio Viccari, 28 de
dezembro de 2011

ADELAR HOLSBACH
Presidente da Camara Municipal

ROGERIO MASSING
Primeiro Secretario

ADEMAR DORFSCHMIDT
Segundo Secretario

PORTARIA N° ME-73, de 28 de dezembro de 2011

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuigées que lhe
sao conferidas pelo artigo 24, XVIII, do Regimento Interno
e pelo artigo 16, Il, “b”, da Lei n° 1.964, de 13 de agosto
de 2007, e tendo em vista expediente do Vereador Ademar
Dorfschmidt,

NOMEIA, com efeitos a contar de 2 de janeiro de
2012, a Senhorita Evelyn Vanessa Jacobs para exercer o
cargo em comissado de Assessor de Gabinete do Vereador
Ademar Dorfschmidt, do Partido do Movimento Democratico
Brasileiro (PMDB), Simbolo CC-2 do Anexo | da Lei n°® 1.964,
de 13 de agosto de 2007.

Anote-se, registre-se e publique-se.

Edificio Vereador Guerino Anténio Viccari, 28 de
dezembro de 2011

ADELAR HOLSBACH
Presidente da Camara Municipal

ROGERIO MASSING
Primeiro Secretario

ADEMAR DORFSCHMIDT
Segundo Secretario
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