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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 784, de 14 de margo de 2012

Nomeia os membros do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional do Municipio
de Toledo.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais
e em conformidade com o que dispde a Lei n° 2.013, de 9 de
dezembro de 2009,

considerando o contido no Pedido de Providéncias
n° 208675, desta data, do Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° — Ficam nomeados, para integrarem o
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do
Municipio de Toledo, os seguintes membros, indicados pelos
respectivos 6rgaos e entidades:

| — Eliane Lucia Sperafico, representante da
Secretaria da Agropecuaria e Abastecimento;

Suplente: Felipe Hofstaetter Zanini.

Il — Valdenice dos Santos Souza, representante da
Secretaria da Saude;

Suplente: Anne Christina Hahn Pereira.

Il — Maria Nilda de Oliveira Evangelista,
representante da Secretaria de Assisténcia Social;

Suplente: Astor Pedro Christ.

IV — Liliane Borges dos Reis Paludo, representante
da Secretaria da Educacéo;

Suplente: Patricia Mara Anschau.

V — Luiz Carlos Bazei, representante da Secretaria
da Administragao;

Suplente: Sofia Carminati Perinazzo.

VI — Claudete Galhardo Frasson, representante do
Instituto Emater, unidade de Toledo;

Suplente: Leodacir Francisco Zuffo.

VIl — Mbnica Lady Fiorese, representante de
Instituicdo Publica de Ensino Técnico Superior e de
Pesquisa;

Suplente: Vivian Cristina Ito.

VIII — Loiva Fatima Bortolanza, representante do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Suplente: Raquel Cassol da Silva.

IX — Valdir José Pagliarini, representante do
Conselho Municipal de Saude;

Suplente: Marlei Fatima Friedrich.

X — Catarina Rinaldi Mariussi, representante do
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso;

Suplente: Franz Menegasso.

XI — Viviane Vanzin Vasconcelos, representante
da Associagdo dos Nutricionistas do Oeste do Parana —
ANUOP;

Suplente: Rafael Cristiano Heinrich.

Xl — Dileta Teresinha Galante Simonatto,
representante do Conselho de Alimentagéo Escolar;

Suplente: Maria Eva Duarte Tizziani.

XIll — Tatiane Rauber, representante do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Suplente: Lineu Wutzke.

XIV — Gilmar Jeferson Paludo, representante do
Conselho de Desenvolvimento Rural de Toledo;

Suplente: Aluir DalPosso.

XV — Delvo Baldin, representante do Sindicato Rural
Patronal e do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Toledo;

Suplente: Nelson Natalino Paludo.

XVI — Francielle Richetti Anschau, representante
de Instituigdo Privada de Ensino Técnico Superior e de
Pesquisa;

Suplente: Dara Roberta Jiardini Moreira Segantini.

Paragrafo unico — Os representantes dos 6rgaos/
instituicoes a que se referem o caput deste artigo terdo
mandato de dois anos.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogados os Decretos n°s 268, 311 e
353/2010 e 675/2011.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 14 de margo
de 2012.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 112, de 13 de margo de 2012

Torna sem efeito dispositivos da Portaria n°
32/2012, que dispdem sobre a nomeagdo de
aprovados no Concurso Publico n® 01/2011.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais e em conformidade com o que dispde o artigo 22
da Lei n° 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais),

considerando que os nomeados desistiram de tomar
posse nos cargos para os quais foram nomeados,

considerando o contido no Pedido de Providéncias
n® 231605, de 12 de margo de 2012, da Secretaria de
Recursos Humanos;

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam sem efeito os seguintes dispositivos
da Portaria n° 32, de 27 de janeiro de 2012, que dispdem
sobre a nomeagado de aprovados no Concurso Publico n°®
01/2011, para o provimento de cargos no servigo publico
municipal de Toledo:

| — item 2 da alinea “d” do inciso | do artigo 1°, que
nomeou Fabricia Nascimento de Souza, no cargo de
Auxiliar em Servigos Gerais | — Sede do Municipio;

Il —item 4 da alinea “d” do inciso | do artigo 1°, que
nomeou Adriane Patricia de Azeredo Dechotti, no cargo
de Auxiliar em Servigos Gerais | — Sede do Municipio;

IIl —item 1 da alinea “e” do inciso | do artigo 1°, que
nomeou Aline Daiana Gregory, no cargo de Professor de
Educagao Infantil;

IV — item 5 da alinea “e” do inciso | do artigo 1°, que
nomeou Magali Barbara Hillesheim, no cargo de Professor
de Educacao Infantil.
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Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de
margo de 2012.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LUIZ GILBERTO BIRCK
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 113, de 13 de margo de 2012

Altera dispositivo da Portaria n° 1/2011, que
nomeia e designa diretores de escolas da rede
municipal de ensino.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais e em conformidade com o que dispdem os incisos V e
VIl do caput do artigo 20 da Lei n° 1.821/99 (Plano de Cargos
e Vencimentos) e a Lei “R” n°® 101, de 24 de outubro de 2006,
com as modificagdes procedidas pela Lei “R” n® 119, de 1° de
novembro de 2010,

considerando o contido no Oficio n® 60/2012 SMED,
de 9 de margo de 2012, da Secretaria da Educagéo,

RESOLVE:

Art. 1° — O inciso VI do artigo 1° da Portaria n° 1,
de 3 de janeiro de 2011, que nomeia e designa diretores de
escolas da rede municipal de ensino, passa a vigorar com a
seguinte alteragao:

“Art. 1° - ...

VI — Joslaine Barbieri Foscharini, 40 horas, Escola
Municipal Antonio Scain — Educagéo Infantii e Ensino
Fundamental;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 13 de margo
de 2012.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 114, de 14 de margo de 2012

Nomeia aprovados no Concurso Publico n°
03/2010.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes

legais e em conformidade com o que preceituam a alinea “a
do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio
e o inciso | do caput do artigo 12 da Lei n° 1.822/99 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais),

considerando a aprovagdo e classificagdo dos
candidatos no Concurso Publico n° 03/2010,

RESOLVE:

Art. 1° — Ficam nomeados no servigo publico
municipal de Toledo, no cargo de Guarda Municipal |, Grupo
Ocupacional B-6, Padrao 03, Referéncia “A” da Tabela A-1
da Lei n° 1.821/1999, a contar de 16 de marco de 2012, os
seguintes aprovados no Concurso Publico n® 03/2010:

| — Delcio Mendes de Araujo;

Il — Daiane Viana de Oliveira.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 14 de margo
de 2012.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LUIZ GILBERTO BIRCK
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 02/2011
COMUNICADO N° 02

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

torna publico o seguinte:

1. As provas escritas do Concurso Publico n°
02/2011 serao realizadas no dia 25 de marco de 2012,
as 8h 30min, no Colégio Imaculado Coracdo de Maria —
INCOMAR, situado na Rua Rui Barbosa, 1324, Centro, em
Toledo, Parana.

2. Sera permitido o ingresso dos candidatos no recinto
das provas a partir das 7h 30min, fechando-se os portdes
as 8h 15min (horario oficial de Brasilia), ndo havendo mais
possibilidade de acesso ao local de prova apés o fechamento
dos portdes.

3. O candidato devera portar caneta esferografica
preta ou azul, ndo sendo permitido o uso de qualquer
material bibliografico, calculadora, celular ou congénere
durante as provas, nem qualquer comunicagdo com outro
candidato.

4. S6 sera permitida a saida do recinto da prova com a
apostila das questdes uma hora apés o inicio das provas.

5. Nao sera permitido o ingresso do candidato no
local da prova sem a cédula de identidade ou documento
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oficial de identificagdo, com fotografia, sendo os
retardatarios, ausentes ou candidatos sem documento oficial
de identificagdo eliminados do certame.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 14 de margo de 2012.

LUIZ GILBERTO BIRCK
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2009
CONVOCACAO N° 246

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran&, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme designacéo efetuada pela
Portaria n® 419/2011, e em conformidade com o que dispéem
os artigos 12 e 13 do Decreto n° 265/2003 (Regulamento
Geral de Concursos), as Leis n° 1.821/1999 (Plano de
Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais)
e 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
suas alteragdes,

CONVOCA
a seguinte aprovada no Concurso Publico n® 01/2009:

PARA O CARGO DE PSICOLOGO I:
SAMAYRA KELLY HIGA

A aprovada ora convocada devera comparecer a
Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no
periodo de 15 a 21 de margo de 2012, para declarar se aceita
a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitagdo exigida
para o cargo;

b) Declaragdo de acumulo de cargos ou empregos;

c) Declaragdo de recebimento ou ndo de beneficio
previdenciario;

d) Declaragéo de Bens ou fotocépia da Declaragéo de
Renda apresentada a Receita Federal,

e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O ndo comparecimento da convocada no prazo
acima previsto ou a nao realizagcdo dos exames médicos até
a data fixada importardo na respectiva perda da vaga e na sua
consideragéo como desistente.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
em 14 de margo de 2012.

LUIZ GILBERTO BIRCK
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0888/2010
PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e a empresa TALLENTO
CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA. Clausula Primeira:
Fica acrescido em R$ 156.182,36 (cento e cinqienta e seis
mil, cento e oitenta e dois reais e trinta e seis centavos) o valor
contratado, em virtude de aumento de meta fisica e reajustes,
conforme parecer técnico n° 824/2011 da Paranacidade,
sendo: R$ 43.698,43 (quarenta e trés mil, seiscentos e
noventa e oito reais e quarenta e trés centavos) o valor para
aumento de meta fisica e R$ 112.483,93 (cento e doze mil,
quatrocentos e oitenta e trés reais e noventa e trés centavos)
o valor de reajustes, passando o valor total do contrato de
R$ 2.413.828,14 (dois milhdes, quatrocentos e treze mil,
oitocentos e vinte e oito reais e quatorze centavos), para
R$ 2570.010,50 (dois mihdes, quinhentos e setenta mil, dez reais e
cinqlienta centavos), tudo com amparo legal no artigo 65, | “a” § 1°
da Lei 8.666/93, e no artigo 3°, § 1° da Lei 10.192/01. Termo
aditivo firmado em Toledo, 06 de margo de 2012, oriundo do
Processo de Inexigibilidade n° 016/2010.

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°080/2012

OBJETO: contratagdo de empresa para execucgao global
(material e mao de obra) dos servigos de urbanizagdo da
rotatéria da Avenida Parigot de Souza com a Avenida
Ministro Cirne Lima, neste municipio de Toledo-PR,
conforme orgamento, cronograma fisico financeiro e projeto
anexos ao processo licitatério. DATA DE ABERTURA: dia
02 de ABRIL de 2012, as 14h00min. VALOR MAXIMO: R$
68.167,59 (sessenta e oito mil cento e sessenta e sete reais
e cinquenta e nove centavos).

PREGAO PRESENCIAL N°083/2012
OBJETO: selegcdo de propostas visando a aquisicdo de
embalagens para acondicionar medicamentos da Farmacia
de manipulagdo da Secretaria de Saude do Municipio
de Toledo-PR, para um periodo de 12 meses. DATA DE
ABERTURA: dia 30 DE MARCO DE 2012, as 8h30min.
VALOR MAXIMO: R$ 15.080,00 (quinze mil e oitenta reais).

LEILAO N°001/2012

OBJETO: Venda em Leildo de equipamentos e sucatas em
geral, pertencentes ao Patriménio do Municipio de Toledo/
Pr. DATA DE ABERTURA: dia 02 DE ABRIL DE 2012, as
14:00 horas.

-O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢do para aquisicao
no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitagcbes. Demais
informagdes: Depto. Licitagdes e Contratos do Municipio de
Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr,
de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-8819 Fax: 3378-
1704, e-mail: compras.documentacao@toledo.pr.gov.br.
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EDITAL DE CLASSIFICAGAO - REF: LICITAGAO NA
MODALIDADE DE CONCORRENCIA SOB N° 061/2011

A Comissdo Permanente de Licitagdo constituida
por: Gilberto Luis Schizzi e membros José Carlos de Jesus
e Tatiane Ferreira da Silva, comunica aos proponentes
interessados que, apds analise e verificagdo das propostas
apresentadas na licitagdo mencionada, cujo objeto é:
contratacdo de empresa para execugdo global (material
e mao de obra) dos servicos de construcao do Hospital
Regional de Toledo, com area a construir de 8.878,74 m?,
na Avenida Unido n° 368, Lote n° 55.B, Jardim Coopagro,
neste Municipio de Toledo — Pr, de acordo com a
matricula n° 40.696 do 1° Oficio do Registro de Imoveis,
conforme orgcamento, cronograma fisico financeiro,
memorial descritivo, projetos e Convénio n° 1535/2010
entre a Prefeitura de Toledo e a Unido Federal, anexos ao
processo licitatorio, a classificagéo ficou a seguinte:
- A empresa ENDEAL ENGENHARIA E CONSTRUGOES
LTDA foi declarada vencedora com uma proposta no valor
global de R$ 11.863.509,46 (onze milhdes oitocentos e
sessenta e trés mil quinhentos e nove reais e quarenta e seis
centavos).
- A empresa CONSTRUTORA CIDADE BELA LTDA ficou
classificada em segundo lugar com uma proposta no valor
global de R$ 12.476.284,83 (doze milhdes quatrocentos e
setenta e seis mil duzentos e oitenta e quatro reais e oitenta
e trés centavos).
- A empresa CONSTRUTORA SUDOESTE LTDA ficou
classificada em terceiro lugar com uma proposta no valor
global de R$ 12.888.453,56 (doze milhdes oitocentos e oitenta
e oito mil quatrocentos e cinqlienta e trés reais e cinqlenta e
seis centavos).
- A empresa CONSTRUTORA ABAPAN LTDA ficou
classificada em quarto lugar com uma proposta no valor
global de R$ 12.989.762,26 (doze milhGes novecentos e
oitenta e nove mil setecentos e sessenta e dois reais e vinte
e seis centavos).

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da publicagdo deste
edital, a comissdao de licitacdo dara vistas ao respectivo
processo licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada. Toledo, 14 de Marco de 2012.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES

EDITAL DE CLASSIFICAGAO - REF: LICITAGAO NA
MODALIDADE DE TOMADA DE PREGOS SOB N°
041/2012

A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica aos
proponentes interessados que, apés analise e verificagdo da
proposta apresentada na licitagdo mencionada, a classificagéo
ficou a seguinte:

LOTE 01

- A empresa SAFER ENGENHARIA LTDA foi declarada
vencedora com uma proposta no valor global de R$ 49.618,28
(quarenta e nove mil seiscentos e dezoito reais e vinte e oito
centavos).

LOTE 04

- A empresa SAFER ENGENHARIA LTDA foi declarada
vencedora com uma proposta no valor global de R$ 44.484,18
(quarenta e quatro mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e
dezoito centavos).

- Os Lotes n°® 02, 03 e 05 ficaram desertos de proposta.

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da publicagdo deste
edital, a comissdao de licitacdo dara vistas ao respectivo
processo licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada. Toledo, 15 de Marco de 2012.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2012
O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

considerando a necessidade de se efetuar a contratagcdo de pessoal, por tempo indeterminado, para o desenvolvimento de
atividades inerentes ao Programa Nacional de Combate a Dengue;

considerando que a contratagéo de pessoal por tempo indeterminado, para o exercicio das atividades de Agente de Combate
as Endemias, tem consonancia com o que dispdem o § 4° do artigo 198 da Constituicdo Federal, com a redagao dada pela Emenda
Constitucional n° 51/2006, e a Lei Federal n® 11350, de 5 de outubro de 2006;

considerando, enfim, o que dispde a Lei “R” n° 1, de 7 de janeiro de 2010, que definiu no @&mbito do Municipio de Toledo as
condi¢des para efetivar-se tais contratagoes,

TORNA PUBLICO que estaréo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico de Provas, destinado & contratagao de empregados
publicos no emprego de Agente de Combate as Endemias, vagos, que vierem a vagar ou a ser criados durante o prazo de validade do
concurso, no quadro de empregados do Municipio de Toledo, de acordo com o nimero de vagas e demais especificagcdes constantes no
Anexo | — Tabelas | e Il deste Edital, que constituem parte integrante do mesmo.

1 - DAS INSCRIGOES

1.1 — As inscrigdes para o Concurso Publico n® 01/2012, para a admissdo no emprego publico objeto deste Edital, estaréo abertas
no periodo de 15 de margo de 2012 a 15 de abril de 2012, somente através do site oficial do Municipio de Toledo na Internet (www.

toledo.pr.gov.br).

1.2 — O candidato que ndo tem acesso a Internet, podera inscrever-se através de acesso gratuito a Internet em computadores
disponiveis na Biblioteca Publica Municipal, situada no Centro Cultural “Oscar Silva”, na Avenida Tiradentes, 1165, Centro, em
Toledo, PR, e na Biblioteca Publica do Centro Cultural “Ondy Helio Niederauer”, situada na Rua Cyro Fernandes do Lago, 85, Vila
Pioneiro, em Toledo, Parana, nos dias Uteis, no horario de funcionamento.
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1.3 —As inscri¢des via Internet serdo aceitas até as 24 horas do dia 15 de abril de 2012 (horario de Brasilia), podendo o pagamento
da taxa de inscrigéo ser efetuado até o dia 16 de abril de 2012.

1.4 — Ainscrigao do candidato dar-se-a somente mediante o preenchimento on line de formulario préprio, disponivel no site www.
toledo.pr.gov.br, e mediante o recolhimento da respectiva taxa de inscrigéo, através do pagamento de boleto bancario, conforme
valor especificado no ANEXO | deste Edital.

1.5 — A validacéo da inscrigéo dar-se-a somente com a comprovagao do pagamento do boleto bancario.

1.6 — As inscri¢des validas serdo divulgadas no Orgao Oficial Eletronico do Municipio e na pagina “Concursos”, no site www.toledo.
pr.gov.br, com data e local da prova.

1.7 — O Concurso Publico reger-se-a pelo Decreto n° 265, de 29 de abril de 2003, que “dispde sobre o Regulamento Geral de
Concursos”, com as alteragdes procedidas pelos Decretos n°s 276/2003, 34/2005, 371/2006 e 298/2010, pela Lei “R” n° 1/2010 e
por este Edital.

2 — DAS CONDIGOES PARA A INSCRIGAO

2.1 — Sao condigdes para a inscrigéo dos interessados para o Concurso Publico de que trata este Edital:
a) preencher o respectivo formulario de inscrigéo, disponivel no site www.toledo.pr.gov.br, e gerar o boleto;
b) comprovar ter efetuado o pagamento da taxa de inscricdo no prazo estabelecido no item 1.3 deste Edital.

2.2 — Ataxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera devolvida, em nenhuma hipotese.
2.3 — Nao havera inscrigéo condicional, nem por correspondéncia.

2.4 — Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de ins'crigéo que nao atenda a todos os requisitos fixados, sera ela cancelada e o
fato publicado para conhecimento dos interessados no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no
site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

2.5 — Para os candidatos com deficiéncia, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas no emprego publico a ser provido
mediante o Concurso Publico de que trata este Edital, desde que as atribuicdes do emprego pretendido sejam compativeis com a
deficiéncia de que é portador, nos termos dos Decretos Federais n°s 3.298/99 e 5.296/2004 e da Lei Municipal n° 2.048/2010, assim
distribuidas:

EMPREGO VAGA RESERVADA
Agente de Combate as Endemias 01

2.6 — Apds o ato da inscrigdo via Internet, o candidato portador de deficiéncia devera solicitar reserva de vaga através de requerimento
protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo até as 17h do dia 9 de abril de 2012 enderecado a Secretaria de
Recursos Humanos — Comissao do Concurso Publico n° 01/2012.

2.7 — O requerimento devera ser acompanhado de laudo médico original ou copia autenticada atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, sob pena de o pedido ser indeferido por falta de informagdes no laudo.

2.8 — Nao serao aceitos laudos médicos emitidos ha mais de 180 (cento e oitenta) dias da data da publicagao deste Edital.
2.9 — Os laudos médicos protocolados ndo serédo devolvidos aos candidatos.

2.10 — O candidato portador de deficiéncia, que necessite de tratamento diferenciado no dia da realizagdo das provas do Concurso
Publico, devera requeré-lo no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Toledo até as 17 horas do dia 9 de abril de 2012,
enderegado a Secretaria de Recursos Humanos — Comissdo do Concurso Publico n° 01/2012, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro,
CEP 85900-110, Toledo, PR, indicando os recursos necessarios para a realizagao das provas.

2.11 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio
de Toledo, PR, até as 17 horas do dia 9 de abril de 2012, enderecado a Secretaria de Recursos Humanos — Comissao do Concurso
Publico n° 01/2012, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, CEP 85900-110, Toledo, PR.

2.12 - O direito de concorrer a reserva de vaga sera definido pela Comissao do Concurso Publico, apés avaliagdo da Médica do Trabalho,
com a assisténcia da Equipe Multiprofissional, composta pela Médica do Trabalho e trés profissionais integrantes da carreira almejada
pelo candidato, que, apds avaliagdo do Laudo Médico protocolado, deliberard se o candidato com deficiéncia atende aos critérios
estabelecidos na Lei Municipal n° 2.048/2010 e nos Decretos Federais n°s 3.298/99 e 5.296/2004.

2.13 - Os candidatos que solicitarem reserva de vaga, cujos laudos apresentados gerarem duvidas a Comissao, poderao ser convocados
para avaliagdo médica, a fim de fundamentar a deciséo da Comiss&o do Concurso.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

Ano I Toledo, 15 de margo de 2012 Edigéo n° 474 Pagina 6

2.14 — O candidato inscrito como Portador de Deficiéncia que ndo se enquadre nas categorias definidas na legislagéo acima citada, tera
sua inscricdo homologada na lista geral de candidatos.

2.15—Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada a portadores de deficiéncia, esta sera preenchida pelos demais candidatos,
com observagao da ordem de classificagao.

3 -DAS PROVAS
3.1 —Aavaliacéo dos candidatos far-se-a mediante prova escrita, com duragéo de, no maximo, 4 (quatro) horas.

3.2 —Aprova escrita sera composta por 40 (quarenta) questdes objetivas e de multipla escolha, contendo cinco alternativas (do tipo a,
b, ¢, d e e) e somente uma correta, sendo 5 questdes de lingua portuguesa, 5 questdes de matematica, 10 questdes de conhecimentos
gerais (atualidades) e 20 questdes de conhecimentos especificos da fungéo, conforme respectivo conteudo programatico, atribuindo-se
o valor de 0,25 (vinte e cinco centésimos) para cada questéo correta, totalizando 10,0 (dez) pontos.

3.3 — Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem na prova nota minima de 5,0 (cinco), na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

33.4 —Adata, o horario e o local das provas escritas seréo publicados, no prazo de 10 (dez) dias apds o encerramento das inscri¢des, no
Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

3.5 — Sera divulgado em ordem alfabética, no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site oficial do
Municipio na Internet www.toledo.pr.gov.br, o resultado da prova escrita, constando apenas os candidatos que nela obtiverem nota igual
ou superior a 5,0 (cinco) pontos.

4 - DOS RECURSOS

4.1 — Cabera Recurso, devidamente fundamentado, dirigido ao Secretario de Recursos Humanos do Municipio, no prazo de dois
dias uteis a contar da publicagéo:

4.1.1 — do gabarito provisério, quanto as questdes da prova escrita;

4.1.2 — do resultado da prova escrita.

4.2 — Recebido o recurso, nos casos previstos no item 4.1, o Secretario de Recursos Humanos somente admitira aquele cujos
fundamentos e razbes sejam pertinentes, ouvida a Comissdo do Concurso Publico n°® 01/2012.

4.3 — Admitido o recurso, o julgamento do mesmo cabera & Comissdo do Concurso Publico n° 01/2012, mediante deciséo
fundamentada, ouvida a instituicdo responsavel pela elaboracéo, aplicacdo e corregéo das provas.

4.4 — Da decisao final da Comissédo do Concurso Publico n® 01/2012, ndo cabera novo recurso.
5 - DO RESULTADO FINAL

5.1 — A classificagéo final dos candidatos ao emprego publico previsto neste Edital, ndo eliminados na prova escrita, dar-se-a de acordo
com a nota obtida na prova escrita, publicando-se-a no Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo e na pagina “Concursos”, no site
oficial do Municipio na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

5.2 — Em caso de empate na média final, observar-se-do para o desempate os seguintes critérios, sucessivamente:

| — maior nota na prova de conhecimentos especificos;

Il — maior nota na prova de conhecimentos gerais;

Il — persistindo 0 empate, sera considerado como melhor classificado o candidato de maior idade.

6 — DAS CONTRATAGOES:

6.1 — O pessoal que vier a ser contratado mediante o Concurso Publico n® 01/2012, objeto deste Edital, reger-se-a pela Lei “R” n° 1, de
7 de janeiro de 2010.

6.2 — As contratagdes serao feitas, de acordo com a ordem de classificagdo, conforme a necessidade verificada em cada situagéo.

6.3 — S&o requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasi&o de sua contratagao:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagéo especifica;

b) ter idade minima de dezoito anos;

c) provar estar quite com as obrigacées eleitorais;

d) provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

e) apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade que forem solicitados;

f) ser considerado apto em exame médico admissional, compreendendo: exame clinico, exames laboratoriais e avaliagéo psicologica.

6.4 — A aprovagéao do candidato no Concurso Publico n&o gera ao Municipio a obrigatoriedade de sua contratacéo.
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7 — DISPOSIGOES FINAIS

7.1 — O Municipio de Toledo e a Comissdo do Concurso Publico n°® 01/2012 estédo isentos de qualquer responsabilidade por
acidentes que resultarem na incapacidade parcial ou total do candidato, originado por imprudéncia, impericia ou negligéncia, durante
a realizagédo do Concurso.

7.2 — O valor do salario inicial e a jornada de trabalho correspondente ao emprego de Agente de Combate as Endemias constam
na Tabela | do Anexo | do presente Edital.

7.3 —As atribui¢des pertinentes ao emprego de Agente de Combate as Endemias constam na Tabela Il do Anexo | do presente Edital.
7.4 — Os conteudos programaticos para as provas escritas constam na Tabela Il do Anexo | do presente Edital.

7.5 — Nao seréa permitido o uso de qualquer material bibliografico, calculadora, telefone celular, notebook ou similar, durante as
provas, devendo o candidato portar apenas caneta esferografica preta ou azul.

7.6 — Nao sera permitido o ingresso do candidato no local determinado para a realizagao da prova apos o horario preestabelecido e
sem a apresentagdo de um documento oficial de identificagdo, sendo os retardatarios ou ausentes eliminados do Concurso.

7.7 — Para fins deste Edital, considera-se documento oficial de identificacdo a Carteira de Identidade, a Carteira de Identidade
Profissional, a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e passaporte.

7.8 — O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicacéo da prova escrita, documento de identificacéo original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial.

7.9 — O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local de realizagdo da prova escrita devera protocolar, na Prefeitura
do Municipio de Toledo, no minimo 48 (quarenta e oito) horas antes do horario marcado para inicio da prova, enderegada a Comisséao
do Concurso Publico n® 01/2012, justificativa para a constituicdo de banca especial, devidamente acompanhada de atestado ou
laudo médico que comprove a impossibilidade de locomogao, devendo a prova ser aplicada no mesmo horario dos demais.

7.10 — Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao concurso nas dependéncias
do local de aplicagdo das provas, salvo na hipotese prevista no ltem 7.11.

7.11 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo das provas devera levar um acompanhante, o qual
ficara em local reservado e sera responsavel pela guarda da crianga.

7.12 — Nao havera compensagao do tempo de amamentacéo no tempo de duragéo da prova.

7.13 — Sera permitida a entrada no recinto da prova das 7h45min as 8h15min, sendo que apos este horario serdo fechados os
portdes.

7.14 —Ainscrigéo do candidato implicara o conhecimento deste Edital e das disposigdes do Decreto n® 265/2003, com as modificagdes
procedidas pelos Decretos n°s 276/2003, 34/2005, 371/2006 e 298/2010, da legislacdo mencionada no predmbulo deste, e na
concordancia com todas as condi¢des neles estabelecidas.

7.15 — Toda a legislacgao referida neste Edital esta a disposi¢éo do candidato na pagina “Legislagao”, no site oficial do Municipio de
Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

7.16 — A ordem de classificacéo final sera rigorosamente observada. A aprovagéo do candidato no Concurso Publico, todavia, ndo
Ihe garante o direito a contratagao.

7.17 — A classificagdo de candidatos com deficiéncia sera feita em duas listas, contendo a primeira a classificagdo de todos os
candidatos ao emprego, incluindo os com deficiéncia, e a segunda somente a destes, para os fins da legislagao citada no item 2.5
deste edital, ressalvado o disposto 2.12

7.18 — O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de dois anos, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo.

7.19 — Todas as comunicagdes e atos relacionados ao Concurso Publico objeto deste Edital serdo publicados no Orgao Oficial
Eletrénico do Municipio de Toledo, no site oficial do Municipio de Toledo na Internet (www.toledo.pr.gov.br).

7.20 — Qualquer informagao adicional sobre o Concurso Publico objeto deste Edital podera ser obtida mediante consulta a pagina
“Concursos”, no site www.toledo.pr.gov.br, ou pelos telefones (45) 3055-8862 e 3055-8834.

7.21 — Os casos omissos ou néo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo do Concurso Publico.
GABINETE DO PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 14 de margo de 2012.

LUCIO DE MARCHI
PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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ANEXO |
TABELA|
EMPREGO FORMACAO/ CARGA SALARIO VAGAS INSCRICAO |
REQUISITOS HORARIA INICIAL R$
SEMANAL (R$)
Agente de Combate as | Ensino Fundamental 40h 624,08 03 30,00
Endemias completo
TABELA I

MPREGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEM

ATRIB O :

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevengéo e controle de
doengas e promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor
municipal de saude, competindo-lhe o desempenho das seguintes atribuigdes:

— realizar visitas externas e internas em domicilios, imoveis, lotes baldios, fazendo o levantamento das situagdes que possam
causar doengas;

— exercer as atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas, de acordo com as normas do Ministério da Saude e as
diretrizes do SUS, sob a supervisao do gestor municipal de saude;

— participar de reunides de esclarecimento e orientagédo a populagéo, quanto a prevencao da dengue e demais doengas, como
feridas, malaria, febre amarela e outras;

— atuar diretamente nas agdes de educacao sanitaria, panfletagem, destruicdo de criadores e demais agdes que visam ao
combate ao mosquito da dengue;

— participar de cursos e eventos de capacitagéo na sua area de atuagao;

— aplicar inseticida com bomba manual ou motorizada costal, se necessario;

— desenvolver outras atividades correlatas.

CRITA:

Portugués

1. Ortografia (escrita correta das palavras).

2. Significado das palavras - Sindnimos, Anténimos, Parbnimos, Homdénimos.

3. Divisao silabica. Pontuagao.

4. Acentuagao Grafica.

5. Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e plural).
6. Interpretacdo de Texto.

7. Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal.

8. Concordancia nominal e verbal.

Matematica

1. Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais.

2. Conjuntos.

3. Sistema legal de unidades de medidas brasileiro.

4. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas.
5. Regra de trés simples e composta.

6. Porcentagem e juros simples.

7. Equacao de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes.

8. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo.

Conhecimentos Gerais

1. Questdes atuais em economia, politica, meio ambiente, ciéncia e tecnologia do Brasil.

2. Organizagao politica e atualidades do Municipio de Toledo.

3. Aspectos Geograficos e histéricos do Municipio de Toledo (hidrografia; relevo; populagéo; clima; vegetagéo; limites
geograficos; emancipacado e simbolos municipais).

4. NogOes de administragéo e organizagéo publica.

Conhecimentos especificos

Quem é o Agente de Combate as Endemias. Atribuicdes do Agente de Combate as Endemias. A¢des a serem desenvolvidas
pelo Agente de Combate as Endemias. Sistema de Informagéo que o Agente de Combate as Endemias trabalha. Finalidade do
Sistema de Informagéo para o trabalho do Agente de Combate as Endemias. Conhecimento basico sobre: Esquistossomose,
Doenca de Chagas, Dengue, Colera, Febre Amarela, Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e Malaria. Biologia
dos vetores. Reconhecimento geografico. Tratamento e célculo para tratamento. Pesquisa Entomoldgica. Criadouros.
Manuseio de inseticida e P i a a i
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE TOLEDO - CMDCA

Pagina 9

EDITAL N° 07/2012

Dispoe sobre o Resultado preliminar de homologacao das inscrigdes do processo eleitoral de conselheiros
tutelares gestao 2012-2015.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Toledo, Estado do Parand, no uso
das atribuigdes legais, considerando o disposto na Lei Federal n°. 8.069/1990 e suas alteragbes e Lei Municipal n° 2.043/2010,
Resolugdo 31/2011, Resolugdo 01/2012 e Edital 02/2012, que Regulamentam o Processo de Eleicdo dos Membros do Conselho

Tutelar, Resolve:

TORNAR PUBLICO

O resultado preliminar de homologacéo das inscrigcdes do Processo Eleitoral de Conselheiros Tutelares gestdo 2012/2015,

sendo a seguinte:

Candidatos Situagao Motivo
Ademir Nunes das Merces Deferido
Adriana Rosa Deferido
Augusto Rogério Tessaro Deferido | e
Carlos Roberto Pereira Deferido |  memeeee
Cirene da Luz Arcanjo dos Santos Deferido | e
Cosmira Caetano dos Santos Deferido | e
Edineuza Lima Miranda Souza Deferido
Graziella Mendes Domingos Felippini Deferido |  memeeee
Juliano Varanis Deferido | e
Laurentina Pavan Deferido | e
Luzinete Aparecida de Oliveira Savaris Deferido | e
Maria de Fatima Souza Coelho Deferido
Maria Vanda Queir6z Deferido
Naagéo Luiz da Silva Deferido
Rafael Soni Deferido | e
Roseli Aparecida Martins Alves Deferido | e
Sandro Aparecido da Costa Deferido | e
Silvania Dalberto Alves Deferido | s
Silvio Wagner de Azevedo Deferido | e
Sbénia Félix Dries Deferido | e
Cleusa Gléria Santos Rodrigues Indeferido Nao atendt::‘ ao item .1;1 2 do I.Edi'tal 02/2012, tempo de
comprovagao da experiéncia profissional.
Nao atende ao item 1.1.2 do Edital 02/2012, tempo de
Douglas Fonseca Martins Indeferido comprovacgao da experiéncia profissional. Nao apresentou
foto datada, conforme item 1.2.1.11 do mesmo Edital.
Nédo atende ao item 1.1.2 do Edital 02/2012, tempo de
. . . . . comprovagédo da experiéncia profissional. Nao apresentou
Joneide Aparecida Devéns da Silva Indeferido a Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor e Anexos da
Comarca de Toledo, conforme 1.2.1.9 do mesmo Edital.
Julio César Costa de Oliveira Indeferido Nao atend? ao item .1;1 2 do I.Edi.tal 02/2012, tempo de
comprovagao da experiéncia profissional.
Maria Helena dos Santos Indeferido Nao atendia ao item 112 do I_Edi_tal 02/2012, tempo de
comprovagéo da experiéncia profissional.
Marizete Regina Felini Indeferido N&o reapresentou os documentos.
Soeli Felisberto Alves de Ramos Indeferido Nao atend? ao item 112 do I_Edi_tal 02/2012, tempo de
comprovacgao da experiéncia profissional.

A partir da data de publicacdo do presente Edital, o candidato podera interpor recurso no prazo de 03 (irés) dias uteis,
devendo efetua-lo mediante protocolo em formulario proprio devidamente fundamentado, conforme ANEXO Il do Edital 02/2012 do
CMDCA, na Secretaria Executiva dos Conselhos, sito a Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, n°® 167 — Vila Pioneiro, Toledo/PR, das
8h30min as 11h30min e das 14h as 17h.

Toledo, 14 de Marco de 2012.

Rejane Marlene Linck Neumann
Presidente do CMDCA
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Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo Edic&o, publicagéo e assinatura digital do
Lei n° 2.022. de 16/03/2010 sitio eletrébnico do municipio.

Joud Carios Seliavinats Secretaria Municipal de Comunicagao

Prefeito Municipal
Certificagdo Digital ICP-BRASIL

Victor Beal Filho A Certificagéo Digital_é um conjupto de ?ecnologias e 5
s iode C 7 5 procedimentos que visam garantir a validade de um Certificacdo
ecretario de omunicagao Digital, a ICP-BRASIL é a infraestrutura Legal Brasileira para
. . Certificagao Digital, de acordo com a Medida Proviséria 2200 que
Rua Raimundo Leonardl, 1586 estabelece e normatiza estas condi¢cdes. Sendo assim, sdo
CEP 85900-110 colrpﬁilde(rjados Iqtg_;:lmente vatlid%s,dno émt()jito qaziongl, etlp(-?nlacl:spos
v e certificados emitidos por autoridades credenciadas junto a -
Fone: (45) 3055-8800 BRASIL.
Toledo - PR Com o uso de Certificados Digitais € possivel anexar assinaturas
digitais em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de
Email: orgaooficial@toledo_pr_gov_br documento valido e original também de acordo com a Lei 11.419.

Site: www.toledo.pr.gov.br
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