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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

DECRETO N° 797, de 30 de margo de 2012

Nomeia os membros do Conselho Municipal
de Saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o que preceitua o artigo 4° da Lei n°
2.094, de 26 de margo de 2012,

DECRETA:

Art. 1° — Ficam homologadas as indicagdes
procedidas pelas entidades de que tratam os incisos do
caput do artigo 4° da Lei n® 2.094/2012, designando os
seguintes membros do Conselho Municipal de Saude de
Toledo:

| — representantes de associagbes de moradores:

a) Henrique Dias Muniz;

Suplente: Silvino Dal Bosco.

b) Maria Laci Kunzler;

Suplente: Paulo Mantelli.

c¢) Artulino Rosaldo Hesper;

Suplente: Valdir José Pagliarini.

Il — representantes de sindicatos de trabalhadores:

a) Antonio Teixeira dos Santos;

Suplente: Valdecir dos Santos Cordeiro.

b) Eloir Ribeiro da Silva;

Suplente: Candido de Lima.

c) Isabel Cristina Gregorio;

Suplente: Lucia Brentano Vogt.

Il — representantes de entidades ligadas a causa de
pessoas com deficiéncia: José Valmir Lang; Suplente: Shirlei
Ivete Vargas;

IV — representantes de entidades organizadas da
sociedade civil:

a) Nelson Diesel Winter;

Suplente: Orivaldo Boffo.

b) Marlene Rodrigues da Silva Gambetta;

Suplente: Teodomiro Silvino Elger.

c) Dorival Moreira da Silva;

Suplente: Maria Helena dos Santos.

V — representantes de entidades que congregam os
trabalhadores de saude:

a) Ruth Lemes Palma;

Suplente: Marcia Inés Mallmann Baptista.

b) Cleide Linhares Queiroz;

c) Jaqueline Fernanda Machado;

d) india Nara Smaha;

e) Rodrigo Melonari.

VI — representantes de instituicdes prestadoras
de servicos publicos e privados de saude e de entidades
especificas na area:

a) Kemely Cristina da Silva Bens;

Suplente: Maria de Lourdes S. Colpo.

b) Sueli Salete Michelon;

Suplente: Marina Dallagnol.

¢) Marlei Fatima Friedrich;

Suplente: Juliana Bortolotto Sales.

VIl — representante do governo municipal: Adriane
Monteiro Santana;

Suplente: Denise Marilene Franz.

VIIl — representante do governo estadual: Vanessa
Grein Pires;

Suplente: Jurandir Alves de Oliveira.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 30 de margo de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

DECRETO N° 798, de 30 de margo de 2012

Homologa o Regimento Interno do Conselho
Municipal dos direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Toledo — CMPCD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o que dispdem a alinea “g” do inciso | do
caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio e a Lei n°®
2.072, de 16 de setembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1° — Fica homologado o Regimento Interno do
Conselho Municipal dos direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Toledo — CMPCD, que passa a fazer parte integrante
deste Decreto.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 30 de margo de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE TOLEDO
- CMPCD

CAPITULO |
DA DEFINIGAO E DA NATUREZA

Art. 1° — O presente Regimento Interno estabelece a
estrutura e disciplina o funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMPCD, criado
pela Lei Municipal n® 2.072, de 16 de setembro de 2011.

Art. 2°— O CMPCD funcionara em local e instalagdes
cedidas pelo Poder Publico municipal.

CAPITULOII
DAS ATRIBUIGOES E OBJETIVOS

Art. 3° — O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia € um 6rgéo de carater deliberativo,
consultivo, propositivo, articulador, fiscalizador e permanente
das politicas voltadas a assegurar os direitos das pessoas
com deficiéncia.
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Art. 4° — Compete ao Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia:

| - acompanhar e fiscalizar os planos, programas
e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa
com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua
completa implantacdo e ao seu adequado desenvolvimento,
inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de
carater legislativo;

Il - zelar pela efetiva implantagéo da politica municipal
para incluséo e acessibilidade da pessoa com deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execugéo
das politicas municipais de acessibilidade a educacéo,
salde, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura,
turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a
pessoa com deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboragdo e fiscalizar a
execucao da proposta orgcamentaria do Municipio, sugerindo
as modificagbes necessarias a consecugdo da politica
municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

V - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado
e participativo de defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

VI - propor a elaboragéo de estudos e pesquisas
que visem a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia;

VII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas
que visem a prevengdo de deficiéncias e a promogéo dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII - acompanhar o desempenho dos programas e
projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

IX - manifestar-se, dentro dos limites de sua
atuacao, acerca da administragcado e condugéo de trabalhos
de prevencgao, habilitagcdo, reabilitagéo e incluséo social de
entidade particular ou publica, quando houver noticia de
irregularidade, expedindo recomendacao ao representante
legal da entidade;

X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica
municipal de atendimento especializado a pessoa com
deficiéncia de acordo com a legislacdo em vigor, visando a
sua plena adequacéo;

XI - organizar e manter atualizado o cadastro das
entidades governamentais e ndo-governamentais e demais
interessados nas questdes das pessoas com deficiéncia;

XIl - convocar, a cada trés anos, a Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

XIII - propor a instituicdo do Fundo Municipal da
Pessoa com Deficiéncia;

XIV - elaborar e aprovar o seu regimento interno,
para homologagéo pelo Chefe do Executivo municipal.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia sera composto por dez membros
titulares e seus respectivos suplentes, representantes dos
seguintes 6rgaos ou entidades:

| - cinco representantes de entidades da sociedade
civil organizada, diretamente ligadas a defesa e/ou ao
atendimento da pessoa com deficiéncia na cidade de Toledo,
legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo
menos, um ano, indicados ou eleitos dentre os seguintes
segmentos:

a) um representante de entidades que atuam na

area de deficiéncia auditiva;

b) um representante de entidades que atuam na
area de deficiéncia fisica;

c) um representante de entidades que atuam na area
de deficiéncia intelectual;

d) um representante de entidades que atuam na
area de deficiéncia visual; e

e) um representante de entidades que atuam na
area de ostomizados.

Il - um representante de cada um dos seguintes
érgdos municipais:

a) Secretaria da Saude;

b) Secretaria da Educacéo;

c) Secretaria de Assisténcia Social;

d) Secretaria de Esportes e Lazer;

e) Secretaria de Habitagdo e Urbanismo.

§ 1° - Cada representante titular tera um suplente
com plenos poderes para substitui-lo provisoriamente em
suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de
vacancia da titularidade.

§ 2°-As entidades ndo-governamentais apresentarao
os nomes dos eleitos em reunides ou assembléias proprias
de cada entidade ou segmento, ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, para homologagéo do
Executivo municipal.

§ 3° - A apresentacdo dos nomes dos eleitos sera
para a Secretaria Executiva do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia.

§ 4° - Na apresentagdo dos nomes dos eleitos, as
respectivas entidades anexarao fotocopia da ata da reuniao
ou assembléia que comprove a eleicdo dos indicados.

§ 5° - O presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera eleito dentre seus
membros, nos termos de seu regimento interno.

§ 6° - Todas e quaisquer decisdes que tiverem que
ser tomadas pelo CMPCD serao discutidas e decididas em
assembléias préprias do CMPCD.

Art. 6° — O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — CMPCD tera a seguinte estrutura:

| — Plenaria;

Il — Diretoria;

Il — Comissodes de Trabalho;

IV — Secretaria Executiva.

Segéao |
Da Plenaria

Art. 7° — A plenaria sera composta pelos membros
que integram o CMPCD, referidos no art. 5° da Lei n°
2.072/2011.

Paragrafo Unico — Sdo competéncias da plenaria:

| — acompanhar e controlar, em todos os niveis, as
agdes oriundas das finalidades do Conselho, enumeradas
no art. 4° e incisos deste Regimento;

Il — deliberar sobre os assuntos encaminhados a
apreciagao do Conselho;

Il — dispor sobre normas e atos relativos ao




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

Ano lll Toledo, 03 de abril de 2012

Edicdo n°® 487 Pagina 3

funcionamento do Conselho;

IV — constituir comissdes tematicas permanentes e
transitorias;

V — deliberar sobre a administragdo de recursos
financeiros;

VI - apreciar a prestacao de contas do ressarcimento
de despesas a seus membros ou pessoas a servico do
Conselho, desde que prévia e regularmente autorizado pela
Diretoria e pelos demais membros do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VII — apreciar, mensalmente, a programacao fisico-
financeira das atividades do Conselho;

VIII — deliberar, por no minimo 2/3 (dois tergos) de
seus membros, sobre alteragbes do presente Regimento
Interno.

Secao ll
Da Diretoria

Art. 8° — O Conselho elegera, dentre os seus
membros e pelo voto minimo de 2/3 (dois tergos), a sua
Diretoria, assim composta:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

Il — Presidentes das Comissdes de Trabalho
Permanentes.

§ 1° — A Diretoria tera mandato de trés anos, admitida
a reconducédo de seus membros, por uma Unica vez.

§ 2° — Em caso de vacancia de um membro da
Diretoria cabera a plenaria do CMPCD decidir sobre a
ocupagdo do cargo vago, seja por aclamagcdo ou voto
durante reuni&o ordinaria do Conselho.

Art. 9° — Compete ao Presidente do CMPCD:

| — convocar e presidir as reunides do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Toledo;

Il — representar o Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia em Juizo ou fora dele, podendo
delegar a sua representacgéao, ad referendum do Conselho;

Il = encaminhar as proposi¢cdes e coloca-las em
votagao;

IV — expedir pedidos de informagdes e consultas as
autoridades competentes;

V — baixar os atos necessarios ao exercicio das
tarefas administrativas, assim como das que resultam de
deliberagdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia;

VI — assinar as Resolugbes do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VIl — submeter a aprovagéo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia a requisicéo ou o
recebimento por cedéncia, de servidores publicos, tanto
para o assessoramento temporario como para a formacao
de equipe técnica e administrativa, necessarios ao seu
funcionamento;

VIIl — submeter a plenaria a programagéo fisico-
financeira das atividades do Conselho;
IX — tomar decisbes de carater urgente ad

referendum do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, exceto nos casos relacionados
a orgamento, celebragdo de convénios, concessdo ou
renovacgao de registro no CMPCD, avaliacdes referentes as
politicas publicas em &mbito nacional;

X — zelar e fazer cumprir as deliberagbes do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

XI — exercer outras fungdes definidas em lei ou
regulamento.

Art. 10 — Compete ao Vice-presidente:

| — substituir o Presidente em seus impedimentos ou
auséncias;

Il — auxiliar o Presidente no cumprimento de suas
atribuigdes;

Il — exercer as atribuicbes que sejam conferidas
pela Diretoria.

Art. 11 — Compete aos presidentes das Comissdes
de Trabalho Permanentes:

| — representar a Comissdo a qual preside na
Diretoria do Conselho;

Il — convocar a Comisséo a qual preside, sempre que
necessario, para os devidos encaminhamentos de trabalhos;

Ill — presidir as reunides da Comissao da qual faz
parte, bem como organizar o fluxo dos trabalhos.

Art. 12 — Mediante aprovagao da plenaria, a Diretoria
podera instituir comissdes de trabalho permanentes e
transitérias para promover estudos e emitir pareceres a
respeito de temas especificos.

§ 1° — As comissbes poderao valer-se do concurso
de pessoas de reconhecida competéncia.

§ 2° — A area de abrangéncia, a organizagdo e o
funcionamento das Comissbes serdo estabelecidos em
Resolugao.

Secao lll
Da Secretaria Executiva

Art. 13 — Compete a Secretaria Executiva:

| — coordenar as atividades da secretaria do
conselho;

Il — elaborar juntamente com a Diretoria a pauta das
reunides;

Il — redigir as atas das reunides;

IV — preparar relatério anual das atividades do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V — redigir as resolugbes e encaminha-las para
publicacdo em 6rgao oficial do municipio;

VI — divulgar as deliberagdes do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

VIl -manter atualizada e organizada a documentacao
sobre o registro das entidades no CMPCD;

VIl — assessorar a Diretoria do CMPCD na mediagao
das atividades do Conselho;

IX — informar ao presidente das Comissbes sempre
que necessario quanto as demandas de trabalho;

X — acompanhar a frequéncia dos conselheiros e
comunicar, quando necessario, o segmento em questao
quanto as faltas, conforme art. 14 do presente Regimento
Interno.

Paragrafo unico — Em caso de auséncia na reuniéo
do CMPCD, cabera a plenaria indicar um secretario ad hoc.

Secéao IV
Dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia de Toledo
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Art. 14—Acada membro titular do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia correspondera um
suplente.

§ 1° — Os membros titulares e suplentes serdo
indicados pelos respectivos érgédos e instituicdes, conforme
art. 5° deste regimento, e nomeados pelo Chefe do Executivo
Municipal.

§ 2° — O mandato dos Conselheiros sera de trés
anos, sendo permitida uma recondugéo, nao devendo a
eleigcéo coincidir com as elei¢gdes para o governo municipal.

§ 3° — Serdo substituidos os membros titulares do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
que, sem motivo justificado ou com justificativa ndo aceita
pelo Conselho, faltarem a trés reunides consecutivas do
colegiado, ou a cinco intercaladas.

§ 4° — As entidades, instituigbes e oérgdos
representados  pelos conselheiros faltosos  serdo
comunicados a partir da segunda falta destes, através de
correspondéncia do Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 5° — Em caso de substituicdo do conselheiro titular,
a vaga sera automaticamente preenchida pelo conselheiro
suplente, devendo ser indicado outro suplente pelo
segmento o qual representa.

§ 6° — Os membros suplentes terdo assegurado o
direito a voz, mesmo na presenca dos titulares.

§ 7° — Afungao de conselheiro ndo sera remunerada,
considerando-se a mesma como servigo publico relevante,
respeitado o que estabelece o art. 8° da Lei n® 2.072/2011.

§ 8° — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia recomendara, em correspondéncia aos
respectivos empregadores, a dispensa dos conselheiros,
sem prejuizo da remuneragdo a que fizerem jus, para
participar das atividades sempre que necessario.

§ 9° — Em caso de auséncia de membro titular a
reunido, o respectivo suplente so tera direito a voto se a
plenaria do conselho acatar a justificativa da auséncia do
titular, apresentada pelo suplente ou pela mesa diretora.

Art. 15 — O Conselheiro tera assegurado o exercicio
de seu mandato, nos termos desta Lei, exceto quando:

| - desvincular-se do 6rgao de origem da sua
representacao;

Il - faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco
intercaladas sem justificativa, que devera ser apresentada
na forma prevista neste regimento interno;

Il - apresentar renuncia ao Conselho, que sera
lida na sessdo seguinte a de sua recepgao pela Secretaria
Executiva;

IV - apresentar procedimento incompativel com a
dignidade das fungoes;

V - for condenado por sentenga irrecorrivel em razao
do cometimento de crime ou contravencgao penal;

VI — por morte.

§ 1° - Ao conselheiro denunciado sera assegurado
amplo direito de defesa.

§ 2° — Os membros representantes do Poder
Executivo Municipal poderdo ser substituidos por ato do
Prefeito Municipal.

Art. 16 - Perdera o direito a vaga no Conselho a
entidade que:

| - extinguir sua base territorial de atuacdo no
Municipio de Toledo;

Il - tiver constatado em seu funcionamento
irregularidade que torne incompativel sua representagéo no
Conselho;

Il - imposicdo de penalidade administrativa
reconhecidamente grave, a consenso da maioria absoluta
dos membros do Conselho;

IV - desvio ou ma utilizagao dos recursos financeiros
recebidos de 6rgéos e entidades governamentais ou néo-
governamentais;

V - desvio de sua finalidade principal, pela nao
prestacdo dos servigos propostos na area da pessoa com
deficiéncia;

VI - renuncia;

VIl - incompatibilidade com o exercicio de
representacdo da respectiva area (deficiéncia fisica,
deficiéncia auditiva, deficiéncia intelectual, deficiéncia
visual, multiplas deficiéncias);

VIIl — n&o tiver sua inscri¢cdo ou registro renovado no
CMPCD.

Paragrafo unico - A entidade denunciada sera
assegurado amplo direito de defesa.

Art. 17 — Nos casos em que a entidade perca a vaga
no CMPCD, esta sera ocupada pela entidade suplente,
e nao havendo entidade suplente para representar o
respectivo segmento no CMPCD, o preenchimento da vaga
sera deliberado na plenaria em reunido ordinaria.

CAPIiTULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 18 — O Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a ordinariamente, uma
vez por més, em data, horario e local estabelecidos em
plenaria, ou, extraordinariamente, mediante convocagéo de
seu Presidente, do Prefeito Municipal ou de, no minimo, dois
tergos de seus membros, observado, em ambos os casos,
0 prazo minimo de 5 (cinco) dias para a convocagao da
reunido.

§ 1° — A plenaria do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia instalar-se-a e deliberara com a
presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros,
em primeira chamada, ou em segunda chamada, realizada
15 minutos apods a primeira, com maioria absoluta dos
presentes.

§ 2° — As deliberagbes do Plenario serao decididas
por maioria simples dos conselheiros presentes a sesséo e
tomadas por anotagdes explicitas, com contagem de votos a
favor, votos contra e abstengdes, todas registradas em ata.

§ 3° — A deliberagao das matérias sujeitas a votacéao
obedecera a seguinte ordem:

| — o presidente dara a palavra ao relator da comisséo
respectiva, que apresentara seu parecer ou relatorio, por
escrito ou verbalmente;




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N°. 2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

A Secretaria de Comunicagdo de Toledo (PR), da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.toledo.pr.gov.br

Ano lll Toledo, 03 de abril de 2012

Edicdo n°® 487 Pagina 5

Il — terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em
discussdo aberta para todo o Plenario e aos presentes a
reunido, por ordem de inscrigao;

IIl — encerrada a discussao, far-se-a a votagao.

§ 4° — O parecer do Relator devera constituir-se de
relato fundamentado e elaborado na respectiva comisséao.

§ 5°— O conselheiro que néo se julgar suficientemente
esclarecido podera pedir vista da matéria pelo prazo de, no
maximo, trinta dias, mesmo que mais de um membro do
Conselho a solicite, podendo, a juizo do Plenario, ser reduzido
para 24 horas, contadas do ato de encerramento da reunido.

§ 6° — As datas das reunibes ordinarias do Conselho
constardo em cronograma anual, aprovado na primeira
reuniao do ano.

§ 7° — Nao havendo o quorum previsto, a reunido
sera suspensa e os conselheiros convocados que nado se
fizerem presentes serdo considerados faltosos, com as
consequéncias previstas nos §§ 3°, 4° e 5° do artigo 14 deste
Regimento.

§ 8° — As sess0es plenarias terdo inicio sempre com
a leitura da ata da reunido anterior, que, depois de aprovada,
sera assinada por todos os presentes.

§ 9° — Os temas para inclusao na pauta deverao ser
encaminhados pelos Conselheiros, inclusive os de interesse
de qualquer cidaddo ou segmento, no prazo minimo de sete
dias anteriores a reuniao.

Art. 19 — As reunides do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo abertas a
participagéo de qualquer cidadéo ou entidades interessadas,
com direito a voz e para apresentar denuncias e/ou
sugestdes pertinentes as politicas relacionadas a pessoa
com deficiéncia.

Art. 20 — Cada membro titular do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera direito a um
unico voto.

Paragrafo uUnico — O Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera, além
do voto comum, o de qualidade, bem como a prerrogativa de
deliberar ad referendum do colegiado.

Art. 21 — A ata de cada reunido sera gravada, digitada
e enviada via correio eletrbnico e por meio impresso aos
conselheiros, no prazo maximo de cinco dias anteriores a
reunido subsequente do CMPCD, onde sera formalmente
apreciada e aprovada.

Art. 22 — Para seu funcionamento, a Secretaria da
Administragéo, a qual esta vinculado o CMPCD, assegurara
a estrutura administrativa, financeira e de pessoal necessaria
para o adequado desenvolvimento dos trabalhos, conforme
art. 2° da Lei n® 2.072/2011.

Art. 23 — As deliberagdes do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo consubstanciadas
em Resolugdes, devendo ser publicadas no érgéo oficial do
municipio, dentro do prazo de até vinte e um dias a partir de
sua aprovagao pelo colegiado.

Art. 24 — Fica assegurado a cada membro do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com deficiéncia
o direito de manifestar-se sobre o assunto em discussao,
ndo podendo voltar a ser discutido o seu mérito quando o
mesmo ja estiver encaminhado para votagao.

Art. 25 — Para melhor desempenho de suas fungoes,
o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com deficiéncia
podera recorrer a pessoas e entidades, de acordo com os
paragrafos deste artigo.

§ 1° — Consideram-se colaboradores do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia as
instituigdes formadoras de recursos humanos e as entidades
respectivas de profissionais da area, usuarios e prestadores
de servigos do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, administragdo publica, sem embargo de
sua condigdo de membros.

§ 2° — Poderao ser convidadas pessoas de notdria
especializag@o ou instituigbes para assessorar o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 26 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia realizara uma Conferéncia Municipal a cada
trés anos, para avaliar e propor atividades e politicas da
area, a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio,
assegurada sua ampla divulgacéo.

§ 1° - A Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia sera composta por delegados
representantes dos érgaos, entidades e instituicbes de que
trata o art. 5° da Lei n® 2.072/2011.

§ 2° - A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia sera convocada pelo CMPCD.

Art. 27 - Compete a Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, dentre outras
atribuigbes:

| - avaliar a situagdo da politica municipal de
atendimento a pessoa com deficiéncia;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de
atendimento a pessoa com deficiéncia no triénio subsequente
ao de sua realizagéo;

Il - aprovar o regimento interno da Conferéncia;

IV - aprovar e dar publicidade a suas proposigoes,
que serao registradas em documento final e enviadas aos
6rgaos e instituicbes competentes.

Art. 28 - As sessoOes e as convocagdes do CMPCD
e da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia seréo publicas e precedidas de ampla divulgagao.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 29 — O 6rgédo municipal ao qual este Conselho
esta vinculado devera garantir que, nas reunidées do CMPCD,
em qualquer outra atividade deste Conselho, bem como na
estrutura da Secretaria, haja a presenca de um intérprete de
Libras, além da disponibilizacdo de material impresso em
Braile, digitalizado, textos de letras ampliadas e condi¢des
de acessibilidade.

Art. 30 — Todos os 6rgéos e entidades inscritas no
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CMPCD tém livre acesso a toda documentagao do Conselho,
as resolucdes, aos atos de sua instituicao e regimentagéo e
a outras existentes, mediante pedido formal.

Art. 31 —Fica expressamente proibida a manifestacéo
politica partidaria nas atividades do Conselho.

Art. 32 — Nenhum membro do Conselho podera agir
em nome do Conselho sem prévia delegacao.

Art. 33 — O presente Regimento Interno podera
ser alterado, no todo ou em parte, em reunido plenaria
extraordinaria, convocada para este fim especifico, mediante
voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois ter¢cos) dos membros
em primeira chamada ou, em segunda chamada, de maioria
absoluta dos membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo unico — As propostas de alteragéo
poderéo ser apresentadas por qualquer membro, devendo,
porém, para entrar em discussao, ter a assinatura de, pelo
menos, dois tergos dos membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 34 — As duvidas e os casos omissos neste
Regimento serdo apreciados e resolvidos pelo Plenario,
observadas as disposic¢oes legais, e terdo forca normativa.

Art. 35 — Este Regimento Interno entra em vigor na
data de sua homologacéo do Executivo Municipal.

Toledo, 30 de margo de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

EDNA FERNANDA ZANETTI
PRESIDENTE PRO TEMPORE

PORTARIA N° 139, de 30 de margo de 2012

Aposenta, por tempo de contribuigéo, a servidora
Teovani de Fatima Gutjahr no primeiro cargo de
Professor | da rede municipal de ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o que dispdem o artigo 6° da Emenda Constitucional n°®
41/2003 e o artigo 51, § 1°, da Lei Municipal n® 1.929/2006,

considerando os documentos e pareceres que
constam do Requerimento protocolado na Municipalidade sob
n° 6096, de 23 de fevereiro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aposentada, por tempo de contribuicao,
a servidora Teovani de Fatima Gutjahr no primeiro cargo de
Professor | da rede municipal de ensino, Grupo Ocupacional
B-8, com proventos correspondentes ao Padrdo 02, Referéncia
“Q” da Tabela B-1 da Lei n°® 2.074/2011, que, acrescidos das
demais vantagens legais de carater pessoal, totalizam R$
2.351,39 (dois mil, trezentos e cinquenta e um reais e trinta

e nove centavos) mensais, conforme planilha de calculos de
fls. 27 do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologagcéo da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 30 de margo de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LUIZ GILBERTO BIRCK
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 140, de 30 de margo de 2012

Aposenta, por tempo de contribuicéo, a servidora
Vera Lucia Ferreira da Silva Schoffen no
primeiro cargo de Professor | da rede municipal
de ensino.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade
com o que dispdem o artigo 6° da Emenda Constitucional n°®
41/2003 e o artigo 51, § 1°, da Lei Municipal n°® 1.929/2006,

considerando os documentos e pareceres que
constam do Requerimento protocolado na Municipalidade sob
n°® 9637, de 21 de margo de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aposentada, por tempo de contribuigcao,
a servidora Vera Lucia Ferreira da Silva Schoffen no
primeiro cargo de Professor | da rede municipal de ensino,
Grupo Ocupacional B-8, com proventos correspondentes ao
Padréo 02, Referéncia “S” da Tabela B-1 da Lei n° 2.074/2011,
que, acrescidos das demais vantagens legais de carater
pessoal, totalizam R$ 2.809,39 (dois mil, oitocentos e nove
reais e trinta e nove centavos) mensais, conforme planilha
de calculos de fls. 18 do processo.

Art. 2° — O disposto nesta Portaria tera eficacia a
contar da homologacéo da aposentadoria pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 30 de margo de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LUIZ GILBERTO BIRCK
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA N° 144, de 2 de abril de 2012

Nomeia Afonso Simch no cargo em comissdo
de Assessor Juridico do Municipio de Toledo e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei
Organica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo 12 da Lei
n° 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), a
Lei n° 1.886/2005 e suas alteragoes,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeado Afonso Simch no cargo em
comissao de Assessor Juridico do Municipio de Toledo, Simbolo
CC-1 da Tabela “C” da Lei n® 1.821/1999, a contar desta data.

Art. 2° — Fica revogado, a contar desta data, o inciso |
do artigo 1° da Portaria SRH n° 3, de 5 de janeiro de 2009, que
designou Afonso Simch para o exercicio de fungao gratificada
na Assessoria Juridica.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 2 de abril de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 145, de 2 de abril de 2012

Nomeia Jean Ricardo Zeni no cargo em comisséo
de Secretario de Esportes e Lazer do Municipio de
Toledo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei
Organica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo 12 da Lei
n° 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais), a
Lei n° 1.886/2005 e suas alteracoes,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeado Jean Ricardo Zeni no cargo
em comissao de Secretario de Esportes e Lazer do Municipio de
Toledo, Simbolo CC-1 da Tabela “C” da Lei n° 1.821/1999, a
contar desta data.

Art. 2° — Fica revogada, a contar desta data, a alinea
“e” do inciso VI do artigo 1° da Portaria SRH n° 1.670, de 12
de maio de 2010, que designou Jean Ricardo Zeni para o
exercicio de fungdo gratificada na Secretaria de Esportes e
Lazer do Municipio.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
TOLEDO, Estado do Parana, em 2 de abril de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGOES

PREGAO PRESENCIAL N° 100/2012

OBJETO: selegédo de propostas visando a aquisicédo de
pastilhas de revestimento para Praca do Reldgio, situada
na Rua Itdlia Piovesan Pasquali, esquina com Rua Angela
Bortoncelo Pasquali, Quadra 127, Lote n°® 43, Jardim Gisela,
neste municipio de Toledo — PR. DATA DE ABERTURA: 17
DE ABRIL DE 2012, as 14h00min. VALOR MAXIMO: R$
9.640,21 (nove mil seiscentos e quarenta reais e vinte e um
centavos).

PREGAO PRESENCIAL N° 103/2012
OBJETO: selegédo de propostas visando a aquisicédo de
materiais para fechamento do Centro Comunitario de Trés
Quedas e materiais para substituicdo de telhas no Centro
Comunitario de Dois Marcos, ambos neste municipio de
Toledo/PR. DATA DE ABERTURA: 23 DE ABRIL DE 2012, as
15h30min. VALOR MAXIMO: R$ 22.398,94 (vinte e dois mil
trezentos e noventa e oito reais e noventa e quatro centavos).

PREGAO PRESENCIAL N° 112/2012
OBJETO: selegéo de propostas visando a aquisi¢éo de poste
conico de concreto e barra chata de ferro para utilizagéo no
Parque do Povo Luiz Claudio Hoffmann, neste Municipio de
Toledo/PR. DATA DE ABERTURA: 24 DE ABRIL DE 2012,
as 14h00min. VALOR MAXIMO: R$ 11.716,28 (onze mil
setecentos e dezesseis reais e vinte e oito centavos).

PREGAO PRESENCIAL N° 113/2012

OBJETO: selegdo de propostas visando registro de precos
para a contratagdo de empresas para execugdo global
(material e mado de obra) dos servicos de manutengéo
preventiva e corretiva nas seguintes escolas municipais de
Toledo: André Zénere; Anita Garibaldi; Ari Arcassio; Carlos
Friedrich; Henrique Brod; Sao Francisco; Shirley Lorandi;
Tancredo Neves; Waldyr Becker e Walter Fontana, para o
periodo de 12 (doze) meses. DATA DE ABERTURA: 20 de
ABRIL de 2012, as 14h00min.

TOMADA DE PRECOS N° 095/2012

OBJETO: contratagdo de instituicdo de ensino superior
publica, devidamente habilitada, credenciada e licenciada
perante o MEC, ou de entidade ou instituigdo privada (pessoa
juridica de direito privado), vinculada direta ou indiretamente
a instituicdo publica de ensino superior, para elaboragéo,
aplicagdo e corregdo de provas em Concursos Publicos
realizados no Municipio de Toledo, conforme TERMO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA ASSINADO JUNTO AO
MINISTERIO PUBLICO NA DATA DE 16/06/2006, e LEI
MUNICIPAL “R” N° 75, DE 25/08/2006. DATA DE ABERTURA:
08hs30min do dia 30 de ABRIL de 2012. VALOR MAXIMO: R$
14.300,00 (quatorze mil e trezentos reais), que corresponde a
200 (duzentas) inscri¢cdes, sendo que sera pago o valor de
R$ 15,00 (quinze reais) para cada inscrigdo além das 200
(duzentas) mencionadas.

TOMADA DE PRECOS N° 098/2012
OBJETO: contratagdo de empresa para o fornecimento,
instalacéo e limpeza de forro de PVC no Centro Comunitario
Linha Séo Pedro, Chacaran®01 do 36° Perimetro da Fazenda
Britania, neste municipio de Toledo-PR, de acordo com a
matricula n° 55.149 do 1° Servigo de Registro de Imoéveis e
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conforme or¢camento, cronograma fisico financeiro, projeto.
DATA DE ABERTURA: 14h00min do dia 20 de ABRIL de
2012. VALOR MAXIMO: R$ 34.262,13 (trinta e quatro mil
duzentos e sessenta e dois reais e treze centavos).

TOMADA DE PRECOS N° 099/2012
OBJETO: fornecimento de equipamentos de informatica —
projetor multimidia tipo 11/2012, impressora multifuncional
jato de tinta colorida Tipo Il e microcomputadores Tipo
/2012. DATA DE ABERTURA: 08h30min do dia 08 de MAIO
de 2012. VALOR MAXIMO: R$ 27.120,00 (vinte e sete mil
cento e vinte reais).

-O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢cao para aquisi¢cao
no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitagbes. Demais
informagdes: Depto. Licitagdes e Contratos do Municipio de
Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr,
de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-8819 Fax: 3378-

1704, e-mail: compras.documentacao@toledo.pr.gov.br

DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2012-TRANSITO
PROPONENTE: COMPANHIA DE INFORMATICA DO
PARANA - CELEPAR
ENDERECO: Rua Matheus Leme n° 1561 — Bairro Tabo&o —
Curitiba/Parana
OBJETO: Prestagdo de servigos de informatica e outros
servicos compativeis, conforme a seguir: Desenvolvimento
e manutengdo de sistemas - Descricdo: instalagao,
configuragdo e adaptacdo dos sistemas instalados
atualmente; Operacdo de sistemas - Descricdo: sistema
conveniado de multas, denominado MTM, é um sistema
informatizado de fiscalizagdo de transito que possibilita
aos oOrgdos participantes do convénio controle e
acompanhamento de autuagbes, emissao de notificagbes,
arrecadacdo de multas, tramite de processos, tratamento
de recursos, emissdo de estatisticas e outras fungdes. A
administracéo de transito conta com o apoio de recursos
informatizados em todas as fases do processo de multas, o
que contribui para uma maior agilidade, praticidade e eficacia
em suas acgdes de fiscalizagdo. Outros servigos - Descrigdo:
Prestacéo eventual de servigos de processamento de dados
e tratamento de informagbes e outros compativeis com a
finalidade da CELEPAR. VALOR DOS TRABALHOS: R$
480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais) para o periodo
de 02 de abril de 2012 a 31 de dezembro de 2013, limitado ao
valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) mensais. CONDICOES
DE PAGAMENTO: Os autos de infracdo pagos, referentes
ao Sistema Conveniado de Multas, serdo creditados em
conta-corrente de titularidade da CONTRATADA na data
em que ocorrer o pagamento, diretamente pela Instituicao
Financeira que centraliza a arrecadagdo. PRAZO DE
EXECUCAO DOS TRABALHOS: Contratacéo pelo periodo
de 21 (vinte e um) meses com vigéncia pelo periodo de 22
(vinte e cinco) meses, a contar da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado, por até 60 (sessenta) meses,
conforme previsédo constante no artigo 57, inciso Il, da Lei
n° 8.666/93. DOTAGAO ORCAMENTARIA: 01.001.26.782.0
031.2003.3.3.90.39.57.00 Conta 0130 Fonte 0.2.00.000509.
AMPARO LEGAL: Artigo 24, inciso XVI da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 012/2012
PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO, e a empresa CELEPAR
— Companhia de Informatica do Parana. OBJETO: Prestacao
de servigcos de informatica e outros servigos compativeis,
conforme a seguir: Desenvolvimento e manutengéo de
sistemas - Descricdo: instalacdo, configuracéo e adaptagéao
dos sistemas instalados atualmente; Operagéo de sistemas
- Descricéo: sistema conveniado de multas, denominado
MTM, é um sistema informatizado de fiscalizagéo de transito
que possibilita aos 6rgaos participantes do convénio controle
e acompanhamento de autuacdes, emissao de notificacdes,
arrecadacao de multas, tramite de processos, tratamento
de recursos, emissao de estatisticas e outras fungdes. A
administracdo de transito conta com o apoio de recursos
informatizados em todas as fases do processo de multas, o
que contribui para uma maior agilidade, praticidade e eficacia
em suas agoes de fiscalizagao. Outros servigos - Descrigao:
Prestacéo eventual de servigos de processamento de dados
e tratamento de informagdes e outros compativeis com a
finalidade da CELEPAR. VALOR DOS TRABALHOS: R$
480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais) para o periodo
de 02 de abril de 2012 a 31 de dezembro de 2013, limitado
ao valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) mensais. Contrato
firmado em 29 de MARCO de 2012, conforme conclusées
do processo de Dispensa de Licitagdo n°® 003/2012-Transito.

EDITAL DE NOVA CLASSIFICAGAO - REF: LICITAGAO
NA MODALIDADE DE TOMADA DE PRECOS SOB N°
067/2012

A Comissao Permanente de Licitagdo comunica aos
proponentes interessados que, apds analise e verificacdo
das propostas apresentadas na licitagdo mencionada, a
classificacao ficou a seguinte:

LOTE 01

- A empresa MONUMENTAL CONSTRUTORA LTDA foi
declarada vencedora com uma proposta no valor global
de R$ 12.380,20 (doze mil trezentos e oitenta reais e vinte
centavos).

LOTE 02

- A empresa MONUMENTAL CONSTRUTORA LTDA foi
declarada vencedora com uma proposta no valor global de
R$ 28.022,94 (vinte e oito mil vinte e dois reais e noventa e
quatro centavos).

LOTE 03

- A empresa MONUMENTAL CONSTRUTORA LTDA foi
declarada com uma proposta no valor global R$ 21.601,58
(vinte e um mil seiscentos e um reais e cinquenta e oito
centavos).

LOTE 04

- A empresa MONUMENTAL CONSTRUTORA LTDA foi
declarada vencedora com uma proposta no valor global de
R$ 32.267,05 (trinta e dois mil duzentos e sessenta e sete
reais e cinco centavos).

-Aempresa SAFER ENGENHARIA LTDA teve sua proposta
desclassificada pelo nao atendimento ao solicitado em ata do
dia 23 de margo de 2012: ndo apresentou Certiddo Negativa
do INSS dentro do prazo de validade, conforme Beneficio
previsto no art. 43 paragrafo 1° da Lei Complementar 123 de
14 de Dezembro de 2006 e conforme item 3.1.2.1 do edital.
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Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da publicagdo deste
edital, a comissao de licitagdo dara vistas ao respectivo
processo licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada.

Toledo, 30 de Margo de 2012.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES

EDITAL DE CLASSIFICAGAO - REF: LICITAGAO NA
MODALIDADE DE TOMADA DE PRECOS SOB N°
072/2012

A Comissao Permanente de Licitagdo comunica aos
proponentes interessados que, apos analise e verificagdo
das propostas apresentadas na licitagdo mencionada a
classificacao ficou a seguinte:

LOTE 01

-Aempresa MULTIMETAL LTDA ME foi declarada vencedora
com uma proposta no valor global de R$ 18.958,40 (dezoito
mil novecentos e cinquenta e oito reais e quarenta centavos).
- A empresa METALURGICA DANTOL LTDA teve sua
proposta desclassificada para o LOTE 01 por ter sido
apresentada em desconformidade com o solicitado no
Anexo | do edital.

LOTE 02

- A empresa METALURGICA DANTOL LTDA foi declarada
vencedora com uma proposta no valor global de R$ 913,44
(novecentos e treze reais e quarenta e quatro centavos).

- Aempresa MULTIMETAL LTDA ME embora habilitada néo
apresentou proposta para o LOTE 02.

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da publicagdo deste
edital, a comisséo de licitacdo dara vistas ao respectivo
processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada. Toledo, 30 de Margo de 2012.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES

EDITAL DE CLASSIFICAGAO - REF: LICITAGAO NA
MODALIDADE DE TOMADA DE PRECOS SOB N°
078/2012

A Comissao Permanente de Licitagdo comunica aos
proponentes interessados que, apos analise e verificagdo
das propostas apresentadas na licitagdo mencionada, a
classificacao ficou a seguinte:

- A empresa VOUGUE TELECOMUNICAGOES LTDA foi
declarada vencedora com uma proposta no valor global de
R$ 28.457,27 (vinte e oito mil quatrocentos e cinglienta e
sete reais e vinte e sete centavos).

- A empresa JOMLUCS DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
DE CONSTRUGAO LTDA ficou classificada em segundo
lugar com uma proposta no valor global de R$ 30.009,36
(trinta mil nove reais e trinta e seis centavos).

-Aempresa CASADAS LAMPADAS LTDA ficou classificada
em terceiro lugar com uma proposta no valor global de R$
31.455,50 (trinta e um mil quatrocentos e cinquenta e cinco
reais e cinquenta centavos).

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da publicagdo deste
edital, a comisséo de licitacdo dara vistas ao respectivo

processo licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada.
Toledo, 30 de Margo de 2012.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES

EDITAL DE CLASSIFICAGAO - REF: LICITAGAO NA
MODALIDADE DE TOMADA DE PREGOS SOB N°
059/2012

A Comissao Permanente de Licitagdo comunica aos
proponentes interessados que, apos analise e verificagao
das propostas apresentadas na licitagdo mencionada, a
classificagao ficou a seguinte:

- A empresa CARAVAGGIO CONSTRUTORA LTDA foi
declarada vencedora (Conforme Beneficio previsto no art. 43
paragrafo 1° da Lei Complementar 123 de 14 de Dezembro
de 2006 e conforme item 2.4.2.1 do adendo 04 do Edital)
com uma proposta no valor global de R$ 116.223,00 (cento
e dezesseis mil duzentos e vinte e trés reais).

- A empresa PETROCON CONSTRUTORA DE OBRAS
LTDA ficou classificada em segundo lugar com uma proposta
no valor global de R$ 116.223,04 (cento e dezesseis mil
duzentos e vinte e trés reais e quatro centavos).

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da publicagéo deste
edital, a comisséo de licitagdo dara vistas ao respectivo
processo licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada. Toledo, 02 de Abril de 2012.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES

EDITAL DE CLASSIFICAGAO - REF: LICITAGAO NA
MODALIDADE DE TOMADA DE PREGOS SOB N°
075/2012

A Comissao Permanente de Licitagdo, comunica aos
proponentes interessados que, apos analise e verificagao
das propostas apresentadas na licitagdo mencionada, a
classificagao ficou a seguinte:

LOTE 01

- A empresa ARCIMOL PRE - MOLDADOS E
CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA foi declarada vencedora
com uma proposta no valor global de R$ 35.012,95 (trinta e
cinco mil doze reais e noventa e cinco centavos).

- A empresa METALURGICA DANTOL LTDA embora
habilitada néo apresentou proposta para o LOTE 01.

LOTE 02

- A empresa METALURGICA DANTOL LTDA foi declarada
vencedora com uma proposta no valor global de R$
70.881,50 (setenta mil oitocentos e oitenta e um reais e
cinquenta centavos).

- A empresa ARCIMOL PRE - MOLDADOS E
CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA embora habilitada n&o
apresentou proposta para o LOTE 02.

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da data da publicagdo deste
edital, a comisséo de licitagdo dara vistas ao respectivo
processo licitatério, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada. Toledo, 02 de Abril de 2012.

GILBERTO LUIS SCHIZZI
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES
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DECRETO N° 799, de 2 de abril de 2012
Abre crédito adicional suplementar no orcamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o que dispde a Lei “R” n° 23, de 30 de margo de 2012,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto no orcamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2012, um crédito adicional
suplementar no valor de R$ 656.098,74 (seiscentos e cinquenta e seis mil, noventa e oito reais e setenta e quatro centavos),
mediante a suplementagédo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:

| — no orgamento da administragéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 04.002 - 04.123.00092-028 ATIVIDADES DO DEPTO DE CONTROLE CONTABIL E FINANCEIRO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 239,16
001380 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administracéo Direta - Ex Cor 239,16
PROJETO/ATIVIDADE 06.003 - 04.128.00122-049 FORMAGAO CONTINUADA DO SERVIDOR PUBLICO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cooovvveeceeeeeeeeen 7.000,00
002320 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administracéo Direta - Ex Cor 7.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 07.002 - 24.122.00142-052 SUPORTE DE EVENTOS E PROTOCOLOS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......coovvvveeeeeeeeeeeen 26.000,00

002500 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administracéo Direta - Ex Cor 26.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.00162-059 ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.000,00
002850 3.1.00.000909 CONVENIO ITAIPU 2° VIRADA CULTURAL ..ottt 30.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.00175-073 CONSTR, REF E AMPL DE ESC - TRANSF CONST - ORG DO POVO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........cueuiiiiiiiiieieieie ettt sttt 60.683,64
003430 0.3.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administracéo Direta - Ex Ant 60.683,64

PROJETO/ATIVIDADE 10.002 - 27.811.00211-105 INFRAESTRUT P/O SETOR ESPORTIVO - ORCAMENTO DO POVO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........cueuiiiiiiiieieieieie ittt 12.475,94
004700 0.3.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administracéo Direta - Ex Ant 12.475,94
PROJETO/ATIVIDADE 12.003 - 18.541.00302-139 MANUT E CONS AREAS DE LAZER, PRAGAS, PARQ, JARD
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......coccovoviieieicecceeeen 5.600,00
005680 0.1.00.000504 Outros Royalties e Compensagdes Finan e Patrimoniais nao Previd 5.600,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.002 - 08.244.00451-148 CONST, AMPL, REFORM, MELH E EQUIP DE CENTROS CONV COMUN
- ORGAMENTO DO POVO

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACGOES ... R$ 13.000,00
005970 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagao na Administracéo Direta - Ex Cor......... R$ 13.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.003 - 16.482.00501-152 IMPLANTAGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACGOES ... oo R$ 334.000,00
006080 0.1.00.000501 Receitas de Alienagdes de Ativos - Arrec na Administragdo Direta - Ex Cor ............. R$ 334.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.00341-160 EXTENSAO DE REDES E MELHORIAS NA ILUMINAGAO PUBLIC
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACGOES. ... R$ 130.000,00
006240 0.1.00.000507 COSIP - Contribuigdo de lluminagdo Publica, Art. 149-A, CF - EX COr........ccccevuenee. R$ 130.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.00372-184 MANUT AGOES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cooovoveveeeeeeeeeeeenn R$ 5.200,00
007380 0.1.00.000497 Vigilancia em Saude - Arrecadagdo na Administragéo Direta - Ex Cor...........c.......... R$ 5.200,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.243.00436-204 SERVICOS DE PSB A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMDCA
3.3.50.41.00.00 CONTRIBUICOES. ..ot 28.300,00
008160 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragdo Direta - Ex Cor ... 28.300,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA 652.498,74
Il = no orgamento do Fundo Municipal de Transito:
PROJETO/ATIVIDADE 01.001 - 26.782.00312-003 ENGENHARIA DE TRANSITO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ..ottt sttt ettt et nee e 3.600,00
000090 0.2.00.000509 Gerenciamento do Transito - Arrec na Administracéo Indireta - Exercicio Co . 3.600,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES NO ORGAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO................ 3.600,00

Art. 2° — Para a abertura do crédito de que trata o artigo anterior, serdo utilizados os seguintes recursos:

| — no orgamento da administragéo direta:

a) cancelamentos parciais das seguintes dotagdes orgcamentarias:
PROJETO/ATIVIDADE 03.003 - 04.122.00052-017 AMPLIAR E MANTER A FROTA DE VEICULOS
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ......ooiiiiiiiiiiieiee e 239,16
000890 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragéo Direta - Ex Cor......... 239,16
PROJETO/ATIVIDADE 07.002 - 24.122.00142-051 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE JORNALISMO
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ......cciiiiiiiiiiiiceee e 6.000,00
002480 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadacdo na Administracéo Direta - Ex Cor......... 6.000.,00
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PROJETO/ATIVIDADE 07.002 - 24.131.00152-053 PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS E INSTITUCIONAIS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA .......cococvieeieieeeceeeeen R$ 20.000,00
002510 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administracao Direta - Ex Cor......... R$ 20.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 12.002 - 18.122.00022-128 PROG DE DESENV SUSTENTAVEL E PROT AO MEIO AMBIENTE
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......coiiiiiiiiiiiii e R$ 3.000,00
005440 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administracao Direta - Ex Cor......... R$ 3.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 12.003 - 18.541.00301-133 CONST, AMPL, REF AREAS LAZER, PRAGAS, PARQ E JARD
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........cooiiiiieieieteieieeieie ettt R$ 100.000,00
005540 0.1.00.000507 COSIP - Contribuigao de lluminagéo Publica, Art. 149-A, CF - EX COr.......ccccvvuvenen. R$ 100.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 12.003 - 18.541.00302-139 MANUT E CONS AREAS DE LAZER, PRAGAS, PARQ, JARD
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......oiuiiiiiiiiiiiiiete sttt sttt R$ 5.600,00
005670 0.1.00.000504 Outros Royalties e Compensagdes Finan e Patrimoniais nao Previd..............c......... R$ 5.600,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.003 - 16.482.00501-152 IMPLANTAGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

4.4.90.61.00.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS ..ottt R$ 334.000,00
006090 0.1.00.000501 Receitas de Alienagdes de Ativos - Arrec na Administragéo Direta - Ex Cor ............. R$ 334.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.122.00022-154 MANUT DAS EDIFIC ADMINIST E DOS SERV PUBL E URBANOS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ocuiiiiiiiiiiiiieie ettt R$ 4.000,00
006120 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administracao Direta - Ex Cor......... R$ 4.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.00321-156 CONST E MELH EM VIAS PUBLICAS - ORGAMENTO DO POVO
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES........cooiiiiieiiteteieiieteie ettt R$ 13.000,00
006180 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administracao Direta - Ex Cor......... R$ 13.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 13.004 - 15.451.00342-162 MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ooiiiiiiiiiiiiieie sttt sttt R$ 30.000,00
006270 0.1.00.000507 COSIP - Contribuigao de lluminagéo Publica, Art. 149-A, CF - EX COr......ccocoeeuvennen. R$ 30.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.00372-184 MANUT AGOES VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......coiiiiiiiiiii e R$ 5.200,00
007390 0.1.00.000497 Vigilancia em Saude - Arrecadagéo na Administracdo Direta - Ex Cor..........ccccc...e. R$ 5.200,00
PROJETO/ATIVIDADE 16.002 - 08.243.00436-204 SERVIGOS DE PSB A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FMDCA
3.3.90.18.00.00 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES ......oiiiiuiieiceeeeeeeeseeee et R$ 28.300,00
008170 0.1.00.000000 Recursos Ordinarios (Livres) - Arrecadagéo na Administragao Direta - Ex Cor......... R$ 28.300,00
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA........cccovureerrererrereans R$ 549.339,16

b) excesso de arrecadagéo proveniente da fonte 909 - CONVENIO ITAIPU 2° VIRADA CULTURAL, no valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais);

c¢) superavit financeiro de exercicio anterior da fonte 000 - Recursos Ordinarios (Livres) — Arrecadagéo na Administracao
Direta, no valor de R$ 73.159,58 (setenta e trés mil, cento e cinquenta e nove reais e cinquenta e oito centavos).

Il — no orcamento do Fundo Municipal de Transito, cancelamento parcial das seguintes dotacoes:
PROJETO/ATIVIDADE 01.001 - 26.782.00312-003 ENGENHARIA DE TRANSITO

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ..ccuviiiiiiiiiiiieiieieee e R$ 3.600,00
000040 0.2.00.000509 Gerenciamento do Transito - Arrec na Administragao Indireta - Exercicio Co ........... R$ 3.600,00
TOTAL DO CANCELAMENTO NO ORGAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO..........cccoene.... R$ 3.600,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 2 de abril de 2012.

JOSE CARLOS SCHIAVINATO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

IONE JANETE BERNHARD
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
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CONCURSO PUBLICO N° 02/2011
COMUNICADO N° 04

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,

torna publico o seguinte:

1. Que a Comissao do Concurso Publico n°® 02/2011, apds analisar os recursos interpostos em relagdo a respostas
constantes do gabarito provisorio das provas escritas realizadas em 25/03/2012, ouvida a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL, instituicdo responsavel pela elaboracao, aplicagéo e correcéo das provas do
referido concurso, deu provimento parcial ou integral a alguns e ndo deu provimento a outros, pelas razdes e fundamentos lancados
em cada um dos recursos, que se encontram a disposi¢cdo dos candidatos na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio.

2. Que, em virtude das decisdes dos recursos referidos no item anterior, o gabarito definitivo das provas escritas do Concurso
Publico n® 02/2011, realizadas no dia 25 de margo de 2012, é o constante da Tabela |, anexa a este Comunicado.

3. Que o resultado das Provas Escritas do Concurso Publico n® 02/2011, realizadas no dia 25 de mar¢o de 2012, para o
provimento de diversos cargos no servigo publico municipal de Toledo, consta da Tabela Il, também anexa a este Comunicado.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 2 de abril
de 2012.

LUIZ GILBERTO BIRCK
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

TABELA | — GABARITO DEFINITIVO DAS PROVAS ESCRITAS

GABARITO DEFINITIVO

Auxiliar em Operacao e Manutengéo | Técnico de Palco |
Soldador | Técnico de Som e lluminagao |
01-E 21-B 01-A 21-C
02-A 22-B 02-A 22-D
03-D 23-B 03-C 23-C
04-B 24-D 04-E 24-B
05-C 25-E 05-B 25-D
06-C 26-C 06 -D 26-D
07 -A 27 -A 07-C 27-D
08-E 28-B 08 -A 28 -A
09-B 29-C 09-E 29-C
10-D 30-D 10-A 30-E
11-C 31-C 11-B 31-B
12-E 32-A 12-C 32-A
13-C 33-E 13-D 33-A
14-B 34-D 14 -E 34-D
15-A 35-A 15-C 35-C
16-D 36-C 16-B 36-A
17-A 37-B 17-B 37-E
18-E 38-E 18-D 38-C
19-C 39-A 19-A 39-E
20-D 40-D 20-E 40-B
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GABARITO DEFINITIVO
Médico I -
. Endocrinologista - .
Engenheiro | Médico | - Ortopedista Médico | - Pediatra Médico — ESF |
Fonoaudiélogo | Py y Plantonista
Médico | - Pediatra
Médico | — Radiologista
01-C 21-C 01-C 01-C 01-C
02-E 22-B 02-E 02-E 02-E
03-A 23-E 03-A 03-A 03-A
04-A 24 -A 04-A 04-A 04-A
05-A 25-D 05-A 05-A 05-A
06 -B 26-B 06-B 06 -B 06-D
07-D 27-E 07-D 07-D 07-D
08 -E 28-C 08 -E 08 -E 08-E
09-C 29-A 09-C 09-C 09-C
10-E 30-B 10-E 10-E 10-E
11-D 31-B 11-D 1-D 1-D
12-C 32-D 12-C 12-C 12-C
13-A 33-D 13-A 13-A 13-A
14-B 34-C 14-B 14-B 14 -X
15-C 35-E 15-C 15-C 15-C
16-E 36-A 16 -E 16-E 16-E
17-D 37-D 17-D 17-X 17-D
18-B 38-B 18-B 18-B 18-B
19-A 39-E 19-A 19-A 19-A
20-D 40-C 20-D 20-D 20-D
X = ANULADA
TABELA Il - RESULTADO DAS PROVAS ESCRITAS
AUXILIAR EM OPERACAO E MANUTENGAO |
INSC NOME DO CANDIDATO D.NASC. LP MAT | CG CE PE
050330 | ALANA MIGLIORINI 30/03/1991 2,00 1,00 | 1,25 | 3,50 | 7,75
050390 | BENEDITO CESAR BUDEKE 04/03/1956 1,50 | 0,75 | 0,75 | 3,00 | 6,00
050265 | CARLOS ROBERTO GARCIA 01/11/1986 2,25 1,00 | 1,25 | 3,75 | 8,25
050351 | CELCI BEATRIZ BACK 30/05/1962 2,50 0,50 | 1,00 | 3,25 | 7,25
050354 | DANIEL ANTONIO ZIELINSKI 21/11/1993 2,00 1,00 | 1,00 | 3,75 | 7,75
050356 | DARIO BERNARDO TIETZ 12/06/1969 1,75 0,25 | 1,25 | 3,50 | 6,75
050367 | DJULI MAYARA PAZZINATTO 14/06/1988 2,00 | 0,75 | 0,50 | 3,00 | 6,25
050369 | GECIONE FERREIRA DE MELO 09/09/1986 1,50 0,75 | 1,00 | 3,75 | 7,00
050327 | GEOVANE CADAMURO CORREA 17/12/1993 1,75 1,25 | 1,00 | 3,00 | 7,00
050215 | HAMILTON ANTONIO DOS SANTOS 01/07/1989 1,75 | 0,25 | 0,50 | 4,00 | 6,50
050361 | JULIANO CESAR ZIELINSKI 05/03/1994 1,25 | 0,75 | 1,00 | 3,00 | 6,00
050272 | LEONARDO CORREA DA SILVA 22/07/1993 1,75 | 1,00 | 0,75 | 3,00 | 6,50
050336 | MARCIA TEIXEIRA PINTO 08/12/1981 2,25 1,00 | 1,25 | 3,25 | 7,75
050382 | MARIA DE LOURDES DA SILVA FERNANDES 23/11/1965 2,00 | 050 | 0,75 | 3,50 | 6,75
050233 | MARILEI ANGELA MOCELIN 22/12/1969 2,00 | 0,25 | 1,00 | 3,00 | 625
050380 | MARIO DA SILVA BAQUETA 12/03/1981 2,00 1,00 | 1,00 | 3,75 | 7,75
050358 | MAURO SERGIO DA SILVA 29/01/1992 2,25 1050 | 050 | 3,75 | 7,00
050391 REGIANE CRISTINE BISPO 04/03/1987 1,75 0,00 | 0,50 | 3,25 | 5,50
050326 | ROBERTO MUTTI 20/12/1947 1,50 0,75 ] 0,75 | 3,50 | 6,50
050221 | ROBSON NEUBERGER 08/02/1994 0,50 | 0,25 ]| 0,75 | 3,50 | 5,00
ENGENHEIRO | - NA FUNGAO DE ENG. CIVIL
INSC. NOME NASC. LP MAT | CG INF CE PE
050334 | JOHNNY MARCOS WUTZKE 08/03/1983 1,00 1,25 | 1,00 1,25 3,75 8,25
050287 | KATIANE EMELI GASPARIN 17/03/1984 0,75 1,00 | 1,00 | 0,75 2,50 6,00
050313 | LUCIANA HOLDERBAUM DE AZEVEDO 12/11/1980 0,50 1,25 | 1,00 1,25 3,50 7,50
050292 | SILVANA KREVE 30/10/1989 0,50 1,25 | 0,75 1,00 4,25 7,75
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FONOAUDIOLOGO |
INSC. NOME NASC. LP MAT | CG INF CE PE
050300 | ANA LETICIA WICTHOFF DITTERT 09/09/1985 | 1,00 | 075 | 0,75 | 0,50 | 2,00 | 5,00
050295 | DEBORA SERRADOURADA WUTZKE 21/04/1980 1,00 0,75 | 1,00 | 0,50 3,25 6,50
050394 | JULIANA LAHOUD TORRES ROMANCINI 20/01/1979 0,50 1,00 | 0,75 | 0,50 2,50 5,25
050258 | MAYARA ISABELA WELTER PICCININ 06/01/1988 0,50 1,25 | 0,75 | 0,50 2,50 5,50
050280 | SIMONE ANDREA RUSCHEL 30/01/1973 0,75 0,75 | 0,75 | 0,75 2,25 5,25
MEDICO T4 | - ENDOCRINOLOGISTA
INSC. NOME NASC. CE PE
050271 | CRISTINA FERNANDA MAGRO FAIDIGA 25/03/1972 6,00 6,00
050218 | PATRICIA DALCIN FERNANDES PANDOLFO 15/03/1977 6,50 6,50

MEDICO T8 | - ESF

INSC. NOME NASC. CE PE
050214 | MIKHAEL ABOU RAHAL FILHO 05/02/1966 8,50 8,50
050240 | RENATA VILAR PONTES 26/04/1979 9,50 9,50
050251 | THIAGO LUIZ CONTI 10/03/1984 9,00 9,00

MEDICO T4 | - ORTOPEDISTA
INSC. NOME NASC. CE PE
050212 | LUCIANO LEANDRO MARTINS 03/03/1978 8,50 8,50

MEDICO T4 | - PEDIATRA

INSC. NOME NASC. CE PE
050341 | JULIO RICARDO RAMOS 15/01/1981 7,50 7,50
050238 | SUSANA KAIZER DOS SANTOS 17/10/1974 8,50 8,50

MEDICO T6 | - PEDIATRA - PLANTONISTA

INSC. NOME NASC. CE PE
050360 | GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI 27/05/1986 9,00 9,00
050347 | MANUELA CRISTINA BUCH SOARES 11/11/1978 8,00 8,00

MEDICO T4 | - RADIOLOGISTA
INSC. NOME NASC. CE PE
050374 | CINTIA ANDREA FERREIRA DA SILVA 04/10/1974 5,50 5,50

TECNICO EM PALCO |

INSC. NOME NASC. LP | MAT | CG INF CE PE
050306 | ALINE DANIELA FERNANDES 01/03/1990 | 1,00 | 0,25 | 1,25 | 1,00 | 2,00 5,50
050309 | DANIEL FERNANDO FRIEDRICH COMINETTI 05/05/1987 | 1,00 | 1,00 | 1,25 | 1,00 | 3,50 7,75
050256 | MARIA CRISTINA DE CASTRO PEREIRA 01/03/1992 | 1,00 | 1,00 | 0,75 | 0,50 | 2,50 5,75
050377 | MAURILIO VINICIUS SCHUMACHER 29/12/1988 | 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,50 | 3,00 5,00

TECNICO EM SOM E ILUMINAGAO |

INSC. NOME NASC. LP | MAT | CG INF CE PE
050268 | ANDERSON LUIZ ARENHARDT 02/07/1988 | 0,50 | 0,75 | 1,00 | 1,25 | 4,00 7,50
050248 | CELSO TRIPER 22/11/1987 | 0,25 | 1,00 | 0,50 | 0,75 | 3,75 6,25
050387 | MARCIO ALESSANDRE FRANZ 03/08/1981 1,00 [ 1,25 ] 1,25 | 0,75 | 3,00 7,25
050353 | MARCOS ANTONIO DE GODOQY BISPO 29/10/1966 | 0,75 | 1,25 | 0,75 | 0,75 | 3,75 7,25

050299 | ROBERTO SUSSUMU YOSHITANI 03/01/1965 | 1,00 | 1,25 | 1,00 | 0,50 | 3,25 7,00
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
AVISO DE LICITAGAO

CONVITE N° 001/2012

OBJETO: Selegdo de propostas para aquisicdo de copias e impressao, dispensado o fornecimento de papel, mediante a
disponibilizagdo de uma multifuncional, para execugao de servigos de reprografia e impressao, de acordo com as necessidades
da Camara Municipal de Toledo, mediante a prestagao regular, adequada e necessaria manutengao e fornecimento de toner e
cilindro. DATA DA ABERTURA: 13 de abril de 2012, as 10h00, no Prédio da Camara Municipal de Toledo. VALOR MAXIMO: R$

13.200,00 (treze mil e duzentos reais). O edital encontra-se a disposigao para retirada no site www.cmt.pr.gov.br. Demais
informagodes pela Diretoria-Geral da Camara Municipal de Toledo, Centro Civico Presidente Tancredo Neves, Rua Sarandi, n°
1049, Centro, atendimento de segunda a sexta-feira, das 08h30 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Fone (45) 3379-5900 ou e-mail

camara@c-toledo.pr.gov.br. Mauri Ricardo Reffatti — Diretor-Geral da Camara Municipal

ATO N° ME-5, de 2 de abril de 2012

Atualiza valores de anexos de leis, relativos aos vencimentos dos cargos em comisséo e de carreira da Camara
Municipal.

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas legal e regimentalmente,

considerando o artigo 3° da Lei “R” n° 24, de 30.03.2012, que dispde sobre o reajuste, a partir de 1°.04.2012, dos
vencimentos/salarios e demais vantagens dos servidores e empregados publicos municipais a razdo de 0,39% (trinta e nove
centésimos por cento), relativamente as tabelas atuais de vencimentos do pessoal do quadro geral da Municipalidade, resolve:

Art. 1° - Este Ato reajusta em 0,39% (trinta e nove centésimos por cento) os valores dos vencimentos dos cargos em

comissao e de carreira da Camara Municipal, a que se refere a Lei n° 1.964, de 13.08.2007, alterada pelas Leis n°s 1.969, de
05.10.2007, 1.975, de 27.03.2008, 2.057, de 12.05.2011, e 2.095, de 29.03.2012, consoante valores atuais.

Art. 2° - Ficam atribuidos, a partir de 1°.04.2012, conforme Anexos | e Il, novos valores aos vencimentos de que
tratam as Leis n°s 1.964 e 1.969, ambas de 2007, 1.975, de 2008, e 2.057, de 2011, que dispdem sobre a estrutura organizacional
e administrativa da Camara Municipal.

Art. 3° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio Vereador Guerino Antonio Viccari, 2 de abril de 2012

ADELAR HOLSBACH
Presidente da Camara Municipal

ROGERIO MASSING
Primeiro Secretario

ADEMAR DORFSCHMIDT
Segundo Secretario
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
(abril de 2012)
GRUPOS SiMBOLO E GRAU DE ESCOLARIDADE CARGA VENCIMENTO | NUMERO DE
OCUPACIONAIS DESCRIGAO DO HORARIA CARGOS
CARGO
CC-1 Diretor-Geral da Periodo R$ 7.024,64
Camara Municipal - integral 01
Cargos de
provimento em CC-2 Assessor de Periodo 02 em cada
comissio Gabinete - integral R$ 3.044,52 Gabinete de
Vereador
CC-2 Chefe de Periodo
Gabinete da - integral R$ 3.044.52 01
Presidéncia
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO 24
Agente de Informatica | Ensino superior (formagao Periodo R$ 3.153,08
em Informatica) integral (NS-IV) 02
Agente Legislativo Ensino Periodo R$ 3.153,08 08
superior integral (NS-IV)
Assessor de Ensino superior (formagéo R$ 3.153,08
Comunicagao em Jornalismo) 5 horas (NS-IV) 01
Ensino superior (formagéo R$ 5.136,03
Assessor Juridico em Direito e inscrigao na 4 horas (NS-VI) 02
OAB)
Ensino superior Periodo R$ 5.136,03
Contador (formagao em Contabilidade integral (NS-VI) 03
e inscrigao no CRC)
Cargos de
provimento efetivo Ensino superior Periodo R$ 5.136,03
Controlador Interno | (formagao em Contabilidade integral (NS-VI) 01
e inscrigao no CRC)
Copeiro Ensino Periodo R$ 1.120,68 02
fundamental integral (NFM-IT)
Oficial Legislativo Ensino Periodo R$ 3.153,08 02
superior integral (NS-IV)
Recepcionista Ensino Periodo R$ 1.430,30 01
médio integral (NFM-I11)
Técnico em Legislacao Ensino Periodo R$ 3.153,08 01
superior integral (NS-1V)
Telefonista Ensino Periodo R$ 1.430,30 02
médio integral (NFM-I1T)
Zelador Ensino Periodo R$ 1.120,68 02
fundamental integral (NFM-I1)
TOTAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 27
TOTAL DE CARGOS (CAMARA MUNICIPAL COM 11 VEREADORES) 51
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ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS (EM R$)
(cargos de provimento efetivo)
(abril de 2012)
NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO
NIVEL A B C D E
NFM-I 878,08 921,98 968,08 1.016,49 1.067,31
NFM-II 1.120,68 1.176,71 1.235,55 1.297,32 1.362,19
NFM-III 1.430,30 1.501,81 1.576,91 1.655,75 1.738,54
NFM-IV 1.825,46 1.916,74 2.012,57 2.113,20 2.218,86
NFM-V 2.329,81 2.446,30 2.568,61 2.697,04 2.831,89
NFM-VI 2.973,49 3.122,16 3.278,27 3.442,19 3.614,30
NFM-VII 3.795,01 3.984,76 4.184,00 4.393,20 4.612,86
NFM-VIII 4.843,50 5.085,68 5.339,96 5.606,96 5.887,31
NFM-IX 6.181,67 6.490,75 6.815,29 7.156,06 7.513,86
NFM-X 7.889,55 8.284,03 8.698,23 9.133,14 9.589,80
NIVEL SUPERIOR
NIVEL A B C D E
NS-I 1.516,68 1.592,52 1.672,14 1.755,75 1.843,54
NS-II 1.935,71 2.032,50 2.134,13 2.240,83 2.352,87
NS-IlI 2.470,52 2.594,04 2.723,75 2.859,93 3.002,93
NS-IV 3.153,08 3.310,73 3.476,27 3.650,08 3.832,58
NS-V 4.024,21 4.225,42 4.436,69 4.658,53 4.891,45
NS-VI 5.136,03 5.392,83 5.662,47 5.945,59 6.242,87
NS-VII 6.555,02 6.882,77 7.226,91 7.588,25 7.967,66
NS-Vill 8.366,05 8.784,35 9.223,57 9.684,75 10.168,98
NS-IX 10.677,43 11.211,30 11.771,87 12.360,46 12.978,49
NS-X 13.627,41 14.308,78 15.024,22 15.775,43 16.564,20
Cargos em comissao
CC+1 7.024,64
CC-2 3.044,52
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José Carlos Schiavinato

Prefeito Municipal

Victor Beal Filho
Secretario de Comunicagao

Rua Raimundo Leonardi, 1586
CEP 85900-110

Fone: (45) 3055-8800

Toledo - PR

Email: orgaooficial@toledo.pr.gov.br
Site: www.toledo.pr.gov.br

Edicao, publicacéo e assinatura digital do

sitio eletrébnico do municipio.

Secretaria Municipal de Comunicagao

Certificacdo Digital ICP-BRASIL

A Certificagao Digital € um conjunto de tecnologias e
procedimentos que visam garantir a validade de um Certificacdo
Digital, a ICP-BRASIL ¢ a infraestrutura Legal Brasileira para
Certificagao Digital, de acordo com a Medida Proviséria 2200 que
estabelece e normatiza estas condi¢cdes. Sendo assim, sdo
considerados legalmente validos, no @mbito nacional, apenas os
certificados emitidos por autoridades credenciadas junto a ICP-
BRASIL.

Com o uso de Certificados Digitais é possivel anexar assinaturas
digitais em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de
documento valido e original também de acordo com a Lei 11.419.
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