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ATOS DO EXECUTIVO MUNICIPAL

CONCURSO PUBLICO N° 02/2012
CONVOCACAO N° 02

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE TOLEDO, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicdes legais e em conformidade com o que dispdem
os artigos 12 e 13 do Decreto n® 265/2003 (Regulamento
Geral de Concursos), as Leis n° 1.821/1999 (Plano de
Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais)
e 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
suas alteragdes,

CONVOCA

a seguinte aprovada no Concurso Publico n® 02/2012:

PARA O CARGO DE MEDICO T4 | - PEDIATRA:
GISELLE LUSTOSA DE MELLO

A aprovada ora convocada devera comparecer a
Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo,
no periodo de 24 a 30 de janeiro de 2013, para declarar se
aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitagdo exigida
para o cargo;

b) Declaracéo de acumulo de cargos ou empregos;

c) Declaragado de recebimento ou nédo de beneficio
previdenciario;

d) Declaracéo de Bens ou fotocopia da Declaragédo de
Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O ndo comparecimento da convocada no prazo
acima previsto ou a ndo realizagdo dos exames médicos até
a data fixada importara na respectiva perda da vaga e na sua
consideragéao como desistente.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
em 24 de janeiro de 2013.

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2009
CONVOCACAOQ N° 297

ASECRETARIADE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO
DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o que dispdem os artigos 12 e
13 do Decreto n° 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos),
as Leis n° 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para
os servidores publicos municipais) e 1.822/1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e suas alteragdes,

CONVOCA

a seguinte aprovada no Concurso Publico n° 01/2009:
PARA O CARGO DE ENFERMEIRO I:
ELISANGELA SA SILVA BARROS PEREIRA

A aprovada ora convocada devera comparecer a
Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no
periodo de 24 a 30 de janeiro de 2013, para declarar se aceita a
vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitacdo exigida
para o cargo;

b) Declaragéo de acimulo de cargos ou empregos;

c) Declaracdo de recebimento ou n&do de beneficio
previdenciario;

d)Declaragédo de Bens ou fotocdpia da Declaragdo de
Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O nao comparecimento da convocada no prazo
acima previsto ou a néo realizagdo dos exames médicos até
a data fixada importara na respectiva perda da vaga e na sua
consideragdo como desistente.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS

HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
em 23 de janeiro de 2013.

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2010
CONVOCAGCAO N° 87

ASECRETARIADE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO
DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade com o que dispdem os artigos 12 e
13 do Decreto n° 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos),
as Leis n° 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para
os servidores publicos municipais) e 1.822/1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e suas alteragdes,

CONVOCA

as seguintes aprovadas no Concurso Publico n® 01/2010:

PARA O CARGO DE CUIDADOR SOCIAL I:
MARCIA REGINA DA CONCEIGCAO
JOISI SCHMITZ

As aprovadas ora convocadas deverdo comparecer a
Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no
periodo de 24 a 31 de janeiro de 2013, para declarar se aceitam
a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante da escolaridade/habilitagdo exigida
para o cargo;

b) Declaragéo de acumulo de cargos ou empregos;

c) Declaracdo de recebimento ou n&do de beneficio
previdenciario;

d) Declaracdo de Bens ou fotocopia da Declaracéo de
Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais.

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O ndo comparecimento das convocadas no prazo
acima previsto ou a ndo realizagdo dos exames médicos até
a data fixada importara na respectiva perda da vaga e na sua
consideragdo como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
em 24 de janeiro de 2013.

MARINES BETTEGA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt
Prefeito Municipal

Jair Menoncin Scarpato
Secretario de Comunicagao

Rua Raimundo Leonardi, 1586
CEP 85900-110

Fone: (45) 3055-8800
Toledo - PR

Email: orgaooficial@toledo.pr.gov.br
Site: www.toledo.pr.gov.br

Edigao, publicagdo e assinatura digital do
sitio eletrénico do municipio.

Secretaria Municipal de Comunicagao

Certificagéo Digital ICP-BRASIL

A Certificagao Digital € um conjunto de tecnologias e
procedimentos que visam garantir a validade de um Certificacao
Digital, a ICP-BRASIL é a infraestrutura Legal Brasileira para
Certificacao Digital, de acordo com a Medida Proviséria 2200 que
estabelece e normatiza estas condi¢des. Sendo assim, sdo
considerados legalmente validos, no @mbito nacional, apenas os
certificados emitidos por autoridades credenciadas junto a ICP-
BRASIL.

Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas
digitais em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de
documento valido e original também de acordo com a Lei 11.419.
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