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	 PORTARIA Nº 22, de 13 de janeiro de 2014

Exonera, a pedido, servidoras públicas municipais 
de Toledo.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e em conformidade 
com o que preceituam a alínea “a” do inciso II do caput do 
artigo 61 da Lei Orgânica do Município de Toledo e o inciso 
I do artigo 44 da Lei nº 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Municipais),

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Ficam exoneradas, a pedido, as seguintes 
servidoras públicas do Município de Toledo:

	 I – Andreia Cristina Fumagalli, do cargo de Médico 
T4 I – Clínico Geral, Grupo Ocupacional B-5, a contar de 7 
de janeiro de 2014, conforme Requerimento protocolizado na 
municipalidade sob nº 403, de 7 de janeiro de 2014;

	 II – Lucilene Aparecida Pereira Schwarzbold, do 
cargo de Professor I, Grupo Ocupacional B-8, a contar de 10 
de janeiro de 2014, conforme Requerimento protocolizado na 
municipalidade sob nº 679, de 9 de janeiro de 2014.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
TOLEDO, Estado do Paraná, em 13 de janeiro de 2014.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

MARINES BETTEGA
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2013
CONVOCAÇÃO Nº 06

	 A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO 
MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os 
artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento Geral de 
Concursos) e a Lei “R” nº 1, de 7 de janeiro de 2010,

	 C O N V O C A

	 os seguintes aprovados no Concurso Público nº 
01/2013:

PARA O EMPREGO DE AGENTE DE COMBATE ÀS 
ENDEMIAS:
ADELSO ROBAK ROSA
ADRIANA PATRICIA DALLA COSTA
CAMILA NUNES PEREIRA

LEONICIO JOSE DE SOUZA
LIRIANE TELES DE LIMA
CLARICE CELIA GARSEZ FINKLER
LEONICE AVILA SAIBERT
ANGELA MARIA FERREIRA
ELIZANGELA APARECIDA MICHELON
INDIAMARA GALVAO

	 Os aprovados ora convocados deverão comparecer 
à Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, 
no período de 14 a 20 de janeiro de 2014, para declarar se 
aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:
	 I – apresentar os seguintes documentos:
	 a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida 
para o emprego;
	 b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
	 c) Declaração de recebimento ou não de benefício 
previdenciário;
	 d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de 
Renda apresentada à Receita Federal;
	 e) Documentos pessoais.
	 II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

	 O não comparecimento dos convocados no prazo 
acima previsto ou a não realização dos exames médicos até 
a data fixada importarão na respectiva perda da vaga e na 
sua consideração como desistentes.

	 GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS 
HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, 
em 13 de janeiro de 2014.

MARINES BETTEGA
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO - REF: LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE TOMADA DE PREÇOS SOB Nº 

102/2013
A Comissão Permanente de Licitação, comunica aos 

interessados que, após análise e verificação da proposta 
apresentada na licitação mencionada, a classificação ficou 
a seguinte:
- A empresa VISTA INTERPRISES PUBLICIDADE E 
PROPAGANDA LTDA ME foi declarada vencedora com uma 
proposta no valor total de R$ 5.750,00 (cinco mil setecentos 
e cinquenta reais).

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 
(cinco) dias úteis contados da data da publicação deste 
edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada.
Toledo, 13 de Janeiro de 2014.

ELÓI LUIZ PIEROZAN
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES
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EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO - REF: LICITAÇÃO NA 
MODALIDADE DE CONCORRÊNCIA SOB Nº 029/2013

A Comissão Permanente de Licitação comunica aos 
proponentes interessados que, após análise e verificação 
da proposta apresentada na licitação mencionada, a 
classificação ficou a seguinte:
ROTA 01
- A empresa KÁTIA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS 
LTDA foi declarada vencedora com uma proposta no valor 
de R$ 5,87 (cinco reais e oitenta e sete centavos) por 
Km rodado.
- A empresa TRANSPORTES COLETIVO PIQUIRIGUAÇÚ 
- EIRELI ficou classificada em segundo lugar com uma 
proposta no valor de R$ 6,53 (seis reais e cinquenta e três 
centavos) por Km rodado.

ROTA 02
- A empresa KÁTIA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS 
LTDA foi declarada vencedora com uma proposta no valor 
de R$ 5,87 (cinco reais e oitenta e sete centavos) por 
Km rodado.
- A empresa TRANSPORTES COLETIVO PIQUIRIGUAÇÚ 
- EIRELI ficou classificada em segundo lugar com uma 
proposta no valor de R$ 6,53 (seis reais e cinquenta e três 
centavos) por Km rodado.

Comunica, outrossim, que dentro do prazo de 5 
(cinco) dias úteis contados da data da publicação deste 
edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo 
processo licitatório, a qualquer das proponentes que se sinta 
prejudicada. Toledo, 13 de Janeiro de 2014.

ELÓI LUIZ PIEROZAN 
 PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÕES
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