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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 637, de 25 de novembro de 2022

Homologa o Regulamento para a utilizagdo e prestagdo de servigos no Parque Tematico das
Aguas de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em

conformidade com o que disp&e a alinea “g” do inciso | do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

) Art. 1° - Fica homologado o Regulamento para a utilizagéo e prestagéo de servigos no Parque Tematico
das Aguas de Toledo, de responsabilidade da Secretaria de Esportes e Lazer do Municipio, que passa a fazer parte integrante
deste Decreto.

Art. 2° - Ficam revogados os Decretos n°s:
| - 181, de 26 de outubro de 2009;

Il - 451, de 30 de novembro de 2010; e

Il - 593, de 9 de junho de 2011.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 25 de novembro de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

EUDES LUIZ DALLANOL
SECRETARIO DE ESPORTES E LAZER

REGULAMENTO PARA UTILIZAGAO E PRESTAGCAO DE SERVICOS NO PARQUE TEMATICO DAS AGUAS

. Art. 1° - Este Regulamento fixa normas para a utilizagéo e prestagao de servigos no Parque Tematico das
Aguas de Toledo, de responsabilidade da Secretaria de Esportes e Lazer do Municipio.

Art. 2° - O Parque Tematico das Aguas destina-se, prioritariamente, a utilizagdo por pessoas que residam
no Municipio de Toledo, sendo seu uso totalmente gratuito.

Art. 3° - O funcionamento do Parque cumprira o seguinte cronograma e horario de funcionamento:

| - segundas e tergas-feiras: fechado para o publico (manutengao);

Il - quartas e quintas-feiras: agendamento para instituicdbes de Toledo (escolas, CMEIls, associacoes,
programas e projetos publicos e entidades parceiras);

Il - sextas-feiras: Dia do idoso, quando o parque sera reservado para 0s grupos e associagoes de idosos e
para uso individual de pessoas a partir de 60 anos completos;

IV - sabados e domingos: aberto a populagdo em geral; e

V - horario de funcionamento:

a) de quarta a sexta-feira: das 9h as 12h e das 13h30min as 17h30min; e

b) sabado e domingo: das 9h as 12h e das 15h as 19h.

§ 1° - Os grupos que possuem interesse em utilizar o Parque das Aguas deverao entrar em contato com a
Secretaria de Esportes e Lazer para realizar o agendamento, devendo ter, para tanto, no minimo 20 pessoas e possuir sede
no Municipio de Toledo.

§ 2° - No periodo de alta temporada, estabelecido pela Secretaria de Esportes e Lazer, os agendamentos
serao suspensos e o Parque liberado para uso da populagdo em geral, retornando-se os agendamentos a partir de decisao
da Secretaria, mediante ampla divulgagéao.
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§ 3° - O horario de funcionamento podera sofrer alteragbes em decorréncia da procura, do clima e de
situagdes adversas, sendo divulgado com antecedéncia, caso haja modificagdes.

. § 4° - No periodo de férias escolares, podera ser autorizado o acesso da populagéo geral ao Parque das
Aguas nas quartas, quintas e sextas-feiras, de acordo com a demanda, a critério da Secretaria de Esportes e Lazer.

Art. 4° - Para ter acesso ao Parque das Aguas, o interessado devera efetuar o cadastro geral na recepgéo
do Parque, de quarta-feira a domingo, apresentando os seguintes documentos:

| - documento de identificagdo com foto (RG, carteira de habilitagdo, carteira de estudante, carteira de
conselho de classe profissional, etc.)

Il - certiddo de nascimento (caso seja menor de idade, acompanhado de responsavel); e

lll - exame dermatoldgico no ato do cadastro, cuja realizagdo é de responsabilidade do usuario, ficando
impedido de utilizar as dependéncias do parque caso o exame esteja vencido.

§ 1° - O cadastro para menores de 18 anos devera ser feito e assinado pelo responsavel legal.

§ 2° - Para ingresso ao Parque, deverao ser apresentados o exame médico do usuario e um documento de
identificagao pessoal, com foto, sendo que os menores de 14 anos somente podem acessar o parque acompanhados de
responsavel maior de 18 anos.

§ 3° - O exame dermatolodgico devera ser renovado a cada 6 (seis) meses, sendo vedada a utilizagao das
piscinas se o prazo do exame de saude estiver vencido.

§ 4° - Para os fins do disposto neste artigo, serdo aceitos exames dermatoldgicos de outros locais, desde
que dentro do prazo de sua validade.

Art. 5° - O traje para a utilizagao das piscinas do Parque €, obrigatoriamente, conforme o caso: biquini, maio,
sunga, bermuda de tactel com a roupa de banho por baixo e/ou camiseta térmica.

Art. 6° - Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de creme oleoso (6leo bronzeador) antes do usuario
entrar nas piscinas.

Art. 7° - Nas dependéncias do Parque, sao proibidos a comercializagdo e o consumo de bebidas alcodlicas,
devendo as demais bebidas ser disponibilizadas em lata ou em copo descartavel.

Art. 8° - Nao sera permitido, nas dependéncias do Parque das Aguas:
| - fumar qualquer tipo de cigarro (tradicional ou eletrénico), charuto, narguilé e congéneres;
Il - montar acampamento, preparar e fazer refeigoes;
Il - adentrar com bebidas e alimentos, exceto lanche para o consumo individual; e
IV - utilizar caixas de som ou qualquer equipamento sonoro.

Art. 9° - Todo usuario devera responsabilizar-se pelos seus pertences pessoais, ndo assumindo a
Coordenacgao do Parque qualquer 6nus ou responsabilidade por eventual perda ou extravio dos mesmos.

Art. 10 - O uso de celular ou cameras podera ser feito para uso proprio, sendo que a divulgagédo de imagens
que denigram, ofendam ou constranjam qualquer um dos usuarios ou funcionarios do Parque fica sob responsabilidade de
quem efetuou a divulgagéo.

Art. 11 - S3o, ainda, obrigagdes dos usuarios:

| - respeitar e manter bom relacionamento com os profissionais e demais usuarios do Parque;
Il - realizar, quadrimestralmente, exame de saude para o uso das piscinas;

[l - zelar pelo espagco fisico que Ihes é oferecido;

IV - zelar para a manutengao de um ambiente apropriado para uma boa utilizacao; e

V - observar os horarios determinados.

Art. 12 - E dever dos profissionais e servidores que trabalham no Parque, além das demais obrigagdes
legais, comunicar a Coordenagéo eventuais problemas decorrentes de suas atividades/servigos ou a eles relacionados.

Art. 13 - O usudrio podera participar de todos os servicos oferecidos no Parque das Aguas, mediante
respeito e obediéncia as exigéncias e normas estabelecidas neste Regulamento.
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Art. 14 - Os casos nao previstos neste Regulamento serdo decididos pela Secretaria de Esportes e Lazer.

Art. 15 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagéo.
Toledo, 25 de novembro de 2022.

EUDES LUIZ DALLANOL
SECRETARIO DE ESPORTES E LAZER

DECRETO N° 639, de 28 de novembro de 2022

Abre crédito adicional suplementar no orgamento do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicOes legais e em

conformidade com o que dispde o art. 7° da Lei “R” n® 96, de 3 de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2022, crédito
adicional suplementar no valor de R$ 494.509,61 (quatrocentos e noventa e quatro mil quinhentos e nove reais e
sessenta e um centavos), mediante a suplementagcdo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no

orcamento da administragéo direta:
PROJETO/ATIVIDADE 02.001 - 04.122.0003.2-007 PARTICIPAGAO POPULAR E CIDADANIA

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.........cooomommrreeeeeeeeeecccssseseeneeeee R$ 8.000,00
003800000/ 1/7/0/0Recursos Ordinarios (LIVIES) ..........cceuerrieiireriiiieeiniseesissisesesissisesssese e R$ 8.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 03.002 - 04.122.0002.2-019 ATIV. DEPTO DE COMPRAS, LICITAgOES E CONTRATOS
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INF E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA..................... R$ 9.620,57
01370000 0/1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) .....c.cciverriuririieiiieiiieiiiessie e ssssesnnas R$ 9.620,57
PROJETO/ATIVIDADE 03.004 - 04.126.0008.2-026 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.........cooiiireeeireneneeeeieeeeiene R$ 886,47
01740000 0/1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) .....c.cceurrirriiieiiieiiieieieeseie e R$ 886,47
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.2-074 ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA......c..cviieiieeneieseeeeseieeeeeene R$ 45.400,00
052700000/ 1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) .......c.cerrurrerrmrereereereereenesessessseeeseessisesssseesssseseeeeseesssessecens R$ 45.400,00
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0024.6-083 TRANSPORTE ESCOLAR

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAD ......covumiieeeeriineeeescsneeneesesseeeesesseesesseseeens R$ 16.979,92
06170 1931013/9/1/5/1 8 Transferéncia SEED Transporte ESCOIar...........cccccviiieveeciesiee e R$ 13.745,36
06180 1043 1043/9/1/6/0 Transf FNDE - Ref ao Prog Nac de Apoio ao Transp Escolar (PNATE) ............... R$ 3.234,56
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.367.0024.2-088 APRIMORAMENTO DA EDUCAGAO ESPECIAL

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO .....ouvuiiiereniieeeesceneeeesssessesssssseessssssssessssesses s esssssessesssenes R$ 234.000,00
072700000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ......c.evuwerererrienimrireeniieissines s R$ 234.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 10.001 - 27.122.0002.2-101 APOIO ADMINISTRATIVO E GESTAO DAS POLITICAS ESPORTIVAS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ....coiuieiieencieereeieenseseessceseesssssesssessssssssessesssssssssssesssessasssssessessnsesns R$ 50.000,00
086300000/ 1/7/0/0Recursos OrdinArios (LIVIES) ......c.cvureeurerrieieriiieineiiissinesessssiessesessessssesessessesenenens R$ 50.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0040.2-157 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FUNDO MUN SAUDE
3.3.90.14.00.00 DIARIAS = CIVIL ..ottt sttt ettt asssssessesssnssns R$ 800,00
127300000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ........cveuireerireerireinireinsseisssesssessssessssessssessssessssessssessssessssens R$ 800,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0042.2-163 MANU'[EN(}AO DAS ATIVIDADES DO CISCOPAR

3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO .......ccovviiriieeirinieeieiseiene 65.884,62
13610303 303/1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) ......eveevrennee 65.884,62
3.3.72.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO ......ovumieirireeneireenneeseieesseeseeesssseseeeesseseeseeens 62.938,03
13640 0000/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres 29.608,23
13650 303 303/1/2/0/0 Salde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) .......oveevreennee 33.329,80
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA 494.509,61
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Art. 2° - Para a abertura do crédito de que trata o artigo 1°, ser&o utilizados, no orgamento da administragéo
direta:
| - os cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:

PROJETO/ATIVIDADE 02.001 - 04.122.0003.2-008 APOIO A INST., ENTID., ASSOC. COM E SEM FINS LUCRATIVOS
3.3.50.41.00.00 CONTRIBUIGOES ......eviiirireiieieeieineeeie ettt sttt et sssesens R$ 8.000,00
004300000/1/7/01/0 Recursos Ordinérios (Livres) R$ 8.000,00

PROJETO/ATIVIDADE 03.002 - 04.122.0002.2-019 ATIV. DEPTO DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE .......c.vimiiiiniineieieeeseisisesese e ssesssesesss R$ 9.620,57
01390000 0/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) .....c.civeireiiieiiieiiieisiessie et ssssesnnas R$ 9.620,57
PROJETO/ATIVIDADE 03.004 - 04.126.0008.2-028 INFRAESTRUTURA DE REDES E SEGURANCA

3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA ................. R$ 886,47
01860000 0/1/7/70/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) ........cevuriurereriirireeneseeeisesissississse e sseesessessssessessesseens R$ 886,47

PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.2-073 MANUTENQAQ DAS ATIVIDADES DAS BIBLIOTECAS MUNICIPAIS
3.3.90.31.00.00 PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS........... R$ 4.450,00

051300000/ 1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIes) .........cocrvereenc. TSI 4.450,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 4.000,00
05160000 0/1/7/70/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) ........cevurrurerrerririireeseseeseeseeissessessse s sseesessssssssssesseeseens 4.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.2-074 ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 7.950,00
05250000 0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (LIVIES) ........ccocrvrrrrrrenee. s 7.950,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA..........c.cccuneene. 29.000,00
05280000 0/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ....c.cveuereueiieeiiieiiieieiessie s sssessssessssesssessnnns 29.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 10.001 - 27.811.0027.2-105 APRIMORAMENTO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS / RENDIMENTO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.......cccoeviiiieieeniineiseineierseieene R$ 50.000,00
09040000 0/1/7 /070 Recursos OrdinArios (LIVIES) .......eevrreererrrireiereiereissssssesessssesssssssesessssssssssssssessssessssesns R$ 50.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0040.2-155 IMPL SERV BASIC'OS DE SAUDE NAS UNID DE SAUDE

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 62.938,03
123000000/1/770/0 Recursos Ordin@rios (LIVIES) ......verreerirerrireirereissreissseisesessesesseseens 29.608,23
12310303 303/1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) ......cccoevrvvrveerenne. 33.329,80
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0042.2-163 MANU'[EN(;AO DAS ATIVIDADES DO CISCOPAR

3.1.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO ......ccovvriereeeerrceneereiseeneeeeseeeneenns R$ 65.884,62
13510303 303/1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) ......ccerevrrrveenermiirneirerineinereceneienns R$ 65.884,62
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.302.0042.2-166 MANUTENGAO UNID. PRONTO ATENDIMENTO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 800,00
14550 0000/ 1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES) ........ceurireuriieurieinieinieinseinsersseiesesessssssessssessssessssessssens 800,00
TOTAL DO CANCELAMENTO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA R$ 243.529,69

Il - recurso proveniente de provavel excesso de arrecadagéo na fonte 000 - Recursos Ordinarios (Livres),
no valor de R$ 234.000,00 (duzentos e trinta e quatro mil reais); e

Il - recursos provenientes de rendimentos financeiros nas seguintes fontes:

a) fonte 193 - Transferéncia SEED Transporte Escolar, no valor de R$ 13.745,36 (treze mil setecentos e
quarenta e cinco reais e trinta e seis centavos); e

b) fonte 1043 - Transf FNDE - Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE),
no valor de R$ 3.234,56 (trés mil duzentos e trinta e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de novembro de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) JADYR CLAUDIO DONIN
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITAGCAO E URBANISMO
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PORTARIA N° 613, de 28 de novembro de 2022

Exclui gratificagdo atribuida a servidor publico municipal e designa servidora publica para o
exercicio de fungéo gratificada na Secretaria da Cultura do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que dispéem o inciso | do artigo 55 e a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do
Municipio e o artigo 20 da Lei n° 1.821/1999, com a redagao dada pela Lei n® 2.158/2013 e suas modificagdes,

considerando o contido no Oficio n® 249/2022-SC, de 8 de novembro de 2022, da Secretaria da Cultura do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica excluida, a contar de 1° de dezembro de 2022, a FG 07 - Coordenador Administrativo,
concedida ao servidor lvan Junior Peron, na Secretaria da Cultura.

Art. 2° - Fica designada Lysiane Cassia Baldo para desempenhar, a contar de 1° de dezembro de 2022,
as funcdes de Coordenadora Administrativa, na Secretaria da Cultura, com gratificacdo correspondente a FG 07 da Tabela
“D” da Lei n°® 1.821/1999, com a redagao dada pela Lei n® 2.158/2013 e suas modificagbes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de novembro de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 614, de 28 de novembro de 2022

Nomeia, em carater provisorio, conforme determinagao judicial, Carolinne Amanda Zavate no cargo
de Assistente Social I.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que preceituam a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei Organica do Municipio e o inciso | do
caput do artigo 12 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),

considerando a aprovacéo e classificagdo de Carolinne Amanda Zavate no Concurso Publico n°® 01/2019 para
o cargo de Assistente Social |;

considerando o contido na decisao liminar expedida nos Autos n° 0011160-10.2022.8.16.0170, de Mandado de
Seguranga, em tramite na 12 Vara Civel e da Fazenda Publica da Comarca de Toledo,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada Carolinne Amanda Zavate no cargo de Assistente Social |, Grupo Ocupacional B-2,
Padrao 09, Referéncia “A” da Tabela A-1 da Lei n® 1.821/1999, a contar de 29 de novembro de 2022.

Paragrafo unico - A nomeacédo de que trata o caput deste artigo tem carater provisorio, conforme
determinagao judicial contida na liminar deferida nos Autos n° 0011160-10.2022.8.16.0170, de Mandado de Seguranga, em
tramite na 12 Vara Civel e da Fazenda Publica da Comarca de Toledo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de novembro de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

~ MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
CONVOCAGCAO N2 144

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes
legais e em conformidade com o que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto n? 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), as
Leis n% 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais) e 1.822/1999 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) e suas alteracoes,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Publico n® 01/2019:

PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I:
MATHEUS PEREIRA MATOS

GABRIEL FERNANDO LINDNER

KAIQUE SANTOS DE FARIAS

LUCAS MATEUS DRESSLER DE BARROS

PARA O CARGO DE MEDICO T4 — CLINICO GERAL I:
MAYARA DUMKE DA SILVA

PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM I:
DAIANE FERNANDA KAEFER

ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA

RENI TERESINHA NARDI GREGORIO

ROSANA ALVES DA SILVA

Os aprovados ora convocados deverdo comparecer a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no
periodo de 29 de novembro a 05 de dezembro de 2022, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar/preencher os seguintes documentos e formularios:

a) Comprovante da escolaridade/habilitacao exigida para o cargo;

b) Declaracéo de acimulo de cargos ou empregos;

c¢) Declaragao de recebimento ou néo de beneficio previdenciario;

d) Declaracao de Bens ou fotocédpia da Declaracdo de Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na pagina de “Concurso e Admiss&o”, em “Concursos e PSS”, em
“DOCUMENTAGAO — CONCURSO PUBLICO?”, no site oficial do Municipio, na internet;

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O nao comparecimento dos convocados no prazo acima previsto, ou a ndo realizagdo dos exames médicos até a data fixada
importara na respectiva perda da vaga e na sua consideragao como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de
novembro de 2022.

] MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N2 01/2020
CONVOCAGCAO Ne 57

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com o que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto n? 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), as
Leis n% 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo), 2.074/2011 (Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragao para os profissionais do quadro do magistério publico municipal de Toledo) e 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo) e suas alteragdes,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Publico n® 01/2020:
PARA O CARGO DE ENGENHEIRO | — CIVIL:

FABIO BOARETTO
ALLAN LUIZ KLEIN MAYER
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PARA O CARGO DE ENFERMEIRO T8 — ESF I:
MARTA FERNANDES DA SILVA

Os aprovados ora convocados deverdo comparecer a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no
periodo de 29 de novembro a 05 de dezembro de 2022, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar/preencher os seguintes documentos e formularios:

a) Comprovante da escolaridade/habilitacao exigida para o cargo;

b) Declaragéo de acumulo de cargos ou empregos;

c¢) Declaragéo de recebimento ou nao de beneficio previdenciario;

d) Declaracao de Bens ou fotocépia da Declaracdo de Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na pagina de “Concurso e Admiss&o”, em “Concursos e PSS,
em “DOCUMENTACAO — CONCURSO PUBLICO?”, no site oficial do Municipio, na internet;

Il — realizar os exames médicos a serem solicitados.

O nédo comparecimento dos convocados no prazo acima previsto ou a nao realizacéo dos exames médicos até a data fixada
importara na respectiva perda da vaga e na sua consideragdo como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de
novembro de 2022.

) MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N2 02/2022
CONVOCAGAO N2 16

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais e em conformidade com o que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto n° 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), as
Leis n® 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo) e n° 1.822/1999 (Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Toledo) e suas alteracgoes,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Publico n® 02/2022:
PARA O CARGO DE CUIDADOR SOCIAL I:

LETICIA DE JESUS SANTANA DA SILVA
ROSE FOGANHOLI

Os aprovados ora convocados deverdo comparecer a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no
periodo de 29 de novembro a 05 de dezembro de 2022, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:

| — apresentar/preencher os seguintes documentos e formularios:

a) Comprovante da escolaridade/habilitacdo exigida para o cargo;

b) Declaracdo de acumulo de cargos ou empregos;

c) Declaragéao de recebimento ou ndo de beneficio previdenciario;

d) Declaracao de Bens ou fotocédpia da Declaracdo de Renda apresentada a Receita Federal;

e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na pagina de “Concurso e Admiss&o”, em “Concursos e PSS”,
em “DOCUMENTACAO — CONCURSO PUBLICQO?”, no site oficial do Municipio, na internet;

Il —realizar os exames médicos a serem solicitados.

O néao comparecimento dos convocados no prazo acima previsto ou a nao realizagdo dos exames médicos até a data fixada
importara na respectiva perda da vaga e na sua consideragao como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de
novembro de 2022.

) MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 05/2022
CONVOCAGAO N2 12

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes
legais e em conformidade com o que dispdéem o Regulamento Geral de Concursos, aprovado pelo Decreto n® 265/2003 e suas
alteracoes, a Lei “R” n? 1, de 07 de janeiro de 2010 e suas alteragbes, a Lei “R” n® 16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes e o
Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 05/2022,

CONVOCA os seguintes aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 05/2022, para a contratagdo de pessoal, por
tempo determinado, para atuar no servigo publico municipal de Toledo:

PARA A FUNCAO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:
MIRTES MARIA PHILIPPSEN

MARIA ANGELICA CANTINHO PERREIRA

VALDETE ALVES DOS SANTOS

ADRIANA BORGES DE LIMA

Os ora convocados deverdo comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, no periodo de 29 de
novembro a 05 de dezembro de 2022, para:

— Declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, apresentando a
documentagdo conforme arquivo disponibilizado na pagina de “Concursos e Admissdo”, em “Concursos e PSS”, em
“DOCUMENTAGCAO — PSS, no site oficial do Municipio, na internet.

O nao comparecimento dos convocados e a ndo entrega de toda a documentagdo no prazo acima previsto importardo na
respectiva perda da vaga e na sua consideracdo como desistentes.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 28 de

novembro de 2022.
) MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

JUSTIFICATIVA

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, e que a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, conforme determina o art. 37, | e Il, da Constituicdo da
Federal;

Considerando a necessidade de contratagdo de pessoal para a manutencdo, e, a fim
de ndo interromper o desenvolvimento das atividades inerentes a administragdo publica municipal,
assim como repor vagas que vierem a vagar ou a serem criadas;

Considerando as responsabilidades e necessidades da Secretaria Municipal de Saude,
nas suas diversas atividades, a fim de bem atender os contribuintes e os usudrios do sistema publico
municipal;

A Secretaria de Recursos Humanos encaminha justificativa para a realizagdo do
Concurso Publico n° 01/2023, para o emprego de Agente de Combate as Endemias.

Toledo, Estado do Parand, 23 de novembro de 2022.

UNITTI PAGNUSSAT/;

unicipio de Toledo

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN"
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo — PR — (45) 3196-2163
www.toledo.pr.gov.br toledo@toledo.pr.gov.br
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

AUTORIZACAO

Considerando a justificativa encaminhada e a necessidade de contratacéo de pessoal
para 0 desenvolvimento das atividades inerentes a administragao publica municipal a fim de bem atender
os contribuintes e os usudrios do sistema publico, a Secretaria de Recursos Humanos solicita
autorizacdo para a realizagéo do Concurso Publico n® 01/2023, para o emprego de Agente de Combate
as Endemias, para atuar na Secretaria Municipal de Sadde, de acordo com as atribui¢des da fungéo.

Toledo, Estado do Parand, 23 de novembro de 2022.

TA FATH
Secfetaria de Recursos Humanos

nzad/oém/?ﬁ // | ,% g )6}

»

wwﬁo LUNITTI PAGNUSSAT 7
/yfe' 0 Municipio de Toledo
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO |

Quadro de Cargos e Vagas

Carga Hordria | N°de | Valorda

Cargo Escolaridade Exigida Srymans] Vagas | Inscrigio

Agente de Combate as

e Ensino Médio Completo 40 horas 10 R$ 35,00

PAGO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo — PR — (45) 3196-2162
www.toledo.pr.gov.br toledo@toledo.pr.gov.br
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MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

JUSTIFICATIVA

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, e que a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, conforme determina o art. 37, | e II, da Constituicdo da
Federal;

Considerando a necessidade de contratagdo de pessoal para a manutencdo, e, a fim
de ndo interromper o desenvolvimento das atividades inerentes a administragdo pulblica municipal,
assim como repor vagas que vierem a vagar ou a serem criadas;

Considerando as responsabilidades e necessidades das Secretarias Municipais de
Salide e de Assisténcia Social, nas suas diversas atividades, a fim de bem atender os contribuintes e
0s usudrios do sistema publico municipal;

A Secretaria de Recursos Humanos encaminha justificativa para a realizagdo do
Concurso Pdblico n® 02/2023, para os seguintes cargos: Auxiliar em Consultério Dentdrio |, Assistente
em Desenvolvimento Social I, Técnico em Higiene Dental |, Fonoaudidlogo |, Terapeuta Ocupacional |,
Médico T4 - Infectologista I; Médico T4 — Angiologista e Cirurgiéo Vascular I; Médico T4 — Cardiologista
I; Médico T4 — Clinico Geral I; Médico T4 — Endocrinologista I; Médico T4 — Ginecologista/Obstetra I;
Médico T4 — Neurologista Pediatrico I; Médico T4 — Pediatra |; Médico T4 — Psiquiatra I; Médico T6 —
Clinico Geral I; Médico T6 — Pediatra | e Médico T8 — ESF I.

Toledo, Estado do Parana, 23 de novembro de 2022.

Segretgtia de Recursos Humanos

o % -
/Z%’:—!i‘
"CUIS ADALBE LUNITTI PAGNUSSAT
Prefet Municipio de Toledo

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

AUTORIZAGAO

Considerando a justificativa encaminhada e a necessidade de contratagdo de pessoal
para o desenvolvimento das atividades inerentes & administragdo publica municipal a fim de bem atender
0s contribuintes e os usudrios do sistema publico, a Secretaria de Recursos Humanos solicita
autorizaglo para a realizagdo do Concurso Pdblico n® 02/2023, para os cargos de: Auxiliar em
Consultério Dentdrio 1, Assistente em Desenvolvimento Social |, Técnico em Higiene Dental |,
Fonoaudiologo |, Terapeuta Ocupacional I, Médico T4 - Infectologista I; Médico T4 — Angiologista e
Cirurgido Vascular I; Médico T4 — Cardiologista I; Médico T4 — Clinico Geral I; Médico T4 —
Endocrinologista I; Médico T4 — Ginecologista/Obstetra I; Médico T4 — Neurologista Pediatrico |; Médico
T4 - Pediatra I; Médico T4 — Psiquiatra I; Médico T6 — Clinico Geral I; Médico T6 — Pediatra | e Médico
T8 — ESF |, para atuar nas Secretarias Municipais de Salde e de Assisténcia Social, de acordo com as
atribuigdes da fungéo.

Toledo, Estado do Parana, 23 de novembro de 2022.

ATH
Secretaria de Recursos Humanos

B LUNITTI PAGNUSSAT
Prefeito unicipio de Toledo

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN"
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana

ANEXO |

Quadro de Cargos e Vagas

. s Carga Horaria | N°de | Valorda
Cargo Formacéo / Requisitos Semanal vagas | Inscrigio
. o Ensino Fundamental completo, mais
AUX|I|arDt-:(;rrT]1t§i(:)nlsultono curso de Auxiliar de Consultdrio| 30 horas 1 R$ 50,00
Dentério.
Normal  (magistério) nivel médio,
Assistente em admitindo-se ainda formagdo em
Desenvolvimento Social | Pedagogia efou Normal Superior com Al L R§ 70,00
habilitacdo em Educacéo Infantil.
T o Ensino Médio completo, mais curso de
Técnico em Higiene Dental | Técnico em Higiene Dental. 30 horas 1 R$ 70,00
Superior completo em Fonoaudiologia
Fonoaudidlogo | e registro no respectivo Conselho de| 40 horas 1 R$ 100,00
Classe.
Superior  completo em  Terapia
: Ocupacional e registro no Conselho
Terapeuta Ocupacional | Regional de Fisioterapia e Terapia 30 horas 1 R$ 100,00
Ocupacional.
Superior completo em Medicina, com
Médico T4 especializacéo na drea de atuagdo, e
Infectologista | inscricdlo  no  C.RM. ativo, na Al G - |- Re- 1000
especialidade.
s Superior completo em Medicina, com
Médico T4 St . %
o i especializagdo na drea de atuagdo, e
Angxolo\g/;;sstguelza(r:;rurglao inscricio no  CRM. ativo, na 20 horas CR R$ 100,00
especialidade.
Superior completo em Medicina, com
Médico T4 especializagdo na area de atuacdo, e
Cardiologista | inscricito  no  C.R.M. ativo, na 20 horas = Rk 100,00
especialidade.
Superior completo em Medicina, com
Médico T4 especializagéo na drea de atuagdo, e
Clinico Geral | inscricio  no  C.RM. ativo, na 2 e ER | R0
especialidade.

B

PACO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”

Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo — PR — (45) 3196-2162

www.toledo.pr.gov.br

toledo@toledo.pr.gov.br

>




LEI N°.2.022, DE 16 DE MARCO DE 2010

ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIlI Edicao n° 3.402

Pagina 15 de 27

MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Superior completo em Medicina, com
Médico T4 especializagdo na area de atuacdo, e
Endocrinologista | inscricdlo  no C.R.M. ativo, na 20 horas E R$ 100,00
especialidade.
Superior completo em Medicina, com
Médico T4 especializado na drea de atuagdo, e
Ginecologista/Obstetra | inscrigdlo  no  C.R.M. ativo, na 20 horas i Re100,10
especialidade.
Superior completo em Medicina, com
Médico T4 especializacdo na érea de atuacdo, e
Neurologista Pediatrico | inscricdto  no  C.R.M. ativo, na 2 ieas CR R 100,00
especialidade.
Superior completo em Medicina, com
Médico T4 especializacéo na drea de atuagdo, e
Pediatra | inscrigio no  C.RM. ativo, na 20 horas 4 RB1A0.00
especialidade.
Ensino  Superior  completo  em
Médico T4 Medicina, com especializa¢do na area
Psiquiatra | de atuacdo, e inscrigdo no C.R.M. Ahges 1 FEac
ativo, na respectiva especialidade.
Superior completo em Medicina, com
Médico T6 especializacdo na érea de atuacdo, e
Clinico Geral | inscricdo no  C.R.M. ativo, na 80 horas e R 100,10
especialidade.
Superior completo em Medicina, com
Médico T6 especializagdo na drea de atuacéo, e
Pediatra | inscrigdo  no  C.RM. ativo, na All e 2 RES00.00
especialidade.
Médico T8 Superior completo em Medicina, com
ESE | especializacdo na area de atuagdo, e| 40 horas 2 R$ 100,00
inscrigdo no C.R.M. ativo.

PAGO MUNICIPAL “ALCIDES DONIN”
Rua Raimundo Leonardi, 1586 — CEP 85900-110 — Toledo — PR — (45) 3196-2162
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MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAGAO N ° 124/2022

PROPONENTE: P P RESTAURANTE LTDA

ENDERECO: Rua Guarani, 1333, Centro, CEP: 85.900-190 CIDADE: Toledo ESTADO: PR

OBJETO: Processo de Dispensa de Licitagdo para a empresa P P RESTAURANTE LTDA., CNPJ 05.288.000/0001-52, para
prestacao de servigos de refeigcbes as autoridades convidadas pelo prefeito a participar do evento, integrantes da Corporagéo da
Policia Militar do Estado do Parana, entre outros, que far-se-do presentes no evento de Formatura do Proerd de alunos de Escolas
Municipais, no dia 29 de novembro de 2022, as 8h30min, no Teatro Municipal de Toledo-PR, conforme Lei “R” n°® 107/2009, artigo
2°-A, inciso IX. VALOR GLOBAL: Para o presente objeto o valor é de R$ 1.050,00 (mil e cinquenta reais). CONDICOES E PRAZOS
DE EXECUGCAO: O prazo de execucdo sera o dia do evento, devendo o servigo de alimentag&o ser fornecido no dia 29 de novembro
de 2022, na sede da Contratada. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) dias, a contar da assinatura
do contrato. DO PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias apos a emisséo da nota fiscal e recebimento
definitivo do servigo, na qual devera constar indicagdo do niumero do empenho correspondente ao objeto. AMPARO LEGAL: 24,
inciso Il, da Lei Federal N° 8.666/93 e Lei “R” n° 107/2009 e Decreto n° 359/2022.

EXTRATO CONTRATO N° 1317/2022

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO, e P P RESTAURANTE LTDA

OBJETO: Processo de Dispensa de Licitagdo para a empresa P P RESTAURANTE LTDA., CNPJ 05.288.000/0001-52, para
prestacao de servigos de refeigcbes as autoridades convidadas pelo prefeito a participar do evento, integrantes da Corporagéo da
Policia Militar do Estado do Parana, entre outros, que far-se-do presentes no evento de Formatura do Proerd de alunos de Escolas
Municipais, no dia 29 de novembro de 2022, as 8h30min, no Teatro Municipal de Toledo-PR, conforme Lei “R” n°® 107/2009, artigo
2°-A, inciso IX. VALOR GLOBAL: Para o presente objeto o valor € de R$ 1.050,00 (mil e cinquenta reais). Contrato firmado em 28
de novembro de 2022, conforme conclusdes do processo de Dispensa de Licitagdo n° 124/2022.
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria Municipal da Educacao

Instrucio Normativa N° 19/2022 — SMED Toledo, 28 de novembro de 2022.

A Secretaria Municipal da Educagfio no uso de suas atribuicdes e,
Considerando o disposto no artigo 61, inciso I da Constituicdo Federal;
Considerando a Meta 5 do PME — Plano Municipal da Educagfo de Toledo-PR;

Considerando a Lei Federal n° 11.494 de 20/06/2007, a qual regulamenta o Fundo de Manutengio
e Desenvolvimento da Educagfio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do -
FUNDERB, de que trata o art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias, altera a Lei
n° 10.195, de 14 de fevereiro de 2001; revoga dispositivos das Leis 9.424, de 24 de dezembro de
1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e 10.845, de 5 de margo de 2004; e da outras providéncias;

Considerando o que dispde o Titulo VI, da Lei de Diretrizes e Bases — LDB 9394/96 nos seus
Incisos do Paragrafo Unico do Artigo 61, Art. 62 e seus §, Art. 67 Inciso V.

Resolve

Art. 1°. Objetivar o fortalecimento da politica de Formagdo Continuada dos profissionais dos
Centros Municipais de Educacéo Infantil (CMEIs) e das Escolas Municipais de Toledo/PR.

§1°. A Formagdo Continuada do Quadro do Magistério em 2023 sera de 40 horas anuais, sendo 24
horas de responsabilidade da Secretaria Municipal da Educagdo — SMED e 16 horas de
responsabilidade das institui¢des de ensino publicas municipais.

§2°. A instituigio de ensino cabera a organizagdo de dois dias de estudos totalizando 16 horas,
conforme calendario escolar aprovado.

Art. 2°, Os contetidos da Formagdo Continuada para o Quadro do magistério referente as horas que
sdo de sua responsabilidade devem e precisam trazer temaéticas voltadas a Proposta Pedagdgica
Curricular-PPC/AMOP, que compreendam:

L Encaminhamentos tedricos e metodolégicos em consonéncia com a PPC/AMOP;

IT. Como avaliar e compreender a avaliagdo — instrumentos e seus usos;

III. Prioridades para o ensino — Objetivos de Aprendizagens inegocidveis para cada
ano;

Iv. Dentre outras tematicas que a instituicdo de ensino perceber que apareceram como

acdes necessdrias no percurso de 2022.
Art. 3°. A Formagfio Continuada para o Quadro Geral sera de 32 horas anuais, para os servidores

que atuam nas fungdes de: Secretario(a) Escolar, Assistente em Desenvolvimento Social, Auxiliar
de Servigos Gerais e Cozinheiro(a).

§1°. 8 horas serdo consideradas na abertura do ano letivo. \\M
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§2°. As demais horas acontecerfio nos momentos de Estudos, Formagdes ou Conselhos, previstos
no calendério escolar aprovado.

§3°. A formagfio do Quadro Geral serd organizada pela Secretaria Municipal da Educagio —
SMED.

Art. 4°. Compete a equipe gestora articular as discussdes num continuum entre momentos de
formag@o, estudos, conselhos:

Art. 5° O projeto de Formagdo Continuada para os servidores do Quadro do Magistério dos
Centros Municipais de Educagfio Infantil e das Escolas Municipais, referente as horas que cabem a
instituigdo ministrar em horario de trabalho pedagogico e conforme datas constantes no Calendério
Escolar, devera conter:

I. Tema;

II. Objetivo;

II1. Justificativa;

IV. Contetdos a serem estudados;

V. Carga horaria de 16 horas anuais;

VI. Datas conforme Calendério Letivo Escolar aprovado;

VII. Nomes dos responséveis pela Formago Continuada;

VIII. Avaliag#o;

IX. Referéncias;

X. Assinatura e carimbo do diretor.

§1°. A entrega do Projeto de Formagfio Continuada deverd acontecer até dia 30/11/2022, na
recepgdo da SMED, aos cuidados dos respectivos Departamentos.

§2°. Todos os servidores do Quadro do magistério precisam ter clareza do que sera trabalhado nos
momentos de Formagdo Continuada, justamente por ser uma decisdo coletiva que de fato expresse
as necessidades de estudos da institui¢fo.

§3°. As Instituigdes tém total liberdade para se organizar em grupos de duas ou mais
escolas/CMEIs de acordo com o conteudo a ser estudado. Neste caso, entregar apenas um Projeto,

devidamente identificado e assinado pelas dire¢des.

Art. 6° — Todo processo de formagio serd registrado em ficha de frequéncia enviada pela SMED,
no inicio do periodo letivo de 2023.

§1°. O controle da frequéncia sera de responsabilidade do diretor(a) da instituigdo de ensino.

§2° Ao final do processo de formagdo as fichas de frequéncia devem ser datadas, conferidas,
assinadas e encaminhadas para SMED — Setor de certificados.
AW
0
N
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§3°. A Certificacio serda emitida considerando o percentual minimo de 75% de frequéncia, sendo
que para progressdes o percentual de frequéncia minimo deverd ser de 90%.

§4°. A ficha de frequéncia devera estar completa e sem rasuras,

Art. 7°. Os critérios para a avaliagio das agdes de formagfio serfio aplicados por meio de
instrumentos elaborados pelas instituigdes envolvidas.

Art. 8°. Os casos omissos nesta Normativa deverfio ser encaminhados a Secretaria Municipal da
Educagéo — SMED, para que sejam repassadas orientagdes.

Art. 9°. A Secretaria Municipal da Educagdo, a qualquer tempo, podera expedir novas orientacdes
que versem sobre a matéria constantes nesta Normativa.

Art. 10. A presente Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretarip Municipal da Educagéo
Pgrtaria n°. 320/2022
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

=08 CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

» =1 it
L C NN L~
7 Estado do Parana

o Wi

PORTARIA N° 156, de 25 de novembro de 2022

Designa servidores para gestao e fiscalizagao
da Ata de Registro de Precos n° 12 de 2022.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes
que Ihe sdo conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 67 da lei
8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar gestor e fiscal da Ata de Registro de Precos n° 12 de
2022.

Art. 2° - Designa os seguintes servidores para, com observancia ao Ato
n° 38/2021 e legislagcdo vigente, atuar como gestor e fiscal da Ata de Registro de
Precos n° 12 de 2022, oriunda do processo Pregado Presencial n° 8/2022, cujo objeto
€ a aquisicao de agua mineral e carga de gas de cozinha, pelo periodo de 12 (doze)
meses:

| - Rodrigo André Antoniassi, diretor-geral, para exercer as funcdes de
gestor;

Il - Alberto Luis Binsfeld, copeiro, para exercer as fungbes de fiscal
titular;

Il - Tatiane Geise da Silva, zeladora, para exercer as fungdes de fiscal
nos casos de impedimentos, licengas ou auséncias do fiscal titular.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 25 de novembro de 2022.

LEOCLIDES BISOGNIN
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

ATO NP° 65, de 25 de novembro de 2022.

Abertura de Crédito Adicional Suplementar.

A Mesa da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicées que lhe sdo
conferidas regimentalmente;

considerando o processo protocolizado nesta Casa sob o n° 3040/2022 e
Oficio n® 161/2022/DC, que informa a necessidade de abertura de crédito adicional
suplementar;

considerando que a abertura de crédito adicionais suplementares esta
prevista no artigo 9° da Lei “R” N° 96, de 3 de dezembro de 2021, bem como, no artigo 17
da Lei “R” N° 71, de 6 de setembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Abrir créditos adicionais suplementares no orcamento da Camara
Municipal de Toledo.

Art. 2° - Ficam abertos créditos adicionais suplementares, no valor total de R$
20.000,00 (vinte mil reais), mediante a suplementacao das naturezas de despesa e fontes
de recurso a seguir especifica das:

CREDITO SUPLEMENTAR )
PROJETO/ATIVIDADE 01.001 - 01.031.00012-004 PREVIDENCIA A SERVIDORES E VEREADORES

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS .....ooooiooiooeeooooooo R$ 20.000,00
000120 000/0/1/7/0/0 Recursos Ordindrios (LIVIeS) ... R$ 20.000,00
CANCELAMENTO )

PROJETO/ATIVIDADE 01.001 - 01.031.00012-004 PREVIDENCIA A SERVIDORES E VEREADORES
3.1.91.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS ... R$ 20.000,00

000140 000/0/1/7/0/0 Recursos Ordinarios (Livres) ........ R$ 20.000,00

Art. 3° - Este Ato entra em vigornia data de sua publicagio.

PEDRO VARELA
Primeiro-Vice-Presidente

Ve
MARCEL® MARQUES
Prim?yé-Sec tario

Segundo-Secretario

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - CEP 85900-030
Fone (45) 3378-5800 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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ATOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA - EMDUR

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo
ERRATA REFERENTE AO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 85/2022

O Diretor Superintendente da EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, Empresa Publica criada
pela Lei Municipal 1.199/84, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico a quem interessar possa que na especificagao do
item 04 (CAMINHAO TRAGADO (6X4) COM CAGAMBA METALICA BASCULANTE) tanto no termo de referéncia, como no
anexo | do edital de licitagao referente ao pregao eletrénico n° 85/2022:
Onde se lé:
Implementado com cagamba basculante metalica: Capacidade minima de 12m?; Produzida em ago SAE 350, inclusive chassis.
Leia-se:
Implementado com cacamba basculante metalica: Capacidade minima de 12m?; Produzida em aco SAC 350, inclusive
chassis.
Seguem inalteradas as demais informagdes.

Toledo/PR, 28 de novembro de 2022.
ASCANIO JOSE BUTZGE
Diretor Superintendente — EMDUR
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

MAIS TRABALHO

MAIS PARANA

Agéncia do Trabalhador

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
COMTER

Toledo, 28 de novembro de 2022.

CONVOCAGAO 09/2022

Reuniao do COMTER

Considerando a Lei 2.330/2020, que Institui, no ambito do Municipio de Toledo, o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER e o Fundo Municipal do
Trabalho — FMT;

Atendendo ao disposto no Art. 12, inciso lll, e Art. 16, inciso Il, do Regimento Interno.

Considerando a nomeagao dos membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — COMTER, mediante Decreto 19/2021, publicado no Orgdo Oficial Eletrénico do
Municipio de Toledo, Edigéo 2.815, de 25 de janeiro de 2021.

CONVOCAMOS os representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do Executivo
municipal, a comparecerem a 1° Reunido Extraordinaria a ser realizada em 20/12/2022, as 8:00
horas, na Agéncia do Trabalhador de Toledo (Rua Sao Joao, 6487, Centro, Toledo, PR),
sendo as matérias da pauta:

v/ Eleigdo do novo Presidente e Vice-Presidente do COMTER para o mandato 2023-2024;

v/ Alteracao Regimental;

Atenciosamente,

W OB OS FVE S O

CRISTIANO JOSE DA SILVA
PRESIDENTE DO COMTER

agtoledo@sejuf.pr.gov.br

4s) 3252-6763 R S sl e,
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MAIS TRABALHO

r
MAIS PARANA

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
COMTER

Toledo, 28 de novembro de 2022.

CONVOCAGAO 10/2022

Reuniao do COMTER

Considerando a Lei 2.330/2020, que Institui, no ambito do Municipio de Toledo, o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER e o Fundo Municipal do
Trabalho — FMT;

Atendendo ao disposto no Art. 12, inciso lll, e Art. 16, inciso I, do Regimento Interno.

Considerando a nomeacao dos membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — COMTER, mediante Decreto 19/2021, publicado no Orgdo Oficial Eletrénico do
Municipio de Toledo, Edigao 2.815, de 25 de janeiro de 2021.

CONVOCAMOS os representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do Executivo
municipal, a comparecerem a 9° Reunido Ordinaria a ser realizada em 20/12/2022, as 9:00
horas, na Agéncia do Trabalhador de Toledo (Rua Sao Joao, 6487, Centro, Toledo, PR),
sendo as matérias da pauta:

v Numeros da Agéncia do Trabalhador;

v Apresentagao do relatorio geral de atividades atinentes ao mandato 2021-2022;

v/ Posse do novo Presidente e Vice-Presidente do COMTER para o mandato 2023-2024;

v Definigao e aprovagao do calendario anual de reunides ordinarias para o periodo de 2023.
v Outros assuntos relacionados ao COMTER e ao FMT.

Atenciosamente,

\.W&&q il e

CRISTIANO JOSE DA SILVA
PRESIDENTE DO COMTER

agtoledo@sejuf.pr.gov.br

45) 3252-6763 R o et e, 17
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CIVIAS CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
T TOLEDO - PR

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 15/2022
REUNIAO ORDINARIA

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Toledo/PR -
CMAS, convoca todos os Conselheiros(as) Titulares e convida todos os Conselheiros(as) Suplentes
para Reunido Ordinaria deste Conselho, a realizar-se no dia 07 de dezembro de 2022, as
08h15min, na Central de Conselhos, sito a Rua Santo Campagnolo, n° 1216, Vila Industrial; de
acordo com o que é facultado pelo Regimento Interno deste CMAS/Toledo. Tendo como pontos:

PAUTA:

a) Deliberar sobre a Ata n° 12/2022 — CMAS;

b) Deliberar sobre o Plano de Agdo 2022 - SUAS WEB;

c) Deliberar sobre prestagdo de contas Incentivo Aprimora CRAS e CREAS - recurso Estadual;

d) Deliberar sobre Relatério de Execugao financeira/orgamentaria do FMAS e Gabinete relativo ao
2° quadrimestre de 2022;

e) Deliberar sobre o Calendario CMAS 2023

f) Relato das Comissées de Trabalho do CMAS —

- Comissdo de Orgamento;

- Comissao Técnica;

- Comisséo de Fiscalizagéo; e

- Comissdo de Acompanhamento das Deliberagdes da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social

INFORMES:

a) Informes da SMAS;

b) Inicio dos trabalhos de alteragdo do Regimento Interno do CMAS, Instrumentais, Plano de
Acao e Relatorio Descritivo;

¢) Correspondéncias recebidas e expedidas;
d) Outros informes.

Toledo, 28 de novembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

v.b EDMARA DE SOUZA
g Data: 28/11/2022 16:04:08-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

EDMARA DE SOUZA
Presidente do CMAS
Gestao 2022-2024

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Avenida Maripa, n° 5077, Centro — CEP 85901-000 — Toledo/PR
Telefone: (45) 3196-2501 e-mail: cmastoledopr@yahoo.com.br
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

( Municipio de Toledo

Estado do Parana

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 12/2022
REUNIAO ORDINARIA

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Toledo-PR (CMPCD), convoca todos
os Conselheiros (as) Titulares e convida os Conselheiros (as) Suplentes e demais interessados, para a Reunido
Ordinaria deste Conselho, no dia 30 de novembro de 2022, as 13h45min em primeira chamada e 14 horas em
segunda chamada com os conselheiros presentes, na Central dos Conselhos, sito a Rua Santo Campagnolo, 1216,
Vila Industrial. Tendo como pontos:

PAUTA:

a) Central de Libras — apresentacéo dos 2 meses de implantacgao;
b) Deliberar pela Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
c) Deliberar pelo Calendario de Reunides Ordinarias de 2023.

INFORMES:

a) Retorno da Presidéncia do CMPCD;
b) Rede Intersetorial de Protecédo Social;
c) Registro de Entidades no CMPCD;

d) Plano de Agao 2023.

Toledo, 23 de novembro de 2022.

Pomrdy

JANE CASSEMIRO DO PRADO
Presidente Designada do CMPCD

Secretaria Executiva do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia - CMPCD
Rua México, 150, Jardim Gisela — Telefone (45) 3196-2400
E-mail: cmpcd@hotmail.com
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Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo Edic&o, publicagdo e assinatura do sitio eletronico
Lei n©2.022, de 16/03/2010 do municipio.
Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt Gabinete do Prefeito
Prefeito Municipal
; ; Certificagao Digital ICP-BRASIL
Marcio Antonio Borges AeC;rlt(i:;g:géo Iglig;lital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que

Chefe de Gabinete do Prefeito visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL & a

. . infraestrutura Legal Brasileira para Certificacédo Digital, de acordo com a
Rua Raimundo Leonardl’ 1586 Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condigoes.

CEP 85900-110 Sendo assim, sdo considerados legalmente validos, no ambito nacional,
_ apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto a

Fone (45) 3055-8932 e

Toled 0-PR Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas digitais

em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento vélido e

Email: toledopr.dlarlooﬁC|a|@gmall.com original também de acordo com a Lei 11.419.

Site: www.toledo.pr.gov.br

ANDERSON SOARES Assinado de forma digital por ANDERSON
SOARES MAGRO0:02769738950

MAGRO:02769738950 Dados: 2022.11.29 09:46:43 -03'00"
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