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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 2.540, de 27 de dezembro de 2022

Altera a legislagéo que dispde sobre o Programa de Melhoria da Infraestrutura e Saneamento
Rural no Municipio de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a legislagdo que dispde sobre o Programa de Melhoria da Infraestrutura e
Saneamento Rural no Municipio de Toledo.

Art. 2° - A Lei n°® 1.898, de 31 de maio de 2005, que instituiu o Programa de Melhoria da Infraestrutura
e Saneamento Rural no Municipio de Toledo, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 3°- ...

XVI - readequagéo e pavimentagdo, com recursos proprios, de trechos de estradas rurais que possuam inclinagéo
de rampa (aclividade/declividade) média igual ou superior a 10% (dez por cento).

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MAICON BRUNO STUANI
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA RURAL E URBANA
E DE SERVICOS PUBLICOS

LEI N° 2.541, de 27 de dezembro de 2022

Dispbe sobre a reestruturagao do Conselho Municipal de Turismo de Toledo - COMTUR e
do Fundo Municipal do Turismo de Toledo - FUMTUR.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Turismo - COMTUR e do
Fundo Municipal do Turismo - FUMTUR.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Turismo de Toledo - COMTUR, criado pela Lei n° 1.823, de 14 de
maio de 1999, fica reestruturado nos termos desta Lei, como colegiado de carater consultivo e deliberativo, devendo,
para atingir seus objetivos, obedecer a um plano de desenvolvimento para determinar agdes estratégicas para alcangar
o fortalecimento das atividades turisticas e econémicas do Municipio de Toledo.
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Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Turismo:

| - analisar e propor medidas normativas e providéncias visando ao incremento e ao desenvolvimento
de atividades turisticas no Municipio;

Il - articular-se com 6rgaos federais, estaduais e municipais e com entidades de classe, a fim de
assegurar a integracdo do Municipio nas diretrizes da politica de desenvolvimento turistico;

Il - estimular e proceder estudos sobre demandas que interessem ao desenvolvimento do turismo
como mercado produtor de servigos;

IV - elaborar o regulamento para a concessao do selo turistico “Parceiro do Turismo”;

V - opinar na esfera do Poder Executivo ou, quando solicitado, do Poder Legislativo, sobre projetos
que se relacionem com o turismo;

VI - estabelecer diretrizes para um trabalho coordenado entre os servigos publicos municipais e os
prestados pela iniciativa privada, com o objetivo de promover a infraestrutura adequada a implantagéo do turismo;

VII - programar e executar amplos debates sobre temas de interesse turistico;

VIII - manter cadastro de informacdes turisticas de interesse do Municipio;

IX - desenvolver agdes e campanhas de conscientizagao turistica para a populagdo em geral;

X - implementar e acompanhar convénios com 6rgaos, entidades e instituicdes publicas ou privadas;

Xl - elaborar e organizar seu Regimento Interno; e

XII - estabelecer a continuidade das politicas adotadas independentemente da troca de gestores.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Turismo sera composto por 16 (dezesseis) membros titulares e
respectivos suplentes, representando os seguintes 6rgdos ou entidades:

| - um representante da Secretaria do Agronegodcio, de Inovagédo, Turismo e Desenvolvimento
Econémico;

Il - um representante da Secretaria da Cultura;

Il - um representante da Secretaria de Esportes e Lazer;

IV - um representante da Fundacgao para o Desenvolvimento Sustentavel, Cientifico e Tecnolégico de
Toledo (FUNTEC);

V - um representante do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - IDR-PR;

VI - trés representantes da Associagdo Comercial e Empresarial de Toledo - ACIT, sendo:

a) um do segmento econdémico de hotéis;

b) um do setor de agéncias de viagens e/ou promotores de eventos; e

¢) um do segmento econdmico de restaurantes e bares;

VII - um representante da Cooperativa de Artesdos de Toledo;

VIII - um representante do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Parana - Regional
Oeste - SEBRAE/PR;

IX - um representante do Sistema Fecomércio/SESC/SENAC Parana;

X - um representante da Associagao Brasileira de Jornalistas de Turismo - Seccional do Estado do
Parana - ABRAJET/PR,;

Xl - um representante da Agéncia de Desenvolvimento Turistico do Oeste do Parana -
ADETUROESTE;

Xl - um representante do Sindicato Rural de Toledo;

XIII - um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Toledo; e

XIV - um representante da Associagao dos Feirantes de Toledo - AFERTOL.

§ 1° - Compete ao Prefeito Municipal efetuar a nomeacao dos conselheiros, titulares e suplentes, e
dar-lhes posse.

§ 2° - O Presidente do COMTUR sera eleito entre seus membros.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Turismo contara com um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario Executivo.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho seréo eleitos por maioria simples, dentre os
membros do colegiado, para um mandato de 2 (dois) anos, facultada a recondugéo.
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§ 2° - Admitir-se-a a criacdo de comissdes internas, permanentes ou temporarias, na forma do
regimento interno.

Art. 6° - Sa0 atribuicbes do Presidente:

| - convocar reunides, presidi-las e resolver as questdes de ordem;

Il - consultar terceiros para obtencao de informagdes necessarias as atividades do Conselho;
Il - aprovar a pauta das reunides, elaborada pelo Secretario Executivo;

IV - submeter ao plenario os assuntos constantes das pautas de reunides; e

V - proferir o voto de qualidade, nos casos de empate nas votagoes.

Art. 7° - Os conselheiros e as comissodes internas poderdo apresentar ao Secretario Executivo
propostas para deliberagdo do plenario.

Art. 8° - Sao atribuicées do Secretario Executivo:

| - executar fungdes de apoio técnico e administrativo;

Il - registrar a entrada e movimentagcéo do expediente, recepcionar demandas, preparar a pauta de
cada reuniao e promover o controle de prazos;

Il - elaborar os extratos e atas de cada reuniao;

IV - publicar os editais de convocacéao, extratos ou atas das reunibes; e

V - elaborar relatério anual das atividades realizadas.

Art. 9° - O COMTUR elaborara seu regimento interno para, dentre outros assuntos, disciplinar:
| - a forma de eleicdo de seus membros;

Il - os ritos de deliberagao e de votagao das matérias; e

Il - a criacao, a extingédo e o funcionamento de suas comissoes internas.

§ 1° - O COMTUR reunir-se-a, ordinariamente, na forma e frequéncia definidas em seu regimento
interno, sendo ao menos uma vez por trimestre.

§ 2° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do COMTUR.

Art. 10 - Sobre a fungdo de membro do Conselho Municipal de Turismo:

| - & considerada de relevante interesse publico e ndo sera remunerada; e

Il - é obrigatéria a presenga dos membros nas reunides, sendo substituido o conselheiro que faltar a
trés reunides no periodo de um ano.

Art. 11 - Fica reestruturado, no ambito do Municipio de Toledo, o Fundo
Municipal do Turismo — FUMTUR, vinculado ao 6rgéo responsavel pela execug¢do da politica municipal de turismo,
instrumento de natureza contébil, com a finalidade de destinar recursos para a gestao da respectiva politica, nos termos
das legislagbes vigentes.

Art. 12 - Constituem recursos do FUMTUR:
| - dotagéo especifica consignada anualmente no orgamento municipal;
Il - créditos suplementares, especiais e extraordinarios que Ihe forem destinados;
Il - saldos de aplicagbes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
IV - superavit financeiro apurado ao final de cada exercicio;
V - recursos oriundos de convénios firmados com 6rgéos e entidades de
direito publico e privado, nacionais ou estrangeiras;
VI - doagdes, auxilios e contribuigdes que lhe venham a ser destinados;
VII - outros recursos que lhe forem destinados;
VIII - participagéo na renda de filmes e videos de propaganda turistica do Municipio;
IX - tarifagao de atrativos turisticos;
X - taxa de utilizagdo dos equipamentos do turismo;
Xl - vouchers de agéncias de turismo receptivo; e
XlI - demais rendas ou recursos correlatos ao Fundo.
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Paragrafo unico - Os recursos financeiros destinados ao FUMTUR serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do Fundo, mantida em estabelecimento bancario oficial, e
movimentada pelo érgéo responsavel pela politica municipal de turismo.

Art. 13 - Os recursos do FUMTUR, em consonancia com as diretrizes e
normas do COMTUR, serao aplicados:

I - no desenvolvimento e implementagéo de projetos turisticos no Municipio;

Il - no financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de turismo desenvolvidos com
a iniciativa do COMTUR e da Secretaria do Agronegdcio, de Inovagéo, Turismo e Desenvolvimento Econdmico;

[l - na aquisicdo de materiais de consumo e permanente e de outros insumos necessarios, destinados
aos projetos e programas turisticos;

IV - na promogao, apoio, participagdo e/ou realizagao de eventos de iniciativa do COMTUR e da
Secretaria do Agronegécio, de Inovacao, Turismo e Desenvolvimento Econémico;

V - na divulgacao das potencialidades turisticas do Municipio através dos meios de comunicagéo na
midia local, estadual, nacional e internacional;

VI - nos programas e projetos de qualificagdo e aprimoramento profissional dos servigos turisticos;

VII - na construgao, reforma, ampliacao, aquisi¢do ou locagéo de imdveis para a prestagao de servigcos
de turismo;

VIII - na participagdo em eventos de interesse turistico; e

IX - em outros programas ou atividades, integrantes ou do interesse da politica municipal de turismo e
do COMTUR.

Paragrafo unico - Ter&o prioridade no atendimento dos apoios do FUMTUR os projetos vinculados a
empreendimentos inscritos em programas de certificagdo, os projetos que visem a manter ou recuperar o meio
ambiente e patrimdnio histérico e cultural de uso turistico e os projetos comunitarios geradores de renda e trabalho.

Art. 14 - O FUMTUR sera administrado pelo érgao responsavel pela execugéo da politica municipal
do turismo, cabendo ao seu dirigente as seguintes competéncias:

| - exercer a fungdo de ordenador de despesa;

Il - praticar todos os atos administrativos necessarios a execugao dos recursos do Fundo, relacionados
com os sistemas de planejamento, financeiro ou administracao geral;

Il - autorizar a instauragéo e homologacao de licitagcao, dispensa ou demais procedimentos correlatos,
nos termos da legislagdo aplicavel a matéria;

IV - assinar contratos, convénios e outros instrumentos congéneres de natureza juridica;

V - autorizar a emissao de notas de empenho, cheques e ordens de pagamento;

VI - encaminhar, semestralmente, ao COMTUR relatério de execugao das atividades;

VII - submeter a apreciagdo e aprovagdo do COMTUR o relatério de gestdo anual e a prestagao de
contas anual; e

VIII - encaminhar a prestagcao de contas anual aos 6rgdos competentes, nos prazos e na forma da
legislagao pertinente.

Art. 15 - Fica revogada a Lei n° 1.823, de 14 de maio de 1999.
Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

ISAAC GLEYSON BRAGA FERREIRA
RESP. SECRETARIA DO AGRONEGOCIO, DE INOVAGAO, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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LEI N° 2.542, de 27 de dezembro de 2022

Altera a legislacao que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do Municipio
de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a legislacédo que institui o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do
Municipio de Toledo.

Art. 2°- A Lein®1.960, de 18 de julho de 2007, com as modificagdes posteriormente procedidas, passa
a vigorar com a seguinte alteracéo:

“Art. 2°- ...

V - Ouvidoria, como parte indissociével do Controle Interno, o conjunto de procedimentos que consiste em orientar
e fiscalizar as agdes desenvolvidas pelo Ouvidor-Geral e equipe, em relagdo aos encaminhamentos das solicitagdes,
reclamagdes, sugestdes, elogios e denuncias, como, também, do cumprimento de prazos estabelecidos nas legislagoes, de
modo a manter a efetividade, imparcialidade e legalidade dos atos, visando a garantir a sociedade atingir 0 seu papel principal
de valorizagao da cidadania e melhoria dos servigos publicos e a promogao da transparéncia, através da recepcao da Lei de
Acesso a Informagao, buscando atender o principio da democracia participativa consagrado na Constituigao;

”

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARCIO ANTONIO BORGES
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.543, de 27 de dezembro de 2022

Dispde sobre a celebracdo de acordos em processos administrativos e judiciais pelo
Municipio de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispbe sobre a celebracao de acordos em processos administrativos e judiciais pelo
Municipio de Toledo.

Art. 2° - A celebragao de acordos pelo Executivo Municipal em processos administrativos ou judiciais
em que seja parte o Municipio de Toledo far-se-a na forma, nos casos e de acordo com os critérios estabelecidos nesta
Lei, com os seguintes objetivos:

| - reduzir a litigiosidade;
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Il - estimular a solugdo adequada de controvérsias;
Il - promover, sempre que possivel, a solugdo consensual dos conflitos; e
IV - aprimorar o gerenciamento do volume de demandas administrativas e judiciais.

Art. 3° - Os acordos e transagdes em processos administrativos ou judiciais deverdo atender,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - ter o valor objeto do acordo como limite maximo a importancia correspondente a 100 URTs (cem
Unidades de Referéncia de Toledo);

Il - em se tratando de pedidos de indenizacao, restar caracterizada a responsabilidade do Municipio
no evento que originou a demanda;

lll - submissdo do acordo a uma clara situagdo de vantagem ao erario, reconhecido em parecer
exarado por Procurador Municipal, observado o seguinte:

a) no caso de débitos do Municipio, haver redugao do valor estimado da obrigacdo, devendo o autor
da acéo, se for o caso, responsabilizar-se pelos honorarios de seu advogado, renunciar a juros de mora ou multas e
concordar com o desconto/deducao de tributos municipais eventualmente incidentes sobre o valor objeto do acordo; e

b) no caso de créditos do Municipio, eventual reducao levara em conta os critérios de administracao e
de cobranga, a exigéncia de que a parte requerida se responsabilize pelos honorarios de seu advogado e por eventuais
custas judiciais;

IV - ndo ajustamento de clausula penal;

V - somente pode ser objeto de acordo direito n&o prescrito ou em relagdo ao qual n&o sejam arguiveis
matérias de ordem publica que possam fulminar a pretensao; e

VI - conter o termo de acordo ou transacao clausula de rendncia a direitos decorrentes do mesmo fato
ou fundamento juridico que deu origem a a¢éo ou ao pedido originario.

Art. 4° - As propostas de conciliagdo em processos administrativos ou judiciais serdo analisadas pela
Procuradoria-Geral do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras acgoes:

| - analisar o atendimento dos requisitos estabelecidos nos incisos do artigo 3° desta Lei;

Il - requisitar aos 6rgaos e entidades da administracdo municipal as informacbes e elementos
necessarios para subsidiar sua atuagao;

Il - exarar parecer sobre a viabilidade juridica da celebragdo do acordo; e

IV - promover, no ambito de sua competéncia, apds a decisdo pela autoridade competente, a
celebragédo do competente termo de transagao, quando for o caso.

Art. 5° - A formalizagdo de acordos nos termos previstos nesta Lei, inclusive os judiciais, dependera
de prévia e expressa manifestagdo do Procurador-Geral do Municipio e decisao do Chefe do Executivo.

Paragrafo unico - A transagdo administrativa implicard coisa julgada administrativa e importara
renuncia a todo e qualquer direito que possa fundar uma acgao judicial, assim como extingao daquela que estiver em
tramitacdo sob o mesmo fundamento ou causa de pedir.

Art. 6° - O Executivo podera compor, também, mediante acordo direto com os credores, o pagamento
de precatodrios devidos pelo Municipio de Toledo, suas autarquias e suas fundagdes inseridas no regime especial de
pagamento de precatdrios.

§ 1° - A conciliagdo de que trata o caput deste artigo serdo destinados 50% (cinquenta por cento) dos
recursos de que tratam os §§ 1° e 2° do artigo 97 do Ato das Disposigdes Transitorias da Constituicado Federal.

§ 2° - Na hipotese de saldo dos recursos previstos para o acordo direto, apds o procedimento anual
de conciliagao, sera ele reservado para pagamento, pela mesma modalidade, para o exercicio seguinte, cumulando-
se com os depdsitos das parcelas futuras previstas no artigo 97 do ADCT.

Art. 7° - A conciliagao referida no artigo 6° desta Lei, mediante edital de convocagéo do credor do
precatorio, devidamente publicado no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio, sera provocada pela Procuradoria-Geral
do Municipio e observara os seguintes parametros:
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| - a obediéncia a ordem cronoldgica de inscrigéo do precatorio;

Il - o pagamento, observados os critérios definidos na regulamentacao desta Lei:

a) com reducéo de 30% (trinta por cento) do valor total para os precatorios inscritos até a data da
publicagao desta Lei; e

b) com redugédo de 40% (quarenta por cento) do valor total para os precatérios inscritos a partir da
publicagao desta Lei;

[l - a possibilidade de pagamento parcelado, em prazo nao superior a 2 (dois) anos, para precatoério
cujo valor obtido apds a redugéo prevista no inciso anterior exceda a 1/3 (um tergo) dos recursos repassados ao Poder
Judiciario, previstos no artigo 97, §§ 2° e 8°, inciso lll, do ADCT;

IV - a incidéncia dos descontos legais sobre o valor conciliado; e

V - a quitagéo integral da divida objeto da conciliagdo e a renuncia a qualquer discussao acerca dos
critérios de calculo do percentual apurado e do valor devido.

Art. 8° - O Municipio de Toledo devera publicar um edital convocatério por ano, prevendo prazo
preclusivo para manifestagédo de interesse dos credores de precatoérios.

Paragrafo unico - Os credores poderdo ser convocados eletronicamente por meio do Domicilio
Eletrénico do Contribuinte de Toledo — DEC.

Art. 9° - O credor interessado em realizar acordo, pessoalmente ou por intermédio de advogado,
devera apresentar proposta por escrito, em requerimento padrao disponibilizado pela Procuradoria-Geral do Municipio,
contendo todos os dados atualizados e individualizados para a correta identificagao da situagdo de seu precatorio,
além de outros documentos necessarios previstos no edital de convocacgao.

§ 1° - O acordo podera ser celebrado com o titular original do precatério ou seus sucessores causa
mortis, bem como com os cessionarios, desde que devidamente habilitados no requisitério em processamento nos
Tribunais, com a participagao obrigatéria do advogado constituido nos autos do processo judicial respectivo.

§ 2° - Com expressa anuéncia do advogado constituido, os honorarios de sucumbéncia poderao
integrar o acordo a ser celebrado.

§ 3°- Nos casos de precatorios cedidos parcial ou integralmente pelo credor originario, o acordo devera
ser feito com todos os cessionarios, de forma a abranger a integralidade do crédito.

Art. 10 - Seréa preservada a ordem cronolégica do precatério ndo conciliado.

Art. 11 - Uma vez formalizado, o instrumento de conciliagdo sera levado a chancela do Procurador-
Geral do Municipio e a homologacao do Juizo responsavel pelo pagamento do precatério do respectivo tribunal.

Paragrafo unico - A homologacao é condi¢do para o cumprimento das condi¢des estabelecidas no
acordo.

Art. 12 - Fica autorizada a compensacao de débitos tributarios e nao tributarios, liquidos e certos,
inscritos em divida ativa até 31 de dezembro de 2021 pela Fazenda Publica municipal, incluindo a administragao direta
e a administragao indireta, na forma do artigo 105 do Ato das Disposi¢des Transitérias da Constituicao Federal, com
respectivos créditos provenientes de precatorios, a requerimento do credor originario ou de seus sucessores causa
mortis, nos termos do regulamento.

§ 1° - Somente poderao ser objeto da compensagao de que trata o caput deste artigo os créditos e os
débitos de titularidade da mesma pessoa juridica da Administragdo municipal devedora do precatorio.

§ 2° - Nao serdo admitidas compensagbes de precatorios cujos créditos tenham sido cedidos, a
qualquer titulo, pelo credor original a terceiros.
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§ 3° - As compensagdes dependerdo da desisténcia por parte do credor do precatério das discussdes
administrativas ou judiciais eventualmente em curso quanto a divida ativa, com a expressa renuncia aos direitos em
que se fundam as agdes, defesas ou recursos.

§ 4° - As compensacdes serdo perfectibilizadas e produzirdo efeitos apés a homologacgao pelo Juizo
do processo de execucao que deu origem ao precatério e serdo formalizadas nos termos do regulamento desta Lei,
com a participagdo do advogado constituido no precatério e no respectivo processo judicial.

§ 5° - As compensagdes serdao implementadas dentro dos limites previstos no orgamento municipal,
nos termos da lei respectiva.

Art. 13 - Qualquer transagao relacionada a matéria tributaria observara, também, o disposto no Caédigo
Tributario do Municipio.

Art. 14 - Os interessados em realizar acordo, pessoalmente ou por intermédio de advogado, deverao
apresentar a proposta por escrito, em requerimento padrao disponibilizado pela Procuradoria-Geral do Municipio,
contendo todos os dados atualizados e individualizados para a correta identificacao da situacdo de seu conflito,
judicializado ou n&o, além de outros documentos necessarios previstos no edital de convocacéo.

§ 1° - Em se tratando de conflito judicializado, o acordo podera ser celebrado com a parte processual
e com a participacao obrigatdria do advogado, se ja constituido nos autos do processo judicial respectivo.

§ 2° - Com expressa anuéncia do advogado constituido, os honorarios de sucumbéncia poderéao
integrar o acordo a ser celebrado.

Art. 15 - Uma vez formalizado, o instrumento de conciliagao de conflito judicializado sera levado a
homologacao do Juizo responsavel.

Paragrafo unico - A homologacéao judicial € condigdo para o cumprimento das condigbes avencadas
no acordo de conflito judicializado.

Art. 16 - A Procuradoria-Geral do Municipio providenciara a publicagdo no Orgao Oficial Eletrénico do
Municipio do extrato dos acordos celebrados.

Art. 17 - Fica revogada a Lei “R” n° 4, de 12 de janeiro de 2018.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paranda, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARCIO ANTONIO BORGES
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

MAURI RICARDO REFFATTI
PROCURADOR-GERAL
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LEI N° 2.544, de 27 de dezembro de 2022
Altera a legislagdo que dispde sobre a organizagdo do Sistema Municipal de Protecao e
Defesa do Consumidor (SMPDC).

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o

Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a legislagédo que dispbe sobre a organizagao do Sistema Municipal de Proteg¢ao
e Defesa do Consumidor (SMPDC).

Art. 2° - A Lei n°® 1.912, de 1° de novembro de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“Art. 22-A - Das decisdes administrativas que aplicarem sangéo caberd recurso no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data da intimagéo da decisdo, a Junta de Revisdo do Sistema Municipal de Prote¢do e Defesa do Consumidor

(SMPDC), que proferira decisdo administrativa definitiva.

§ 1°- A Junta de Revis&o de que trata o caput deste artigo sera composta pelo Procurador-Geral do Municipio e
por mais 4 (quatro) servidores municipais, indicados pelo Chefe do Executivo.

§ 2° - A Presidéncia da Junta de Revisdo cabera ao Procurador-Geral do Municipio.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARCIO ANTONIO BORGES
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

MAURI RICARDO REFFATTI
PROCURADOR-GERAL

LEI N° 2.545, de 27 de dezembro de 2022
Altera a legislagdo que dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores

publicos municipais de Toledo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a legislagdo que dispbe sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os
servidores publicos municipais de Toledo.

Art. 2° - A Lein® 1.821, de 27 de abril de 1999, passa a vigorar com a seguinte alteracao:
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SArt. 4%A - .
§1°- ..
V-...

g) Farmacéutico;

”

Art. 3° - Ficam, também, efetuadas as seguintes alteracbes em Anexos da Lei n® 1.821, de 1999, com
as modificagdes posteriormente procedidas:

| - o Anexo Il — Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo, de acordo com os Grupos Ocupacionais,
Classes, Escolaridade/Habilitagdo e Numero de Cargos passa a vigorar com as modificagdes constantes do que
acompanha esta Lei;

Il - excluséo das linhas referentes ao cargo de Farmacéutico-Bioquimico (1, Il e Ill) no Anexo Il — Quadro
de Pessoal de Provimento Efetivo, de acordo com os Grupos Ocupacionais, Classes, Escolaridade/Habilitacdo e
Numero de Cargos e no Anexo Ill — Cargos de acordo com o Padréo de Vencimentos; e

[Il - a descrigdo sumaria e as atribuicdes do cargo de Técnico de Laboratério de Analises Clinicas (I, I
e lll) e a descrigao da classe de Assistente em Desenvolvimento Social (I, Il e Ill) passam a ser as que constam dos
respectivos Anexos que integram a presente Lei.

Paragrafo unico - As alteragdes procedidas nos Anexos a que se referem os incisos | e Il do caput deste
artigo implicam:

| - a criagao dos seguintes cargos de provimento efetivo:
a) no Grupo Ocupacional A-1, de mais 25 de Assistente em Administragéo (I, Il e Ill);

b) no Grupo Ocupacional B-2:

1. de mais 5 de Assistente Social (I, Il e Ill);

2. de mais 40 (quarenta) de Cuidador Social (I, Il e Ill); e
3. de mais 5 (cinco) de Psicdélogo (I, Il e lll); e

¢) no Grupo Ocupacional B-5:

. de mais 13 (treze) de Enfermeiro (1, 1l e lll);

. de mais 2 (dois) de Enfermeiro T8-ESF (I, Il e lll);

. de mais 10 (dez) de Médico T4 - Clinico Geral (1, Il e 1lI);

. de mais 1 (um) de Médico T4 - Médico do Trabalho (I, Il e Ill);

. de mais 13 (treze) de Médico T4 - Pediatra (1, Il e 1ll);

. de mais 10 (dez) de Médico T6 - Clinico Geral (I, Il e lll);

. de mais 16 (dezesseis) de Médico T6 - Pediatra (1, Il e 1ll);

. de mais 6 (seis) de Médico T8 - ESF (1, Il e lll);

. de mais 10 (dez) de Odontodlogo T4 (1, Il e 11I);

10. de mais 54 (cinquenta e quatro) de Técnico em Enfermagem (1, Il e lll);
11. de mais 11 (onze) de Técnico em Enfermagem T8 - ESF (1, Il e Ill);
12. de mais 20 (vinte) de Técnico em Farméacia (I, Il e lll); e

13. de mais 8 (oito) de Técnico em Higiene Dental (I, Il e Ill); e

O©COoONOOOPAWN =

Il - a unificac&do dos cargos de Farmacéutico-Bioquimico (I, Il e lll) e de Farmacéutico (1, Il e Ill), com a
transferéncia do quantitativo de vagas do cargo de Farmacéutico-Bioquimico (I, Il e Ill) para o cargo de Farmacéutico
(I, 1re ).

Art. 4° - Em virtude do disposto no inciso Il do paragrafo unico do artigo 3° desta Lei, os servidores lotados
no cargo de Farmacéutico-Bioquimico (1, Il e Ill) serdo reenquadrados no cargo de Farmacéutico (I, Il e 1ll), no mesmo
Padrao e Referéncia em que se encontram atualmente.
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Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
“ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO, DE ACORDO COM OS GRUPOS OCUPACIONAIS,
CLASSES, ESCOLARIDADE/HABILITACAO E NUMERO DE CARGOS

GRUPO OCUP. CLASSE ESCOLARIDADE/ HABILITAGAO N° DE CARGOS

A-1 Assistente em Administracéo (I, Il e Ill) 341
Assistente Social (1, Il e Ill) 90

B-2 Psicdlogo (I, Il e 1ll) 58
Cuidador Social (I, I e Ill) 91
Técnico em Enfermagem (I, Il e IlI) 238
Técnico em Higiene Dental (1, Il e I1) 19
Enfermeiro (I, Il e Ill) 118
Médico T6 - Clinico Geral (I, Il e II) 34
Médico T6 - Pediatra (I, Il e Ill) 23
Médico T4 - Clinico Geral (I, Il e II) 57
Médico T4 - Médico do Trabalho (1, Il e Il N 2

B-5
Médico T4 - Pediatra (I, I e Ill) 37
Médico T8 - ESF (, Il e Il . 37
Enfermeiro T8 - ESF (I, Il e Ill) 47
Técnico em Enfermagem T8 - ESF (1, [ e Ill) 76
Técnico em Farmécia (1, Il e Il) 40
Farmacéutico (1, Il e Ill) 32
Odontdlogo T4 (1, Il e 1Il) 20

TOTAL 2.960”




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XIII Toledo, 28 de Dezembro de 2022 Edicao n° 3.429 Pagina 12 de 29

ANEXO - DESCRICAO SUMARIA E ATRIBUICOES

“Cargo: TECNICO DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS (1, I e ll)

Descrigdo Sumaria: Desempenhar, sob supervisdo, atividades de laboratério relacionadas a anélises clinicas e que ndo exijam tecnologia especial,
realizando exames, auxiliando nas andlises mais complexas e executando trabalhos de apoio a estas tarefas, para possibilitar o diagnostico,
tratamento ou preveng&o de doengas.

Atribuigbes: Participar e executar, junto ao profissional técnico, a preparagao de solugdes e reativos e suas titulagdes, meios de cultura e coloragéo,
semeando e repicando bactérias. Realizar coletas de materiais, sob supervisdo de farmacéutico, bem como colaborar nas coletas que dependam
de profissional de nivel superior, registrar e identificar amostras colhidas, preparar antigenos, alérgenos e vacinas, executar os exames de rotina,
ao seu alcance, em patologia clinica, sob supervisdo do farmacéutico. Cooperar em aulas praticas e no preparo de materiais. Documentar as
analises realizadas, registrando e arquivando as copias dos resultados dos exames, preparando dados para mapas diérios e mensais para fins
estatisticos. Conhecer, montar, manejar, calibrar € conservar aparelhos simples, verificando seu funcionamento e comunicando possiveis falhas a
chefia imediata. Proceder a levantamentos de materiais, visando a previsao e provisao, bem como requisicdo de material técnico e administrativo.
Desempenhar outras atividades correlatas.”

“DESCRICAO DA CLASSE: ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL (I, Il e ll

CARREIRA: ASSIST. EM DESENV. SOCIAL NIVEL: MEDIO
GRUPO OCUPACIONAL: ASSIST. DESENV. SOCIAL CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

Descrigdo Sumaria das Atribuicoes:
Programar e executar, conforme diretrizes e metodologias preestabelecidas, atividades técnicas e administrativas junto a unidades e programas de
natureza social.

Tarefas tipicas:
EM UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL:

- Realizar o planejamento das atividades e dos projetos a serem realizados no CMEI, seguindo as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Infantil, Deliberagdes do Conselho Municipal de Educagédo/Toledo, Curriculo Basico para a Regido Oeste do Parana/AMOP e Projeto
Politico-Pedagogico;

- Planejar e Desenvolver atividades atendendo ao que preconiza a legislagdo da Educago Infantil: o cuidar e o educar indissociavelmente,
oportunizando uma educagao integral, priorizando o desenvolvimento fisico, motor, intelectual e afetivo as criangas sob sua responsabilidade;

- Atender as criangas respeitando seu estagio de desenvolvimento, de acordo com suas habilidades e limitagdes;

- Responsabilizar-se pelas criangas de sua turma, durante o periodo em que estiverem nos Centros (educagao, seguranga, higiene e sadde),
bem como no cuidado de todos nos horérios que estiverem em outros espagos do Centro;

- Realizar observagdes, registro, avaliagdo e planejamento de atividades pedagogicas préprias de cada faixa etaria em conjunto com a
coordenagao;

- Informar aos pais e/ou responsaveis sobre o desenvolvimento integral da crianga (cognitivo, afetivo, motor e social);

- Orientar, acompanhar e auxiliar as criangas durante a alimentagao, repouso € higienizagao (escovagao de dentes, higienizagdo das maos antes
e depois das refei¢des, no banho, na ida ao banheiro), realizando os banhos e trocas quando necessario;

- Incentivar habitos de organizagao e asseio as criangas, zelando pela limpeza e higiene pessoal e do ambiente do Centro, orientando para criar
habitos de economia;

- Participar na elaboragéo, execugao, avaliagao e reformulagéo do regimento interno da instituicéo e do Projeto Politico-Pedagdgico;

- Respeitar os horéarios de medicamentos e dietas (quando necessario) em conformidade com prescri¢des médicas;

- Receber e entregar as criangas aos responsaveis, observando estritamente os procedimentos preestabelecidos pelo Regimento Interno do
CMEI;
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- Contribuir com o bem-estar das criangas, propiciando um ambiente de respeito, carinho, atengéo individual e coletiva, tranquilidade e aconchego
durante o periodo de adaptagé@o, bem como adequando e organizando o espago para o periodo de descanso das criangas, observando-as
durante esse periodo;

- Controlar a frequéncia e pontualidade das criangas no Centro, comunicar a coordenadora em caso de faltas e atrasos em excesso, de acordo
com regimento interno;

- Auxiliar a crianga na execugéo de atividades diarias, responsabilizando-se pelo processo de ensino-aprendizagem, estimulando as mesmas
em todas suas agbes e movimentos, bem como incentivando-as a engatinhar, sentar e andar e propiciando o direito de comer sozinha,
promovendo sua autonomia;

- Tomar as devidas precaugdes para evitar 0 contagio de doengas infecto-contagiosas que possam ocorrer entre as criangas no CMEI;

- Comunicar aos pais e/ou responsaveis e coordenagdo quando a crianga adoecer no periodo de permanéncia no Centro, realizar procedimentos
relacionados a salde da crianga no que diz respeito a temperatura, medicando-a mediante receituario médico e prestando atendimento prévio
em caso de acidentes, comunicando e orientando os pais/responsaveis;

- Discutir com a coordenagdo do CMEI, qualquer divida ou dificuldade em relagéo a crianga e a familia, acatando a orientagéo recebida;

- Manter a coordenagéo informada dos problemas que interfiram no seu trabalho com as criangas;

- Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, no que diz respeito aos aspectos referentes a intimidade e privacidade dos usuarios
e profissionais;

- Promover e/ou favorecer a adaptagéo das criangas admitidas no CMEI;

- Participar de reunides, programagdes e do planejamento de atividades desenvolvidas pelo CMEI;

- Participar de reunides sistematicas de estudo e trabalho para o aperfeigoamento pedagdgico;

- Manter e promover um relacionamento cooperativo de trabalho com colegas, criangas, pais e diversos segmentos da comunidade, envolvidos
nas atividades do CMEI;

- Zelar pelo patrimdnio e organizagéo do ambiente;

- Desempenhar outras atividades.

NA FUNCAO DE EDUCADOR SOCIAL:

- Realizar acolhida de pessoas a serem atendidas no local de trabalho ou, de forma descentralizada, na comunidade, a fim de propiciar ambiéncia
acolhedora, bem como realizar cadastro, triagem, prestar informagdes, orientagdes e realizar os encaminhamentos necessarios para a rede de
servigos de protegao;

- Realizar acompanhamento individual e/ou familiar através de visitas domiciliares, levantando dados junto a rede de politicas publicas e
fornecendo orientagdo adequada, com o auxilio da equipe do servigo, programa ou projeto;

- Apoiar e desenvolver agdes para a promogdo do acesso de individuos e familias a servigos publicos e beneficios, por meio de busca ativa,
abordagem social, visita domiciliar, agendamento de atendimento, entre outros;

- Atender individuos e grupos, auxiliando-os no encaminhamento de beneficios e servigos junto a érgéos da rede de protegéo;

- Orientar, informar e encaminhar, conforme normativas vigentes, para acesso as politicas publicas, de modo a contribuir para o usufruto de
direitos sociais;

- Registrar dados das intervengdes e realizar pesquisas em sistemas de informagao e demais instrumentos oficiais;

- Assegurar a privacidade das informagdes e subsidiar as equipes com os dados para contribuir com a relagdo com os 6rgaos de defesa de
direitos e para o preenchimento de Planos de Acompanhamento Familiar, e/ou de planejamentos na execugéo de programas/projetos;

- Planejar e realizar oficinas e desenvolver atividades socioeducativas individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na comunidade, a
partir de referenciais construidos em equipe, em consonancia com os objetivos do servigo, programa, projeto;

- Participar das reunides de equipe para estudo, planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados;

- Operacionalizar, em conjunto com a equipe, a implantagéo de servigos, projetos, programas e beneficios;

- Participar do mapeamento dos recursos comunitarios existentes no territrio de abrangéncia da sua unidade de trabalho;

- Monitorar encaminhamentos realizados a populagéo atendida para acesso as politicas publicas e demais érgaos do Sistema de Garantia de
Direitos;

- Acompanhar deslocamentos para atividades externas;

- Auxiliar na organizagéo e execucao de capacitagdes, reunides, cursos e eventos;

- Acompanhar e assessorar a realizagdo de cursos € oficinas, quando ministrados por outros profissionais;

- Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo, com individuos, familias e grupos, com vistas a atencéo, defesa e
garantia de direitos;

- Acompanhar, orientar e auxiliar publico atendido nas atividades de rotina e da vida diaria;

- Apoiar no processo de mobilizagéo e campanhas intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevengéo e o enfrentamento de situagdes de
risco social e/ou pessoal, violagédo de direitos e divulgacéo das agdes das politicas publicas;
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- Participar de capacitagdes, supervisdes técnicas, oficinas, seminarios, espagos de estudo e demais agdes de educagdo permanente, com o
objetivo de aprimorar suas competéncias para o exercicio do trabalho;

- Contribuir para a humanizag&o e melhoria dos servigos e atendimentos ofertados;

- Desempenhar atividades inerentes ao cargo, conforme protocolos estabelecidos;

- Desempenhar atividades de apoio a gestéo da respectiva politica publica e outras correlatas ao cargo;

- Dar assisténcia aos técnicos de nivel superior e gestao no levantamento de dados e informagdes para acompanhamento e inser¢ao em servigos,
programas e projetos, para elaboracéo de documentos, planejamentos, diagndsticos, dentre outros;

- Redigir oficios, memorandos, relatorios, documentos e outros expedientes;

- Auxiliar os profissionais técnicos na condugao de atividade de programas e projetos, promovendo encontros € reunides;

- Reallizar oficinas e outras atividades com grupos;

- Realizar a tabulagéo de dados de pesquisas e levantamentos;

- Acompanhar a implantagdo de novos projetos no @mbito da comunidade, elaborando material didatico e prestando o assessoramento
necessario;

- Observar e seguir as normas que regulamentam 0s servigos, programas e projetos executados;

- Zelar pela seguranca interna do publico atendido nas atividades;

- Participar de reuni6es de trabalho, andlise e avaliagdes caracteristicas do servigo publico;

- Participar e desenvolver atividades que fomentem a intersetorialidade;

- Registrar a frequéncia e as agbes desenvolvidas, repassando informagdes a outros profissionais da equipe, sempre que pertinente;

- Informar ao profissional de referéncia da equipe a identificagao de contextos familiares;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

FORMACAO ESCOLAR:

ESCOLARIDADE: Minimo: Normal (magistério) nivel médio, admitindo-se ainda formacéo em Pedagogia e/ou Normal Superior com habilitagdo em
Educagao Infantil.

OUTROS REQUISITOS: ter disponibilidade para desenvolver as atividades tanto no periodo diurno quanto no noturno, conforme as necessidades
da administragéo.”

LEI N° 2.546, de 27 de dezembro de 2022

Altera a legislagdo que dispbe sobre a estrutura de érgdos e cargos em comissado da
administragao direta do Poder Executivo do Municipio de Toledo e que define as respectivas
atribuicoes especificas.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Esta Lei altera a legislacao que dispde sobre a estrutura de 6rgaos e cargos em comisséo da
administragao direta do Poder Executivo do Municipio de Toledo e define as respectivas atribuicdes especificas.

Art. 2°- A Lein®2.344, de 15 de julho de 2021, com as modificagdes posteriormente procedidas, passa
a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 4°- ..

VI- ...

h) Coordenador de Servigo de Alta Complexidade do SUAS, em nimero de seis — Simbolo CC-3-AC;

”
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Paragrafo Unico - Em virtude do disposto no caput deste artigo, o Anexo | - Quadro dos Cargos em
Comissédo da Lei n°® 2.344, de 2021, passa a vigorar com a alteragdo que consta do que integra a presente Lei.

Art. 3° - A alteracao procedida pelo que dispde o artigo 2° desta Lei implica a criagdo de mais um cargo
em comissao de Coordenador de Servico de Alta Complexidade do SUAS, Simbolo CC-3-AC, na Secretaria de
Assisténcia Social.

Art. 4° - Fica, também, retificada a articulagéo dos dispositivos que integram o desdobramento do
inciso XVIII do caput do artigo 6° da Lei n® 2.344, de 15 de julho de 2021, com a redag¢ao dada pela Lei n°® 2.420, de 2

de maio de 2022, transformando seus respectivos incisos em alineas, de forma que o inciso | passa a ser alinea “a”, o
inciso Il, alinea “b”, e assim, sucessivamente.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

MARCIO ANTONIO BORGES
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

“ANEXO |

QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

SiMBOLO CARGOS N° DE CARGOS

CC-3-AC | Coordenador de Servigo de Alta Complexidade do SUAS 6

LEI N° 2.547, de 27 de dezembro de 2022

Autoriza o Poder Executivo municipal a contratar operacdo de crédito com a Caixa
Econdémica Federal, no ambito do Programa Pro-Moradia, ou seu sucedaneo.

O POVO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e o
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei autoriza o Poder Executivo municipal a contratar operagéo de crédito com a Caixa
Econbémica Federal, no @mbito do Programa Pr6-Moradia, ou seu sucedaneo.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo municipal autorizado a contratar operagcédo de crédito com Caixa
Econdmica Federal, no valor de até R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), no &mbito do Programa Pré-Moradia,
ou seu sucedaneo, destinado a construcdao de unidades habitacionais e infraestrutura, observada a legislacao
vigente, em especial as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

6 TOLEDO %
v

Ano XIII Toledo, 28 de Dezembro de 2022 Edicao n° 3.429 Pagina 16 de 29

Art. 3° - Fica, também, o Poder Executivo autorizado a ceder a Caixa Econémica Federal, como
garantia da operagao de crédito de que trata esta Lei, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo pro solvendo, as
quotas-partes do Fundo a que se referem os artigos 158 e 159, inciso I, alinea “b”, ou outras que venham a substitui-
las, nos termos do inciso IV do artigo 167, todos da Constituicao Federal, em montantes necessarios para o pagamento
do principal e demais encargos.

Art. 4° - Os recursos provenientes da operagédo de crédito a que se refere esta Lei deverdo ser
consignados como receita no Orgamento ou em créditos adicionais, nos termos do inciso Il do § 1° do artigo 32 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 5° - Os orcamentos ou os créditos adicionais deverdo consignar as dotagbes necessarias as
amortizacOes e aos pagamentos dos encargos anuais, relativos aos contratos de financiamento a que se refere o artigo
2° desta Lei.

Art. 6° - Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo municipal autorizado a abrir créditos adicionais
destinados a fazer face aos pagamentos de obrigagcbes decorrentes da operacao de crédito ora autorizada.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

JADYR CLAUDIO DONIN
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITAGAO E URBANISMO

PORTARIA N° 685, de 26 de dezembro de 2022

Nomeia Christian Guilherme Goldoni no cargo em comissao de Secretario de Seguranga e
Mobilidade Urbana do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Organica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo
12 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e a Lei n° 2.344/2021, com as alteracdes
posteriormente procedidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado Christian Guilherme Goldoni no cargo em comissdo de Secretario de
Seguranga e Mobilidade Urbana do Municipio de Toledo, Simbolo CC-1 da Tabela “C” da Lei n° 1.821/1999, a contar de
2 de janeiro de 2023.

Paragrafo unico - Em virtude do disposto no caput deste artigo, fica revogada, a contar de 2 de janeiro
de 2023, a Portaria n° 554, de 17 de outubro de 2022, que designou Eudes Luiz Dallanol para responder pela Secretaria
de Seguranca e Mobilidade Urbana do Municipio de Toledo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 26 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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PORTARIA N° 687, de 27 de dezembro de 2022

Nomeia Marcio Antonio Borges no cargo em comissao de Assessor Especial de Projetos e
Programas, com lotacdo no Gabinete do Prefeito do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Orgénica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo
12 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e a Lei n° 2.344/2021, com as alteragbes
posteriormente procedidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado Marcio Antonio Borges no cargo em comissao de Assessor Especial de
Projetos e Programas, com lotagdo no Gabinete do Prefeito do Municipio de Toledo, Simbolo CC-1 da Tabela “C” da
Lei n° 1.821/1999, a contar de 2 de janeiro de 2023, ficando exonerado, na mesma data, do cargo em comissao de
Chefe de Gabinete do Prefeito, do qual é ocupante.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 688, de 27 de dezembro de 2022

Nomeia Fabiana Trento de Oliveira no cargo em comissdo de Chefe de Gabinete do
Prefeito do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Organica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo
12 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e a Lei n® 2.344/2021, com as altera¢des
posteriormente procedidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada Fabiana Trento de Oliveira no cargo em comissao de Chefe de Gabinete do
Prefeito do Municipio de Toledo, Simbolo CC-1 da Tabela “C” da Lei n° 1.821/1999, a contar de 2 de janeiro de 2023,
ficando exonerada, na mesma data, do cargo em comissdo de Diretora de Gabinete, com lotagdo no Gabinete do
Prefeito, do qual é ocupante.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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PORTARIA N° 689, de 27 de dezembro de 2022

Nomeia Julia Lazzari no cargo em comissado de Diretora de Gabinete, com lotagdo no
Gabinete do Prefeito do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées legais e
em conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo 55 da Lei Orgéanica do Municipio, o inciso Il do caput do artigo
12 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e a Lei n° 2.344/2021, com as alteragbes
posteriormente procedidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeada Julia Lazzari no cargo em comissao de Diretora de Gabinete, com lotagao no
Gabinete do Prefeito do Municipio de Toledo, Simbolo CC-2 da Tabela “C” da Lei n® 1.821/1999, a contar de 2 de
janeiro de 2023, ficando exonerada, na mesma data, do cargo em comissao de Diretora do Departamento de Industria
e Comeércio da Secretaria do Agronegdcio, de Inovagao, Turismo e Desenvolvimento Econémico do Municipio, do qual
€ ocupante.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 690, de 27 de dezembro de 2022

Exclui gratificacdes atribuidas a servidoras publicas municipais e designa servidoras para o
exercicio de fungdes gratificadas na Secretaria da Saude do Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e
em conformidade com o que dispdem o inciso | do artigo 55 e a alinea “a” do inciso Il do caput do artigo 61 da Lei
Orgéanica do Municipio e o artigo 20 da Lei n° 1.821/1999, com a redacao dada pela Lei n° 2.158/2013 e suas

modificagdes,

considerando o contido nos Oficios n°s 1366/2022-SMS, 1367/2022-SMS e 1397/2022-SMS, da
Secretaria da Saude do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam excluidas, a contar de 2 de janeiro de 2023, as seguintes gratificagbes concedidas a
servidoras publicas, na Secretaria da Saude do Municipio de Toledo:

| - a FG 05-B - Gerente dos Servigos de Saude (6h/diarias e 30h/semanais), concedida a servidora
Taise Pereira Ribeiro Alberghini; e

Il - a FG 06 - Supervisora do Setor de Compras e Licitagbes (Satide), concedida a servidora Amanda
Araldi.
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Art. 2° - Ficam designadas para exercerem, a contar de 2 de janeiro de 2023, as fungbes de
Coordenadora Administrativa, na Secretaria da Saude do Municipio, com gratificacdo correspondente a FG 07 da
Tabela “D” da Lei n° 1.821/1999, com a redagédo dada pela Lei n° 2.158/2013 e suas modificagdes, as seguintes
servidoras:

| - Taise Pereira Ribeiro Alberghini;

Il - Amanda Araldi; e

Il - Sonia Teresinha Pessi Morante.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

PORTARIA N° 691, de 27 de dezembro de 2022

Designa Solange Silva dos Santos Fidelis para responder pela Secretaria de Politicas para
Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano do Municipio de Toledo.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais,

considerando solicitagdo formulada nesta data pela servidora designada para responder pela
Secretaria de Politicas para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada Solange Silva dos Santos Fidelis para responder pela Secretaria de Politicas
para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano do Municipio de Toledo, no periodo de 2 a 5 de
janeiro de 2023, em virtude de férias da titular.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de
2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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DECRETO N° 677, de 27 de dezembro de 2022

Abre crédito adicional suplementar no orgamento do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o que dispde o art. 7° da Lei “R” n°® 96, de 3 de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2022, crédito
adicional suplementar no valor de R$ 1.181.117,71 (um milh&do cento e oitenta e um mil cento e dezessete reais e setenta
e um centavos), mediante a suplementagdo das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no orgamento da
administragéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0024.6-084 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS

3.1.91.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS ........ovoereveeteeeesieseeeseesesessesseesssssssessssesssssssssssssssssessssssesssssnees R$  1.100.000,00
19660 000 0/1/7/0/0 Recursos OrdiNArios (LIVIES) ........cevrerererrerrreeeesieissiseisssessesssessesssssesssssessssssesssssnenns R$  1.100.000,00
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORR DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO......... R$ 38.274,36
06490 103103/1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB...........cccccovviviviviviiirccee R$ 30.899,56
06500 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados a Educagao Basica.............ccccvverierierinniesieinnns R$ 7.374,80
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ........coiiiinieieieieinissiseese e R$ 23.100,00
06660 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados a Educagao Basica.............ccccvverrierierienieseennns R$ 23.100,00

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.365.0024.6-086 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS PBE-ESCOLA
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORR DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO......... R$ 19.743,35
06890 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............cccccoovivvreveieeceseeenne R$ 19.743,35

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAOQ DIRETA ........vvvvvvveerrsssssssssesnsnene R$ 1.181.117,1

Art. 2° - Para a abertura do crédito de que trata o artigo 1°, serdo utilizados, no orgamento da administragéo
direta, os seguintes recursos:
| - os cancelamentos parciais das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso:

PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.361.0024.6-084 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS - 25% S/ IMPOSTOS

3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTAGAQ ....oo.voooooeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 30.474,80
06630 104 104 /1/1/0/0 Demais Impostos Vinculados a Educagao BASiCa............cccceviueirivnierinnienienne R$ 30.474,80
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ..ot R$ 30.899,56
06650 103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.............ccccocvvviviieieieeceserenne R$ 30.899,56
PROJETO/ATIVIDADE 09.002 - 12.365.0024.6-086 MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS PRE-ESCOLA

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ........cooviiieeeeiecee e R$ 19.743,35
07040103103 /1/1/0/0 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB............ccccoooeoeeeeeeeeeeee e R$ 19.743,35
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA .....cocvvvnsessesssssssensens R$ 81.117,71

Il - recurso proveniente de provavel excesso de arrecadagéao financeira na fonte 000 - Recursos Ordinarios
(Livres), no valor de R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de dezembro de 2022.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) JADYR CLAUDIO DONIN
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITAGAO E URBANISMO
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PORTARIA SRH N2 6528, de 27 de dezembro de 2022

Institui Comissdo de Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es) publico(s)
municipal(is) no desempenho de suas fungoes.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parané, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com as disposi¢ées do TITULO VI (DO PROCESSO DISCIPLINAR) da Lei Municipal n® 1.822, de 5 de
maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo),

considerando o contido no Requerimento protocolizado na municipalidade sob n® 41959/2021, pareceres nele exarados e
documentos a ele anexos,

considerando que a Sindicancia é procedimento de averiguacao e de apuragao de eventual irregularidade e de sua autoria,

considerando a Portaria SRH n® 4123, de 5 de julho de 2022, que instituiu a Comissdo Permanente de Processo Disciplinar
N° 001/2022 — SRH,

considerando o sorteio dos membros para a presente Comissao, conforme registro em Ata,
RESOLVE:

Art. 12 — Fica instituida Comissdo de Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es)
publico(s) municipal(is) no desempenho de suas fungdes no servigo publico municipal, conforme o contido no Requerimento
protocolizado na municipalidade sob n® 41959/2021, pareceres nele exarados e documentos a ele anexos, que passam a
constituir pegas informativas deste processo.

Art. 22 — A Comissao de Sindicancia, responsavel pela condugao do processo de que trata esta Portaria, sera composta

pelos seguintes servidores:
| — Danieli Bringmann, como Presidente;
Il — Jeniffer Salete Santana;
IIl — Maria Edinalva dos Santos Santana.

Art. 32 — A Comissao de que trata o artigo anterior tera o prazo de sessenta dias, a contar da publicagdo desta Portaria,
para apresentar o respectivo relatorio final.

Art. 42 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de
dezembro de 2022.

~ MARTAFATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N2 6529, de 27 de dezembro de 2022
Institui Comissdo de Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es) publico(s)
municipal(is) no desempenho de suas fungoes.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com as disposicdes do TITULO VI (DO PROCESSO DISCIPLINAR) da Lei Municipal n®
1.822, de 5 de maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo),

considerando o contido no Oficio n? 1894/2022 — SMED e documentos a ele anexos,

considerando que a Sindicancia é procedimento de averiguagdo e de apuragdo de eventual irregularidade e de sua
autoria,
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considerando a Portaria SRH n® 4123, de 5 de julho de 2022, que instituiu a Comissdo Permanente de Processo
Disciplinar N° 001/2022 — SRH,

considerando o sorteio dos membros para a presente Comissao, conforme registro em Ata,
RESOLVE:

Art. 12 — Fica instituida Comissdo de Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es)
publico(s) municipal(is) no desempenho de suas fungdes no servigo publico municipal, conforme o contido no Oficio n® 1894/2022
— SMED e documentos a ele anexos, que passam a constituir pecas informativas deste processo.

Art. 22 — A Comissao de Sindicancia, responsavel pela condugéo do processo de que trata esta Portaria, sera composta
pelos seguintes servidores:

| — Jéssica Greyca dos Santos Barbosa, como Presidente;

Il — Loide Favaro Alves;

IIl — Sheilla Grasiele Maciel.

Art. 32 — A Comissao de que trata o artigo anterior tera o prazo de sessenta dias, a contar da publicagao desta Portaria,
para apresentar o respectivo relatério final.

Art. 42 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de
dezembro de 2022.

~ MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N2 6530, de 27 de dezembro de 2022

Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comisséo, para apurar supostas irregularidades cometidas
por servidor(es) publico(s) municipal(is) no desempenho de suas fungodes.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com as disposi¢cdes do TITULO VI (DO PROCESSO DISCIPLINAR) da Lei Municipal n® 1.822, de 5 de
maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo),

considerando o contido nos Oficios n°® 008/2022 CF e 019/2022 CF e documentos a eles anexos,

considerando a Portaria SRH n® 4123, de 5 de julho de 2022, que instituiu a Comissao Permanente de Processo Disciplinar
N° 001/2022 — SRH,

considerando o sorteio dos membros para a presente Comissao, conforme registro em Ata,
RESOLVE:

Art. 12 — Fica instaurado Inquérito Administrativo para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es)
publico(s) municipal(is) no desempenho de suas fungées, conforme o contido nos Oficios n° 008/2022 CF e 019/2022 CF e
documentos a eles anexos, que passam a constituir pegas informativas deste processo.

Art. 22 — A Comissao de Inquérito, responsavel pela condugao do processo de que trata esta Portaria, sera composta pelos
seguintes servidores:

| — Magda Ritter Biesek, como Presidente;

Il — Rafael Rodrigo da Fonseca;

IIl — Cleverson Jansen dos Santos.

Art. 32 — A Comissao de que trata o artigo anterior tera o prazo de sessenta dias, a contar da publicagdo desta Portaria,
para apresentar o respectivo relatério final.
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Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 27 de
dezembro de 2022.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

MUNICIPIO DE TOLEDO
EDITAL DE CLASSIFICAGAO
REF: LICITAGAO NA MODALIDADE DE CONCORRENCIA SOB N° 007/2022

A Comisséo Permanente de Licitagbes, constituida por presidente Luis Carlos Fabris, Gisele Zem dos Santos, Daiane Aline Jank Zibetti
comunica aos proponentes interessados que, apds analise e verificagdo da proposta apresentada na licitagdo mencionada, cujo objeto é a
execucdo de ciclovia em CBUQ, 23.123,80 m2, e pavimentagdo de vias urbanas em CBUQ, 306,46 m2, incluindo os servigcos
preliminares, terraplenagem, base e sub-base, revestimento, servicos de urbanizagido, sinalizacdo de transito, ensaios
tecnoldgicos e placa de comunicagao visual; a classificagéo ficou a seguinte:
- A empresa CONSTRUMAQ PAVIMENTAGOES LTDA EPP foi declarada vencedora com uma proposta no valor global de
R$ 2.222.428,91 (dois milhdes duzentos e vinte e dois mil quatrocentos e vinte e oito reais e noventa e um centavos).
Comunica, outrossim, que fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para eventual interposi¢éo de recurso contados a partir da publicagao
deste edital, de acordo com a Lei 8666/1993 e alteragdes.

Toledo, 27 de dezembro de 2022.

LUIS CARLOS FABRIS - PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES

MUNICIPIO DE TOLEDO
TERMO DE JULGAMENTO ; .
Analisando detalhadamente toda a documentagédo constante no processo de licitagdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO

sob o n° 317/2022, e verificando as decisdes tomadas, em especial, a descricdo e fundamentagdo constante na Ata da Comisséo
Julgadora (fl. 2157 a 2160), documentos os quais adoto como fundamento; DECIDE JULGAR IMPROCEDENTE o recurso da
empresa BAUMER S/A, para os lotes 03 e 23, e IMPROCEDENTE o recurso da empresa SANDERS DO BRASIL LTDA para o lote
23; MANTENDO a empresa EDILBERTO GREINERT & CIA LTDA como vencedora do lote 03, e MANTENDO a empresa
ORTOSINTESE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, para o lote 23. DECIDE JULGAR PROCEDENTE o recurso da empresa K.C.R
INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELLI - EPP, para o lote 04, INABILITANDO A EMPRESA MARADAL
COMERCIAL EIRELI, o lote sera declarado frustrado, a recorrente apresentou valor superior o referéncia do edital. DECIDE
JULGAR PROCEDENTE o recurso da empresa CENTRO CATARINENSE DE APOIO A AUDIGAO EIRELI - EPP, para o lote 05,
INABILITANDO A EMPRESA EDILBERTO GREINERT & CIA LTDA , o lote sera declarado frustrado, a recorrente apresentou valor
superior o referéncia do edital. DECIDE JULGAR PROCEDENTE E ACATAR O RECURSO ADMINISTRATIVO interposto pela
empresa EDILBERTO GREINERT & CIA LTDA, INABILITANDO as empresas JPG PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALARES LTDA, URSA COMERCIAL LTDA e SEVEN IMPORT EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA PARA O LOTE 17.
GABINETE DO SECRETARIO DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, em 27 de dezembro de 2022.

ANDRIWS TODESCHINI PRESTES B
SECRETARIO DESIGNADO DA ADMINISTRACAO
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MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 136/2022

PROPONENTE: EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO

ENDERECO: Avenida José Joao Muraro, n° 1944, Jardim Porto Alegre CIDADE: Toledo ESTADO: PR

OBJETO: Execugéo global (material e m&o de obra) dos servigos de recuperagao asfaltica profunda na estrada rural OT — 006
(Cerro da Lola — entre as coordenadas 24°42’7.27”S 53°56°11.79”0 e 24°41°30.07”S 53°56°29.59”0) neste Municipio de Toledo,
Parana. VALOR GLOBAL: Os valores previstos referem-se a elaboracdo de composigdes de custo, sendo tal despesa no valor total
de $ 620.757,30 (seiscentos e vinte mil, setecentos e cinquenta e sete reais, e trinta centavos), conforme planilha analitica de custos
em anexo.PAGAMENTO: O pagamento sera feito em parcelas mensais, em conformidade com as medi¢gdes mensais de servigos
efetivamente realizados e concluidos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias. PRAZO DE EXECUGAO: O PRAZO de execucéo da
obra sera de 180 (cento e oitenta) dias corridos apds a emissao de Ordem de Servico. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia
do contrato sera de 360 (trezentos e sessenta) dias, a contar da assinatura do contrato. AMPARO LEGAL: Inciso VIl do artigo 24
da Lei 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 1636/2022

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO
OBJETO: Execugéo global (material e m&o de obra) dos servigos de recuperagao asfaltica profunda na estrada rural OT — 006
(Cerro da Lola — entre as coordenadas 24°42’7.27”S 53°56°11.79”0 e 24°41°30.07”S 53°56°29.59”0) neste Municipio de Toledo,
Parana.VALOR GLOBAL: Os valores previstos referem-se a elaboragéo de composigdes de custo, sendo tal despesa no valor total
de $ 620.757,30 (seiscentos e vinte mil, setecentos e cinquenta e sete reais, e trinta centavos), conforme planilha analitica de custos
em anexo. Contrato firmado em 27 de dezembro de 2022, conforme conclusdes do processo de Dispensa de Licitagdo n° 136/2022.

DISPENSA DE LICITAGAO N° 007/2022 - TRANSITO

PROPONENTE: EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO

ENDERECO: Avenida José Jodo Muraro, n° 1944, Jardim Porto Alegre CIDADE: Toledo ESTADO: PR

OBJETO: Execugéo global (material e mao de obra) dos servigos de pintura de sinalizagdo viaria compreendendo todos os tipos
de sinais de transito previstos no manual de sinalizagao horizontal com utilizagdo de asperséo de microesferas tipo drop on e
tinta de demarcagéo viaria a base de solvente, para diversas vias do municipio de Toledo, Parana. VALOR GLOBAL: Os valores
previstos referem-se a elaboragdo de composigdes de custo, sendo tal despesa no valor total de R$ 138.901,05 (cento e trinta e
oito mil, novecentos e um reais e cinco centavos). PAGAMENTO: O pagamento sera feito em parcelas mensais, em conformidade
com as medi¢cdes mensais dos servigos efetivamente realizadas e concluidas, no prazo maximo de 15 (quinze) dias. PRAZOS DE
EXECUGAO: O prazo de execucdo do contrato sera de 120 (cento e vinte) dias, a contar da assinatura do contrato. PRAZO DE
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 240 (duzentos e quarenta) dias, a contar da assinatura do contrato. AMPARO
LEGAL: Inciso VIII, do Artigo 24, da Lei Federal n° 8.666/93.

EXTRATO CONTRATO N° 116/2022 - TRANSITO

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO
OBJETO: Execugéo global (material e méo de obra) dos servigos de pintura de sinalizagéo viaria compreendendo todos os tipos de
sinais de transito previstos no manual de sinalizagdo horizontal com utilizagcdo de aspersdo de microesferas tipo drop on e tinta de
demarcacéo viaria a base de solvente, para diversas vias do municipio de Toledo, Parana. VALOR GLOBAL.: Os valores previstos
referem-se a elaboragdo de composigoes de custo, sendo tal despesa no valor total de R$ 138.901,05 (cento e trinta e oito mil,
novecentos e um reais e cinco centavos). Contrato firmado em 27 de dezembro de 2022, conforme conclusdes do processo de
Dispensa de Licitagédo n° 007/2022 - TRANSITO.
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MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 338/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses, para contratagdo de empresa especializada na prestagédo de
servicos de manutengdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar condicionado e de climatizagdo com fornecimento de material e
mao de obra (execugao global), em atendimento as Secretarias Municipais de Toledo/PR. Sendo que para a Secretaria de Assisténcia
Social seréo utilizados recursos do Ministério da Cidadania/Desenvolvimento Social conforme Plano de Ag&o e Portaria n° 5680/2020,
conforme descrito no presente EDITAL e TERMO DE REFERENCIA. DATA DE ABERTURA: 08h00min do dia 16 DE JANEIRO DE
2023. VALOR MAXIMO: R$ 2.831.711,50 (dois milhdes, oitocentos e trinta € um mil, setecentos e onze reais e cinquenta centavos).

PREGAO ELETRONICO N° 339/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a realizagéo de cursos para adolescentes e jovens nos Centros da Juventude
Marcio Antdénio Bombardelli, Jardim Europa e Mariana Luiza von Borstel, Jardim Coopagro, conforme descrito no presente EDITAL e
TERMO DE REFERENCIA. DATA DE ABERTURA: 08h00min do dia 17 DE JANEIRO DE 2023. VALOR MAXIMO: R$ 103.051,52
(cento e trés mil, cinquenta e um reais e cinquenta e dois centavos).

PREGAO ELETRONICO N° 340/2022

OBJETO: Contratagdo de Grupo Musical para animagao de eventos programados para o Centro de Revitalizagdo da Terceira Idade
- CERTI Dr. Ernesto Dall'Oglio e CERTI Dr. Wilson Carlos Kuhn, pertencente a Secretaria de Assisténcia Social. Sendo que serao
utilizados recursos do Ministério da Cidadania/Desenvolvimento Social conforme Plano de Ag¢do e Portaria n°® 5680/2020, conforme
descrito no presente EDITAL e TERMO DE REFERENCIA. DATA DE ABERTURA: 13h30min do dia 17 DE JANEIRO DE 2023.
VALOR MAXIMO: R$ 7.650,00 (sete mil e seiscentos e cinquenta reais).

AVISO DE ALTERAGAO - REF: PREGAO ELETRONICO N° 330/2022

O Pregoeiro do Municipio de Toledo/PR torna publico a quem interessar possa que a licitagdo na modalidade de PREGAO
ELETRONICO n° 330/2022, cujo objeto é: : REGISTRO DE PRECOS, pelo periodo de 12 (doze) meses, para futura e eventual
contratagdo de empresa especializada em produgéo e/ou distribuicdo de kits didaticos pedagdgicos com sistema estruturado de
ensino (alfabetizagdo) abordando temas, habilidades e situagbes que dé condigbes as criangas/alunos de 4 e 5 anos aprender
assumindo papeis por meio de interagdes, brincadeiras e atividades de acordo com a BNCC, conforme descrito no presente EDITAL
e TERMO DE REFERENCIA, SOFREU ALTERACOES NO EDITAL. As alteragdes estdo disponiveis no site: www.toledo.pr.gov.
br. Assim, por consequéncia, fica alterada a data de recebimento e abertura das propostas bem como o inicio da sesséo de disputa de
precos, que passa a ser conforme a seguir: RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08h00min do dia 18 DE JANEIRO DE 2023.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 08h00min do dia 18 DE JANEIRO DE 2023. INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
as 08h15min do dia 18 DE JANEIRO DE 2023. Municipio de Toledo-PR, em 27 de dezembro de 2022. LUIS CARLOS FABRIS -
PREGOEIRO.

- O(s) edital(is) encontra(m)-se a disposi¢ao no site: www.toledo.pr.gov.br - link Licitagdes. Demais informagdes: Depto. Licitagbes
e Contratos do Municipio de Toledo, Rua Raimundo Leonardi, 1586, Centro, Toledo/Pr, de segunda a sexta-feira, Fone: (45) 3055-

8820, e-mail: licitacao@toledo.pr.gov.br




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

6 TOLEDO %
v

Ano XIII Toledo, 28 de Dezembro de 2022 Edicao n° 3.429 Pagina 26 de 29

NOTIFICAGAO PRELIMINAR N° 1087/2022

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, NOTIFICA o proprietario
ou possuidor do imoével abaixo relacionado para que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data desta publicacao,
efetue a limpeza do seu respectivo imovel, incluindo area do passeio, com recolhimento e destinagdo adequada dos

residuos que estiverem depositados, conforme determinam os artigos 6° da Lei n° 2.369/2021, Cédigo Municipal de
Posturas.

Nome Cadastro Setor Quadra Lote '?r:qez?
CICERO
ULISSES DA 32120 525 104 045 250,00
SILVA
DAVID MIERES

Fiscal em Meio Ambiente

NOTIFICAGAO PRELIMINAR N° 1129/2022

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, NOTIFICA o proprietario
ou possuidor do imoével abaixo relacionado para que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data desta publicacao,
efetue a limpeza do seu respectivo imovel, incluindo area do passeio, com recolhimento e destinagdo adequada dos

residuos que estiverem depositados, conforme determinam os artigos 14°,15° e 23° da Lei n° 2.369/2021, Cddigo
Municipal de Posturas.

Nome Cadastro | Setor Quadra Lote "(\r:q‘i?
ANTONIO
GOMES 51908 605 156 0054 270,00
COSTA
DAVID MIERES

Fiscal em Meio Ambiente
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NOTIFICAGAO PRELIMINAR N° 1131/2022

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, NOTIFICA o proprietario
ou possuidor do imoével abaixo relacionado para que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data desta publicagéao,
efetue a limpeza do seu respectivo imovel, incluindo area do passeio, com recolhimento e destinagdo adequada dos

residuos que estiverem depositados, conforme determinam os artigos 14°,15° e 23° da Lei n°® 2.369/2021, Cédigo
Municipal de Posturas.

Nome Cadastro Setor Quadra Lote '?‘r:]iz)a
MAYCON
ANDERSON 61139 605 025 0167 300,00
DA SILVA
DAVID MIERES

Fiscal em Meio Ambiente

NOTIFICAGAO PRELIMINAR N° 990/2022

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, NOTIFICA o proprietario ou possuidor
do imovel abaixo relacionado para que, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data desta publicagio, efetue a rogada e limpeza
do seu respectivo imével, com recolhimento e destinagdo adequada dos residuos que estiverem depositados no local, conforme
determinam os artigos 14, 15 e 24 da Lei n°® 2.369/2021, Cédigo Municipal de Posturas.

Nome Cadastro Setor Quadra Lote Area (m?)
JOSIEL FELIPE DA 59966 220 0101 0128 250,00
SILVA

Paola Baltazar Malaggi
Fiscal em Meio Ambiente
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NOTIFICAGAO PRELIMINAR N° 1049/2022

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, NOTIFICA o proprietario ou possuidor
do imdvel abaixo relacionado para que, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data desta publicagdo, efetue o correto
acondicionamento em lixeiras dos residuos gerados pela edificagdo, ficando proibido o descarte de tais residuos nos canteiros
centrais ou vias publicas, conforme determina o artigo 9, inciso IX, § 1° e § 2° da Lei n® 2.369/2021, Cdodigo Municipal de
Posturas.

Nome Cadastro Setor Quadra Lote Area (m?)
ALVARO FAGUNDES 4512 405 0052 0282 544,80
DOS SANTOS

Paola Baltazar Malaggi
Fiscal em Meio Ambiente
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Orgéo Oficial Eletronico do Municipio de Toledo Edicéo, publicagéo e assinatura do sitio eletrénico
Lei n°2.022, de 16/03/2010 do municipio.
Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt Gabinete do Prefeito

Prefeito Municipal
Certificacéo Digital ICP-BRASIL

Maruo Anton!o Borges . A Certificagdo Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
Chefe de Gabinete do Prefeito visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL ¢ a

H H infraestrutura Legal Brasileira para Certificagdo Digital, de acordo com a
Rua Raimundo Leonard 1 1586 Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condiges.

CEP 85900-110 Sendo assim, sdo considerados legalmente validos, no @mbito nacional,
_ apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto a

Fone (45) 3196-2193 o BRASIL.

TO|€dO-PR Com o uso de Certificados Digitais € possivel anexar assinaturas digitais

em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento valido e

Email: toledopr.dlarlooﬁaal@gmall.com original também de acordo com a Lei 11.419.

Site: www.toledo.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente

“b FABIO LUIZ ULSENHEIMER
g Data: 28/12/2022 10:01:29-0300

Verifique em https://verificador.iti.br
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