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ATOS DO PODER EXECUTIVO

 

 
 
 DECRETO Nº 688, de 9 de janeiro de 2023 
 

Decreta pontos facultativos nas repartições públicas municipais de Toledo, no ano 
de 2023.  

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com o que dispõe a alínea “n” do inciso I do caput do artigo 61 da Lei Orgânica 
do Município,  
 
 considerando as ações do Poder Público municipal no sentido da redução das despesas de 
manutenção da máquina administrativa;  
 
 considerando a necessidade de se efetuar a programação de escalas em diversos serviços 
públicos municipais para o exercício de 2023,  
 
 
 DECRETA:  
 
 
 Art. 1º - Fica decretado ponto facultativo nas repartições públicas municipais nas seguintes 
datas, no ano de 2023:  
 I - 20 de fevereiro;  
 II - 9 de junho;  
 III - 8 de setembro; 
 IV - 13 de outubro; e 
  V - 3 de novembro. 
 
 Parágrafo único - Nas datas referidas nos incisos do caput deste artigo funcionarão somente 
os serviços públicos de caráter essencial, conforme escala preestabelecida, e outros previamente 
autorizados pela administração municipal, verificada a necessidade. 
 
 Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 9 de janeiro 
de 2023. 

 
 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 

 
 

ANDRIWS TODESCHINI PRESTES 
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO 
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 PORTARIA Nº 23, de 9 de janeiro de 2023 
 

Aposenta, por idade e tempo de contribuição, o servidor José Carlos de Jesus no 
cargo de Engenheiro I - Civil. 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com o que preceituam a alínea “a” do inciso III do § 1º do artigo 40 da Constituição 
Federal e o artigo 32 da Lei Municipal nº 1.929/2006, 
 
 considerando os documentos e o parecer jurídico que constam do Requerimento protocolizado 
na Municipalidade sob nº 55, de 2 de janeiro de 2023, 
 
 
 RESOLVE: 
 
 
 Art. 1º - Fica aposentado, por idade e tempo de contribuição, o servidor José Carlos de Jesus 
no cargo de Engenheiro I - Civil, Grupo Ocupacional B-4, com proventos integrais, que, calculados na forma 
do § 3º do artigo 40 da Constituição Federal, com a redação dada pela Emenda Constitucional nº 41/2003, 
combinado com o artigo 1º da Lei nº 10.887/2004, totalizam R$ 4.801,81 (quatro mil oitocentos e um reais 
e oitenta e um centavos) mensais, conforme planilha de cálculo de fls. 19, guia financeira de fls. 20 e 
memória de cálculo de fls. 21/28 do processo. 
 
 Art. 2º - O disposto nesta Portaria ficará sujeito à homologação pelo Tribunal de Contas do 
Estado do Paraná. 
 
 Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 9 de janeiro 
de 2023. 
 

 
LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 
 
 

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2019

CONVOCAÇÃO Nº 150

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná,  no uso de suas
atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento Geral de
Concursos), as Leis nºs 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores públicos municipais)  e 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Públicos Municipais) e suas alterações,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Público nº 01/2019:

PARA O CARGO DE ANALISTA EM ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO I:
HELTON RYCARDO MEDES

PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I:
MARCELY SAIEVICZ LANGER
THIAGO VINICIUS WUTZKE
GIOVANA CRISTINA ROSA
MARINA ELISA BARBIAN
MARIA APARECIDA RAIMUNDI
IVAIR DA SILVA MORAIS NEGREIROS

PARA O CARGO DE   MÉDICO T4 – CLÍNICO GERAL I:  
PEDRO OTAVIO ROGOWSKI

PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA I:
JULIANA BEVILAQUA DOS SANTOS PAULA

PARA O CARGO DE PROFESSOR II T20:
IZAURA BORGES DE JESUS
ALESSANDRA ROMERO DOS SANTOS DA COSTA
JULIANA DAMASCENO DE OLIVEIRA DE ARAÚJO
SOLANGE MONTEIRO LEITE
TEREZINHA APARECIDA RAULINO PRIESTER
ILZA MARISTELA DIAS
ROSELI DE OLIVEIRA COSTA
JONATHAN SANTOS PERICINOTO
DAIANE CRISTINA STROTKAMP
FRANCIELLI APARECIDA CARNEIRO WILLE NOETZOLD
KELLY CHRISTINA BERNARDINO

Os aprovados ora convocados deverão comparecer à Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo,
no período de 10 a 16 de janeiro de 2023, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:

I – apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários:
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo;
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário;
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal;
e)  Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de “Concurso e Admissão”, em “Concursos e

PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – CONCURSO PÚBLICO”, no site oficial do Município, na internet;
II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

O não comparecimento dos convocados no prazo acima previsto, ou a não realização dos exames médicos até a data
fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes.
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GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 09
de janeiro de 2023.

 MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2020

CONVOCAÇÃO Nº 62

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná,  no uso de suas
atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento Geral de
Concursos),  as  Leis  nºs  1.821/1999  (Plano  de  Cargos  e  Vencimentos  para  os  servidores  públicos  municipais  de  Toledo),
2.074/2011 (Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração para os profissionais do quadro do magistério público municipal de
Toledo) e 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Toledo) e suas alterações,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Público nº 01/2020:

PARA O CARGO ENGENHEIRO I – CIVIL:
BRUNA LUISA SEELENT

PARA O CARGO DE MÉDICO T6 – CLINICO GERAL I  :  
ANA PAULA COCATO BITENCOURT

PARA O CARGO DE TÉCNICO EM FARMÁCIA I:
GISLAINE APARECIDA PURCINO

PARA O CARGO DE TÉCNICO EM  HIGIENE BUCAL T8 ESF – ESB I:
VANDERLEIA DE OLIVEIRA

Os aprovados ora convocados deverão comparecer à Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo,
no período de 10 a 16 de janeiro de 2023, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso:

I – apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários:
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo;
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário;
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal;
e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de “Concurso e Admissão”, em “Concursos e

PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – CONCURSO PÚBLICO”, no site oficial do Município, na internet;
II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

O não comparecimento dos convocados no prazo acima previsto ou a não realização dos exames médicos até a data
fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 09
de janeiro de 2023.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS
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CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2022

CONVOCAÇÃO Nº 22

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná,  no
uso de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 (Regulamento
Geral de Concursos), as Leis nº 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores públicos municipais de Toledo) e
n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Toledo) e suas alterações,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Público nº 02/2022:

PARA O CARGO DE CUIDADOR SOCIAL I:
MARCIA SOLANGE DUMKE
CARLOS AUGUSTO BRAGA DE ARAUJO
MURILLO RALILE CARDOSO
EMANUELLE ALVES CARRARO

Os  aprovados  ora  convocados  deverão  comparecer  à  Secretaria  de  Recursos  Humanos  do
Município de Toledo, no período de 10 a 16 de janeiro de 2023, para declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso:

I – apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários:
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo;
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos;
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário;
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal;
e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de “Concurso e Admissão”, em

“Concursos e PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – CONCURSO PÚBLICO”, no site oficial do Município, na internet;
II – realizar os exames médicos a serem solicitados.

O não comparecimento dos convocados no prazo acima previsto ou a não realização dos exames
médicos até a data fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistente.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do
Paraná, em 09 de janeiro de 2023.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 08/2022

CONVOCAÇÃO Nº 04

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no
uso de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento Geral  de Concursos, aprovado pelo
Decreto nº 265/2003 e suas alterações, a Lei “R” nº 16, de 24 de maio de 2001 e suas alterações e o Edital de Processo Seletivo
Simplificado nº 08/2022,

CONVOCA os seguintes aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 08/2022, para a contratação
de pessoal, por tempo determinado, para atuar no serviço público municipal de Toledo:

PARA A FUNÇÃO DE PROFESSOR II T20:
CAROLINE APARECIDA PEREIRA ZANELLA
MARIA DE LOURDES ANDRADE
ROSELI BARBOZA DA SILVA KERKHOVEN

PARA A FUNÇÃO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40:
CLAUCIA VERGILIO
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SOLANGE FERREIRA DA COSTA
SAMARA DA CRUZ
ANGELICA CRISTIANE PEREIRA BOTTIN
THAIS NICHELE RODRIGUES
VITORIA CAROLINA CLEMENTINO MACCARI
MARIA TEREZA PEREIRA DA SILVA
VANDA DA SILVA SUPTITZ
CLEUSA GLORIA SANTOS RODRIGUES
RUTE FRAGOSO
DENISE TEIXEIRA PREISZNER
ROSANA ROSA ARLATI DOS SANTOS
ROSELY APARECIDA DE OLIVEIRA MORI
JOVELINA COIMBRA MOTA
SILVANA PEREIRA FERRIS
MARIA ROSELENE DOS SANTOS

Os oras convocados deverão comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo,
no período de 10 a 16 de janeiro de 2023, para:

I – Declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em
Edital, apresentando a documentação conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em “Concursos e
PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – PSS”, no site oficial do Município, na internet.

O não comparecimento dos convocados e a não entrega de toda a documentação no prazo acima
previsto importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do
Paraná, em 09 de janeiro de 2023.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 05/2022

CONVOCAÇÃO Nº 17

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no
uso de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento Geral  de Concursos, aprovado pelo
Decreto nº 265/2003 e suas alterações, a Lei “R” nº 1, de 07 de janeiro de 2010 e suas alterações, a Lei “R” nº 16, de 24 de maio de
2001 e suas alterações e o Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 05/2022,

CONVOCA os seguintes aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 05/2022, para a contratação
de pessoal, por tempo determinado, para atuar no serviço público municipal de Toledo:

PARA A FUNÇÃO DE AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS:
AMANDA CRISTINA BACK TURMINA
RAISSA CATARINA NOGUEIRA FIOQUE
ERYCK FELIPE CARDOSO DE LIMA
DAYANE VITORIA ROTHMUND

Os ora convocados deverão comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo,
no período de 10 a 16 de janeiro de 2023, para:

 – Declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em
Edital, apresentando a documentação conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em “Concursos e
PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – PSS”, no site oficial do Município, na internet.
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O não comparecimento dos convocados e a não entrega de toda a documentação no prazo acima
previsto importarão na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do
Paraná, em 09 de janeiro de 2023.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 02/2022

CONVOCAÇÃO Nº 36

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no
uso de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento Geral  de Concursos, aprovado pelo
Decreto nº 265/2003 e suas alterações, a Lei “R” nº 16, de 24 de maio de 2001 e suas alterações e o Edital de Processo Seletivo
Simplificado nº 02/2022,

CONVOCA a seguinte aprovada no Processo Seletivo Simplificado nº 02/2022, para a contratação de
pessoal, por tempo determinado, para atuar no serviço público municipal de Toledo:

PARA A FUNÇÃO DE   ENFERMEIRO I – PSS:  
NAYARA FERREIRA GARCIA

PARA A FUNÇÃO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM I - PSS:
ROSELI ROSA
ROSIMAR DOS SANTOS

A ora convocada deverá comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no
período de 10 a 16 de janeiro de 2023, para:

I – Declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital,
apresentando  a  documentação  conforme  arquivo  disponibilizado  na  página  de  “Concursos  e  Testes  Seletivos”,  em
“DOCUMENTAÇÃO – PSS”, no site oficial do Município, na internet.

O não comparecimento da convocada e a não entrega de toda a documentação no prazo acima previsto
importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistente.

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do
Paraná, em 09 de janeiro de 2023.

MARTA FATH
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS
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              MUNICÍPIO DE TOLEDO 

             Estado do Paraná 

                   Controladoria de Controle Interno 

 
 

1 

  
TD. n.º 01/2023 – Controle Interno                                                                Toledo, 09 de janeiro de 2023. 
 

 
TERMO DE DESIGNAÇÃO 

 
 

1. Considerando a Lei nº 1.960 de 18 de julho de 2007, que instituiu o Sistema de Controle Interno 
do Poder Executivo do Município de Toledo, alterada pela Lei 2.235 de 6 de janeiro de 2017 e pela 
Lei 2.289 de 28 de maio de 2019; 

2. Considerando o Plano de Trabalho Anual do Controle Interno de 2023, em seu Quadro I – 
Detalhamento das Atividades – Cronograma Anual – PTACI – Exercício 2023 o qual compreende as 
atividades previstas para realização pela equipe do Controle Interno.  

3. Segue o Quadro I do PTACI 2023 com as respectivas designações para o desenvolvimento dos 
trabalhos: 

 

ATIVIDADES / AÇÕES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Fiscalizar e acompanhar, por 

amostragem, a 

disponibilidade das 

informações no Portal da 

Transparência do Município 

pelos setores competentes. 

(Convênios e Termos de 

Fomento) 

Controladoria 

            

Fiscalizar e acompanhar, por 

amostragem, a 

disponibilidade das 

informações no Portal da 

Transparência do Município 

pelos setores competentes. 

(Chamamentos lei 

13.019/2014) 

Controladoria 

            

Fiscalizar e acompanhar, por             
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amostragem, a 

disponibilidade das 

informações no Portal da 

Transparência do Município 

pelos setores competentes. 

(Licitações) 

Controladoria 

Monitoramento das 

Recomendações Emitidas 

por esta Controladoria de 

Controle Interno. 

Todos 

            

Acompanhar o Serviço da 

Ouvidoria, instituído pela 

Lei de Acesso à Informação 

com a emissão de relatório 

informativo mensal. 

Corregedoria 

            

Elaborar o Relatório do 

Controle Interno sobre as 

contas do Poder Executivo 

Municipal do exercício 

financeiro de 2022, que 

integrará a Prestação de 

Contas Anual do Município, 

cumprindo as obrigações 

impostas pela IN do 

TCE/PR. 

Todos 

            

Elaborar o PAT para o 

exercício de 2024. 

(Todos) 
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Acompanhar o limite das 

despesas com pessoal e, em 

caso de extrapolação, 

solicitar quais medidas 

foram adotadas para 

recondução dos limites. 

(Controladoria) 

            

Acompanhar a elaboração, 

revisão e publicação do 

Relatório de Gestão Fiscal 

(RGF) e Acompanhar a 

realização das Audiências 

Públicas para avaliação das 

metas fiscais. 

(Controladoria) 

            

Acompanhar a elaboração, 

revisão e publicação do 

Relatório Resumido da 

Execução Orçamentária 

(RREO). 

(Controladoria) 

            

Acompanhar e fiscalizar a 

execução dos Atos de 

Transferência Voluntária 

Municipal, incluindo o 

Monitoramento do 

Fechamento Bimestral do 

SIT e Avaliação e 

Circunstanciado, 

Acompanhamento de 

Processos de Prestação de 

Contas via SIT 

(Controladoria) 
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Acompanhar e fiscalizar os 

processos eletrônicos do 

Tribunal de Contas do 

Paraná vinculados ao CNPJ 

do Município. 

(Cleusa) 

            

Assessorar a Administração 

Municipal mediante a 

realização de orientações, 

bem como a emissão de 

apontamentos, relatórios e 

recomendações, quando 

identificadas irregularidades 

ou ineficiências. 

(Cleusa) 

            

Encaminhamento e resposta 

das solicitações e 

questionários de controle 

externo, quais sejam, 

TCE/PR, Ministério Público, 

Controle Social e Protocolos. 

(Cleusa) 

            

Participar de capacitações 

específicas e correlatas às 

áreas dos temas passíveis de 

serem auditados. 

(Toledo) 

            

Acompanhamento da 

alimentação e do fechamento 

do SIM-AM. 

(Controladoria) 
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Verificar o cumprimento das 

Metas contidas do Plano 

Plurianual, Lei de Diretrizes 

Orçamentárias e Lei 

Orçamentária Anual, do 

exercício financeiro do ano 

anterior. 

(Todos) 

            

Acompanhamento dos 

limites Constitucionais de 

aplicação em Saúde, 

Educação e FUNDEB. 

(Controladoria) 

            

Reunião Bimestral do 

Controle Interno. 

(Todos) 

            

Acompanhamento da 

emissão de alertas e 

advertências pelo TCE com 

verificação das medidas 

saneadoras adotadas 

(Relatório será feito ao final 

do ano). 

(Coordenação 

Administrativa) 

            

Acompanhamento diário das 

publicações no Diário 

Oficial do TCE. 

(Controladoria) 

            

Verificar eventuais 

fracionamentos em 

contratações diretas e 
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compras diretas.(Relatório 

será feito ao final do ano) 

(Coordenação 

Administrativa) 

Verificação de Processos 

Licitatórios, Inexigibilidade 

e Dispensas. (Relatório será 

feito ao final do ano) 

(Coordenação 

Administrativa) 

            

Emissão de Parecer e 

apontamentos referente a 

processos licitatórios 

(aditivos/rescisão/revogação)

. O Relatório será feito ao 

final do ano 

(Coordenação 

Administrativa) 

            

Acompanhamento das 

alterações previdenciárias 

em atendimento legislação 

vigente. 

(Auditoria) 

            

Fiscalização no Portal da 

Transparência da publicação 

detalhada dos gastos com 

publicidade e propaganda. 

(Controladoria) 

            

Relatório com apresentação 

das atividades realizadas por 

esta Controladoria de 

Controle Interno ao Chefe do 
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Executivo. 

(Todos) 

Verificação do cumprimento 

da homologação de 

recomendações do TCE-PR 

na área da Assistência 

Social. 

(Controladoria) 

            

Acompanhamento das 

recomendações e TACs 

recebidas pelo Ministério 

Público. 

(Coordenação 

Administrativa) 

            

 

4. Com base na designação acima, a equipe do Controle Interno que irá desenvolver os trabalhos, 
deverá emitir relatórios mensais, bimestrais ou quadrimestrais, em conformidade com a atividade/ 
ação, contendo os dados obtidos e as informações analisadas. Caso alguma irregularidade seja 
identificada, a mesma será apresentada a Controladora de Controle Interno.  

5. Este termo de designação passa a vigorar a partir da data de sua publicação. 
 
Atenciosamente 
 
 
 
 
  

CLEUSA ELAINE SCHNEE ULLMANN 
Controladora de Controle Interno 

CLEUSA ELAINE SCHNEE 
ULLMANN:68144865987

Assinado de forma digital por 
CLEUSA ELAINE SCHNEE 
ULLMANN:68144865987 
Dados: 2023.01.09 10:40:01 -03'00'
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TD. n.º 02/2023 – Controle Interno                                                 Toledo, 09 de janeiro de 2023. 
 

 
TERMO DE DESIGNAÇÃO 

 
 

1. Considerando a Lei nº 1.960 de 18 de julho de 2007, que instituiu o Sistema de Controle 
Interno do Poder Executivo do Município de Toledo, alterada pela Lei 2.235 de 6 de janeiro 
de 2017 e pela Lei 2.289 de 28 de maio de 2019; 

2. Considerando o Plano de Trabalho Anual do Controle Interno de 2023, em seu Quadro II 
– Plano Anual de Auditorias / Exercício, o qual compreende as atividades previstas para 
realização pela equipe do Controle Interno. 

3. Segue o Quadro II do PTA 2023 com as respectivas designações para o desenvolvimento 
dos trabalhos: 

AUDITORIA JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Auditoria por amostragem nas 

obras inacabadas/paralisadas, 

do município.  

Karina e Misa 

            

Auditoria de verificação 

quanto ao cumprimento da 

Certificação do Programa Pró 

Gestão – Toledoprev.  

Karina e Misa 

            

 

 

4. Com base na designação acima, a equipe do Controle Interno irá desenvolver os trabalhos 
e ao final emitir os relatórios de auditoria conforme previsto no Plano Anual de Auditoria – 
PAA 2023. 

5. Este termo de designação passa a vigorar a partir da data de sua publicação. 
 
Atenciosamente 
 
 
  

CLEUSA ELAINE SCHNEE ULLMANN 
Controladora de Controle Interno 

CLEUSA ELAINE SCHNEE 
ULLMANN:68144865987

Assinado de forma digital por CLEUSA 
ELAINE SCHNEE 
ULLMANN:68144865987 
Dados: 2023.01.09 10:41:10 -03'00'
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TD. n.º 03/2023 – Controle Interno                                                         Toledo, 09 de janeiro de 2023. 
 

 
 

TERMO DE DESIGNAÇÃO 
 
 

1. Considerando a Lei nº 1.960 de 18 de julho de 2007, que instituiu o Sistema de Controle 

Interno do Poder Executivo do Município de Toledo, alterada pela Lei 2.235 de 6 de janeiro de 2017 e 

pela Lei 2.289 de 28 de maio de 2019; 

2. Considerando o Plano de Trabalho Anual do Controle Interno de 2023, em seu item 5.2 das 

atividades e ações de inspeções previstas para o exercício de 2023;  

3. Segue o QUADRO III com detalhamento das atividades que serão objeto de inspeções - 

cronograma anual – PAT – exercício 2023 com respectivas designações para o desenvolvimento dos 

trabalhos: 

 

INSPEÇÕES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

Processos de Sindicância ou 

Inquéritos solicitados à Secr. de R. 

Humanos. 

(Corregedoria) 

            

Verificação por amostragem da 

documentação exigida na IN 2/2020, 

Anexo I e II, nos pagamentos 

efetuados das licitações. 

(Auditoria) 

            

Acompanhar o envio das 

informações relativas às obras ao 

SIM-AM (Sistema de Informações 

Municipais – Acompanhamento 

Mensal), validando o resultado no 

PIT (Portal de Informações para 

Todos TCE/PR) (Obras) e SIMEC 

(Sistema Integrado do Ministério da 
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Educação), que devem estar 

compatíveis com as contidas no 

Portal da Transparência. 

(Auditoria) 

Obras em atraso, cumprimento do 

cronograma de execução, por 

amostragem (Continuidade) 

(Controladoria) 

            

Averbação das benfeitorias nos 

imóveis do município. 

(Auditoria) 

            

Inspeção Área Tributária 

(Adriane e Karina) 

            

ACS e ACE – Empregados públicos 

exercendo atividades não 

relacionadas às atribuições dos 

respectivos cargos (Continuidade). 

(Corregedoria) 

            

Inspeção de atos de pessoal de 

processos vindos do TCE (SIAP) 

(Aposentadoria, contratação, etc). 

(Adriane) 

            

Acompanhamento da implantação do 

plano de ação do SIAFIC – Decreto 

nº 10.540/2020. 

(Controladoria) 
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4. Com base na designação acima, a equipe do Controle Interno irá desenvolver os trabalhos 

e ao final de cada inspeção, serão emitidos os respectivos relatórios de inspeções.  

5. Este termo de designação passa a vigorar a partir da data de sua publicação. 

Atenciosamente 
 
 
 

CLEUSA ELAINE SCHNEE ULLMANN 
Controladora de Controle Interno 

CLEUSA ELAINE SCHNEE 
ULLMANN:68144865987

Assinado de forma digital por 
CLEUSA ELAINE SCHNEE 
ULLMANN:68144865987 
Dados: 2023.01.09 10:42:26 -03'00'
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O Prefeito do Município de Toledo, Senhor Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt , em cumprimento ao artigo 128, § 2º da
Lei  Orgânica  Municipal,  torna  público  a  publicação  das  despesas  pagas  com  Propaganda  e  Publicidade  no  mês  de
Dezembro/2022.

EMPENHO CREDOR VALOR R$

14087/22

DANIEL ROGERIO DA ROCHA – ME
Banner  com  impressão  digital  colorida  4x0  em  lona  440g,  cordão  em  poliéster,  madeira
arredondada e ponteira de plástico ou ilhóses. Para o evento 10º Encontro das Trabalhadoras
Rurais. Conforme ata de registro de preços nº 883/2021.

251,92

21724/22

MARCELO SIMONI ME
Placa de identificação com estrutura de ferro, confeccionada em ACM 3mm, com aplicação de
adesivo  automotivo  impresso  em  tinta  Bordeaux.  Para  identificação  do  Ambulatório  de
Feridas/Ostomias. Conforme Ata de registro de preços nº 891/2021.

732,00

22179/22

EDITORA E GRÁFICA PARANA PRESS S.A.
Comprovação  de  circulação  nas  principais  cidades  situadas  em  cada  uma  das  Regiões
Administrativas do estado do Paraná, para publicação de atos oficiais do município de Toledo /
PR. Conforme Contrato nº 990/2020. Referente aos meses de setembro a dezembro/2022.

10.985,80

22180/22
JORNAL DO OESTE LTDA
Publicação a nível local de atos oficiais de interesse do município, determinadas pela legislação.
Conforme Contrato nº 1082/2021. Referente aos meses de setembro a novembro/2022.

11.047,68

22289/22

VIVAS COMUNICAÇÃO EIRELI
Prestação  de  serviços  compreendendo  planejamento,  estudo,  pesquisa,  criação,  produção,
distribuição  de  campanhas  publicitárias  e  institucionais,  que  sejam  de  interesse  da
Administração  Municipal.  Conforme  Contrato  416/2022.  Ref.  aos  meses  de  setembro  a
dezembro/2022.

61.107,59

22366/22

MARCELO SIMONI ME
Placa de identificação com estrutura de ferro, confeccionada em ACM 3mm, com aplicação de
adesivo automotivo impresso em tinta Bordeaux. Para a SMDH. Conforme ata de registro de
preços nº 891/2021.

732,00

25753/22

DANIEL ROGERIO DA ROCHA – ME
Banner  com  impressão  digital  colorida  4x0  em lona  440g,  Cordão  em  poliéster,  madeira
arredondada e ponteira de plástico ou ilhóses. Para atender demandas do Departamento de
Gestão Pessoal. Conforme ata de registro de preços nº 883/2021.

35,99

25789/22

DANIEL ROGERIO DA ROCHA – ME
Placa para sinalização de área interna, em PVC 2mm, com aplicação adesivo 3M impresso em
tinta Bordeaux. Para identificações no Paço Municipal. Conforme ata de registro de preços nº
883/2021.

1.177,41

29190/22
COMERCIO DE DOCES IL LTDA
Adesivo  com impressão digital  colorido,  em material  plástico  PVC, em fundo  branco.  Para
aniversário de 70 anos do Município. Contrato nº 1127/2022.

7.750,00

30429/22

GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Serviço de  publicação no Diário  Oficial  do Estado Paraná de atos oficiais  de interesse do
município.  Conforme  contrato  nº  18/2022.  Referente  ao  mês  de  novembro/2022  -
COMPLEMENTO DO EMPENHO Nº 28210/2022.

3.450,00

30577/22

CARBONI & CARBONI ARTES GRÁFICAS
Placa  em  aço  escovado,  tamanho  30x40  cm,  com  granito,  com  tratamento  anticorrosivo,
gravação colorida em baixo-relevo. Para a Agência do Trabalhador. Conforme ata de registro de
preços nº 1116/2021.

365,70

30641/22

CARBONI & CARBONI ARTES GRÁFICAS
Placa  em  aço  escovado,  tamanho  30x40  cm,  sem  granito,  com  tratamento  anticorrosivo,
gravação colorida em baixo-relevo. Para o Cmei Sueli  Gruber. Conforme ata de registro de
preços nº 1116/2021.

319,90

31041/22
GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
Serviço de  publicação no Diário  Oficial  do Estado Paraná de atos oficiais  de interesse do
município. Conforme contrato nº 18/2022. Referente ao mês de dezembro/2022.

9.870,00

TOTAL 107.825,99

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

 
 CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO 

 Estado do Paraná 
 

 

 
PORTARIA N° 22, de 9 de janeiro de 2023. 

 
Concede férias ao servidor Lauri Francisco 
Dezanetti. 
 

  
 
 
 

O Presidente da Câmara Municipal de Toledo, no uso das atribuições 
que lhe conferem disposições regimentais, 
 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1° - Conceder férias ao servidor Lauri Francisco Dezanetti, 
Assessor de Gabinete, relativas ao período aquisitivo de 8 de dezembro de 2021 a 7 
de dezembro de 2022, com fruição de 30 (trinta) dias, no período de 10 de janeiro a 
8 de fevereiro de 2023. 
 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Gabinete do Presidente, 9 de janeiro de 2023. 
 
 
 
 

 
 

DUDU BARBOSA 
Presidente da Câmara Municipal 
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EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo 
AVISO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO - 01/2023 
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM  
OBJETO: Registro de preços visando a aquisição de tintas para sinalização viária. Recebimento das propostas até às 08h:30min 
do dia 17/01/2023. Início da sessão de disputa de preços dia 17/01/2023, às 09h:00min. O Edital em sua íntegra poderá ser retirado 
a partir do dia 10/01/2023 no Dep. de Licitações da EMDUR, onde poderão ser obtidas informações complementares, ou no site 
www.emdur.com.br - Fones (45) 3378-8000 – e-mail: pregoeiro@emdur.com.br ou licita1@emdur.com.br. 

Toledo-PR, 09 de janeiro de 2023. 
ASCÂNIO JOSÉ BUTZGE 

 DIRETOR SUPERINTENDENTE 
 

ATOS DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA - EMDUR
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