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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 759, de 5 de abril de 2023

Altera o Decreto n® 697/2023, que nomeou os membros do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais e em
conformidade com o que dispde o artigo 4° da Lei n° 2.081, de 9 de dezembro de 2011, com as modificagdes
posteriormente procedidas,

considerando a solicitagao contida no Oficio n® 004/2023-CMPC, desta data, do Conselho Municipal
de Politica Cultural,

DECRETA:

Art. 1° - O Decreto n° 697, de 13 de janeiro de 2023, que nomeou os membros do Conselho Municipal
de Politica Cultural de Toledo, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1°- ...

V - Franz Menegasso, representante titular da Secretaria de Esportes e Lazer; Suplente: Cesar Aparecido de
Assis;

XIlIl - Larissa Salgado, representante titular do segmento artes plasticas, conjunto do audiovisual, da fotografia e
das artes gréaficas; Suplente: Vagner Januario de Souza;

XIV - Lessandro Fernandes, representante titular do segmento de masica; Suplente: Luisa Baena Canezim de
Melo;

XIX - Gislene Costa de Souza, representante titular do segmento de arquivos, salas de memoria, centros culturais

e colegdes particulares, histografia, incluindo producdes de outros campos do conhecimento, como antropologia, geografia,
sociologia, entre outros.
”

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 5 de abril de 2023.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

DECRETO N° 760, de 6 de abril de 2023

Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Municipio de Toledo, para o exercicio
de 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com o que dispde o art. 7° da Lei n°® 2.534, de 20 de dezembro de 2022,

DECRETA:
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Art. 1° - Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Toledo, para o exercicio de 2023, crédito
adicional suplementar no valor de R$ 62.019,47 (sessenta e dois mil dezenove reais e quarenta e sete centavos),
mediante a suplementacao das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no orcamento da administracao
direta:

PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.1-068 CONSTRUGAO, REFORMAS E MELHORIAS DE ESPAGOS CULTURAIS

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES .........cooooooerrceeeoioseseeseessissseesssssssessseessssos s R$ 37.000,00
05120000 0/1/7/0/0 Recursos Ordin&rios (LIVIES)........ccirrriurirecieirieieenieesiseseieeesees e R$ 37.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 22.661.0028.2-108 ATIVIDADES DO DEPTO DE INDUSTRIA E COMERCIO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..o, R$ 1.150,00
10170000 0/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES).......c.oeurerireuririrrireieinineisine e R$ 1.150,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0040.2-154 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FUNDO MUN SAUDE
3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.........cotuirierriirnireessississinseneeseeseiesseineens R$ 23.668,90
14020 303 303 /1/2/0/0 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) .....c.ovvvrevreenrernireeininereineenns R$ 23.668,90
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.0043.2-168 RECURSOS HUMANOS - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL ........ccccieesemmennereeeeeeveeeeeoesssssseeeee R$ 200,57
17090 1051 1051 /9/2/6/ 20 Transferéncias destinadas ao vencimento dos ACS e dos ACE ................ R$ 200,57
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA .....ocevvevrvvenreeennenens R$ 62.019,47

Art. 2° - Para a abertura do crédito de que trata o artigo 1°, serao utilizados os cancelamentos parciais
das seguintes naturezas de despesa e fontes de recurso no orcamento da administracéo direta:

PROJETO/ATIVIDADE 08.002 - 13.392.0022.2-070 ATIVIDADES CULTURAIS

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ..o R$ 37.000,00
053700000/1/7/0/0 Recursos OrdinArios (LIVIES).........eiurimuieriniiirieiniisisissis s eeeens R$ 37.000,00
PROJETO/ATIVIDADE 11.003 - 23.695.0030.2-115 PROMOGAO DO TURISMO

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA........coocieereeeeereceee e, R$ 1.150,00
10430000 0/1/7 /070 Recursos Ordin&rios (LIVIES).........civrrrerierereeiersereieseessieserssiesessssessesssessesssens R$ 1.150,00
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.301.0040.2-154 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - FUNDO MUN SAUDE
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS .......ooerveeeereeieeeecsseeeeessese e R$ 23.668,90
14100 303 303 /1/2/0/0 Sadde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 = 15%) .....ccoeerrevrreereirenieneinieinees R$ 23.668,90
PROJETO/ATIVIDADE 14.002 - 10.305.0043.2-168 RECURSOS HUMANOS - AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL ...cocvovviiiiieeeeeeeeee e R$ 200,57
17030 1051 1051/9/2 /6 / 20 Transferéncias destinadas ao vencimento dos ACS e dos ACE ................ R$ 200,57
TOTAL DOS CANCELAMENTOS NO ORGAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA ....coevververmneersennnne R$ 62.019,47

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, em 6 de abril de 2023.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) JADYR CLAUDIO DONIN
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITAGAO E URBANISMO
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DECRETO N° 761, de 6 de abril de 2023

Ratifica a aprovacédo do Loteamento “Residencial Verdes Campos”, implantado no Distrito
de Novo Sobradinho, neste Municipio de Toledo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées legais e
em conformidade com o que dispde a Lei n° 1.945/20086,

considerando que, nos termos do artigo 18 da Lei Federal n°® 6.766/1979, o prazo para a efetivacao do
registro de loteamento é de até cento e oitenta dias, sob pena de caducidade da aprovagao;

considerando que, face a documentacao necessaria, nem sempre é possivel ultimar-se o registro de
loteamento no prazo legal, culminando com a caducidade do ato de aprovagao para aquele efeito;

considerando, também, o contido no Requerimento protocolizado na Municipalidade sob n°® 15.538, de
31 de margo de 2023, e no item 1.1 da Diligéncia Registral n°® 1184/2023, do 1° Servico de Registro de Imdveis da
Comarca de Toledo;

considerando, enfim, que subsistem as condi¢des legais que ensejaram a aprovagédo do Loteamento
“Residencial Verdes Campos”,

DECRETA:

Art. 1° - Fica ratificada a aprovacdo do Loteamento “Residencial Verdes Campos”, implantado na
Chécara n°® 74, com area de 107.726,90m? (cento e sete mil setecentos e vinte e seis metros e noventa decimetros
quadrados), oriunda do lote urbano n° 331 da quadra n° 13 do Loteamento Urbano Novo Sobradinho Il e do lote rural
n® 110A/1A, da Linha Guagu, do 8° Perimetro da Fazenda Britania, localizada no Distrito de Novo Sobradinho, neste
Municipio, Matricula n°® 63.503 do 1° Servico de Registro de Imdéveis da Comarca de Toledo, conforme processo
protocolizado na Municipalidade sob n°® 33.071, de 8 de agosto de 2017.

Art. 2° - As obrigacdes da loteadora relativas ao Loteamento de que trata o artigo 1° sdo as constantes
do respectivo Termo de Acordo e de Doagao, firmado com o Municipio de Toledo, datado de 2 de dezembro de 2021.

Art. 3° - Os nomes das vias publicas do Loteamento de que trata este Decreto sao os especificados
nos incisos do artigo 3° do Decreto n°® 318, de 9 de dezembro de 2021, com a alteragao procedida pelo Decreto n° 444,
de 20 de abril de 2022.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 6 de abril de 2023.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

) JADYR CLAUDIO DONIN
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, HABITAGAO E URBANISMO
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Toledo, 10 de Abril de 2023

Ano XIlII
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PORTARIA SRH N.° 2132, de 31 de margo de 2023

Concede diaria ao(a) servidor(a) ROSANGELA BEILKE.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Paran, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n.° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
Decreto n° 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 08/2023, da Secretaria de Recursos Humanos,

RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ROSANGELA BEILKE, DIRETORA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO da
SRH, CPF n° 041.226.809-48, MATRICULA 875941, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.350,00 (mil trezentos e
cinquenta reais), viagem a Curitiba/PR, com o objetivo de participar do curso “Maratona Avangada do eSocial”, nos dias 11, 12 e

13 de abril de 2023, na cidade de Curitiba/PR. Saida de Toledo prevista para o dia 10/04/2023, as 21h20min e retorno previsto em
Toledo para o dia 14/04/2023, as 6h15min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 31 de
marc¢o de 2023.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N.° 2133, de 31 de margo de 2023

Concede diaria ao(a) servidor(a) WILLIAN MURIEL VOSS.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n.° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n® 09/2023, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) WILLIAN MURIEL VOSS, DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE
PESSOAL, CPF n° 005.027.779-07, MATRICULA 793231, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.350,00 (mil trezentos
e cinquenta reais), viagem a Curitiba/PR, com o objetivo de participar do curso “Maratona Avangada do eSocial”, nos dias 11, 12 e
13 de abril de 2023, na cidade de Curitiba/PR. Saida de Toledo prevista para o dia 10/04/2023, as 21h20min e retorno previsto em
Toledo para o dia 14/04/2023, as 6h15min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 31 de
marc¢o de 2023.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA SRH N.° 2134, de 31 de margo de 2023

Concede diaria ao(a) servidor(a) JOAO PAULO BOIKO.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispéem o Artigo 65 da Lei n.° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
Decreto n° 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 10/2023, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) JOAO PAULO BOIKO, TEC EM SEG TRABALHO |, CPF n° 028.049.979-52,
MATRICULA 740311, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (mil e cinquenta reais), viagem a Curitiba/PR, com
0 objetivo de participar do curso “Maratona Avancada do eSocial”, nos dias 11, 12 e 13 de abril de 2023, na cidade de
Curitiba/PR. Saida de Toledo prevista para o dia 10/04/2023, as 21h20min e retorno previsto em Toledo para o dia 14/04/2023, as
6h15min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 31 de
marc¢o de 2023.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N.° 2170, de 31 de margo de 2023

Concede diaria ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n.° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e
Decreto n° 21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 010/2023, da Secretaria da Administragao,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, CPF n° 060.342.619-02,
MATRICULA 921811, 3,5 (trés e meia) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.225,00 (mil duzentos e vinte e cinco reais),
viagem a Curitiba/PR, para participar do "18° Férum Regional de Fortalecimento da Rede de Parcerias - Etapa Parana",
promovido e organizado pelo Governo do Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado do Planejamento, com apoio do
Ministério da Gestéo e da Inovagdo em Servigos Publicos, com o objetivo de capacitar pontos focais para a implementagéo do
Modelo de Governanga - GestdoPublica.Gov nos 6rgaos publicos da regido oeste. O evento sera realizado nos dias 11, 12 e 13
de abril de 2023, das 8h as 12h e das 14h as 18h (dia 13/04 sera das 8h as 12h), no Campus da Universidade Positivo Ecoville,
na cidade de Curitiba/PR. Saida de Toledo prevista para o dia 10/04/2023, as 21h15min e retorno previsto em Toledo para o dia
14/04/2023, as 5h50min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 31 de
margo de 2023.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, REFERENTE AO
MES DE MARCO/2023:

1812- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM |1, de
estimativa do més de fevereiro de 2023, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saude no HU — Hospital
Universitario Evangélico Mackenzie, na cidade de Curitiba/PR.

1813- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, de
estimativa do més de fevereiro de 2023, em viagem para acompanhar internamento de paciente no Hospital Psiquiatrico San
Julian, na cidade de Piraquara/PR.

1814- Concede diaria ao(a) servidor(a) ROSELI FABRIS DALLA COSTA, DIRETORA EXECUTIVA DO TOLEDOPREV,
designada para Coordenacao do TOLEDOPREYV, de 19/03/2023 a 22/03/2023.

1815- Concede diaria ao(a) servidor(a) TATIANE MENDES BERTO DA SILVA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, de
19/03/2023 a 22/03/2023.

1816- Conforme decisao de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ALESSANDRA GLEYSER GOBO FRAGA DE PAULA,
PROFESSOR Il T20, fica homologado afastamento de 23/02 até 24/03/2023.

1817- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ALINE LONGEN CARNEIRO, COZINHEIRO |, fica
homologado tarefas leves por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 2/03/2023.

1818- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ANGELA SILVANA KOLBERG, PROFESSOR | -
EQUIPARADO, 1° e 2° cargo, fica homologado afastamento de 17/02 até 18/03/2023.

1819- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) CLEIDE APARECIDA ANDRADE MENDES,
PROFESSOR Il T20, fica homologado afastamento de 60 (sessenta) dias, a contar de 22/02/2023.

1820- Conforme decisao de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) GILVANE ALVES PEREIRA REIS, PROFESSOR Il T20,
fica homologado afastamento de 17/02 até 17/05/2023.

1821- Conforme decisado de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) JOSE SOUZA DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM
I, manter afastamento até 31/05/2023.

1822- Conforme deciséo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MAYARA ANDRESSA MARZAGAO, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, fica homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 22/02/2023.

1823- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) NILVA HAUBERT DE BRITTO, COZINHEIRO |, fica
homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 23/02/2023. ’

1824- Concede diéria ao(a) servidor(a) ROSSELANE LIZ GIORDANI, SECRETARIA DA CULTURA, de 12/03/2023 a 14/03/2023.
1825- Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissao, para apurar supostas irregularidades cometidas por
servidor(a) publico(a) municipal no desempenho de suas fungoes.

1826- Concede diaria ao(a) servidor(a) MATHEUS OVERNE QUEIROZ, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, designado
Coordenador de Andlise e Pesquisa de Precos, de 12/03/2023 a 14/03/2023.

1827- Concede diaria ao(a) servidor(a) SIDNEI VAZ DE LIMA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, de 12/03/2023 a 14/03/2023.
1828- Prorroga por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH n® 16, de 13 de janeiro de 2023,
publicada no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo, em 16 de janeiro de 2023, o prazo para que a Comissédo de
Inquérito Administrativo, constituida pela referida Portaria, conclua as suas atividades.

1829- Concede diarias, de 22/03/2023 a 25/03/2023, aos seguintes servidores publicos municipais: ALEXSSANDRO
MORGENROTH, PROFESSOR Il T20; JULIO CESAR BRAUN, PROFESSOR Il T20; LIDIANE SILVA RIBEIRO, PROFESSOR I
T20; MARLI GONCALVES COSTA, SECRETARIA DA EDUCAGCAOQ.

1830- Interrompe, a pedido, a partir de 1%/04/2023, a licenga para tratar de interesses particulares concedida ao servidor JOAO
VIANEI CRESPAO, SUPERVISOR I, através da Portaria SRH n? 2496, de 25 de outubro de 2021.

1831- Institui Comisséo de Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es) publico(s) municipal(is) no
desempenho de suas fungoes.

1832- Institui Comisséo de Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(es) publico(s) municipal(is) no
desempenho de suas fungdes.

1833- Mantém reducdo de 50% da carga horaria de trabalho do(a) servidor(a) DELICE NUNES VIEIRA DO NASCIMENTO,
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, totalizando quatro horas de redugao diaria, nos termos do art. 25-A da Lei n® 2.337/2021,
pelo periodo de um ano, a partir de 22/02/2023.

1834- Mantém redugéo de 50% da carga horaria de trabalho do(a) servidor(a) MARILEI RODRIGUES PETRY, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, totalizando quatro horas de reducéo diaria, nos termos do art. 25-A da Lei n® 2.337/2021, pelo
periodo de um ano, a partir de 22/02/2023.

1835- Concede, a pedido, redugéo de 50% da carga horaria de trabalho do(a) servidor(a) MELISSA RAFAELA FURTADO
HERRMANN CONTINI, ENFERMEIRO T8 — ESF |, totalizando quatro horas de redugéo diaria, nos termos do art. 25-A da Lei n®
2.337/2021, pelo periodo de um ano, a partir de 6/03/2023.

1836- Concede diarias, de 25/03/2023 a 29/03/2023, aos seguintes servidores publicos municipais: RONI ALVARENGA DE
MELLO PADILHA, DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E RODOVIARIO; EDSON DE SOUSA GOMES, DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE SEGURANGA MUNICIPAL.
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1837- Concede diarias, de 30/03/2023 a 1°/04/2023, aos seguintes servidores publicos municipais: GUSTAVO MATEUS
CHERVINSKI DRESCH, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I; MARCO AURELIO CASELANI MACEDO, MEDICO T6 — CLINICO
GERAL [; SILVANA REGINA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I; TATIANI MARIA FINKLER DE LIMA
GUZZO, ASSISTENTE SOCIAL | (Designada Diretora de Gestdo em Salde); TIAGO HENRIQUE GODOY DA SILVA,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |.

1838- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) WILLIAN MURIEL VOSS, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar de
12 de margo de 20283.

1839- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MAILSON ANTONIO BETINELLI, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a
contar de 10 de margo de 2023.

1840- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DANIEL PEREZ MOREIRA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar
de 10 de margo de 2023.

1841- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GUSTAVO MATEUS CHERVINSKI DRESCH, ANALISTA EM ADMIN E
PLANEJ |, a contar de 10 de margo de 2023.

1842- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JESSICA TIDERKE BAR, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar de
6 de margo de 2023.

1843- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOAO OSMAR FRIES, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar de 6
de margo de 2023.

1844- Concede progressado por mérito ao(a) servidor(a) MICHEL ALEX MOMBACH, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar
de 6 de marco de 2023.

1845- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CRISTIAN DIEGO CARPENEDO, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a
contar de 17 de marco de 2023.

1846- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MELISSA ROGGIA SERAFINI, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a
contar de 16 de margo de 2023.

1847- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) THAIS HELENA HALLGREN BRITO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, a contar de 17 de margo de 2023.

1848- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DALIANA HISAKO UEMURA LIMA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
I, a contar de 17 de margo de 2023.

1849- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MATHEUS OVERNE QUEIROZ, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a
contar de 10 de margo de 2023.

1850- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) DEBORAH CAROLINE DOS REIS RIBEIRO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, a contar de 10 de margo de 2023.

1851- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) HELOISA HEISS GIARETTA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a
contar de 10 de margo de 2023.

1852- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ALISSON MARICATO TEIXEIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |,
a contar de 10 de margo de 2023.

18583- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) STEFANI ALINE BRATZ, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a contar
de 17 de margo de 2023.

1854- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) HELEN KATHIUSCA DA SILVA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a
contar de 10 de margo de 2023.

1855- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) GISELE MERCEDES SOUZA DE OLIVEIRA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, a contar de 10 de margo de 2023.

1856- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARTHA VIEIRA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |,
a contar de 10 de margo de 2023.

1857- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) LUCAS HENRIQUE ROSIN BILIBIO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, a contar de 10 de margo de 2023.

1858- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ROSANGELA BEILKE, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, a contar
de 6 de margo de 2023.

1859- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARCOS EDUARDO SANTORO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |,
a contar de 7 de fevereiro de 2023.

1860- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ZILDA DE SOUZA LIMA ALMEIDA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL
I, a contar de 22 de marc¢o de 2023.

1861- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANDREIA PAULINA DE OLIVEIRA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL
I, a contar de 2 de margo de 2023.

1862- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CLAUDIA MARA BORTOLAMEDI, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,
a contar de 12 de margo de 2023.

1863- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) FERNANDA DA SILVEIRA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a
contar de 17 de marco de 2023.

1864- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) ANA LUCIA RABAIOLLI, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 12 de
margo de 2023.
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1865- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NATALIA RAQUEL NIEDERMAYER, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de
17 de margo de 2023.

1866- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) VIVIAN PILGER SANTOS, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 6 de
marc¢o de 2023.

1867- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) LUCIMARA CRISTINA GASSEN KIVEL, ASSISTENTE SOCIAL I, a
contar de 21 de margo de 2023.

1868- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JULIANA ALVES MAXIMO, ASSISTENTE SOCIAL |, a contar de 21 de
margo de 2023.

1869- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARCIO RODRIGO ANANIAS DOS SANTOS, AUDITOR FISCAL
TRIBUTARIO I, a contar de 10 de marco de 2023.

1870- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MICHELE PONTES DA SILVA, AUX EM SAUDE BUCAL T8 ESF/ESB, a
contar de 10 de margo de 2023.

1871- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ROSELI RODRIGUES RAIMUNDI, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1, a
contar de 8 de marco de 2023.

1872- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOSE AVELINO MARASCHIN, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN 1, a
contar de 16 de margo de 2023.

1873- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SIMONE DE SOUZA, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN |, a contar de 14
de margo de 2023.

1874- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SIRLENE DE JESUS MACHADO DE SOUZA, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS |, a contar de 14 de margo de 2023.

1875- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MIRIAM CRISTINA ALVES ROCHA GOMES, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS |, a contar de 6 de margo de 2023.

1876- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ELIZETE CONCEICAO DE ARAUJO, COZINHEIRO I, a contar de 4 de
margo de 2023.

1877- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MERI TEREZA DE OLIVEIRA, COZINHEIRO I, a contar de 31 de margo
de 2023.

1878- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SANDRA APARECIDA FOGASSA VARGAS, COZINHEIRO I, a contar de
20 de margo de 2023.

1879- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) DENISE HOLZBACH PASQUALLI, ENFERMEIRO 1, a contar de 14 de
margo de 2023.

1880- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CLAUDINEI TELEKEN, ENFERMEIRO I, a contar de 5 de margo de 2023.
1881- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOSIANE MONTEIRO RIBEIRO, ENFERMEIRO I, a contar de 20 de
junho de 2021.

1882- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NAGILA APARECIDA DO NASCIMENTO DIAS SOARES, ENFERMEIRO
T8 - ESF, a contar de 10 de marco de 2023.

1883- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) FRANCIELI FERNANDA SCHMIDT, FARMACEUTICO |, a contar de 21
de margo de 2023.

1884- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CARINE DAROS GIRARDELLO, FISIOTERAPEUTA |, a contar de 12 de
margo de 2023.

1885- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANTONIO APARECIDO DA SILVA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, a contar de 2 de margo de 2023.

1886- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) EMERSON DE OLIVEIRA SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, a contar de 10 de margo de 2023.

1887- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ARLEI ABELE ALVES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a contar
de 10 de margo de 2023.

1888- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, a contar de 10 de margo de 2023.

1889- Concede progressdao por mérito ao(a) servidor(a) CRISTIANO HENRIQUE HOLZBACH SCHAEDLER, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a contar de 10 de margo de 2023.

1890- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JEFFERSON LUIZ MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a
contar de 18 de dezembro de 2022.

1891- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, a contar de 18 de agosto de 2022.

1892- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CARLOS SUASSUNA ANDRADE FILHO, MEDICO - CLINICO GERAL I,
a contar de 4 de marco de 2023.

1893- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JYOTI GUIOT, MEDICO T4 - CLINICO GERAL, a contar de 14 de margo
de 2023.

1894- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARIO CESAR DA SILVA GOMES, MEDICO T4 - CLINICO GERAL, a
contar de 14 de margo de 2023.
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1895- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) RENE AUGUSTO DE MATTOS RICCA, MEDICO T4 - CLINICO GERAL,
a contar de 21 de margo de 2023. )

1896- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANDRE PEREIRA HECK, MEDICO T4 - CLINICO GERAL, a contar de 1°
de margo de 2023.

1897- Concede progressdao por mérito ao(a) servidor(a) FERNANDO CIMINI REZENDE DA CUNHA, MEDICO T4 -
NEUROLOGISTA, a contar de 15 de margo de 2023. ]

1898- Concede progressdo por meérito ao(a) servidor(a) ADOLFO REGIS FEITOSA GOMES, MEDICO T4 - PSIQUIATRA, a
contar de 22 de margo de 2023.

1899- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) LUCIANE JONER SCHUTZ, MEDICO T6 -
GINECOLOGISTA/PLANTONISTA |, a contar de 28 de margo de 2023.

1900- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NILTON AUGUSTO GUIMARAES PERLIN, MEDICO T8 - ESF, a contar
de 10 de fevereiro de 2023.

1901- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NILDO POTT, MOTORISTA I, a contar de 3 de margo de 2023.

1902- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CLAUDEMIR JOSIVALDO ALBERTONI, MOTORISTA I, a contar de 6 de
margo de 2023.

1903- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) FERNANDA MANZATTI GALVAO, NUTRICIONISTA I, a contar de 19 de
marcgo de 2023.

1904- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) ALETHEA BUSSOLO RODRIGUES, ODONTOLOGO ESF-ESB |, a
contar de 30 de setembro de 2021.

1905- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SCYLLAS ROBERTO MACEDO CAMPOS, ODONTOLOGO |, a contar de
22 de margo de 2023. i

1906- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) FABIO MENDES, ODONTOLOGO |, a contar de 15 de margo de 2023.
1907- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ALINE CLAUDIA RIBEIRO MEDEIROS SILVA, ODONTOLOGO |, a
contar de 21 de margo de 2023.

1908- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) AMILTON ZOCA, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS |, a contar de 19 de
marc¢o de 2023.

1909- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) OSMAR ANTONIO SERAFINI JUNIOR, PROCURADOR MUNICIPAL T20
I, a contar de 17 de margo de 2023.

1910- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) FELIPE EGIDIO ROQUE, PSICOLOGO I, a contar de 17 de margo de
2028.

1911- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JEAN RICARDO ZENI, TEC DESP | - ORG E ADM DESPORT, a contar
de 3 de margo de 2023.

1912- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ELIETE BEGNINI DE COL, TEC DESPORTIVO |, a contar de 3 de margo
de 2023.

1913- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM 1|, a
contar de 3 de margo de 2023.

1914- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CRISTINA APARECIDA PADILHA, TEC EM ENFERMAGEM |, a contar
de 12 de margo de 2023.

1915- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ANNA PAULA LAMB, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 10 de margo
de 2023.

1916- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) IRIA MARIA HAAS LEDUR, TEC EM ENFERMAGEM |, a contar de 21 de
margo de 2023.

1917- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) KARTHY ALINY SOMARIVA, TEC EM RADIOLOGIA T24 |, a contar de 6
de marco de 2023.

1918- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CELSO TRIPER, TECNICO DE SOM E ILUMINACAO I, a contar de 20 de
marco de 2023.

1919- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) VIVIANE LUZIA DE SOUZA SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM T8-
ESF, a contar de 17 de margo de 2023.

1920- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARCELAINE CARLA DEAK, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
a contar de 5 de marco de 2023. ;

1921- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SILVANE VANELLI, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, a
contar de 31 de margo de 2023. ~

1922- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GISELE CRISTINA PEREIRA, PROFESSOR DE EDUCAGCAOQO INFANTIL
T40, a contar de 10 de margo de 2023.

1923- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) ANDREA CARINE MORSCHBACHER ECKERT BASTIAN, PROFESSOR
DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, a contar de 31 de margo de 2023.

1924- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) EMANUELLI RENOSTO, PROFESSOR DE EDUCAGAQO INFANTIL T40,
a contar de 18 de margo de 2023. ~
1925- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MICHELE MAGALHAES LAVERDE, PROFESSOR DE EDUCAGAO
INFANTIL T40, a contar de 1° de margo de 2023.
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1926- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) VILMA RODRIGUES, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, a
contar de 10 de margo de 2023. )
1927- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARINEI BARBOZA DE CAMPOS, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 10 de margo de 2023.

1928- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARLI TERESINHA CHAGAS AZEVEDO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL T40, a contar de 1° de margo de 2023.

1929- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) TALITA EMANUELE DONADELLI DA NOBREGA, PROFESSOR DE
EDUCACAOQO INFANTIL T40, a contar de 5 de margo de 2023. ~

1930- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARLI ALVES DE ALMEIDA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
T40, a contar de 5 de marco de 2023.

1931- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARY ANNE FIGUEIREDO CAMILO DE SANTANA, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL T40, a contar de 21 de margo de 2023.

1932- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DEBORA REGINA CAMPOS TURETA, PROFESSOR | - EQUIPARADO,
a contar de 5 de margo de 2023.

1933- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ROSANGELA ADENILDA DE SOUZA, PROFESSOR | - EQUIPARADO,
a contar de 11 de marco de 2023.

1934- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) IVETE BUDTINGER DA COSTA ALVES, PROFESSOR Il T20, a contar
de 18 de margo de 2023.

1935- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARIA AUXILIADORA PERON, PROFESSOR Il T20, a contar de 22 de
marc¢o de 2023.

1936- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARCIA CLENIR HENNIG FOLLMANN, PROFESSOR Il T20, a contar
de 7 de margo de 2023.

1937- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ADRIANE JAQUELINE KUERTEN, PROFESSOR Il T20, a contar de 16
de margo de 2023.

1938- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MARGARETE SCHMITZ CORAZZA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo, a
contar de 5 de margo de 2023.

1939- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) VIVIANE BOSI DA SILVA, PROFESSOR Il T20, a contar de 5 de margo
de 2023.

1940- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) CRISTHIANY GIACOMINI SCHMIDT, PROFESSOR Il T20, 12 cargo, a
contar de 13 de margo de 2023.

1941- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CRISTHIANY GIACOMINI SCHMIDT, PROFESSOR Il T20, 2° cargo, a
contar de 13 de margo de 2023.

1942- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) EVANI DA CUNHA, PROFESSOR Il T20, 1° cargo, a contar de 7 de
marc¢o de 2023.

1943- Concede progressdo por mérito ao(a) servidor(a) EVANI DA CUNHA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo, a contar de 2 de
marc¢o de 2023.

1944- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GLEICE KELLY MOREIRA, PROFESSOR Il T20, a contar de 6 de margo
de 2023.

1945- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ROSE FATIMA TONIN VILAR, PROFESSOR Il T20, a contar de 20 de
margo de 2023.

1946- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) LUCIANY CRISTINA BATTIROLA, PROFESSOR Il T20, a contar de 5 de
marc¢o de 2023.

1947- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CRISTIANE REGINA CEMIN, PROFESSOR Il T20, a contar de 5 de
marcgo de 2023.

1948- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DALINE BORTOLOTO FERRARI FARIAS, PROFESSOR Il T20, a contar
de 5 de margo de 20283.

1949- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) TELMA PEREIRA GOMES, PROFESSOR Il T20, a contar de 5 de margo
de 2023.

1950- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JANETE MARCIA DO NASCIMENTO, PROFESSOR Il T20, a contar de
29 de margo de 2023.

1951- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ADRIANA CONCEICAO CASTRO BALDI PASTORIO, PROFESSOR I
T20, 2° cargo, a contar de 1° de margo de 2023.

1952- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) GELCIMARA SEVERO DA SILVA SARTORI, PROFESSOR Il T20, 2°
cargo, a contar de 1° de margo de 2023.

1953- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, PROFESSOR Il T20, a contar de
19 de marco de 2023.

1954- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) JOSEANE TAMIRA NOAMAMN MAIER, PROFESSOR Il T20, a contar
de 10 de margo de 2023.

1955- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) DAIANE DE SOUZA DIAS NUNES, PROFESSOR Il T20, a contar de 10
de margo de 2023.
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1956- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SIMONE SCHUMANN DE SOUZA, PROFESSOR Il T20, a contar de 10
de margo de 2023.

1957- Concede progresséo por mérito ao(a) servidor(a) DANIELA JESSICA TRINDADE HINTZ, PROFESSOR Il T20, a contar de
10 de margo de 2023.

1958- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) REBECA CRISTINA KERKHOVEN, PROFESSOR Il T20, a contar de 10
de margo de 2023.

1959- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) KEILA MICHELE SOBRINHO DOS SANTOS, PROFESSOR Il T20, a
contar de 10 de margo de 2023.

1960- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) KETLIN SUSANE PAVAO CARNIEL, PROFESSOR Il T20, a contar de 1°
de margo de 2023.

1961- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) PAULA GRAZIELLE NOVAIS DA SILVA, PROFESSOR Il T40, a contar
de 14 de margo de 2023.

1962- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) FRANCIELI REGINA CRISTOFERI, PROFESSOR Il T40, a contar de 14
de margo de 2023.

1963- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) MAYARA MUNIZ DOS SANTOS, PROFESSOR Il T40, a contar de 14 de
margo de 2023.

1964- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) ROSANGELA KRUG BELEGANTE, PROFESSOR Il T40, a contar de 14
de margo de 2023.

1965- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) CRISLAYNE APARECIDA DA SILVA, PROFESSOR Il T40, a contar de
14 de margo de 2023.

1966- Concede progressado por mérito ao(a) servidor(a) SILVIA APARECIDA PAULI DE SOUZA, PROFESSOR Il T40, a contar
de 14 de margo de 2023.

1967- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NAACAO LUIZ DA SILVA, PROFESSOR Il T40, a contar de 6 de margo
de 2023.

1968- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) SIRLEI DE SOUZA MENDONCA DOJNOSKI, PROFESSOR Il T40, a
contar de 22 de margo de 2023.

1969- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) NICOLE PRISCILA BERTUOL, PROFESSOR Il T40, a contar de 3 de
marc¢o de 2023.

1970- Concede progressao por mérito ao(a) servidor(a) LOANA LIARA LOMEU MOREIRA, PROFESSOR Il T40, a contar de 21
de margo de 2023. ’

1971- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) ADRIANO BENITES TAGARRA, MEDICO T6 CLINICO GERAL
/PLANTONISTA |, a contar de 31 de marco de 2023. ;
1972- Concede progressao por titulacdo ao(a) servidor(a) ANNA LUCIA MIRA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAGAO
IINFANTIL T40, a contar de 31 de margo de 2023.

1973- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) CATIA REGINA REUTER, PROFESSOR Il T20, a contar de 31 de
margo de 2023.

1974- Concede progressao por titulacdo ao(a) servidor(a) CLAUDIOMIR ALBERTO FEDER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, a contar de 31 de margo de 2023.

1975- Concede progressao por titulagao ao(a) servidor(a) DALVA MARIA MENTGES, COZINHEIRO I, a contar de 31 de margo de
2023.

1976- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) DELAIR DOMINGA ALVES, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, a
contar de 31 de margo de 2023.

1977- Concede progresséo por titulagdo ao(a) servidor(a) ELIANE MOREIRA GILO COTOMAN, PROFESSOR DE EDUCAGAO
INFANTIL T40, a contar de 31 de margo de 2023.

1978- Concede progressao por titulacdo ao(a) servidor(a) FERNANDA FATIMA RATAJCZYK TURRA, PROFESSOR II T20, a
contar de 31 de margo de 2023.

1979- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) GERUZA MARA HENDGES, MEDICO T4 - PEDIATRA, a contar de 28
de fevereiro de 2023.

1980- Concede progressao por titulacdo ao(a) servidor(a) GRACIELE WALZ DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, a
contar de 31 de margo de 2023.

1981- Concede progressao por titulagdo ao(a) servidor(a) JONATHAN TASSI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS |, a contar de
31 de margo de 2023.

1982- Concede progressao por titulagao ao(a) servidor(a) MARCOS VINICIUS ZANCHET, MEDICO | - CIRURGIAO GERAL/AJ, a
contar de 31 de margo de 2023.

1983- Concede progressdao por titulagdo ao(a) servidor(a) PAULO RAFAEL FERRAZ BUENO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, a contar de 31 de margo de 2023.

1984- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, de
estimativa do més de margo de 2023, em viagem para acompanhar internamento de paciente no Hospital Psiquiatrico San Julian,
na cidade de Curitiba/PR.
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1985- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, de
estimativa do més de marco de 2023, em viagem para acompanhar internamento de paciente na Clinica Psiquiatrica Vida, na
cidade de Londrina/PR.

1986- Concede diarias, em viagens, quando o deslocamento for superior a duzentos quildbmetros da sede do Municipio e o
servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, para o més de abril de 2023, aos seguintes servidores
municipais, motoristas do Fundo Municipal de Saude de Toledo: CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA |; CESAR
AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; CIRO LOURENGO, MOTORISTA [; CRISTIANO SCHUTZ, MOTORISTA I;
GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I;
LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA |; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; MARCOS ANTONIO DOS SANTOS,
MOTORISTA I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA |; ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA |; SANDRO
SILVERIO, MOTORISTA I.

1987- Concede diarias para levar pacientes para tratamento de saude fora do domicilio, em viagens a cidades de grande porte,
quando nao ficardo hospedados na penséo, por estimativa, para o més de abril de 2023, aos seguintes servidores municipais,
motoristas do Fundo Municipal de Saude de Toledo: CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA |I; CESAR AUGUSTO DE
OLIVEIRA, MOTORISTA [; CRISTIANO SCHUTZ, MOTORISTA I; CIRO LOURENGO, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR
BASETTI, MOTORISTA |; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA [; LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE
BASEGIO, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; MARCOS ANTONIO DOS SANTOS, MOTORISTA I; MAYCON
BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA |; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA 1.
1988- Concede diarias a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos,
consultas e transferéncias clinicas (com solicitagdo médica), acompanhando motorista da Secretaria da Salde, quando o
deslocamento for superior a duzentos quildémetros da sede do Municipio e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem
pernoite, por estimativa, para o més de abril de 2023, aos seguintes servidores municipais: ADRIANE TORNQUIST, TEC EM
ENFERMAGEM |; CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM [; CRISTINA ANSOLIN, TEC EM ENFERMAGEM
I; DAIANA CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I[; EDINEIA INEZ FOGACA, TEC EM ENFERMAGEM I; ELIZETE
ADRIANI PAUSE, TEC EM ENFERMAGEM I|; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA , TEC EM ENFERMAGEM I; IVONE
FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC EM ENFERMAGEM |; MARCOS APARECIDO DOS SANTOS , TEC EM
ENFERMAGEM |; ROSELI ROSA GRUNEVALD, TEC EM ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI DRIES, TEC EM
ENFERMAGEM |; WAGNER VIEIRA DOS SANTOS , TEC EM ENFERMAGEM |; WANDERSON WRUK, TEC EM
ENFERMAGEM 1.

1989- Concede diarias para acompanhar internamentos, transferéncias, consultas de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via
Central de Leitos, consultas e transferéncias clinicas (com solicitagdo médica), em cidades de grande porte, acompanhando
motorista da Secretaria da Saude, por estimativa, para o0 més de abril de 2023, aos seguintes servidores municipais: ADRIANE
TORNQUIST, TEC EM ENFERMAGEM I; CLARICE PEIXOTO DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; CRISTINA ANSOLIN,
TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I[; EDINEIA INEZ FOGACA, TEC EM
ENFERMAGEM I; ELIZETE ADRIANI PAUSE , TEC EM ENFERMAGEM I; FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA,TEC EM
ENFERMAGEM I; IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC EM ENFERMAGEM |; MARCOS APARECIDO DOS
SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM [; ROSELI ROSA GRUNEVALD, TEC EM ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI
DRIES, TEC EM ENFERMAGEM [|; WAGNER VIEIRA DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM |; WANDERSON WRUK, TEC
EM ENFERMAGEM |.

1990- Concede diarias a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via Central de Leitos,
quando o deslocamento for superior a duzentos quildmetros da sede do Municipio e o servidor afastar-se por mais de doze horas,
sem pernoite, acompanhando motorista da Secretaria da Sadde de Toledo-PR, por estimativa, no més de abril de 2023, aos
seguintes servidores municipais: AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ANTONIO CIRO
DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; BERNARDINO DA SILVA REIS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
CLAUDEMIR DA SILVA OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDIOMIR ALBERTO FEDER, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CRISTIANO HENRIQUE HOLZBACH SCHAEDLER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
DANIEL DA COSTA JUNIOR, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARCI ZALTRON, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN; DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EDGAR DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE
SEG E TRAN; ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ERIVELTON ALEXANDRE LIMA,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; FERNANDO GOMES BERTAPELLI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
GABRIELA PRIAMO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GEISON ANTUNES MACIEL, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GILSO JOSE GRASSMANN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GIVANILDO
DALLABRIDA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; JEFFERSON LUIZ MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
JORGE PEREIRA MACHADO FILHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCAL JOSE PEREIRA DOS SANTOS,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCOS JOSE ANGNES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARIA DOS
ANJOS DE PAULA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE
SEG E TRAN; MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MICHEL RICARDO
JANNING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOACIR GUERREIRO CAMPOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
MOISES BAYER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; RAFAEL RODRIGO DA FONSECA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN; RAQUEL CAROLINA WESSELING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE TERESINHA SONALIO,
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SUPERVISOR [; RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; SANTO STROPARO NETO,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; WILSON LUCAS,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN.

1991- Concede diarias para acompanhar internamentos, transferéncias e consultas de pacientes em Hospitais Psiquiatricos e via
Central de Leitos em cidades de grande porte, acompanhando motorista da Secretaria da Salde de Toledo-PR, por estimativa, no
més de abril de 2023, aos seguintes servidores municipais: AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN; ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; BERNARDINO DA SILVA REIS, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDEMIR DA SILVA OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDIOMIR
ALBERTO FEDER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CRISTIANO HENRIQUE HOLZBACH SCHAEDLER, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DANIEL DA COSTA JUNIOR, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARCI ZALTRON,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EDGAR DOS
SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; FERNANDO GOMES BERTAPELLI, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GABRIELA PRIAMO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GEISON ANTUNES
MACIEL, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GILSO JOSE GRASSMANN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
GIVANILDO DALLABRIDA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; JEFFERSON LUIZ MOESCH, GUARDA MUNICIPAL DE
SEG E TRAN; JORGE PEREIRA MACHADO FILHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCAL JOSE PEREIRA DOS
SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCOS JOSE ANGNES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARIA
DOS ANJOS DE PAULA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL
DE SEG E TRAN; MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MICHEL RICARDO
JANNING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOACIR GUERREIRO CAMPOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;
MOISES BAYER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; RAFAEL RODRIGO DA FONSECA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN; RAQUEL CAROLINA WESSELING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE TERESINHA SONALIO,
SUPERVISOR [; RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; SANTO STROPARO NETO,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; WILSON LUCAS,
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN.

1992- Concede diaria ao PREFEITO LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT, de 27/03/2023 a 30/03/2023.

1993- Prorroga a vigéncia da cedéncia do servidor MARCELO CRISTIANO VANZELLA, cargo ANALISTA DE CONTROLE
I[\ITERNO I, a EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo, até 31 de dezembro de 2023, com 6nus para o
Orgéo de origem.

1994- Prorroga a cedéncia do servidor IZAQUE ALVES MARINHO, cargo GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a Unido
Toledana das Associagbes de Moradores de Toledo/PR - UTAM, até 31 de dezembro de 2023, com 6énus para o Orgéo de origem.
1995- Prorroga a cedéncia do servidor FERNANDO PEDROTTI, cargo MEDICO T8 — ESF |, & Secretaria da Saude do Estado do
Parana (SESA), até 31 de dezembro de 2023, sem 6nus para o Orgao de origem.

1996- Cede o servidor ANDERSON LUIZ CUPERTINI, cargo ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ |, para Camara Municipal de
Toledo, a partir de 3 de fevereiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, sem énus para o Orgao de origem.

1997- Prorroga a disponibilizagao da servidora MARLI TERESINHA CHAGAS AZEVEDO, cargo Professor de Educagéo Infantil,
para a Controladoria Geral do Estado do Parand, até 31 de dezembro de 2023, sem 6nus para o Orgao de origem.

1998- Conforme deciséo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) JULIANA LUDWIG KLASSEN, COZINHEIRO |, restricao
para tarefas que exijam erguer ou transportar objetos de peso superior a 5 kg (cinco quilos) pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar de 6/03/2023.

1999- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) LUZINETE MARIA JORGE FELIZ BRESSAN,
PROFESSOR Il T40, fica homologado afastamento para tratamento de saude de 28/02/2023 até 28/04/2023.

2000- Conforme decisdao de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA IVONETE DE SOUZA RAMALHO,
COZINHEIRO I, fica homologado afastamento de 1%/03 até 28/06/2023.

2001- Conforme deciséo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA LUCIA GOLLMANN, PROFESSOR II T20, fica
homologada licenga para tratamento de saude até 27/06/2023.

2002- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARINALVA CABRAL DE MIRANDA, PROFESSOR I
T20, manter afastamento até 3/04/2023. B
2003- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) TATIANE LAZARINI, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
INFANTIL T40, fica homologada licenga para tratamento de saude até 29/03/2023.

2004- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ADRIANE BOMBASSARO ALFF, TEC EM
ENFERMAGEM T8-ESF, fica homologada licenga para tratamento de saude até 19/03/2023.

2005- Conforme decisao de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) CRISTIANA OSSUNA LOPES DE OLIVEIRA, AUXILIAR
EM SERVICOS GERAIS |, fica homologada licenga para tratamento de saude até 21/05/2023.

2006- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) DIVANIA MIRANDA MARIOT, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, fica homologada licenga para tratamento de saude até 30/06/2023.

2007- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) FRANCIS DA SILVA FERREIRA FERRASSO,
PROFESSOR I T20, 12 e 2° cargo, fica homologada licenca para tratamento de saude até 16/03/2023.
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2008- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) KARTHY ALINY SOMARIVA, TEC EM RADIOLOGIA
T24 |, fica homologado afastamento de areas com exposicado a radiagéo pelo periodo de 15 (quinze) dias, a contar de 2/03/2023.
2009- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARA LUCIA DIAS DELANORA, GUARDA MUNICIPAL
DE SEG E TRAN, manter atividades laborais sem contato com publico pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 7/03/2023.
2010- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA JOSE SHERON, ASSISTENTE EM DESENV
SOCIAL I, manter afastamento até 31/05/2023. .

2011- Conforme deciséo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARLEI FATIMA DE MOURA, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, fica homologada licenga até 31/03/2023, para acompanhar pessoa doente na familia.

2012- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) VANESSA FRANCIELLE GONDASKI GOMES,
PROFESSOR Il T20, fica homologado afastamento das atividades laborais até o inicio da licenga-maternidade.

2013- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) CLACI DA SILVA PINTO, COZINHEIRO I, manter
tarefas leves por 15 (quinze) dias, a contar de 22/02/2023. ]

2014- Conforme decisé@o de pericia medica documental, ao(a) servidor(a) CLACIR SALETE CANEVESI GRACI, TECNICO EM
FARMACIA [, fica homologada licenca para tratamento de saude até 15/03/2023.

2015- Conforme decisao de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) EDINEIA INEZ FOGACA, TEC EM ENFERMAGEM |,
fica homologada licenga para tratamento de saude até 31/03/2023.

2016- Conforme decisédo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) EDUARDO MARCEL SCHIMOCK, TEC DESPORTIVO
I, fica homologado afastamento de 90 (noventa) dias, a contar de 2/03/2023.

2017- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ERICA DE ARAUJO YAMAMURA, MEDICO T8 - ESF,
fica homologada licenga para tratamento de salde até 10/03/2023.

2018- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) HERMINIO GOMES DOS SANTOS, PROFESSOR 1l
T40, manter afastamento até 31/10/2023.

2019- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) NEUZA ENGELSING, ASSISTENTE EM DESENV
SOCIAL I, fica homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 19/03/2023.

2020- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ROSANE APARECIDA PANCERA KOGUT,
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, fica homologado afastamento de 30 (trinta) dias, a contar de 27/02/2023, para acompanhar
pessoa doente na familia.

2021- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) SOLANGE CUSTODIA DE SOUZA, AUXILIAR EM
SERVICOS GERAIS |, fica homologada licenga para tratamento de saude até 17/03/2023.

2022- Conforme decisédo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) EDIMARA APARECIDA DA COSTA, ASSISTENTE EM
DESENV SOCIAL I, manter afastamento das atividades laborais até 20/04/2023.

2023- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ANALINE MAGDA ZONNER CRUZ, PROFESSOR Il
T20, fica homologada licenga para tratamento de saude até 8/05/2023.

2024- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) DAIANE BRESSAN, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, fica homologada licenca para tratamento de saude até 7/04/2023.

2025- Conforme deciséo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ELIANE TERESINHA MARQUES DE FREITAS DE
OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, fica homologada licenga para tratamento de saude até 24/03/2023.
2026- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE, TEC EM
ENFERMAGEM |, fica homologada licenga para tratamento de saude té 7/05/2023.

2027- Conforme deciséo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) GIULLYA SCHUSTER DE ALMEIDA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAQO I, fica homologada licenga para tratamento de saude até 7/04/2023.

2028- Conforme decisado de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) IZABELA LUIZA SCHAEFER CARDOSO, PROFESSOR
I T20, fica homologada licenga para tratamento de saltde até 5/04/2023.

2029- Conforme decisé@o de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) RONI SELONIR MATICK MARTINELLE, PROFESSOR
| — EQUIPARADO/PROFESSOR Il T20, fica homologado retorno as atividades laborais em 27/03/2023 com numero maximo de
dez alunos, até o final do ano letivo de 2023.

2030- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ZOLDE APARECIDA GREZILE, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, fica homologada licenga para tratamento de saude até 30/08/2023.

2031- Conforme decis&o de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) LUCIMARA FERREIRA DE SOUZA, PROFESSOR DE
EDUCACAOQO INFANTIL T40, manter afastamento para tratamento de saude até 13/06/2023.

2032- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) CARLA SIMONE SCHMIDT, ASSISTENTE EM
BIBLIOTECA |, fica homologada licenga para tratamento de saude até 23/04/2023.

2033- Conforme decisédo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) DAIANA POPILNICKI ZANCHET, PROFESSOR II T20,
fica homologada licenga para tratamento de saude até 13/05/2023.

2034- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARCELA DE OLIVEIRA FREIRE TESSARI,
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, fica homologada licenga para tratamento de saude até 11/07/2023.

2035- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA DE LURDES DE ARAUJO HEMKEMEIER,
COZINHEIRO I, fica homologada licenga para tratamento de saude até 30/06/2023. ’

2036- Conforme deciséo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) MARLEI FATIMA DE MOURA, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, fica homologado retorno ao trabalho em 21/03/2023.
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2037- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) SOLANGE CUSTODIA DE SOUZA, AUXILIAR EM
SERVICOS GERAIS |, fica homologada licenca para tratamento de saude até 12/05/2023.

2038- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) VANESSA ALVES PINHEIRO, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, retorno em tarefas administrativas até o final do ano letivo de 2023, a partir de 27/03/2023.

2039- Concede diarias, de 27/03/2023 a 30/03/2023, as seguintes servidoras publicas municipais: LUCIANE GRAZIELE DE
SOUZA LEONARDI , DIRETORA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL; ANA LUCIA RABAIOLLI, ASSISTENTE
SOCIAL I; ANDERSSIELI IRION BOSCHETTI, PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40.

2040- Altera dispositivo da Portaria SRH n® 1831/2023, que instaurou Sindicancia para apurar supostas irregularidades cometidas
por servidores(as) publicos(as) municipais no desempenho de suas fungoes.

2041- Prorroga, excepcionalmente, por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH n® 5539, de 27
de setembro de 2022, o prazo para que a Comissao de Inquérito Administrativo, instaurada pela referida Portaria, conclua as suas
atividades.

2042- Concede diarias, de 11/04/2023 a 14/04/2023, as seguintes servidoras publicas municipais: ROSIANY FAVARETO,
SECRETARIA DE POLITICAS PARA INFANCIA, JUVENTUDE, MULHER, FAMILIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO;
ADRIANE LENICE GENARI DIAS, COORDENADORA DE POLITICAS PARA MULHERES.

2043- Cede a servidora MARCIA TEREZINHA REIS ALBERTON, cargo AUX EM SAUDE BUCAL T8 ESF/ESB, ao Consorcio
Intermunicipal de Satde Costa Oeste do Parana — CISCOPAR, em substituic&o a servidora Bruna Carolina Loebens Gongalves
de Souza, anteriormente cedida, até 31 de margo de 2023, com 6nus para o Orgéo de origem.

2044- Concede diarias, de 2/04/2023 a 6/04/2023, as seguintes servidoras publicas municipais: ROSSELANE LIZ GIORDANI,
SECRETARIA DA CULTURA; PRISCILA KASSANDRA TURETTA, DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE CULTURA.

2045- Concede diaria ao(a) servidor(a) ALEXANDRE GREGORIO DA SILVA, ASSESSOR JURIDICO, de 29/03/2023 a
31/03/2023.

2046- Concede diaria ao(a) servidor(a) MAURI RICARDO REFFATTI, PROCURADOR-GERAL, de 29/03/2023 a 31/03/2023.
2047- Concede, a pedido, para a servidora TACIANA SOLANGE SCHMIDT FERREIRA, PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA,
licenga para tratar de interesses particulares para o periodo de 4/03/2023 a 3/03/2025.

2048- Concede abono de permanéncia ao servidor ANESIO JOSE VITTO, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar de
12/03/2023.

2049- Concede abono de permanéncia a servidora VILMA TEREZINHA PERUZZO, PROFESSOR | - EQUIPARADO, a contar de
12/03/2023.

2050- Concede Remogéao ao(a) servidor(a) JOICE BORDIGNON SILVA, TEC EM ENFERMAGEM |, para UBS JD PORTO
ALEGRE, a contar de 1%/03/2023.

2051- Concede Remogéo ao(a) servidor(a) NEUSA RAMOS, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, para CENTRO DE EVENTOS
"ROSINEIA ZANDONATO MACIEL DE OLIVEIRA" JD PANORAMA/SAO FRANCISCO, a contar de 17/02/2023, ficando excluido
o adicional de insalubridade, concedido através da Portaria SRH n? 4203, de 28/07/2022.

2052- Concede Remogéo ao(a) servidor(a) SIDNEI BORGES, FARMACEUTICO |, para SECRETARIA DA SAUDE/CENTRAL DE
ABASTECIMENTO FARMACEUTICO, a contar de 20/03/2023.

2053- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, para CMEI
HILDA ANGELA DE MARCHI, a contar de 23/03/2023. } }
2054- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) CARLOS ROBERTO GARCIA, AUXILIAR EM OPERACAO E MANUTENGAO |,
para GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE, a contar de 8/03/2023.

2055- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) CLECIO ECKSTEIN, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, para COZINHA
SOCIAL, a contar de 3/03/2023.

2056- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) DEISY REGINA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVIGOS GERAIS I, para ESCOLA
MUNICIPAL PRINCESA ISABEL, a contar de 12/03/2023, ficando excluido o adicional de insalubridade, concedido através da
Portaria SRH n° 0652, de 28/02/2018.

2057- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) ELIANE CORDEIRO TOMADON TAKAKICHI, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, para UBS JD EUROPA, a contar de 1%/03/2023.

2058- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) ELOIR RIBEIRO DALGALLO, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, para
ESCOLA MUNICIPAL ORLANDO LUIZ BASEI, a contar de 19/03/2023, ficando excluido o adicional de insalubridade, concedido
através da Portaria SRH n® 1804, de 27/07/2011.

2059- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) JOICE KARINE FRITZEN, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, para ESCOLA
MUNICIPAL TOME DE SOUZA, a contar de 1%/03/2023, ficando excluido o adicional de insalubridade, concedido através da
Portaria SRH n® 3936, de 16/12/2013.

2060- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) JULIANA FIDELIS DE ARAUJO, COZINHEIRO |, para COZINHA SOCIAL, a
contar de 21/03/2023.

2061- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) MAIRA REGINA MICHELON CAVALHEIRO, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ |,
para GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE, a contar de 13/03/2023.

2062- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) MARGARETE MARIA ZAMPIERON, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, para
ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO, a contar de 19/03/2023, ficando excluido o adicional de insalubridade, concedido
através da Portaria SRH n? 1629, de 29/06/2012.
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2063- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) MARINEZIA DEOLINDO BORGES, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |, para
GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE/CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO, a contar de 12/03/2023.

2064- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) SIDNEI VAZ DE LIMA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ |, para
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS, a contar de 13/03/2023.

2065- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) SIRLENE DE JESUS MACHADO DE SOUZA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS
I, para CMEI KATIUSCIA GAYARDO, a contar de 1¢/03/2023, ficando excluido o adicional de insalubridade, concedido através da
Portaria SRH n® 1581, de 30/05/2018.

2066- Concede Transferéncia ao(a) servidor(a) THAIS BIIHERER PALADINI DE ALBUQUERQUE, ASSISTENTE EM
ADMINISTRAGAO I, para UBS SANTA CLARA IV, a contar de 21/03/2023. )

2067- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) LEILA BEATRIZ ULSENHEIMER, TECNICO EM ENFERMAGEM T8 — ESF |,
para ESF INTERIOR OESTE/UBS CONCORDIA DO OESTE, a contar de 1%/03/2023.

2068- Concede permuta, a pedido, ao(a) servidor(a) HANATHIELY KARINE FRANZ DE OLIVEIRA, TECNICO EM
ENFERMAGEM T8 — ESF |, para UBS SAO FRANCISCO, a contar de 12/03/2023. 5

2069- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) ANDREIA SCHAUREN, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, a
contar de margo de 2023. ] ;
2070- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) CARLOS EDUARDO ALVES GARCIA, MEDICO T4 - CLINICO
GERAL I, a contar de marco de 2023.

2071- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) CARMELITA MARCANZONI ITO, TECNICO EM HIGIENE BUCAL
T8-ESF/ESB 1, a contar de margo de 2023.

2072- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) CLAUDEMIR JOSIVALDO ALBERTONI, MOTORISTA I, a contar de
marc¢o de 2023.

2073- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) CLAUDIA DOS SANTOS FERREIRA, FARMACEUTICO |, a contar de
margo de 2023.

2074- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) CRISTIANE LOIVA REICHERT, FARMACEUTICO |, a contar de
margo de 2023.

2075- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) EDER KEMMERICH, MOTORISTA |, a contar de margo de 2023.
2076- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) ELIANE CORDEIRO TOMADON TAKAKICHI, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO |, a contar de marco de 2023.

2077- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) GIOVANNA CRISTINA ROSA VOELKL PEREIRA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO 1, a contar de margo de 2023. ;

2078- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) GISLAINE APARECIDA PURCINO, TECNICO EM FARMACIA |, a
contar de margo de 2023. )

2079- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) ISABELA WEBER, ODONTOLOGO ESF-ESB |, a contar de margo de
2023.

2080- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) JAQUELINE MACHADO DE OLIVEIRA CARNIEL, MEDICO T4 -
PEDIATRA |, a contar de margo de 2023.

2081- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) JUCIELI MACHADO LESSER, TECNICO EM ENFERMAGEM T8 -
ESF I, a contar de margo de 2023.

2082- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) JULIANO CESAR LIMA, ENFERMEIRO T8 - ESF |, a contar de margo
de 2023.

2083- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) MARCELL HIDEKI KOSHIYAMA, MEDICO VETERINARIO |, a contar
de margo de 2023.

2084- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) MARIANA GRACIELLE SELLANI, ENFERMEIRO T8 - ESF |, a contar
de margo de 2023.

2085- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) MARILZA FRANCISCA DE MATTOS, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS 1, a contar de margo de 2023.

2086- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) MAYARA GUIMARAES TITON NEVES, ENFERMEIRO T8 - ESF I, a
contar de marco de 2023.

2087- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) NAILA TEIXEIRA MENDES CAVALLINI, ENFERMEIRO I, a contar de
marc¢o de 2023.

2088- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) RENATO CORDEIRO SUDATI, ODONTOLOGO ESF-ESB |, a contar
de margo de 2023.

2089- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) ROBERTO ALMEIDA DE SOUZA, TEC EM ENFERMAGEM I, a
contar de margo de 2023.

2090- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) ROSICLEIA DA ROSA HENIG, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar
de margo de 2023.

2091- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) ROSENEIDE SALETE SANTIN, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar
de margo de 2023. .

2092- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) SIDNEI BORGES, FARMACEUTICO I, a contar de margo de 2023.
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2093- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) TAINARA GAMA BALBINOTI, ENFERMEIRO T8 - ESF |, a contar de
marc¢o de 2023.

2094- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) VINICIUS CERON, ODONTOLOGO ESF-ESB |, a contar de marco de
2023.

2095- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) ALESSANDRA FIGUEREDO DE OLIVEIRA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2096- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) ANTONIA ANTUNES DE LARA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2097- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) CARINA CABRAL DA SILVA, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2098- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) DEBORA MARCELY GROBS, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2099- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) DIANDRA PATRICIA MOMOLI DA SILVA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2100- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) GISELE DE PAULA NEVES, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2101- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) IVONE REGINA DA SILVA, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2102- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) JULIE FERNANDES DE SOUZA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2103- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) LETICIA CRISTINA OLIVEIRA CAMPOS, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2104- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) MAIARA LUIZA CORNELIUS GROBS, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2105- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) MONICA JOANA GALANTE PALLESI ALVES, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2106- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) ODETE VIEIRA DIAS, AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE, a contar de margo de 2023.

2107- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) OSMAR SIQUEIRA PARDINHO, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2108- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) RENATA ROSELI BEILKE, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2109- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) SANDRA MARIA FERREIRA CALICHIO, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2110- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) SELMA QUEIROZ BARBOSA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de marco de 2023.

2111- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) SIMONE APARECIDA SANTOS ALVES, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de marco de 2023.

2112- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) SUELI PEREIRA DE JESUS, AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE, a contar de margo de 2023.

2113- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) publico(a) TAINARA TATIANE NUNES MACHADO, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, a contar de marco de 2023.

2114- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) LEDIANE DE ASSIS BORGES HECHMANN, TEC EM ENFERMAGEM |, de
estimativa do més de marco de 2023, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saude no Hospital Nossa Senhora
do Rocio, na cidade de Campo Largo/PR.

2115- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA |, de estimativa do més de
margo de 2023, em viagem para levar paciente a tratamento de saude na Clinica Psiquiatrica Vida, na cidade de Londrina/PR.
2116- Concede diaria complementar ao(a) servidor(a) MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA 1, de estimativa do més de margo de
2023, em viagem para levar paciente a tratamento de satde no Hospital Psiquiatrico San Julian, na cidade de Piraquara/PR.
2117- Concede diarias, de 25/04/2023 a 28/04/2023, as seguintes servidoras publicas municipais: ANA CAROLINA PASINI DE
OLIVEIRA, ENFERMEIRO I[; ELISIA MAFALDA DE SOUZA, ENFERMEIRO I.

2118- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) ALESSANDRO APARECIDO DE ALMEIDA,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQO |, fica homologada licenga para tratamento de saude até 13/05/2023.

2119- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) CARLA FABIANA MACCARI COSTA, PROFESSOR 1l
T40, fica homologada licenga para tratamento de sadde até 19/04/2023.

2120- Conforme decisdo de pericia médica documental, ao(a) servidor(a) JYOTI GUIOT, MEDICO T4 - CLINICO GERAL, fica
homologada licenga para tratamento de saude até 4/04/2023.

2121- Conforme decisé@o de pericia médica documental, o(a) servidor(a) MARA REGINA CARVALHO DA SILVA, PROFESSOR
DE EDUCACAO FISICA, manter em tarefas administrativas até 31/07/2023.
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2122- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, & servidora BRUNA CAROLINA LOEBENS
GONCALVES DE SOUZA, TECNICO EM HIGIENE BUCAL T8-ESF/ESB I, a contar de 16/02/2023.

2123- Concede licenca a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora DIANA CRISTINA DE ABREU
IARUCHEWSKI, PROFESSOR Il T20, a contar de 27/02/2023.

2124- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, & servidora JESSICKA FERNANDA STANAZIO
PEREIRA, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, a contar de 27/03/2023.

2125- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora MARLISE APARECIDA JAVORSKI
CORREIA, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL T40, a contar de 6/03/2023. ’

2126- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora MONICA BARBARA BUZIN GRANDE,
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, a contar de 16/03/2023.

2127- Concede licenca a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora NATIELE ANDREIA DA SILVA,
PROFESSOR Il T20, a contar de 25/02/2023.

2128- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora RUBIA CAROLINE RAUBER,
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T40, a contar de 3/03/2023.

2129- Concede licenca a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora SANDRA MOREIRA, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, a contar de 1%/03/2023.

2130- Concede licenga a gestante, pelo periodo de 180 dias consecutivos, a servidora VIVIANE LUZIA DE SOUZA SILVA,
TECNICO EM ENFERMAGEM T8 - ESF |, a contar de 8/03/2023.

2131- Concede diarias, de 3/04/2023 a 5/04/2023, aos seguintes servidores publicos municipais: DIEGO BONALDO,
SECRETARIO DO AGRONEGOCIO, DE INOVACAO, TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO; RODRIGO CRISTIANO
OLIVEIRA DE SOUZA, DIRETOR DE POLITICAS DE EMPREGO E RELAGOES DE TRABALHO.

2132- Concede diaria ao(a) servidor(a) ROSANGELA BEILKE, DIRETORA DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO da SRH, de
10/04/2023 a 14/04/2023. ~

2133- Concede diaria ao(a) servidor(a) WILLIAN MURIEL VOSS, DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL,
de 10/04/2023 a 14/04/20283.

2134- Concede diaria ao(a) servidor(a) JOAO PAULO BOIKO, TEC EM SEG TRABALHO I, de 10/04/2023 a 14/04/2023.

2135- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) ADRIANA MARIA DOSIDERIO, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS |,
30 dias, a contar de 12 de MARGO de 2023.

2136- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC EM
ENFERMAGEM |, 15 dias, a contar de 12 de MARCO de 2023.

2137- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MICHELI FANTINEL, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, a contar de
12 de MARCO de 2023.

2138- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) OLIVEIROS DE SAO BONIFACIO PETRACA JUNIOR, MEDICO T6
CLINICO GERAL /PLANTONISTA |, 15 dias, a contar de 12 de MARCO de 2023. ]

2139- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) CARLOS CESARIO FRANA, ODONTOLOGO I, 15 dias, a contar de 3
de MARCO de 2023. ~

2140- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) FATIMA COITO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL T40, 15
dias, a contar de 3 de MARCO de 2023.

2141- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) JAQUELINE BETTEGA, PROFESSOR Il T20, 1° cargo, 15 dias, a
contar de 3 de MARCO de 2023.

2142- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) JAQUELINE BETTEGA, PROFESSOR Il T20, 2° cargo, 15 dias, a
contar de 3 de MARCO de 2023.

2143- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) LUCIMARA PENAFIEL DE OLIVEIRA GIACOMINI, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAOQ I, 15 dias, a contar de 3 de MARCO de 2023.

2144- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) PATRICIA LIBRELOTO, TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF, 15
dias, a contar de 3 de MARCO de 2023.

2145- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) VIVIAN PATRICIA VARGAS, PROFESSOR Il T40, 15 dias, a contar
de 3 de MARGCO de 2023.

2146- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) ELISIA MAFALDA DE SOUZA, ENFERMEIRO I, 15 dias, a contar de
6 de MARCO de 2023.

2147- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LUCINEIA APARECIDA DE FREITAS DE BRITO, AUXILIAR EM
SERVICOS GERAIS |, 15 dias, a contar de 6 de MARGO de 2023.

2148- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MADALENA GONCALVES DA SILVA, COZINHEIRO I, 15 dias, a
contar de 6 de MARGCO de 2023.

2149- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) SIDNEI RIBEIRO TORMES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,
15 dias, a contar de 6 de MARCO de 2023.

2150- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) CARLOS SUASSUNA ANDRADE FILHO, MEDICO - CLINICO GERAL
I, 15 dias, a contar de 7 de MARCO de 2023.

2151- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) CARLOS SUASSUNA ANDRADE FILHO, MEDICO T4 - CLINICO
GERAL, 15 dias, a contar de 7 de MARCO de 2023.
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2152- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ISMAEL DOMINGUES DUTRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, 15 dias, a contar de 7 de MARCO de 2023.

2153- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) BARBARA STEFANELLO FRANTZ, MEDICO T6 - CLINICO GERAL I,
30 dias, a contar de 12 de MARCO de 2023.

2154- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ELIANE MARCIA DE SOUZA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,
15 dias, a contar de 13 de MARCO de 2023.

2155- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) IRENE TEREZINHA HEMKEMEIER, ASSISTENTE EM DESENV
SOCIAL I, 15 dias, a contar de 15 de MARCO de 2023. ;

2156- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) PRISCILA CABRAL MARSCHINER LARANJEIRA, TECNICO EM
ENFERMAGEM T8-ESF, 15 dias, a contar de 16 de MARCO de 2023.

2157- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) LISANGELA MARIA SCHIO, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, a
contar de 17 de MARCO de 2023.

2158- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARCIO MUNCHEN, TEC EM VIG SANITARIA I, 15 dias, a contar de
17 de MARCO de 2023.

2159- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) PAMELA MOTTIN DARTORA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,
15 dias, a contar de 17 de MARGCO de 2023.

2160- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) ADEMIR JOSE BORGES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,
15 dias, a contar de 20 de MARCO de 2023.

2161- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) RAQUEL HELENA FEITEN, PSICOLOGO I, 15 dias, a contar de 20
de MARCO de 2023.

2162- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) VALDIRENE DOS SANTOS ALVES BASSO, ASSISTENTE EM
DESENV SOCIAL I, 15 dias, a contar de 22 de MARGO de 2023.

2163- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) CARINA CRISTIANE DA SILVA PEREIRA, TEC EM ENFERMAGEM |,
15 dias, a contar de 23 de MARCO de 2023.

2164- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) TERESA BALBINA RAMIREZ DE KLEIN, PSICOLOGO I, 15 dias, a
contar de 23 de MARCO de 2023.

2165- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) ALESSANDRA MENEGOLLA GOETTEMS, PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL T40, 15 dias, a contar de 24 de MARCO de 2023.

2166- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) EDVALDO EBERHARDT, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,
15 dias, a contar de 27 de MARGCO de 2023.

2167- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) MARCOS APARECIDO DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I, 15
dias, a contar de 27 de MARCO de 2023.

2168- Concede gozo de licenca especial ao(a) servidor(a) SANDRA CORDEIRO MUNIZ GIRO, ASSISTENTE SOCIAL I, 15
dias, a contar de 27 de MARCO de 2023.

2169- Concede gozo de licenga especial ao(a) servidor(a) ELIANA DE FATIMA BUZIN, PROFESSOR | - EQUIPARADO, 15
dias, a contar de 29 de MARGCO de 2023.

2170- Concede diaria ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, de 10/04/2023 a 14/04/2023.

2171- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ADEMIR JOSE BORGES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,
15 dias, no més de margo de 2023.

2172- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ALEXSANDRA KATHIA TONIAL DA SILVA, TEC EM HIG DENTAL
I, 15 dias, no més de margo de 2023. ~
2173- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) ANA CLAUDIA CASTRO ALEN, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
INFANTIL T40, 15 dias, no més de marco de 2023.

2174- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) BENEDITA DA FONSECA SANTOS SCUZZIATTO, TEC EM
ENFERMAGEM I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2175- Concede licengca especial em pecunia ao(a) servidor(a) CARINA CRISTIANE DA SILVA PEREIRA, TEC EM
ENFERMAGEM I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2176- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) CARLOS GUSTAVO FERREIRA CABRAL, TEC DESP | - ENF
ATIV FIS IDOS, 15 dias, no més de margo de 2023.

2177- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) CATIA APARECIDA DO NASCIMENTO, PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL T40, 15 dias, no més de margo de 2023.

2178- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) CHRISTIANNE FATIMA LOMEU, PROFESSOR Il T20, 15 dias, no
més de margo de 2023.

2179- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) CLARICE ANA ERTEL VIEIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS
I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2180- Concede licenga especial em peculnia ao(a) servidor(a) CLAUDEMIR CASSIANO SILVA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, 15 dias, no més de margo de 2023.

2181- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) CLAUDINEI OLIVEIRA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no més de margo de 2023.
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2182- Concede licengca especial em pecunia ao(a) servidor(a) DAIANE ALINE JANK ZIBETTI, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2183- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) DANUBIA VALERIA ROCHA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2184- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) DEBORA CRISTINA KLIEMANN, ARQUITETO I, 15 dias, no més
de margo de 2023.

2185- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) EDNA LAVAQUI FERREIRA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 15
dias, no més de margo de 2023.

2186- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) EDUARDO MARCEL SCHIMOCK, TEC DESPORTIVO I, 15 dias,
no més de margo de 2023.

2187- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ELIZANE CONCEICAO DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS
GERAIS |, 15 dias, no més de margo de 2023.

2188- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ERCIO RENATO SOSTER, TEC EM SEG TRABALHO 1, 15 dias,
no més de margo de 2023.

2189- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, 15 dias, no més de margo de 2023.

2190- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) EUNICE MANOELA DE OLIVEIRA, ENFERMEIRO T8 - ESF, 15
dias, no més de margo de 2023.

2191- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) EVERTON DAYLOR WIESENHUTER, MOTORISTA [, 15 dias, no
més de margo de 2023.

2192- Concede licenga especial em peculnia ao(a) servidor(a) FABIO JUNIOR GERHARDT, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2193- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) FABIO MIGUEL THEODORO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, 15 dias, no més de margo de 2023.

2194- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) GILSANE MONICA RECH GUERREIRO CAMPOS, ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO |, 15 dias, no més de marco de 2023.

2195- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) GLEICE KELLY MOREIRA, PROFESSOR Il T20, 15 dias, no més
de margo de 2023.

2196- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) IVAN JUNIOR PERON, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15
dias, no més de margo de 2023.

2197- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) JAQUELINE SABADINI DE FREITAS, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2198- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) JOAO DE SOUZA, MOTORISTA |, 15 dias, no més de margo de
2028.

2199- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) JOCELAINE DALL AGNOL, NUTRICIONISTA I, 15 dias, no més de
margo de 2023.

2200- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) KAMILA DE FAVERI, PROFESSOR Il T20, 15 dias, no més de
margo de 2023.

2201- Concede licengca especial em pecunia ao(a) servidor(a) LEIR ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA 1, 15 dias, no més de
margo de 2023.

2202- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) LIDIA CRISTINA KOHLER, FISIOTERAPEUTA |, 15 dias, no més
de margo de 2023.

2203- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) LINCOLN HERMES YOSHIO MIZUTANI COX, ENFERMEIRO I, 15
dias, no més de margo de 2023.

2204- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) LUCI MARIA ROSSETTO MAYER, PROFESSOR Il T20, 15 dias,
no més de margo de 2023.

2205- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) LUCI MARIA ROSSETTO MAYER, PROFESSOR Il T20, 15 dias,
no més de marco de 2023. i

2206- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) LUCIANA DA COSTA, TECNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF, 15
dias, no més de margo de 2023.

2207- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) MARILDA BENAZZ| TAGLIEBER, COZINHEIRO I, 15 dias, no més
de margo de 2023.

2208- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) MARINES MACHADO FORNARI, TEC EM HIG DENTAL I, 15 dias,
no més de margo de 2023.

2209- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) MICHELLE FATIMA DRIES, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, no
més de margo de 2023.

2210- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) MIRIAM KAUFERT, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS [, 15 dias,
no més de margo de 2023.

2211- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) OLIVIA DAS GRACAS DA SILVA GOMES ARAUJO, TEC EM HIG
DENTAL I, 15 dias, no més de margo de 2023.
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2212- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) PATRICIA CRISTINA FRITZEN, COZINHEIRO |, 15 dias, no més
de margo de 2023.

2213- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) PAULA FAQUINELLO, ENFERMEIRO I, 15 dias, no més de margo
de 2023.

2214- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) PAULA GUIMARAES BUGS, PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA, 15 dias, no més de margo de 2023.

2215- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) PAULO RENATO DA SILVA FAGUNDES, TEC EM ENFERMAGEM
I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2216- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) RAFAEL DIEL WEBER, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |, 15
dias, no més de margo de 2023.

2217- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) REGINA APARECIDA DA SILVA LEMES BAIA, GUARDA
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias, no més de margo de 2023.

2218- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) ROZANGELA CRISTINA PIGNATA, PROFESSOR Il T20, 15 dias,
no més de margo de 2023.

2219- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) ROZANGELA CRISTINA PIGNATA, PROFESSOR Il T20, 15 dias,
no més de margo de 2023.

2220- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) SANDRO SILVERIO, MOTORISTA [, 15 dias, no més de margo de
2028.

2221- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) SANTO STROPARO NETO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E
TRAN, 15 dias, no més de marco de 2023.

2222- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) SERGIO JOAO COLOMBO JUNIOR, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2223- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) SONIA APARECIDA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS
I, 15 dias, no més de margo de 2023.

2224- Concede licenca especial em pecunia ao(a) servidor(a) SONIA TERESINHA PESSI MORANTE, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM I, 15 dias, no més de marco de 2023.

2225- Concede licenga especial em pecunia ao(a) servidor(a) TEREZINHA LIMA SOARES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 15
dias, no més de marco de 2023.

2226- Concede licenga especial em peclunia ao(a) servidor(a) VICTOR RODRIGO CORDEIRO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no més de margo de 2023. Toledo/PR, 6/04/2023. MARTA FATH - SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS.
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PORTARIA SRH N° 2227, de 6 de abril de 2023

Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissao, para apurar supostas irregularidades cometidas
por servidor(a) publico(a) municipal no desempenho de suas fungdes.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
legais e em conformidade com as disposi¢ées do TITULO VI (DO PROCESSO DISCIPLINAR) da Lei Municipal n° 1.822, de 5 de
maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo),

considerando o contido no Oficio n° 00133/2023-DVS, e documentos a ele anexos,

considerando a Portaria SRH n° 4123, de 5 de julho de 2022, que instituiu a Comissdo Permanente de Processo Disciplinar
N° 001/2022 — SRH,

considerando o sorteio dos membros para a presente Comiss&o, conforme registro em Ata,
RESOLVE:

Art. 1° — Fica instaurado Inquérito Administrativo para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(a) publico(a)
municipal no desempenho de suas fung¢des, conforme o contido no Oficio n°® 00133/2023-DVS, e documentos a ele anexos, que
passam a constituir pecgas informativas deste processo.

Art. 2° — A Comisséao de Inquérito, responsavel pela condugao do processo de que trata esta Portaria, sera composta pelos
seguintes servidores:

| — Sidney Fernando Kuhn, como Presidente;

Il — Zenaide Maria Lahm;

IIl — Wellington Cassio Barbosa da Silveira.

Art. 3° — A Comissao de que trata o artigo anterior tera o prazo de sessenta dias, a contar da publicagdo desta Portaria,
para apresentar o respectivo relatério final.

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 6 de abril
de 2023.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH N° 2228, de 6 de abril de 2023

Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comiss&o, para apurar supostas irregularidades cometidas
por servidor(a) publico(a) municipal no desempenho de suas fungdes.

A SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com as disposigdes do TITULO VI (DO PROCESSO DISCIPLINAR) da Lei Municipal n° 1.822, de 5 de
maio de 1999 (Estatuto dos Servidores Municipais de Toledo),

considerando o contido no Oficio n° 394/2023 - SMED, e documentos a ele anexos,

considerando a Portaria SRH n°® 4123, de 5 de julho de 2022, que instituiu a Comissdo Permanente de Processo Disciplinar
N° 001/2022 — SRH,
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considerando o sorteio dos membros para a presente Comiss&o, conforme registro em Ata,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica instaurado Inquérito Administrativo para apurar supostas irregularidades cometidas por servidor(a) publico(a)
municipal no desempenho de suas fungdes, conforme o contido no Oficio n°® 394/2023 - SMED, e documentos a ele anexos, que
passam a constituir pegas informativas deste processo.

Art. 2° — A Comisséao de Inquérito, responsavel pela condugao do processo de que trata esta Portaria, sera composta pelos
seguintes servidores:

| — Valdemir Domingues Fernandes Ladeia, como Presidente;

Il — Giovana Viana Fedel,

Il — Janaina Mery Gomes Formighieri.

Art. 3° — A Comisséo de que trata o artigo anterior tera o prazo de sessenta dias, a contar da publicagdo desta Portaria,
para apresentar o respectivo relatério final.

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 6 de abril
de 2023.

MARTA FATH
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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SECRETARIA _
DA EDUCACAO

RESOLUCAO N° 31, DE 6 DE ABRIL DE 2023.

Homologagdo dos Regimentos Escolares das Escolas Municipais do Sistema
Municipal de Ensino de Toledo — Parana.

A SECRETARIA DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas, com fundamento na lei Federal N° 9394/96 e suas
alteragdes legais, na Legislagdo Educacional Nacional e do Sistema Municipal de Ensino de
Toledo, o disposto na Deliberagido n° 03/2019-CME/ Toledo e nos termos do Parecer Técnico
N° 08/2023- SMED,

RESOLVE:
Art. 1°. Homologar o Regimento Escolar da seguinte Instituicao:

a) Escola Municipal Vereador José Pedro Brum.

Art. 2°. O disposto nesta Resolugdo passa a vigorar a partir da data de sua
publicacdo.

Gabinete da Secretaria da Educagdo do Municipio de Toledo

Toledo, 6 de abril de 2023.

MARLI GONCALVES COSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

S ia icipal da do de Toledo/PR

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501
educacao@toledo.pr.gov.br
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AUTO DE INFRACAO

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, AUTUA em 5 URT, a
interessada abaixo relacionada por descumprimento parcial da Notificagdo Preliminar n°® 136/2023 SMMA e, infragéo
capitulada pelos inciso Il do artigo 6° do Cédigo de Proteg@o aos Animais de Toledo (Lei n° 2.320/2020). A mesma tem
prazo de 15 (quinze) dias, a contar desta publicagdo, para efetuar a defesa do Auto de Infragdo:

Nome Auto de Infragdo n° CPF
Maria Areni Buchinger 22/2023 070.012.289-31

Nelson K. L. Raymundo
Médico Veterinario |
Portaria n® 457/2020 Municipio de Toledo/PR

AUTO DE INFRAGAO N° 033/2023

A SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, AUTUA ROSENALDO
AUGUSTO, proprietario do imével de cadastro abaixo, por descumprimento da Notificagdo Preliminar n°® 1140/2022,
conforme determinacéo do artigo 6 da Lei n° 2.369/2021, Cédigo Municipal de Posturas. O infrator fica intimado a pagar

multa de Novecentos e setenta e cinco reais e oitenta centavos (10 URT) ou apresentar defesa, no prazo de 15 dias,
a contar da data desta publicagao.

Nome Cadastro | Setor | Quadra | Lote | URT | Multa (R$) Valzo(;'ZL;RT
ROSENALDO
AUGUSTO 34563 215 0115 | 0322 | 10 975,80 97,58

Paola Baltazar Malaggi
Fiscal em Meio Ambiente
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO — PARANA

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE ADESAO N° 4/2021

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO e SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 1.1 Prorrogar a vigéncia do contrato em epigrafe por um periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 08/06/2023 e com término previsto para 07/06/2024, de acordo com o previsto no art. 57, inc. I, da Lei n°
8.666/93 e na Clausula 18.1 do referido Contrato. CLAUSULA SEGUNDA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2.1 As
despesas para a execucao deste Termo Aditivo estdo regularmente previstas no Orgamento do(a) Contratante, conforme
classificacdo a seguir: PROJETO/ATIVIDADE 01.001-01.031.00012-002 MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO DA CAMARA
MUNICIPAL - 3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGCAO — PESSOA JURIDICA
000100 000/0/1/7/0/0 Recursos ordinario Livres. CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO: 3.1 O presente Termo Aditivo sera
publicado por extrato, na forma da Lei, correndo as expensas do(a) Contratante. CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSIGCOES
FINAIS: 4.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e disposi¢des do Contrato original, desde que n&o conflitem com
o disposto neste Instrumento. 4.2 A prorrogagdo ora acordada n&o implica preclusdo do direito ao reajuste dos valores
contratados. Termo aditivo firmado em 6 de abril de 2023, contrato oriundo da Dispensa de Licitagdo n° 2/2021.
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ATOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - EMDUR

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo
AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 28/2023
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM
OBJETO: Aquisi¢do de ferramentas, mobilidrios, container, detectores de metais e vassoura recolhedora para minicarregadeira.
Recebimento das propostas até as 08h:30min do dia 20/04/2023. Inicio da sessdo de disputa de pregos dia 20/04/2023, as
09h:00min. O Edital em sua integra podera ser retirado a partir do dia 10/04/2023 no Dep. de Licitagbes da EMDUR, onde poderao
ser obtidas informagdes complementares, ou no site www.emdur.com.br - Fones (45) 3378-8000 — e-mail: pregoeiro@emdur.com.br
ou_licital@emdur.com.br.

ToIedo-E’R, 06 de gbril de 2023.
ASCANIO JOSE BUTZGE
DIRETOR SUPERINTENDENTE

EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo
AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 29/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Registro de precos visando a contratacdo de empresa especializada para futura e eventual prestacéo de servigos de
rebobinagem de motores elétricos. Recebimento das propostas até as 08h:30min do dia 03/05/2023. Inicio da sesséo de disputa de
precos dia 03/05/2023, as 09h:00min. O Edital em sua integra podera ser retirado a partir do dia 10/04/2023 no Dep. de Licitagbes
da EMDUR, onde poderao ser obtidas informagbes complementares, ou no site www.emdur.com.br - Fones (45) 3378-8000 — e-
mail: pregoeiro@emdur.com.br ou licital@emdur.com.br.

Toledo-PR, 06 de abril de 2023.

ASCANIO JOSE BUTZGE
DIRETOR SUPERINTENDENTE
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Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo Edicdo, publicagdo e assinatura do sitio eletrénico
Lein°2.022, de 16/03/2010 do municipio.
Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt Gabinete do Prefeito

Prefeito Municipal
Certificagéo Digital ICP-BRASIL

Fabiana Trentc_) . A Certificagdo Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
Chefe de Gabinete do Prefeito visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL é a

H H infraestrutura Legal Brasileira para Certificacdo Digital, de acordo com a
Rua Ralmundo Leonard 1, 1586 Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condigées.

CEP 85900-110 Sendo assim, s&o considerados legalmente validos, no ambito nacional,
apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto &

Fone (45) 3196-2193 by

ToIedo—PR Com o uso de Certificados Digitais é possivel anexar assinaturas digitais

em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento valido e

Email: toledopr.d|ar|ooﬁC|a|@gma|I.com original também de acordo com a Lei 11.419.

Site: www.toledo.pr.gov.br

Documento assinado digitalmente

“b FABIO LUIZ ULSENHEIMER
g Data: 10/04/2023 09:32:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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