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ATOS DO PODER EXECUTIVO

 
 LEI Nº 2.333, de 7 de janeiro de 2021 

 
Altera a Lei Municipal nº 1.931/2006, que dispõe sobre o Código Tributário do Município de 
Toledo. 
 

 
 O POVO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, por seus representantes na Câmara Municipal, aprovou e o 
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei: 
 
 Art. 1º – Esta Lei altera a Lei Municipal nº 1.931/2006, que dispõe sobre o Código Tributário do 
Município de Toledo. 
 
 Art. 2º – A Lei Municipal nº 1.931, de 26 de maio de 2006, passa a vigorar com alteração das 
seguintes disposições:  
 
 “154-A – ... 
 
 § 1º – O reajuste da CIP será anual pelo índice utilizado para o reajuste da Tarifa Convencional do 
Subgrupo B4a, definida pela Agência Nacional de Energia Elétrica - ANEEL para a empresa 
concessionária de serviço público de distribuição de energia elétrica no Município, considerada sem 
tributos, e pelo Índice Nacional de Preços ao Consumidor (índice IPCA) do ano anterior, em uma proporção 
de 35% (trinta e cinco por cento) referente à Tarifa Convencional do Subgrupo B4a e 65% (sessenta e 
cinco por cento) referente ao IPCA, por meio da fórmula a seguir: 
 
 CIPn = (B4an x Alíquota) x (B4ao/B4an) x (35% x B4an/B4ao + 65% x IPCAn/IPCAo) 

 Em que:  

 CIPn: Valor da CIP, no período vigente, atualizada para as diferentes classes e faixas de consumo 
descritas no Anexo XI desta Lei – Tabela de Alíquotas por Classe/Subclasse e Faixa de Consumo;  

  Alíquota: Alíquotas por Classe/Subclasse e Faixa de Consumo constante da Tabela do Anexo XI 
desta Lei;  

 B4an: valor da tarifa definida pela ANEEL para a classe Iluminação Pública e aplicada ao 
Faturamento da Iluminação do município, equivalente a um Megawatt-hora, pela empresa concessionária 
de serviço público de distribuição de energia elétrica no Município; 

 B4ao: valor da tarifa definida pela ANEEL, no período em que a lei entrar em vigor, para a classe 
Iluminação Pública e aplicada ao Faturamento da Iluminação do Município, equivalente a um Megawatt-
hora, pela empresa concessionária de serviço público de distribuição de energia elétrica no Município;  

 IPCAn: é o número índice, em dezembro de 93=100, do IPCA do segundo mês anterior à data de 
reajuste n;  

 IPCAo: é o número índice, em dezembro de 93=100, do IPCA do segundo mês anterior à data em 
que esta lei entrar em vigor. 

 ...” 
 

 Art. 3º – O Anexo XI – Tabelas 1 e 2 da Lei nº 1.931, de 26 de maio de 2006, com a redação dada 
pela Lei nº 2.328, de 22 de dezembro de 2020, passa a vigorar na forma do que acompanha a presente 
Lei. 

 
 Art. 4º – Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 
2021. 
 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 

 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

 
NÉLVIO JOSÉ HÜBNER 

SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO 
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ANEXO XI 

da Lei Municipal nº 1.931, de 26 de maio de 2006 
(Código Tributário Municipal) 

 
Tabela 1 – Alíquotas por Classe/Subclasse e Faixa de Consumo 

   

APLICAÇÃO FAIXAS DE CONSUMO 
MENSAL (kWh) FATOR DE B4A (alíquota) 

Todas classes, exceto a comercial e industrial 0 a 120 0 

Todas classes, exceto a comercial e industrial 121 a 140 0,12282 

Todas classes, exceto a comercial e industrial 141 a 200 0,13487 

Todas classes, exceto a comercial e industrial 201 a 350 0,15413 

Todas classes, exceto a comercial e industrial 351 a 600 0,17581 

Todas classes, exceto a comercial e industrial 601 a 1000 0,19267 

Todas classes, exceto a comercial e industrial Acima de 1000 0,19989 

Específica para classes comercial e industrial 0 a 30 0,11078 

Específica para classes comercial e industrial 31 a 50 0,11319 

Específica para classes comercial e industrial 51 a 70 0,1156 

Específica para classes comercial e industrial 71 a 90 0,12282 

Específica para classes comercial e industrial 91 a 120 0,13005 

Específica para classes comercial e industrial 121 a 200 0,14209 

Específica para classes comercial e industrial 201 a 350 0,15413 

Específica para classes comercial e industrial 351 a 500 0,17581 

Específica para classes comercial e industrial 501 a 600 0,21675 

Específica para classes comercial e industrial 601 a 1000 0,22638 

Específica para classes comercial e industrial 1001 a 1500 0,23602 

Específica para classes comercial e industrial Acima de 1500 0,24083 

 
* Alíquotas incidentes sobre o equivalente a 1 Megawatt/hora (MWh) da tarifa definida pela ANEEL para a 
classe de iluminação pública (B4a) e aplicada pela distribuidora de energia ao faturamento da Iluminação 
Pública do Município. 
 
 

Tabela 2 – CIP para imóveis não edificados 

   
CIP PARA IMÓVEIS NÃO EDIFICADOS  Fator CIP em B4A 

Situados nas Zonas Central (ZC) e de Transição (ZT) 0,48166 
Situados nas demais Zonas 0,24083 
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	 PORTARIA Nº 33, de 7 de janeiro de 2021

Altera a Portaria nº 72/2020, que constituiu a Comissão Mista de Reavaliação de Informações, criada 
pela Lei nº 2.187/2014.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem a alínea “c” do inciso II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município e 
o artigo 23 da Lei nº 2.187, de 29 de dezembro de 2014,

	 considerando a solicitação contida no Pedido de Providência nº 02/2021, de 6 de janeiro de 2021, da 
Secretaria da Administração do Município,

	 RESOLVE:
		
	 Art. 1º – A Portaria nº 72, de 18 de fevereiro de 2020, que constituiu a Comissão Mista de Reavaliação 
de Informações, criada pelo artigo 23 da Lei nº 2.187/2014, passa a vigorar com a seguinte alteração:

	 “Art. 1º – ...
	 I – Nélvio José Hübner, representante da Secretaria da Administração do Município; 
	 ...”

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

	 PORTARIA Nº 34, de 7 de janeiro de 2021

Designa Comissão para efetuar o levantamento e a definição das características dos uniformes 
dos servidores da Guarda Municipal de Toledo e para analisar amostras em Pregões relacionados 
a uniformes, a serem realizados pelo Município.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem a alínea “c” do inciso II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município,

	 considerando a solicitação contida no Pedido de Providências nº 001/2021, de 4 de janeiro de 2021, da 
Secretaria de Segurança e Trânsito do Município,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica constituída Comissão para efetuar o levantamento e a definição das características dos 
uniformes dos servidores da Guarda Municipal e para analisar amostras em Pregões relacionados a uniformes, 
a serem realizados pelo Município, bem como o seu recebimento e demais verificações pertinentes, composta 
pelos seguintes membros:
	 I – Roni Alvarenga de Mello Padilha, Diretor do Departamento de Trânsito e Rodoviário;
	 II – Gabriela Priamo Rodrigues, Diretor do Departamento de Segurança Municipal;
	 III – Guardas Municipais de Segurança e Trânsito:
	 a) Leandro Kehl;
	 b) Lucas Ferronato Fusco;
	 c) Thomaz Wagner da Silva.
	 IV – Marcos Fernando de Souza Máximo, Assistente em Administração I.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogada a Portaria nº 228, 
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de 26 de maio de 2020.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

NÉLVIO JOSÉ HÜBNER
SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO

	 PORTARIA Nº 35, de 7 de janeiro de 2021

Designa Márcia da Silva Brandão para representar o Executivo Municipal no Conselho Diretor da 
CAST.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõe o inciso III do caput do artigo 25 da Lei nº 2.182/2014,

	 considerando o contido no Ofício nº 03/2021, de 4 de janeiro de 2021, da Caixa de Assistência dos 
Servidores Municipais de Toledo (CAST),

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica designada Márcia da Silva Brandão para integrar o Conselho Diretor da Caixa de Assistência 
dos Servidores Municipais de Toledo (CAST), na condição de representante do Executivo Municipal.

	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogada a de nº 182, de 2 de 
março de 2017. 

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

	 PORTARIA Nº 36, de 7 de janeiro de 2021

Dispõe sobre a reestruturação do Centro de Operação em Emergências – COE, para enfrentamento 
do novo Coronavírus (COVID-19), sob a responsabilidade da Secretaria Municipal da Saúde de Toledo.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem o inciso II do  caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município, o artigo 4º da 
Lei Estadual nº 19.848, de 3 de maio de 2019, a Lei Estadual nº 13.331, de 23 de novembro de 2001, e o Código 
de Saúde do Estado, 

	 considerando a Declaração de Emergência em Saúde Pública de importância Internacional, publicada pela 
Organização Mundial de Saúde em 30 de janeiro de 2020;
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	 considerando a Portaria GM/MS nº 188, de 3 de fevereiro de 2020, que declara Emergência em Saúde 
Pública de Importância Nacional (ESPIN) em decorrência da Doença Respiratória adquirida pelo Coronavírus 
(COVID-19);

	 considerando o Decreto Legislativo nº 395, de 9 de julho de 2009, que aprova o texto revisado do 
Regulamento Sanitário Internacional (RSI) 2005, acordado na 28ª Assembleia Geral da Organização Mundial da 
Saúde, em 23 de maio de 2005;

	 considerando o Plano de Resposta à Emergência em Saúde do Estado do Paraná, que orienta as ações a 
serem desenvolvidas diante de uma emergência em saúde pública, em consonância com as diretrizes do Ministério 
da Saúde (MS), da OMS e do RSI,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica reestruturado, nos termos desta Portaria, o Centro de Operações em Emergências em 
Saúde Pública (COE), como mecanismo de gestão coordenada da resposta à Emergência em Saúde Pública de 
Importância Nacional (ESPIN), em decorrência da Doença Respiratória adquirida pelo Coronavírus (COVID-19), 
no Município de Toledo.

	 Parágrafo único – A reestruturação do COE fundamenta-se na importância de sua atuação coordenada no 
âmbito da Secretaria Municipal da Saúde de Toledo, com o objetivo de garantir uma resposta oportuna, eficiente e 
eficaz às emergências em Saúde Pública. 

	 Art. 2º – A gestão do COE estará sob a coordenação do Departamento de Vigilância em Saúde da Secretaria 
Municipal da Saúde de Toledo.

	 Parágrafo único – A liderança do COE será definida em consenso entre os seus integrantes. 

	 Art. 3º – O COE será composto por representantes dos seguintes órgãos, entidades e instituições:
	 I – da Secretaria Municipal da Saúde:
	 a) Gabinete da Secretaria;
	 b) Direção Geral da Secretaria;
	 c) Departamento de Gestão em Saúde;
	 d) Departamento de Vigilância em Saúde e seus Setores, assim definidos:
	 1. Setor de Vigilância em Saúde Sanitária Ambiental e Alimentar;
	 2. Setor de Vigilância Epidemiológica;
	 3. Setor de Combate a Endemias;
	 4. Setor de Vigilância em Saúde do Trabalhador.
	 e) Departamento da Rede de Atenção às Urgências e Emergências;
	 f) Departamento da Rede de Atenção Primária em Saúde;
	 g) Departamento de Assistência Farmacêutica;
	 h) Departamento da Rede de Atenção Especializada;
	 i) Departamento Administrativo e Financeiro.
	 II – Departamento de Jornalismo da Secretaria de Comunicação;
	 III – Gabinete do Prefeito;
	 IV – Assessoria Jurídica;
	 V – Conselho Municipal de Saúde;
	 VI – Associação Médica de Toledo (AMT);
	 VII – Instituições de Saúde Suplementar (Planos de Saúde);
	 VIII – HOESP – Associação Beneficente de Saúde do Oeste do Paraná;
	 IX – Universidade Federal do Paraná (UFPR) – Curso de Medicina.
		
	 § 1º – O COE poderá ser ampliado, se necessário, considerando-se a elevação do nível de resposta do 
Plano de Contingência Municipal.

	 § 2º – Durante a resposta em qualquer nível de ativação, o líder do COE poderá determinar a criação de 
Grupos de Especialistas Externos ad hoc para debater questões específicas e apresentar subsídios para a tomada 
de decisões.
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	 § 3º – A periodicidade das reuniões do COE será definida pelo próprio Comitê, de acordo com o nível de 
resposta exigido da Emergência em Saúde.			 

	 Art. 4º – Compete ao COE:
	 I – elaborar/atualizar o Plano de Contingência Municipal;
	 II – estabelecer a utilização de protocolo e procedimentos comuns para a resposta às emergências em 
saúde;
	 III – sugerir, planejar, organizar, coordenar e controlar as medidas a serem empregadas durante a ESPIN, 
nos termos das diretrizes fixadas pelo Ministério da Saúde e pela Secretaria de Estado da Saúde do Paraná; 
	 IV – encaminhar à Secretaria Municipal da Saúde relatório técnico sobre a ESPIN – Emergência em Saúde 
Pública de Importância Nacional e as ações administrativas em curso;
	 V – divulgar à população informações relativas à ESPIN; e
	 VI – propor à Secretaria Municipal da Saúde, de forma justificada, o acionamento de equipe em saúde, a 
aquisição de bens e a contratação de serviços necessários para a atuação da ESPIN, e a requisição de bens e 
serviços, tanto de pessoas naturais como de jurídicas, nos termos do inciso VIII do caput do artigo 15 da Lei nº 
8.080, de 19 de setembro de 1990.

	 Art. 5º – A desativação do COE será realizada por meio de algoritmo de decisão, quando a ameaça da 
pandemia de COVID-19 for controlada ou eliminada ou quando encerrada a Emergência em Saúde Pública de 
Importância Nacional.

	 Art. 6º – Ficam revogadas a Portaria nº 001/2020-SMS, de 9 de março de 2020, e as demais Portarias 
relacionadas à composição e à estruturação do COE, no Município de  Toledo.	

	 Art. 7º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 2021.
	

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI RAVACHE
SECRETÁRIA DA SAÚDE

	 PORTARIA Nº 37, de 7 de janeiro de 2021

Nomeia Lucelia Giaretta Mattiello no cargo em comissão de Diretora do Departamento Administrativo 
e Financeiro da Secretaria da Saúde do Município de Toledo e dá outras providências.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem o inciso I do artigo 55 da Lei Orgânica do Município, o inciso II do caput do artigo 
12 da Lei nº 1.822/99 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais), a Lei nº 1.886/2005 e suas alterações,

	 RESOLVE: 

	 Art. 1º – Fica nomeada Lucelia Giaretta Mattiello no cargo em comissão de Diretora do Departamento 
Administrativo e Financeiro da Secretaria da Saúde do Município de Toledo, Símbolo CC-2 da Tabela “C” da Lei nº 
1.821/1999, a contar desta data.

	 Art. 2º – Em virtude do disposto no artigo anterior, ficam revogados, a contar desta data:
	 I – o inciso I do artigo 4º da Portaria nº 30, de 6 de janeiro de 2021;
	 II – o inciso II do artigo 2º da Portaria nº 462, de 2 de agosto de 2019.
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	 Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

	 PORTARIA Nº 38, de 7 de janeiro de 2021

Designa Márcia Franciele Spies para responder pela Secretaria de Esportes e Lazer do Município de 
Toledo.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Fica designada Márcia Franciele Spies para responder pela Secretaria de Esportes e Lazer 
do Município de Toledo, a contar desta data até o dia 15 de janeiro de 2021, em virtude de afastamento para 
tratamento de saúde da titular.
 
	 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

	 PORTARIA Nº 39, de 7 de janeiro de 2021

Exclui gratificações atribuídas a servidores públicos municipais e designa servidores municipais para o 
exercício de funções gratificadas na administração direta do Município de Toledo.

	 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que dispõem o inciso I do artigo 55 e a alínea “a” do inciso II do caput do artigo 61 da Lei 
Orgânica do Município e o artigo 20 da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas 
modificações,

	 RESOLVE:

	 Art. 1º – Ficam excluídas, a contar de 8 de janeiro de 2021, as seguintes gratificações concedidas a 
servidores municipais, na Secretaria de Segurança e Trânsito do Município de Toledo:
	 I – a FG 04 – Supervisor de Segurança (SMST), concedida ao servidor João Vianei Crespão;
	 II – a FG 06 – Coordenador de Fiscalização de Trânsito, Controle e Análise de Estatística, concedida ao 
servidor Genuir Giaretta;
	 III – a FG 06 – Coordenadora de Engenharia de Tráfego, concedida à servidora Raquel Carolina Wesseling;
	 IV – a FG 07 – Coordenador de Administração de Fundos Especiais, concedida ao servidor Wesley Cesar 
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Callegari.

	 Art. 2º – Ficam designados para exercerem, a contar de 8 de janeiro de 2021, funções gratificadas na 
Secretaria de Segurança e Trânsito do Município de Toledo, os seguintes servidores:
	 I – para as funções de Supervisor de Segurança (SMST), com gratificação correspondente à FG 04 da 
Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações: Claudemir da 
Silva Oliveira;
	 II – para as funções de Coordenador de Fiscalização de Trânsito, Controle e Análise de Estatística, com 
gratificação correspondente à FG 06 da Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 
e suas modificações: Thomaz Wagner da Silva;
	 III – para as funções de Coordenador de Engenharia de Tráfego, com gratificação correspondente à FG 06 
da Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações: Fabiano de 
Paula Leite Faria;
	 IV – para as funções de Coordenador de Administração de Fundos Especiais, com gratificação 
correspondente à FG 07 da Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas 
modificações: Leandro Kehl.

	 Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

	 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 7 de janeiro de 2021.

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO

EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, 
REFERENTE AO MÊS DE DEZEMBRO/2020:

3636- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ANTONIO CARLOS TOLENTINO DE SOUZA, 
DIGITADOR I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3637- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CARMEN LUCIA AMPESSAN LEITAO, AUXILIAR 
DE ENFERMAGEM I, manter afastamento de suas funções por mais 30 (trinta) dias, a contar de 1º/12/2020.
3638- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) EDISON TERUO NAKATA, MÉDICO - 
GINECOLOGISTA/OBSTETRA I/AJ, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3639- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELZA DIAS DE CARVALHO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3640- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) FLAVIA GERMINARI RODRIGUES SANTOS 
SERAFIM, NUTRICIONISTA I, permanecerá afastada de suas funções por 30 (trinta) dias, a contar de 2/12/2020, 
para acompanhar pessoa doente na família.
3641- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) GESSICA CAROLINE HERMISDORF, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções por 30 (trinta) dias, a contar de 
30/11/2020, para acompanhar pessoa doente na família.
3642- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JANETE TERESINHA WINTER DRESCHLER, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3643- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LEONICE FEIDEN, COZINHEIRO I, manter 
afastamento de suas funções até 20/01/2021.
3644- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUCIANE RAQUEL JAKOVACZ, PROFESSOR 
I - EQUIPARADO, manter serviços administrativos até 31/12/2021.
3645- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUIZ FERNANDO BROGLIATTO FERREIRA, 
ASSISTENTE EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO I, retorno ao trabalho em 3/12/2020.
3646- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARLI APARECIDA DO NASCIMENTO, TEC 
EM ENFERMAGEM T8 - ESF I, fica acatado o afastamento de suas funções até 22/12/2020.
3647- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) NADIR MARIA VIEIRA GOMES, COZINHEIRO 
I, manter afastamento de suas funções até 20/01/2021.
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3648- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) NATIELI CRISTINA DUARTE, ANALISTA DE 
CONTROLE INTERNO I, fica acatado o afastamento de suas funções de 19/11/2020 até 31/01/2021.
3649- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ROSA MARGARIDA ORTIZ, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter afastamento de suas funções até 28/02/2021.
3650- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) SELMA DA SILVA PEREIRA, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, manter afastamento de suas funções até o final do ano letivo de 2020.
3651- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ZELI MARIA LIMA TORRES, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3652- Concede diária ao(a) servidor(a) FERNANDO GOMES BERTAPELLI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, para acompanhar internamento de paciente na Clínica Médica São Camilo, na cidade de União da Vitória/
PR, no dia 8/12/2020.
3653- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) MARCOS APARECIDO DOS SANTOS, TEC EM 
ENFERMAGEM I, no mês de dezembro de 2020, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde na 
Associação Hospitalar Bom Jesus, na cidade de Ponta Grossa/PR, no dia 5/12/2020.
3654- Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissão, para apurar supostas irregularidades 
cometidas por servidores(as) públicos(as) municipais no desempenho de suas funções.
3655- Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissão, para apurar supostas irregularidades 
cometidas por servidor(a) público(a) municipais no desempenho de suas funções.
3656- Institui Comissão de Sindicância para apurar supostas irregularidades cometidas por servidores(as) 
públicos(as) municipais no desempenho de suas funções.
3657- Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissão, para apurar supostas irregularidades 
cometidas por servidor(a) público(a) municipal no desempenho de suas funções.
3658- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) TEREZINHA MARGARETE DEINA, TEC EM ENFERMAGEM 
I, no mês de dezembro de 2020, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde na Clínica Médica 
São Camilo, na cidade de União da Vitória/PR, no dia 8/12/2020.
3659- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC EM 
ENFERMAGEM I, no mês de dezembro de 2020, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde no 
Hoftalon Hospital de Olhos, na cidade de Londrina/PR, no dia 3/12/2020.
3660- Institui Comissão de Sindicância para apurar supostas irregularidades cometidas por servidores(as) 
públicos(as) municipais no desempenho de suas funções.
3661- Altera dispositivo da Portaria SRH nº 3654/2020, que instaurou Inquérito Administrativo e constituiu a 
respectiva Comissão, para apurar supostas irregularidades cometidas por servidores(as) públicos(as) municipais 
no desempenho de suas funções.
3662- Concede diária ao(a) servidor(a) MOISES BAYER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, para acompanhar 
internamento de paciente no Hospital Psiquiátrico de Maringá/PR, no dia 16/12/2020.
3663- Concede redução, a pedido, da carga horária da servidora JOCELAINE DALL AGNOL, NUTRICIONISTA 
I, de 40 (quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais, com redução de 25% do vencimento, a contar de 
1º/12/2020 até 31/12/2020.
3664- Concede abono de permanência à servidora JANICE APARECIDA DE SOUZA SALVADOR, PROFESSOR 
I - EQUIPARADO, 2º cargo, a contar de 1º/12/2020.
3665- Concede abono de permanência à servidora SELMA DA SILVA PEREIRA, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
2º cargo, a contar de 1º/12/2020.
3666- Concede Remoção ao(a) servidor(a) ANDREIA FERREIRA DA SILVA, ENFERMEIRO I, para CAPS i, a 
contar de 1º/12/2020.
3667- Concede Remoção ao(a) servidor(a) ANDRESSA CAROLINE SILVA GOTTARDI, ENFERMEIRO I, para 
CAPS II, a contar de 3/12/2020.
3668- Concede Remoção ao(a) servidor(a) ANNA LUISA FINKLER, ENFERMEIRO I, para CENTRO DE 
FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E TERAPIAS COMPLEMENTARES, a contar de 1º/12/2020.
3669- Concede Remoção ao(a) servidor(a) CARINE DAROS GIRARDELLO, FISIOTERAPEUTA I, para CENTRO 
DE FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E TERAPIAS COMPLEMENTARES, a contar de 1º/12/2020.
3670- Concede Remoção ao(a) servidor(a) DANIELE SALES LUCENA, ENFERMEIRO I, para DEPARTAMENTO 
DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE, a contar de 4/12/2020.
3671- Concede Remoção ao(a) servidor(a) JESSICA PAGANI SZCERBRICKI, TEC EM ENFERMAGEM I, para 
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL 24 HORAS DR JORGE MILTON NUNES DA SILVA, a contar de 7/12/2020.
3672- Concede Remoção ao(a) servidor(a) JOHN CESAR FRANZ, MEDICO - CLINICO GERAL I/MEDICO T4 – 
CLINICO GERAL I, para CENTRO DE ATENDIMENTO À SAÚDE MENTAL, a contar de 1º/12/2020.
3673- Concede Remoção ao(a) servidor(a) LEANDRO RAFAEL MULLER, TEC DESPORTIVO I, para GABINETE 
DA SECRETARIA DA SAÚDE, a contar de 4/12/2020.
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3674- Concede Remoção ao(a) servidor(a) LUCIANA LUDWIG NASCIMENTO, FISIOTERAPEUTA I, para 
CENTRO DE FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E TERAPIAS COMPLEMENTARES, a contar de 1º/12/2020.
3675- Concede Remoção ao(a) servidor(a) MARLI BATISTA FRANCO, AUX EM SERVIÇOS GERAIS I, para 
GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO, a contar de 9/12/2020.
3676- Concede Remoção ao(a) servidor(a) TAIANI KOSLOWSKI NUCITELLI, TEC EM ENFERMAGEM T8 - ESF 
I, para UBS MARCOS AURELIO DE AMORIM - VILA PAULISTA, a contar de 7/12/2020.
3677- Concede Remoção ao(a) servidor(a) TALYTA CYNTHIA ZANETTI TOKUNAGA, FISIOTERAPEUTA I, para 
CENTRO DE FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E TERAPIAS COMPLEMENTARES, a contar de 1º/12/2020.
3678- Concede Transferência ao(a) servidor(a) EDIMILSON LOPES DA SILVEIRA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, para ARQUIVO GERAL, a contar de 3/12/2020.
3679- Concede Transferência ao(a) servidor(a) FABIOLA THEISEN, PSICÓLOGO I, para CAPS i, a contar de 
3/11/2020.
3680- Concede Transferência ao(a) servidor(a) ROSEMARA DE OLIVEIRA COSTA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, para UBS ALTO PANORAMA, a contar de 3/12/2020.
3681- Concede Transferência ao(a) servidor(a) TATIANI MARIA FINKLER DE LIMA GUZZO, ASSISTENTE 
SOCIAL I, para CENTRO DE ATENDIMENTO À SAÚDE MENTAL, a contar de 1º/12/2020.
3682- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) FABIOLA THEISEN, PSICOLOGO I, adicional de 30%, 
a contar de 3/12/2020.
3683- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ROSANGELA APARECIDA PEREIRA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, manter afastamento de suas funções até 29/01/2021.
3684- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) TAINARA DE CAMPOS DE QUADRA, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, fica acatado o afastamento de suas funções de 26/11/2020 até 
18/12/2020.
3685- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GUINTER ROGUERT ECHELMEIER, 
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, fica acatado o afastamento de suas funções de 1º/12/2020 até 20/01/2021.
3686- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) IVANETE MARIA PIZZATO, FARM-BIOQUIMICO 
I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3687- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) KALITA CORREA GUERRA, TEC EM 
ENFERMAGEM T8 - ESF I, fica acatado o afastamento de suas funções de 4/12/2020 até 1º/02/2021.
3688- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUCIENE APARECIDA PAVAN, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, manter afastamento de suas funções até 31/05/2021.
3689- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTINA DE MORAES DA SILVA, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, fica acatado o afastamento de suas funções de 30/11/2020 até 14/12/2020, 
para acompanhar pessoa doente na família.
3690- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) SUELEN CRISTIELEN DRACHLER, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, fica acatado o afastamento de suas funções de 1º a 20/12/2020, para 
acompanhar pessoa doente na família.
3691- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) OTACILIO BORDIGNON, FISCAL OBRAS E 
POST I, fica acatado o afastamento de suas funções de 18/11/2020 até 6/12/2020.
3692- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) TATIANE VANILSE DREIER, ASSISTENTE 
SOCIAL I, manter afastamento de suas funções até 31/03/2021.
3693- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) BEATRIZ SILVANA DIAS RIBEIRO, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, fica acatado o afastamento de suas funções de 3/12/2020 até 9/03/2021.
3694- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) BRUNA LOUISE FARINA SAUZEN, ASSIST EM 
DESENV SOCIAL I, fica acatado o afastamento de suas funções por 16 (dezesseis) dias, a contar de 7/12/2020, 
para acompanhar pessoa doente na família.
3695- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CLEUZA FATIMA DE SIQUEIRA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3696- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DEBORA DA SILVA MANDOTTI, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I, fica acatado o afastamento de suas funções de 6/12/2020 a 22/12/2020.
3697- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DEISE ADRIANE DOS SANTOS, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, fica acatado o afastamento de suas funções por 30 (trinta) dias, a contar de 2/12/2020.
3698- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JEAN CARLOS BEZ FONTANA, ENFERMEIRO 
I, fica acatado o afastamento de suas funções de 7/12/2020 até 5/01/2021.
3699- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) LUIZ PASQUINI, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, fica acatado o afastamento de suas funções de 26/11/2020 até 31/03/2021.
3700- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MADALENA GONCALVES DA SILVA 
SWISTALSKI, COZINHEIRO I, fica acatado o afastamento de suas funções de 18/11/2020 até 18/02/2021.
3701- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCIA REGINA GONCALVES RAMOS, 
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ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, fica acatado o afastamento de suas funções de 4/12/2020 até 4/03/2021.
3702- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) RAQUEL MARIA DA SILVA VIEIRA, COZINHEIRO 
I, manter afastamento de suas funções até 31/12/2020.
3703- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) REJANE TERESINHA ERBES, CUIDADOR 
SOCIAL I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3704- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) SIRLAINE MOGNON, ENFERMEIRO I, fica 
acatado o afastamento de suas funções de 2/12 até 30/01/2021.
3705- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) TEREZINHA GOBATO, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, manter afastamento de suas funções até 10/01/2021.
3706- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) VANESSA GOMES WRUCK BOCK, 
ENFERMEIRO T8 - ESF I, manter afastamento de suas funções até 31/01/2021.
3707- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) VANIA MARIA ALVES, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, fica acatado o afastamento de suas funções de 2/12/2020 até 30/01/2021.
3708- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARILENE DA SILVA DOS SANTOS, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, manter afastamento de suas funções até 27/02/2021.
3709- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) TANIA MARIA IAKOVACZ LAGEMANN, 
PROFESSOR I - EQUIPARADO, 1º e 2º cargo, fica acatada a solicitação do médico assistente de permanecer 
fora de função durante o ano letivo de 2021.
3710- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) FATIMA LOURDES DO PRADO GREIN, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, manter em tarefas leves durante o ano de 2021.
3711- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CARMEN LUCIA KLASSEN NODARI, 
PROFESSOR I - EQUIPARADO, manter atividades administrativas sem carregar peso por 12 (doze) meses, a 
contar de 16/12/2020.
3712- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) CLEUZA MARIA REOLON DE MENDONÇA, 
PROFESSOR I - EQUIPARADO, permanecerá afastada de suas funções até 10/03/2020.
3713- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) CRISTIANE APARECIDA JOAQUIM KUNRATH, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I/PROFESSOR II T20, fica acatado o afastamento de suas funções até 
28/02/2021.
3714- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DULCE MARIA MOESCH, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN, fica acatado o afastamento de suas funções por 30 (trinta) dias, a contar de 8/12/2020.
3715- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ELIZILVA ALBINA BOHRER, ASSISTENTE 
SOCIAL I, manter redução de carga horária em 2 (duas) horas diárias durante o ano de 2021.
3716- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GABRIELA FERNANDA TEROL, AUX EM 
SAUDE BUCAL T8 ESF/ESB, fica acatado o afastamento de suas funções de 14/12/2020 até 12/01/2021.
3717- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JAQUELINE CHAPLASKI FERREIRA, 
PROFESSOR II T40, homologamos retorno às suas funções habituais em 2021.
3718- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) JOSIELI DE FATIMA VIEIRA MAGNUS, 
ASSISTENTE SOCIAL I, permanecerá afastada de suas funções por 10 (dez) dias, a contar de 15/12/2020.
3719- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) LARISSA STEFFANI BATISTA DA SILVA, 
COZINHEIRO I, permanecerá afastada de suas funções até 20/12/2020.
3720- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) LUCIANO SUPTIL DE OLIVEIRA, PROFESSOR 
DE ED INFANTIL T40, permanecerá afastado de suas funções até 3/03/2021, a partir de 3/12/2020.
3721- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARCELO MIORANZA, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN, fica acatado o afastamento de suas funções por 90 (noventa) dias, a contar de 14/12/2020.
3722- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MELANIA WENZEL BILIBIU, PROFESSOR II 
T40, manter atividades fora de sala de aula até 30/06/2021.
3723- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) TATIANE MARIA ROECKER GARCIA, 
PROFESSOR II T20, manter afastamento de suas funções até 20/02/2021.
3724- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) THARLES MARCELO SETTI, NUTRICIONISTA 
I, manter redução de carga horária diária em 4 (quatro) horas por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 16/12/2020.
3725- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) WILLIAN JUNIOR ROSSATO ESTEVAN DE 
MELO, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN I, fica acatado o afastamento de suas funções por 90 (noventa) dias, 
a contar de 1º/12/2020.
3726- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ALINE CRISTINA SIMIONATO, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º/07/2020.
3727- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) AMILTON ZOCA, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I,  
a contar de 1º/07/2020.
3728- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARIA ELINEUZA DE OLIVEIRA LIMA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/07/2020.
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3729- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) RODRIGO ROSSATO ESTEVAN DE MELO, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/07/2020.
3730- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) IRENE ROSSATO DA SILVA DE MELO, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/07/2020.
3731- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SANDRO RAFAEL DE AZEVEDO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/07/2020.
3732- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JAQUELINE SIMIONATO DE LIMA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/07/2020.
3733- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SANDRA INES LINDNER, PROFESSOR II T20, 1º 
Cargo, a contar de 1º/07/2020.
3734- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SANDRA INES LINDNER, PROFESSOR II T20, 2º 
Cargo, a contar de 1º/07/2020.
3735- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) NADIR DE FATIMA DOS SANTOS KRESKO, 
PROFESSOR DE ED INFANTIL T40,  a contar de 1º/07/2020.
3736- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) TATIANE DA SILVA SILVEIRA, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º/07/2020.
3737- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) KEYLLA CRISTINA CASARIN, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/07/2020.
3738- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LARISSA COSER, PROFESSOR II T20, 2º Cargo, a 
contar de 1º/07/2020.
3739- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) OSANA DE ALMEIDA LIMA DE AMORIM, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL,  a contar de 1º/07/2020.
3740- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) REGIANE SILVÉRIO, PROFESSOR II T20,  a contar de 
1º/07/2020.
3741- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ANNA LUCIA GUAIUME, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I,  a contar de 1º/07/2020.
3742- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARILENE RODRIGUES DO PRADO, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º/09/2020.
3743- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) EDEVANIA DE FATIMA JOCOSKI ENZ, TEC EM 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/09/2020.
3744- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JOSE PEDRO DE MELLO, MOTORISTA I,  a contar de 
1º/09/2020.
3745- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JULIANA CRISTINA SABEDRA DO AMARAL, 
COZINHEIRO I,  a contar de 1º/09/2020.
3746- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LARISSA STEFFANI BATISTA DA SILVA, COZINHEIRO 
I,  a contar de 1º/09/2020.
3747- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LUCINEIDE APARECIDA BATISTA DA SILVA, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/09/2020.
3748- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MAURICIO COLOMBO, TEC EM ENFERMAGEM I,  a 
contar de 1º/09/2020.
3749- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) PATRICIA CRISTINA FRITZEN, COZINHEIRO I,  a 
contar de 1º/09/2020.
3750- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SONIA BERNARDETE RUKHABER BRITO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/09/2020.
3751- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JOEL ANTONIO SILVA GUARDIANO, MEDICO T6 - 
CLINICO GERAL I,  a contar de 1º/09/2020.
3752- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LUCIANE BRUINSMA ROBIM, CUIDADOR SOCIAL I,  
a contar de 1º/09/2020.
3753- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MAURICIO COLOMBO, TEC EM ENFERMAGEM I,  a 
contar de 1º/09/2020.
3754- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SONIA APARECIDA DOS SANTOS DOS REIS, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º/09/2020.
3755- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LUCINEIDE APARECIDA BASTASINI WEBER, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/10/2020.
3756- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) CATARINA MENDES DA ROSA, COZINHEIRO I,  a 
contar de 1º/10/2020.
3757- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) CRISTIANO RAFAEL VOZNIAK, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/10/2020.
3758- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JANE IARA BORGES TATIM, TEC EM ENFERMAGEM 
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I,  a contar de 1º/10/2020.
3759- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARINES MACHADO FORNARI, TEC EM HIG DENTAL 
I,  a contar de 1º/10/2020.
3760- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) VANI GONCALVES DE SALLES, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/10/2020.
3761- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SUELI VIEIRA DOS REIS DE SOUZA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/10/2020.
3762- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) CARINA CRISTIANE DA SILVA PEREIRA, TEC EM 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/10/2020.
3763- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) CLEUSA DE FATIMA BACCHETE, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/10/2020.
3764- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) DANIELE SALES LUCENA, ENFERMEIRO I,  a contar 
de 1º/10/2020.
3765- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) EDNA LAVAQUI FERREIRA, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/10/2020.
3766- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) EVANDRO RAFAEL ZENATTI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/10/2020.
3767- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) GUILHERME AUGUSTO BORGERT, ENFERMEIRO I,  
a contar de 1º/10/2020.
3768- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) NALVA APARECIDA DE JESUS, TEC EM ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º/10/2020.
3769- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ITAMAR LUIZ SOBCZAK, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/10/2020.
3770- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA DOS SANTOS RIGO, TEC EM 
ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/11/2020.
3771- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ADRIANE BOMBASSARO ALFF, TEC EM ENFERMAGEM 
T8-ESF,  a contar de 1º/11/2020.
3772- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA DE VARGAS, 
TEC EM ENFERMAGEM I,  a contar de 1º/11/2020.
3773- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SIMONE PAULA GAFFURI, TEC EM ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º/11/2020.
3774- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) FRANCIELI HEIN SUZIN, PROFESSOR DE EDUCACAO 
FISICA,  a contar de 1º/11/2020.
3775- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) FRANCIELI HEIN SUZIN, PROFESSOR II T20,  a contar 
de 1º/11/2020.
3776- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ALESSANDRA REGINA RAUBER OZORIO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/11/2020.
3777- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) PAMELA ROCHA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I,  a contar de 1º/11/2020.
3778- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) RUAN DIEGO RODRIGUES MOREIRA, PROFESSOR 
DE ED INFANTIL T40,  a contar de 1º/11/2020.
3779- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SANDRA APARECIDA DA COSTA FEITOSA, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,  a contar de 1º/11/2020.
3780- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JANETE MARCIA DO NASCIMENTO, PROFESSOR II 
T20,  a contar de 1º/12/2020.
3781- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) CLEIDE MARIA DE OLIVEIRA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,  a contar de 1º/12/2020.
3782- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ADRIANE DA SILVA PINHEIRO, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/12/2020.
3783- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) EDINEIA MARIZA SIEROTA, TEC EM ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º/12/2020.
3784- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LUCAS FERRONATO FUSCO, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN,  a contar de 1º/12/2020.
3785- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARCAL JOSE PEREIRA DOS SANTOS, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN,  a contar de 1º/12/2020.
3786- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARISETE TERESINHA JONER, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,  a contar de 1º/12/2020.
3787- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ANNA LUCIA DA SILVA DUMKE, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,  a contar de 1º/12/2020.
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3788- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) FERNANDA NEYSSINGER, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º/12/2020.
3789- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MERI TEREZA DE OLIVEIRA, COZINHEIRO I,  a contar 
de 1º/12/2020.
3790- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) VALDINEI JOSE ARBOLEYA, PROFESSOR II T20,  a 
contar de 1º/12/2020.
3791- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA MARTINS, TEC EM ENFERMAGEM 
I,  a contar de 1º/12/2020.
3792- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ALINE MARA PICKLER, ENFERMEIRO I,  a contar de 
1º/12/2020.
3793- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) CIRO LOURENCO, MOTORISTA I,  a contar de 
1º/12/2020.
3794- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) DAIANE BRESSAN, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I,  a contar de 1º/12/2020.
3795- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JANAINA MERY GOMES FORMIGHIERI, PSICOLOGO 
I,  a contar de 1º/12/2020.
3796- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) KATIA PRISCILA LAZAROTTO PERIM, PROFESSOR 
II T20,  a contar de 1º/12/2020.
3797- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) OLIVIA DAS GRACAS DA SILVA GOMES ARAUJO, 
TEC EM HIG DENTAL I,  a contar de 1º/12/2020.
3798- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ROBERT WILLIAM DA SILVA CAMBUIM, PROFESSOR 
DE EDUCACAO FISICA,  a contar de 1º/12/2020.
3799- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) TEREZINHA APARECIDA RAULINO PRIESTER, 
PROFESSOR II T20,  a contar de 1º/12/2020.
3800- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) THIAGO OCCHI DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN,  a contar de 1º/12/2020.
3801- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ROSANA DOS REIS DA COSTA CERBARRO, 
ENFERMEIRO I,  a contar de 1º/12/2020.
3802- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) FERNANDA NEYSSINGER, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,  a contar de 1º/12/2020.
3803- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MAURICIO FERRASSO DE SOUZA, PROFESSOR II 
T40,  a contar de 1º/12/2020.
3804- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC EM 
ENFERMAGEM I, no mês de dezembro de 2020, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde na 
Clínica Médica São Camilo, na cidade de União da Vitória/PR, no dia 17/12/2020.
3805- Revoga a Portaria SRH nº 1540/2018, no que se refere à licença para desempenho de mandato classista do 
servidor RONI ALVARENGA DE MELLO PADILHA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, com efeito retroativo 
ao dia 19 de dezembro de 2020, permanecendo vigente com relação aos demais servidores licenciados.
3806- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ALINE CRISTINA SIMIONATO, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I, fica acatado o afastamento de suas funções por 20 (vinte) dias, a contar de 14/12/2020.
3807- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DAMARIS PEREIRA FALCAO, ASSISTENTE 
SOCIAL I, fica acatado o afastamento de suas funções de 19/12/2020 até 4/01/2021.
3808- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) FATIMA DO ROSARIO ORTEGA E WACHHOLTZ, 
PROFESSOR II T20, manter atividade de professor, com no máximo dez alunos, até o final do ano letivo de 2021.
3809- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GERALDO ALEXANDRE DE ALMEIDA, 
AUXILIAR EM OPER E MANUTEN I, manter afastamento de suas funções até 28/02/2021.
3810- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ, PROFESSOR 
II T20, 1º e 2º cargo, manter afastamento de suas funções até 31/05/2021.
3811- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MAURICIO COLOMBO, TEC EM ENFERMAGEM 
I, fica acatado o afastamento de suas funções por 15 (quinze) dias, a contar de 18/12/2020.
3812- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) NEIDE APARECIDA DA LUZ, COZINHEIRO I, 
manter tarefas leves até 30/06/2021.
3813- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) VANESSA ELENICE VANZELLA, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, manter afastamento de suas funções até 11/02/2021.
3814- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) EDNA FERNANDA ZANETTI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, fica acatado o afastamento de suas funções por 90 (noventa) dias, a contar de 17/12/2020.
3815- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARILENE DE FATIMA RIBEIRO DA SILVA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter afastamento de suas funções até 14/02/2021.
3816- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) PAULO JORGE SILVA DE OLIVEIRA, ANALISTA 
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EM MEIO AMBIENTE I, fica acatado o afastamento de suas funções de 17/12/2020 até 15/01/2021.
3817- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ROSEMERY RODRIGUES DE FREITAS PIRES, 
TEC EM ENFERMAGEM I, manter afastamento de suas funções até 28/02/2021.
3818- Prorroga o prazo para que a Comissão de Inquérito Administrativo, instaurada através da Portaria SRH nº 
3440, de 29 de outubro de 2020, conclua as suas atividades.
3819- Prorroga o prazo para que a Comissão de Inquérito Administrativo, instaurada através da Portaria SRH nº 
3441, de 29 de outubro de 2020, conclua as suas atividades.
3820- Designa Comissão para analisar recurso relacionado ao estágio probatório de servidor público municipal.
3821- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) MARISETE MARIA WERLE DE DEUS, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, manter redução de 2 (duas) horas diárias até 31/03/2021.
3822- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) ANDERSSIELI IRION BOSCHETTI, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL, homologamos tarefas administrativas até 30/07/2021.
3823- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) DAGMAR PRATES PALAURO, PROFESSOR II 
T20, manter em tarefas fora de sala de aula durante o ano letivo de 2021.
3824- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) GESSI TIZ ROSA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, permanecerá afastada de suas funções até 31/03/2021.
3825- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) HERLEY MARIA DA SILVA VALDEMAR, 
PROFESSOR I – EQUIPARADO/PROFESSOR II T20, permanecerá afastada de suas funções até 31/01/2021.
3826- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) IRACEMA DOS SANTOS SOUSA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, permanecerá afastada de suas funções até 28/02/2021.
3827- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) JAQUELINE BONJOUR DOS SANTOS ROSIN, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, permanecerá afastada de suas funções até 15/02/2021.
3828- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) JULIANA APARECIDA LUSSI VELOSO, 
PROFESSOR II T20, homologamos retorno ao trabalho em 15/02/2021.
3829- Conforme decisão de perícia documental, ao(a) servidor(a) DULCE MARIA BRANDT, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, manter jornada de trabalho reduzida em 50% até 30/06/2021.
3830- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) ELISANGELA DE OLIVEIRA CARNEIRO, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, manter em serviços leves e carga horária reduzida em uma hora da jornada 
diária de trabalho pelo período de um ano, a contar de 29/12/2020.
3831- Conforme decisão de perícia documental, o(a) servidor(a) MARCOS VINICIUS TAMURA CAMPOS, 
ODONTOLOGO I, permanecerá afastado de suas funções por trinta dias, a contar de 23/12/2020.
3832- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora JESSICA FERNANDA 
CUNHA FRITZEN, PROFESSOR II T20, a contar de 9/12/2020.
3833- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora LUMA TAMARA YAMAGUTI, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a contar de 16/12/2020.
3834- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora MAYARA ANGELICA 
BOLSON SALAMANCA, MEDICO T8 - ESF I, a contar de 20/12/2020.
3835- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora MIRELLE FERNANDA 
MARTINS, PROFESSOR II T20, a contar de 18/12/2020.
3836- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora REGINA SANTOS DOS 
REIS, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 14/12/2020.
3837- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora ROSANE VANESSA 
TARACZUK ENZ, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, a contar de 5/12/2020.
3838- Altera dispositivo da Portaria SRH nº 3627/2020, que concedeu licença à gestante para a servidora 
ANDRESSA MIORANZA.
3839- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANA PERIN BASSO, PROFESSOR II T20,   1º 
cargo, 15 dias, a contar de 19 de NOVEMBRO de 2020.
3840- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANA PERIN BASSO, PROFESSOR II T20,  2º 
cargo, 15 dias, a contar de 19 de NOVEMBRO de 2020.
3841- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ARLLEY BORGES DE CAMARGO, TECNICO DE 
PALCO I,   15 dias, a contar de 1º de DEZEMBRO de 2020.
3842- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JANE CARMELA ZOTTIS SCHOLZ, PSICOLOGO I,   30 
dias, a contar de 1º de DEZEMBRO de 2020.
3843- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LIEGE APARECIDA MARTIM, PROFESSOR II T20,   15 
dias, a contar de 1º de DEZEMBRO de 2020.
3844- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA DE FATIMA CARDOSO UTZIG, PROFESSOR 
II T20,   15 dias, a contar de 1º de DEZEMBRO de 2020.
3845- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARISETE TERESINHA JONER, ASSISTENTE EM 
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ADMINISTRACAO I,   15 dias, a contar de 1º de DEZEMBRO de 2020.
3846- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VERA LUCIA DE OLIVEIRA DOS ANJOS, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I,   15 dias, a contar de 1º de DEZEMBRO de 2020.
3847- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CRISTIAN DIEGO CARPENEDO, ANALISTA EM ADMIN 
E PLANEJ I,   15 dias, a contar de 3 de DEZEMBRO de 2020.
3848- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANNA PAULA MOLTER RIBEIRO, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA,   15 dias, a contar de 4 de DEZEMBRO de 2020.
3849- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLAUDEMIR JOSIVALDO ALBERTONI, MOTORISTA 
I,   15 dias, a contar de 4 de DEZEMBRO de 2020.
3850- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) NICOLE CAPELLI BASSO PEDRINI, PROFESSOR II 
T20,   15 dias, a contar de 4 de DEZEMBRO de 2020.
3851- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VANDERLI CAROLINO, PROFESSOR II T20,  2º cargo, 
15 dias, a contar de 4 de DEZEMBRO de 2020.
3852- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DEISI ELISA BEUTER KNAPP, PROFESSOR II T20,   
15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3853- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DOLI FERREIRA ALVES PACHELLI, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,   15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3854- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIANE MARIA THEODORO RODRIGUES, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   30 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3855- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FABRICIA NOGUEIRA, PROFESSOR II T40,   15 dias, 
a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3856- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) INES TERESINHA KREIN ZOIA, PROFESSOR II T20,   
15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3857- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOEL FRANCISCO GIOVANONI, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA,   15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3858- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LICIA MARLI TEODORO, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   30 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3859- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LILIAN VELAZQUEZ, PROFESSOR II T20,   15 dias, a 
contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3860- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARCICI CRISTINA RODRIGUES, PROFESSOR II 
T20,   15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3861- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARGARETE SCHMITZ CORAZZA, PROFESSOR II 
T20,   15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3862- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARLI MEDEIROS, COZINHEIRO I,   15 dias, a contar 
de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3863- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MICHELLY PAULA RIBEIRO KOLLING, PROFESSOR 
II T20,   15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3864- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROSANE BEHLING PORTELA, PROFESSOR II T20,   
15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3865- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) TALITA EMANUELE DONADELLI DA NOBREGA, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,   15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3866- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) TANIA ROSELI DOS SANTOS MIDDING, ASSISTENTE 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 7 de DEZEMBRO de 2020.
3867- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIZEU DO NASCIMENTO, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN,   30 dias, a contar de 8 de DEZEMBRO de 2020.
3868- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CARLOS ALBERTO CAIO, OPERADOR DE 
EQUIPAMENTOS I,   15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3869- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GERALDO PANDOLFO, MEDICO I - CLINICO GERAL/
AJ,   15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3870- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GILSON AREND, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I,   15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3871- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) IRENE ROSSATO DA SILVA DE MELO, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,   15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3872- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) KATIA ELISABETH MIDDING, PROFESSOR II T20,   15 
dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3873- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARA CELIA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I,   15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3874- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) OLAIR CORADI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I,   
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15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3875- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROSANE SANGALETTI RODRIGUES, PROFESSOR II 
T20,   15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3876- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RUTIANE MARIA FUSO MORANTE, ENFERMEIRO I,   
15 dias, a contar de 9 de DEZEMBRO de 2020.
3877- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUCIMARA CRISTINA GASSEN KIVEL, ASSISTENTE 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 12 de DEZEMBRO de 2020.
3878- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EDILEUSA GONCALVES DOS SANTOS, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,   15 dias, a contar de 14 de DEZEMBRO de 2020.
3879- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROSANE APARECIDA PANCERA KOGUT, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I,   30 dias, a contar de 14 de DEZEMBRO de 2020.
3880- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADILSON ANTONIO DA SILVA REIS, OPERADOR DE 
EQUIPAMENTOS I,   15 dias, a contar de 15 de DEZEMBRO de 2020.
3881- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANO BENITES TAGARRA, MEDICO T6 CLÍNICO 
GERAL /PLANTONISTA I,   15 dias, a contar de 16 de DEZEMBRO de 2020.
3882- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLARICE ANA ERTEL VIEIRA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,   15 dias, a contar de 16 de DEZEMBRO de 2020.
3883- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEVERSSON MORGAN GARICOIX, TEC 
DESPORTIVO I,   15 dias, a contar de 16 de DEZEMBRO de 2020.
3884- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) IEDA ROSA GRESELLE, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,   15 dias, a contar de 16 de DEZEMBRO de 2020.
3885- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) NEUZA ENGELSING, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 16 de DEZEMBRO de 2020.
3886- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) NIZETE APARECIDA DA SILVA PEREIRA, COZINHEIRO 
I,   15 dias, a contar de 16 de DEZEMBRO de 2020.
3887- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) PAMELA RITTER, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL 
I,   15 dias, a contar de 16 de DEZEMBRO de 2020.
3888- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EVANDREIA BALTAZAR DE SOUZA, TEC EM 
ENFERMAGEM I,   15 dias, a contar de 17 de DEZEMBRO de 2020.
3889- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) NIVALDO LEDO PERES RUIS, CUIDADOR SOCIAL I,   
15 dias, a contar de 17 de DEZEMBRO de 2020.
3890- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) PAMELA RODRIGUES GUAIUME VIVAN, CUIDADOR 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 17 de DEZEMBRO de 2020.
3891- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANA JACINTA ALVES, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,   
15 dias, a contar de 18 de DEZEMBRO de 2020.
3892- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LAURO FERREIRA DA LUZ NETO, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 dias, a contar de 18 de DEZEMBRO de 2020.
3893- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) WILSON COLLADO PERES, SUPERVISOR I,   15 dias, 
a contar de 19 de DEZEMBRO de 2020.
3894- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 dias, a contar de 20 de DEZEMBRO de 2020.
3895- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLARA VERONICA DOS SANTOS DE BONFIM, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 dias, a contar de 21 de DEZEMBRO de 2020.
3896- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FLORINDA APARECIDA DE OLIVEIRA, AUXILIAR EM 
DESENV SOCIAL I,   30 dias, a contar de 21 de DEZEMBRO de 2020.
3897- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JUSSARA BRUSTOLIN NUNES, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I,   15 dias, a contar de 21 de DEZEMBRO de 2020.
3898- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SHEILA MARINA SARAIVA DE ARAUJO SILVA, 
ARQUITETO I,   15 dias, a contar de 21 de DEZEMBRO de 2020.
3899- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALEXANDRE BIGGI DELFIM PELICIOLI, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 dias, a contar de 22 de DEZEMBRO de 2020.
3900- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VIRGINIA APARECIDA MANICARDI, COZINHEIRO I,   
15 dias, a contar de 22 de DEZEMBRO de 2020.
3901- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ADRIANE WOBETO, ANALISTA DE CONTROLE 
INTERNO I,   15 dias, a contar de 28 de DEZEMBRO de 2020.
3902- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEONISSE FELICIANO DA SILVA PIZZATTO, 
ASSISTENTE EM BIBLIOTECA I,   15 dias, a contar de 28 de DEZEMBRO de 2020.
3903- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DALVA HELENA GERHARDT DA SILVA, ASSISTENTE 
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EM DESENV SOCIAL I,   15 dias, a contar de 28 de DEZEMBRO de 2020.
3904- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) HEBER SANDER ZULIAN, TEC DESPORTIVO I - 
NATACAO,   15 dias, a contar de 28 de DEZEMBRO de 2020.
3905- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LINDOMAR DE ABREU, TEC EM VIG SANITARIA I,   15 
dias, a contar de 28 de DEZEMBRO de 2020.
3906- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SONIA BERNARDETE RUKHABER BRITO, 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   15 dias, a contar de 28 de DEZEMBRO de 2020.
3907- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VIVIAN PILGER DOS SANTOS, ASSISTENTE SOCIAL 
I,   15 dias, a contar de 28 de DEZEMBRO de 2020.
3908- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ADAO GERALDO MARINHO, PROFESSOR II T40, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3909- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ADRIANI VON MUHLEN DIETZ LISBOA, 
COZINHEIRO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3910- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ADRIANO LUIZ LOEBENS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3911- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALESSANDRA PAULA NEVES DE OLIVEIRA, 
PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3912- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALINE APARECIDA NEVES DE AVELAR, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3913- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALINE BONETTI RUBINI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3914- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA KOLLING DE ALMEIDA, 
PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3915- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANA PAULA SANTI, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de dezembro de 2020.
3916- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANDREIA PAULINA DE OLIVEIRA, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3917- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANDRIELY VIEIRA QUEIROZ DOS SANTOS, 
ENFERMEIRO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3918- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA CALCA, PROFESSOR II T20, 15 
dias, no mês de dezembro de 2020.
3919- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA ELSENBACH, PROFESSOR II 
T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3920- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANGELICA SOUZA DE OLIVEIRA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3921- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANNA PAULA MOLTER RIBEIRO, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3922- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANNE CHRISTINA HAHN PEREIRA, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3923- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) BIBIANA MARIA ROBETTI FRANCA, ASSISTENTE 
EM DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3924- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CAMILA CHAVES DOS SANTOS, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3925- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CARINA CRISTIANE DA SILVA PEREIRA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3926- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA COSTA, 
PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3927- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CARMELI LUQUINI FLORES, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3928- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CHRISTIANNE FATIMA LOMEU, PROFESSOR II 
T20, 1º cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3929- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CHRISTIANNE FATIMA LOMEU, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3930- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CIRLEI ELIZABETE GOZZI MOREIRA, PROFESSOR 
II T40, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3931- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CIRO LOURENCO, MOTORISTA I, 15 dias, no mês 
de dezembro de 2020.
3932- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDIA DE FATIMA ANDRADE PASSIG, 
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PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3933- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDINEI OLIVEIRA DOS SANTOS, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3934- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDINEI TELEKEN, ENFERMEIRO I, 15 dias, 
no mês de dezembro de 2020.
3935- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDIOMIR ALBERTO FEDER, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3936- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISLAYNE APARECIDA DA SILVA, PROFESSOR 
II T40, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3937- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTIANA LOPES DE OLIVEIRA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3938- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTIANE DE OLIVEIRA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3939- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTIANE FERNANDA ERTEL CASSULA, 
PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3940- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTIANO PASTRE, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3941- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DAIANA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3942- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DANIELE CRISTINA BOARETTO, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3943- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DANIELI HEIN, TELEFONISTA I, 15 dias, no mês 
de dezembro de 2020.
3944- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DEBORA LUCIA SCHMID KOWALSKI, ASSISTENTE 
SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3945- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DEISI ELISA BEUTER KNAPP, PROFESSOR II T20, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3946- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DEISY NAGELA GOMES QUAIATTO, PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3947- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EDILEUZA LIMA DA SILVA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3948- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EDINA MATTGE JIRKOWSKY, PROFESSOR II T20, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3949- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EDNA FERNANDA ZANETTI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3950- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIANE APARECIDA DA SILVA LUIZ, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3951- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIANE PEREIRA DA SILVA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3952- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELISANGELA MARISA CANDIDO, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3953- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELLEN CRISTYNA BENKE MACORIM, ANALISTA 
EM ADMIN E PLANEJ I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3954- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ERCIO RENATO SOSTER, TEC EM SEG TRABALHO 
I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3955- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EVANDREIA DE SOUZA PIVA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3956- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EVANDRO AUGUSTO BOIAN KONNO, 
FISIOTERAPEUTA I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3957- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EVANDRO DA COSTA, TEC LAB AN CLINICAS I, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3958- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EVANDRO LUIS NEYSSINGER, MECANICO I, 15 
dias, no mês de dezembro de 2020.
3959- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FABIO JUNIOR GERHARDT, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3960- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FATIMA PEREIRA GARCIA DA SILVA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3961- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FERNANDA BONFIM ROCHA, ASSISTENTE 
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SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3962- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FERNANDA RAQUEL COSTA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3963- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FERNANDO CIMINI REZENDE DA CUNHA, 
MEDICO T4 - NEUROLOGISTA, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3964- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) HEMERSON MAURICIO PENTEADO RIBEIRO, 
ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3965- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) HERLEY MARIA DA SILVA VALDEMAR, PROFESSOR 
I - EQUIPARADO, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3966- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ILCE CLARICE HENZ, COZINHEIRO I, 15 dias, no 
mês de dezembro de 2020.
3967- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IRIS MARCIA KUNZLER BERTOLUCI, PROFESSOR 
I - EQUIPARADO, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3968- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IRIS MARCIA KUNZLER BERTOLUCI, PROFESSOR 
II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3969- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ITAMAR LUIZ SOBCZAK, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3970- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IZABEL INACIO FERNANDES, PROFESSOR II 
T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3971- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JADER HERICKS ANSCHAU, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3972- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JAQUELINE GUDER CRESTANI, PROFESSOR II 
T40, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3973- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JAQUELINE SABADINI DE FREITAS, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3974- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JENIFFER SALETE SANTANA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3975- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JOSE APARECIDO FERREIRA, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 1º cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3976- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JOSE APARECIDO FERREIRA, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 2º cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3977- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JOSE FRANCISCO WILLE, OPERADOR DE 
EQUIPAMENTOS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3978- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JULIANA APARECIDA LUSSI VELOSO, PROFESSOR 
II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3979- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JULIANA REBELATO BADOTTI, PROFESSOR II 
T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3980- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LENIR WINKELMANN, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3981- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LIBERA ELOISA STEDILE HOSTIN, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3982- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LILIANE FREITAG KLEINSCHMITT, PROFESSOR 
II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3983- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LILIANE FREITAG KLEINSCHMITT, PROFESSOR 
II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3984- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LORECI LUCIA HERKERT BEAL, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3985- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUCI GRACIELA KUHN, PROFESSOR II T20, 1º 
cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3986- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUCI GRACIELA KUHN, PROFESSOR II T20, 2 
cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3987- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUCIANA HUBNER PEREIRA, PROFESSOR II T20, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3988- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUCILENE SEIBEL, PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3989- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUIS CARLOS FABRIS, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3990- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MAGDA ANGELA CANEI, PROFESSOR II T20, 15 
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dias, no mês de dezembro de 2020.
3991- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTIANE PERUZZO DE ASSIS, 
COORDENADOR ESCOLAR-PROF II 20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3992- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIA EMERICK MENDES, PROFESSOR II T40, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3993- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIO ALESSANDRE FRANZ, TECNICO DE 
SOM E ILUMINACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3994- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO DOS SANTOS, MOTORISTA 
I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3995- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCOS FELIPE LEICHTWEIS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3996- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA CAETANO, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3997- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA FERREIRA ALVES, AUXILIAR 
EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3998- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA BENEDITA SANTOS DE SOUZA, 
COZINHEIRO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
3999- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA ELISA LUNKES, DIGITADOR I, 15 dias, no 
mês de dezembro de 2020.
4000- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIANA CRISTINA WINNIKES, ARQUITETO I, 15 
dias, no mês de dezembro de 2020.
4001- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARILDA HINZE LIRA ULSENHEIMER, 
PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4002- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARILEI RODRIGUES, PROFESSOR DE 
EDUCACAO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4003- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARILES PARECIDA BERNARDI CEREJA, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4004- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARILICE NERI, AUXILIAR EM CONSULT 
DENTARIO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4005- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARINALDO RODRIGUES DE QUADROS, TEC 
DESPORTIVO I - NATACAO, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4006- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MELISSA ROGGIA SERAFINI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4007- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NARA DENIZE DA SILVA, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 2º cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4008- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NATIELI CRISTINA DUARTE, ANALISTA DE 
CONTROLE INTERNO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4009- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NEUSA HICKMANN ALBARELLO, PROFESSOR II 
T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4010- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NILTO DANIEL, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4011- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NIVALDO LEDO PERES RUIS, CUIDADOR SOCIAL 
I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4012- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) OLAIR CORADI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS 
I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4013- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) PAMELA MOTTIN DARTORA, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4014- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) PATRICIA CRISTINA FRITZEN, COZINHEIRO I, 15 
dias, no mês de dezembro de 2020.
4015- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) PAULA FRANCIELE DA SILVA, ENFERMEIRO I, 15 
dias, no mês de dezembro de 2020.
4016- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) RAFAEL VICTOR, MEDICO T4 - GINECOLOG/
OBSTETRA, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4017- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) REGINA GOMES FUENTE, CUIDADOR SOCIAL I, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4018- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSANE MARIA PAULI ROTHER, PROFESSOR II 
T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4019- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSANGELA BEILKE, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
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4020- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSELAINE DAIANE CUNEGUNDES, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4021- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSELI GANDA DE CARVALHO, PROFESSOR II 
T20, 1º cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4022- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSELI GANDA DE CARVALHO, PROFESSOR II 
T20, 2º cargo, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4023- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SANDRA REGINA CASARIM GASPAR, PROFESSOR 
DE EDUCACAO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4024- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SELMO LUIZ GUZATTI JUNIOR, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4025- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SHEILA JOELMA SCHNEIDER, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4026- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SILVANA REGINA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4027- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SONIA SOARES MOLINA, AUXILIAR EM 
ADMINISTRA?AO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4028- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) TATIANA FIGUEIREDO PEDROSO, TEC 
DESPORTIVO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4029- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) TEREZINHA MARGARETE DEINA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4030- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) THARLES MARCELO SETTI, NUTRICIONISTA I, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4031- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) TRINDADE ELISABETE HENKMEIER SCHIMITT, 
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4032- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VALDECIR ROBERTO KOKERNAK, OPERADOR 
DE EQUIPAMENTOS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4033- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VALDIR LUIS SAUER, CARPINTEIRO I, 15 dias, no 
mês de dezembro de 2020.
4034- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VERA LUCIA DUARTE DAS NEVES, PROFESSOR 
II T20, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4035- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VILMA DE FATIMA SCHMITT DOS SANTOS, 
AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4036- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VIVIAN PILGER SANTOS, ASSISTENTE SOCIAL I, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4037- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VOLMARA FATIMA CARMINATTI, ENFERMEIRO I, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4038- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) WANDERSON ANDRE CALLEGARI, ASSISTENTE 
EM ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4039- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) WILLIAN SOUZA GIMENEZ, TEC DESPORTIVO I, 
15 dias, no mês de dezembro de 2020.
4040- Revoga a Portaria SRH nº 3616/2020, que concedeu gozo de licença especial a servidor público municipal. 
Toledo/PR, 7/01/2021. MARTA FATH - SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS.
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ATO N° 3, de 7 de janeiro de 2021

Institui comissão permanente para análise dos 
certificados apresentados para fins de progressão por 
qualificação no âmbito da Câmara Municipal para o 
exercício de 2021.

A Mesa da Câmara Municipal de Toledo, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas regimentalmente, tendo em vista o disposto no artigo 5º da  
Lei “R” nº 98, de 17 de outubro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir comissão permanente para análise dos certificados apresentados para fins 
de progressão por qualificação no âmbito da Câmara Municipal para o exercício de 2021, composta pelos 
seguintes servidores:

I - titulares:
a)	 Gerson Shigueioshi Nakamura, Contador;
b)	 Lucas Ricardo Teodoro, Agente Legislativo;
c)	 Paulo Sérgio Lavagnoli, Agente Legislativo;
d)	 Caroline Recalcatti Silveira, membro SERTOLEDO.

II - suplentes:
a)	 Paulo Ricardo Torres da Silveira, Assessor de Comunicação;
b)	 Robson Reolon Scuzziato, Assistente de Informática;
c)	 Viviane Kaghofer, Assistente Legislativo;
d)	 Marlene da Silva, membro SERTOLEDO. 

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 7 de janeiro de 2021.

LEOCLIDES BISOGNIN
Presidente da Câmara Municipal

PEDRO VARELA
Primeiro-Vice-Presidente

GENIVALDO PAES
Segundo-Vice-Presidente

MARCELO MARQUES
Primeiro-Secretário

VALDOMIRO BOZÓ
Segundo-Secretário

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
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