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ATOS DO PODER EXECUTIVO

 

 
 
 PORTARIA Nº 65, de 5 de fevereiro de 2024 
 

Exonera, a pedido, Iris Missias da Silva do cargo de Professor II T20. 
 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o que preceituam a alínea “a” do inciso II do caput do artigo 61 da Lei Orgânica do Município de Toledo 
e o inciso I do artigo 44 da Lei nº 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais), 
 
 considerando a solicitação contida no Requerimento protocolizado na municipalidade sob nº 5.258, desta 
data, 
 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Fica exonerada, a pedido, Iris Missias da Silva do cargo de Professor II T20, Grupo Ocupacional 
B-8, a contar de 1º de fevereiro de 2024. 
  
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de fevereiro de 2024. 

 
LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 
 

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
 PORTARIA Nº 66, de 5 de fevereiro de 2024 
 

Torna sem efeito a Portaria nº 21/2024, que nomeia Milton Medeiros no cargo de 
Enfermeiro I. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e 
em conformidade com o que dispõem os artigos 20 e 22 da Lei nº 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais), 
 considerando que o candidato desistiu de tomar posse no cargo para o qual foi nomeado, conforme 
Ofício nº 57/2024-SRH, desta data, da Secretaria de Recursos Humanos do Município, 
 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Fica sem efeito a Portaria nº 21, de 11 de janeiro de 2024, que nomeia Milton Medeiros no 
cargo de Enfermeiro I, Grupo Ocupacional B-5. 
 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de fevereiro de 
2024. 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 

 
MARTA FATH 

SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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 PORTARIA Nº 67, de 5 de fevereiro de 2024 
 

Exclui gratificações atribuídas a servidores públicos municipais e designa servidores 
para o exercício de funções gratificadas na Controladoria de Controle Interno do 
Município de Toledo. 

 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais 
e em conformidade com o que dispõem o inciso I do artigo 55 e a alínea “a” do inciso II do caput do artigo 61 da 
Lei Orgânica do Município e o artigo 20 da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas 
modificações, 
 
 considerando o contido no Ofício nº 029/2024-CCI, de 1º de fevereiro de 2024, da Controladoria 
de Controle Interno do Município, 
 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Ficam excluídas as seguintes gratificações concedidas a servidores públicos, na 
Controladoria de Controle Interno do Município de Toledo: 
 I - a contar de 14 de fevereiro de 2024, a de Símbolo FG 07 - Coordenador Administrativo, do 
servidor Fábio de Lima Marioti; e 
 II - a contar de 1º de março de 2024: 

 a) a de Símbolo FG 07 - Coordenador de Controladoria Interna, do servidor Marcos Aurélio 
Queiroz; e 
 b) a de Símbolo FG 07 - Coordenadora de Auditoria Interna, da servidora Misa Giane Avanci. 
 
 Art. 2º - Ficam designados para exercerem funções gratificadas na Controladoria de Controle 
Interno do Município de Toledo, os seguintes servidores: 

 I - a contar de 14 de fevereiro de 2024: 
 a) para a função de Coordenadora Administrativa, com gratificação correspondente à FG 07 da 
Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações: Daiana Sott 
Scheuer; e 
 b) para a função de Supervisor Técnico, com gratificação correspondente à FG 06 da Tabela “D” 
da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações: Fábio de Lima Marioti; e 
 II - a contar de 1º de março de 2024: 
 a) para a função de Coordenadora de Controladoria Interna, com gratificação correspondente à 
FG 07 da Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações: 
Elissandra Alves; e 
 b) para a função de Coordenadora de Auditoria Interna, com gratificação correspondente à FG 07 
da Tabela “D” da Lei nº 1.821/1999, com a redação dada pela Lei nº 2.158/2013 e suas modificações: Karina 
Cristina da Luz dos Santos. 
  
 Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de fevereiro 
de 2024. 
 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 
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EXTRATO DE PORTARIAS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, REFERENTE AO 
MÊS DE JANEIRO/2024: 

 
1- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I, de estimativa do mês 
de dezembro de 2023, em viagem para levar paciente a tratamento de saúde no Hospital Psiquiátrico San Julian, em Piraquara/PR, 
com pernoite do acompanhante na Pensão Ideal, em Curitiba/PR. 
2- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) IVONE FERREIRA CELESTINO DE QUEIROZ, TEC EM ENFERMAGEM I, de 
estimativa do mês de dezembro de 2023, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde no Hospital Psiquiátrico 
San Julian, em Piraquara/PR, com pernoite do acompanhante na Pensão Ideal, em Curitiba/PR. 
3- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) FERNANDO GOMES BERTAPELLI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
de estimativa do mês de dezembro de 2023, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde no Hospital Psiquiátrico 
San Julian, em Piraquara/PR, com pernoite do acompanhante na Pensão Ideal, em Curitiba/PR. 
4- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) TEREZINHA MARGARETE DEINA, TEC EM ENFERMAGEM I, de estimativa do 
mês de dezembro de 2023, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde no Hospital Psiquiátrico San Julian, em 
Piraquara/PR, com pernoite do acompanhante na Pensão Ideal, em Curitiba/PR. 
5- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) FABIO DOS SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I, de estimativa do mês de 
dezembro de 2023, em viagem para levar paciente a tratamento de saúde no Hospital Evangélico de Londrina/PR. 
6- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I, de estimativa do mês de 
dezembro de 2023, em viagem para levar paciente a tratamento de saúde na Clínica Psiquiátrica Vida, em Londrina/PR. 
7- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) GABRIELA PRIAMO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, de 
estimativa do mês de dezembro de 2023, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde na Clínica Psiquiátrica Vida, 
em Londrina/PR. 
8- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, de 
estimativa do mês de dezembro de 2023, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde no Hospital Psiquiátrico 
San Julian, em Piraquara/PR, com pernoite do acompanhante na Pensão Ideal, em Curitiba/PR. 
9- Altera dispositivo da Portaria SRH nº 5971/2023, que instaurou Inquérito Administrativo para apurar supostas irregularidades 
cometidas por servidor(a) público(a) municipal no desempenho de suas funções. 
10- Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissão, para apurar supostas irregularidades cometidas por 
servidor(a) público(a) municipal no desempenho de suas funções. 
11- Prorroga por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH nº 5800, de 10 de novembro de 2023, 
publicada no Órgão Oficial Eletrônico do Município de Toledo, em 13 de novembro de 2023, o prazo para que a Comissão de 
Sindicância, instituída pela referida Portaria, conclua as suas atividades. 
12- Concede diária, de 17/01/2024 a 19/01/2024, ao(a) servidor(a) DIEGO BONALDO, SECRETÁRIO DO AGRONEGÓCIO, DE 
INOVAÇÃO, TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO. 
13- Concede diárias, em viagens, quando o deslocamento for superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor 
afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, para o mês de fevereiro de 2024, aos seguintes servidores 
municipais, motoristas do Fundo Municipal de Saúde de Toledo: CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR 
AUGUSTO DE OLIVEIRA, MOTORISTA I; CIRO LOURENÇO, MOTORISTA I; CRISTIANO SCHUTZ, MOTORISTA I; FABIO DOS 
SANTOS DA SILVA, MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; LEIR 
ALEXANDRE DA SILVA, MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; 
MARCOS ANTONIO DOS SANTOS, MOTORISTA I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR APARECIDO THOMAZ 
DA SILVA, MOTORISTA I; SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I. 
14- Concede diárias para levar pacientes para tratamento de saúde fora do domicílio, em viagens a cidades de grande porte, quando 
não ficarão hospedados na pensão, por estimativa, para o mês de fevereiro de 2024, aos seguintes servidores municipais, motoristas 
do Fundo Municipal de Saúde de Toledo: CARLOS MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA, 
MOTORISTA I; CRISTIANO SCHUTZ, MOTORISTA I; CIRO LOURENÇO, MOTORISTA I; FABIO DOS SANTOS DA SILVA, 
MOTORISTA I; GIVANILDO CEZAR BASETTI, MOTORISTA I; JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I; LEIR ALEXANDRE DA SILVA, 
MOTORISTA I; LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA I; MARCOS DE SOUZA, MOTORISTA I; MARCOS ANTONIO DOS 
SANTOS, MOTORISTA I; MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I; ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I; 
SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I; WANDERLEY RODRIGUES DA SILVA, MOTORISTA I. 
15- Concede diárias a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via Central de Leitos, consultas 
e transferências clínicas (com solicitação médica), acompanhando motorista da Secretaria da Saúde, quando o deslocamento for 
superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem pernoite, por estimativa, 
para o mês de fevereiro de 2024, aos seguintes servidores municipais: APARECIDA VIEIRA SALDEIRA FAZAN, TEC EM 
ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I; DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA DE 
VARGAS, TEC EM ENFERMAGEM I; EDMARA FERREIRA MARCONDES, TEC EM ENFERMAGEM I; ELISANGELA MARISA 
CANDIDO, TEC EM ENFERMAGEM I; GRACIELLA HERMES, TEC EM ENFERMAGEM I; JESSICA CRISTINA RUDY LUCION, 
TEC EM ENFERMAGEM I; KARINA ALVES PUDELL, TEC EM ENFERMAGEM T8 – ESF I; LILIANE VIVIAN, TEC EM 
ENFERMAGEM I; LUZINETE MORAIS DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA, TEC 
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EM ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI DRIES, TEC EM ENFERMAGEM I; TEREZINHA MARGARETE DEINA, TEC EM 
ENFERMAGEM I. 
16- Concede diárias para acompanhar internamentos, transferências, consultas de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via 
Central de Leitos, consultas e transferências clínicas (com solicitação médica), em cidades de grande porte, acompanhando 
motorista  da Secretaria da Saúde, por estimativa, para o mês de fevereiro de 2024, aos seguintes servidores municipais: 
APARECIDA VIEIRA SALDEIRA FAZAN, TEC EM ENFERMAGEM I; DAIANA CAROLINE GROSS, TEC EM ENFERMAGEM I; 
DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA DE VARGAS, TEC EM ENFERMAGEM I; EDMARA FERREIRA MARCONDES, TEC EM 
ENFERMAGEM I; ELISANGELA MARISA CANDIDO, TEC EM ENFERMAGEM I; GRACIELLA HERMES, TEC EM ENFERMAGEM 
I; JESSICA CRISTINA RUDY LUCION, TEC EM ENFERMAGEM I; KARINA ALVES PUDELL, TEC EM ENFERMAGEM T8 – ESF 
I; LILIANE VIVIAN, TEC EM ENFERMAGEM I; LUZINETE MORAIS DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I; NUBIA DANIELA 
FONSECA DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I; SIMONE PAULA GAFFURI DRIES, TEC EM ENFERMAGEM I; TEREZINHA 
MARGARETE DEINA, TEC EM ENFERMAGEM I. 
17- Concede diárias a fim de acompanhar internamentos de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via Central de Leitos, quando o 
deslocamento for superior a duzentos quilômetros da sede do Município e o servidor afastar-se por mais de doze horas, sem 
pernoite, acompanhando motorista da Secretaria da Saúde de Toledo-PR, por estimativa, no mês de fevereiro de 2024, aos 
seguintes servidores municipais: AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ANTONIO CIRO DE 
SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; BERNARDINO DA SILVA REIS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
CLAUDEMIR DA SILVA OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDINEIA GONCALVES FERREIRA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; COSMO MORAIS DE OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CRISTIANO HENRIQUE 
HOLZBACH SCHAEDLER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARCI ZALTRON, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EDSON ANDRE NUERNBERG, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EVALDO MENSCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; FABIO MIGUEL THEODORO, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; FERNANDO GOMES BERTAPELLI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GABRIELA 
PRIAMO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GEISON ANTUNES MACIEL, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN; GILSO JOSÉ GRASSMANN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GIVANILDO DALLABRIDA, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN; JORGE PEREIRA MACHADO FILHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; LEDI SUELI DE OLIVEIRA, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARÇAL JOSÉ PEREIRA DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
MARCOS JOSE ANGNES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARIA DOS ANJOS DE PAULA, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARLENE RAMOS DA CRUZ 
JUKINHESKI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MICHEL RICARDO JANNING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
MOISES BAYER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; RAQUEL CAROLINA WESSELING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN; REJANE TERESINHA SONALIO, SUPERVISOR I; RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN; SANDRO SILVIO FINKLER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; SANTO STROPARO NETO, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN; THIAGO OCCHI DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VALDIR JOSE SOARES, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VILSON RICARDO DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; WILSON LUCAS, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN. 
18- Concede diárias para acompanhar internamentos, transferências e consultas de pacientes em Hospitais Psiquiátricos e via 
Central de Leitos em cidades de grande porte, acompanhando motorista da Secretaria da Saúde de Toledo-PR, por estimativa, no 
mês de fevereiro de 2024, aos seguintes servidores municipais: AGNALDO MODESTO CAMARGO, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; BERNARDINO DA SILVA REIS, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDEMIR DA SILVA OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; CLAUDINEIA 
GONCALVES FERREIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; COSMO MORAIS DE OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN; CRISTIANO HENRIQUE HOLZBACH SCHAEDLER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARCI ZALTRON, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EDSON ANDRE 
NUERNBERG, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; EVALDO MENSCH, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN; FABIO MIGUEL THEODORO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; FERNANDO GOMES BERTAPELLI, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GABRIELA PRIAMO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GEISON ANTUNES 
MACIEL, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; GILSO JOSÉ GRASSMANN, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
GIVANILDO DALLABRIDA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN;  
JORGE PEREIRA MACHADO FILHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; LEDI SUELI DE OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN; MARÇAL JOSÉ PEREIRA DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARCOS JOSE ANGNES, 
GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARIA DOS ANJOS DE PAULA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARINO 
BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MICHEL RICARDO JANNING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; MOISES BAYER, GUARDA 
MUNICIPAL DE SEG E TRAN; RAQUEL CAROLINA WESSELING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; REJANE TERESINHA 
SONALIO, SUPERVISOR I; RONALDO VITALINO RODRIGUES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; SANDRO SILVIO 
FINKLER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; SANTO STROPARO NETO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; THIAGO 
OCCHI DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; VALDIR JOSE SOARES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; 
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VILSON RICARDO DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN; WILSON LUCAS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN. 
19- Concede diária ao PREFEITO LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT, de 17/01/2024 a 19/01/2024. 
20- Revoga a Portaria SRH nº 19/2024, que concedeu diária ao Prefeito Municipal. 
21- Revoga a Portaria SRH nº 12/2024, que concedeu diária ao servidor(a) DIEGO BONALDO, SECRETÁRIO DO AGRONEGÓCIO, 
DE INOVAÇÃO, TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO. 
22- Concede licença para participar do Programa “Professor Pesquisador”, na modalidade mestrado, no período de 25 de janeiro 
de 2024 a 16 de dezembro de 2024, aos seguintes servidores públicos municipais: PAULA GUIMARÃES BUGS, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA, FLÁVIO WILIAN ALVES DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA e VERONICA APARECIDA 
ROCHA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40. 
23- Concede diárias, de 31/01/2024 a 2/02/2024, aos seguintes servidores públicos municipais: MARLENE ABEGG ENSINA, 
ENFERMEIRO I; DAYANE FERNANDA ALVES DE OLIVEIRA GONÇALVES FRANCO, ENFERMEIRO I. 
24- Instaura Inquérito Administrativo e constitui a respectiva Comissão, para apurar supostas irregularidades cometidas por 
servidor(a) público(a) municipal no desempenho de suas funções. 
25- Concede diária complementar ao(a) servidor(a) MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, de estimativa do mês de janeiro de 2024, em viagem para acompanhar paciente a tratamento de saúde no Hospital 
Psiquiátrico San Julian, em Piraquara/PR. 
26- Prorroga por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH nº 5971, de 30 de novembro de 2023, 
publicada no Órgão Oficial Eletrônico do Município de Toledo, em 1º de dezembro de 2023, o prazo para que a Comissão de 
Inquérito Administrativo, constituída pela referida Portaria, conclua as suas atividades. 
27- Concede diária, de 18/02/2024 a 21/02/2024, ao(a) servidor(a) JALDIR ANHOLETO, DIRETOR DO DEPTO DE RECEITA, 
Presidente do Conselho Fiscal e membro do Comitê de Investimentos do TOLEDOPREV, representante do Executivo Municipal. 
28- Concede diária, de 18/02/2024 a 21/02/2024, ao(a) servidor(a) ROSELI FABRIS DALLA COSTA, DIRETORA-EXECUTIVA DO 
TOLEDOPREV, designada para Coordenação do TOLEDOPREV. 
29- Concede diária, de 18/02/2024 a 21/02/2024, ao(a) servidor(a) ISIANE IRENE BARZOTTO, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ 
I, responsável pelos processos de concessão de benefícios e COMPREV e Conselheira Suplente do Conselho de Administração 
do TOLEDOPREV. 
30- Concede abono de permanência ao(a) servidor(a) CARMEM LUIZA CARLETTO, ASSISTENTE EM BIBLIOTECA I, a contar de 
1º/01/2024. 
31- Concede abono de permanência ao(a) servidor(a) INES DE FATIMA ZIMMERMANN, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a contar 
de 1º/01/2024. 
32- Concede abono de permanência ao(a) servidor(a) JOÃO BATISTA MARIA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a contar 
de 1º/01/2024. 
33- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ALINE CRISTIANE ALEBRANTE SALVADOR, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, a contar de 16 de janeiro de 2024. 
34- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ILAENI TEREZINHA MOESCH, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a 
contar de 23 de janeiro de 2024. 
35- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) SOLANGE TERESINHA LANGER, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a 
contar de 28 de janeiro de 2024. 
36- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) REJANE BORDIGNON DA SILVA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a contar 
de 4 de janeiro de 2024. 
37- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ISMAEL EDUARDO DE LIMA, AUXILIAR EM OPER E MANUTEN I, a contar 
de 16 de janeiro de 2024. 
38- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) MARTA TEIXEIRA PINTO PEREIRA DOS SANTOS, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, a contar de 2 de janeiro de 2024. 
39- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) KARINE ZACHOW, ENGENHEIRO I - AGRONOMO, a contar de 16 de janeiro 
de 2024. 
40- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) SCHIRLEY APARECIDA GIUSTTI, FONOAUDIOLOGO I, a contar de 23 de 
janeiro de 2024. 
41- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) IRACEMA NOEMI PALMA, FONOAUDIOLOGO I, a contar de 28 de janeiro 
de 2024. 
42- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) TATIANA PEDROSA KROLLMANN FRANZ, MEDICO T4 - CLINICO GERAL, 
a contar de 23 de janeiro de 2024. 
43- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) FLAVIO FARIA DE OLIVEIRA, MOTORISTA I, a contar de 16 de janeiro de 
2024. 
44- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) BENEDITA DA FONSECA SANTOS SCUZZIATTO, TEC EM ENFERMAGEM 
I, a contar de 2 de janeiro de 2024. 
45- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ADRIANE TORNQUIST, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 18 de janeiro 
de 2024. 
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46- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) ADRIELLY GRAVA COSTA, PROFESSOR II T20, a contar de 17 de janeiro 
de 2024. 
47- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ANA LUIZA IVO DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
48- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ANDREA DE CASSIA SINCERO SA, MÉDICO T4 - 
GINECOLOG/OBSTETRA, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
49- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) CLAUDIRENE APARECIDA SOARES DE SOUZA BISCOLI, TEC EM 
ENFERMAGEM T8-ESF, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
50- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) EDINEIA INEZ FOGACA, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
51- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) FERNANDO APARECIDO GOMES, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
52- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) GABRIELLA CONCEIÇÃO PEDROSO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
53- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) JEFFERSON JUNIOR DOS SANTOS, COZINHEIRO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
54- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LEANDRA DA CRUZ ROQUE, TEC EM ENFERMAGEM T8-ESF, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
55- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) LISANGELA MARIA SCHIO, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
56- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO DOS SANTOS, MOTORISTA I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
57- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) MARCOS VALENTIN, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
58- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) PATRICIA FERNANDA BOICON, TEC EM ENFERMAGEM T8-ESF, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
59- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ROSANGELA APARECIDA DE LIMA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
60- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) ROSANGELA APARECIDA DE LIMA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
61- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
62- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) SANDRO SILVERIO, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
63- Concede progressão por titulação ao(a) servidor(a) THOMAZ WAGNER DA SILVA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
64- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDRE DALLA VECCHIA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
65- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DESIREE NICOLE DOS REIS GIORDANI, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
66- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELOI ITALO GROELER, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
67- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JESSICA TIDERKE BAR, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
68- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MOACIR TEIXEIRA LOPES, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
69- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RAFAEL GUSTAVO CAVALLI, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
70- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DANIELLA DE MARCHI, ARQUITETO I, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
71- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DEBORA CRISTINA KLIEMANN, ARQUITETO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
72- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIS FERNANDA HENN UTECH, ARQUITETO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
73- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUANA MAINIERI FERREIRA DEZANETTI, ARQUITETO I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
74- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MELINA DE SANTANA, ARQUITETO I, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
75- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) STELLA TACIANA FACHIN, ARQUITETO I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
76- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALESSANDRO APARECIDO DE ALMEIDA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
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77- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALEXSANDER DOS SANTOS HENZ, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
78- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALINE BONETTI RUBINI, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
79- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALISSON MARICATO TEIXEIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
80- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA CORREA FANTIN, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
81- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA SILVEIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
82- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ARLETE SUZANA DALMASO KERSCHER, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
83- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) BRUNA CAROLINA TEODORO DOS SANTOS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
84- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLARICE HATSUE SUMIZAWA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
85- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDINEI FERREIRA DE CAMPOS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
86- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CRISTIANO JOSE DA SILVA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
87- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DANIELLE MESQUITA PEREIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
88- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DOUGLAS SILVESTRE CABRAL, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
89- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDITE INES ZIMMERMANN, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
90- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EVANDRO RAFAEL ZENATTI, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
91- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) HEIDER DOS SANTOS CASTRO, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
92- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JAQUELINE SIMIONATO DE LIMA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
93- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JORGE HENRIQUE GRALHA ROSIN, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
94- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSIMARA APARECIDA SILVERIO MORS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
95- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KAREN LEUZA MASCHIO, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
96- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KARINA APARECIDA PROVIDELO ALBERTONI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
97- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCELIA APARECIDA SARTORETTO GAFFURI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
98- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAGDA RITTER BIESEK, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
99- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MELISSA ROGGIA SERAFINI, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
100- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MONICA ELIANE SIEBENEICHLER MOREIRA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
101- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REGIANE CORREA MOSA RIBEIRO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
102- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANGELA CARRARO ARAUJO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
103- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SERGIO JOAO COLOMBO JUNIOR, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
104- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SIRLEI DIAS DE CARVALHO CARDOSO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
105- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TATIANE MENDES BERTO DA SILVA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
106- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA CAROLINE TATSCH, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
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107- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CASSIA REGINA DE SOUZA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
108- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDVIGES PYC, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
109- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDA DA SILVEIRA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
110- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDA MARIA SOPRANI, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
111- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIANE MARIA VIANNA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
112- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA MADALENA FERREIRA DE ARRUDA, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
113- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NILCE INES GREZELE, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
114- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANE APARECIDA PANCERA KOGUT, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
115- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA APARECIDA DA COSTA FEITOSA, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
116- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SHEILA JOELMA SCHNEIDER, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
117- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SONIA FELIX, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
118- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TATIANE CRISTINA GODOY DA SILVA, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
119- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PAMELA MOTTIN DARTORA, ASSISTENTE EM 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
120- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SIRLEI RUCKS ARNDT DRESSLER, ASSISTENTE EM 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
121- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ZENAIDE MARIA LAHM, ASSISTENTE EM DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
122- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA LUCIA RABAIOLLI, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
123- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDETE FRANÇA, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
124- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDIA MARINES SIEBERT PADILHA, ASSISTENTE SOCIAL I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
125- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISETE SANDRA NUNES, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
126- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANA APARECIDA PINHO, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
127- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SUELY MENDES DE SOUZA, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
128- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TATIANI MARIA FINKLER DE LIMA GUZZO, ASSISTENTE SOCIAL I, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
129- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLARICE ANA RUEDIEGER, ASSITENTE SOCIAL I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
130- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA LAGNI, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
131- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ISABEL PEREIRA DA SILVA, AUXILIAR  DE ENFERMAGEM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
132- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA THOMÉ PERUZZO, AUXILIAR  DE ENFERMAGEM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
133- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALICE TERESINHA KLEIN TEODORO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
134- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CINTIA MIZUKI SANTANA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
135- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KEYLLA CRISTINA CASARIM, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
136- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARLISE MARIA BURGHARDT, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
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137- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSELI RODRIGUES RAIMUNDI, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
138- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEILA CRISTINA MARTIM, AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
139- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GABRIELA FERNANDA TEROL, AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL T8 
ESF/ESB, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
140- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA ELENA NUNES VIEIRA LEONARDO, AUXILIAR EM 
SERVIÇOS GERAIS, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
141- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CONCEICAO APARECIDA DA CRUZ LEITE, AUXILIAR EM 
SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
142- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDILEUZA LIMA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
143- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELAINE ROSA, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
144- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANE MARIA CHABOVSKI RAUBER, AUXILIAR EM SERVIÇOS 
GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
145- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISANGELA DE OLIVEIRA CARNEIRO, AUXILIAR EM SERVIÇOS 
GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
146- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELOIR RIBEIRO DALGALLO, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
147- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOEL ALVES DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
148- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LAUREANO URBIK, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
149- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCINEIA APARECIDA DE FREITAS DE BRITO, AUXILIAR EM 
SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
150- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARA CELIA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
151- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARLI BATISTA FRANCO, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
152- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NAIR TEREZINHA LUNKES BOUFLEUER, AUXILIAR EM SERVIÇOS 
GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
153- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUSA RAMOS, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
154- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NOEMI FLORENTINO BALMANT, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
155- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ODAIR PAULO MICHEL BRUXEL, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
156- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PATRICIA FOGAÇA, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
157- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSENEIDE MENDES RODRIGUES, AUXILIAR EM SERVIÇOS 
GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
158- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SOLANGE INACIO DA SILVA, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
159- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SONIA JANETE CASARIN ZALTRON, AUXILIAR EM SERVIÇOS 
GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
160- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) URSULA KOLBERG HOFF, AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
161- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VERA LUCIA ANDRADE VITOR JAHN, AUXILIAR EM SERVIÇOS 
GERAIS I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
162- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALICE FRANCISCO DE PAULA ASSIS PACHECO, COZINHEIRO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
163- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GIOVANA LEIVAS DO MATTO, COZINHEIRO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024, ficando alteradas: a Portaria SRH nº 1639, de 30 de julho de 2021, de progressão por “titulação”, a Portaria SRH 
nº 5107, de 9 de agosto de 2022, de progressão por “titulação” e a Portaria SRH nº 2320, de 20 de abril de 2023, de progressão 
por “mérito”. 
164- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARLENE ROECHER LOEBENS, COZINHEIRO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
165- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANE MARIS SPLITTER, COZINHEIRO I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
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166- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANGELA BEATRIZ LUCINI BALTAZAR, CUIDADOR SOCIAL I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
167- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ARLETE APARECIDA LUNCA, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
168- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLEUSA PEREIRA, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
169- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOISI SCHMITZ ANGNES, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
170- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARILEI ANGELA MOCELIN, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
171- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MILTON LUIZ NOWOTNY, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
172- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ODAIR JOSÉ ROBIM, CUIDADOR SOCIAL I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
173- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REGINA GOMES FUENTE DOS SANTOS, CUIDADOR SOCIAL I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
174- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VILSO SCHUCK, ELETRICISTA I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
175- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANNA LUISA FINKLER, ENFERMEIRO I, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
176- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CARLA CAROLINE CAMPANELLI MOREIRA, ENFERMEIRO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
177- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DANIELE SALES LUCENA, ENFERMEIRO I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
178- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDISON ANDRE BACH, ENFERMEIRO I, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
179- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISA SHIGUEKO KONNO, ENFERMEIRO I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
180- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDA BITTENCOURT, ENFERMEIRO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
181- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULIANA MENDES DE SOUZA, ENFERMEIRO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
182- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PAULA FRANCIELE DA SILVA, ENFERMEIRO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
183- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA XAVIER DO REGO ZANELLA, ENFERMEIRO I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
184- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANESSA GOMES WRUCK, ENFERMEIRO T8 - ESF, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
185- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUIZ RICARDO ZANARDI NICOLAU, ENFERMEIRO T8 - ESF I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
186- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAKELLY JANAINA CANOVA, ENFERMEIRO T8 - ESF I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
187- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NAGILA APARECIDA DO NASCIMENTO DIAS SOARES, 
ENFERMEIRO T8-ESF I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
188- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DENER SPECIAN DA SILVA, ENGENHEIRO I - CIVIL, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
189- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JONAS DE PAULA ANTUNES TIMOTHEO DA COSTA, ENGENHEIRO 
I - CIVIL, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
190- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIANA HOLDERBAUM DE AZEVEDO, ENGENHEIRO I - CIVIL, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
191- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAURICIO POZZOLO BATISTA, ENGENHEIRO I - CIVIL, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
192- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) BRAIAN ALLIEVI RAIMUNDO, ENGENHEIRO I - CIVIL, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
193- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) WANDER DOUGLAS PIRES DE CAMARGO, ENGENHEIRO I - CIVIL, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
194- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NATALI GABRIELA DOS SANTOS LANZA BERNARDI, 
FARMACÊUTICO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
195- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TICIANA JANAINA RENZ CORREA, FARMACÊUTICO I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
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196- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) IURI SEFFRIN DA SILVA, FISIOTERAPEUTA I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
197- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIDIA CRISTINA KOHLER, FISIOTERAPEUTA I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
198- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DANIELI JAQUELINI ANDRIOLI, FONOAUDIÓLOGO I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
199- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DEBORA SERRADOURADA WUTZKE KRUGER, FONOAUDIÓLOGO 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
200- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLARA VERONICA DOS SANTOS DE BONFIM, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
201- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) COSMO MORAIS DE OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
202- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANA MARIA DE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
203- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIAS MESSIAS CARDOSO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
204- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ERINEU BOHRER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
205- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
206- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FABRICIO FOGACA DE BRITO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
207- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JORGE PEREIRA MACHADO FILHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG 
E TRAN, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
208- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCELO MIORANZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
209- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARLENE RAMOS DA CRUZ JUKINHESKI, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
210- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MICHEL RICARDO JANNING, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
211- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NERISSON LUIS DE LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
212- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PAULO HEISS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
213- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
214- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ESDRAS CANFIELD PRADO, MÉDICO T4 - CARDIOLOGISTA, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
215- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDRE FERNANDO OTTO, MÉDICO T4 - CLÍNICO GERAL, 1º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
216- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDRE FERNANDO OTTO, MÉDICO T4 - CLÍNICO GERAL, 2º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
217- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANA BENATTI, MÉDICO T4 - CLÍNICO GERAL, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
218- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANA BENATTI, MÉDICO T4 - CLÍNICO GERAL, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
219- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIANA MARASSI PIMENTA, MÉDICO T4 - 
GINECOLOGISTA/OBSTETRA I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
220- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RAFAEL VICTOR, MÉDICO T4 - GINECOLOGISTA/OBSTETRA I, 2º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
221- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RAFAEL VICTOR, MÉDICO T4 - GINECOLOGISTA/OBSTETRA I, 1º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
222- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDO CIMINI REZENDE DA CUNHA, MÉDICO T4 - 
NEUROLOGISTA, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
223- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDEMIR JOSIVALDO ALBERTONI, MOTORISTA I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
224- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDSON MAIA FERNANDES, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
225- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FLAVIO FARIA DE OLIVEIRA, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
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226- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
227- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEUDIR JOSE BASEGIO, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
228- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAURO CESAR RIZZO, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
229- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAYCON BORGES LUCIO, MOTORISTA I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
230- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ODAIR APARECIDO THOMAZ DA SILVA, MOTORISTA I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
231- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DANIELE FERNANDES MARIN FACCIONI, ODONTÓLOGO ESF-ESB 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
232- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALANA MOURA DE SOUZA DAL MASO, ODONTÓLOGO I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
233- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA WINNIKES, ODONTÓLOGO I, 1º cargo, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
234- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA WINNIKES, ODONTÓLOGO I, 2º cargo, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
235- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIZANGELA MARCANZONI, ODONTÓLOGO I, 2º cargo, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
236- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FABIO MENDES, ODONTÓLOGO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
237- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANTONIO MORAES NETO, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
238- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JONATHAN TASSI, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
239- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RODRIGO VANILDO DOS REIS, OPERADOR DE EQUIPAMENTOS 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
240- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DOUGLAS RICARDO PELLIN, PROCURADOR MUNICIPAL T30 I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
241- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEONARDO RAFAEL SMANHOTO, PSICOLOGO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
242- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDRESSA MIORANZA, PSICÓLOGO I, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
243- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FABRISIA MAYUMI IOSHIJIRO, PSICÓLOGO I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
244- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VERA MARIA DOS SANTOS ZANOTTI, TEC  EM ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
245- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DOUGLAS WALTER BACK RECH, TEC DESPORTIVO I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
246- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDUARDO MARCEL SCHIMOCK, TEC DESPORTIVO I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
247- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA DOS SANTOS RIGO, TEC EM ENFERMAGEM 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
248- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANE TORNQUIST, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
249- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA LUIZA IVO DOS SANTOS, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
250- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDETE APARECIDA DOS SANTOS GONÇALVES, TEC EM 
ENFERMAGEM I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
251- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDINA CAMILA DA SILVA FRIEDRICH, TEC EM ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
252- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISANGELA MARISA CANDIDO, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
253- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ESTELA GEMINIANO DA SILVA RIEWE, TEC EM ENFERMAGEM I, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
254- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDO APARECIDO GOMES, TEC EM ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
255- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) INES CARDOSO LIMA, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
256- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JANE IARA BORGES TATIM, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
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257- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JANETE APARECIDA DUARTE, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
258- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEANDRA DA CRUZ ROQUE, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
259- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEDIANE DE ASSIS BORGES HECHMANN, TEC EM ENFERMAGEM 
I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
260- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUZINETE MORAIS DE OLIVEIRA, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
261- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MELANIA LIZABETE GAMBETTA DO NASCIMENTO, TEC EM 
ENFERMAGEM I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
262- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NELI DA CRUZ, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
263- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA HELENA DO NASCIMENTO GIMENEZ, TEC EM 
ENFERMAGEM I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
264- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SILMARA XAVIER DO REGO KASTER, TEC EM ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
265- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SUELI FABRO GOBO, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
266- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) THAYNA DUANNE DA SILVA ALMEIDA, TEC EM ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
267- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VALERIA DA PAZ ROSA MOREIRA, TEC EM ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
268- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FABIANE MADALENA KREWER BARBIAN, TEC EM ENFERMAGEM 
T8 - ESF, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
269- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KALITA CORREA GUERRA, TEC EM ENFERMAGEM T8 - ESF, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
270- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LENI SALETE LUDVIG, TEC EM ENFERMAGEM T8 - ESF, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
271- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANNA PAULA LAMB, TÉCNICO EM ENFERMAGEM I, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
272- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSEMERI MARIA BOESING, TÉCNICO EM ENFERMAGEM I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
273- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREZA TAMIRES FERREIRA DONASSOLO TAVELA, TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM T8 - ESF, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
274- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CRISTIANO FRANK, TÉCNICO EM INSTRUMENTOS - SOPRO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
275- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIO NEVES DE OLIVEIRA, TÉCNICO EM INSTRUMENTOS - 
TECLADO I, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
276- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GIANNI AMBROSINO, TÉCNICO EM INSTRUMENTOS - VIOLÃO I, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
277- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA SOARES BERTE, TECNÓLOGO EM SANEAM I, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
278- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADAIR JOSE MARTINS, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
279- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CRISLAYNE APARECIDA DA SILVA, PROFESSOR II T40, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
280- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDA SALVALAGGIO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
281- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JANETE SOUZA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
282- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RAFAEL TORRES DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA, 2º cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
283- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIANA PFEIFER, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
284- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANA TERESINHA THOMAS DOS SANTOS, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
285- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA MERLO DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
286- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA MARIA DE SOUZA PASTORIO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
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287- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA DIEDRICHS MARCHI, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
288- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREA CARINE MORSCHBACHER ECKERT BASTIAN, 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
289- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREIA APARECIDA SOARES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
290- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREIA NASCIMENTO MARTINS ERTEL, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
291- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CARMEM ADRIANA DE SOUZA TELCH, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
292- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CASSIA CRISTIANE DE LIMA PAREDES, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
293- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDIA FABIANE VOLKWEIS, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
294- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLEO KRAMER DE ALMEIDA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
295- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLEONICE BONOMO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
296- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DAIANA DA SILVA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
297- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DANIELI BRINGMANN, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
298- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DENILZA DA SILVA AMORIM ZIMMERMANN, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
299- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DHIOEYCE ANDRESSA DE OLIVEIRA FEDEL, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
300- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DIANDRA CRISTINA KAEFER, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
301- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DJEISCI MONIQUE MALDANER, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
302- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DJESSICA PAMELA PEDREIRA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
303- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDILAINE ORTIZ CONDE DE SOUZA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
304- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELINEIA DE FARIAS BATISTA DA SILVA, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
305- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EMANUELLI RENOSTO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
306- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FATIMA APARECIDA LESSA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
307- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FERNANDA MARCIELLE CANGIRANA BARBIERI, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
308- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FRANCIELI ROSA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
309- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) IEDA CAROLINE VENTURA BENDO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
310- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) INES LUCIA MASOLA MANZKE, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
311- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) IVONE TEREZINHA ROSCH, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
312- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JAYNE ELUAN SCHLICKMANN BACK, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
313- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JENIFER ANDRESSA DE SAT'ANA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
314- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSIANE MARIA LEAL PEREZ, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
315- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULVANA GONCALVES NETTO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
316- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KATHLEN CAROLINE DOS SANTOS, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
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317- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KEITIANI APARECIDA BORTOLETO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
318- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KELLY KOZLOWSKI CARVALHO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
319- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEOLZIRA GOMES DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
320- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEONICE MATHEUS RAMOS LOPES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
321- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIANE TERESINHA PIES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
322- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LILIANA RICCI RIBEIRO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
323- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIVANIA FRAZAO DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
324- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIA DE OLIVEIRA COSTA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
325- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIA TEIXEIRA PINTO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
326- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA LIANE WIEDERKEHR, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
327- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA NILCE AIRES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
328- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIELI LUZIA MIGNONI, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
329- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARILEI SILVA RIBEIRO DE LIMA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
330- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARLI ALVES DE ALMEIDA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
331- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NATIELE CRISTINA DE SANTANA ZOTTI, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
332- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NILSEIA APARECIDA DAMACENO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
333- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PERLA ADRIANE KONFLANZ FERREIRA, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
334- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) RAQUEL ANA KLEIN DE CASTRO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
335- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REGIANE PEREZ DA ROCHA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
336- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REJANE IMMIG, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
337- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REJANE SILVIA ANSCHAU, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
338- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANE MOREIRA DUARTE CLAUS, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
339- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSEMARI APARECIDA DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
340- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSEMERI MARIA HENTZ SOARES, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
341- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA REGINA CASARIM GASPAR, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
342- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SIMONE MARIA BRIXNER PEDRO DE OLIVEIRA, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
343- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SIMONE PEREIRA DO NASCIMENTO BROD, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
344- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SIMONE PEREIRA NEVES MORANTE, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
345- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SOLANGE GONCALVES DOS SANTOS HARTMANN, PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
346- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TATIANE ALESSANDRINA DE CAMARGO DA SILVA, PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
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347- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TATIANE LAZARINI, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
348- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VALDINEIA FERNANDES DE SOUZA DA SILVA, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
349- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VERA LUCIA CAVALHEIRO KUZNUK, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
350- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VERA LUCIA UEDA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
351- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VERONICA APARECIDA ROCHA, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
352- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VILMA FLORENCIO DOS SANTOS, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
353- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VILMA LEONTINO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
354- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALEXANDRA BOGONI, PROFESSOR I - EQUIPARADO, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
355- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREA JANAINA RIBEIRO ALVES, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
1º cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
356- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREA JANAINA RIBEIRO ALVES, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
2º cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
357- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DEBORA REGINA CAMPOS TURETA, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 2º cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
358- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIZANGELA DE MELLO ALVES DE SOUZA, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
359- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOCILAINE APARECIDA MACARINI VEIGA COPETTI, PROFESSOR 
I - EQUIPARADO, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
360- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REJANE LUIZA BERNARDES, PROFESSOR I - EQUIPARADO, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
361- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SHEILA ESCHER, PROFESSOR I - EQUIPARADO, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
362- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SILIRIA MARLI GOLLMANN GIORDANI, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
363- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SOELI REGIANE HERMES, PROFESSOR I - EQUIPARADO, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
364- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANIRIA LYSYK TEIXEIRA BIANCHI, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
365- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA CAETANO IENERICH, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
366- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANA APARECIDA VIEIRA LUIZ DO NASCIMENTO, PROFESSOR 
II T20, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
367- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANA CONCEICAO CASTRO BALDI PASTORIO, PROFESSOR 
II T20, 1º cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
368- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ADRIANA CONCEICAO CASTRO BALDI PASTORIO, PROFESSOR 
II T20, 2º cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
369- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALESSANDRA SALAMANCA COELHO ANEZI, PROFESSOR II T20, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
370- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALEXSSANDRO MORGENROTH, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
371- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALEXSSANDRO MORGENROTH, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
372- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALICE CORDEIRO DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
373- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALZIRA DERLI RAUBER, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
374- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA CAROLINE LENHARDT, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
375- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA CAROLINE LENHARDT, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
376- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA BOMBARDELLI DE SOUZA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
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377- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA SANTANA LOPES, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
378- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA SANTI, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
379- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANA PAULA SANTI, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
380- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREA APARECIDA DRIES, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
381- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANDREIA ELIANA MEURER WILDE, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
382- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ANTONIA DA COSTA SILVA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
383- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ARILDO SANCHES GUERRA, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
384- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ARILDO SANCHES GUERRA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
385- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ARLETE BERDUSCO DE SOUZA FRANK, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
386- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CARLA CRISTINA DE OLIVEIRA COSTA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
387- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CARLA TAIS PAVAN FERNANDES, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
388- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CHRISTIANNE FATIMA LOMEU, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
389- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CHRISTIANNE FATIMA LOMEU, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
390- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDIA CRISTINA DE ARRUDA SCHONS, PROFESSOR II T20, 1º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
391- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDIA CRISTINA DE ARRUDA SCHONS, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
392- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLAUDIA MENIN DA SILVA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
393- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) CLEUSA CRISTINA DE ALMEIDA, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
394- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DAIANA CRISTINA ALBRECHT DE LIMA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
395- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DANIELA JESSICA TRINDADE HINTZ, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
396- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DENISE CRISTINA MEURER, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
397- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DENISE CRISTINA MEURER, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
398- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DEOLINDA MARIA MORAES SIMIONATO, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
399- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DIANA PEREIRA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
400- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EDITH FERREIRA DA SILVA DE LIMA, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
401- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELAINE ZANELLA DA SILVA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
402- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELENICE FATIMA MENIN DAMIAO, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
403- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANE CRISTINA ZEPNICKI, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
404- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANE CRISTINA ZEPNICKI, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
405- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANE MARIA RAMALDES SIEBERT, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
406- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIANE TEREZINHA FURLANETTO LIBERALI, PROFESSOR II T20, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
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407- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISANDRA DE SOUZA DOS REIS BERDEGO, PROFESSOR II T20, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
408- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISANGELA OLIVEIRA FERREIRA, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
409- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELISANGELA OLIVEIRA FERREIRA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
410- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ELIZIARA CORREA DA ROCHA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
411- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ERILDE GEREMIAS MAZIERO, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
412- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ESTER ALESSANDRA DE SOUZA LORENZI, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
413- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EVA RIBEIRO FELIPE, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
414- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) EVANI DA CUNHA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de janeiro de 
2024. 
415- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FRANCIELE ALMEIDA PEREIRA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
416- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GISELLI CRISTINA VITAL DELAZERI, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
417- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GLAUCIA HACKBARTH, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
418- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GLAUCIA HACKBARTH, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
419- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
420- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
421- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) GRAZIELA CAROLINE PASSOS, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
422- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) IVONETE LARA DE LIMA, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
423- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) IVONETE LARA DE LIMA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
424- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JACKSIELE DE MARCHI SUTIL DE OLIVEIRA, PROFESSOR II T20, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
425- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JESSICA CAROLINE DE GOIS, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
426- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSEANE TAMIRA NOAMAMN MAIER, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
427- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSIANE MARIA POTRATZ BLOOT, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
428- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSIANE MARIA POTRATZ BLOOT, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
429- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSLAINE BARBIERI, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
430- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOSLAINE BARBIERI, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
431- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULIANA APARECIDA LUSSI VELOSO, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
432- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULIANA REBELATO BADOTTI, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
433- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULIANA REBELATO BADOTTI, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
434- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULIANA UNCINI SARTORO, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
435- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KATIA ELISABETH MIDDING, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
436- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KATIA PRISCILA LAZAROTTO PERIM, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
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437- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KELLEN CRISTINA STEFANO, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
438- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) KETLIN SUSANE PAVAO CARNIEL, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
439- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEILA DENISE DULLIUS, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
440- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEILA DENISE DULLIUS, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
441- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LEILA PAULA BATTISTELLA LOEBENS, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
442- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LESLIE ALEXANDRE BARBOSA BREJANIM, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
443- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIA TAMARA BUTZGE SCHAEFFER, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
444- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIA TAMARA BUTZGE SCHAEFFER, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
445- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIDIANE SILVA RIBEIRO, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
446- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIEGE APARECIDA MARTIM, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
447- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LIEGE APARECIDA MARTIM, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
448- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LILIAN CARINE WARMLING RODRIGUES, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
449- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCI GRACIELA KUHN, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
450- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIANA ALVES PINTO, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
451- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIANA GOMES BERTOLDO, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
452- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MAINARA PAGLIARI, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de janeiro 
de 2024. 
453- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIA REGINA DE BASTOS DEFANTE, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
454- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARGARETE SCHMITZ CORAZZA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
455- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARGARETE TEREZINHA KAEFER LIMA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
456- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA DE FATIMA CARDOSO UTZIG, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
457- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA DE FATIMA CARDOSO UTZIG, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
458- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA GABRIELA BAUMGARTEN, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
459- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIANA SUSY DA SILVA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
460- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARILDA HINZE LIRA ULSENHEIMER, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
461- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARISTELA ADRIANA LIRA, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
462- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARISTELA ADRIANA LIRA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
463- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIVANI SALETE FIORI, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
464- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MICHELE WEICH, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
465- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MICHELE WEICH, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
466- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUSA HICKMANN ALBARELLO, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
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467- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUZA GOMES QUADROS, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
468- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NEUZA GOMES QUADROS, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
469- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) NICOLE CAPELLI BASSO PEDRINI, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
470- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PATRICIA BISPO NEVES, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
471- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PATRICIA FERNANDES DOS SANTOS KUHN, PROFESSOR II T20, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
472- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REDINEL IGNACIO COSTA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
473- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) REJANE LUIZA BERNARDES, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
474- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANE SANGALETTI RODRIGUES, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024, ficando alteradas: a Portaria SRH nº 1039, de 13 de fevereiro de 2017, de progressão por 
“titulação”, a Portaria SRH nº 0568, de 14 de fevereiro de 2018, de progressão por “mérito”, a Portaria SRH nº 1971, de 24 de maio 
de 2019, de progressão por “qualificação” e a Portaria SRH nº 1547, de 25 de fevereiro de 2022, de progressão por “mérito”. 
475- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANE SANGALETTI RODRIGUES, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
476- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANGELA ADENILDA DE SOUZA, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
477- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANGELA ADENILDA DE SOUZA, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
478- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSEANE HERMINIA FRANCISCON ZOTTI, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
479- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSELI APARECIDA DE REZENDE AUGUSTO, PROFESSOR II T20, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
480- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSICLER DE COSMO ANTUNES LUCKNER, PROFESSOR II T20, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
481- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSIMERI DA SILVA CONEJO RIGO, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
482- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SANDRA SANTANA DE NORONHA, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
483- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SILVANA CORDEIRO DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
484- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SILVANA FERNANDES DA SILVA DAL PRA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
485- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SILVANIA FURTUNATO RAMOS DARTORA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
486- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SOLANGE BRITO DE CARVALHO RIBEIRO, PROFESSOR II T20, 1º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
487- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SOLANGE BRITO DE CARVALHO RIBEIRO, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
488- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SONIA MARIA DE CASTRO PEREIRA, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
489- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TAINARA BASTOS DA SILVA DE SANTANA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
490- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TATIANY MOTTIN DARTORA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
491- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) TEREZINHA MARIA DEBIAGI MIGLIORANZA, PROFESSOR II T20, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
492- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANDERLEIA TROLLER NICOLAU, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
493- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANDERLI CAROLINO, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
494- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANDERLI CAROLINO, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
495- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANESSA CRISTINA MAFORT BIZZO, PROFESSOR II T20, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
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496- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANESSA DOS SANTOS ROSA, PROFESSOR II T20, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
497- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANESSA LUISA LONDERO, PROFESSOR II T20, 1º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
498- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANESSA LUISA LONDERO, PROFESSOR II T20, 2º cargo, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
499- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VILMA RAMOS PEREIRA SOARES, PROFESSOR II T20, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
500- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ZANA ANDREA DOS SANTOS MIRANDA, PROFESSOR II T20, 1º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
501- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ZANA ANDREA DOS SANTOS MIRANDA, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
502- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ALESSANDRA PAULA NEVES DE OLIVEIRA, PROFESSOR II T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
503- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) DEYSE JULIANA DE ARAUJO DOS SANTOS, PROFESSOR II T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
504- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FABIANA BEDUN SACKVIL, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
505- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) FRANCIELI REGINA CRISTOFERI, PROFESSOR II T40, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
506- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JAQUELINE GUDER CRESTANI, PROFESSOR II T40, a contar de 31 
de janeiro de 2024. 
507- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JOCELAINE NASCIMENTO DE MATTOS, PROFESSOR II T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
508- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) JULIANA MARIA DE ALMEIDA PIASKOSKI, PROFESSOR II T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
509- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LOANA LIARA LOMEU MOREIRA, PROFESSOR II T40, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
510- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) LUCIA VIEIRA, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de janeiro de 2024. 
511- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARCIA EMERICK MENDES, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
512- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARIA CRISTINA MEINERZ, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
513- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) MARILEUZA FIRMINO DE SOUZA DE ARAUJO, PROFESSOR II T40, 
a contar de 31 de janeiro de 2024. 
514- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) PAULA GRAZIELLE NOVAIS DA SILVA, PROFESSOR II T40, a contar 
de 31 de janeiro de 2024. 
515- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) ROSANGELA KRUG BELEGANTE, PROFESSOR II T40, a contar de 
31 de janeiro de 2024. 
516- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SILVIA ISABEL DE OLIVEIRA, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
517- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) SIRLEI DE SOUZA MENDONCA DOJNOSKI, PROFESSOR II T40, a 
contar de 31 de janeiro de 2024. 
518- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VANIA MARILZA ARAUJO, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
519- Concede progressão por qualificação ao(a) servidor(a) VIVIAN PATRICIA VARGAS, PROFESSOR II T40, a contar de 31 de 
janeiro de 2024. 
520- Concede progressão por mérito ao(a) servidor(a) GIOVANA LEIVAS DO MATTO, COZINHEIRO I, a contar de 8 de novembro 
de 2020. 
521- Altera Portarias que concederam progressões à servidora JOSEANA CUSTODIA DE SOUZA. 
522- Concede abono de permanência ao(a) servidor(a) MARLI TERESINHA CHAGAS AZEVEDO, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, a contar de 1º/01/2024. 
523- Concede Remoção ao(a) servidor(a) EDEVALDO PEREIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, para CENTRO DE 
FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E TERAPIAS COMPLEMENTARES, a contar de 3/01/2024. 
524- Concede Remoção ao(a) servidor(a) FERNANDA MICHELLE DA SILVA VOLANICK, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, 
para DEPARTAMENTO DE PATRIMÔNIO E SERVIÇOS GERAIS/SETOR DE PROTOCOLO, a contar de 22/01/2024. 
525- Concede Remoção ao(a) servidor(a) FERNANDA RAQUEL COSTA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, para GABINETE 
DA SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO, a contar de 22/01/2024. 
526- Concede Remoção ao(a) servidor(a) GILBERTO LUIS SCHIZZI, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, para 
DEPARTAMENTO DE PATRIMÔNIO E SERVIÇOS GERAIS/ARQUIVO PÚBLICO MUICIPAL, a contar de 8/01/2024. 
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527- Concede Remoção ao(a) servidor(a) VALÉRIA VAZ DE ARAUJO BUOSI, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, para 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATOS, a contar de 22/01/2024. 
528- Concede Transferência ao(a) servidor(a) ALDINEIA REGINA BELO DAS CHAGAS, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 
para DEPARTAMENTO DE CULTURA/PRAÇA DO ESPORTE E DA CULTURA, a contar de 1º/09/2022. 
529- Concede Transferência ao(a) servidor(a) ANDERSON LUIZ CUPERTINI, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, para GABINETE 
DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, a contar de 15/01/2024. 
530- Concede Transferência ao(a) servidor(a) JENNIFER THAYS CHAGAS TEIXEIRA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, para 
CASA DA CULTURA, a contar de 17/01/2024. 
531- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) BEATRIS MIRANDA DE MORAES, TÉCNICO EM ENFERMAGEM T8 - 
ESF I, a contar de janeiro de 2024. 
532- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) BIANCA MARIA BORGES DE ALMEIDA RODRIGUES, TÉCNICO EM 
ENFERMAGEM T8 - ESF I, a contar de janeiro de 2024. 
533- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) DANIELLE ALESSANDRA MARCA, MÉDICO T6 - CLÍNICO GERAL I, a 
contar de janeiro de 2024. 
534- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) FRANCISCO AUGUSTO SOBRAL FEITOSA DO PRADO JUNIOR, 
MÉDICO T6 - CLÍNICO GERAL I, a contar de janeiro de 2024. 
535- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) JOSEANE GOMES LEAL, TEC EM ENFERMAGEM I, a contar de janeiro 
de 2024. 
536- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) MARIA REGINA PADILHA COSTENARO, PSICÓLOGO I, a contar de 
janeiro de 2024. 
537- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) NATALIA RAQUEL NIEDERMAYER, ASSISTENTE SOCIAL I, a contar 
de janeiro de 2024. 
538- Concede adicional de Insalubridade ao(a) servidor(a) TAILIS CRISTINA DA SILVA ROCHA, ENFERMEIRO T8 - ESF I, a 
contar de janeiro de 2024. 
539- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) público(a) DANIEL NASCIMENTO SOUZA, AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAUDE, a contar de janeiro de 2024. 
540- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) público(a) ERYCK FELIPE CARDOSO DE LIMA, AGENTE DE 
COMBATE ÀS ENDEMIAS, a contar de janeiro de 2024. 
541- Concede adicional de Insalubridade ao(a) empregado(a) público(a) THIAGO DE SOUZA, AGENTE COMUNITÁRIO DE 
SAUDE, a contar de janeiro de 2024. 
542- Concede licença para desempenho de mandato eletivo de Conselheiro Tutelar ao empregado público MAICON RICARDO 
LOPES, AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, a contar do dia 10 de janeiro de 2024 até 9 de janeiro de 2028, para a gestão 2024 
a 2027. 
543- Concede licença para desempenho de mandato eletivo de Conselheira Tutelar à servidora CATARINA MENDES DA ROSA, 
COZINHEIRO I, a contar do dia 10 de janeiro de 2024 até 9 de janeiro de 2028, para a gestão 2024 a 2027. 
544- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) AMANDA RAINE CAVALCANTE, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, retorno às atividades laborais inerentes ao cargo, a contar de 2/01/2024. 
545- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) GIOVANI OLIVEIRA MARCON, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, fica homologado afastamento de 23/12/2023 até 23/01/2024. 
546- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) NEUZA SIMAO GRIPP FREITAS DE ARRUDA, 
CUIDADOR SOCIAL I, fica homologado afastamento de quarenta e cinco dias, a contar de 21/12/2023. 
547- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ISAIAS FERNANDES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, fica homologado afastamento de 7/11/2023 até 31/01/2024. 
548- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) VANDERLEI RICARDO RAUBER, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN, fica homologado afastamento de 28/11/2023 até 7/01/2024. 
549- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) CARMEN SOLANGE MULLER FOGACA, PROFESSOR II 
T20, 1º e 2º cargo, fica homologado afastamento de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 3/10/2023. 
550- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) CLEIDE APARECIDA ANDRADE MENDES, PROFESSOR 
II T20, fica homologado afastamento de 27/12/2023 até 24/01/2024. 
551- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) FRANCIELE CEZANE DOS SANTOS VICENTIN, 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, manter afastamento até 20/01/2024. 
552- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARILDA BENAZZI TAGLIEBER, COZINHEIRO I, fica 
homologado afastamento de 21/12/2023 até 19/01/2024. 
553- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) SIRLEY RODRIGUES DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM 
I, retorno às atividades laborais em 7/01/2024, sem transporte manual de carga ou elevação de MSD acima de 90º por mais 90 
(noventa) dias. 
554- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MITALI ZALTRON PERCIO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 7/02/2024. 
555- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) servidor(a) SAMARA CASEMIRO, MEDICO T8 - ESF, fica homologada licença 
para tratamento de saúde até 12/02/2024. 
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556- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) CRISTINA ANSOLIN, TEC EM ENFERMAGEM I, fica 
homologado afastamento de 9/01/2024 até 8/03/2024. 
557- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ELISABETE SIMONE ADAM CANZI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, manter afastamento até 16/01/2024. 
558- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) JAQUELINE NOGUEIRA DE CAMARGO BILLIG, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, manter afastamento até 31/05/2024. 
559- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) TATIANE LAZARINI, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, fica homologada licença para tratamento de saúde até 8/04/2024. 
560- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) CLARICE ANA ERTEL VIEIRA, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, manter em tarefas leves, sem carregar peso acima de 5 kg pelo período de doze meses, a contar de 16/01/2024. 
561- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) DAIANE VINHOTE, PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, 
fica homologada licença para tratamento de saúde até 29/01/2024. 
562- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ERIVELTON ALEXANDRE LIMA, GUARDA MUNICIPAL 
DE SEG E TRAN, fica homologada licença para tratamento de saúde até 31/03/2024. 
563- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) FRANCIS DA SILVA FERREIRA FERRASSO, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, fica homologada licença para tratamento de saúde até 15/03/2024. 
564- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARCICI CRISTINA RODRIGUES, PROFESSOR II T20, 
1º e 2º cargo, fica homologado retorno ao trabalho em outro local a partir de 18/01/2024. 
565- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA JOSE SHERON, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 18/04/2024. 
566- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MURILLO RALILE CARDOSO, CUIDADOR SOCIAL I, fica 
homologada licença para tratamento de saúde até 29/02/2024. 
567- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) SERMIRA DA ROSA ALBUQUERQUE, AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM I, fica homologado realização de tarefas administrativas pelo período de doze meses, a contar de 16/01/2024. 
568- Conforme decisão de perícia médica documental, o(a) servidor(a) ANA PAULA FEROLDI IUNG, COZINHEIRO I, manter em 
ambiente com baixos níveis de ruído até 30/06/2024. 
569- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) CLEIA EDINA DE MOSCATO BATISTA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 8/02/2024. 
570- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) DENISE MARIA KLEIN, TEC EM ENFERMAGEM I, fica 
homologado retorno ao trabalho em 24/01/2024. 
571- Conforme decisão de perícia médica documental, o(a) servidor(a) DIVANIA MIRANDA MARIOT, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, manter-se em atividades habituais, porém sem erguer ou carregar crianças durante o ano letivo de 
2024. 
572- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ELISABETE SIMONE ADAM CANZI, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 10/03/2024. 
573- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) FATIMA DO ROSARIO ORTEGA ENSINA, PROFESSOR 
II T20, manter atendimento com no máximo dez alunos durante o ano letivo de 2024. 
574- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) GILVANIA APARECIDA PADILHA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 22/01/2024 e retorno ao trabalho em 23/01/2024. 
575- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA DO CARMO CABREIRA, PROFESSOR II T20, 1º 
e 2º cargo, fica homologada licença para tratamento de saúde até 14/05/2024. 
576- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) NUBIA DANIELA FONSECA DA SILVA, TEC EM 
ENFERMAGEM I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 10/03/2024. 
577- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) OSANA DE ALMEIDA LIMA DE AMORIM, PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, manter atividades em sala de aula, porém sem carregar/erguer crianças até o final do ano letivo 
de 2024. 
578- Conforme decisão de perícia médica documental, o(a) servidor(a) SOLANGE CUSTODIA DE SOUZA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, manter em serviços leves em local próximo de sua residência durante o ano letivo de 2024. 
579- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ANGELA SILVANA KOLBERG, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 1º e 2º cargo, fica homologada licença para tratamento de saúde até 3/03/2024. 
580- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) CLAUDIA JOSEFINA KONZEN DIAS, PROFESSOR II T20, 
fica homologado retorno ao trabalho em atividades fora de sala de aula pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 
23/01/2024. 
581- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) FERNANDA BRESSAM, TEC EM ENFERMAGEM I, fica 
homologada licença para tratamento de saúde até 14/05/2024. 
582- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) EDIMARA APARECIDA DA COSTA, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 10/03/2024. 
583- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) JAQUELINE SABADINI DE FREITAS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, fica homologada licença até 16/02/2024, para acompanhar pessoa doente na família. 



Ano IX Toledo, 06 de fevereiro de 2024 Edicão nº 3.835 Página 24 de 58

584- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA ANDREIA DA SILVA DE OLIVEIRA, PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, fica homologada licença para tratamento de saúde até 31/01/2024. 
585- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARIA DE FATIMA DE SOUZA BIAVATI, COZINHEIRO I, 
fica homologada licença para tratamento de saúde até 31/05/2024. 
586- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) TEREZINHA BATISTA DE LIMA FAGUNDES, 
PROFESSOR II T20, fica homologado manter atividades fora de sala de aula até o final do ano letivo de 2024. 
587- Conforme decisão de perícia médica, o(a) servidor(a) CLAUDIA DE FATIMA ANDRADE, PROFESSOR II T20, fica homologado 
retorno ao trabalho em sala de aula a partir de 25/01/2024. 
588- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) DIVANIA MIRANDA MARIOT, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, fica homologado tarefas administrativas pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, a contar de 
24/01/2024. 
589- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ALESSANDRA GLEYSER GOBO FRAGA DE PAULA, 
PROFESSOR II T20, manter afastamento até 23/03/2024. 
590- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) DAIANE VINHOTE, PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, 
fica homologado retorno ao trabalho a partir de 30/01/2024, porém deverá evitar grandes deslocamentos entre seu domicílio e a 
escola. 
591- Conforme decisão de perícia médica, ao(a) servidor(a) MAYARA ANDRESSA URNAU MARZAGAO, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, fica homologado retorno ao trabalho em 30/01/2024. 
592- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ALICE ZEFERINO DA SILVA, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, fica homologada licença para tratamento de saúde até 24/03/2024. 
593- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ALINE MARCIELE WAHLBRINK, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, manter afastamento até 22/03/2024. 
594- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ANTONIA APARECIDA MARTINS DE LIMA ANDRADE, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, fica homologado atividades laborais com no máximo dez alunos no ano letivo de 2024. 
595- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ELUANA LAINE LIRA IASCHONBEK, TEC EM 
ENFERMAGEM I, fica homologado afastamento de 27/01/2024 até 5/03/2024. 
596- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARCELI CRISTINA HEIN VIEIRA, PROFESSOR II T20, 
1º e 2º cargo, manter afastamento até 23/03/2024. 
597- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARINES BISCOLI COVATTI, PROFESSOR II T20, manter 
atividades laborais com número reduzido de alunos até o final do ano letivo de 2024. 
598- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ROSELI SOARES FRAGOSO ROCHA, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, fica homologada licença para tratamento de saúde até 22/03/2024. 
599- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) SIMONE CARINE PERUFO PELLIN, ANALISTA EM 
ADMIN E PLANEJ I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 25/03/2024. 
600- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) GUINTER ROGUERT ECHELMEIER, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA, manter afastamento até 31/01/2024. 
601- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ANTONIO DA SILVA ALMEIDA, ANALISTA EM ADMIN E 
PLANEJ I, fica homologada licença até 13/02/2024, para acompanhar pessoa doente na família. 
602- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) GUINTER ROGUERT ECHELMEIER, PROFESSOR DE 
EDUCACAO FISICA, fica homologada licença para tratamento de saúde até 2/06/2024. 
603- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ISAIAS FERNANDES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, fica homologada licença para tratamento de saúde até 24/03/2024. 
604- Conforme decisão de perícia médica documental, o(a) servidor(a) IZABEL APARECIDA GHIRALDI DE SOUZA, COZINHEIRO 
I, manter em tarefas leves durante o ano de 2024. 
605- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) MARLEI LUCIA PICETTI, COZINHEIRO I, fica homologada 
licença para tratamento de saúde até 20/02/2024. 
606- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) NOEMIA LURDES KIRCH, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 31/03/2024. 
607- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) ROSANGELA KRUG BELEGANTE, PROFESSOR II T40, 
fica homologada licença para tratamento de saúde até 7/02/2024. 
608- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) SANDRA APARECIDA DA COSTA FEITOSA, 
ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, fica homologada licença para tratamento de saúde até 31/03/2024. 
609- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) VANESSA ALVES PINHEIRO, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, fica homologada licença para tratamento de saúde até 24/03/2024. 
610- Conforme decisão de perícia médica documental, ao(a) servidor(a) WALTER SILVA BERTO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG 
E TRAN, fica homologada licença para tratamento de saúde até 27/03/2024. 
611- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora ANA CAROLINA JANDOTTI, 
FARMACÊUTICO I, a contar de 10/01/2024. 
612- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora BRUNA CAROLINA TEODORO DOS 
SANTOS, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I, a contar de 11/01/2024. 
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613- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora CARLA TAISE HEIN DE OLIVEIRA, 
ASSISTENTE SOCIAL I, a contar de 17/01/2024. 
614- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora DENISE DE MORAIS SILVEIRA, PSICÓLOGO 
I, a contar de 18/01/2024. 
615- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora FRANCIELE CEZANE DOS SANTOS 
VICENTIN, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 11/01/2024. 
616- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora GABRIELA KOVAL DA SILVA, PROFESSOR 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, a contar de 23/01/2024. 
617- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora VALDILEIA MENDES DA SILVA, AUXILIAR 
EM SERVIÇOS GERAIS I, a contar de 22/01/2024. 
618- Concede licença à gestante, pelo período de 180 dias consecutivos, à servidora ELISANGELA OLIVEIRA FERREIRA, 
PROFESSOR II T20, 1º e 2º cargo, a contar de 27/01/2024. 
619- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LIGIA FERNANDA CARDOSO, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
620- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSANE MARIA PAULI ROTHER, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
621- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ERILDE GEREMIAS MAZIERO, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
622- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) BEATRIZ APARECIDA BROCH, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
623- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) KATIA PRIMAO PAULETTO EMERENCIO, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
624- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA ISABEL UZUELE SEGANFREDO BONALDO, 
NUTRICIONISTA I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
625- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VALDILENE ALVES DOMINGUES BENITO, PROFESSOR II T20, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
626- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DAIANE KRACKEKER, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
627- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCOS JOSE ANGNES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024, considerando o estabelecido no Decreto n° 806, de 23 de maio de 2023. 
628- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FERNANDO CIMINI REZENDE DA CUNHA, MEDICO T4 - 
NEUROLOGISTA, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
629- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) WELINGTON JOSE DE OLIVEIRA, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
630- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ARLETE SUZANA DALMASO KERSCHER, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
631- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CAMILA CHAVES DOS SANTOS, PROFESSOR DE ED INFANTIL 
T40, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
632- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JALDIR ANHOLETO, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
633- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JEAN MICHELL FAGUNDES BISPO, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
634- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JULIANA ALVES MAXIMO, ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
635- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JULIANA MARIA DE ALMEIDA PIASKOSKI, PROFESSOR II T40, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
636- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARILIA BORGES LEITE, ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
637- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MELISSA ROGGIA SERAFINI, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
638- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CHRISTIANNE FATIMA LOMEU, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
639- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLEUSA ELAINE SCHNEE ULLMANN, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
640- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELENICE LEDUR, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
641- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NEUSA MARGARETH LAUERMANN, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
642- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GENUIR GIARETTA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
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643- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) KAREN LEUZA MASCHIO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
644- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIANA SHIRAKURA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
645- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA ELISA LUNKES, DIGITADOR I, 15 dias, no mês de janeiro de 
2024. 
646- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARISA CRISTINA LANGE, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
647- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANA DJANIRA DOS SANTOS MENDONÇA MIGUEL, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
648- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FRANCIELE DE SOUZA, ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
649- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIA PEREIRA LIMA, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
650- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALESSANDRA CARLA TONIN, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
651- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALEXANDRA ANDRADE SILVA RAMIREZ, PROFESSOR II T40, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
652- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANDREIA ANDRADE DA SILVA, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
653- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANGELA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
654- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CARMELITA PALUDO, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de janeiro 
de 2024. 
655- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTINA SOUZA NEVES DANTAS, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
656- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DEBORA EMILY DO NASCIMENTO LIMA DE VARGAS, TEC EM 
ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
657- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DELAIR DOMINGA ALVES, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
658- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ESTER ROSA DE SOUZA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
659- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ESTER ROSA DE SOUZA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
660- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IZABEL INACIO FERNANDES, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
661- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JESSICA RENATA DA SILVA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
662- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARILDE GEREMIAS TURETTA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
663- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSANE MARIA PAULI ROTHER, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
664- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SIRLENE DE JESUS MACHADO DE SOUZA, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
665- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) BRUNA REGINA SPIES, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
666- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIANE BRANDT, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês de janeiro de 
2024. 
667- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IVAN ROMALDO GROSSO, TOPOGRAFO I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
668- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IVONETE OLIVEIRA DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
669- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LILIAN VELAZQUEZ, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
670- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIA VANDERLEIA DALGALLO, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
1º cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
671- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIA VANDERLEIA DALGALLO, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
2º cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
672- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA GABRIELA BAUMGARTEN, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
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673- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NEUZA GOMES QUADROS, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
674- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) RONI SELONIR MATICK MARTINELLE, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
675- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSE MARI MENON DE OLIVEIRA, PROFESSOR II T40, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
676- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSELI GANDA DE CARVALHO, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
677- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSELI GANDA DE CARVALHO, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
678- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSERENE VIEIRA ZANI BARBOZA, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
679- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROSIANE DOMINGOS PLINA DE MORAES, PROFESSOR II T40, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
680- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SEBASTIAO CARLOS NETTO, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
681- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SUELI TEZOLIN MARQUES CALDEIRA, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
682- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VANESSA CRISTINA VENCIGUERRA, MOTORISTA I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
683- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VANIRIA LYSYK TEIXEIRA BIANCHI, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
684- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIANE MARIA CHABOVSKI RAUBER, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
685- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EVANDRO LUIS NEYSSINGER, MECANICO I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
686- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GILMAR APARECIDO FERREIRA, FARMACÊUTICO I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
687- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA ELENA NUNES VIEIRA LEONARDO, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
688- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MIRTA DE SOUZA DE OLIVEIRA, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
689- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ODETE DAL MASO CARRARO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
690- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) PATRICIA FOGAÇA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
691- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SONIA APARECIDA STOLARSKI DE MARCHI, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
692- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SUELEN CRISTIELEN DRACHLER, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
693- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VANESSA LUISA LONDERO, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
694- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VANESSA LUISA LONDERO, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
695- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ADRIANI CRISTINA SCHUMACHER, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
696- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALCEU HERMETO LOEBENS, MOTORISTA I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
697- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDIA CRISTINA DE ARRUDA SCHONS, PROFESSOR II T20, 1º 
cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
698- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDIA CRISTINA DE ARRUDA SCHONS, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
699- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DAIANE VIANA DA SILVA DOS SANTOS, PROFESSOR II T20, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
700- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) HERLEY MARIA DA SILVA VALDEMAR, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
701- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) HERLEY MARIA DA SILVA VALDEMAR, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
702- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LISIANE GRACIELE DA SILVA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 



Ano IX Toledo, 06 de fevereiro de 2024 Edicão nº 3.835 Página 28 de 58

703- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIA RAQUEL MASSOCA ANDRADE, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
704- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) TIARA FERNANDA MELIM DA SILVA, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
705- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VALDINEI JOSE ARBOLEYA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
706- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANDREIA VANELLI DO AMARAL, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
707- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANNA AMALIA DOS SANTOS PLEIN VERGUTZ, PROFESSOR II T20, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
708- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ILAENI TEREZINHA MOESCH, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL 
I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
709- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) KAREN NICOLE DE OLIVEIRA TORMES, PROFESSOR II T20, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
710- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LAURA DE JESUS DOS SANTOS, PROFESSOR II T40, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
711- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LIA TAMARA BUTZGE SCHAEFFER, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
712- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LIA TAMARA BUTZGE SCHAEFFER, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
713- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUCIANA GOMES BERTOLDO, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
714- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NORISVALDO PENTEADO DE SOUZA, TOPOGRAFO I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
715- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VIVIANE ANDRADE RAGASSON, MEDICO I - 
GASTROENTEROLOG/AJ, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
716- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTIANO SCHUTZ, MOTORISTA I, 15 dias, no mês de janeiro de 
2024. 
717- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTINA APARECIDA PADILHA, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
718- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCIA EMERICK MENDES, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
719- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) TATIANE FERREIRA DA SILVA, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
720- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) THAIS BIIHERER PALADINI DE ALBUQUERQUE, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
721- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANDREIA ELIANA MEURER WILDE, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
722- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ARLETE BERDUSCO DE SOUZA FRANK, PROFESSOR II T20, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
723- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIS FERNANDA HENN UTECH, ARQUITETO I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
724- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ERILDE GEREMIAS MAZIERO, PROFESSOR II T20, 1º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
725- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ERILDE GEREMIAS MAZIERO, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
726- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GEIZA CRISTINA BERGO, ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
727- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GLECI TEREZINHA HERKERT, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
728- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IZABEL SCHNEIDER RISSI, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
729- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LEANDRO RAFAEL MULLER, TEC DESPORTIVO I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
730- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARCELI CRISTINA HEIN VIEIRA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
731- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SALETE DO ROCIO MURSOLETTO, PROFESSOR II T20, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
732- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SHEILA CRISTINA BECKER, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
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733- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SOLANGE APARECIDA POMINI SOUZA, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
734- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SOLANGE APARECIDA POMINI SOUZA, PROFESSOR II T20, 1º 
cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
735- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SOLANGE CARNEIRO FRANCESCON, TEC EM ENFERMAGEM I, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
736- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANA PAULA SANTANA LOPES, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
737- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANDREIA MENUCI, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de janeiro 
de 2024. 
738- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CIRO LOURENCO, MOTORISTA I, 15 dias, no mês de janeiro de 
2024. 
739- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ESTELA DO NASCIMENTO BATTISTON, MEDICO T4 - 
GINECOLOG/OBSTETRA, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
740- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FRANCINEIDE PEREIRA DE LARA KARLING, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
741- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) IZALTINA MARTINS FERREIRA, PROFESSOR II T40, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
742- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) NIVALDO LEDO PERES RUIS, CUIDADOR SOCIAL I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
743- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTIANO JOSE DA SILVA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
744- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DANIELE ANSCHAU, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
745- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JUIRCE DE CASTILHO MENTGES, AUXILIAR EM SERVICOS 
GERAIS I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
746- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LIDIA NATALIA PEREIRA, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
747- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SIRLENE BONIFACIO DE MELO, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
748- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VALDILENE ALVES DOMINGUES BENITO, PROFESSOR II T20, 2º 
cargo, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
749- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JOSLAINE BARBIERI FOSCHARINI, PROFESSOR II T20, 2º cargo, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
750- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA MARTINS, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
751- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VILMA RAMOS PEREIRA SOARES, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
752- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTINA VOELKL PEREIRA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
753- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GRACIELA BOMBARDELLI BIAZI, PSICOLOGO I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
754- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) REJANE CRISTINA HILLEBRAND SCHMIDT, PROFESSOR II T20, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
755- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VANESSA DOS SANTOS ROSA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
756- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANA PAULA DA SILVA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
757- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANA PAULA DOS SANTOS, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
758- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DEYSE JULIANA DE ARAUJO DOS SANTOS, PROFESSOR II T40, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
759- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIETE GARCIA, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
760- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LILIANE BORGES DOS REIS PALUDO, NUTRICIONISTA I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
761- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA LIANE WIEDERKEHR, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
762- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA MADALENA FERREIRA DE ARRUDA, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
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763- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SCYLLAS ROBERTO MACEDO CAMPOS, ODONTÓLOGO I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
764- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SOLANGE PICHLER FERREIRA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
765- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) EVELINE LAES FRANCISCO CARAMEL, GUARDA MUNICIPAL DE 
SEG E TRAN, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
766- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FERNANDA DA SILVEIRA, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
767- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) JEAN RICARDO ZENI, TEC DESP I - ORG E ADM DESPORT, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
768- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LAIS CARLA DOS SANTOS CARDOSO, TEC DESPORTIVO I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
769- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) REGINA GOMES FUENTE DOS SANTOS, CUIDADOR SOCIAL I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
770- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIANI MARIA KIELING, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
771- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELISETE SANDRA NUNES, ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
772- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FABIANI DA SILVA ARAUJO MORIGGI, PROFESSOR I - 
EQUIPARADO, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
773- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIVANI SALETE FIORI, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
774- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MONICA APARECIDA CORREA DE SOUZA, PROFESSOR II T40, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
775- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SAMARA VILLAS BOAS GOBBI, ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
776- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VILSON RICARDO DOS SANTOS, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
777- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALINE BIRKHAN SANTOS, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
778- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDIA DA SILVA KUTSCHER TONELLO, ASSISTENTE SOCIAL 
I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
779- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTINA ANSOLIN, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
780- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GILIARDI DOS SANTOS SILVA, ENFERMEIRO I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
781- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LEILA JOICE DA SILVA GLAESER SCHADECK, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
782- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUCIANA BALMANT, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
783- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MAURICIO COLOMBO, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
784- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) RITA ADRIANA BORGES DOS REIS CHICARELLI RUIZ, 
ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
785- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SANDRA LAGNI, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO I, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
786- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SONIA MARIA SALVADOR MARIA, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
787- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ZENECILDA DA ROCHA DOS SANTOS, PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL T40, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
788- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ERINEU BOHRER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
789- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) REJANE LUIZA BERNARDES, PROFESSOR I - EQUIPARADO, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
790- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) STELLA TACIANA FACHIN, ARQUITETO I, 15 dias, no mês de janeiro 
de 2024. 
791- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VILSON VIEIRA LIMA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
792- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CLAUDINEI FERREIRA DE CAMPOS, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
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793- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) CRISTHIANE LOIVA NOVELLO, ASSISTENTE SOCIAL I, 15 dias, no 
mês de janeiro de 2024. 
794- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ELIANE MARIA THEODORO RODRIGUES, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
795- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FRANZ MENEGASSO, TEC DESP I - ORG E ADM DESPORT, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
796- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) GISLAINE CRISTINA IRENO, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I, 
15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
797- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) INES TERESINHA KREIN ZOIA, PROFESSOR II T20, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
798- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) PAULA GRAZIELLE NOVAIS DA SILVA, PROFESSOR II T40, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
799- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ROMANO AUGUSTO BEBBER, DESENHISTA I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
800- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) SHEILA CRISTINA HATLEBEN, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês 
de janeiro de 2024. 
801- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) VANDINEIA BONFIM, TEC EM ENFERMAGEM I, 15 dias, no mês de 
janeiro de 2024. 
802- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ALESSANDRA CRISTINA DOS SANTOS, CUIDADOR SOCIAL I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
803- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) ANGELA BEATRIZ LUCINI BALTAZAR, CUIDADOR SOCIAL I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
804- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) DJONI ROBISON DENEKA HENZ, ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
805- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FABIO LUIS FORCELINI, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I, 15 
dias, no mês de janeiro de 2024. 
806- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) FERNANDA NEYSSINGER HERKERT, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I, 15 dias, no mês de janeiro de 2024. 
807- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) LUIZ CARLOS JANK, PROFESSOR II T40, 15 dias, no mês de janeiro 
de 2024. 
808- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) HILARIO ZALTRON, MOTORISTA I, 15 dias, no mês de janeiro de 
2024. 
809- Concede licença especial em pecúnia ao(a) servidor(a) MARIA THOME PERUZZO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I, 15 dias, 
no mês de janeiro de 2024. 
810- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROSANE VANESSA TARACZUK ENZ, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40,   15 dias, a contar de 6 de DEZEMBRO de 2023. 
811- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DARIO LEONEL BALIEIRO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 
dias, a contar de 1º de JANEIRO de 2024. 
812- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA THOME PERUZZO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,   15 dias, a 
contar de 1º de JANEIRO de 2024. 
813- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA SILVIA HELENA VIANA GOMES NOGUEIRA, MEDICO T4 - 
CLINICO GERAL, 1º cargo, 15 dias, a contar de 1º de JANEIRO de 2024. 
814- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA SILVIA HELENA VIANA GOMES NOGUEIRA, MEDICO T4 - 
CLINICO GERAL, 2º cargo, 15 dias, a contar de 1º de JANEIRO de 2024. 
815- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUIZ CARLOS DE SOUZA, FISCAL OBRAS E POST I,   15 dias, a contar 
de 2 de JANEIRO de 2024. 
816- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARCIO MUNCHEN, TEC EM VIG SANITARIA I,   15 dias, a contar de 2 
de JANEIRO de 2024. 
817- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOAO BATISTA MARIA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 
dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
818- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DANIEL DA COSTA JUNIOR, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   
15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
819- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VILSON ANDRE DA SILVA, TEC EM VIG SANITARIA I,   15 dias, a contar 
de 2 de JANEIRO de 2024. 
820- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CARLA ELISABETE HUPPES DE SOUZA, ENFERMEIRO I,   15 dias, a 
contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
821- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SCHIRLEY APARECIDA GIUSTTI, FONOAUDIOLOGO I,   15 dias, a 
contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
822- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) IVONEI RAFAEL NOVELLO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   
15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
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823- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JULIANA MENDES DE SOUZA, ENFERMEIRO I,   30 dias, a contar de 2 
de JANEIRO de 2024. 
824- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SONIA APARECIDA STOLARSKI DE MARCHI, ASSISTENTE EM 
DESENV SOCIAL I,   15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
825- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ENELEI STANGE, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a contar de 2 de 
JANEIRO de 2024. 
826- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LILIAM MARIA EUFRANIO, AUXILIAR EM CONSULT DENTARIO I,   15 
dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
827- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GILSON AREND, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   15 dias, a 
contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
828- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RODRIGO MIYAHIRA, MEDICO T4 - CLINICO GERAL,   15 dias, a contar 
de 2 de JANEIRO de 2024. 
829- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SUSANA JIENTAIA DA COSTA, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a 
contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
830- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) FRANCIELE RENOSTO DA SILVA, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, 
a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
831- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JENNIFER THAYS CHAGAS TEIXEIRA, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
832- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VIVIAN PILGER SANTOS, ASSISTENTE SOCIAL I,   30 dias, a contar de 
2 de JANEIRO de 2024. 
833- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DEBORA CRISTINA KLIEMANN, ARQUITETO I,   15 dias, a contar de 2 
de JANEIRO de 2024. 
834- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) WANDER DOUGLAS PIRES DE CAMARGO, ENGENHEIRO I - CIVIL,   
15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
835- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROBERTO BRAVO PIMENTA, MEDICO T4 - GINECOLOG/OBSTETRA,   
15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
836- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALETHEA BUSSOLO RODRIGUES, ODONTÓLOGO ESF-ESB I,   15 
dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
837- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SUZAMAR STEFANI JANDREY DORFSCHMIDT, ASSISTENTE SOCIAL 
I,   15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
838- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIA LIANE WIEDERKEHR, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40,   15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
839- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIANA MARASSI PIMENTA, MEDICO T4 - GINECOLOG/OBSTETRA,   
15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
840- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DEBORA DOS SANTOS SIQUEIRA CORNELIUS, AUXILIAR EM 
SERVICOS GERAIS I,   15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
841- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALDINEIA REGINA BELO DAS CHAGAS, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 2 de JANEIRO de 2024. 
842- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JORGE PEREIRA MACHADO FILHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   15 dias, a contar de 3 de JANEIRO de 2024. 
843- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARINO BORGES DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   15 dias, a contar de 3 de JANEIRO de 2024. 
844- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARIANA REGINA RHODEN, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a 
contar de 3 de JANEIRO de 2024. 
845- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANTONIO CIRO DE SOUZA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   
15 dias, a contar de 4 de JANEIRO de 2024. 
846- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RAUL CARLOS DIAS, MEDICO T4 - CLINICO GERAL,   15 dias, a contar 
de 5 de JANEIRO de 2024. 
847- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA, DIGITADOR I,   15 dias, a contar de 8 de 
JANEIRO de 2024. 
848- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VANDERLEI RICARDO RAUBER, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   30 dias, a contar de 8 de JANEIRO de 2024. 
849- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LILIAN QUELI FERREIRA CARDOSO BORGES, BIOLOGO I,   15 dias, a 
contar de 8 de JANEIRO de 2024. 
850- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELISSANDRA ALVES, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO I,   15 dias, 
a contar de 8 de JANEIRO de 2024. 
851- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ILAENI TEREZINHA MOESCH, ASSISTENTE EM DESENV SOCIAL I,   
15 dias, a contar de 8 de JANEIRO de 2024. 
852- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEONICE GIOMBELLI GUDER, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   
30 dias, a contar de 8 de JANEIRO de 2024. 
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853- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DANIELE SOARES BORGES DA SILVA DE ALBUQUERQUE, TÉCNICO 
EM ENFERMAGEM T8-ESF,   15 dias, a contar de 8 de JANEIRO de 2024. 
854- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUCICLEIA APARECIDA DA CRUZ, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, 
a contar de 9 de JANEIRO de 2024. 
855- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SHEILA MARINA SARAIVA DE ARAUJO SILVA, ARQUITETO I,   15 dias, 
a contar de 10 de JANEIRO de 2024. 
856- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIS FERNANDA HENN UTECH, ARQUITETO I,   15 dias, a contar de 10 
de JANEIRO de 2024. 
857- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) DANUBIA VALERIA ROCHA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I,   15 
dias, a contar de 12 de JANEIRO de 2024. 
858- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOAO DE SOUZA, MOTORISTA I,   15 dias, a contar de 15 de JANEIRO 
de 2024. 
859- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) SONIA MARIA SALVADOR MARIA, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, 
a contar de 15 de JANEIRO de 2024. 
860- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLAUDEMIR DA SILVA OLIVEIRA, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   30 dias, a contar de 15 de JANEIRO de 2024. 
861- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MELANIA LIZABETE GAMBETTA DO NASCIMENTO, TEC EM 
ENFERMAGEM I,   15 dias, a contar de 16 de JANEIRO de 2024. 
862- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANDRE HENRIQUE VAN DE SAND, TEC DESPORTIVO I,   15 dias, a 
contar de 17 de JANEIRO de 2024. 
863- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MICHELLE FATIMA DRIES, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a contar 
de 17 de JANEIRO de 2024. 
864- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) OSMAR SALVALAGIO, MOTORISTA I,   15 dias, a contar de 17 de 
JANEIRO de 2024. 
865- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LUCIANE JONER SCHUTZ, MEDICO T6 - 
GINECOLOGISTA/PLANTONISTA I,   15 dias, a contar de 17 de JANEIRO de 2024. 
866- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) NARTA RAFAEL BOETTCHER, TÉCNICO EM ENFERMAGEM T8-ESF,   
15 dias, a contar de 17 de JANEIRO de 2024. 
867- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CASSANDRA MARA PORTES FERREIRA, ENFERMEIRO I,   15 dias, a 
contar de 19 de JANEIRO de 2024. 
868- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MAURICIO POZZOLO BATISTA, ENGENHEIRO I - CIVIL,   15 dias, a 
contar de 19 de JANEIRO de 2024. 
869- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALANA SILVA DE RAMOS, ENFERMEIRO I,   15 dias, a contar de 19 de 
JANEIRO de 2024. 
870- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLEBERSON GOMES LOPES, ANALISTA EM ADMIN E PLANEJ I,   15 
dias, a contar de 19 de JANEIRO de 2024. 
871- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOEL COLHADO PERES, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E TRAN,   15 
dias, a contar de 21 de JANEIRO de 2024. 
872- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JOSIANE PEREIRA SELISTER, TEC EM ENFERMAGEM I,   15 dias, a 
contar de 22 de JANEIRO de 2024. 
873- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RILDO CARNEIRO DE CARVALHO, GUARDA MUNICIPAL DE SEG E 
TRAN,   15 dias, a contar de 22 de JANEIRO de 2024. 
874- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIANE DE FATIMA BARBOSA DA SILVA, ASSISTENTE EM DESENV 
SOCIAL I,   15 dias, a contar de 22 de JANEIRO de 2024. 
875- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GRASIETE MARQUES SANTANA, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   
15 dias, a contar de 22 de JANEIRO de 2024. 
876- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALINE MARA PICKLER, ENFERMEIRO I,   15 dias, a contar de 22 de 
JANEIRO de 2024. 
877- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ROBERTTA SOARES MIRANDA FERNANDES ZANDONA, MEDICO T6 
- PEDIATRA I,   15 dias, a contar de 22 de JANEIRO de 2024. 
878- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) GENI GONCALVES FOGACA, AUXILIAR EM DESENV SOCIAL I,   15 
dias, a contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
879- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MARCOS SAMUEL NOGUEIRA, TEC EM VIG SANITARIA I,   15 dias, a 
contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
880- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CASSANDRA DE LIMA BELLE, PROFESSOR II T20,   15 dias, a contar 
de 25 de JANEIRO de 2024. 
881- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CICERA MARIA DA PAZ ALCANTARA, COZINHEIRO I,   15 dias, a contar 
de 25 de JANEIRO de 2024. 
882- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JANETE SIMOES PIRES ANTONIO, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS 
I,   15 dias, a contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
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883- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JULIANA APARECIDA LUSSI VELOSO, PROFESSOR II T20,   15 dias, 
a contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
884- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JULIANA UNCINI SARTORO, PROFESSOR II T20,   15 dias, a contar de 
25 de JANEIRO de 2024. 
885- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) RUBYA TOMASSONI, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40,   15 
dias, a contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
886- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ALINE INES PAULY, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40,   15 
dias, a contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
887- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) MICHELE CRISTINA ORTIZ, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
T40,   15 dias, a contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
888- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) PATRICIA SOARES ZOMERFELD, TÉCNICO EM ENFERMAGEM T8-
ESF,   15 dias, a contar de 25 de JANEIRO de 2024. 
889- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) EDNA LAVAQUI FERREIRA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,   15 dias, 
a contar de 26 de JANEIRO de 2024. 
890- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) INES TERESINHA KREIN ZOIA, PROFESSOR II T20,   15 dias, a contar 
de 26 de JANEIRO de 2024. 
891- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) LIGIA FERNANDA CARDOSO, PROFESSOR II T20,   15 dias, a contar 
de 26 de JANEIRO de 2024. 
892- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIANA BENATTI, MEDICO T4 - CLINICO GERAL, 1º cargo, 15 dias, a 
contar de 26 de JANEIRO de 2024. 
893- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ELIANA BENATTI, MEDICO T4 - CLINICO GERAL,  2º cargo, 15 dias, a 
contar de 26 de JANEIRO de 2024. 
894- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) JUCELI LUZIA SCHENBERGER, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL T40,   15 dias, a contar de 26 de JANEIRO de 2024. 
895- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANGGIE GRACYELE DA SILVA MARTINS, ENFERMEIRO I,   15 dias, a 
contar de 26 de JANEIRO de 2024. 
896- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) ANA CRISTINA DOS SANTOS, AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS I,   15 
dias, a contar de 26 de JANEIRO de 2024. 
897- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CINTIA MIZUKI SANTANA, AUXILIAR DE ENFERMAGEM I,   15 dias, a 
contar de 28 de JANEIRO de 2024. 
898- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) VALDETE VIVIANE BASTIAN, AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO I,   15 
dias, a contar de 29 de JANEIRO de 2024. 
899- Concede gozo de licença especial ao(a) servidor(a) CLAUDIANE LINK DA SILVA, AUXILIAR EM CONSULT DENTARIO I,   15 
dias, a contar de 31 de JANEIRO de 2024. Toledo/PR, 5/02/2024. MARTA FATH - SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS. 
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PORTARIA SRH Nº 900, de 5 de fevereiro de 2024 
 

Prorroga prazo para conclusão dos trabalhos de Comissão de Inquérito Administrativo. 
 
 

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais,  

 
considerando o conteúdo do Ofício nº 02/2024, da Comissão de Inquérito Administrativo, instaurado através da Portaria 

SRH nº 6120, de 7 de dezembro de 2023,  
 
 
R E S O L V E: 
 
 
Art. 1º - Fica prorrogado por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH nº 6120, de 7 de 

dezembro de 2023, publicada no Órgão Oficial Eletrônico do Município de Toledo, em 8 de dezembro de 2023, o prazo para que a 
Comissão de Inquérito Administrativo, constituída pela referida Portaria, conclua as suas atividades. 

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de 

fevereiro de 2024. 
 

 
   

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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PORTARIA SRH Nº 905, de 5 de fevereiro de 2024 
 

Prorroga prazo para conclusão dos trabalhos de Comissão de Inquérito Administrativo. 
 
 

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais,  

 
considerando o conteúdo do Ofício nº 07/2024, da Comissão de Inquérito Administrativo, instaurado através da Portaria 

SRH nº 6119, de 7 de dezembro de 2023, alterada pela Portaria SRH nº 6161, de 12 de dezembro de 2023, 
 
 
R E S O L V E: 
 
 
Art. 1º - Fica prorrogado por mais sessenta dias, a contar do término do prazo previsto na Portaria SRH nº 6119, de 7 de 

dezembro de 2023, publicada no Órgão Oficial Eletrônico do Município de Toledo, em 8 de dezembro de 2023, o prazo para que a 
Comissão de Inquérito Administrativo, constituída pela referida Portaria, conclua as suas atividades. 

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, em 5 de 

fevereiro de 2024. 
 

 
   

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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CONCURSO PÚBLICO Nº 03/2023 
CONVOCAÇÃO Nº 01 

 
A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso 

de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 
(Regulamento Geral de Concursos), as Leis nº 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores 
públicos municipais de Toledo) e n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Toledo) e suas 
alterações, 

 
CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Público nº 03/2023: 

 
PARA O CARGO DE ANALISTA EM ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC SILVANA FILIPPI CHIELA RODRIGUES 

 
PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC SAMUEL SCHEWE CARDOSO 
2°AC VANESSA MICHELE ULLMANN 
3°AC ADRIANA RECKTENWALD 
4°AC GISELE APARECIDA MACHADO 
5°AC LUCAS VENICIUS DOS SANTOS 
6°AC DÉBORAH DELMORO BRITO 
7°AC WILLEM DE LIMA RICARDO 
8°AC CAROLINA FELIX MENDES 

 
PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I - EM CONFORMIDADE COM A LEI ESTADUAL Nº 
18.419/2015 E LEI MUNICIPAL Nº 2.048/2010 (PCD): 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°PCD ALANA RODRIGUES DOS SANTOS 

 
PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO I - EM CONFORMIDADE COM A LEI ESTADUAL Nº 
14.274/2003 E LEI MUNICIPAL Nº 2.620/2023 (AFRO): 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AFRO SILMAX CORREIA BORGES 

 
PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC MIRELE HASHIMOTO SIQUEIRA 
2°AC ADERISIA VICENTE DA COSTA 
3°AC CAROLINE COPETTI DE VARGAS 
4°AC LIVIA MARIA LIMA DE JESUS 

 
PARA O CARGO DE CONTADOR I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC ROSANGELA FARIAS CORDEIRO 
2°AC FLAVIO AUGUSTO DE QUEIROZ VAROLO 
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PARA O CARGO DE CUIDADOR SOCIAL I: 
CLASSIFICAÇÃO NOME 

1°AC ANDERSON HILGERT 
2°AC VANDERLEI GONCALVES DE ARAUJO 
3°AC CRISTIELE RHODEN 
4°AC SABRINA SCHICALSKI 

 
 
PARA O CARGO DE CUIDADOR SOCIAL I - EM CONFORMIDADE COM A LEI ESTADUAL Nº 18.419/2015 E LEI 
MUNICIPAL Nº 2.048/2010 (PCD): 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°PCD ADRIANA BORGES DE LIMA 

 
PARA O CARGO DE FARMACÊUTICO I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC LUCAS SILVA E SOUZA FILHO 
2°AC ANDRESSA ALMEIDA 

 
PARA O CARGO DE PROFESSOR II T20: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC LUCIANE ROLIM DE MOURA VILAIN 
2°AC CLAUDIA ROBERTA WINTER DA SILVA 
3°AC FERNANDA DANIELI GIBBERT SCHNEIDER 
4°AC ANNA KARLA VIEIRA MARTINS 
5°AC DEBORA GASPAR FALKEMBACK OLIBONI 
6°AC DEBORA DA SILVA MANDOTTI 
7°AC MARIANE FRITSCHE 
8°AC PATRICIA BRANDL DA SILVA MANI 
9°AC CARLA MICHELON RIBEIRO 

10°AC EZEQUIEL FRANCO DE LIMA 
11°AC ALESSANDRA MARIA GOMES DA SILVA 
12°AC RENATA BITIATI BIANCHINI FRIEDRICH 
13°AC ELIANE SALDANHA BRUM 
14°AC MAYARA KOLONETZ 
15°AC LENICE LUCIA TREVISAN FIEDLER 
16°AC CAROLAINE SOUZA SANTOS 
17°AC KATIA LISANDRA ZOTTIS 
18°AC IRIA ELZA DE CASTRO CAVALARI 
19°AC CÍNTIA FIOROTTI LIMA 
20°AC CLEUSA MICHELLE BAMBERG RORIG 
21°AC LILIAN CARINE WARMLING 

 
PARA O CARGO DE PROFESSOR II T20 - EM CONFORMIDADE COM A LEI ESTADUAL Nº 18.419/2015 E LEI 
MUNICIPAL Nº 2.048/2010 (PCD): 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°PCD SUELI LEMOS VICENTIN MELATO 
2°PCD ANGELA FERMINO DOS SANTOS 
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PARA O CARGO DE PROFESSOR II T20 - EM CONFORMIDADE COM A LEI ESTADUAL Nº 14.274/2003 E LEI 
MUNICIPAL Nº 2.620/2023 (AFRO): 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AFRO VALDIRENE MARTINS DE OLIVEIRA CARDOSO 
2°AFRO VANESSA DE SOUZA VITORINO 

 
PARA O CARGO DE PSICÓLOGO I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC MAYULI BROCCO SFREDO 
2°AC JESSICA APARECIDA DOS SANTOS BERARDI 
3°AC JULIA ANE WELTER DALLA COSTA 
4°AC HELOISA NATALIA LOVATO 

 
PARA O CARGO DE PSICÓLOGO I - EM CONFORMIDADE COM A LEI ESTADUAL Nº 18.419/2015 E LEI 
MUNICIPAL Nº 2.048/2010 (PCD): 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°PCD LETICIA DAIANI PERIN NARDI 

 
PARA O CARGO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
1°AC JULIANA MEDEIROS ESPINDOLA SANTOS 

 
 

Os aprovados ora convocados deverão comparecer à Secretaria de Recursos Humanos do Município de 
Toledo, no período de 06 a 14 de fevereiro de 2024, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso: 

 
I – Apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários: 
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo; 
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos; 
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário; 
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal; 
e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em 

“Convocações Concursos Públicos e PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – CONCURSO PÚBLICO”, no site oficial do 
Município, na internet; 

II – Realizar os exames médicos a serem solicitados. 
 

O não comparecimento dos convocados no prazo acima previsto, ou a não realização dos exames médicos 
até a data fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes. 

 
GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, em 05 de fevereiro de 2024. 
 
 

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2022 

CONVOCAÇÃO Nº 57 
 

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 
(Regulamento Geral de Concursos), as Leis nº 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores 
públicos municipais de Toledo) e n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Toledo) e suas 
alterações, 

 
CONVOCA as seguintes aprovadas no Concurso Público nº 02/2022: 
 

PARA O CARGO DE AUXILIAR EM SERVIÇOS GERAIS I: 
CLASSIFICAÇÃO NOME 

25°AC LEONICE RIBEIRO BRESSAN 
 
PARA O CARGO DE TÉCNICO DESPORTIVO I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
21°AC FABIA FREIRE DA SILVA 
22°AC KELLI CRISTINA BOSCARIOLI DA SILVA 

 
As aprovadas ora convocadas deverão comparecer à Secretaria de Recursos Humanos do Município de 

Toledo, no período de 06 a 14 de fevereiro de 2024, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso: 
 
I – apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários: 
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo; 
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos; 
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário; 
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal; 
e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em 

“Convocações Concursos Públicos e PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – CONCURSO PÚBLICO”, no site oficial do 
Município, na internet; 

II – realizar os exames médicos a serem solicitados. 
 

O não comparecimento das convocadas no prazo acima previsto ou a não realização dos exames 
médicos até a data fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes. 

 
GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, em 05 de fevereiro de 2024. 
 

 
MARTA FATH 

SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2022 

CONVOCAÇÃO Nº 21 

 
A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso 

de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 
(Regulamento Geral de Concursos) e a Lei “R” nº 1, de 7 de janeiro de 2010 e suas alterações, 

 
CONVOCA a seguinte aprovada no Concurso Público nº 01/2022: 

 
PARA O EMPREGO PÚBLICO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
96º AC ELAINE CRISTINA DE FREITAS LEAL 

 
A aprovada ora convocada deverá comparecer à Secretaria de Recursos Humanos do Município de 

Toledo, no período de 06 a 14 de fevereiro de 2024, para declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso: 
I – apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários: 
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo; 
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos; 
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário; 
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal; 
e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em 

“Convocações Concursos Públicos e PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – CONCURSO PÚBLICO”, no site oficial do 
Município, na internet; 

II – realizar os exames médicos a serem solicitados. 
 
O não comparecimento da convocada no prazo acima previsto ou a não realização dos exames médicos 

até a data fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistente. 
 
GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, em 05 de fevereiro de 2024. 
 
 

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2020 

CONVOCAÇÃO Nº 105 
 

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem os artigos 12 e 13 do Decreto nº 265/2003 
(Regulamento Geral de Concursos), as Leis nºs 1.821/1999 (Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores 
públicos municipais de Toledo), 2.074/2011 (Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração para os profissionais do 
quadro do magistério público municipal de Toledo) e 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de 
Toledo) e suas alterações, 

 
CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Público nº 01/2020: 

 
PARA O CARGO DE ENFERMEIRO I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
59° AC FLAVIA LUZ BRANDALISE 

 
PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FISICA: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
82° AC JOSEMAR WERNER 
83° AC JONATHAN NUCITELLI SAQUETTE 
84° AC DÉBORA CRISTIANE FAGUNDES 
85° AC THAIS REGINA VERONESE 
86° AC GILMAR DA SILVA GAIO 
87° AC HENRIQUE VIANA MARTINS 
88° AC KARINA FERREIRA METZ 

 
PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
213° AC EVA RIBEIRO FELIPE 
214° AC LUCILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA SILVA 

 
PARA O CARGO DE TÉCNICO EM FARMÁCIA I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
29° AC EDUARDA MARIANE DA SILVA RIBERO 
30° AC VALDIRENE TAVARES ALEXANDRE 
31° AC KEILA APARECIDA DO AMARAL SANTOS 
32° AC ELISANGELA LOPES 
33° AC ANDREIA CORDEIRO DE ANDRADE 
34° AC LUANA THAIS DONASSOLO VELOSO 

 
Os aprovados ora convocados deverão comparecer à Secretaria de Recursos Humanos do Município de 

Toledo, no período de 06 a 14 de fevereiro de 2024, para declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso: 
I – apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários: 
a) Comprovante da escolaridade/habilitação exigida para o cargo; 
b) Declaração de acúmulo de cargos ou empregos; 
c) Declaração de recebimento ou não de benefício previdenciário; 
d) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração de Renda apresentada à Receita Federal; 
e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em 

“Convocações Concursos Públicos e PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – CONCURSO PÚBLICO”, no site oficial do 
Município, na internet; 



Ano IX Toledo, 06 de fevereiro de 2024 Edicão nº 3.835 Página 43 de 58

II – realizar os exames médicos a serem solicitados. 
    

O não comparecimento dos convocados no prazo acima previsto ou a não realização dos exames médicos 
até a data fixada importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes. 

 
GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, em 05 de fevereiro de 2024. 
 

 
MARTA FATH 

SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2023 
 

CONVOCAÇÃO Nº 23 
 

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento Geral de Concursos, aprovado 
pelo Decreto nº 265/2003 e suas alterações, a Lei “R” nº 16, de 24 de maio de 2001 e suas alterações e o Edital de 
Processo Seletivo Simplificado nº 01/2023, 

 
CONVOCA os seguintes aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 01/2023, para a contratação de 

pessoal, por tempo determinado, para atuar no serviço público municipal de Toledo: 
 
PARA A FUNÇÃO DE TÉCNICO EM ENFERMAGEM I: 

CLASSIFICAÇÃO NOME 
32° AC SIMONE SCHWAMBACH GARAI 
33° AC MARLI DILL 
34° AC WAGNER ANTONIO AVELINO ROCHA 

 
Os ora convocados deverão comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no 

período 06 a 14 de fevereiro de 2024, para: 
 
I – Declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, 

apresentando a documentação conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em 
“Convocações Concursos Públicos e PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – PSS”, no site oficial do Município, na internet. 

 
O não comparecimento dos convocados e a não entrega de toda a documentação no prazo acima previsto 

importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes. 
 

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 
Paraná, em 05 de fevereiro de 2024. 
 

 

MARTA FATH 
SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 03/2023 
 

CONVOCAÇÃO Nº 09 
 

A SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento Geral de Concursos, aprovado 
pelo Decreto nº 265/2003 e suas alterações, a Lei “R” nº 16, de 24 de maio de 2001 e suas alterações e o Edital de 
Processo Seletivo Simplificado nº 03/2023, 

 

CONVOCA os seguintes aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº 03/2023, para a contratação de 
pessoal, por tempo determinado, para atuar no serviço público municipal de Toledo: 

 

PARA A FUNÇÃO DE PROFESSOR II T20: 
CLASSIFICAÇÃO NOME 

198° CAMILA DE SOUZA ASSIS SILVA 
199° SARA DE SOUZA PERCIGILI LOMBARDI 
200° ANA PAULA PIRES DA CRUZ 
201° CAMILA NUNES BORDIGNON 
202° GRACIELE SOUSA RAMOS 
203° JESSICA DOBLER DE LIMA 
204° IOLANDA REGINA DOBOSCZ 
205° BEATRIZ APARECIDA DE FREITAS 
206° THAYLAN CORASSA 
207° ANDRESSA DIAS PINTO 
208° SUELEN CAROLINE GASDA 
209° KEYLA RENATA DA SILVA 

 

PARA A FUNÇÃO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T20: 
CLASSIFICAÇÃO NOME 

9º ANA CLAUDIA LOPES ORTEGA 
10º LOURDES DE JESUS SOUZA SILVA 

 

PARA A FUNÇÃO DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL T40: 
CLASSIFICAÇÃO NOME 

35° JOSIELI DA SILVA 
36° MARIA TEREZA PEREIRA DA SILVA 
37° JUSSELI MIEHE 
38° DENISE BENETTI TEIXEIRA 
39° CLAUCIA VERGILIO 
40° CASSIA APARECIDA DE ALMEIDA 
41° ROSELY APARECIDA DE OLIVEIRA MORI 

 

Os ora convocados deverão comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Município de Toledo, no 
período de 06 a 14 de fevereiro de 2024, para: 
 

I – Declarar se aceitam a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, 
apresentando a documentação conforme arquivo disponibilizado na página de “Concursos e Admissão”, em 
“Convocações Concursos Públicos e PSS”, em “DOCUMENTAÇÃO – PSS”, no site oficial do Município, na internet. 

 

O não comparecimento dos convocados e a não entrega de toda a documentação no prazo acima previsto 
importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistentes. 

 

GABINETE DA SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 
Paraná, em 05 de fevereiro de 2024. 

 
MARTA FATH 

SECRETÁRIA DE RECURSOS HUMANOS 
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Paraná

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA

O Presidente da Comissão de Seguridade Social e Cidadania, em cumprimento a determinação contida
na Lei nº 2392, de 8 de março de 2022 e no Ofício n° 078/2023-SMAS, datado de 17 de janeiro de 2024, da
Secretaria Municipal de Assistência Social, 

torna pública a realização da Audiência Pública Quadrimestral, de  Prestação de Contas da Assistência
Social, relativa ao 3º Quadrimestre de 2023, referente aos meses de setembro outubro, novembro e dezembro a
ser realizada no dia 7 de março de 2024, às 14h, no Auditório e Plenário Edílio Ferreira, no Edifício Vereador
Guerino Antônio Viccari, sede da Câmara Municipal de Toledo. 

Atendendo  os  princípios  da  Administração  Pública,  consagrados  no  texto  constitucional,  faz-se
chamamento  público  para a  sociedade toledana assistir  à  audiência  da  Comissão de  Seguridade Social  e
Cidadania. 

Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 5 de fevereiro de 2024.

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Comissão de Seguridade Social e Cidadania
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CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Paraná  

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA

O  presidente  da  Comissão  de  Educação,  Cultura  e  Desporto,  vereador  Marcelo  Marques,  em
cumprimento à determinação contida na Lei 2632, de 18 de julho de 2023, que altera a legislação que institui a
apresentação quadrimestral de Relatório de Gestão pela Secretaria Municipal de Esportes e Lazer e no Ofício n°
016/2024 — SMEL, datado de 2 de fevereiro de 2024,

torna pública a realização da Audiência Pública Quadrimestral, de Prestação de Contas da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer (SMEL), relativa ao 3° Quadrimestre de 2023, referente aos meses de setembro,
outubro, novembro e dezembro, a ser realizada no dia 28 de fevereiro de 2024, quarta-feira, às 14h00min, no
Auditório e Plenário Edílio Ferreira, no Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, sede da Câmara Municipal de
Toledo.

Atendendo  os  princípios  da  Administração  Pública,  consagrados  no  texto  constitucional,  faz-se
chamamento  público  para  a  sociedade toledana  assistir  à  audiência  na  Comissão de  Educação,  Cultura  e
Desporto.

Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 5 de fevereiro de 2024. 

MARCELO MARQUES
Presidente da Comissão de Educação, Cultura e Desporto 

Centro Cívico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030

Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Paraná

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA

O presidente da Comissão de Finanças e Orçamento, vereador Leoclides Bisognin, amparado no § 4°
do artigo 9° da Lei Complementar n° 101/2000 e no Ofício n° 776/2023-GAB, datado do dia 4 de setembro de
2023, do Poder Executivo, 

torna público que a Comissão de Finanças e Orçamento realizará, no dia 21 de fevereiro (quarta-feira),
a, partir das 9h,  no  Auditório e Plenário Edílio Ferreira, situado no Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari,
sede da Câmara Municipal de Toledo, Audiência Pública, para o Executivo Municipal demonstrar e avaliar o
cumprimento das metas fiscais do 3º quadrimestre do exercício de 2023, referente aos meses de setembro,
outubro, novembro e dezembro de 2023, o que fará mediante prestação de contas.

Atendendo  os  princípios  da  Administração  Pública,  consagrados  no  texto  constitucional,  faz-se
chamamento público para a sociedade toledana assistir a referida audiência.

Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 5 de fevereiro de 2024.

LEOCLIDES BISOGNIN
Presidente da Comissão de Finanças e Orçamento
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CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Paraná

 

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA

O Presidente da Comissão de Seguridade Social e Cidadania (CSS), em cumprimento à determinação
contida no artigo 36 da Lei Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012 e Ofício n°1040/2023 – GAB, datado
de 20  de dezembro  de 2023,  do Gabinete  do Prefeito  de Toledo,  Luis  Adalberto  Beto Lunitti  Pagnussatt,
Protocolo nº 3390/2023, datado de 21 de dezembro de 2023,

torna  pública  a  realização  da  Audiência  Pública  Quadrimestral,  relativa  à  prestação  de  Contas  da
Saúde, dos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro de 2023, a ser realizada no dia 29 de fevereiro
de 2024,  quinta-feira,  às  14h, no  Auditório  e  Plenário  Edílio Ferreira,  no Edifício  Vereador  Guerino Antônio
Viccari, sede da Câmara Municipal de Toledo. 

Atendendo  os  princípios  da  Administração  Pública,  consagrados  no  texto  constitucional,  faz-se
chamamento  público  para a  sociedade toledana assistir  à  audiência  da  Comissão de  Seguridade Social  e
Cidadania. 

Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 5 de fevereiro de 2024. 

GABRIEL BAIERLE
Presidente da Comissão de Seguridade Social e Cidadania
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CÂMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Paraná  

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA AUDIÊNCIA PÚBLICA

O  presidente  da  Comissão  de  Educação,  Cultura  e  Desporto,  vereador  Marcelo  Marques,  em
cumprimento à determinação contida na Lei "R", n° 122, de 2 de outubro de 2015, que institui a apresentação
quadrimestral  de  Relatórios  da  Execução  Orçamentária  e  de  Gestão  Fiscal  pela  Secretaria  Municipal  da
Educação, e no Ofício n° 2124/2024 — SMED, datado de 28 de dezembro de 2023, da Secretaria Municipal da
Educação de Toledo, 

torna pública a realização da Audiência Pública Quadrimestral, de Prestação de Contas da Educação,
relativa ao 3° Quadrimestre de 2023, referente aos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro, a ser
realizada no dia 23 de fevereiro de 2024, sexta-feira, a partir das 08h, no Auditório e Plenário Edílio Ferreira, no
Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, sede da Câmara Municipal de Toledo.

Atendendo  os  princípios  da  Administração  Pública,  consagrados  no  texto  constitucional,  faz-se
chamamento  público  para  a  sociedade toledana  assistir  à  audiência  na  Comissão de  Educação,  Cultura  e
Desporto.

Edifício Vereador Guerino Antônio Viccari, 5 de fevereiro de 2024. 

MARCELO MARQUES
Presidente da Comissão de Educação, Cultura e Desporto 

Centro Cívico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030

Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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ATOS DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA - EMDUR
EMDUR - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo 

AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE LICITAÇÃO Nº. 13/2024 

FORMA ELETRÔNICA 
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: MAIOR DESCONTO POR LOTE 

MODO DE DISPUTA: ABERTO 
OBJETO: registro de preços visando a contratação de empresa especializada para prestação de serviços de borracharia nos veículos e 
equipamentos da frota da EMDUR, incluindo o serviço de descarte ecologicamente correto dos pneus usados, pelo período de 12 (doze) 
meses. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até às 08h:30min do dia 22/02/2024. 
INICIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09h:00min do dia 22/02/2024. 
A licitação será realizada em sessão pública, por meio da INTERNET, através do Sistema de Licitações Eletrônico da Bolsa de Licitações e 
Leilões do Brasil, disponível em www.bll.org.br. 
Informações complementares poderão ser obtidas no sitio eletrônico da EMDUR, www.emdur.com.br ou através do telefone: (45) 3378-8000 ou 
ainda pelos e-mails: pregoeiro@emdur.com.br e licita1@emdur.com.br. 

Toledo/PR, 05 de fevereiro de 2024. 
ASCÂNIO JOSÉ BUTZGE 

DIRETOR SUPERINTENDENTE 
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EMDUR – Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo 
 

1ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: LICITAÇÃO ELETRÔNICA 18/2023 
OBJETO: registro de preços visando a futura e eventual locação de ferramentas elétricas ou à combustão, pelo período de 12 
(doze) meses. Permanecem inalterados os preços homologados em 06 de novembro de 2023. 
 

1ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: LICITAÇÃO ELETRÔNICA 24/2023 
OBJETO: registro de preços visando a futura aquisição de gasolina comum para abastecimento em bomba, pelo período de 06 
(seis) meses. Permanecem inalterados os preços homologados em 22 de novembro de 2023. 
 

2ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: LICITAÇÃO ELETRÔNICA 06/2023 
OBJETO: registro de preços visando a contratação de empresas especializadas para futura e eventual prestação dos serviços de 
recapagem, conserto e duplagem de pneus, pelo período de 12 (doze) meses. Permanecem inalterados os preços homologados 
em 22 de agosto de 2023. 
 

2ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: LICITAÇÃO ELETRÔNICA 07/2023 
OBJETO: registro de preços visando a contratação de empresas especializadas para futura e eventual prestação dos serviços de 
envelopamento de veículos, comunicação visual e aplicação de películas de controle solar autoadesivas, pelo período de 12 
(doze) meses. Permanecem inalterados os preços homologados em 18 de agosto de 2023. 
 

2ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: LICITAÇÃO ELETRÔNICA 08/2023 
OBJETO: registro de preços visando aquisição de óleo diesel S10 com baixo teor de enxofre para abastecimento na bomba, pelo 
período de 06 (seis) meses. Permanecem inalterados os preços homologados em 16 de agosto de 2023. 
 

3ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: PREGÃO ELETRÔNICO 29/2023 
OBJETO: registro de visando a contratação de empresa especializada para futura e eventual prestação de serviços de 
rebobinagem de motores elétricos, pelo período de 12 (doze) meses. Permanecem inalterados os preços homologados em 30 de 
maio de 2023. 
 

3ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: PREGÃO ELETRÔNICO 30/2023 
OBJETO: registro de preços visando futura e eventual aquisição de materiais para construção, pelo período de 10 (dez) meses. 
Permanecem inalterados os preços homologados em 05 de maio de 2023. 
 

3ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: PREGÃO ELETRÔNICO 35/2023 
OBJETO: registro de preços visando futura e eventual aquisição de agregados de britagem, pelo período de 12 (doze) meses. 
Permanecem inalterados os preços homologados em 10 de maio de 2023. 
 

3ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: PREGÃO ELETRÔNICO 36/2023 
OBJETO: registro de preços visando futura e eventual aquisição de materiais de expediente e limpeza e coroa de flores, pelo 
período de 12 (doze) meses. Permanecem inalterados os preços homologados em 16 de maio de 2023. 
 

3ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL REF.: PREGÃO ELETRÔNICO 37/2023 
OBJETO: registro de preços visando futura e eventual aquisição de materiais elétricos, pelo período de 12 (doze) meses. 
Permanecem inalterados os preços homologados em 22 de maio de 2023. 

Toledo, 05 de fevereiro de 2024. 
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

 

 
ATA Nº 004/2024 REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS 
Aos trinta dias do mês de janeiro de 2024, às dez horas, na Sala de Reuniões da Secretaria da Fazenda no Paço Municipal 
Alcides Donin, sito à Rua Raimundo Leonardi, nº 1586, centro, Toledo, PR, reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos 
do Fundo de Aposentadorias e Pensões dos Servidores Públicos Municipais de Toledo, nomeados através da Portaria nº 634 de 
27 de dezembro de 2021, alterada pela Portaria nº 724 de 21 de dezembro de 2023, para reunião extraordinária. Presentes, 
Leandro Marcelo Ludvig, Jaldir Anholeto, Tatiane Mendes Berto da Silva, Roseli Fabris Dalla Costa e Wilmar da Silva. Também 
participou da reunião a Secretaria de Recursos Humanos Marta Fath. O Objetivo da reunião foi promover um bate papo com o 
Sr. Daniel Sandoval, sócio Diretor da PRIVATIZA INVESTIMENTOS. Após apresentar os membros do Comitê de 
Investimentos, a Diretora do TOLEDOPREV, passou a palavra para o convidado, que após se auto apresentar, seguiu 
demonstrando em tela uma análise da carteira de investimentos do TOLEDOPREV, com base nos dados do DAIR de outubro de 
2023. Destacou a importância de construir uma carteira considerando a alocação tática, estratégica e diversificada. Ao final 
apresentou uma proposta de renovação da aplicação no Fundo Rio Bravo Proteção FI Multimercado cujo desinvestimento está 
previsto para o próximo dia 16 de fevereiro de 2024. Apresentou ainda o Fundo AZ Quest Bayes Sistemático Ações – FIA, um 
fundo baseado em estratégia de fatores de risco para ações. Não havendo nada mais a tratar, foi encerrada a reunião, cuja ata foi 
lavrada por mim, Roseli Fabris Dalla Costa, que após lida e aprovada, segue assinada pelos presentes. 

   

Jaldir Anholeto 
Presidente do Conselho Fiscal 
CP RPPS CGINV I V. 06/03/2027 

 

Leandro Marcelo Ludvig 
Presidente do Conselho de Administração 
ANBIMA CPA-10 V.01/11/2024 

 

Roseli Fabris Dalla Costa 
Coordenadora do TOLEDOPREV 
CP RPPS CGINV III – V. 08/11/2026 

 

Wilmar da Silva 
Contador 
ANBIMA CPA-10 16/02/2025 

 

Tatiane Mendes Berto da Silva 
Representante dos Segurados 
CP RPPS CGINV I – V. 19/12/2027 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2024 - CAE 

 

 

O Presidente do Conselho Municipal de Alimentação Escolar de Toledo-PR 

(CAE), no uso de suas atribuições, conforme Regimento Interno Art. 4º, convoca 

todos os Conselheiros Titulares e Suplentes e demais interessados, para a Reunião 
Ordinária do mês de fevereiro de 2024.  

 

• Data:  14 de fevereiro de 2024 

• Horário: 14 horas 

• Local: Auditório Acary Oliveira (anexo a Prefeitura)  
 
PAUTA: 
 

1. Comunicados da Presidência; 

2. Prestação de Contas do Programa Nacional de Alimentação Escolar 2023. 

 

 

Toledo, 05 de fevereiro de 2024. 

 

 

 
ELÍRIO CAVALERI 
Presidente do CAE 

Portaria Nº 278 /2021 
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Ofício n° 009/2024-FAPES                                                                                                                  Toledo, 5 de fevereiro de 2024. 

 

 

Convocação para Reunião Extraordinária 

 

Senhor(a) Conselheiro(a), 

 

 

O Conselho de Administração e Conselho Fiscal do Regime Próprio de Previdência Social - TOLEDOPREV 
convocam os Conselheiros Titulares e convidam os Conselheiros suplentes para a Reunião Extraordinária que será realizada no 

dia 9 de fevereiro de 2024 (Sexta-Feira) às 14h00min no Auditório Dr. Acary de Oliveira, no Paço Municipal Alcides Donin, com 

a seguinte pauta: 

1) Apresentação e aprovação do Relatório Anual de Investimentos 2023, 

2) Apresentação e aprovação do Relatório Anual de Prestação de Contas 2023 do Comtê de Investimentos.  

 

 

 
 

LEANDRO MARCELO LUDVIG 
Presidente do Conselho de Administração 

 
 
 
 
 

JALDIR ANHOLETO 
Presidente do Conselho Fiscal 
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