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ATOS DO PODER EXECUTIVO

 

 
 

PORTARIA Nº 689, de 26 de dezembro de 2024 
  

Homologa o resultado final do Processo Seletivo 
Simplificado nº 04/2024. 

 
 
 

 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e em conformidade com o que dispõem o Regulamento 
Geral de Concursos, aprovado pelo Decreto nº 265/2003 e suas alterações, a Lei 
“R” nº 16/2001 e o Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 04/2024, 
 
 considerando a solicitação contida no Ofício nº 866/2024-SRH, desta 
data, da Secretaria de Recursos Humanos do Município, 

 
 
 RESOLVE: 
  
 
 Art. 1º - Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo 
Simplificado nº 04/2024, para a contratação de pessoal, por tempo determinado, nos 
termos da Lei “R” nº 16/2001 e suas alterações, para atuar no serviço público 
municipal de Toledo, nos termos do respectivo Edital nº 04/2024, consoante 
listagens anexas. 
 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 
Paraná, em 26 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO 
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MUNICÍPIO DE TOLEDO, ESTADO DO PARANÁ
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PARECER DO PROCESSO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL Nº 038/2024

Trata-se de recurso administrativo interposto por ALBERTINO PEREIRA DE SOUZA referente ao Auto 

de Infração nº 038/2024.

Face todo o exposto, apregoo no sentido de DEFERIR PARCIALMENTE a defesa administrati-

va. REDUZO A MULTA PARA 10 (DEZ) URT´s.

Tendo em vista a decisão acima, em primeira instância, informamos que de acordo com a Lei nº 

1.788/1996, cabe recurso voluntário, no prazo máximo de 10 (dez) dias a contar da data de publicação 

desta, que deverá ser encaminhada à Junta de Recursos Ambientais (segunda instância) da Secretaria 

Municipal do Meio Ambiente.

Scheila Taimara da Silva, Diretora do Departamento Administrativo. Toledo, 25 de novembro de 

2024.

 
MUNICÍPIO DE TOLEDO, ESTADO DO PARANÁ
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PARECER DO PROCESSO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL Nº 120/2021

Trata-se de recurso administrativo interposto por  JOVERTE ALVES DA SILVA referente ao Auto de 

Infração nº 120/2021.

Em face do exposto nos autos, apregoo pelo DEFERIMENTO DA DEFESA, EXTINGUINDO-SE 
A MULTA, CONTUDO, EXIGE-SE LIMPEZAS REITERADAS NO LOCAL, EM PRAZOS MENORES; 
DO INVERSO, SERÁ RECEBIDO COMO REINCIDENTE. 

Scheila Taimara da Silva, Diretora do Departamento Administrativo. Toledo, 11 de novembro de 

2024. 
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MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná
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MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná

PREFEITURA DE TOLEDO

LUIS ADALBERTO BETO LUNITTI PAGNUSSATT
Prefeito do Município de Toledo

ADEMAR LINEU DORFSCHMIDT
Vice-Prefeito do Município de Toledo

SOLANGE SILVA DOS SANTOS FIDELIS
Secretária de Assistência Social

PRISCILA KASSANDRA TURETTA
Secretária de Cultura

ROSIANY FAVARETO
Secretária de Políticas para Infância, Juventude, Mulher, Familiar e Desenvolvimento

Humano

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER
Secretária de Educação

EUDES LUIZ DALLANOL
Secretário de Esportes e Lazer

GABRIELA ALMEIDA KUCHARSKI
Secretária de Saúde

IRES DAMIAN SCUZZIATO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

(CMDCA)
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MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná

SISTEMATIZAÇÃO GERAL
Elis Francini Souza Coelho
Kaira Carla Sikora
Rachel Lucia Hech
Rodrigo Assufi Dallanol
Samara Villas Boas Gobbi

PRODUÇÃO ARTÍSTICA
Capa e contracapa com produções artísticas de adolescentes do Comitê de Participação Adolescente
- CPA do CMDCA, inspirados na música “Sementes - Canção de Drik Barbosa e Emicida” - Capa:
por Davi dos Santos Reis da Costa e Contracapa: por Maria Luiza dos Santos Reis da Costa.

FICHA TÉCNICA - IDENTIFICAÇÃO

MUNICÍPIO: TOLEDO - PR
População no último CENSO (IBGE, 2022): 150.470 pessoas
Densidade demográfica CENSO (IBGE, 2022): 125,60 habitante por quilômetro quadrado
Dados colhidos no sítio eletrônico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE).
Disponível em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/toledo/panorama Acesso em: 20 de novembro
de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL
Prefeito: Luis Adalberto Beto Lunitti Pagnussatt
Endereço da Prefeitura: Rua Raimundo Leonardi, 1586
CEP 85900-110
Telefone: (45) 3196-2000

CONSELHOMUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
Endereço: Rua México, 150, Jardim Gisela
Presidente: Ires Damian Scuzziato
Vice-Presidente:Wellington Cassio Barbosa da Silveira
Secretária Executiva: Heloisa Heiss Giaretta

ÓRGÃO GESTOR DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA
Nome do órgão gestor: Secretaria de Políticas para Infância, Juventude, Mulher, Família e
Desenvolvimento Humano.
Responsável: Rosiany Favareto
Endereço órgão gestor: Rua México, 150, Jardim Gisela
Telefone: (45) 3196-2400
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MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná
LISTA DE ILUSTRAÇÕES

GRÁFICOS
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GRÁFICO 4 - TRABALHO INFANTIL DIVISÃO RAÇA/COR.................................................... 22
GRÁFICO 5 - TRABALHO INFANTIL DIVISÃO POR BAIRROS...............................................23
GRÁFICO 6 - TRABALHO INFANTIL DIVIDIDO POR NACIONALIDADE.............................23
GRÁFICO 7 - FAMÍLIAS COM CADASTRO ÚNICO................................................................... 24
GRÁFICO 8 - FAMÍLIAS COM A IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL
RECEBENDO BOLSA FAMÍLIA.....................................................................................................24
GRÁFICO 9 - RENDA PER CAPITA DAS FAMÍLIAS COM CADASTRO ÚNICO E
ATENDIDAS NA SITUAÇÃO DE TRABALHO INFANTIL......................................................... 25

TABELAS

TABELA 1 - DISTRIBUIÇÃO POR FAIXA ETÁRIA DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE 5
A 17 ANOS EM SITUAÇÃO DE TRABALHO INFANTIL............................................................18
TABELA 2 - UNIDADES GOVERNAMENTAIS QUE EXECUTAM SCFV PARA CRIANÇAS E
ADOLESCENTES............................................................................................................................. 28
TABELA 3 - ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC QUE EXECUTAM SCFV
PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES......................................................................................... 28
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TOLEDO/PR...................................................................................................................................... 35
TABELA 5 - METAS DE ACORDO COM OS EIXOS ESTRATÉGICOS.....................................49
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MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná

LISTA DE ABREVIATURA E SIGLAS

ABATOL Associação dos Amigos do Basquetebol de Toledo

ACS Agente Comunitário de Saúde

ADS Assistente em Desenvolvimento Social

AEPETI Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil

AFETO Associação dos Amigos e Atletas do Futsal e Futebol Feminino de Toledo

AIFU Ação Integrada de Fiscalização Urbana

AMI Ambulatório Materno Infantil

APAE Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Toledo

APS Atenção Primária à Saúde

ASM Ambulatório de Saúde Mental

CAPS i Centro de Atenção Psicossocial Infantil

CEDCA Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente

CEU Centro das Artes e dos Esportes Unificados

CIEE Centro de Integração Empresa Escola

CIPE Centro Integrado de Políticas Educacionais

CISCOPAR Consórcio Intermunicipal de Saúde Costa Oeste do Paraná

CJU Centro da Juventude

CLT Consolidação das Leis do Trabalho

CMAS Conselho Municipal de Assistência Social

CMDCA Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

COAPS Contrato Organizativo de Ação Pública de Ensino-Saúde

COMJUVE Conselho Municipal da Juventude

CONAETI Comissão Nacional de Erradicação do Trabalho Infantil

COOEMIDE Cooperativa Escolar Mirim da Escola Miguel Dewes

COOEMOC Cooperativa Escolar Mirim da Escola Osvaldo Cruz
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MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná

COOEMOLB Cooperativa Escolar Mirim da Escola Orlando Luiz Basei

COOPEMAZ Cooperativa Escolar Mirim da Escola André Zenere

COOPERDUQUE Cooperativa Escolar Mirim da Escola Duque de Caxias

CPA Comitê de Participação Adolescente

CRAS Centro de Referência de Assistência Social

CREAS Centro de Referência Especializado de Assistência Social

DESECO Secretaria Municipal do Agronegócio, de Inovação, Turismo e
Desenvolvimento Econômico

EAP Equipes de Atenção Primária

ECA Estatuto da Criança e do Adolescente

EJA Educação de Jovens e Adultos

ESF Estratégia Saúde da Família

ESFSB Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal

GERAR Geração de Emprego, Renda e Apoio ao Desenvolvimento

GM Guarda Municipal

IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística

LA Liberdade Assistida

Lista TIP Lista das Piores Formas de Trabalho Infantil

MDS Ministério do Desenvolvimento e Assistência Social, Família e Combate à
Fome

MPT Ministério Público do Trabalho

NACA Núcleo de Atendimento à Criança e ao Adolescente

NRE Núcleo Regional de Educação de Toledo

OIT Organização Internacional do Trabalho

OSC Organização da Sociedade Civil

PAEFI Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Família e Indivíduos

PAIF Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família

PAM Pronto Atendimento Municipal
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PC Polícia Civil

PETI Programa de Erradicação do Trabalho Infantil

PM Polícia Militar

PNAD Pesquisa Nacional de Amostra de Domicílios

PNADC Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua

PNETI Plano Nacional de Erradicação do Trabalho Infantil

PSB Proteção Social Básica

PSC Prestação de Serviços à Comunidade

PSE Proteção Social Especial

PSE Programa Saúde na Escola

RAPS Rede de Atenção Psicossocial

REMUNE Relação Municipal de Medicamentos

RENAME Relação Nacional de Medicamentos Essenciais

RIPS Rede Intersetorial de Proteção Social de Toledo

SCFV Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos

SEAS Serviço Especializado em Abordagem Social

SESC Serviço Social do Comércio

SICOOB Cooperativa de Crédito da Região Meridional do Brasil

SINAJUVE Sistema Nacional de Juventude

SINAN Sistema Nacional de Agravos de Notificação

SMAS Secretaria Municipal de Assistência Social

SMC Secretaria Municipal da Cultura

SMDH Secretaria de Políticas para Infância, Juventude, Mulher, Família e
Desenvolvimento Humano

SMED Secretaria Municipal da Educação

SMEL Secretaria de Esportes e Lazer

SMJ Secretaria Municipal de Juventude
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SMS Secretaria Municipal da Saúde

SSMU Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana

SUS Sistema Único de Saúde

TEA Transtorno do Espectro Autista

TFD Tratamento Fora de Domicílio

UBS Unidade Básica de Saúde

UPA Unidade de Pronto Atendimento

USC Unidade Social Coopagro

USSF Unidade Social São Francisco
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INTRODUÇÃO

O Plano Municipal de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil de Toledo/PR, referente

ao período de 2025 a 2028, foi elaborado pela Comissão Intersetorial de Prevenção e Erradicação

do Trabalho Infantil, a qual está vinculada diretamente ao poder executivo municipal, com

representantes de diversas políticas publicas, a saber: Assistência Social, Saúde, Cultura, Educação,

Desenvolvimento Humano, Esportes e Lazer, Agronegócio, de Inovação, Turismo e

Desenvolvimento Econômico e ainda conta com representantes do Conselho Municipal dos Direitos

da Criança e do Adolescente (CMDCA) de Toledo - PR e dos Conselhos Tutelares.

A elaboração do plano municipal de enfrentamento ao trabalho infantil possibilita qualificar

o trabalho realizado no município para a garantia de direitos das crianças e adolescentes vítimas de

trabalho infantil. Além disso, é um documento orientador para as equipes das políticas setoriais e

subsidia o aporte de recursos dos conselhos de direitos afetos à temática. Neste instrumento de

planejamento são estabelecidas as ações a serem realizadas, seus prazos e responsáveis.

Esse plano tem como referência o III Plano Nacional de Prevenção e Erradicação do

Trabalho Infantil e Proteção ao Adolescente Trabalhador (2019-2022), o “Caderno de Orientações

Técnicas para o aperfeiçoamento da gestão do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil –

PETI” (Ministério do Desenvolvimento Social, 2018), e também o Panorama da Execução das

Ações Estratégicas de Erradicação Do Trabalho Infantil no Estado do Paraná Relatório Técnico -

2021.

O termo “trabalho infantil” pode ser definido como:

[...] atividades econômicas e/ou atividades de sobrevivência, com ou sem finalidade de lucro,
remuneradas ou não, realizadas por crianças ou adolescentes em idade inferior a 16
(dezesseis) anos, ressalvada a condição de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos,
independentemente da sua condição ocupacional. Destaca-se que toda atividade realizada por
adolescente trabalhador, que, por sua natureza ou pelas circunstâncias em que é executada,
possa prejudicar o seu desenvolvimento físico, psicológico, social e moral, se enquadra na
definição de trabalho infantil e é proibida para pessoas com idade abaixo de 18 (dezoito)
anos (III Plano Nacional de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção ao
Adolescente Trabalhador 2019-2022, p. 6).

É salutar compreender que nem todo trabalho do adolescente se enquadra na definição de

trabalho infantil. A Constituição Federal (1988) autoriza o trabalho a partir dos 14 anos, na

condição de aprendiz e, a partir dos 16 anos, desde que, nesses casos, o trabalho não seja insalubre,

perigoso ou noturno, tampouco se enquadre nas piores formas de trabalho infantil, conforme

Decreto nº 6.481/2008.
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2 HISTÓRICO DA CONSTRUÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E

ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL EM TOLEDO - PR

O Município de Toledo assumiu o compromisso de enfrentamento ao trabalho infantil. A

Comissão Municipal de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil, criada inicialmente em 2010

pela Portaria nº 158/2010, e reativada posteriormente em 2019 pela Portaria nº 484/2019 e

atualizada em 2021 pela Portaria nº 258/2021 e Portaria nº 604, de 4 de novembro de 2024, reúne

representações de diversos órgãos públicos e de organizações da sociedade civil e tem como

atribuição desenvolver estratégias para a erradicação do trabalho infantil no município.

A Comissão foi a instância responsável pelo processo de elaboração do Plano Municipal de

Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil. Inicialmente os integrantes da comissão discutiram

sobre o planejamento e roteiro para o desenvolvimento do Plano, de acordo com o Plano nacional

de prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção ao Adolescente trabalhador e pela

Organização Internacional do Trabalho - OIT. Em seguida, foram definidas as formas para o

levantamento de dados, informações e para a caracterização das ações de enfrentamento e

prevenção ao trabalho infantil em curso nas diversas áreas.

A Comissão reuniu-se bimestralmente, de julho a dezembro de 2022, para desenvolver

propostas de planejamento para a elaboração do Plano Municipal. Esse processo de trabalho

resultou em uma versão preliminar do Plano Municipal de Prevenção e Erradicação do Trabalho

Infantil.

Os trabalhos foram retomados em junho de 2023 com a intenção de ampliar a discussão

com debates entre profissionais de diversos órgãos públicos e CMDCA. No referido ano a

Comissão em conjunto com a Secretaria de Políticas para Infância, Juventude, Mulher, Família e

Desenvolvimento Humano (SMDH) realizou o evento “Da sensibilização à Ação: Capacitação para

o combate ao trabalho infantil”, que contou com palestra da Juíza Cristiane Barbosa Künz, com o

tema “Da Teoria à Prática: Aplicando as Leis para Erradicar o Trabalho Infantil”.

No ano de 2024 a Comissão se reuniu mensalmente e entre abril e julho, membros

participaram do Curso da Escola Superior do Ministério Público da União "Infâncias Protegidas:

Agentes Sociais no Enfrentamento do Trabalho Infantil".

Em 12 de junho (Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil) no ano de 2024 a

Comissão em conjunto com a SMDH organizou a capacitação "Trabalho Infantil – O Caminho das

Infâncias na Construção dos Tempos para Ser Criança", ministrada pela professora Ângela

Mendonça. A capacitação alcançou mais de 200 servidores.

Após a conclusão dos trabalhos de revisão, o Plano foi submetido para aprovação do

CMDCA.
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3 MARCO LEGAL

A legislação brasileira relativa ao trabalho infantil é norteada pelos princípios

estabelecidos na Constituição Federal de 1988. Na Convenção dos Direitos da Criança e do

Adolescente de 1989, foi estabelecida a proibição de qualquer forma de exploração econômica da

criança. A Constituição Federal considera como exploração qualquer trabalho que prejudique a

escolaridade básica.

A Convenção de 1973, ratificada pelo Brasil em 2001, estabelece que todo país signatário

dos termos nela estabelecidos deverá especificar, em declaração, a idade mínima para admissão ao

emprego ou trabalho em qualquer ocupação. Em 1999, a OIT aprovou a Convenção nº 182 sobre as

piores formas de trabalho infantil, que faz parte da lista de oito Convenções Fundamentais.

Estabelece que os Estados Membros que ratificaram esta Convenção devem tomar medidas

imediatas e eficazes. O artigo 3º estabelece as quatro categorias claras das piores formas de trabalho

infantil que devem ser abolidas. São eles:
a) todas as formas de escravidão ou práticas análogas à escravidão, como vendas e tráfico de
crianças, sujeição por dívida e servidão, trabalho forçado ou compulsório, inclusive
recrutamento forçado ou compulsório de crianças para serem utilizadas em conflitos
armados;
b) utilização, procura e oferta de criança para fins de prostituição, de produção de material
pornográfico ou espetáculos pornográficos;
c) utilização, procura e oferta de crianças para atividades ilícitas, particularmente para
produção e tráfico de drogas, conforme definidos nos tratados internacionais pertinentes; e
d) trabalhos que, por sua natureza ou pelas circunstâncias em que são executados, são
suscetíveis de prejudicar a saúde, a segurança e a moral da criança.

A Convenção 182 também estabelece que cada país signatário deve preparar uma

descrição do trabalho que possa prejudicar a saúde, a segurança ou a moral das crianças. Nesse

sentido, o governo brasileiro editou o Decreto nº 6.481, de 12 de junho de 2008, que define a Lista

das Piores Formas de Trabalho Infantil (Lista TIP). O Decreto estabelece que a Lista TIP será

revista periodicamente, se necessário, mediante consulta com as organizações de empregadores e

trabalhadores interessadas.

O ordenamento jurídico brasileiro é bastante extenso no que diz respeito à proibição do

trabalho de crianças e adolescentes. A Emenda nº 20, de 15 de dezembro de 1998, alterou o art. 7º

da Constituição Federal ao estabelecer, em 16 anos, a idade mínima para acesso ao trabalho. Aos

menores de 18 anos é proibido o trabalho, sem exceção, quando for perigoso, insalubre, penoso,

noturno.

A Constituição reconhece a criança e o adolescente como sujeitos de direitos, o que é

reafirmado com a promulgação do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). Determinam que é

dever da família, da sociedade e do Estado:
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[...] assegurar à criança e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito à vida, à saúde, à
alimentação, à educação, ao lazer, à profissionalização, à cultura, à dignidade, ao respeito, à
liberdade e à convivência familiar e comunitária, além de colocá-los a salvo de toda forma de
negligência, discriminação, exploração, violência, crueldade e opressão (Constituição
Federal, 1988).

A Constituição reconhece, portanto, as crianças e adolescentes como sujeitos de direitos

por meio do Estatuto da Criança e Adolescente. O Estatuto reúne normas e diretrizes que visam a

garantir a proteção integral das crianças e dos adolescentes e foi estruturado em dois princípios:

1 - Princípio do interesse do “menor”: todas as decisões que dizem respeito à criança e ao

adolescente devem levar em conta seu interesse superior;

2 - Princípio da Prioridade Absoluta: os direitos das crianças e adolescentes devem ser

tutelados com absoluta prioridade. Destacam-se, no que concerne ainda à legislação pátria em torno

do trabalho infantil, os artigos 60 a 69 do ECA, bem como os artigos 402 a 433 da Consolidação

das Leis do Trabalho - CLT, alguns dos quais foram alterados pela Lei da Aprendizagem (Lei no

10.097, de 19 de dezembro de 2000).

4 MARCO CONCEITUAL

Durante muito tempo, as crianças foram tratadas como miniaturas de adultos e muitas

vezes foram negligenciadas tanto pela sociedade quanto pela família. Elas não eram consideradas

parte de grupo social, não tinham acesso adequado à saúde e eram mantidas a uma disciplina rígida,

como se fossem simples objetos a serem moldados. No entanto, na contemporaneidade, a concepção

de infância evoluiu, desenvolveu em uma abordagem pedagógica que reconhece a criança como um

ser social (Pereira; Deon, 2022).

A construção histórica de pensar a criança como um mini adulto foi um dos fatores

potenciais para práticas de trabalho infantil, se tornando recorrente em diversas formas de trabalho

sejam eles domésticos, na agricultura, indútrias e em setores de prestação de serviços e comércio.

Em meados do século XX se iniciam apontamentos e questionamentos sobre o trabalho infantil,

trazendo a criação de políticas públicas que despertam o cuidado com a criança e proibição do

trabalho infantil.

O trabalho infantil é um problema global que afeta milhões de crianças e adolescentes em

todo o mundo, comprometendo seu desenvolvimento integral e violando seus direitos fundamentais.

Ele é definido pela Organização Internacional do Trabalho (OIT) como qualquer atividade

econômica ou de sobrevivência, remunerada ou não, realizada por crianças e adolescentes com

idade inferior à mínima legalmente permitida para o trabalho.
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No Brasil, trabalho infantil refere-se às atividades econômicas e/ou atividades de

sobrevivência, remuneradas ou não, com ou sem finalidade de lucro, realizadas por crianças ou

adolescentes com menos de 16 anos, independente da sua condição ocupacional, com exceção da

condição de aprendiz (Brasil, 1990).

É fundamental destacar que nem todo trabalho realizado por adolescentes se enquadra na

definição de trabalho infantil. A Constituição Federal de 1988 autoriza o trabalho a partir dos 14

anos na condição de aprendiz e, a partir dos 16 anos, desde que o trabalho não seja insalubre,

perigoso, noturno ou se enquadre nas formas piores de trabalho infantil, conforme estabelecido pelo

Decreto nº 6.481/2008.

No segundo semestre de 1996, o Fórum Nacional lançou um Programa de Ações

Integradas, que traçou o caminho para a implementação do Programa de Erradicação e Prevenção

do Trabalho Infantil - PETI no país, orientado para o combate às chamadas "piores formas" desse

trabalho, ou seja, àquelas consideradas perigosas, penosas, insalubres ou degradantes (Carvalho,

2008).

Em julho de 2003, instituiu a Comissão Nacional de Erradicação do Trabalho Infantil

(CONAETI), um organismo composto por representantes do poder público, empregadores,

trabalhadores, sociedade civil organizada e organismos internacionais. A CONAETI tem como

objetivo implementar as disposições das Convenções nº 138 e 182 da Organização Internacional do

Trabalho (OIT), bem como viabilizar a elaboração e acompanhamento da execução do Plano

Nacional de Erradicação do Trabalho Infantil (Brasil, 2018).

O Plano Nacional de Erradicação do Trabalho Infantil (III PNETI 2019-2022) tem como

finalidade coordenar as intervenções realizadas por diversos atores sociais, assim como definir

diretrizes e ações direcionadas à prevenção e eliminação do trabalho infantil e à proteção ao

adolescente trabalhador. Para tanto, analisou-se como a exploração do trabalho de crianças e

adolescentes se apresenta no país, considerando diferentes aspectos, tais como raça, gênero,

condição econômica, tipo de ocupação e diversidade regional, entre outros.

No Brasil temos um longo caminho a percorrer, no que se refere às pesquisas sobre as

crianças, suas experiências e culturas. O campo da sociologia da infância tem nos ensinado que as

crianças são atores sociais porque interagem com as pessoas, com as instituições, reagem frente aos

adultos e desenvolvem estratégias de luta para participar no mundo social. Mesmo assim, ainda

necessitamos construir referenciais de análise que nos permitam conhecer estes atores sociais que

nos colocam inúmeros desafios, seja na vida privada ou na vida pública.
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4.1 PREVENÇÃO AO TRABALHO INFANTIL: IMPACTOS QUE PODEM TRANSFORMAR A

VIDA DE CRIANÇAS, ADOLESCENTES E FAMÍLIAS

O trabalho infantil é uma realidade triste e preocupante que afeta milhões de crianças em

todo o mundo. É uma prática que priva a infância da educação, saúde e desenvolvimento adequado.

No entanto, a prevenção ao trabalho infantil pode ter influência na vida das crianças, adolescentes e

suas famílias, abrindo caminhos para um futuro melhor.

Ao impedir que as crianças sejam forçadas a trabalhar, permite-se que elas tenham acesso à

escola, adquirindo conhecimentos, habilidades e oportunidades que podem mudar suas vidas. A

educação não apenas capacita a criança a ter um futuro melhor, mas também a protege de

exploração e vulnerabilidades no presente.

Além disso, a prevenção ao trabalho infantil contribui para a saúde física e mental das

crianças. A ausência do trabalho infantil também diminui a exposição a condições de trabalho

perigosas e insalubres, protegendo-as de acidentes, doenças e lesões.

Ao combater o trabalho infantil, são criadas condições mais seguras para que as famílias

busquem outras alternativas de renda e melhorem sua situação socioeconômica. A prevenção ao

trabalho infantil pode ser acompanhada por programas de apoio às famílias, que fornecem

orientação, treinamento profissional, acesso a serviços de assistência social e oportunidades de

trabalho decente para os adultos. Essas medidas podem romper o ciclo da pobreza e oferecer um

futuro mais promissor para todos os membros da família.

Outro impacto positivo da prevenção ao trabalho infantil é a promoção dos direitos

humanos e a construção de uma sociedade mais justa. Ao criar um ambiente em que as crianças são

protegidas, estamos formando uma geração que valoriza a humanidade e a igualdade. Essa

consciência contribui para a formação de cidadãos engajados, comprometidos com a erradicação de

práticas injustas e a defesa dos direitos das crianças.

No entanto, é importante ressaltar que a prevenção ao trabalho infantil é uma tarefa

complexa que requer esforços conjuntos de governos, organizações da sociedade civil, setor

empresarial e comunidades.

É necessário promover políticas públicas efetivas, leis que protejam as crianças, programas

de conscientização e educação, fiscalização do cumprimento das normas trabalhistas e criação de

oportunidades de estágios.
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5 DIAGNÓSTICO DO TRABALHO INFANTIL

O diagnóstico sobre o trabalho infantil é de extrema importância para enfrentar esse grave

problema social. Ao realizar um diagnóstico preciso, é possível identificar a extensão e as causas do

trabalho infantil, essa análise é fundamental para desenvolver estratégias eficazes de combate a essa

prática, com o objetivo de erradicá-la por completo. É o conhecimento detalhado sobre as condições

em que essas crianças e adolescentes trabalham e as atividades que realizam que permite criar

programas e políticas mais eficientes para sua proteção e reintegração na sociedade.

A obtenção de dados precisos também é essencial para o monitoramento do progresso das

ações de combate ao trabalho infantil ao longo do tempo. Isso permite ajustar as estratégias

conforme necessário e garantir que as iniciativas sejam bem-sucedidas na redução dessa violação de

direitos.

Em suma, o diagnóstico sobre o tema fornece a base para a criação de políticas eficazes,

promovendo a conscientização e incentivando a ação coordenada de governos, organizações não

governamentais e da sociedade em geral para proteção e garantia de acesso a uma infância e

adolescência saudável, segura e plena.

5.1 SITUAÇÃO EM ÂMBITO NACIONAL E ESTADUAL

O tema trabalho infantil é uma questão desafiadora para as políticas públicas em nosso

país. O Brasil assumiu um compromisso internacional na Agenda 2030 sobre ações para eliminação

de todas as formas de trabalho infantil em seu território. No III Plano Nacional de Prevenção e

Erradicação do trabalho Infantil e Proteção ao Adolescente Trabalhador são expostos os dados da

principal pesquisa socioeconômica do país: Pesquisa Nacional de Amostra de Domicílios (PNAD),

elaborada pelo IBGE, que apontaram a redução do trabalho infantil, mas ainda assim a situação

merece atenção de todos porque ainda é elevado o número de indivíduos vivenciando essa violação

de direitos. Entre os anos 1992 e 2015 o número de crianças e adolescentes nessa situação reduziu

65,62%, o que equivale a uma redução de 5.101 milhões de casos (de 7,8 milhões, em 1992, para

2,7 milhões, em 2015).

Para engendrar estratégias de combate é crucial conhecer o perfil e características desse

público. Destarte, a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua (PNADC, 2016) se

aprofundou em informações como escolaridade, idade e cor ou raça em busca de subsídios para

elaboração de ações de eliminação do trabalho infantil. Houve também a modificação do conceito

de “trabalho infantil” na referida pesquisa, adequando-o aos padrões internacionais. Considerando
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não somente as informações da categoria “trabalho infantil”, elencados pelo IBGE, mas também a

população de crianças e adolescentes na categoria “produção para próprio consumo”.

Posto isso, conforme os dados da PNAD Contínua (2016), um total de 40,1 milhões de

crianças e adolescentes de 5 a 17 anos, 1,8 milhão estavam no mercado de trabalho no Brasil,

configurando uma taxa de trabalho infantil de 4,6%. Já na “produção para o próprio consumo”

encontrou-se 716 mil crianças de 5 a 17 anos. Ressalta-se que, portanto, 2 milhões 390 mil crianças

aproximadamente estavam no mercado de trabalho, o que implica uma taxa de trabalho infantil de

5,96%.

TABELA 1 - DISTRIBUIÇÃO POR FAIXA ETÁRIA DE CRIANÇAS E

ADOLESCENTES DE 5 A 17 ANOS EM SITUAÇÃO DE TRABALHO INFANTIL

Faixa etária Total de crianças Trabalho Infantil
(Critério IBGE)

Próprio uso Todos em TI
(Inclusão de
próprio
consumo)

5 a 9 anos 13.828.550 30.197 80.871 104.094

10 a 13 anos 12.434.680 159.952 210.743 347.002

14 e 15 anos 6.701.770 429.581 198.201 575.194

16 e 17 anos 7.162.530 1.215.179 225.761 1.364.556

Total 40.127.520 1.834.910 715.576 2.390.846
Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílio Contínua

Convém destacar que no questionário do IBGE, uma mesma criança poderia se enquadrar

tanto na situação de ocupação quanto na de próprio uso, havendo intersecção entre os dados. A

tabela 1 aponta que das 2.390.846 crianças e adolescentes em situação de trabalho infantil mais de

57% têm 16 ou 17 anos. São 1,3 milhões de adolescentes (16 e 17 anos) em situação de trabalho

irregular em 2016. Adolescentes de 14 e 15 anos contabilizaram 24,05%. Por sua vez, o grupo de 10

a 13 anos alcançou 14,51% do total do trabalho infantil se encontra nessa faixa etária. Já as 104 mil

crianças de 5 a 9 anos, referem-se a um quantitativo aproximado 4,35%.

Com relação ao Estado do Paraná os dados também reforçam a necessidade de políticas

públicas de combate ao trabalho infantil. A partir da análise dos acidentes de trabalho com crianças

e adolescentes entre os anos de 2012 a 2018, a pesquisa Mapa do Trabalho Infantil no Paraná

elaborada pelo Centro Estadual de Saúde do Trabalhador apontou que o Paraná foi o terceiro estado

brasileiro com maior número de notificações de acidentes de trabalho no Instituto Nacional do

Seguro Social - INSS, com um total de 1.543 situações e o o segundo em números de notificações

de acidentes de trabalho no Sistema Único de Saúde – SUS com 1.849 nofiticações. Sob o escopo
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de coordenar as iniciativas focadas na erradicação do trabalho infantil o Programa de Erradicação

do Trabalho Infantil – PETI foi reformulado em 2018 e começou a ser organizado nas Ações

Estratégicas do PETI – AEPETI.

Dos 399 municípios paranaenses, o total de 257 participou da pesquisa de monitoramento

da execução das AEPETI no Estado do Paraná, realizada em 2021, o que resultou em 64,41% do

total de municípios do Estado.

Sobre a identificação dos casos de trabalho infantil, o Conselho Tutelar foi apontado por

136 municípios como meio de identificação dos casos de trabalho infantil, por 136 municípios; 109

enfatizaram a busca ativa da rede socioassistencial; 98 o Conselho Municipal dos Direitos da

Criança e do Adolescente; 88 os canais de denúncia Disque 100 e 156; 79 municípios citaram

notificações por agentes públicos de políticas setoriais (79). O que aponta a relevância de ações em

rede, campanhas sobre o combate, entre outras ações para que a população e o sistema de garantia

de direitos continuem denunciando evitando assim a subnotificação.

A pesquisa paranaense apontou com relação a forma de atividade laboral das crianças e

adolescentes que vivenciam trabalho infantil e, a exploração mais identificada foi “Trabalho

Informal” (96), como vendas e serviços em geral; seguida de “Serviços Domésticos” (72). A

terceira categoria mais mencionada foi trabalho nas ruas e o trabalho na agropecuária e pesca.

Outras respostas foram “Tráfico” (36), “Exploração Sexual” (20) e “Mendicância” (23). Todas as

categorias podem ser encontradas na Lista TIP de piores formas de trabalho infantil. Ademais,

dentre os municípios respondentes, 67 alegaram não ser possível responder a pergunta referente às

atividades realizadas.

GRÁFICO 1: ATIVIDADES LABORAIS REALIZADAS PELAS VÍTIMAS

Fonte: Pesquisa de monitoramento da execução das AEPETI no Estado do Paraná, 2021.
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As informações do gráfico apontam para a necessidade de aprimoramento nos critérios de

identificação e registro das ocorrências de trabalho infantil. Outro desafio envolve o trabalho

infantil no meio virtual, práticas que podem estar mascaradas em atividades como criação de

conteúdo digital ou exploração em plataformas online. Há a dificuldade de monitorar essas

atividades, a naturalização do trabalho infantil em contextos digitais e a falta de regulamentação

específica. Para proteger crianças e adolescentes, é essencial sensibilizar famílias sobre os riscos,

promover o uso responsável das tecnologias de informação e comunicação (TICs) e oferecer

suporte para garantir que as atividades online estejam alinhadas aos direitos e de forma protegida.

5.2 SITUAÇÃO EM ÂMBITO MUNICIPAL

Em relação a situação do Trabalho Infantil no municipio de Toledo, a Comissão

Interesetorial optou por inserir neste Plano Municipal os dados identificados no ano de 2023, de

janeiro a dezembro de 2023. Sendo as crianças e adolescentes atendidos pelos Centros de

Referência Especializado em Assistência Social - CREAS.

Ressalta-se que os servidores e servidoras do município de Toledo têm recebido

capacitações no sentido da notificação de situações de trabalho infantil, bem como de outras formas

de violência contra crianças e adolescentes. Conforme dispõe o Art. 13. do ECA os casos de

suspeita ou confirmação de violência contra criança ou adolescente serão obrigatoriamente

comunicados ao Conselho Tutelar da respectiva localidade, sem prejuízo de outras providências

legais.

A intersetorialidade entre os Conselhos Tutelares e os CREAS é essencial para a rede de

proteção e é através dos diálogos e articulações constantes que a aproximação é fortalecida. A

parceria facilita o encaminhamento e compartilhamento das informações e ações, promovendo uma

abordagem mais resolutiva.

Ainda no que tange à notificação de situações de violações de direitos, a Instrução

Normativa nº 5 de 07 de janeiro de 2019 da Secretaria Municipal da Saúde de Toledo-PR,

estabeleceu o fluxo da ficha de notificação de violências no município e determinou que todos os

serviços que fazem parte da rede de atendimento às vítimas de violência devem realizar o

preenchimento da ficha de notificação SINAN (Sistema de Informação de Agravos de Notificação),

que é crucial ferramental para registro e monitoramento.

No ano de 2023 foram atendidas nos CREAS, 42 crianças/adolescentes, destes a maioria

eram do sexo masculino correspondendo a 62%, conforme ilustra o gráfico a seguir.
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GRÁFICO 2 - TRABALHO INFANTIL DIVIDO POR SEXO

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, 2023

Em muitas sociedades, a ideia de que homens têm a obrigação de prover e sustentar a

família desde cedo reforça a pressão para que os meninos assumam responsabilidades econômicas

precocemente. Essa expectativa social pode levá-los a situações de evasão escolar e ingressar

irregularmente no mercado de trabalho, frequentemente em condições precárias e perigosas,

perpetuando ciclos de pobreza e desigualdade. Com relação às meninas, o trabalho infantil

doméstico tem sido identificado como uma das principais formas de trabalho infantil que as afeta:

responsabilidades no cuidado da casa, de irmãos e da família desde cedo. O trabalho doméstico

infantil pode colocá-las em situações de isolamento, outras explorações e vulnerabilidades.

GRÁFICO 3 - TRABALHO INFANTIL ANO DE 2023 POR IDADE

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, 2023
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O gráfico acima aponta que, das 42 situações de trabalho infantil a maior parte abarcou

adolescentes de 15 e 16 anos (45.23%), dezenove indivíduos. Adolescentes de 14 anos

representaram 16.66%, sete indivíduos. Os de 17 anos, por sua vez, foram 14.28%, seis jovens.

Sendo que o público a partir de 14 anos poderia estar usufruindo de oportunidades adequadas e

seguras relacionadas à profissionalização, permitidas dentro da legislação para cada faixa etária.

Observa-se ainda que adolescentes de 12 e 13 anos alcançaram 7.14% cada, sendo que para estas

faixas etárias, assim como abaixo destas, qualquer forma de trabalho é proibida. As crianças em

situação de trabalho infantil (10 e 11 anos) foram 9.5%. Crianças com a infância prejudicada e que

deveriam desfrutar de outras vivências.

GRÁFICO 4 - TRABALHO INFANTIL DIVISÃO RAÇA/COR

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, 2023

A questão da raça/cor nas situações de trabalho infantil é profundamente influenciada por

desigualdades históricas, sociais e econômicas. Pessoas pretas e pardas têm enfrentado maiores

dificuldades devido a uma combinação de fatores estruturais e sistêmicos que perpetuam a exclusão

e a vulnerabilidade. O racismo estrutural também se manifesta na discriminação direta contra

crianças e adolescentes, afetando condições, oportunidades, autoestima, entre outros aspectos.

Promover a equidade e sensibilizar a sociedade sobre o impacto do racismo são passos essenciais

para transformar essa realidade:
[...] a complexidade da luta antirracista, cujo êxito demanda a criação de estratégias que
visem combater o racismo em suas diferentes chaves de interpretação. Trata-se de um
processo desafiador, que exige a mobilização de várias frentes de batalha no sentido de
romper com as racionalidades herdadas do colonialismo, do ideário do branqueamento e do
mito da democracia racial, que embasam as relações de poder e as interações sociais
cotidianas (Panta e Silva, 2024, p. 27).
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GRÁFICO 5 - TRABALHO INFANTIL DIVISÃO POR BAIRROS

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, 2023

Com base no gráfico acima, observa-se que a maioria das crianças e adolescentes residem

no território do CRAS II, com 11 usuários (Jardim Europa/América e Jardim Concórdia). Segue-se

o CRAS I, que tem 10 adolescentes (Centro, Pioneiro). O CRAS IV registra 8 casos (São Francisco,

Panorama II e Panorama), enquanto o CRAS III conta com 6 casos (Jardim Gisela, Jardim

Coopagro e Vila Industrial). O CRAS V tem 5 casos (Pinheirinho) e o CRAS VI possui 2 casos

(Novo Sarandi e Vila Nova). As situações de trabalho infantil estão distribuídas por todos os

territórios do município, com maior incidência no CRAS II, especialmente no Jardim Europa com

26% das identificações.

GRÁFICO 6 - TRABALHO INFANTIL DIVIDIDO POR NACIONALIDADE

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, 2023
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A população migrante também pode enfrentar dificuldades socioeconômicas, precariedade

habitacional e barreiras de comunicação, o que pode levar crianças e adolescentes a serem inseridas

em atividades laborais precoces para contribuir com a renda familiar. Reconhecer e abordar essas

fragilidades é essencial para garantir acesso a oportunidades, educação e suporte social, rompendo

ciclos de exploração e exclusão.

GRÁFICO 7 - FAMÍLIAS COM CADASTRO ÚNICO

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, Base Cadúnico novembro/23

O gráfico acima aponta que no ano de 2023, nas famíias em que foram identificadas

situações de trabalho infantil um total de 67% possui Cadastro Único para Programas Sociais e 33%

não possui. Ressalta-se que o Cadastro Único para Programas Sociais é essencial para as famílias

em situação de vulnerabilidade, pois funciona como a principal porta de entrada para serviços e

benefícios oferecidos pelo governo, como o Bolsa Família, a Tarifa Social de Energia Elétrica e

outros programas.

GRÁFICO 8 - FAMÍLIAS COM A IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL

RECEBENDO BOLSA FAMÍLIA

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, Base Cadúnico novembro/23
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O gráfico acima apontou que 64% das famílias com identificação de situação de trabalho

infantil não recebem (ou não recebiam) o Programa Bolsa Família. Não acessar benefícios ou

programas sociais pode aumentar a incidência de trabalho infantil, uma vez que a pressão para

suprir as necessidades básicas recai sobre todos os membros do núcleo familiar, incluindo as

crianças e adolescentes. Além disso, a melhoria na renda familiar proporcionada por programas

como o Bolsa Família não apenas alivia as dificuldades financeiras imediatas, mas também

promove maior estabilidade e igualdade de oportunidades, permitindo que as crianças se dediquem

à escola em vez de ao trabalho. O programa tem impacto positivo direto na redução do trabalho

infantil.

GRÁFICO 9 - RENDA PER CAPITA DAS FAMÍLIAS COM CADASTRO ÚNICO E

ATENDIDAS NA SITUAÇÃO DE TRABALHO INFANTIL

Fonte: Depto Vigilância Socioassistencial - IDS Social - CREAS I e CREAS II, Base Cadúnico novembro/23

O gráfico acima aponta que 82% das famílias em 2023 que foram identificadas com

situação de trabalho infantil, possuíam renda per capita inferior a R$ 606,00 e 18% entre R$ 606,00

a R$ 845,00. Combater a pobreza requer ações multifacetadas, como o fortalecimento de políticas

públicas voltadas para a educação, saúde e emprego. A ampliação de programas de transferência de

renda, como bolsas e auxílios, auxiliam a sobrevivência das famílias, mas é preciso ir além para a

ascensão social e redução das desigualdades. Promover condições de trabalho dignas e dentro da

legalidade e o apoio ao empreendedorismo são fundamentais para gerar emprego e autonomia.

Outro aspecto fundamental a ser observado são adolescentes que se encontram realizando

estágios ou atuando como aprendizes e que são os únicos responsáveis pela renda da família,
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mesmo que sua situação relacionada a atividade ou trabalho seja considerada regular. Prover

sozinho o sustento da família é um contexto que pode ser considerado uma situação de violação de

direitos, principalmente se forem observados prejuízos ao desenvolvimento saudável, à educação,

ao lazer e à convivência familiar.

Quando um adolescente é o único responsável pela renda da família, isso pode indicar uma

sobrecarga de responsabilidades que não é adequada para a sua faixa etária, potencialmente

comprometendo seu pleno desenvolvimento. É fundamental que haja uma análise cuidadosa para

garantir que as normas de proteção estejam sendo respeitadas e que o adolescente receba o apoio

necessário.

A seguir serão esmiuçados serviços disponíveis e as políticas públicas voltadas para

crianças, adolescentes, e suas famílias, em Toledo, levantando dados e informações sobre diversos

aspectos que influenciam a prevenção e combate ao trabalho infantil, tais como assistência social,

cultura, educação, esporte e lazer, saúde, segurança e outros fatores socioeconômicos.

6 POLÍTICAS PÚBLICAS: DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS QUE REALIZAM

ATENDIMENTOS A CRIANÇAS E ADOLESCENTES NO MUNICÍPIO DE TOLEDO-PR

NA PREVENÇÃO DO TRABALHO INFANTIL

6.1 POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Toledo é município de grande porte no âmbito do SUAS, está habilitado na Gestão Básica,

contando com a Secretaria Municipal de Assistência Social - SMAS, como órgão gestor da

Assistência Social, organizado em 06 Direções:

- Proteção Social Básica

- Proteção Social Especial de Média Complexidade

- Proteção Social Especial de Alta Complexidade

- Vigilância Socioassistencial

- Gestão do SUAS

- Gestão Financeira e Orçamentária

A estrutura administrativa ainda conta com a Secretaria Executiva dos Conselhos de

Assistência Social, estrutura a qual está na mesma sede da SMAS.

Na oferta dos Serviços Socioassistenciais, a SMAS conta com uma rede governamental de

23 unidades de atendimento, das quais 15 realizam serviços no eixo de Proteção Social Básica, e 2

no eixo de Proteção Social Especial de Média Complexidade e 6 em Alta Complexidade. Conta

ainda com a rede socioassistencial não governamental as quais firmam Termos de Fomento com a

Prefeitura e SMAS, composta de 9 unidades de atendimento, às quais 6 ofertam serviços no eixo de
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Proteção Social Básica - PSB e 1 serviço no eixo de Proteção Social Especial - PSE Média

Complexidade e 2 na Alta Complexidade.

Na sequência apresentamos os serviços executados por eixo de proteção

6.1.1 Proteção Social Básica

Constituem-se como objetivos da Proteção Social Básica “prevenir situações de risco por

meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisições, e o fortalecimento de vínculos familiares

e comunitários”. Destina-se à população que vive em situação de vulnerabilidade social decorrente

da pobreza, privação (ausência de renda, precário ou nulo acesso aos serviços públicos, dentre

outros) e, ou, fragilização de vínculos afetivo relacionais e de pertencimento social (discriminações

etárias, étnicas, de gênero ou por deficiências, dentre outras.

6.1.1.1 Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família – PAIF

Este Serviço consiste no trabalho social com famílias, possui caráter continuado, com a

finalidade de fortalecer a função protetiva das famílias, prevenindo a ruptura de seus vínculos,

promovendo seu acesso e usufruto de direitos e contribuindo na melhoria de sua qualidade de vida

O PAIF é executado nos 06 (seis) CRAS – Centro de Referência de Assistência Social

instalados no Município de Toledo, que são:

- CRAS I – Vila Pioneira

- CRAS II – Jardim Europa

- CRAS III – Jardim Coopagro

- CRAS IV – Jardim Panorama

- CRAS V – Santa Clara IV

- CRAS VI – Itinerante

6.1.1.2 Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV

Serviço realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir

aquisições progressivas aos seus usuários, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de

complementar o trabalho social com famílias e prevenir a ocorrência de situações de risco social.

Forma de intervenção social planejada que cria situações desafiadoras, estimula e orienta os

usuários na construção e reconstrução de suas histórias e vivências individuais e coletivas, na

família e no território.

Organizando-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivências, desenvolver o

sentimento de pertença e de identidade, fortalecer vínculos familiares e incentivar a socialização e a

convivência comunitária. Possui caráter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação dos
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direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de

alternativas emancipatórias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

No município de Toledo contamos com 09 (nove) Unidades Governamentais para a

execução do SCFV para Crianças e Adolescentes e 02 (duas) Unidades Governamentais para

idosos.

O município também oferta o SCFV para crianças e adolescentes, via parceria com as

Organizações da Sociedade Civil – OSC, em 04 unidades.

TABELA 2 - UNIDADES GOVERNAMENTAIS QUE EXECUTAM SCFV PARA

CRIANÇAS E ADOLESCENTES

Unidades Governamentais que Executam SCFV
Para Crianças e Adolescentes

Faixa Etária Atendida

Núcleo de Atendimento à Criança e ao Adolescente -
NACA

Faixa Etária Atendida de 06 a 14 anos

Unidade Social São Francisco - USSF Faixa Etária Atendida de 06 a 14 anos

Unidade Social Coopagro - USC Faixa Etária Atendida de 06 a 14 anos

Florir Toledo Faixa Etária Atendida de 13 a 17 anos

Projovem Adolescente - CRAS I – Vila Pioneira Faixa Etária Atendida de 15 a 17 anos

Projovem Adolescente - CRAS II – Jardim Europa Faixa Etária Atendida de 15 a 17 anos

Projovem Adolescente - CRAS III – Jardim Coopagro Faixa Etária Atendida de 15 a 17 anos

Projovem Adolescente - CRAS IV – Jardim Panorama Faixa Etária Atendida de 15 a 17 anos

Projovem Adolescente - CRAS V – Santa Clara IV Faixa Etária Atendida de 15 a 17 anos

TABELA 3 - ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC QUE EXECUTAM

SCFV PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES

Organizações da Sociedade Civil - OSC que
Executam SCFV para Crianças e Adolescentes Faixa Etária Atendida

Ação Social São Vicente de Paulo Faixa Etária Atendida de 06 a 17 anos

Centro Social e Educacional Aldeia Infantil Betesda Faixa Etária Atendida de 06 a 14 anos

Casa de Maria – Assistência à Criança e Adolescente Faixa Etária Atendida de 06 a 17 anos

Centro Beneficente de Educação Infantil Ledi Maas Faixa Etária Atendida de 06 a 12 anos

28



Ano IX Toledo, 26 de dezembro de 2024 Edicão nº 4195 Página 61 de 122

MUNICÍPIO DE TOLEDO
Estado do Paraná

6.1.1.3 Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio

Na área da Assistência Social, também oferta às crianças e adolescentes o Serviço de

Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas com Deficiência, seus cuidadores e familiares, na

prevenção de agravos que possam provocar o rompimento dos vínculos familiares e comunitários.

O serviço contribui para o acesso aos serviços de convivência e fortalecimento de vínculos, no

município de Toledo este serviço é ofertado através de parceria com a OSC - Associação de Pais e

Amigos dos Excepcionais de Toledo - APAE.

6.1.2 Proteção Social Especial

A proteção social especial é a modalidade de atendimento assistencial destinada a famílias

e indivíduos que se encontram em situação de risco pessoal e social, por ocorrência de abandono,

maus-tratos físicos e, ou, psíquicos, abuso sexual, uso de substâncias psicoativas, cumprimento de

medidas socioeducativas, situação de rua, situação de trabalho infantil, entre outras.

6.1.2.1 Serviço de Proteção Social de Média Complexidade

O Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, conforme

Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais e estrutura política administrativa da

Secretaria de Assistência Social se situa na Proteção Social Especial de Média Complexidade,

sendo 2 unidades do Centro de Referência Especializado de Assistência Social:

- CREAS I

- CREAS II

Desenvolvendo os seguintes Serviços:

- Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Família e Indivíduos – PAEFI;

- Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), Prestação de Serviço à Comunidade

(PSC) e

- Serviço Especializado em Abordagem Social - SEAS.

6.1.2.1.1 Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos – PAEFI

Serviço de apoio, orientação e acompanhamento a famílias com um ou mais de seus

membros em situação de ameaça ou violação de direitos. Compreende atenções e orientações

direcionadas para a promoção de direitos, a preservação e o fortalecimento de vínculos familiares,

comunitários e sociais e para o fortalecimento da função protetiva das famílias diante do conjunto

de condições que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situações de risco pessoal e social.
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6.1.2.1.2 Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa

de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC)

O Serviço tem por finalidade prover atenção socioassistencial e acompanhamento a

adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas

judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a ressignificação de valores na vida

pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para a oferta do serviço faz-se necessário a observância

da responsabilização face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigações devem ser

assegurados de acordo com as legislações e normativas específicas para o cumprimento da medida.

6.1.2.1.3 Serviço Especializado em Abordagem Social

Serviço ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar

trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territórios, a incidência de trabalho

infantil, exploração sexual de crianças e adolescentes, situação de rua, dentre outras. Serviço

executado apenas na Unidade do CREAS II.

6.1.3 Serviço de Proteção Social de Alta Complexidade

6.1.3.1 Serviço de Acolhimento Institucional

Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a famílias e/ou indivíduos

com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir proteção integral. A

organização do serviço deverá garantir privacidade, o respeito aos costumes, às tradições e à

diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raça/etnia, religião, gênero e orientação sexual.

No município temos 04 unidades de Acolhimento para Crianças e Adolescentes que tem

como objetivo garantir acolhimento institucional a crianças e adolescentes que tiverem seus direitos

violados na busca por garantir proteção e acompanhamento para estimular o fortalecimento de

vínculos familiares identificando a possibilidade de retorno à família de origem ou,

excepcionalmente colocação em família substituta. O acolhimento institucional configura-se medida

excepcional e provisória.

- Casa Abrigo Menino Jesus – Unidade I;

- Casa Abrigo Menino Jesus – Unidade II;

- Casa Abrigo Menino Jesus - Unidade III;

- Casa Abrigo para Adolescentes.
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6.2 POLÍTICA MUNICIPAL DE CULTURA

É por meio do acesso à cultura que crianças e adolescentes constroem a cidadania cultural e

não basta apenas aparelhar locais com equipamentos culturais, é preciso dar a crianças e

adolescentes a possibilidade de se tornarem construtores de sua própria história, produtores de

cultura, aptos a transformar a realidade em que estão inseridos. Nesse sentido, é fundamental a

articulação de espaços de interlocução entre os diversos segmentos da sociedade, para juntamente

com o poder público debater políticas públicas, conquistas, desafios e oportunidades que de fato

atendam toda a população infanto-juvenil.

A primeira manifestação do direito à cultura no ECA está prevista no artigo 4º, o mesmo que

ratifica a proteção integral. Tal direito também consta no artigo 71, o qual assegura o direito à

informação, cultura, lazer, diversão, espetáculos, serviços, dentre outros.

Assim, todo o povo, no transcorrer de sua história, constroi uma identidade cultural através

de suas ações e realizações. A cultura aliada à educação, torna-se ferramenta de enfrentamento ao

trabalho infantil, pode despertar novas dimensões sociais, considerando que o acesso ao

conhecimento, a informação e oportunidades de vivência de experiências numa diversidade cultural,

são fundamentais para capacitar o indivíduo na sua emancipação, diante das dificuldades

enfrentadas no atual mundo globalizado.

Toledo é considerado referência no estado pelos espaços culturais que possui para realização

de diversos eventos como festivais, mostras, exposições e encontros. Servem como palco o Teatro

Municipal de Toledo; Casa da Cultura (a segunda do Brasil, inaugurada em 1.976), CEU – Centro

das Artes e dos Esportes Unificados (o primeiro do Brasil com recursos do Ministério da Cultura);

Museu Histórico Willy Barth; Centro Cultural Oscar Silva e Centro Cultural Ondy Hélio

Niederauer, Biblioteca Pública Municipal e Biblioteca Extensão Pioneira, respectivamente, além da

Biblioteca Estação da Leitura, localizada no Terminal Urbano de Passageiros Luiz Grando.

Projetos desenvolvidos pela Secretaria de Cultura, que abarcam o público infanto juvenil,

realizados na Casa da Cultura, no Centro Cultural Ondy Hélio Niederauer e CEU das Artes: Projeto

Violão.

Projetos realizados na Casa da Cultura: Guitarra; Teclado; Introdução ao Desenho Artístico;

Pintura em Tela; Saxofone, Clarinete e Flauta Transversal; Teoria Musical; Violino, Violoncelo e

Viola de Arco; Musicalização Infantil; Técnica Vocal; Formação de Ator/Atriz; Piano.

Projetos realizados no Centro de Artes e Esportes Unificados (CEU): Bateria; Capoeira;

Informática Básica e Fundamentos de Hardware - Manutenção e Reparos; Skate.

No Centro de Artes e Esportes Unificados (CEU) e no Teatro Municipal há projeto Jazz e

também Ballet.
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A Secretaria Municipal da Cultura (SMC) conta ainda com o projeto Conta Cultura -

contação de histórias temáticas modo presencial e em plataformas digitais e também o projeto

Teatro nas Escolas, com o objetivo de fortalecer a transversalidade entre a cultura e a educação e

aprimorar a questão da formação de público para as artes cênicas já em idade infantil.

6.3 POLÍTICA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

São ofertados cursos profissionalizantes, via Agência do Trabalhador, em várias áreas,

como tecnologia, mecânica automotiva, mecânica industrial, desenvolvimento pessoal, entre outros,

os quais jovens a partir de 14 anos podem realizar desde que contemplem a escolaridade mínima

necessária. Em sua grande maioria, os cursos são realizados no período noturno, onde notamos uma

maior adesão de alunos.

Os cursos profissionalizantes executados no decorrer do ano, são escolhidos em um

encontro promovido anualmente pela Agência do Trabalhador, onde são levantadas as maiores

demandas para as vagas de trabalho. Mediante isso são contratados cursos para atender essas áreas

as quais os trabalhadores ao se formarem nos cursos estão com entrevista de emprego garantida.

Nessa mesma linha de cursos, temos também o Programa Include, que é realizado em

parceria com o Instituto Campus Party e Embaixada Britânica. O Include é um curso de tecnologias

da transformação digital que utiliza ferramentas básicas da eletrônica, mecânica e robótica, a partir

de uma arquitetura de software e hardware voltadas ao empreendedorismo, oportunizando dessa

forma que jovens de baixa renda, entre 12 e 20 anos, sejam introduzidos nessas linguagens.

Nosso maior desafio é despertar o interesse dos jovens, principalmente no quesito deles

concluírem os cursos iniciados. Levando em conta esse desafio, são realizadas palestras nos

colégios estaduais, onde é passado para os jovens os desafios do mercado de trabalho, como montar

um currículo e como se comportar em uma entrevista de emprego, também são realizados eventos

em parceria com os Centros da Juventude, voltado aos jovens, denominado Bora Lá Trabalhar, onde

também são abordadas dicas para conquistar o primeiro emprego, desenvolver uma carreira

profissional entre outros.

Considerando que os jovens passam maior parte do tempo nas redes sociais, exploramos

bastante a divulgação por essas mídias, para se conectar com esses jovens. Seguindo essa tendência

tecnológica, desenvolvemos o projeto Currículo TOP, onde ao preencher um formulário com

algumas perguntas chaves que não podem faltar em um currículo, ao concluir o preenchimento

deste formulário instantaneamente a pessoa recebe em seu email cadastrado um currículo

personalizado em formato PDF pronto para encaminhar as empresas, caso necessite do currículo

impresso, podem procurar a Agência do Trabalhador, onde é impresso gratuitamente.
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Firmamos também uma parceria para adolescentes e jovens da Semiliberdade, no qual são

repassados os cursos em aberto, para os jovens que cumprem medidas sócio-educativas, visando a

inclusão social e colocação no mercado de trabalho.

6.4 POLÍTICA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO

As políticas municipais de educação têm como objetivo fundamental assegurar o acesso à

educação de qualidade e a garantia dos direitos das crianças e adolescentes. Nesse contexto, os

programas voltados para a prevenção e erradicação do trabalho infantil desempenham um papel

essencial, fornecendo alternativas às famílias e oferecendo oportunidades de aprendizado,

desenvolvimento pessoal e social, além de fortalecer os vínculos com a escola.

Os programas e projetos da Secretaria Municipal da Educação (SMED) buscam atender às

necessidades específicas das crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade, que podem

estar expostos a condições de trabalho deficientes e prejudiciais, sendo instituídos através do

Programa “Toda Criança na Escola”, “Respeitável Público” e “Escola Acolhedora”.

- Programa “Respeitável Público!”, foi instituído através da Lei “R” Nº 115, de 23 de

dezembro de 2021, com as seguintes condições e objetivos:

Esta Lei institui o Programa “Respeitável Público!” no âmbito do Município de Toledo.

Fica instituído o Programa “Respeitável Público!”, destinado a apoiar os alunos que estudam

no Município de Toledo e frequentam as atividades de contraturno no Circo da Alegria, na Escola

Municipal Anita Garibaldi, e no Circo da Magia, na Escola Municipal Engenheiro Waldyr Luiz

Becker.

São objetivos do Programa “Respeitável Público!”: I - oportunizar que os alunos

selecionados possam vivenciar as aulas como bolsistas e aprimorar as técnicas de arte circense; II -

criar oportunidades para que os alunos possam auxiliar na aplicação das técnicas de ensino da arte

circense, aprofundando seus conhecimentos sobre a mesma, para, posteriormente, aplicar os

conhecimentos adquiridos como instrutores; III - complementar a proteção social básica à família,

criando mecanismos para garantir a convivência familiar e comunitária; IV - contribuir para

inserção, reinserção e permanência do jovem no sistema educacional; e V - desenvolver

capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatórias para o

enfrentamento da pobreza e das vulnerabilidades sociais. (Recorte da Lei)

- Programa Toda Criança na Escola, foi instituído através da Instrução Normativa N°

004/20223, de 18 de Abril de 2023, com as atribuições:
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Instituir no Município de Toledo o Programa Toda Criança na Escola, nas unidades

escolares da Rede Pública Municipal de Ensino – Educação Infantil e Ensino Fundamental - anos

iniciais, vinculado e gerenciado pela Secretaria Municipal da Educação.

Serão atendidos prioritariamente pelo Programa as crianças e adolescentes com

infrequências informadas pelos gestores das unidades escolares da Rede Pública Municipal de

Ensino.

O Programa Toda Criança na Escola, visa garantir a permanência nas Escolas ou Centros

Municipais de Educação Infantil-CMEI’s, de crianças e adolescentes em idade escolar obrigatória

ou que estejam inseridos em uma unidade escolar da Rede Pública Municipal de Ensino na etapa

Creche (CMEI), promovendo-se a inclusão e reinserção daqueles em situação de evasão escolar ou

infrequência injustificada e/ou em situação de vulnerabilidade social.

O Programa complementa o trabalho dos dirigentes de estabelecimento de ensino

encarregados de recensear os educandos e zelar pela frequência à Escola ou CMEI, pautando-se no

interesse público e no aprimoramento da relação com a Rede Pública de Ensino. (Recorte da

Instrução Normativa)

- Escola Acolhedora:

O Programa Escola Acolhedora tem como finalidade viabilizar ações de acolhimento aos

alunos Imigrantes da Rede Municipal de Ensino de Toledo-PR. Considerando o aumento das

matrículas dos alunos de outras nacionalidades em escolas de âmbito nacional e municipal,

entendendo que há uma legislação que assegura o direito à educação de imigrantes e refugiados,

mesmo nos casos de falta de documentação pessoal e de comprovação escolar. Essa mesma

legislação prevê quais as dificuldades enfrentadas pelos alunos imigrantes para acompanhar as aulas

porque não entendem a Língua Portuguesa, que consequentemente terão dificuldades em

compreender os conteúdos desenvolvidos em sala e estranham as diferenças culturais em relação ao

país de origem.

Diante desse contexto, sentiu-se a necessidade de apresentar orientações, visando à

inserção e a integração dos alunos imigrantes.

O Programa na sua especificidade visa proporcionar um ambiente de receptividade e

integração, promover práticas para trabalhar a identidade, alteridade, a tolerância e o respeito;

estabelecer encaminhamentos relacionados à comunicação entre os alunos, professores e famílias

garantindo o acesso à educação e inclusão ao ambiente escolar.

O Programa Escola Acolhedora estabelece um protocolo de ações e os seus respectivos

responsáveis para orientar o trabalho pedagógico realizado no cotidiano dos Centros Municipais de

Educação Infantil e Escolas Municipais.
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- Contraturno escolar:

A Secretaria da Educação em parceria com outras secretarias e instituições públicas e

privadas, por meio de atividades no contraturno escolar, oferece um espaço seguro e acolhedor,

onde as crianças podem participar de atividades educativas, culturais, esportivas e de lazer. Essas

atividades são desenvolvidas em 28 escolas Municipais, no Centro Integrado de Políticas

Educacionais (CIPE), Centro-Olímpico de Toledo, Centro da Juventude, entre outros espaços.

TABELA 4 - PROGRAMA DE CONTRATURNO ESCOLAR 2023 ESCOLAS

MUNICIPAIS DE TOLEDO/PR

PROGRAMA DE CONTRATURNO ESCOLAR 2023
ESCOLAS MUNICIPAIS DE TOLEDO/PR

ESCOLAS ATIVIDADES PARCERIAS DIAS E HORÁRIOS

ALBERTO
SANTOS
DUMONT

Futuro Integral na Escola
Programa Pequeno Cientista

de Toledo/PR
Basquetebol

Oficina de dança

Serviço Social do
Comércio - SESC
Clube de Ciências -

Colégio Estadual Jardim
Porto Alegre

Secretaria de Esportes e
Lazer - SMEL

Segunda-feira e quarta-feira.

Quarta-feira, 7h30 - 11h30 e 13h15min - 17h15min.

ANDRÉ ZENERE Cooperativa Escolar Mirim
da Escola André Zenere

COOPEMAZ
Futuro Integral na Escola

Futsal feminino
Basquetebol

Badminton

Cooperativa de Crédito
da Região Meridional do
Brasil - SICOOB
Meridional
SESC

Associação dos Amigos
e Atletas do Futsal e
Futebol Feminino de
Toledo - AFETO

SMEL

Terça-feira e quinta-feira, 8h - 11h e 14h - 17h.

Segunda-feira e quarta-feira, 8h -11h e 14h - 17h.

Segunda-feira e quarta-feira, 17h30 – 18h45min.
Terça e quinta-feira, 17h15min - 18h45min.

Sexta-feira, 10h - 11h30 e 15h45min - 17h15min.
Segunda e quarta-feira, 15h45min - 17h15min.

Sábado, 10h - 11h30.

ANITA
GARIBALDI

Circo da Alegria

Capoeira

Escola Anita Garibaldi

SMEL

Segunda-feira à quinta-feira, 8h - 11h30 e 13h30 -
17h.

Terça e quinta-feiras, 13h30 - 14h30.

ANTÔNIO SCAIN Capoeira

Handebol feminino
Atletismo misto

Grupo de Capoeira
Ginga da Liberdade/

SMEL
SMEL
SMEL

Sexta-feira, 17h30 - 19h.
Segunda e quarta-feira, 9h30 - 10h30 e 15h30 -

16h30.
Segunda e quarta-feira, 7h30 - 9h30 e 13h30 -

15h30.

ARSÊNIO HEISS Futsal feminino
Basquetebol

AFETO
SMEL

Segunda-feira e quarta-feira, 17h30 – 18h45min.
Segunda e Quarta-feira, 17h15min - 18h45min.

CARLOS
FRIEDRICH

Futuro Integral na Escola
Atletismo
Basquetebol

SESC
SMEL
SMEL

Segunda-feira e quarta-feira, 8h - 11h e 14h - 17h.
Terça e quinta-feira, matutino: 8h e vespertino:

13h30.
Segunda e quarta-feira, 17h15min – 18h45min

CARLOS JOÃO
TREIS

Futsal feminino AFETO Terça-feira, 16h30 – 18h.

DUQUE DE
CAXIAS

Cooperativa Escolar Mirim
da Escola Duque de Caxias

COOPERDUQUE
Oficina de Canto e Coral
Futsal feminino e masculino

SICOOB Meridional
Projeto Oficinas
Educativas
SMEL

Segunda-feira e quinta-feira.
Terça-feira, 8h - 10h e 15h30 - 16h30.
Sexta-feira, 8h - 10h e 15h30 - 17h30.

EGON WERNER
BERCHT

Handebol SMEL Terça-feira e quinta-feira, 17h - 18h.
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HENRIQUE
BROD

Futsal Feminino
Futsal

AFETO
SMEL

Sexta-feira, 17h - 19h.

IVO WELTER Futuro Integral na Escola
Natação

Basquetebol

SESC
Golfinhos: Programa de
Natação na Escola.

SMEL

Terça-feira e quinta-feira, 8h - 11h e 14h -17h.
Natação na Escola: início previsto em abril de 2023.

Sexta-feira, 13h30 - 15h30.

JOSÉ PEDRO
BRUM

Judô
Futuro Integral na Escola

Futsal feminino
Natação

Futsal

SMEL
SESC
AFETO

Foquinhas: Programa de
Natação na Escola

SMEL

Terça e quinta-feira, 13h15min - 15h45min.
Segunda-feira e quinta-feira.

Segunda-feira e quarta-feira: 17h30 – 18h45min.
Segunda à sexta-feira.

Terça e quinta-feira, 17h30 - 18h30.

MIGUEL DEWES Cooperativa Escolar Mirim
da Escola Miguel Dewes

COOEMIDE
Escolinha de futsal

Oficina de Canto e Coral

SICOOB Meridional
SMEL

Projeto Oficinas
Educativas

COOEMIDE: Segunda e quinta-feira, 14h - 17h.
Futsal: Sexta-feira, 10h - 12h e 13h30 - 15h30.

Segunda-feira, 8h - 10h.

OLIVO BEAL Futuro Integral na Escola
Capoeira

Futsal feminino

SESC
Grupo de Capoeira
Ginga da Liberdade/

SMEL
AFETO

Terça-feira e quinta-feira.
Sábados, 10h - 11h .

Vespertino.

ORLANDO LUIZ
BASEI

Fanfarra
Oficina de Canto e Coral
Cooperativa Escolar Mirim
da Escola Orlando Luiz Basei

COOEMOLB
Futsal feminino e masculino

Comunidade de Novo
Sarandi

Projeto Oficinas
Educativas

SICOOB Meridional
SMEL

Quarta-feira e sábado, 17h30 - 18h30.
Segunda e terça-feira, 17h45min - 18h45min.

Quinta e sexta-feira.
Terça-feira, 08h - 10h e 15h30 - 17h30.

Sexta-feira, 15h - 17h.

OSVALDO CRUZ Cooperativa Escolar Mirim
da Escola Osvaldo Cruz

COOEMOC
Oficina de Canto e Coral
Futsal feminino e masculino

SICOOB Meridional
Projeto Oficinas
Educativas
SMEL

Segunda-feira e quarta-feira, 7h30 - 11h30 e
13h15min - 17h15min.

Terça-feira, 13h15min-17h15min.
Quinta-feira, 8h - 10h e 15h30 - 17h30.
Terça-feira, 10h - 12h e 13h30 - 15h30.

REINALDO
ARROSI

Futuro Integral na Escola
Projeto Aprender e Jogar

Capoeira

SESC
SESC
SMEL

Terça-feira e quinta-feira.
Terça-feira, 08h - 09h30 e 13h30 - 15h.

Sexta-feiras, 17h50min.

SANTO
ANTÔNIO

Cooperativa Mirim SICOOB Meridional Previsão de início em 2023.

SÃO DIMAS Futsal feminino e masculino SMEL Sexta-feira, 8h - 10h.

SÃO FRANCISCO Futsal feminino
Futsal

AFETO
SMEL

Segunda-feira e quarta-feira: 17h30 – 18h45min.
Sexta-feira, 15h - 18h.

SÃO LUIZ Fanfarra Comunidade de São Luiz
Projeto Oficinas
Educativas

Sexta-feira, 13h15min - 17h15min e 19h - 21h.
Sábado, 9h30 - 11h30.

SÃO PEDRO Oficina de Culinária
Esporte e Lazer

Tecnologia da informática
Cultura e arte
Reforço Escolar

Oficina de Canto e Coral

Projeto Oficinas
Educativas

Quarta-feira, 11h30 às 17h30.

Segunda e quarta-feira, 15h30 - 16h30.

SHIRLEY
LORANDI

Futsal
Capoeira

AFETO
Grupo de Capoeira
Ginga da Liberdade/

SMEL

Futsal: Sextas-feiras, 8h30 - 10h e 13h30 - 15h.
Capoeira: Sexta-feira às 18h30min – 20h30; 20h30

– 21h30 e sábado, 14h – 16h.

TANCREDO
NEVES

Futuro Integral na Escola
Projeto Aprender a jogar

Futsal feminino
Capoeira

SESC
SESC
AFETO
SMEL

Terça-feira e quinta-feira, 8h - 11h e 14h -17h.
Terça-feira, 10h - 10h30 e 15h45min - 17h45min
Terça-feira e quinta-feira, 17h15min - 18h15min.

Segundas-feiras, 18h30.
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WALDYR
BECKER

Circo da Magia
Capoeira

Escola Waldyr Becker
Grupo Abadá
Capoeira/SMEL

Segunda-feira a sexta-feira.
Terça-feira e quinta-feira, 10h45min - 11h30 e

13h30 - 14h10.

WALMIR
GRANDE

Capoeira

Oficina de Taekwondo

SMEL

Projeto Oficinas
Educativas

Sexta-feira, 9h - 11h30.
Matutino

Segunda-feira: 7h30 - 9h30
Terça-feira: 11h15min - 12h

Quarta-feira: 10h45min - 11h45min
Quinta-feira: 7h30 - 8h15min

Vespertino
Segunda à quinta-feira: 16h45min - 17h45min

WALTER
FONTANA

Futsal feminino
Handebol
Basquetebol
Futsal

AFETO
SMEL
SMEL
SMEL

Segunda-feira e quarta-feira: 17h30 – 18h45min.
Terça e sexta-feiras, 7h30 - 18h30.
Terça e quinta-feira, 17h30 - 18h30.
Quinta-feira, 17h - 18h45min.

WASHINGTON
LUIZ

Robótica
Treino de Futebol

Fanfarra

SMEL
Comunidade de Novo

Sobradinho

Terça-feira e quarta-feira.
Quinta-feira 07h40 às 11h e 13h30 às 17h.

Quarta-feira, 8h - 10h,
Sexta-feira, 9h - 11h,
Sábado, 14h - 16h.

EDUCAÇÃO DE
JOVENS E

ADULTOS - EJA

Oficina de Tecnologias
Educacionais

EJA - CJU Jardim Europa
EJA - CJU Coopagro
Anita Garibaldi
Carlos João Treis
Henrique Brod
Waldyr Becker

Projeto Oficinas
Educativas

Segunda-feira, 8h30 - 10h30.
Segunda-feira, 14h30 - 16h30.
Segunda-feira, 19h - 21h.
Terça-feira, 19h - 21h.
Quarta-feira, 19h - 21h.
Quinta-feira, 19h - 21h.

OFICINAS
EDUCATIVAS

CIPE

Robótica
Computação
Artes Visuais
Língua Inglesa

CIPE
Projeto Oficinas
Educativas

Robótica: segunda-feira e quinta-feira.
Computação: segunda-feira e quinta-feira.
Artes Visuais: terça-feira e quinta-feira.

Língua inglesa: segunda-feira e quarta-feira.
Horários: 7h30 - 11h30 e 13h15min - 17h15min

PROGRAMA DE
INCENTIVO À
EDUCAÇÃO, À
ARTE E AO
ESPORTE

Ginástica rítmica, artística e
acrobática

Tênis de mesa

Centro Olímpico de
Toledo

Centro de Treinamento
de Ginástica Rítmica de

Toledo

Ginástica Acrobática
Segunda-feira a sexta-feira: 7h45min - 11h45min

Ginástica Rítmica (GR)
Segunda-feira a sexta-feira: 13h - 17h
Tênis de mesa - Professor Emerson

Segunda-feira: 08h - 12h e 13h30min - 17h30min
Quarta-feira: 08h - 12h e 13h30min - 17h30min

Sexta-feira: 08h - 12h

PROJETO ALÉM
DAS QUADRAS -

ABATOL

Projeto: Basquetebol além
das quadras

Associação dos Amigos
do Basquetebol de
Toledo - ABATOL

Segunda-feira à sexta-feira, das 8h às 11h30.

Considerando que os professores possuem um papel privilegiado na vida dos estudantes,

pois têm a oportunidade de influenciar positivamente o seu desenvolvimento, além de serem fontes

de informação e formadores de opinião. A contribuir com as políticas públicas para educação, a

secretaria da educação aderiu nas 36 escolas municipais com diretores, professores e estudantes dos

4º e 5º anos ao projeto MPT na Escola, do Ministério Público do Trabalho e da Procuradoria

Regional do Trabalho da 9ª Região no qual visa:

a) Capacitar e sensibilizar professores, coordenadores pedagógicos e demais profissionais

do 4º e 5º, anos do Ensino Fundamental para que atuem como multiplicadores no processo de
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conscientização dos alunos, da comunidade escolar e da sociedade em geral, com vistas à

erradicação do trabalho infantil e à proteção ao trabalhador adolescente;

b) Distribuir material de apoio pedagógico sobre a erradicação do trabalho infantil e

proteção ao trabalhador adolescente para as turmas de 4º e 5º anos das escolas do ensino

fundamental da rede pública municipal e sobre a aprendizagem profissional para as turmas de 6º e

7º anos das escolas de ensino fundamental da rede pública municipal; MINISTÉRIO PÚBLICO DO

TRABALHO PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO

c) Realizar debates, em sala de aula, sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente,

enfatizando a erradicação do trabalho infantil e a proteção ao trabalhador adolescente;

d) Realizar palestras nas escolas com vistas à conscientização dos pais para que não

explorem nem tolerem a exploração do trabalho de crianças e adolescentes;

e) Incentivar os alunos a realizarem os trabalhos de acordo com as categorias e requisitos

propostos no Regulamento do “Prêmio MPT na Escola”, cujo Edital ainda será divulgado;

f) Promover eventos nas escolas, na comunidade e nos centros das cidades (ex: praças

públicas) para divulgação dos trabalhos produzidos pelos alunos e, no mínimo, realizar a solenidade

de encerramento das atividades do MPT na Escola, que poderá coincidir com a divulgação dos

melhores trabalhos que concorrerão ao Prêmio MPT na Escola nas etapas municipal, estadual e

nacional;

g) Envolver a comunidade escolar e a sociedade em geral nos programas e ações de

erradicação do trabalho infantil e proteção ao trabalhador adolescente.

h) Manter o projeto "RESGATE A INFÂNCIA – EIXO EDUCAÇÃO – MPT NA

ESCOLA" de modo permanente, realizando as atividades mencionadas nos itens anteriores em cada

novo ano letivo para alunos do 4º e 5º anos, incluindo os professores, coordenadores pedagógicos,

pais e toda comunidade escolar;

Além do projeto MPT na Escolas, a secretaria da Educação promove o prêmio MPT etapa

Municipal, nos quais as escolas aderem a participação por escolha, o prêmio se trata das atividades

realizadas com os estudantes a partir do trabalho sobre as temáticas: trabalho infantil e reciclagem,

nas categorias: música, poesia, desenho e conto. Os ganhadores da etapa municipal são inscritos

pela coordenação municipal do MPT na Escola para participarem da etapa estadual.

6.5 POLÍTICA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

No âmbito do Município de Toledo, no que se refere ao atendimento da criança e do

adolescente, a Secretaria de Esportes e Lazer de Toledo, segue 4 linhas de trabalho para o

atendimento à população do município, sendo; Lazer e Recreação, Programas de iniciação

esportiva, Programa de atendimento ao Rendimento no Esporte e Programa de Paradesporto.
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O setor de lazer e recreação, desenvolve atividades que atende crianças e adolescentes de

01 à 17 anos. Contando com uma estrutura de equipamentos de recreação, com cama elástica e

brinquedos infláveis, proporciona atividades recreativas em Escolas Municipais, bairros e distritos

do município, além de realizar atividades recreativas em eventos oficiais do município, bem como o

suporte com equipamentos a diversas demandas da comunidade.

O Setor de Iniciação Esportiva, compreende o maior volume de atendimentos à crianças e

adolescentes, o trabalho desenvolvido baseia-se na oferta de atividades esportivas nos núcleos de

atendimento da Secretaria de Esportes, proporcionando à população acesso ao esporte através de

profissionais de Educação Física formados, em estruturas físicas adequadas, próximas aos locais

que demandam estas atividades, preferencialmente onde crianças e adolescentes possam estar em

risco social. Sendo as atividades desenvolvidas por este setor, voltadas aos conceitos de “Esporte

Formador e Transformador”, conceitos estes que visam a formação de cidadãos responsáveis, com

saúde e fisicamente ativos.

Desde 2015 a Secretaria de Esportes e Lazer passou a ter o setor de Paradesporto, que hoje

atende crianças e adolescentes com deficiência. No ano de 2021 o setor foi ampliado ofertando

atividades que vão desde a iniciação esportivas para crianças com deficiência física e

implementação de turmas específicas de natação para Transtorno do Espectro Autista (TEA) e

Síndrome de Down.

Complementando as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Esportes e Lazer, o setor

de Rendimento no Esporte, atende a demanda de crianças e adolescentes que se destacam no setor

de iniciação, e que podem ter um futuro promissor no esporte, as atividades executadas em núcleos

específicos do município e que visam a participação destes adolescentes nas modalidades esportivas

como “atletas” representantes do município em competições oficiais de nível, municipal, regional e

estadual.

Para atendimento à população a SMEL conta com uma estrutura de 46 professores de

educação física, 5 motoristas, 1 auxiliar administrativo e 5 auxiliares de serviços gerais. A Estrutura

Administrativa tem o cargo de Secretária(o) de Esportes, Coordenador do Setor Administrativo

Financeiro, Coordenador do Setor do Idoso, Coordenador de Lazer e Recreação, Coordenador de

Esporte de Base e Estrutura Física, Coordenador de Esporte de Rendimento e Coordenador do

Paradesporto. A estrutura física da Secretaria de Esportes e Lazer de Toledo está distribuída nos

bairros de Toledo, contando com 8 campos de futebol, pista de skate e pista de bicicross, 11

Ginásios Poliesportivos, 1 pista de atletismo (anexa ao estádio municipal), 2 piscinas públicas 1

estádio municipal, 1 centro olímpico, 7 campos sintéticos.
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6.6 POLÍTICA MUNICIPAL PARA INFÂNCIA E JUVENTUDE

A necessidade de constituir a Secretaria Municipal de Políticas para Infância, Juventude,

Mulher, Família e Desenvolvimento Humano (SMDH), se coloca em um contexto de reestruturação

do formato administrativo de governança municipal.

Um dos objetivos da SMDH é fortalecer a articulação intersetorial das políticas públicas no

âmbito do Município, entre as quais, as políticas de Educação, Saúde, Assistência Social, Segurança

Alimentar, Cultura, Esporte e Lazer, Habitação, Desenvolvimento Econômico, Trabalho e

Segurança. Este objetivo contribuirá para a efetivação da intersetorialidade, com eficiência, eficácia

e efetividade às políticas setoriais, resultando em ganhos para a população e para a Administração

Pública.

A defesa de direitos será um dos objetivos centrais da SMDH, voltada a atenção a diversos

segmentos vulnerabilizados da sociedade, de forma a contribuir com maior visibilidade das

necessidades e favorecer o acesso a serviços públicos.

Assim, a SMDH está organizada em dois grandes eixos, sendo eles: Infância e Juventude,

e, Políticas de Cidadania e Desenvolvimento Humano.

No eixo Departamento de Políticas para Infância e Juventude são articuladas as políticas

públicas que atendem crianças e adolescentes, prioridade absoluta conforme o Estatuto da Criança e

do Adolescente (ECA). Contemplando em tal eixo o fortalecimento da articulação ao segmento

Juventude, mantendo vinculado a estrutura da SMDH a administração dos dois Centros da

Juventude já existentes no Município – Jardim Coopagro e Jardim Europa.

Alguns Conselhos Municipais, dentre eles o Conselho dos Direitos da Criança e do

Adolescente e da Juventude, também estão vinculados administrativamente à SMDH, sob

responsabilidade da Secretaria garantindo a infraestrutura necessária à sua manutenção. Ainda, está

vinculado à SMDH, o Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA.

Os Conselhos Tutelares também estão vinculados administrativamente à SMDH, tendo

dotação orçamentária específica para a manutenção dos mesmos.

Portanto, no eixo das Políticas de Infância e Juventude, são realizadas a estruturação de

duas Coordenadorias, sendo uma específica para operacionalização da Política da Criança e do

Adolescente,com a referência na articulação intersetorial desta Política, bem como da articulação e

suporte no andamento dos trabalho do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do

Adolescente (CMDCA).

A outra Coordenadoria refere-se à Política da Juventude, estando sob responsabilidade

deste setor os Centros da Juventude com suas respectivas Coordenações, bem como, a referência
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para a implementação da Política de Juventude no município e a articulação para andamento dos

trabalhos do Conselho Municipal da Juventude (COMJUVE).

6.6.1 A Política de Juventude no Município de Toledo

No ano de 2013, foi aprovada a Lei nº 12.852, de 5 de agosto de 2013, que “institui o

Estatuto da Juventude e dispõe sobre os direitos dos jovens, os princípios e diretrizes das políticas

públicas de juventude e o Sistema Nacional de Juventude – SINAJUVE” . Não se pode deixar de

citar aqui o protagonismo das juventudes no processo de constituição destas políticas públicas de

juventude. Desde as primeiras demandas apresentadas pela população jovem, houve sua

participação.

No Município de Toledo, um marco importante nas políticas públicas de juventude foi a

aprovação, em 2001, da Lei n° 1.838, que cria o Conselho Municipal da Juventude de Toledo

(COMJUVE). Este órgão, que tem caráter deliberativo, consultivo e fiscalizador, tem como uma de

suas atribuições, auxiliar na elaboração das políticas públicas locais que promovam o amplo

exercício dos direitos das juventudes. Através da Lei 2.210, de 26 de setembro de 2015, o

COMJUVE foi regulamentado, tendo, portanto, sua primeira composição.

Em 2011, foi instituída a Secretaria Municipal de Juventude (SMJ), considerada um grande

avanço nas ações, programas e projetos para o segmento juvenil. A SMJ possuía como principal

política pública os Centros da Juventude (CJUs), sendo eles o CJU Mariana Luiza von Borstel

(Jardim Coopagro) e o CJU Márcio Antônio Bombardelli (Jardim Europa), construídos, equipados e

inaugurados no ano de 2012. Os espaços são destinados a adolescentes e jovens de 12 a 29 anos,

prioritariamente em situação de vulnerabilidade social, com capacidade para atender 500 jovens por

dia, através de projetos e atividades, pautando-se na proposta socioeducacional de desenvolvimento

integral do jovem através da pedagogia freiriana, conforme a Deliberação do Conselho Estadual dos

Direitos da Criança e do Adolescente - CEDCA Nº 04/2009.

Os Centros da Juventude têm como objetivo constituir-se como espaços de referência para

as juventudes, devendo ser acessíveis, abertos e democráticos, que possibilitem a adolescentes e

jovens produzirem e acessarem bens culturais e artísticos; participar de atividades esportivas,

tecnológicas e profissionalizantes; desenvolver e participar de ações que favoreçam a formação

pessoal, profissional, social e política.

O Programa Centro da Juventude oferta atendimento por meio de acolhida, atividades de

formação, de esporte e lazer, e de cultura e arte, acompanhamento e orientação psicossocial,

encaminhamento para a rede de atendimento, eventos, cessão de uso do espaço para o

desenvolvimento de atividades próprias de organização comunitária, cultural ou social.
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A fim de promover o desenvolvimento integral do público atendido, a proposta do Centro

da juventude está alicerçada em três pilares:

- Da cidadania: pela organização de atividades que promovam a elevação da consciência

política, a participação ativa, a organização, a mobilização e formação de lideranças juvenis

(através de rodas de conversa, oficinas psicossociais, palestras, fóruns, visitas institucionais,

participação no Conselho Gestor, entre outros);

- Da convivência: por se caracterizar como espaço de encontro e de pertencimento, numa

dinâmica que combine liberdade e respeito para com colegas e os profissionais do

equipamento, propiciando um ambiente sem discriminação de gênero, etnia/raça, religião

e/ou classe social;

- Da formação: pelo elenco de atividades ofertadas que objetivam aprendizagem no âmbito

das relações pessoais, do mundo do trabalho e da produção cultural e artísticos; participar de

atividades esportivas, tecnológicas e profissionalizantes, desenvolver e participar de ações

que favoreçam a formação pessoal, profissional e política.

No Centro da Juventude, as bases da educação popular devem ser vistas como sustentação

para um processo político pedagógico, que visa fortalecer a consciência da cidadania e busca

emancipar os sujeitos sociais, através da autorreflexão de sua história.

Neste sentido, buscando dar diretrizes para nortear a política de juventude no Município de

Toledo, em 2021 foi instituído o Programa Bora Lá, agregando uma maior organização das ações

voltadas às juventudes. As ações promovidas pelo Programa também vêm no sentido de ampliar o

horizonte dos/das jovens e mostrar caminhos para sua atuação social, profissional e cidadã.

O Programa Bora Lá visa a garantia dos direitos estabelecidos pelo Estatuto da Juventude

(Lei 12.852/2013), promovendo aos jovens o direito à sua formação integral, autonomia e

protagonismo nas esferas política, social, econômica e cultural. Em consonância, tal Programa

objetiva o fortalecimento do jovem com seu projeto de vida, trabalhando de maneira intersetorial

com outras políticas públicas do Município.

6.7 POLÍTICA MUNICIPAL DE SAÚDE

A Política Nacional de Saúde do Brasil, através do Sistema Único de Saúde (SUS),

desempenha um papel crucial na promoção do bem-estar integral de crianças e adolescentes,

contribuindo para o combate ao trabalho infantil. O SUS, com seus princípios da universalidade,

equidade e integridade, está alinhado com convenções internacionais e articula políticas públicas de

saúde, educação e assistência social e demais políticas públicas.
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A Atenção Primária à Saúde (APS) e programas como o Saúde na Escola (PSE) são

estratégias essenciais na prevenção e identificação precoce do trabalho infantil. Além disso, a

intersetorialidade entre os setores fortalece a rede de proteção, integrando equipes

multiprofissionais para atender às necessidades de saúde e prevenir a exploração infantil. Além

disso, capacitações e campanhas educativas também preparam os profissionais de saúde para atuar

de forma preventiva e eficaz. Desta forma, o SUS pode contribuir ativamente para a prevenção e

erradicação do trabalho infantil no Brasil, conforme evidenciado por estudos acadêmicos.

Em Toledo-PR a Política Municipal de Saúde é desenvolvida no município através de

diversos equipamentos. A seguir destaca-se os espaços públicos disponíveis pelo SUS – Sistema

Único de Saúde de atendimento à Saúde no município, os quais realizam atendimentos ao público

infanto-juvenil (de 0 a 18 anos incompletos).

6.7.1 Rede de Atenção à Saúde

O município de Toledo conta atualmente com uma rede de atenção à saúde, disponível ao

atendimento de crianças e adolescentes, composta da seguinte forma: 21 Unidades Básicas de

Saúde. No interior são 7 unidades, sendo: 4 unidades com equipes no modelo tradicional (Posto de

Saúde) e 3 unidades com equipes de Estratégia Saúde da Família (ESF). Na sede do município são

14 unidades, sendo: 5 unidades com equipes no modelo de Estratégia Saúde da Família e Saúde

Bucal (ESFSB), 3 unidades com equipes de Estratégia Saúde da Família (ESF) e 5 unidades com

equipes de atenção primária (EAP). Juntas totalizam 39 equipes de saúde.

As demais unidades são modelos tradicionais. Há ainda na estrutura da Política de Saúde os

seguintes serviços:

- 01 Ambulatório Materno Infantil - AMI;

- 01 Ambulatório de Feridas;

- 02 Unidades de Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) da Atenção Especializada em Saúde

Mental sendo: 01 Centro de Atenção Psicossocial Infantil - CAPS i e 01 Ambulatório de Saúde

Mental (ASM);

- 02 Farmácias Comunitárias Municipais (medicamentos básicos e excepcionais);

- 01 Farmácia Regional (medicamentos excepcionais);

- 01 Hospital Credenciado ao Sistema Único de Saúde - SUS;

- 02 Pronto Atendimentos 24h (Unidade de Pronto Atendimento - UPA e Pronto

Atendimento Municipal - PAM);

- 01 Central de Especialidades;
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- 01 Consórcio Regional - CISCOPAR (Consórcio Intermunicipal de Saúde Costa Oeste do

Paraná).

Diante deste panorama da organização da Política de Saúde, são elencadas as ações

desenvolvidas nos serviços de saúde:

- Consultas básicas realizadas por médicos e/ou enfermeiros;

- Atendimentos realizados por dentistas e/ou técnicos em saúde bucal;

- Ações de Puericultura para acompanhamento e desenvolvimento integral de crianças com

idade inferior a 02 anos;

- Encaminhamentos para agendamentos e/ou atendimentos especializados de Média e Alta

Complexidade à Central de Especialidades;

- Agendamentos de exames laboratoriais;

- Acompanhamentos realizados por agentes comunitários de saúde (ACS), técnicos de

enfermagem e demais profissionais das equipes;

- Acompanhamento por equipe multiprofissional da Atenção Primária à Saúde (APS)

composta por: nutricionistas, assistentes sociais, fonoaudióloga, educador físico e fisioterapeuta;

- Acompanhamento por equipe especializada multiprofissional no Ambulatório Materno

Infantil (AMI) composta por: médico pediatra, enfermeiros, psicólogo, nutricionista, assistente

social, fonoaudiólogo e terapeuta ocupacional;

- Acompanhamento por equipe multiprofissional no CAPS i composta por: médico

psiquiatra, médico clínico geral, psicólogos, enfermeiros, assistentes sociais, fonoaudiólogo,

terapeuta ocupacional, técnicos de enfermagem, assistentes em desenvolvimento social (ADS),

entre outros;

- Acompanhamento por equipe multiprofissional no ASM composta por: médico psiquiatra,

médico clínico geral, psicólogos, assistentes sociais, fonoaudiólogos, assistentes em

desenvolvimento social (ADS) e assistente administrativo;

- Agendamentos de serviços especializados como: consultas especializadas, exames

diversos, disponíveis pelo SUS;

- Fornecimento de medicamentos básicos e especiais pelo município e medicamentos

excepcionais pela 20ª Regional de Saúde disponíveis, conforme Relação Municipal de

Medicamentos (REMUNE) e Relação Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME);

- Fornecimento de leite artificial para casos com prescrição médica, principalmente às

crianças com intolerância à lactose e prematuros com baixo peso;
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- Realizar encaminhamentos de usuários SUS para Tratamento Fora de Domicílio (TFD),

disponibilizando transporte sanitário e/ou passagens, de acordo com a necessidade e/ou

disponibilidade do município;

- Desenvolver atividades educativas para Promoção da Saúde e Prevenção de doenças

transmissíveis, por meio do Programa Saúde na Escola (PSE), entre outras;

- Atendimento de urgência e emergência através dos serviços de Pronto Atendimentos.

Assim são realizados diversos atendimentos pelo SUS, sendo a porta de entrada Unidade de Saúde

do SUS, preferencialmente a Unidade de Atenção Primária em Saúde (APS).

6.8 POLÍTICA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E MOBILIDADE URBANA

A Guarda Municipal de Toledo foi criada pela Lei nº 1.762, de 13 de maio de 1994,

destinada à proteção dos bens, serviços, instalações, porém foi reestruturada pela Lei nº 2.222, de

30 de março de 2016, baseada na lei Federal 13.022/2014, aumentando assim suas atribuições, e

não ficando destinando somente à proteção dos bens, serviços, instalações. No art 13 da lei 2.222,

estão as atribuições da Guarda Municipal. Entre algumas delas está o parágrafo abaixo entre outros;

-XIV – deter e encaminhar à autoridade policial competente, diante de flagrante delito e na

prática de crime ou contravenção, o autor da infração, preservando o local do crime, quando

possível e sempre que necessário;

Diante da mudança da legislação, a Guarda municipal passou a ser mais um órgão de

segurança do Município de Toledo, atuando dentro de sua competência, principalmente nos crimes

em flagrante, sendo assim, no que tange a situação do trabalho infantil, havendo uma denúncia, a

Guarda Municipal irá averiguar a situação juntamente com os demais órgãos, com o atendimento

conjunto com o Conselho Tutelar para as medidas de proteção concernentes a esse serviço.

Havendo identificação do(a) adulto(a) suposto autor(a) da exploração através do trabalho infantil,

será tomada as medidas cabíveis pela Guarda Municipal.

Outro trabalho que a Guarda Municipal realiza e que abrangem o trabalho infantil é a Ação

Integrada de Fiscalização Urbana (AIFU) onde as forças de segurança e fiscalização: Polícia Militar

(PM), Polícia Civil (PC), Corpo de Bombeiros, Guarda Municipal (GM) Vigilância Sanitária e

Conselho Tutelar realizam Operações que visam combater os diversos tipos de crime na cidade de

Toledo, onde são realizado a verificação de vários comércios, entre eles: postos de combustíveis,

bares e casas noturnas, para averiguação de irregularidades.
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7 CONSELHOMUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE

Em Toledo a primeira legislação que trata da política de atendimento à criança e ao

adolescente foi criada através da Lei municipal N° 1.309 de 23 de outubro de 1986, no mandato do

Prefeito Albino Corazza Neto. Esta Lei instituiu em âmbito municipal o Conselho de Promoção do

Menor de Toledo que tinha caráter exclusivamente consultivo e normativo.

No ano de 1990, com a aprovação do ECA – Estatuto da Criança e do Adolescente - houve

um reordenamento da política de atendimento à criança e ao adolescente, através de diversas

reuniões realizadas entre o Ministério Público, representantes do poder público municipal, poder

público estadual e representantes de organizações não governamentais de atendimento a crianças e

adolescentes. Como resultado do ECA e das discussões realizadas, foi criado no ano de 1991,

através da Lei Municipal N° 1.712/91, que dispunha sobre a Política Municipal dos Direitos da

Criança e do Adolescente e criava o CMDCA, o Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do

Adolescente e o Conselho Tutelar. ,sendo sancionada pelo então prefeito Luiz Alberto de Araújo na

data de 13 de dezembro de 1992, revogando a lei N° 1.309/86.

Após sua sanção, no decorrer dos anos esta lei sofreu diversas alterações, isso porque foi se

adequando às mudanças de legislações ou normas nacionais que alteram todas as políticas de

garantias de direitos da criança e do adolescentes nas três esferas de governo, dentre as mais

significativas estão a composição e representatividade do Conselho Municipal e o processo de

escolha dos conselheiros tutelares, que na primeira eleição tinha o formato de chapas e logo após

passou a ser de maneira individual.

Outra mudança significativa aconteceu no ano de 2015 onde o município de Toledo

constava somente com um Conselho Tutelar, e com a grande demanda de atendimento voltados a

crianças e adolescentes, no mês de janeiro de 2016 foi criado o segundo Conselho Tutelar

atendendo assim o município dividido em dois territórios.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA é órgão

consultivo, deliberativo e fiscalizador da política municipal de promoção e defesa dos direitos da

infância e da adolescência, conforme previsto no art. 88, da Lei Federal nº 8069, de 13 de julho de

1990, compondo-se de forma paritária com representantes governamentais e não governamentais.

Ele propõe, delibera e controla as políticas públicas municipais voltadas para crianças e

adolescentes. Também faz o registro de entidades que atuam com crianças e adolescentes e

acompanha se os projetos e programas realizados atendem aos requisitos da legislação. Além disso,

gerencia e estabelece os critérios de utilização de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da

Criança e do Adolescente, seguindo orientações previstas no ECA- Lei n° 8.069/1990.
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8 CONSELHO TUTELAR: A DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO

ADOLESCENTE

Conforme o art. 131 do ECA “O Conselho Tutelar é órgão permanente e autônomo, não

jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e do

adolescente, definidos nesta Lei”. O Conselho Tutelar é vinculado administrativamente à

Administração Pública Municipal, sendo autônomo, sem hierarquia ou subordinação, e sua

manutenção se dá através de recursos previstos na Lei Orçamentária Municipal.

O Conselho Tutelar delibera e age aplicando as medidas pertinentes e requisitando serviços

que são devidos mas deixaram de ser prestados. Sua função é fiscalizar, determinar e requisitar,

zelando pelos direitos das crianças e adolescentes. Dentre suas inúmeras atribuições no atendimento

de crianças, adolescentes e suas famílias, estão: aplicar medidas de proteção aos pais ou

responsável, requisitar serviços públicos, encaminhar notícia de fato ao Ministério Público e

representar à autoridade judiciária quando necessário.

O Conselho Tutelar também atua para garantir que crianças e adolescentes sejam vistos em

especial condição de desenvolvimento, dignos de receber proteção integral e de ter garantido seu

melhor interesse. A doutrina da proteção integral assegura não só os direitos fundamentais

conferidos a todas as pessoas, mas também aqueles que atentam às especificidades da infância e da

adolescência. A norma constitucional da prioridade absoluta dos direitos e melhor interesse

assegura que, em qualquer situação, encontre-se a alternativa que garanta que os interesses da

criança e do adolescente estejam sempre em primeiro lugar.

O município de Toledo-PR desde 2016 possui duas sedes de Conselho Tutelar, com a

seguinte abrangência de territórios:

- O Conselho Tutelar I, compreende os seguintes bairros: Vila Pioneiro, Vila Operária, Vila

Boa Esperança, Jardim Maracanã, Paulista, Jardim Paraíso, Bandeirantes, Park Verde,

Jardim da Mata, Jardim Laranjeiras, Jardim Europa/América, Concórdia, Independência,

Bela Vista, Santa Clara III, Pedrini, Jardim Heloísa, Jardim Carelli, Bom Jesus, São

Pelegrino, Pinheirinho, Santa Clara V e Santa Clara IV e os Distritos de São Luiz do Oeste,

Ouro Preto, Boa Vista, Vista Alegre e Bom Princípio.

- O Conselho Tutelar II atende os seguintes bairros: Vila Becker, La Salle, Santa Maria,

Tocantins, Vila Industrial, Jardim Gisele, Fachini, Jardim Coopagro, Planalto, Pancera,

Basso, Anápolis, Santa Clara I, Pasquali, Filadélfia, Vila Panorama, São Francisco,

Cerâmica Prata, Bressan, Parizotto, Belo Horizonte, Croma, Santa Clara II, Jardim das

Torres, Cezar Park, Vila Rural, Centro, Jardim Alto Alegre e Jardim Porto Alegre. Inclui os
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Distritos de Concórdia Do Oeste, Dez de Maio, Dois Irmãos, Ipiranga, Vila Nova, Novo

Sobradinho, Vila São Miguel e Novo Sarandi.

O atendimento nas sedes do Conselhos Tutelares ocorre em horário comercial. Além disso,

as sedes atendem em regime de sobreaviso, quando alguma criança e ou adolescente estiver em

risco, pelos telefones: Conselho Tutelar I (45) 99107-5213 e Conselho Tutelar II (45) 99972-6932.

9 EIXOS ESTRATÉGICOS E AÇÕES DO PLANO MUNICIPAL DE ERRADICAÇÃO DO

TRABALHO INFANTIL

As propostas deste Plano foram embasadas nos eixos estratégicos e articulados entre si,

conforme o Plano Nacional, a saber: a. Priorização da prevenção e erradicação do trabalho infantil e

proteção ao adolescente trabalhador nas agendas políticas e sociais; b. Promoção de ações de

comunicação e mobilização social; c. Criação, aperfeiçoamento e implementação de mecanismos de

prevenção e erradicação do trabalho infantil e proteção ao adolescente trabalhador, com destaque

para as piores formas; [...] e. Garantia de educação pública de qualidade para todas as crianças e os

adolescentes; f. Proteção da saúde de crianças e adolescentes contra a exposição aos riscos do

trabalho.

Assim como observado o Plano Decenal dos Direitos Humanos da Criança e do Adolescente

do Município de Toledo (2017-2026) e o Plano de Ação Municipal de Atendimento à Criança e ao

Adolescente (2022-2025).

Nos quadros a seguir serão apresentadas as ações de curto, médio e longo prazos,

relacionados a prevenção e erradicação de trabalho infantil, de acordo com cada secretaria que

atende ao público de crianças e adolescentes.

O conjunto das ações do Plano municipal será implementado nos próximos 4 anos

(2025-2027), ficando estabelecidos os seguintes intervalos:

Curto Prazo: 2025 - 2026;

Médio Prazo: 2026 - 2027;

Longo Prazo: 2027 - 2028;

Ações continuadas

A seguir as ações de cada eixo, resultado do trabalho da Comissão em articulação com a

Rede de Proteção a fim de propor ações que possam garantir a prioridade absoluta da criança e do

adolescente na agenda política.
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10 QUADRO DE METAS DE ACORDO COM OS EIXOS ESTRATÉGICOS
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11 MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO PLANO

O monitoramento deve ser realizado periodicamente a cada dois anos para verificação

constante do cumprimento das metas e objetivos do plano, assim como para que se realizem ajustes

com base nas avaliações feitas no processo de execução.

Analisar os impactos efetivamente alcançados, de forma a direcionar as estratégias para a

continuidade de desenvolvimento do plano. O acompanhamento deste Plano, com definição de

parâmetros avaliativos, coleta e consolidação de informações, deve ser realizado pela Comissão

Intersetorial de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil. Por isso, é importante que o

monitoramento e avaliação do Plano seja realizado sem prejuízo de outras formas de controle e

participação previstas legalmente.

Deve-se, ainda, estabelecer a interface deste Plano com os demais planos das políticas

(assistência social, educação, saúde, segurança pública, esportes, cultura, meio ambiente), e com as

deliberações das Conferências, do CMDCA, com o Plano Plurianual, e demais planos de ação das

mais diversas Políticas.
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 
PARECER Nº 12/2024 - SMED 

 
 
Parecer de aprovação do Projeto Político 
Pedagógico da Escola Municipal Carlos 
Friedrich – Educação Infantil e Ensino 
Fundamental. 

 
 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 

parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Projeto Político Pedagógico da 

seguinte instituição: 

a) Escola Municipal Carlos Friedrich, situada na Rua Leonardo Francisco 

Nogueira, nº 448, Jardim Coopagro, município de Toledo/PR.  

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 

Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do adendo ao 

Projeto Político Pedagógico da Escola Municipal Carlos Friedrich, devido a ampliação de 

atendimento com inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes da Proposta Pedagógica do referido estabelecimento de ensino estão 

em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 

Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 

 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 

 
     

FABIANA BEDUN SACKVIL 
Diretora do Departamento de Ensino 

Port. nº 204/2024 
 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 
PARECER Nº 13/2024 - SMED 

 
 
Parecer de aprovação do Projeto Político 
Pedagógico da Escola Municipal Reinaldo 
Arrosi – Educação Infantil e Ensino 
Fundamental. 

 
 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 

parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Projeto Político Pedagógico da 

seguinte instituição: 

a) Escola Municipal Reinaldo Arrosi, situada na Rua da Igreja, nº 377, Vila 

Operária, município de Toledo/PR.  

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 

Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do adendo ao 

Projeto Político Pedagógico da Escola Municipal Reinaldo Arrosi, devido a ampliação de 

atendimento com inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes da Proposta Pedagógica do referido estabelecimento de ensino estão 

em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 

Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 

 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 

 
     

FABIANA BEDUN SACKVIL 
Diretora do Departamento de Ensino 

Port. nº 204/2024 
 
 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 
 

PARECER Nº 14/2024 - SMED 
 
 
Parecer de aprovação do Regimento Escolar 
da Escola Municipal Carlos Friedrich – 
Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

 
 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 
parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Regimento Escolar da seguinte 
instituição: 

a) Escola Municipal Carlos Friedrich, situada na Rua Leonardo Francisco 
Nogueira, nº 448, Jardim Coopagro, município de Toledo/PR.  

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 
Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do adendo ao 
Regimento Escolar da Escola Municipal Carlos Friedrich, devido a ampliação de atendimento 
com inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes do Regimento Escolar do referido estabelecimento de ensino estão 
em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 
Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 
 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 

 
     

FABIANA BEDUN SACKVIL 
Diretora do Departamento de Ensino 

Port. nº 204/2024 
 

 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 
 

PARECER Nº 15/2024 - SMED 
 
 
Parecer de aprovação do Regimento Escolar 
da Escola Municipal Reinaldo Arrosi – 
Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

 
 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 
parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Regimento Escolar da seguinte 
instituição: 

a) Escola Municipal Reinaldo Arrosi, situada na Rua da Igreja, nº 377, Vila 
Operária, município de Toledo/PR.  

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 
Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do adendo ao 
Regimento Escolar da Escola Municipal Reinaldo Arrosi, devido a ampliação de atendimento 
com inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes do Regimento Escolar do referido estabelecimento de ensino estão 
em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 
Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 
 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 

 
     

FABIANA BEDUN SACKVIL 
Diretora do Departamento de Ensino 

Port. nº 204/2024 
 

 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 

PARECER Nº 16/2024 - SMED 

 

Parecer de aprovação do Regimento Escolar 
da Escola Municipal Norma Demeneck 
Belotto – Educação Infantil e Ensino 
Fundamental. 

 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 

parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Regimento Escolar da seguinte 

instituição: 

a) Escola Municipal Norma Demeneck Belotto, situada na Rua Princesa Isabel, 

esq. Rua General Gutierrez Beltrão, nº 350, Jardim Gisela, município de Toledo/PR.  

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 

Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do Regimento 

Escolar da Escola Municipal Norma Demeneck Belotto, devido a ampliação de atendimento 

com inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes do Regimento Escolar do referido estabelecimento de ensino estão 

em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 

Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 
 

Toledo, 18 de dezembro de 2024. 
 
 

     
FABIANA BEDUN SACKVIL 

Diretora do Departamento de Ensino 
Port. nº 204/2024 

 
 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 
PARECER Nº 17/2024 - SMED 

 
 
Parecer de aprovação do Projeto Político 
Pedagógico da Escola Municipal Norma 
Demeneck Belotto – Educação Infantil e 
Ensino Fundamental. 

 
 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 

parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Projeto Político Pedagógico da 

seguinte instituição: 

a) Escola Municipal Norma Demeneck Belotto, situada na Rua Princesa Isabel, 

esq. Rua General Gutierrez Beltrão, nº 350, Jardim Gisela, município de Toledo/PR.  

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 

Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do Projeto Político 

Pedagógico da Escola Municipal Norma Demeneck Belotto, devido a ampliação de 

atendimento com inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes da Proposta Pedagógica do referido estabelecimento de ensino estão 

em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 

Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 

 

Toledo, 18 de dezembro de 2024. 

 
     

FABIANA BEDUN SACKVIL 
Diretora do Departamento de Ensino 

Port. nº 204/2024 
 
 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 
PARECER Nº 18/2024 - SMED 

 
 
Parecer de aprovação do Projeto Político 
Pedagógico da Escola Municipal São Luiz – 
Educação Infantil e Ensino Fundamental. 

 
 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 

parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Projeto Político Pedagógico da 

seguinte instituição: 

a) Escola Municipal São Luiz, situada na Rua Quatro Pontes, nº 500, Distrito de 

São Luiz D’Oeste, no município de Toledo/PR.  

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 

Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do adendo ao 

Projeto Político Pedagógico da Escola Municipal São Luiz, devido a ampliação de 

atendimento com inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes da Proposta Pedagógica do referido estabelecimento de ensino estão 

em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 

Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 

Toledo, 18 de dezembro de 2024. 

 
     
 

FABIANA BEDUN SACKVIL 
Diretora do Departamento de Ensino 

Port. nº 204/2024 
 
 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196-3500 - (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 

PARECER Nº 19/2024 - SMED 

 

Parecer de aprovação do Regimento Escolar 
da Escola Municipal São Luiz – Educação 
Infantil e Ensino Fundamental. 

 

A Secretaria Municipal da Educação no uso de suas atribuições legais, emite o 

parecer de aprovação, que resulta da análise da atualização do Regimento Escolar da seguinte 

instituição: 

a) Escola Municipal São Luiz, situada na Rua Quatro Pontes, nº 500, Distrito de 

São Luiz D’Oeste, no município de Toledo/PR.   

A Direção do Departamento de Ensino e Sistema Municipal de Ensino, da Secretaria 

Municipal da Educação – SMED, emitem o presente parecer, após análise do adendo ao 

Regimento Escolar da Escola Municipal São Luiz, devido a ampliação de atendimento com 

inclusão da educação em Tempo Integral, ofertada com início em 2025.  

Os componentes do Regimento Escolar do referido estabelecimento de ensino estão 

em consonância com os desígnios constitucionais do Estatuto da Criança e do Adolescente e a 

Legislação Educacional em vigor. Isto posto, somos de parecer favorável à sua aprovação. 

É o Parecer. 

 
Toledo, 18 de dezembro de 2024. 

 
 

     
FABIANA BEDUN SACKVIL 

Diretora do Departamento de Ensino 
Port. nº 204/2024 

 
 
 

LUCI GRACIELA KUHN 
Diretora do Sistema Municipal de Ensino 

Port. nº 251/2022 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 

(045) 3196 -3500 (045) 3196-3501 
educacao@toledo.pr.gov.br 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 56/2024-SMED, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
 

 
A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 
9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 
de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 
Parecer Técnico Nº 12/2024- SMED, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º. Homologar o Projeto Político Pedagógico da seguinte instituição: 
 

I. Escola Municipal Carlos Friedrich. 
 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 
publicação. 

 

  
 
 

  
Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 

 
 
 
 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
 

 
 



Ano IX Toledo, 26 de dezembro de 2024 Edicão nº 4195 Página 104 de 122

 

Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
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RESOLUÇÃO Nº 57/2024-SMED, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
 

 
A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 
9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 
de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 
Parecer Técnico Nº 14/2024- SMED, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º. Homologar o Regimento Escolar da seguinte instituição: 
 
I. Escola Municipal Carlos Friedrich. 
 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 
publicação. 
  

 
 

  
Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 

 
 
 
 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
Rua General Rondon, 2195 - Jardim La Salle, Toledo/PR - CEP 85902 - 090 
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RESOLUÇÃO Nº 58/2024-SMED, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
 

 
A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 
9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 
de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 
Parecer Técnico nº 13/2024- SMED, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º. Homologar o Projeto Político Pedagógico da seguinte instituição: 
 

I. Escola Municipal Reinaldo Arrosi. 
 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 
publicação. 

 

  
 
 

  
Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 

 
 
 
 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
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RESOLUÇÃO Nº 59/2024-SMED, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024 
 
 

 
A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 
9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 
de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 
Parecer Técnico nº 15/2024- SMED, 

 
 

RESOLVE: 
 
 

Art. 1º. Homologar o Regimento Escolar da seguinte instituição: 
 
I. Escola Municipal Reinaldo Arrosi. 
 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 
publicação. 
  

 
 

  
Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 

 
 
 
 

Toledo, 12 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
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Secretaria Municipal da Educação de Toledo/PR 
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RESOLUÇÃO Nº 60/2024-SMED, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024 

 

 

A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 

9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 

de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 

Parecer Técnico nº 17/2024- SMED, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Homologar o Projeto Político Pedagógico da seguinte instituição: 

 

I. Escola Municipal Norma Demeneck Belotto. 

 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 

publicação. 
 

   

Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 
 
 
 

Toledo, 18 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
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RESOLUÇÃO Nº 61/2024-SMED, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024 

 

 

A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 

9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 

de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 

Parecer Técnico nº 16/2024- SMED, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º. Homologar o Regimento Escolar da seguinte instituição: 

 

I. Escola Municipal Norma Demeneck Belotto. 

 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 

publicação. 

  
 

  
Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 

 
 

Toledo, 18 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
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RESOLUÇÃO Nº 62/2024-SMED, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 

 

 

A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 

9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 

de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 

Parecer Técnico nº 19/2024- SMED, 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º. Homologar o Regimento Escolar da seguinte instituição: 

 

I. Escola Municipal São Luiz. 

 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 

publicação. 
  

 
  

Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 
 
 

Toledo, 19 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
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RESOLUÇÃO Nº 63/2024-SMED, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 

 

 

A SECRETÁRIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE TOLEDO, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas, com fundamento na Lei Federal Nº 

9394/96 e suas alterações legais, na Legislação Educacional Nacional e do Sistema Municipal 

de Ensino de Toledo, o disposto na Deliberação nº 003/2019 - CME/ Toledo e nos termos do 

Parecer Técnico nº 18/2024- SMED, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Homologar o Projeto Político Pedagógico da seguinte instituição: 

 

I. Escola Municipal São Luiz. 

 

Art. 2º. O disposto nesta Resolução passa a vigorar a partir da data de sua 

publicação. 
 

   

Gabinete da Secretaria da Educação do Município de Toledo. 
 
 
 

Toledo, 19 de dezembro de 2024. 
 
 
 
 

DIRCE MARIA STEFFENS KÜLZER 
Secretária Municipal da Educação 

Port. nº 187/2024 
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PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL - PCA - 2025 
 
Órgão Emitente: Câmara Municipal de Toledo-PR  

Autoridade Competente: Edimilson Dias Barbosa - Dudu Barbosa 

Exercício: 2025  

 

O Presidente da Câmara Municipal de Toledo-PR, Edimilson Dias 

Barbosa – Dudu Barbosa, no uso de suas atribuições legais e regimentais e de acordo 

com o estipulado pela Lei Federal 14.133/2021, Lei de Licitações e Contratos 

Administrativos e a Resolução nº 79, de 12 de março de 2024, que regulamenta a Lei 

Federal nº 14.133/2021, que estabelece normas gerais de Licitações e Contratos 

Administrativos na Câmara Municipal de Toledo, estabelece o Plano Anual de 

Contratações do Poder Legislativo Municipal, para o exercício de 2025, conforme o 

que segue:  

 

I – OBJETIVO:  
 

O Plano Anual de Contratações da Câmara Municipal de Toledo, possui 

como objetivo reunir e publicar as necessidades e possíveis contratações 

(fornecimentos e serviços), a serem realizadas durante o ano de 2025.  

Visa estabelecer prioridades e atender normativos da Lei Federal 

14.133/21 e a Resolução nº 79/2024, elencando os possíveis fornecimentos, 

prestações de serviços e prorrogações para o ano de 2025, e, enfatizando a 

publicidade e transparência nas realizadas no exercício de 2024, bem como 

demandas a serem atendidas no decorrer do ano de 2025. 

 

II – METODOLOGIA:  
 

O Plano Anual de Contratações do Poder Legislativo leva em 
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consideração as demandas realizadas no ano anterior, bem como demandas a ser 

atendidas no decorrer do ano de 2025. 

O Plano de Contratações Anual da Câmara Municipal de Toledo a ser 

realizado no exercício de 2025, que contempla contratos novos e contratos com 

possibilidade de renovação submetidos ao regime jurídico abarcado pelas Leis 

Federal nº 8.666/1993 e 14.133/2021. 

O Plano de Contratações Anual é o instrumento que consolida as 

demandas que a Câmara Municipal pretende contratar no exercício subsequente ao 

de sua elaboração, com o objetivo de racionalizar as contratações do Poder 

Legislativo, para garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e 

subsidiar a elaboração das respectivas leis orçamentárias.   

Os objetos de contratação aqui listados advêm de uma expectativa de 

contratação, baseada no levantamento prévio de estimativas e no histórico de 

contratações e de consumo. Onde às demandas aqui previstas, não serão 

obrigatoriamente executadas, ficando a decisão da execução condicionada à 

autoridade competente. 

 

III- PRAZOS:  
 

Os prazos para formalização das contratações podem variar de acordo 

com as necessidades do Poder Legislativo, mediante conveniência e oportunidade da 

Administração Pública, sempre pautando o interesse público.  

O Plano Anual de Contratações comporta adequações, podendo ser 

reavaliado durante o exercício de 2025, mediante a apresentação de demandas 

imprevistas aqui não contempladas. Quanto às demandas aqui previstas, não serão 

obrigatoriamente executadas, ficando a decisão da execução condicionada à 

autoridade competente.  
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