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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

MUNICIiPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1173, de 16 de outubro de 2026

Dispde sobre alteragdes na execucdo de atividades
laborais, adequagao de atribuigdes e retorno ao trabalho
para os (as) servidores(as) que menciona, conforme
deciséo de pericia médica.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica procedida a alteragdo da execugdo de atividades laborais ou a adequagdo de atribuigdes ou, ainda, define o retorno ao

trabalho, conforme as respectivas recomendagdes médicas, para os (as) servidores (as) relacionados (as) na listagem que segue, de acordo com a
decisdo das pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

DATA DA
MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA .
PERICIA
Homologado manter atividades laborais com
988921 DIVANIA MIRANDA MARIOT Professor de Educagéo Infantil T40 | numero reduzido de alunos até o final do ano letivo 03/09/26

de 2027
Homologado afastamento do trabalho por 30 (trinta)
di tar de 17/08/2026 t
886381 FRANCIELE CRISTIAN CORTEZ Assistente em Administragéo | 'as & contar de com retormo em 03/09/26
16/09/2026 e mantendo sem transporte manual de
cargas acima de 10 kg até 14/12/2026

Homologado manter local de trabalho até fevereiro

872991 NATHALIA DAL MORO Enfermeiro | 03/09/26
de 2027
. . ~ Homologado manter local de trabalho até janeiro de
916251 ROSANE MARIAARNT Assistente em Administragdo | 2026 03/09/26
608381 WLADIMIR ODILON DO NASCIMENTO Professor | Homologado encaminhamento para aposentadoria 03/09/26
H I Ih i
841141 NEIDE MIRANDA DE SOUZA Cuidador Social | omologado manter o r:‘;s:gsde trabalho por 6 (seis) | oo/00/26
NEUZA SIMAO GRIPP FREITAS DE Homologado trabalhar apenas em atividades leves
897841 Professor de Educagao Infantil T40 9 p e v 09/09/26
ARRUDA por 6 (seis) meses
009371 VANESSA VALQUIRIA BORGES DA Professor de Educagao Infantil T40 | Homologado trabalhar em fungdes administrativas a 09/09/26
SILVA - PSS contar de 09/09/2026 até o final da gestagdo
857801 ANDREIA WELTER DE BARROS E SILVA Médico T6 — Clinico Geral | Homologado encaminhamento para aposentadoria 10/09/26
CRISTIANE MARA ZSCHORNACK DE
738301 Professor Il T20 Homologado encaminhamento para aposentadoria 10/09/26
OLIVEIRA
936631 ILDA CARNEIRO SANTOS Professor de Educagao Infantil T40 | Homologado encaminhamento para aposentadoria 10/09/26
. Homologado retorno ao trabalho em tarefas
Guarda Municipal de Seguranga e . ) )
633781 ISAIAS FERNANDES Transito | administrativas e sem armamento até nova 14/09/26
avaliagdo pericial a contar de 14/09/2026
773131 IVETE PESSOTO Cozinheiro | Homologado manter em tarefas leves por 12 (doze) |, o0»q
meses
Homologados atividades laborais em tarefas leves,
900991 CLAUDEMIR ALVES SILVA JOHANN Agente de Combate de Endemias sem caminhadas ou subir e descer escadas por 30 16/09/26
(trinta) dias a contar de 14/09/2026
" . . Homologado manter em tarefas leves por 12 (doze)
825391 GRASIETE MARQUES SANTANA Auxiliar em Servigos Gerais | meses 16/09/26
Municipal H I f: ¢ 28/02/2027
745411 SALOMAO VICENTE DA COSTA Guarda Municipal de Seguranga e lomologado manter afastamento até 28/02/20 16/09/26

Tréansito | com retorno apés nova avaliagdo pericial

Homologado manter tarefas leves, sem pegar peso
788431 CLARICE ANA ERTEL VIEIRA Aucxiliar em Servigos Gerais | acima de 05 kg, pelo periodo de 12 meses a contar 17/09/26
de 17/09/2026 a 16/09/2026
Homologado manter em tarefas leves por 12 (doze)

825391 GRASIETE MARQUES SANTANA Auxiliar em Servigos Gerais | meses 17/09/26
Homologado retorno ao trabalho, sem realizar
874251 JOAO ANILDO DOS REIS Motorista | viagens longas, ndo elevar pesos € ndo permanecer | | o g
sentado por periodos prolongados a contar de
21/09/2026
. . N Homologado trabalhar sem contato com o publico
854121 MARCELO DONIN Assistente em Administragéo | 21/09/26

por 90 (noventa) dias
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‘ 885301 ‘ PAULA FAQUINELLO TSCHIZIK Enfermeiro | Homologada alteragéo de local de trabalho a contar | g

de 21/09/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.
Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

'l ) Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 16/10/2026, as 16:40,
Sel' [ﬂ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®
1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro de 2024.

assinatura

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.037073/2026-16 Documento n°® 0275058v4
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1174, de 16 de outubro de 2026
Concede licenga para tratamento de salde para os(as)

servidores(as) que menciona, conforme decisdo de
pericia médica.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida licenga para tratamento de saude aos (as) servidores (as) relacionados (as) na listagem que segue, de acordo
com a decis&o das pericias médicas realizadas nas datas nela informadas:

MATRICULA NOME CARGO DECISAO DA PERICIA MEDICA DATA DA
PERICIA
Homologado afastamento do trabalho por 30
885281/885282 ANGELICA DE SOUZA Professor I1 T20 (trinta) dias a contar de 12/08/2026 a 03/09/26
10/09/2026
Homologado afastamento do trabalho por 11
793291 BERNADETiAiQﬁ\lRJELA PEREIRA Professor de Educagéo Infantil T40 (onze) dias a contar de 18/08/2026 a 03/09/26
28/08/2026
Homologado afastamento do trabalho por mais
865341 BRUNA DA SILVA PADILHA Técnico em Farmacia | 60 (sessenta) dias a contar de 25/08/2026 a 03/09/26
23/10/2026
Homologado manter afastamento por mais 90
975001 CATIUCIA FERNANDA DOS Professor 1 T20 (noventa) dias a contar de 06/08/2026 a 03/09/26
SANTOS BERKEMBROCK
03/11/2026
Homologado manter afastamento por mais 60
898571 CRISTINA BERSCHINIOCK DE SA Professor de Educagao Infantil T40 (sessenta) dias a contar de 17/08/2026 com 03/09/26
retorno em 16/10/2026
Homologado afastamento do trabalho por 30
785791 DELICE NUNES VIEIRA PEREIRA Auxiliar em Servigos Gerais | (trinta) dias a contar de 31/08/2026 a 03/09/26
29/09/2026.
Homologado manter afastamento do trabalho
731521 ESTELA DO NASCIMENTO Médico T4 — Ginecologista/Obstetra | por mais 30 (trinta) dias a contar de 03/09/26

BATTISTON
10/08/2026 a 08/09/2026

FLAVIA FAUSTINO CASSIAS o Homclologado afastamento cllas atividades

704951 PEREIRA Professor de Educagéo Fisica laborais por 60 (sessenta) dias a contar de 03/09/26
24/08/2026 e retorno em 23/10/2026

Homologado afastamento do trabalho por 180

733441 GINA MARA KUREK Técnico em Enfermagem | (cento e oitenta) dias a contar de 01/09/2026 a 03/09/26
27/02/2027.
Homologado afastamento do trabalho por 17
776521/776522 GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ Professor Il T20 (dezessete) dias a contar de 19/08/2026 a 03/09/26
04/09/2026

Homologado afastamento do trabalho por 40
Médico T4 - Clinico Geral | / Médico T8- (quarenta) dias a contar de 31/08/2026 com
ESF | retorno em 10/10/2026, para acompanhamento
de familiar em tratamento de satde
Homologado manter afastamento do trabalho
863251 LEILA CRISTINA KRUGER Contador | por 120 (cento e vinte) dias a contar de 03/09/26
17/08/2026 com retorno em 15/12/2026
Homologado afastamento do trabalho por 30
989101 LUCIMARA RIBEIRO DA SILVA Professor de Educacao Infantil T40 (trinta) dias a contar de 11/08/2026 a 03/09/26
09/09/2026
Homologado afastamento do trabalho por 14
729571 MARI TANIA CHIARELLO THIELKE Professor Il T20 (quatorze) dias a contar de 11/08/2026 a 03/09/26
24/08/2026
Homologado afastamento do trabalho por mais
522051/522052 | MARCIA VANDERLEIA DALGALLO Professor | 30 (trinta) dias a contar de 26/08/2026 a 03/09/26
24/09/2026
729571 MARI TANIA CHIARELLO THIELKE Professor Il T20 Homologado afastamento do trabalho por 15 03/09/26
(quinze) dias a contar de 25/08/2026 a

773071 /872231 HELKA CANDIA DA SILVA 03/09/26
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08/09/2026

896991

MARIANE YUKARI TAKANOBU
PEREZ

Técnico em artes — Teatro |

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 120 (cento e vinte) dias a contar de
18/08/2026 a 15/12/2026

03/09/26

845571

MICHELE PONTES DA SILVA

Auxiliar em Saude Bucal T8-ESF

Homologado afastamento do trabalho por 90
(noventa) dias a contar de 26/08/2026 a
23/11/2026

03/09/26

908431

PATRICIA CRUZ DE ARAUJO

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 16
(dezesseis) dias a contar de 27/08/2026 a
11/09/2026

03/09/26

868871

PAULA BRAGATO FUTAGAMI

Médico T4 - Pediatra |

Homologado afastamento do trabalho por 20
(vinte) dias a contar de 25/08/2026 a
13/09/2026

03/09/26

889981/889982

RENATA LUDVIG DA SILVA

Professor 1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 20
(vinte) dias a contar de 31/08/2026 a
19/09/2026

03/09/26

705431/705432

RONI SELONIR MATICK

Professor 1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 25/08/2026 a
23/09/2026

03/09/26

846351

THAIS HELENA HALLGREN DE
BRITO

Assistente em Administrag&o |

Homologado manter afastamento por mais 60
(sessenta) dias a contar de 10/08/2026 até
08/10/2026

03/09/26

627101

VANIRIA LYSYK TEIXEIRA BIANCHI

Professor |

Homologado afastamento do trabalho por 60
(sessenta) dias a contar de 18/08/2026 a
16/10/2026

03/09/26

887731

VERA LUCIA GERONIMO SALLES

Cozinheiro |

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 120 (cento e vinte) dias a contar de
26/08/2026 a 23/12/2026.

03/09/26

848041

ANA LUIZA IVO DOS SANTOS

Técnico em Enfermagem |

Homologado afastamento do trabalho por 14
(quatorze) dias a contar de 01/09/2026 a
14/09/2026

09/09/26

863591

ANDRESSA VRUCK

Assistente em Administragao |

Homologado manter afastamento do trabalho
por 30 (trinta) dias a contar de 21/08/2026 e
retorno em 20/09/2026

09/09/26

916021

GIOVANA PATRICIA CALLAI

Aucxiliar em Servigos Gerais |

Homologado afastamento do trabalho por 28
(vinte e oito) dias a contar de 10/08/2026 e
retorno em 07/09/2026, para acompanhamento
de familiar em tratamento de saude

09/09/26

776521/776522

GLAUCIA NAIARA WUNSCH PATZ

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho para
acompanhamento de familiar por 30 (trinta)
dias a contar de 01/09/2026 a 30/09/2026

09/09/26

729571

MARI TANIA CHIARELLO THIELKE

Professor |1 T20

Homologado afastamento do trabalho por mais
30 (trinta) dias a contar de 09/09/2026 a
18/10/2026

09/09/26

879551

MARIANA GRACIELLE SELLANI

Enfermeiro T8-ESF |

Homologado afastamento do trabalho por 23
(vinte e trés) dias a contar de 02/09/2026 a
24/09/206

09/09/26

761701

MARINEZ BORECK DA SILVA

Aucxiliar em Servigos Gerais |

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 90 (noventa) dias a contar de
04/09/2026 a 02/12/2026

09/09/26

797851

PAMELA MOTTIN DARTORA

Assistente em Desenvolvimento Social |

Homologado afastamento do trabalho por 20
(vinte) dias a contar de 01/09/2026 a
20/09/2026

09/09/26

994321

QUEZIA RAQUEL GARCIA DE
OLIVEIRA

Técnico em Enfermagem T8-ESF |

Homologado afastamento por 6 (seis) dias a
contar de 31/08/2026 a 05/09/2026.

09/09/26

967531

RENATA CRISTINA POLICIANO
MIQUILINO

Cozinheiro |

Homologado afastamento do trabalho por 21
(vinte e um) dias a contar de 02/09/2026 a
22/09/2026

09/09/26

872951

SANDRA REGINA SCARPARO

Professor de Educacéo Infantil T40

Homologado afastamento do trabalho por 9
(nove) dias a contar de 11/08/2026 a
19/08/2026

09/09/26

916171/916172

TATIANE DA SILVA SILVEIRA

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 90
(noventa) dias a contar de 03/09/2026 a
01/12/2026

09/09/26

938941

VALDINEIA CORDEIRO DE
ANDRADE

Técnico em Enfermagem T8-ESF |

Homologado afastamento do trabalho por 60
(sessenta) dias a contar de 01/09/2026 a
30/10/2026

09/09/26

916171/916172

TATIANE DA SILVA SILVEIRA

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 10
(dez) dias a contar de 25/08/2026 a
03/09/2026

14/09/26

878821

CARLA FABIANA MACCARI
DALAVALHE

Professor Il T40

Homologado afastamento do trabalho por 180
(cento e oitenta) dias a contar de 18/08/2026 a
13/02/2026

14/09/2026
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766021

CICERA MARIA DA PAZ
ALCANTARA

Cozinheiro |

Homologado afastamento do trabalho por 45
(quarenta e cinco) dias a contar de 10/09/2026
e retorno em 25/10/2026

14/09/26

866521

VILMA FLORENCIO DOS SANTOS

Professor de Educacéo Infantil T40

Homologado afastamento do trabalho po 14
(quatorze) dias a contar de 08/09/2026 e
retorno em 22/09/2026

14/09/26

883431/883432

MARIA APARECIDA MONTES

Professor I1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 18
(dezoito) dias a contar de 03/09/2026 a
20/09/2026

17/09/26

659111

CARLA ELISABETE HUPPES DE
SOUZA

Enfermeiro |

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 08/09/2026 a
07/10/2026.

17/09/26

731521

ESTELA DO NASCIMENTO
BATTISTON

Médico T4 — Ginecologista/Obstetra |

Homologado afastamento do trabalho por mais
60 (sessenta) dias a contar de 09/09/2026 a
07/11/2026

17/09/26

891561

IRANI SILVA DOS SANTOS

Cozinheiro |

Homologado afastamento do trabalho por 180
(cento e oitenta) dias a contar de 10/09/2026 a
08/03/2026

17/09/26

989101

LUCIMARA RIBEIRO DA SILVA

Professor de Educagéo Infantil T40

Homologado afastamento do trabalho por 60
(sessenta) dias a contar de 10/09/2026 a
08/11/2026

17/09/26

765721

MONICA ELIANE SIEBENEICHLER
MOREIRA

Assistente em Administragéo |

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias para acompanhamento de familiar
adoentado a contar de 09/09/2026 a
08/10/2026

17/09/26

913041

ODILIANEDI LEONARDO PETSCH

Professor Il T20

Homologado afastamento do trabalho por 14
(quatorze) dias a contar de 09/09/2026 a
22/09/2026

17/09/26

911971

EVERLINA SIMONE CHAVES

Professor I1 T20

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 10/09/2026 a
10/10/2026

21/09/26

874021

LAURA DE JESUS DOS SANTOS

Professor Il T40

Homologado afastamento do trabalho por 30
(trinta) dias a contar de 21/09/2026 a
20/10/2026

21/09/26

706571/706572

ROSA LUZIA DE CUFFA

Professor Il T20/Professor Il T20 Bilingue

Homologado manter afastamento do trabalho
por mais 45 (quarenta e cinco) dias a contar de
27/08/2026 a 10/10/2026

21/09/26

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.
Assinado eletronicamente

LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

seil o

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 16/10/2026, as 16:40,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®

assinatura
eletrénica

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.037073/2026-16 Documento n°® 0275889v3




ORGAO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

LEI N° . 2.022, DE 16 DE MARGO DE 2010
ORGAO OFICIAL CERTIFICADO DIGITALMENTE

Ano XVI Toledo, 19 de outubro de 2026 Edigédo n°® 4935 Pagina 6 de 36

MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1175, de 16 de outubro de 2026

Concede didrias a servidores(as) publicos(as)
municipais.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n® 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n°
21/2005 e suas alteragdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 2099/2026, da Secretaria da Saude,
RESOLVE:
Art. 1° — Ficam concedidas diarias a servidores(as) publicos(as) municipais, para participar do Curso de Aperfeicoamento em

Avaliagcdo e Atendimento a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA), promovido pela Secretaria de Estado da Saude do Parana
(SESA), que sera realizado nos dias 29 e 30 de outubro de 2026, na cidade de Foz do Iguacgu/PR, nos seguintes termos e quantitativos:

A ‘ NUMERO DE VALOR DAS
SERVIDOR(A) CARGO/FUNCAO CPF MATRICULA DIARIAS DIARIAS (R$)
DEBORA RODRIGUES ok o
1 DA SILVA SANTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL | .030.689- 905911 1 350,00
LETICIA ALMEIDA e .
2 SALES PSICOLOGO | .985.919- 904961 1 350,00
Previsao de saida de Toledo/PR: 29/10/2026 as 5h e previsdo de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 21h

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana, em 16 de
agosto de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Seil . Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em 16/10/2026, as 16:40,
. conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n®
eletrénica 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.14.040912/2026-84 Documento n® 0275993v2
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1176, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ROSELI
FABRIS DALLA COSTA

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 018/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ROSELI FABRIS DALLA COSTA, DIRETOR (A) -
EXECUTIVO (A) DO TOLEDOPREV, CPF n°*** 600.339-**, MATRICULA 908061, 3 (trés) diarias,
totalizando a importancia de R$ 1.350,00 (um mil trezentos e cinquenta reais), para participar como
palestrante, a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Curitiba — IPMC, com o
tema " O passivo atuarial no centro da estratégia de investimentos”, no evento 2° Seminario de
Investimentos do IPMC, que acontecera no Saldo de Atos do Parque Barigui, que ocorrera em Curitiba/PR,
nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsao de saida de Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsao
de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em
16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.

seil

assinatura
eletrénica

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.040846/2026-41 Documento n° 0276019v4
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1177, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a)
ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 019/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ROSANGELA DE FARIAS CORDEIRO, CONTADOR |,
CPF n°*** 969.329-** MATRICULA 896911, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de R$ 1.050,00 (um
mil e cinquenta reais), para participar a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Curitiba — IPMC, do 2° Seminario de Investimentos do IPMC, que acontecera no Saldo de Atos do Parque
Barigui, que ocorrerd em Curitiba/PR, nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsdo de saida de
Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsao de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretario(a) de Recursos Humanos, em
16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4
de novembro de 2024.

seil

assinatura
eletrénica

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.040846/2026-41 Documento n° 0276093v3
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MUNICIPIO DE TOLEDO

Estado do Parana
Secretaria de Recursos Humanos

PORTARIA SRH N° 1178, de 16 de outubro de 2026

Concede diarias ao(a) servidor(a) ELVIS DA
SILVA

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o que dispdem o Artigo 65 da Lei n° 1.822/1999
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) e Decreto n® 21/2005 e suas alteracdes,

considerando o Pedido de Providéncias n° 020/2026, da Secretaria de Recursos Humanos,
RESOLVE:

Art. 1° - Concede ao(a) servidor(a) ELVIS DA SILVA, ANALISTA EM ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO |, CPF n°*** 342.619-** MATRICULA 921811, 3 (trés) diarias, totalizando a importancia de
R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais), para participar a convite do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Curitiba — IPMC, do 2° Seminario de Investimentos do IPMC, que acontecera no Saldo de
Atos do Parque Barigui, que ocorrera em Curitiba/PR, nos dias 28 e 29 de outubro de 2026. Previsdo de
saida de Toledo/PR: 27/10/2026 as 13h00min e previsado de retorno a Toledo/PR: 30/10/2026 as 17h00min.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, em 16 de outubro de 2026.

- Assinado eletronicamente -
LEANDRO MARCELO LUDVIG
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

Documento assinado eletronicamente por Leandro Marcelo Ludvig, Secretirio(a) de Recursos Humanos, em
16/10/2026, as 16:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de
24 de agosto de 2001, Decreto Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n°® 1.312, de 4
de novembro de 2024.

seil

assinatura
eletrénica

[E3, 2 ]

"-:'-;.‘:E‘F.*"*- . A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.toledo.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

P D EE—— ]

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2177
recursoshumanos@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.06.040846/2026-41 Documento n° 0276189v2
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CONCURSO PUBLICO N° 03/2023
CONVOCAGAO N° 110

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com o
que dispdem os artigos 12 e 13 do Decreto n° 265/2003 (Regulamento Geral de Concursos), as Leis n® 1.821/1999
(Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo), Lei n® 2.074/2011 (Disp&e sobre
o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragbes - Magistério) e n° 1.822/1999 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo) e suas alteragoes,

CONVOCA os seguintes aprovados no Concurso Publico n® 03/2023:

PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO I:

CLASSIFICACAO NOME
241° AC GUSTAVO AUGUSTO MORAES
242° AC MURILO RAFAEL CANOVA VIER
243° AC GABRIELLY CAMPOS FLAUZINO
244° AC NIKOLAI NEUMANN FILHO

PARA O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO | - NOS TERMOS DA LEI ESTADUAL N° 14.274/2003 E
DO § 3° DO ARTIGO 8° DA LEI MUNICIPAL N° 1.822/1999, COM A REDAGAO DADA PELA LEI N° 2.620/2023
(AFRO):

CLASSIFICAGAO NOME

21° AFRO MARCOS RODRIGUES DE BRITTO

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL T20:

CLASSIFICAGAO NOME

89° AC ANDREIA TATIANE MAYER

PARA O CARGO DE PROFESSOR Il T20:

CLASSIFICAGAO NOME
858° AC CASSIA APARECIDA DE ALMEIDA
859° AC INDIAMARA GARAI CORTEZ
860° AC CLARICE CELIA GARSEZ FINKLER
861° AC MARIA DE FATIMA DA SILVA

Os aprovados ora convocados deverdo comparecer a Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de
Toledo, com toda a documentagao, no periodo de 19 a 23 de outubro de 2026, para declarar se aceitam a vaga
ofertada, devendo, neste caso:

I — Apresentar/preencher os documentos e formularios disponibilizados na pagina de “Concursos e
Admissao”, em “Convocagdes Concursos Publicos e PSS”, em “DOCUMENTACAO — CONCURSO PUBLICQO”, no
site oficial do Municipio, na internet;

Il — Realizar os exames médicos a serem solicitados.

Il = O comunicado de convocacgdo sera encaminhado para o enderego eletrénico informado pelo
candidato no ato da inscricdo do referido Concurso Publico.

O ndo comparecimento dos convocados no prazo acima previsto com toda a documentagao solicitada,
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ou a nado realizagdo dos exames médicos até a data fixada, importara na respectiva perda da vaga e na sua
consideragéo como desistentes.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 19 de outubro de 2026.

MICHEL ALEX MOMBACH
RESP. DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 499/2026
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025
CONVOCAGAO N° 10

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO,
Estado do Parana, designado pela Portaria n® 499/2026, no uso de suas atribui¢cdes legais e em conformidade com o
que dispdéem o Regulamento Geral de Concursos, aprovado pelo Decreto n® 265/2003 e suas alteracdes, a Lei “R” n°
16, de 24 de maio de 2001 e suas alteragdes e o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2025,

CONVOCA a seguinte aprovada no Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2025, para a contratacéo de
pessoal, por tempo determinado, para atuar no servigo publico municipal de Toledo:

PARA A FUNCAO DE MEDICO T4 - GINECOLOGISTA/OBSTETRA I:

CLASSIFICAGAO NOME

1° AC RITA DE CASSIA BRUM MALACARNE

A ora convocada devera comparecer na Secretaria de Recursos Humanos do Municipio de Toledo, com
toda a documentacao, no periodo de 19 a 23 de outubro de 2026, para:

| — Declarar se aceita a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital,
apresentando toda a documentagdo conforme arquivo disponibilizado na pagina de “Concursos e Admisséo”, em
“Convocacgdes Concursos Publicos e PSS”, em “DOCUMENTACAO — PSS”, no site oficial do Municipio, na internet.

Il = O comunicado de convocagao sera encaminhado para o endereco eletrdnico informado pelo
candidato no ato da inscricdo do referido Processo Seletivo Simplificado.

O n&o comparecimento da convocada e a n&o entrega de toda a documentagao no prazo acima previsto
importara na respectiva perda da vaga e na sua consideracdo como desistente.

GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Estado do
Parana, em 19 de outubro de 2026.

MICHEL ALEX MOMBACH
RESP. DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 499/2026
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MUNICIPIO DE TOLEDO -PR
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

AVISO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 53/2026

CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC)

ENDEREGCO: Rodovia Perimetral Norte 467, 4005 - Barracdo 01 n° S/N CIDADE: Toledo ESTADO: PR
OBJETO: Contratacdo da empresa Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR - Unidade Toledo,
inscrita sob o CNPJ 03.541.088/0006-51, Rua Guaira, 3332 - Jardim La Salle, para a prestagdo de servigos de
cursos de desenvolvimento profissional, com intuito de executar o Projeto de Trabalho Social (PTS) para
cumprimento dos Contratos de Financiamento Programa Pro-Moradia n.° 0618522-07 e n° 0619099-98 firmados
entre o Municipio de Toledo e a Caixa Econdmica Federal. VALOR: O custo total da contratagdo é R$ 43.600,00
(quarenta e trés mil e seiscentos reais). PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 20 (vinte) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 (vinte e
quatro) meses, contados da data de publicagdo do contrato no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP).
AMPARO LEGAL: Artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133.

EXTRATO DO CONTRATO N° 559/2026

PARTES: MUNICIPIO DE TOLEDO e SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (SENAC)
OBJETO: Contratacdo da empresa Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC/PR - Unidade Toledo,
inscrita sob o CNPJ 03.541.088/0006-51, Rua Guaira, 3332 - Jardim La Salle, para a prestagdo de servigos de
cursos de desenvolvimento profissional, com intuito de executar o Projeto de Trabalho Social (PTS) para
cumprimento dos Contratos de Financiamento Programa Pro-Moradia n.° 0618522-07 e n° 0619099-98 firmados
entre o Municipio de Toledo e a Caixa Econémica Federal. VALOR GLOBAL.: O custo estimado total da contratagdo
é R$ 43.600,00 (quarenta e trés mil e seiscentos reais). Contrato firmado em 15 de outubro de 2026, conforme
conclusdes do processo de Dispensa de Licitagdo n° 53/2026

MUNICIPIO DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 95/2026

OBJETO: Registro de Pregos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para eventual aquisicéo e instalacéo de aparelhos de
ar condicionado, para atendimento a demandas das unidades vinculadas a: Secretaria da Saude; Secretaria da Cultura;
Secretaria de Infraestrutura Rural e Urbana e de Servigos Publicos; Secretaria de Desenvolvimento Humano e Social:
Infancia, Juventude, Pessoa |Idosa e Familia; Gabinete do Prefeito; CAST — Caixa de Assisténcia dos Servidores
Municipais de Toledo; Departamento de Tecnologia da Informagéao e Secretaria de Planejamento, Habitagdo, Urbanismo
e Mobilidade. DATA DE ABERTURA: 4 de novembro de 2026, as 08h0Omin. VALOR MAXIMO: R$ 995.843,67
(novecentos e noventa e cinco mil e oitocentos e quarenta e trés reais e sessenta e sete centavos). ANDRE DALLA
VECCHIA — Pregoeiro

Edital e anexos, poder&o ser obtidos no site eletrénico da Prefeitura https://www.toledo.pr.gov.br/ e na plataforma BLL
https://bll.org.br/. Informacdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao Pregoeiro,
por meio da plataforma.
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TERMO DE JULGAMENTO

Analisando detalhadamente toda a documentagao constante no processo de licitagdo na modalidade de
CONCORRENCIA ELETRONICA n° 018/2026, e verificando as decisées tomadas, em especial, a descri¢do e fundamentagao
constante no Julgamento da Comissao Julgadora, documentos os quais adoto como fundamento; conheco o recurso
administrativo interposto por APICE PROJETOS E CONSULTORIA & CIA LTDA e, no mérito, NEGO-LHE PROVIMENTO, como
resultado do recurso, para MANTER A CLASSIFICAGAO E HABILITAGAO da empresa CARVALHO SOLUCOES EM ENGENHARIA
ELETRICA, CIVIL E EVENTOS LTDA, na Concorréncia n° 018/2026.
GABINETE DO SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, em 15 de outubro de 2026.

(assinado eletronicamente)
MARCELO DOUGLAS MARQUES
SECRETARIO DA ADMINISTRAGCAO

MUNICIiPIO DE TOLEDO
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

Extrato de Penalidade. Aplicacdo de sangdo administrativa em razdo da inexecugéo parcial da Ata de Registro de Pregos n°
278/2025. Processo Administrativo Sancionador n° 35/2026. Pregao Eletronico n° 180/2024. Empresa penalizada:
54.797.505 ALINE APARECIDA DE SOUZA MATIAS, inscrita no CNPJ n° 54.797.505/0001-58. Penalidades: Adverténcia,
em razado da inexecugao parcial da Ata de Registro de Pregos n° 278/2025, com fundamento no art. 156, inciso | e § 2°, da
Lei n° 14.133/2021, no art. 5° do Decreto Municipal n° 1.011/2023 e nas disposigdes sancionatérias da Ata de Registro de
Precos n° 278/2025 e Multa compensatoéria no valor de R$ 2.886,41 (dois mil, oitocentos e oitenta e seis reais e
quarenta e um centavos), correspondente a 10% (dez por cento) das parcelas efetivamente inadimplidas dos empenhos
objeto da apuragéo, com fundamento no art. 156, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, no Decreto Municipal n° 1.011/2023 e no
item 14.2.4.2 da Ata de Registro de Pregos n° 278/2025.

Toledo, 22 de setembro de 2026.

MARCELO DOUGLAS MARQUES

SECRETARIO DA ADMINISTRACAO
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO POR APOSTILAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N° 01/2026 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE TOLEDO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ATRAVES
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (FMS), E A ENTIDADE ASSOCIACAO BENEFICENTE BEIT ABBA,
PARA EXECUCAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ACOLHIMENTO DE PESSOAS COM
TRANSTORNOS DECORRENTES DO USO, ABUSO OU DEPENDENCIA DE SUBSTANCIAS PSICOATIVAS,
EM REGIME RESIDENCIAL TRANSITORIO E DE CARATER EXCLUSIVAMENTE VOLUNTARIO.

O Municipio de Toledo/Fundo Municipal de Satide (FMS), inscrito no CNPJ sob n°® 08.885.072/0001-75, neste ato
representado pelo Senhor Prefeito MARIO CESAR COSTENARO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°
* **%4 07*-* SSP/PR e do CPF n°® *** 268.449-** residente e domiciliado nesta cidade, neste ato denominado de
CONCEDENTE, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, doravante
denominado FMS, na condi¢do de interveniente, com sede na Rua Carmelita Nodari, 132, Jardim Gisela, Toledo - PR,
representado neste ato por sua Secretaria de Saude, a Sra. ADRIANE MONTEIRO SANTANA, brasileira, portadora da
Cédula de Identidade RG n° **.*¥59 5**-*9 SSP/PR e do CPF n°® ***.714.310-**, resolvem modificar unilateralmente o
Termo de Fomento, nos termos do Art. 57 da Lei n® 13.019/20214 e mediante as condi¢des estipuladas nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO ADITIVO

O presente Termo Aditivo tem por objetivo a modifica¢do unilateral do Termo de Fomento 01/2026, firmado em 16 de
janeiro de 2026, entre o Municipio de Toledo e a entidade ASSOCIACAO BENEFICENTE BEIT ABBA, que tem por
finalidade alterar Clausulas previstas no Termo firmado, passando a vigorar com a seguinte modificagao

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO TERMO

O valor do presente Termo passara de R$ 225.068,16 (duzentos e vinte e cinco mil sessenta e oito reais e dezesseis
centavos) para R$ 225.353,14 (duzentos e vinte e cinco mil trezentos e cinquenta e trés reais e quatorze centavos)
correspondente a:

I — Acréscimo no valor de R$ 284,98 (duzentos e oitenta e quatro reais e noventa e oito centavos) correspondente aos
rendimentos auferidos sobre aplicagdes no mercado financeiro, no periodo de fevereiro de 2026 a agosto de 2026, que
serdo aplicados no objeto do Termo.

§ 1° - Os valores aludidos estdo condicionados a ocupagdo de vagas (acolhimento) ou a vacancia destas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

Para monitoramento e avaliagdo deste Termo de Fomento fica designada a comissdo de avaliagdo e monitoramento,
nomeada pela Portaria n° 677 de 4 de novembro de 2025, com alteragdes promovidas pela Portaria n® 487 de 9 de outubro
de 2026, ficando composta por:

- Presidente: Ana Gladis Weber;

- Secretaria: Kelin Janaine Fuhr;

- Membro: Janaina Mery Gomes Formighieri;

- Membro: Jéssica Rosin.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO
Ratificam-se todas as demais clausulas e condi¢des anteriormente acordadas do Termo de Fomento n® 01/2026, de 16 de
janeiro de 2026, permanecendo validas e inalteradas as ndo expressamente modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO
O CONCEDENTE providenciara a publicidade deste Termo Aditivo por Apostilamento, em extrato no Orgdo Oficial
Eletronico do Municipio de Toledo até o quinto dia util apos a data de sua assinatura.

Toledo, 09 de outubro de 2026

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICiPIO DE TOLEDO

ADRIANE MONTEIRO SANTANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

O Prefeito do Municipio de Toledo, Senhor Mario César Costenaro, em cumprimento ao artigo 128,
§ 2° da Lei Organica Municipal, torna publico a publicagao das despesas pagas com Propaganda e
Publicidade no més de Setembro/2026.

EMPENHO | CREDOR VALOR R$

GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

9714/2026 Servu;o.dfe Pubhcagao no Diario Oficial do Estado Parana de atos oficiais dé interesse 266,70
do municipio. Conforme contrato n® 18/2022. Referente aos meses de maio a agosto
de 2026.

JORNAL DO OESTE LTDA

Publicagéo a nivel local de atos oficiais de interesse do municipio, determinadas pela

9718/2026 o . 10.101,40
legislagéo. Conforme Contrato n® 1082/2021. Referente aos meses de maio a agosto
de 2026.
WEB PORTAL PARANA LTDA

10403/2026 Contratagdo de jornal de circulagédo didria, a nivel estadual com comprovagdo de 7.836.20

circulagéo nas principais cidades situadas em cada uma das Regides Administrativas
do estado do Parana. Referente aos meses de maio a agosto de 2026.

VIVAS COMUNICAGAO EIRELI

Prestagdo de servigos compreendendo planejamento, estudo, pesquisa, criagdo,
12914/2026 produgao, distribuicgdo de campanhas publicitarias e institucionais, que sejam de 108.831,40
interesse da Administragdo Municipal. Conforme Contrato 416/2022. Referente aos
meses de junho a agosto de 2026.

VIVAS COMUNICAGCAO EIRELI

Prestagdo de servigos compreendendo planejamento, estudo, pesquisa, criagdo,
13615/2026 produgao, distribuigdo de campanhas publicitarias e institucionais, que sejam de 758,80
interesse da Administragdo Municipal. Conforme Contrato 416/2022. Referente aos
meses de abril e maio. Complemento do Empenho n°® 7469/2026.

PRINT MIX SOLUGOES EM IMPRESSOS LTDA

16155/2026 Marcf’:\dor de lpél'gina em papel cou'ché liso, gramatura 300 gr/m>. Péra distribuicdo 990,00
gratuita nas Bibliotecas da Secretaria da Cultura. Conforme ata de registro de pregos
n° 408/2026.

BONGIOVANNI COMUNICAGAO GRAFICA LTDA ME

Placa para sinalizagéo de area interna, em PVC 2mm, com aplicagdo de adesivo 3M.

16191/2026 o ] 188,00
Para o Departamento Administrativo RH. Conforme ata de registro de pregos n°
396/2026.
ARTES GRAFICAS BEREZOVSKI LTDA

16233/2026 Calendario de mesa com 13 folhas, impressao colorida frente e verso. Para atender 109,50

as demandas do PROCON. Conforme ata de registro de pregos n° 395/2026.
ARTES GRAFICAS BEREZOVSKI LTDA

17393/2026 Folder, tamanho A4, papel couché 150 gr, 4x4 cores. Para os SCFV - USC. Conforme 48,00
ata de registro de pregos n° 395/2026.
ARTES GRAFICAS BEREZOVSKI LTDA
17613/2026 Folders 30x20 cm (LxA) em papel couché brilho 115g. Entrega na Secretaria da 100,00
Educagdo. Conforme ata de registro de pregos n° 395/2026.

PLACA MIDIA PRODUTOS PARA COMUNICAGAO VISUAL LTDA

Banner com impresséao digital colorida 4x0, confecgdo e aplicagéo de adesivo em vinil
17669/2026 . - ) ) 2.641,39
e adesivo perfurado em vinil. Para Secretaria da Mulher. Conforme ata de registro de
pregos n° 407/2026.

GRAFICA ALTA DEFINICAO LTDA

17677/2026 Ingresso, 1 via, nas medidas 10x6 cm, em papel couché brilho 170g. Para Mostra de 480,00
Circo. Conforme ata de registro de pregos n° 402/2026.
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ARTES GRAFICAS BEREZOVSKI LTDA
17698/2026 Flyer em papel couché 150 gr, medidas 15x21 cm. Para Secretaria da Mulher. 180,00
Conforme ata de registro de pregos n° 395/2026.

PLACA MIDIA PRODUTOS PARA COMUNICAGAO VISUAL LTDA

Confecgao e aplicagéo de adesivo em vinil, com impressao digital. Para Secretaria da
Mulher. Conforme ata de registro de pregos n° 407/2026 - complemento ao empenho
n° 17669/2026.

VIVAS COMUNICAGAO EIRELI

Prestagdo de servicos compreendendo planejamento, estudo, pesquisa, criagéo,
18706/2026 produgdo, distribuicdo de campanhas publicitérias e institucionais, que sejam de 11.861,64
interesse da Administragdo Municipal. Conforme Contrato 416/2022. Referente aos
meses de abril e maio de 2026. Complemento do empenho n° 7469/2026

PLACA MIDIA PRODUTOS PARA COMUNICAGAO VISUAL LTDA

18794/2026 Banner com impresséo digital colorida 4x0 em lona 440g. Para Secretaria da Mulher. 219,40
Conforme ata de registro de pregos n° 407/2026.

PLACA MIDIA PRODUTOS PARA COMUNICAGAO VISUAL LTDA
19745/2026 Confecgéo e aplicagéo de adesivo vinilico, envernizado. Para utilizagcdo do Depto de 4.690,00
Transito. Conforme ata de registro de pregos n° 407/2026

GOVERNO DO PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Servigo de publicagéo no Diario Oficial do Estado Parana de atos oficiais de interesse

18442/2026 1.031,80

200602026 do municipio. Conforme contrato n° 18/2022. Referente aos meses de setembro a 632,70
dezembro de 2026.
IMPRENSA NACIONAL
20381/2026 Servigo de publicagdo no Diario Oficial da Unido de atos oficiais de interesse do 2.647,92
municipio. Referente aos meses de setembro a dezembro de 2026.
TOTAL 153.614,85

MARIO CESAR COSTENARO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO

+1 ) Documento assinado eletronicamente por Jodo Carlos Poletto, Procurador(a) - Geral, em 15/10/2026, as 15:01,
SEI! H conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Proviséria n® 2200-2, de 24 de agosto de
2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro
de 2024.

assinatura
eletrénica

o Documento assinado eletronicamente por Balnei Lorengo Rotta, Secretario(a) da Fazenda, em 15/10/2026, as
SEI! H 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisdria n® 2200-2, de 24 de agosto de
2001, Decreto Municipal n® 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n® 1.312, de 4 de novembro

assinatura
eletrénica

de 2024.
S eil __ | Documento assinado eletronicamente por Mario César Costenaro, Prefeito, em 16/10/2026, as 11:00, conforme
i horario oficial de Brasilia, com fundamento na Medida Provisoria n°® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, Decreto
eletrénica Municipal n° 1.013, de 22 de dezembro de 2020 e Decreto Municipal n° 1.312, de 4 de novembro de 2024.

== informando o codigo verificador 0274818 e o cédigo CRC 42BAC465.

Rua Raimundo Leonardi, 1586 Toledo - PR, CEP 85900-110, (45) 3196-2075
departamento.contabil@toledo.pr.gov.br - www.toledo.pr.gov.br

Processo n° 01.04.041052/2026-15 Documento n°® 0274818v2
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ALTERAGAO DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL (PCA 2026)

Nos termos do Art. 18 do Decreto Municipal n° 722/2023, o Municipio de Toledo informa a alteragédo do
Plano de Contratagdes Anual (PCA 2026), a qual decorreu de motivos diversos dos elencados no §1° do referido
artigo, a modificacéo foi devidamente justificada pela unidade demandante e autorizada pelo Secretario da
Fazenda, conforme exigéncia do §2°.

O PCA atualizado esta disponivel para consulta no sitio eletronico oficial do Municipio de Toledo, sem
prejuizo de sua divulgagédo por outros meios.

Toledo, 16 de Outubro de 2026

BALNEI LORENCO ROTTA
SECRETARIO DA FAZENDA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
Rua Raimundo Leonardi, 1586 - Cep 85900-110 — Toledo/ PR — 45 3196-2153

Q. prgov br
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana

ANEXO | - IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

14. SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

ITEM

RESPON
SAVEL

DATA
INiClO
TRAMITA
CAo

INTERNA

DATA
DESEJADA
PARA
CONTRATA
GAO

MODALID
ADE

OBJETO A SER
CONTRATADO

JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO

QUANTITATIVO
ESTIMADO

ESTIMATIVA
DE VALOR

GRAU DE
PRIORIDAD
E (BAIXO,
MEDIO OU
ALTO)

VINCULAGAO OU
INTERPENDENCIA
COM OUTRO
PROCESSO

PROCESSO
PODE SER
PRORROGADO
(SIM, NAO

14.61

Secretaria do
Meio Ambiente

26/10/2026

26/11/2026

Inexigibilid
ade

Contratagdo de empresa
especializada para
elaboragdo de projetos
técnicos de engenharia
para construgdo de Lagoa
“Pulm&o” destinada ao
armazenamento temporario
de chorume do Aterro
Sanitario  Municipal  de
Toledo-PR, incluindo
estudos e
dimensionamentos

necessarios, projeto basico
e executivo, memoriais,
especificagbes  técnicas,
memorial  de  calculo,
planilha orgamentaria,
composi¢oes de custos,
cronograma fisico-
financeiro, manual de
operagdo e manutengao,
ART e demais documentos

técnicos  necessarios  a
completa  definicado  da
solugdo.

A contratagéo justifica-se pela necessidade de
elaboragdo de estudos e projetos de
Engenharia para a futura implantagéo da Lagoa
Pulmdo no Aterro Sanitario Municipal. A
medida visa gerenciar preventivamente os
efluentes acumulados na Base 01, ETE e
demais lagoas, reestabelecendo margens de
segurancga operacional frente as precipitagoes
pluviométricas. A elaboragdo prévia dos
projetos de engenharia é indispensavel para
dimensionar e caracterizar tecnicamente a
estrutura, orgar custos e mitigar riscos de
extravasamento, garantindo a protegdo
ambiental e a continuidade do servigo publico
antes da obra.

R$
48.000,00

ALTO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
Rua Raimundo Leonardi, 1586 - Cep 85900-110 — Toledo/ PR — 45 3196-2153

www.toledo.pr.gov.br

licitagdo@toledo.pr.gov.br
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 31/2025 - PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO e BUD VIAGENS E
TURISMO LTDA. OBJETO: 3.1 Por este instrumento de Termo Aditivo ao Contrato n°® 31/2025, oriundo da licitagdo na modalidade
Pregao Eletronico n° 10/2025 (ComprasGov n° 90013/2025), as partes acima mencionadas resolvem, mediante acordo, adita-lo nos
termos que abaixo seguem. 3.2 Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n° 31/2025 por mais 12 (doze) meses, compreendendo o
periodo de 11 de novembro de 2026 a 10 de novembro de 2027, nos termos da Clausula 3.1 do contrato originario e do art. 107 da
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021. 3.3 Em decorréncia da prorrogagdo da vigéncia estabelecida no item 3.2 deste Termo Aditivo,
fica renovado, para o periodo de 11 de novembro de 2026 a 10 de novembro de 2027, o valor estimado de R$ 212.065,00 (duzentos
e doze mil e sessenta e cinco reais), passando o valor global estimado acumulado do contrato para R$ 424.130,00 (quatrocentos e
vinte e quatro mil e cento e trinta reais). Termo aditivo firmado em 16 de outubro de 2026.
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ATOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA - EMDUR

= EMDUR

ﬂ Empresa de Desenvolvimento Urbano
e Rural de Toledo-PR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 087/2026

Oriundo da Licitagédo n°. 48/2026.

Partes: EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo e a empresa ELO LOCACAO DE MAQUINAS E SERVICOS
LTDA, CNPJ n°. 36.195.818/0001-54.

Objeto: O registro de precos visando a contratagdo de empresas especializadas para futura e eventual prestagéo dos servigos de
locagao de maquinas e equipamentos pesados pelo periodo de 12 (doze) meses.

Pagamento: Em até 30 (trinta) dias, mediante apresentagéo da Nota Fiscal, dos documentos de cobranga e do recebimento devidamente
atestado pelo responsavel.

Data da assinatura: 24 de setembro de 2026.

Validade do registro de precos: 12 (doze) meses, a contar do dia 24 de setembro de 2026.

Vigéncia: até 21 de dezembro de 2027.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 200/2023

Oriundo da Licitagao n°. 25/2023.

Partes: EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo e a empresa HYDRAUFORCE PECAS E SERVICOS
MECANICOS EIRELI, CNPJ n°. 27.014.321/0001-00.

Objeto: A contratagdo de empresas especializadas para prestacdo dos servigos continuados de manutengdo nas maquinas e
equipamentos pesados, que compdem a frota da EMDUR, com fornecimento de pegas de reposigdo e acessorios, compreendendo
mecanica em geral, auto vidros em geral, lubrificagdo, radiador, sistema hidraulico, retifica de motor, funilaria, pintura, tapecaria e
estofaria. A partir da data de assinatura deste termo, ficam acrescidos em 25% os valores iniciais dos ltens 1 e 2 do Lote 05, conforme
a tabela abaixo:

ITENS
- H H 0
Lote|ltem e do produto/ Descrigéo do produto/servigo Und.|Marca e Ll i) acrescld_o_ el
servico contratado Termo Aditivo

05| 1 40183 Prestagéo.de servigo especializado em manutengdo mecanica p/pa vk | VR 171.500,00 42.875,00
carregadeira
Fornecimento de pecas e acessorios em geral, novos, genuinos ou

05) 2 40184 originais de primeira linha p/péa carregadeira UN| VR 318.500,00 79.625,00

Data de assinatura: 09 de setembro de 2026.

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 170/2022

Oriundo do Pregéo Eletronico n°. 62/2022.

Partes: EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo e a empresa JORNAL DO OESTE LTDA, CNPJ n°.
00.640.115/0001-40.

Objeto: A contratagdo dos servigos de publicidade legal em jornal de circulagdo diaria em nivel local e regional para publicagdo de
matérias oficiais da EMDUR. O referido contrato fica renovado por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 05/09/2026. Fica
reajustado, a partir de 05/09/2025, o prego unitario do Item 01 do Lote 01, que passa de R$ 6,11 para R$ 6,37, em decorréncia da
variagdo do INPC (4,32%), nos termos da previsdo contratual. Fica igualmente restabelecido ao quantitativo inicial da contratagéo o
saldo contratual remanescente para sua continuidade, conforme destacado na tabela a seguir:

Valor unit. Valor unit. Valor unit. Valor unit.
cod Unid Valor reajustado | reajustado reajustado reajustado pelo
. _ : unitario 1° Termo 2° Termo 3° Termo 4° Termo Aditivo,
Lotefitem gg d Descrigéo Marca medcﬁ i Qtde. contratado Aditivo Aditivo Aditivo, a partir de
RICC R$ 28/08/2023 | 14/08/2024 | 05/09/2025 05/09/2026
R$ R$ R$ R$
Publicagbes  oficiais  da

01| 1 | 4926 EMDUR em jornal de|Propria] CM/C (12.000 5,40 5,59 5,82 6,11 6,37
circulagéo local diaria

Data de assinatura: 08 de setembro de 2026.
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EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS 36/2026

Oriundo da Licitagao n°. 17/2026.

Partes: EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo e a empresa CASA DO ASFALTO DISTRIBUIDORA
INDUSTRIA E COMERCIO DE ASFALTO LTDA, CNPJ n°. 06.218.782/0001-16.

Objeto: O registro de pregos visando futura aquisicado de materiais betuminosos pelo periodo de 12 (doze) meses. Reajustar o valor do ltem
01 (Emulséo asféltica catiénica - RR1C) do Lote 04 para R$ 4.020,94 (quatro mil e vinte reais e noventa e quatro centavos), e o valor
do Item 01 (Emulséo asfaltica p/imprimagao a base de agua) do Lote 5 para R$ R$ 3.615,88 (trés mil seiscentos e quinze reais e oitenta
e oito centavos), a partir da data de assinatura da contratada, conforme especificado na tabela abaixo:

cod. do Uil ke Preco unitario! ijﬁgt:ggé::] Preco unitario Preco unitario Novo preco
Lote(ltem produto Descrigéo do produto T Qtde. reg(gt;zdo 13/(()%2)026 Onggjg/sztggg (eRn%) Oggﬁgtoazdg ((al%) unitario (RS)
004| 1 | 833 [Emulsao asfaltical  ton 300 | 3.399,00 4.189,98 4.396,42 4.144,43 4.020,94
catidnica - RR1C.
Emulsao asfaltica
005| 1 | 30282 |p/imprimagdo a base] TON |250| 3.150,00 3.719,99 3.887,01 3.704,11 3.615,88
de agua.

Data de assinatura: 24 de setembro de 2026.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS 44/2026

Oriundo da Licitagao n°. 17/2026.

Partes: EMDUR — Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo e a empresa CASA DO ASFALTO DISTRIBUIDORA
INDUSTRIA E COMERCIO DE ASFALTO LTDA, CNPJ n°. 06.218.782/0001-16.

Objeto: O registro de precos visando futura aquisicédo de materiais betuminosos pelo periodo de 12 (doze) meses. Reajustar o valor do ltem
01 (Cimento asfaltico (CAP 50/70)), do Lote 02 para R$ 5.623,85 (cinco mil seiscentos e vinte e trés reais e oitenta e cinco centavos), a

artir da data de assinatura da contratada, conforme especificado na tabela abaixo:
Preco
Preco Prego unitario a a unitario | Novo
Lotelitem Cdd. do | Descrigédo do T Unid. de| unitario reajustado em g:ﬁgt:gga;ﬁ Zt:'ﬁgt:ggaéz reajustado| prego
produto produto medida | registrado 15/04/2026 13/0JS/2026 (RS) 03/0JG/2026 (RS) em unitario
(R$) (R$) 08/07/2026( (R$)
(R$)
Cimento
002| 1 | 40850 [asfaltico (CAP|[PETROBRAS| TON 4.642,00 5.181,50 5.917,79 6.229,48 5.823,03 [5.623,85
50/70)

Data de assinatura: 24 de setembro de 2026.

Toledo, 19 de outubro de 2026

CESAR ADRIANO KRUGER

DIRETOR SUPERINTENDENTE
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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

MAIS TRABALHO

1 4
MAIS PARANA
Agéncia do Trabalhador

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
COMTER

ATA 07/2026

Aos quatorze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis (14/10/2026), as oito horas
(08h), na sala de reunides da Agéncia do Trabalhador do Municipio de Toledo, Parana, reuniu-se o
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (COMTER) para a quinta (5%) Reunido
Ordinaria, conforme Convocagdo n° 07/2026. Inicialmente, o Presidente do COMTER, Sr. Gutiherry
Alves Viana, fez uso da palavra, cumprimentando todos os conselheiros presentes e, na sequéncia,
passou a palavra ao Sr. Vanderlei Timéteo, que cumprimentou a todos e deu inicio a pauta da
reunido destacando o Fundo Municipal do Trabalho, Vanderlei passou a palavra para o Sr. Rodrigo
Souza que relembrou como foi criado o Fundo, Rodrigo informou hoje que o fundo possui
atualmente R$ 1.750,00, provenientes de multa trabalhista, constituindo o primeiro recurso recebido
de fonte externa. Destacou-se a importancia de divulgar a existéncia do fundo e sensibilizar os
6rgdos competentes para que recursos oriundos de multas e agdes trabalhistas possam ser
destinados ao municipio, permitindo investimentos em cursos, capacitagbes e infraestrutura
relacionada ao trabalho. Ressaltou-se, ainda, que os recursos devem ser aplicados conforme as
finalidades legalmente estabelecidas. Vanderlei retomou a palavra e apresentou os eventos
previstos para dezembro, com destaque para o Festival Emprega Toledo e ExpoMEI, realizados em
parceria com a Sala do Empreendedor, a Agéncia do Trabalhador, a Funtec e a Secretaria da
Cultura, integrado a programagéo da Virada Cultural, as atividades ocorrerdo entre os dias 11,12,
13 e 14 de dezembro. O objetivo é fortalecer o ecossistema de empregabilidade e
empreendedorismo do municipio, divulgar os servigos disponiveis, apresentar historias de
empreendedores e proporcionar espago para exposi¢ao e comercializagéo de produtos. Também foi
sugerida a participacdo de um representante do Conselho para apresentar suas atribuigbes e
explicar o trabalho desenvolvido. Destacou-se a importancia da parceria entre os 6rgaos envolvidos
para otimizar recursos e ampliar o alcance das ag¢des. Em seguida, discutiu-se a situagéo dos
Microempreendedores Individuais (MEls) no municipio, especialmente quanto a informalidade, a
regularidade das atividades e as relagbes de trabalho. Sr. Rodrigo informou que Toledo possui
aproximadamente 14 mil MEls e que esta sendo desenvolvido, com apoio do Sebrae, um
levantamento para identificar o perfil desses empreendedores, considerando localizagao, atividade
econdmica, tempo de atuagdo e outras caracteristicas relevantes. A iniciativa permitira planejar
agbes mais direcionadas, aproximar os prestadores de servigos da populagdo e, futuramente,
disponibilizar informagdes sobre profissionais regularizados em canais oficiais. Os participantes
ressaltaram a necessidade de orientar tanto os MEIs quanto as empresas contratantes sobre os
limites desse regime, os riscos de caracterizagdo de vinculo empregaticio e as obrigagbes
trabalhistas e de seguranga do trabalho. Também foram debatidas as dificuldades de fiscalizagdo
de estabelecimentos, especialmente em situagbes envolvendo perturbagdo do sossego,
funcionamento irregular e incompatibilidade com o zoneamento urbano, reforgando-se a
importancia da fiscalizagdo e do cumprimento da legislacéo vigente. O préximo assunto da pauta foi
a composigdo da diretoria do Conselho para o mandato de 2027 e 2028. Conforme as regras
estatutarias mencionadas, a presidéncia devera ser ocupada por representante do poder publico e
a vice-presidéncia por representante dos empregadores. Foram indicados para os cargos de
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Presidente o Sr. Vanderlei dos Reis Timéteo e Vice-Presidente a Sra. Elisa Rettore de Matos, e com

votacdo unanime, os mesmos foram eleitos para a préxima gestdo. Aproveitando o momento e o
assunto discutido, os conselheiros questionaram e frisaram a importancia de revisar a participagao
dos representantes que apresentam auséncias recorrentes e de fortalecer o dialogo com as
instituicdes envolvidas. Passando para o proximo assunto, CAGED de agosto, foi apresentado o
balango do mercado de trabalho, com 3.920 admissdes e 3.161 desligamentos, resultando em
saldo positivo de 759 empregos formais. Destacou-se que o municipio mantém saldo positivo ha
oito meses consecutivos e apresenta o maior saldo absoluto entre os municipios com mais de 100
mil habitantes, conforme informado na reunido. Também foi lembrado que, em julho, o saldo
ultrapassou 1.500 colocados. Dos aproximadamente 750 trabalhadores considerados nos
resultados apresentados de agosto, 270 foram encaminhados pela Agéncia do Trabalhador,
representando cerca de um terco das colocacgdes. Ressaltou-se que os indicadores abrangem tanto
os encaminhamentos diretos da Agéncia quanto as contratagbes realizadas pelas empresas sem
intermediacéo direta, permitindo acompanhar os resultados do ecossistema de empregabilidade e
orientar agdes de qualificagdo profissional. Vanderlei também destacou a importancia da
comunicagao para ampliar o alcance das vagas e melhorar o perfil dos candidatos encaminhados
as empresas. O retorno das publicacdes nas redes sociais ja apresentou resultados positivos, com
mudangas perceptiveis no publico que procura a Agéncia e na percepgdo dos profissionais de
Recursos Humanos. Um dos conselheiros, citou que na concessdo do transporte publico do
municipio, ha uma reserva de 30% para a prefeitura divulgar os seus servigos nas midias do énibus
e que a agéncia se enquadraria na divulgacdo, o assunto ficou de ser estudado com os 6érgéos
competentes, para possivel implementagdo. A reunido seguiu com Vanderlei apontando a
preocupacao com o volume de solicitagbes de seguro-desemprego observado em agosto e
setembro, que podera impactar os indicadores de emprego nos meses seguintes. Considerando
que o ultimo trimestre do ano tende a apresentar maiores dificuldades para a efetivagao de
contratagbes formais, foi destacada a busca por oportunidades temporarias como estratégia para
ampliar as possibilidades de insergdo profissional. Outro ponto discutido foi o crescimento do
endividamento dos trabalhadores, associado, entre outros fatores, a empréstimos consignados,
comprometimento da renda e apostas em plataformas digitais. Segundo os relatos apresentados,
essas situagdes podem contribuir para pedidos de demissdo, acordos de desligamento e
dificuldades financeiras que afetam a permanéncia no emprego. Foi mencionada uma reuniao com
representantes da Caciopar, na qual foram compartilhadas preocupagdes sobre o cenario regional
de endividamento. O estudo apresentado pela entidade devera ser solicitado e posteriormente
compartilhado com os participantes, a fim de aprofundar a compreensdo do problema. Os
participantes ressaltaram a necessidade de fortalecer a¢cdes de educagdo financeira, tanto no
ambiente de trabalho quanto nas escolas e nas familias. Foram relatadas iniciativas empresariais
voltadas a orientagao dos trabalhadores sobre orgamento doméstico, uso consciente do cartdo de
crédito, empréstimos e consequéncias do endividamento. Também foi citado o exemplo de
empresas que ja desenvolvem programas preventivos para conscientizar seus colaboradores sobre
os riscos das apostas digitais e da utilizagdo de crédito para cobrir dividas anteriores. Destacou-se
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que a educagdo financeira deve comecar desde cedo, com o desenvolvimento de habitos de
planejamento, controle de despesas e organizacdo do orgamento. A discussao evidenciou que o
tema envolve fatores culturais, comportamentais e psicoldgicos, exigindo agdes continuas de
orientagdo e prevengao. Foi debatida também a necessidade de preparar os empresarios locais
para as mudangas nos habitos de consumo e para o crescimento do comércio eletrdnico.
Observou-se que parte dos consumidores pesquisa ou experimenta produtos nas lojas fisicas, mas
realiza a compra posteriormente pela internet, o que reduz a circulagdo de recursos no comércio
local. Nesse contexto, foi ressaltada a importancia de incentivar os comerciantes a utilizar
marketplaces, ampliar sua presencga digital e integrar os canais fisicos e virtuais de venda. Entre as
alternativas discutidas, foram citadas estratégias como divulgacdo por QR Code, integragdo de
estoques e utilizacdo de plataformas digitais para alcangar novos consumidores. Também se
destacou a necessidade de mobilizar entidades empresariais para promover cursos, capacitagdes e
formagdo de novas liderangas, preparando os empreendedores para as transformagdes
tecnologicas e econdmicas. A discussdo incluiu a preocupagdo com o fechamento de
estabelecimentos comerciais tradicionais e a necessidade de rever modelos de negdcio, estratégias
de vendas, publico-alvo e formas de geracdo de receita. Ndo havendo mais assuntos a tratar, o
Presidente agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reunido, da qual eu, Aline dos
Santos Campos Rodrigues, Secretaria Executiva, lavrei a presente ata, que, apos lida e aprovada,
sera assinada pelos membros do Conselho.
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REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Sindicato dos Empregados
do Comércio de Toledo - PRESENTE AUSENTE
SINDETO . -
Rosecler Mariza Rhoden Zorzo Elter Sodoski
Sindicato dos Trabalhadores
nas Indastrias Metallrgicas,
Mecénicas e Material AUSENTE PRESENTE
Elétrico de Toledo Pedro Cicero C. da Silva Antnio Teixeira dos Santos
Sindicato dos Trabalhadores
nas Indl]stl'ias de PRESENTE AUSENTE
Alimentagdo de Toledo MNatanael Leopoldino de Oliveira Rosely Aparecida de Faria
Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias da Gonstrugdo PRESENTE AUSENTE
Civil & do Mobiliario de Guttiherry A Viana Ademir Fogaca
Toledo — SINTRACON PRESIDENTE
REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES
Associacdo Comercial e
Empresarial de Toledo PRESENTE PRESENTE
ACIT Daniel Kopicz Eliza Rettore de Matos
Sindicato do Comércio
Varejista de Toledo — PRESENTE AUSENTE
SINVAR Friedrich Waolfram Schiller Aranele Claudia Marena
Sindicato da Inddstria de
Reparacdc de Veiculos e
Acessonos de Toledo — PRESENTE AUSENTE
SINDIREPA Marcio Luiz Beppler Medir Mojehovski
Sindicato Rural de Toledo AUSENTE AUSENTE
Reginalde Gongoleski Aluir Dalpesso
REPRESENTANTES DO EXECUTIVO MUNICIPAL
Agéncia do Trabalhador PRESENTE PRESENTE
Vanderlei dos Reis Timateo Aline dos Santes Campos Rodrigues
Dir. Agéncia do Trabalhador Secretaria Executiva
Secretaria do
Desenvolvimento Econdmico PRESENTE AUSENTE
& Turismo Rodrigo Cristiano Oliveira de Souza Moacir Teixeira Lopes
Gabinete do Prefeite AUSENTE AUSENTE
Meuroci Antdnio Frizzo Rafael Gustavo Cavalli
SDHS AUSENTE AUSENTE
Breno Eduardo Johann Rodrige Assufi Dallanol
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MUNICIPIO DE TOLEDO
Estado do Parana
Conselho Municipal do Patriménio Cultural de Toledo — CMPCT

EDITAL DE CONVOCAGAO 05/2026
REUNIAO ORDINARIA

Convocamos todos os Conselheiros Titulares do Conselho Municipal do
Patriménio Cultural de Toledo — CMPCT, assim como os demais interessados, para
reunido ordinaria no dia 23 de outubro de 2026, as 10:00h, no auditério do Museu
Histérico Willy Barth, situado a Rua Guarani n® 3843, Vila Becker, Toledo/PR.

Pautas:

1. Leitura e aprovacgao da Ata 02.2026;

2. Eleicao de nova presidéncia;

3. Criagao de um Livro Tombo fisico;

4. Debate sobre projeto de digitalizagdo do acervo(CEPEDAL/SECULT);
5. Proposta para exposi¢ao de longa duragao 2027;

6. Votagao desincorporagao objetos acervo do museu;

7. Assuntos Gerais;

Toledo,16 de outubro de 2026.

Felipe de Andrade Sanches.
Secretario-Executivo Conselho Municipal do Patriménio Cultural de Toledo
CMPC

Inserido por Vitor Gongalves Schmidt em: 16/10/2026 14:10:14. Assinatura(s) Avangada(s) realizada por: FELIPE DE ANDRADE SANCHES em 16/10/2026
14:19:55. Documento assinado nos termos do Decreto N° 1013/2020. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
http://equiplanoweb.toledo.pr.gov.br/tramitacaoProcesso/#/consulta-anexo-assinado/entidade/136. com o cédigo: ede7375e-7adc-40ab-b4af-c08d8a8a2a7c
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Orgao Oficial Eletronico do Municipio de Toledo Edic&o, publicacéo e assinatura do sitio eletrénico
Lein°2.022, de 16/03/2010 do municipio.
Mario César Costenaro Gabinete do Prefeito

Prefeito Municipal
Certificacao Digital ICP-BRASIL

Relnaldo Sale_s . A Certificacao Digital € um conjunto de tecnologias e procedimentos que
Chefe de Gabinete do Prefeito visam garantir a validade de um Certificado Digital, a ICP-BRASIL é a

. : infraestrutura Legal Brasileira para Certificagao Digital, de acordo com a
Rua Ralmundo Leonard l; 1586 Medida Proviséria 2200 que estabelece e normatiza estas condi¢des.

CEP 85900-110 Sendo assim, sdo considerados legalmente validos, no &mbito nacional,
apenas os certificados emitidos por autoridades credenciais junto &

Fone (45) 3196-2140 e AL

ToIedo-PR Com o uso de Certificados Digitais & possivel anexar assinaturas digitais

em arquivos digitais e assim atribuir-lhe o status de documento valido e
original também de acordo com a Lei 11.419.

Email: toledopr.diariooficial@gmail.com
Site: www.toledo.pr.gov.br
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