Ata 01/2017 – Aos oito dias do mês de fevereiro de dois mil e dezessete, às oito horas e trinta minutos, na sala de reuniões da Secretaria de Assistência Social e Proteção à Família, sito a Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, cento e sessenta e sete, Vila Pioneiro, Toledo, Paraná, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) para Reunião Ordinária, contando com a presença dos seguintes conselheiros da Gestão 2015-2017: Marilia Borges Leite, Isabel Cristina dos Santos Marques, Martha Regina Rohr, Andressa Mioranza, Neli Terezinha Garcia Alves, Wellington Cassio Barbosa da Silveira, Micheli Cristine Schneider Moura, Marli Vogt Verner, Leandro Marcelo Ludvig, Rejane Fleck Rauber, Pâmela Ritter, Alana Scaravonatto Bugs, Angela Kant Martins, Nilson Soares de Oliveira, Carine Eloise Michelim Mussi, Patricia Brandl da Silva Mani, Arildo Sanches Guerra, Vilma Geopato, Keila Daniela Mariano Bet, Évila Tainã Rodrigues, Chirlei Echhardt Zanette, Denize Debus de Mello, Rosimeri Cristina Maria, Marcia Marli Mombach Hofstaetter, Juliana Garcia Morante Brita e como participante Tania Roseli dos Santos Midding (CRAS II), Josieli Magnus (Dpto. Vigilância Socioassistencial - SMAS), Wilmar da Silva (Secretaria da Fazenda), Cleusa Elaine Schnee Ullmann (Dpto. Financeiro - SMAS) e Jaqueline Nadir da Silva (PSB - SMAS). O vice-presidente do CMAS, Sr. Arildo Sanches Guerra, cumprimenta os presentes e em seguida apresenta a PAUTA: a) Deliberar sobre a Ata nº 12/2016; b) Apresentação dos novos membros do CMAS; c) Eleição para ocupação dos cargos vagos na Diretoria do CMAS; d) Deliberar sobre o Relatório trimestral dos Benefícios Eventuais, referente ao 4º trimestre de 2016; e) Deliberar sobre aplicação do Superávit 2016; f) Relato das Comissões de Trabalho: •Comissão Técnica, •Comissão de Fiscalização; g) Outros. INFORMES: a) Informes da Secretaria Executiva: •Correspondências recebidas e expedidas; b) Informe sobre o prazo de entrega de documentos para inscrição e manutenção da inscrição no CMAS; c) Informes gerais da Secretaria Municipal de Assistência Social e Proteção à Família: •Relato sobre o processo de Chamamento Público nº 004/2016; d) Outros. O vice-presidente solicita se há alguma alteração ou acréscimo na pauta, sendo acrescentados dois pontos: Deliberar sobre o Termo de aceite do Programa Crianças Feliz e Formação da Comissão Organizadora da XII Conferência Municipal de Assistência Social. Na sequência, Secretária Executiva Aline informa que encaminhou a ata por e-mail aos conselheiros e não recebeu observações, o vice-presidente solicita se há mais alguma ressalva e não havendo é colocada em votação a ata nº 12/2016, sendo aprovada pela plenária. Item B da pauta: Apresentação dos novos membros do CMAS: Aline informa que foi enviado ofício a todas as representações do governo municipal, tendo em vista a troca de gestão para os anos de 2017-2020 e anuncia os novos membros: I) Secretaria de Assistência Social e Proteção à Família: Marília Borges Leite e Isabel Cristina dos Santos Marques; Martha Regina Rohr e Andressa Mioranzza; Neli Terezinha Garcia Alves e 
Wellington Cássio Barbosa da Silveira. II) Secretaria da Educação: Micheli de Moura Cristine Schneider e Janaína Mery Gomes Formighieri. III) Secretaria da Saúde: 
Marlize Neske e Elisabete Medeiros Backes. IV) Secretaria de Esportes e Lazer: Franz Menegasso e Tatiane Rauber. V) Secretaria de Agricultura, Pecuária e Abastecimento: Cristopher Cristiano Carnelós Azevedo e Diomedes Cupertini. VI) Secretaria de Política para Mulheres: Suzamar Stéfani Jandrey Dorfschmidt e 
Marli Vogt Verner. VII) Secretaria da Fazenda: Leandro Marcelo Ludvig e Giani Goreti Boff Verdi. VIII) Secretaria do Meio Ambiente: Ires Damian Scuzziato e Valdiléia Mendes da Silva. IX) Secretaria da Cultura: Rejane Fleck Rauber e Neusa Maria Federhen. Item C da pauta: Eleição para ocupação dos cargos vagos na Diretoria do CMAS: A Secretária Executiva faz a leitura do Artigo 13, § 3º da Lei nº 2003/2009 que trata sobre a Política Municipal de Assistência Social, que dispõe: “Sempre que houver vacância de um membro da diretoria ou similar, seja ele representante de um órgão governamental ou da sociedade civil, caberá ao plenário do Conselho decidir sobre a ocupação do cargo vago, seja por aclamação ou voto, devendo essa situação e a forma de sucessão estar contemplada no Regimento Interno”.  Desta forma o vice-presidente informa que essa gestão está sendo presidida por representante governamental, assim como acordo já estabelecido em plenária deste Conselho. E a próxima será com representação não governamental. Portanto o mesmo solicita quais dos membros representante do governamental tem interesse em atuar como presidente, se dispondo apenas a Martha Regina Rohr, que em votação, foi aprovada pelos conselheiros. A mesma atuará até o final do mandato que será em junho deste ano. Item D da pauta: Deliberar sobre o Relatório trimestral dos Benefícios Eventuais, referente ao 4º trimestre de 2016: Wellington Cassio Barbosa da Silveira, atual coordenador do Cadastro Único para Programas Sociais e do Programa Bolsa Família apresenta os dados: Auxilio Funeral 30, destes 07 foram ofertados no CRAS I, 04 no CRAS II, 10 no CRAS III, 06 no CRAS IV e 03 no CRAS V. Além disso, dos 31 beneficios ofertados, 16 são do sexo masculino e 15 do sexo feminino. Também é importante destacar que 19 beneficiários estavam como cadastro único atualizado e 23 já eram usuários do Centro de Referência. O bairro com maior incidência foi o Jardim Europa. Já o auxilio natalidade foram 88 ofertados, sendo que destes, 51 possuíam cadastro único atualizado e 23 gestantes eram usuárias do CRAS e os bairros com maior incidência foram Jardim Santa Clara IV e Europa. Auxílio Material Passagens, foram ofertados 63 no trimestre, sendo destes  58 no CREAS II, 01 no CRAS I, 01 no CRAS III e 03 no CRAS IV. Além disso, 23 eram beneficiários do sexo masculino e a maior incidência foram para atender pessoas em situação de rua. Auxílio Material Documentos: foram concedidos 189 documentos, entre eles, 69 eram Registro Geral, 98 Registro Civil e 20 Certidão de Casamento. Além disso, 72 pessoas estavam com o cadastro único atualizado e 64 não possuíam. Ademais, 159 atendidos já eram usuários do Centro de Referência e o bairro com maior incidência foi Vila Pioneiro. Auxílio Material Cesta-Básica: o total de cestas concedidas foram 878, sendo 207 no CRAS I, 307 no CRAS II, 111 no CRAS III, 106 no CRAS IV e 147 no CRAS V. Das famílias atendidas, 753 pessoas eram do sexo feminino e 471 das famílias, possuíam cadastro atualizado e apenas 22 dos atendidos não eram usuários dos Centros de Referências. Ademais, o maior número de incidência foi no Jardim Europa, com 315 cestas entregues. KIT Higiene: foram entregues 22 kits. Sem questionamentos, o vice-presidente coloca em votação pela aprovação do relatório de Benefícios Eventuais referente ao 4º trimestre de 2016, sendo aprovado por todos. Em seguida, Wellington apresenta o relatório anual de 2016 dos Benefícios Eventuais: Auxilio funeral: 119, em que destes 68 estavam com o cadastro único atualizado e 18 não possuíam cadastro. Quanto ao Auxilio Natalidade foram ofertados 357, sendo que 220 famílias possuíam cadastro único atualizado e 80 não possuíam. Referente ao auxilio material passagens, foram ofertadas 267, sendo 225 para o sexo masculino e 42 para o sexo feminino. Já o auxilio material documentos, foram ofertados 1078, sendo 298 Registro Geral, 648 Registro Civil, 123 Certidão de Casamento e 09 outros. Do auxilio material cesta básica, foram ofertados no ano: 3298, sendo que 2174 possuíam cadastro único atualizado e 822 não possuíam. E kit higiene foram ofertados 22. Após a apresentação, o vice-presidente Arildo agradece e solicita a pedido da plenária que a Secretária Executiva encaminhe no e-mail de todos os conselheiros. Item E da pauta: Deliberar sobre a aplicação do superávit 2016: A Diretora do Departamento de Gestão Financeira e Orçamentária do SUAS, Sra. Cleusa Elaine Schnee Ullmann faz a apresentação dos valores, sendo que para o ano de 2017 foram reprogramados R$ 1. 219.671,10. Este valor elevado se deve ao fato de muitas parcelas do Governo Federal, destinados aos Serviços, terem sido depositadas apenas no final do ano, a maioria em dezembro. Segue abaixo a proposta de aplicação do superávit: I) Convênio13/2014 - Liberdade Cidadã / SEDS: Adequação Do Plano De Aplicação (Investimento) Protocolado Dia 06/02/2017 No Escritório Regional Da SEDS R$ 40.915,53. II) Convênio 18/2015 Programa Crescer Em Família "Adolescente" / SEDS: Encaminhado Projeto De Lei Para Abertura De Crédito Adicional Suplementar.  Dia 13/02/2017 Irá Para Segunda Votação No Legislativo R$ 53.481,74. III) Convênio 117/2015 Programa Crescer Em Família "Casa Abrigo Menino Jesus" / SEDS: Encaminhado Projeto De Lei Para Abertura De Crédito Adicional Suplementar. Dia 13/02/2017 Irá Para Segunda Votação No Legislativo R$106.851,92. IV) Termo De Adesão / FEAS - Cofinanciamento Estadual Do Serviço De Acolhimento Para Crianças, Adolescentes E Jovens / SEDS: Investimentos/ Equipamentos E Material Permanente R$ 34.174,23. V) Residência Inclusiva / Transferência FEAS / SEDS:  Transf. A Instituições Privadas S/Fins Lucrativos - APAE Custeio R$ 12.659,34 ,Investimento R$ 3.000,00. VI) Aprimora Rede/ Total 788,11: Consumo R$ 744,41 Consumo R$ 43,70. VII) GESTÃO - IGD PBF- Bolsa Família / Total R$ 100.429,87: Equipamentos R$ 275,63; Consumo R$ 3.100,00; Pessoal / Terceiros (Equipe)R$ 35.000,00; Locação De Mão-De-Obra (Equipe)R$ 40.000,00; Outros Serviços De Terceiros PJ R$ 7.054,24; Equipamentos E Material Permanente ( 5 Computadores) R$ 15.000,00. VIII) Índice De Gestão Descentralizada-IGD-SUAS / Total R$ 58.818,16: Equipamentos (Veículo) R$ 28.714,42; Consumo R$ 1.000,00; Outros Serviços De Terceiros PF R$ 100,00; Outros Serviços De Terceiros PJ R$3.900,00 Equipamentos E Material Permanente (Veículo / Equipamentos) R$ 25.103,74. IX) Bloco da Proteção Social Especial de Alta Complexidade / Total R$ 85.737,76. X) Piso De Alta Complexidade II - Residência Inclusiva : Transf. A Instituições Privadas S/Fins Lucrativos – APAE R$ 40.000,00. XI) 
Piso De Alta Complexidade I Criança\Adolescente/Total R$ 45.737,76: Consumo/ Alimentação R$44.237,76; Outros Serviços De Terceiros PJ R$1.500,00. XII) Piso Fixo De Média Complexidade – PAEFI/MSE/Abordagem-Social Piso De Transição De Média Complexidade Total R$ 336.341,86. XIII) Piso Fixo De Média Complexidade – PAEFI/MSE/Abordagem-Social: P/A PSE Criança E Adolescente / Total R$ 272.423,02: Outros Serviços De Terceiros PF R$ 8.112,19 (Aluguel CREAS II); Material De Consumo R$ 29.000,00; Outros Serviços De Terceiros PF R$ 10.500,00 (Aluguel CREAS II); Outros Serviços De Terceiros PJ R$ 44.810,83 (Cursos). XIV) PSE Abordagem Social: Pagamento De Equipe De Referência R$ 22.200,00; Material De Consumo R$ 10.000,00; Outros Serviços De Terceiros PJ R$ 17.800,00. XV) PSE Indivíduos E Família: Material De Consumo Expediente/ Limpeza/Manutenção Das Unidades) R$ 60.000,00 Outros Serviços De Terceiros PJ (Cursos/Manutenção) R$ 70.000,00. XVI) Piso De Transição De Média Complexidade Pessoa Com Deficiência / Idosos Total R$ 63.918,84: Eixo PSE MAC Idosos Pagamento De Equipe De Referência R$ 26.787,48 Material De Consumo R$ 1.000,00 Outros Serviços De Terceiros PJ R$ 2.000,00 - R$ 6.750,00 Material De Consumo R$ 2.781,40 Outros Serviços De Terceiros PJ R$ 1.000,00 Transf. A Instituições Privadas S/Fins Lucrativos - APAE /APADA R$ 23.599,96. XVII) Bloco da Proteção Social Básica Total R$ 330.166,12. XVIII) Bloco da Proteção Social Básica Piso Básico Fixo Total R$ 276.339,43: Assistência Ao Idoso (CERTIS) Material De Consumo / Manutenção Das Unidades R$ 15.000,00; Outros Serviços De Terceiros PJ (Bailes/Cursos)R$ 35.000,00. XIX) P/A PSB Indivíduos E Família: material De Consumo (Manutenção De Todas Unid) R$ 80.000,00; Outros Serviços De Terceiros PF (Aluguel CRAS III) R$20.000,00 Outros Serviços De Terceiros PJ (Cursos/Manutenção) R$ 126.339,43. XX) Servico De Convivência E Fortalecimento De Vínculo/Total R$ 53.826,69: Piso Básico Variável (SCFV) Outros Serviços De Terceiros PJ R$ 546,00 - Piso Básico Variável (SCFV) Material De Consumo R$ 7.000,00 Passagem/ Locação R$ 100,00 Outros Serviços De Terceiros PJ  R$25.280,69. XXI) Piso Básico Variável (SCFV) Entidades: Transf. A Instituições Privadas S/Fins Lucrativos - Ação Social E Casa De Maria R$ 6.000,00; Material De Consumo (APM’s Licitar) R$ 8.000,00;Outros Serviços De Terceiros PJ (APM’s Licitar) R$ 6.900,00. XXII) ACESSUAS / TOTAL R$ 56.306,46: Consumo R$ 2.000,00 Pessoal / Terceiros (Equipe) R$11.000,00 Locação De Mão-De-Obra (Equipe) R$16.000,00 Outros Serviços De Terceiros PJ (Locação De Veículo) R$ 21.928,17: Consumo R$ 100,00 Pessoal / Terceiros (Equipe) R$1.600,00 Locação De Mão-De-Obra (Equipe) R$2.900,00 Outros Serviços De Terceiros PJ (Locação De Veículo) R$ 778,29. Após a apresentação e sem questionamentos, o vice-presidente coloca em votação pela aprovação do relatório, sendo aprovado por todos. Item F da pauta: Relato das Comissões de Trabalho: Arildo pede se algum quarteto tem apresentação de parecer. Rosimeri Cristina Maria apresenta os processos das Entidades: Aldeia Infantil Bestesda e Ledi Maas Lions, que seu grupo fez análise técnica e visita de fiscalização. Ambas as entidades as Comissões apresentaram parecer favorável. Na sequência, o vice-presidente coloca em votação pela aprovação de manutenção de inscrição da entidade Aldeia Infantil Betesda, sendo aprovado por todos. Em seguida a votação acontece para a manutenção de inscrição da entidade Ledi Maas Lions no CMAS, também sendo aprovado. Outro quarteto a apresentar foi o grupo da Micheli e Keila. As mesmas fizeram as análises técnica e fiscalização nas entidades APM Orlando Luiz Basei e Albergue e as entidade governamentais CRAS IV e V. Sendo que houve parecer favorável para a entidade Albergue Noturno e a APM Orlando ainda possui algumas pendências. Na sequência, o vice-presidente coloca em votação pela aprovação de manutenção de inscrição da entidade Albergue Noturno Allan Kardec, sendo aprovado por todos. Além disso, foi aprovado o relatório descritivo e plano de ação dos CRAS IV e V. Itens Inclusos na pauta: I) Deliberar sobre o termo de aceite do Programa Criança Feliz: A Diretora do Departamento de Gestão do SUAS, senhora Neli Terezinha relata que o Programa foi criado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrário e tem como foco o desenvolvimento integral das crianças. Entre os objetivos está o de apoiar e acompanhar o desenvolvimento infantil na primeira infância, até os 3 anos, e, no caso de crianças em situação de vulnerabilidade ou de necessidades especiais, chegar até os 6 anos. A iniciativa também pretende ajudar as mães, ainda na fase de gestação, na preparação para o nascimento da criança e, posteriormente, com o desenvolvimento de atividades lúdicas envolvendo outros membros da família. Porém a mesma diz que a Secretaria de Assistência é contra a adesão do programa no momento, tendo em vista que deverá haver um comitê gestor que ficará responsável por estruturar, elaborar e implementar as estratégias de promoção do desenvolvimento infantil integrado e o acompanhamento pelas equipes do Criança Feliz será feito por meio de visitas domiciliares às famílias participantes do Programa Bolsa Família, devendo ser semanal. Por esta razão, o Município não possui condições de dispor de pessoal no momento para realizar essas visitas semanais, considerando que a folha de pagamento está acima do limite prudencial determinado. Porém a equipe da Gestão da Secretaria estará realizando um estudo para ver se é possível a adesão futuramente. Contudo, o vice-presidente coloca em votação pelo apoio a não adesão ao Programa Criança Feliz, sendo aprovado por todos os conselheiros. Item A dos informes:  Informes da Secretaria Executiva – Correspondências Expedidas: Ofício Circular 01/2017 às Secretarias Municipais (Agricultura, Assistência Social, Cultura, Educação, Esporte e Lazer, Fazenda, Meio Ambiente, Política para Mulheres, Saúde) – solicitando indicação de novos representantes do CMAS, considerando a troca de Gestão Municipal. Correspondências Recebidas: Resposta de todas as Secretarias Municipais quanto ao Of. Circular 01/2017 referente indicação de representantes; Of. Circular 03, de 30/12/2016 – Secretaria de Assistência Social (informe sobre o processo de aprimoramento do SUAS no Município de Toledo - Gestão 2013-2016) Of. 172, de 19/01/2017 – VIJ (solicita quanto a falta de veículos e problema com telefone da Casa Abrigo Menino Jesus II); CNAS – divulga calendário para Conferências Municipais de Assistência Social, que deverá ser realizada entre os dias 10 de abril à 31 de julho de 2017. Item B dos informes:  Informe sobre prazo de entrega de documentos para inscrição e manutenção da inscrição no CMAS: A Secretária Executiva informa que o prazo final para entrega é dia 15 de março de 2017. Item C dos informes: Informes gerais da Secretaria de Assistência Social e Proteção à Família: 1) Relato sobre o processo de chamamento publico nº 004/2016: Alana Bugs explica que este chamamento é para firmar Termo de Colaboração com Organizações da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, que executam Serviços Socioassistenciais de Proteção Social Básica, Proteção Especial de Média e Alta Complexidade nos territórios do Município no âmbito do Sistema Único de Assistência Social (SUAS), e que tenham interesse em apresentar propostas para execução de tais Serviços Socioassistenciais, no âmbito dos eixos de Complexidade do SUAS. 2) O vice-presidente pede que a nova Secretária de Assistência Social se apresente aos conselheiros e expõe sua equipe de gestão. Sendo assim, Marisa Ramos dos Santos Cardoso agradece a presença de todos, e ressalta o quão importante são todos para o bom andamento da Política de Assistência Social, na sequência, a mesma apresenta as Direções: Proteção Social Básica – Jaqueline Nadir da Silva; Proteção Social Especial – Andressa Mioranza; Gestão Financeira e Orçamentária do SUAS - Cleusa Elaine Schnee Ullmann; Vigilância Socioassistencial: Josiele Magnus e Gestão do SUAS Municipal - Neli Terezinha Garcia Alves. Por fim, Marisa se coloca a disposição de todos para que juntos trabalhem em prol de constantes avanços na Política de Assistência Social. Sem mais assuntos a tratar, o vice-presidente do CMAS, Sr. Arildo Sanches Guerra agradece a presença de todos e deseja uma ótima semana. Nada mais havendo a tratar, eu, Aline Karin da Silva, Secretária Executiva do CMAS, encerro a presente ata, a qual será assinada por mim e pelos demais presentes.
