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Aos vinte e nove dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e dois (29/03/2022),
terca-feira, as oito horas (08:00), na sala de reunides da Agéncia do Trabalhador do
Municipio de Toledo, Parana, reuniu-se o COMTER, para a Terceira Reunido Ordinaria
(3°), atendendo a Convocagédo de numero trés de dois mil e vinte e dois (03/2022).
Iniciou-se os trabalhos com o Sr. Rodrigo Souza, Presidente do COMTER, fazendo
meng¢do as acgdes realizadas pela Agéncia do Trabalhador no primeiro bimestre do
corrente ano, a saber, sete empresas fizeram uso das dependéncias da Agéncia a fim de
realizar mutirbes de contratagdes. Em ato continuo, foi apresentado aos conselheiros a
nova pagina do COMTER que se encontra disponivel no site oficial do municipio de
Toledo, onde todas as atividades do referido conselho sédo disponibilizadas para acesso
da sociedade em geral. A seguir, houve a apresentagédo do painel eletrénico da Agéncia
do Trabalhador, onde em tempo real séo divulgadas aos trabalhadores a quantidade de
vagas em aberto, bem como o detalhamento das fungbes, e também o cronograma
contendo as entrevistas da semana que serdo realizadas na Agéncia. Salientou-se ainda
que, tal painel de divulgagdo tem como objetivo precipuo subsidiar os trabalhadores de
informagbes a fim de obterem um panorama geral de vagas ofertadas. Dando sequéncia
aos trabalhos, foi informado que no primeiro bimestre houve dois (2) mutirbes de
contratagdo voltados exclusivamente para o publico PCD (pessoa com deficiéncia), e que
os aludidos eventos foram fruto de uma parceria abrangendo as empresas Prati
Donaduzzi e BRF, em datas distintas, onde o somatério aproximado de pessoas
entrevistadas foi de quarenta (40) candidatos. Ademais, ressaltou-se que o numero
expressivo de candidatos PCD’s que afluiu até a agéncia, se explica em virtude dos
mecanismos tecnoldgicos de convocagdo implementados pela agéncia com mais énfase
neste ano, quando comparado com 2021. A seguir, passou-se a informacéo de que virdo
mais dois (2) computadores para a Agéncia do Trabalhador, e ainda esta em andamento o
processo licitatorio voltado para a aquisicdo de mais outros computadores necessarios
para dar andamento as atividades da Agéncia. Ato continuo, foi analisada a vinda de dois
(2) servidores no primeiro bimestre para compor o quadro de pessoal da Agéncia, e ainda
ha a expectativa de vir mais um (1) servidor nas proximas semanas. A seguir fez-se
mencao acerca da importancia dos acordos de cooperacéao técnica que serao celebrados
entre a Agéncia do Trabalhador e duas instituicdes de ensino superior de nosso municipio.
No que tange ao FMT (Fundo Municipal do Trabalho), o Presidente trouxe a baila a
questao envolvendo a expectativa no repasse de recursos, e disse que anteriormente o
ER (escritorio regional) informou que ainda ndo havia uma data prevista para repasses e
que acreditava que ocorreria no segundo semestre; ndo obstante, posteriormente em
reunido no encontro de Curitiba informaram que provavelmente acontecera a
transferéncia de recursos no fim deste ano. Em ato continuo, foi informado ao COMTER
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que o processo de locagdo da nova sala para a agéncia do trabalhador esta tramitando
em fase de aprovagao pelas diferentes instancias do governo do estado. Por conseguinte,
enfatizou-se a relevancia do sistema de convocagbes (HeadHunter), haja visto, a
efetividade que o mesmo proporciona ao servigos de intermediagdao de mao de obra, isto
porque, quando analisados os dados referentes a 2021, temos que, dos trezentos e
noventa (390) trabalhadores que foram atendidos pelo referido sistema, duzentos e
noventa e seis (296) foram inseridos no mercado de trabalho, ou seja, uma efetividade
acima de setenta por cento (70%), conforme (tabela I). A seguir, discorreram acerca dos
numeros absolutos de colocados no mercado de trabalho pela Agéncia do Trabalhador no
primeiro bimestre, em janeiro duzentos e quarenta e nove (249), ja em fevereiro trezentos
e vinte cinco (325) colocados no mercado de trabalho, conforme (tabela Il), estando a
agéncia de toledo na terceira posi¢ao (3°) entre as agéncias do trabalhador do estado do
Parana, estando atras somente das agéncias de Cascavel e Curitiba, respectivamente.
Em ato continuo, o COMTER discorreu acerca dos dados do CAGED atinentes ao final do
ano de 2021 e inicio de 2022, a percepg¢ao inicial dos dados interpretados € de que ha
uma sobra de vagas de emprego, demonstrando que as empresas estdo com falta de
mao de obra, e que o perfil do desempregado no municipio de Toledo é de trabalhadores
que tém uma alta rotatividade no mercado de trabalho e que acabam nao criam raizes nas
empresas, permanecendo por um curto espago de tempo. Concluidos os trabalhos, o
Presidente e o Secretario-Substituto agradecem a presenga dos conselheiros e solicitam
que 0s mesmos assinem a lista de presencas em sequéncia desta ata segue as tabelas
das informagdes mencionadas, esta ata é encerrada e apds sua aprovacao, sera assinada
pelos presentes nesta sessao.

(Tabela l)

MARGO A DEZEMBRO DE 2021

VAGAS
QUE UTILIZARAM O
HEADHUNTER

VAGAS
EM APURAGAO

0,00%

EFETIVIDADE
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(Tabela Il)
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PRESENTE

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Sindicato dos Trabalhadores
nas Indlstrias Metalirgicas,
Mecdnicas & Material Elétrico
de Toledo

Luiz Ad3o Turmina

PRESENTE

Adilson Cesar Trindade

Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias de Alimentago
de Toledo

Pedro Cicero C. da Silva

Antdnio Teixeira dos Sanios

Sindicato dos Trabalhadores
nas Indlsfrias da Construcio
Civil & do Mobiliario de Toledo
— SINTRACON

MNatanael Leopoldino de Cliveira

Rosely Aparecida de Faria

Associagdo Comercial e
Empresarial de Toledo — ACIT

Ademir Fogaca

Luciano Renatto Santos F. Loursnco

REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES

Sindicato do Comércio
Vargjista de Toledo — SINVAR

Fabiano Carlos do Mascimento
VICE-PRESIDENTE

PRESENTE

Daiany Carulli

Sindicata da Industria de
Reparacio de Veiculos e
Aressorios de Toledo —
SINDIREPA

Friedrich Woliram Schiller

Arangle Claudia Marena

Sindicato Rural de Toledo

Agéncia do Trabalhadar

PRESENTE
Marcio Luiz Beppler MNedir Nojehowski
Reginaldo Gongaoleski Aluir Dalposso

Secretaria do Agronegdcio. de
Inovag 3o, Turismo e
Desenvolvimento Econdmico

Gabinete do Prefeito

Secretaria de Direitos
Humanos

PRESENTE PRESENTE
Rodrigo Cristiano O. de Souza Alisson Maricato Teixeira
PRESIDENTE SECRETARIO-SUBSTITUTO
PRESENTE
Andriws Todeschini Prestes Amanda Andressa de Freitas
PRESENTE PRESENTE
Fabiana Trento de Cliveira Marcio Antonio Borges
PRESENTE

Marcelo Andreas Mendes
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