Ata 06/2019 – Aos cinco dias de junho de dois mil e dezenove, às oito horas e trinta minutos, no auditório da Secretaria de Assistência Social e Proteção à Família, sito a Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, cento e sessenta e sete, Vila Pioneiro, Toledo-Paraná, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) para Reunião Ordinária, contando com a presença dos seguintes conselheiros da Gestão 2017-2019: Josieli de Fátima Vieira Magnus, Wellington Cassio Barbosa da Silveira, Martha Regina Rohr, Camila Taiara Perachi, Rosemara de Oliveira Costa, Micheli de Moura Cristine Schneider, Suzamar Stéfani Jandrey Dorfschmidt, Valdiléia Mendes da Silva, Cristiane Carla Konno, Jennifer Thays Chagas Teixeira, Rosiany Favareto, Nilson Soares de Oliveira, Renate Neumann Schewe Cardoso, Bruna Tereza Pereira, Bruna dos Santos Paulo, Roseli Terezinha Gass e Juliana Garcia Morante Brita. Também registra-se a presença dos participantes: Marília Borges Leite (Gestão SUAS), Cleusa Ullmann (Financeiro SMAS), Cinthia Regina Brun (PSB SMAS), Marisa Ramos Santos Cardoso (SMAS), Magna Merlini (CIEE) e os alunos da UNIOESTE: Vali Vanroo Oliveira Cardoso, Paula Adriana de Souza Garcia, Indianara Fappi, Lidiane Pessoa, Adelia Rodrigues de Souza, Paloma Andrade Pastore e Marcia Cristina Kratz. Além disso, registra-se as justificativas de ausências dos seguintes conselheiros: Maria Inês Borges Mânica, Elisabete Medeiros Backes e Marli Vieira Vitto. A Vice-Presidente do CMAS, Sra. Martha Regina Rohr, cumprimenta os presentes e justifica a ausência da Presidente Maria Inês, que não pode comparecer por questões de saúde de um familiar. Em seguida, a mesma apresenta a PAUTA para aprovação: a) Deliberar sobre as Atas nº 03 e 05/2019; b)
 Deliberar sobre a Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO 2020; c) Deliberar sobre o Balancete Demonstrativo das despesas do FMAS e Gabinete da SMAS, relativos ao 1º quadrimestre de 2019; d) Deliberar sobre o Relatório de Benefícios Eventuais referentes ao 1º trimestre de 2019; e) Relato e deliberações das Comissões de Trabalho do CMAS: •Comissão Técnica; •Comissão de Fiscalização; •Comissão de Orçamento; •Comissão de Acompanhamento das Deliberações da Conferência Municipal de Assistência Social; •Comissão Intersetorial de Controle Social do Cadastro Único e Programa Bolsa Família; f) Outros Assuntos. INFORMES: a) Informe sobre recursos do Fundo Nacional e do Fundo Estadual de Assistência Social; b) Relato de Comissões externas e representações; c) Correspondências recebidas e expedidas; d) Outros informes. Em seguida, a presidente solicita se há alguma inclusão ou alteração na pauta e não havendo, inicia-se com o item A: Deliberar sobre as atas nº 03 e 04/2019-CMAS: A Secretária Executiva Aline informa que as atas foram encaminhadas por e-mail aos conselheiros e a ata nº 03 já havia sido trazida para aprovação na reunião passada, porém a conselheira Solange Fidelis fez algumas alterações em uma fala sua, no sentido de esclarecer a ideia. Assim, é posta novamente em votação, sendo aprovada por todos. Quanto a ata nº 04, não houve observações e a Vice-Presidente Martha colocou para aprovação da plenária, sendo aprovada por todos. Item B da pauta: Deliberar sobre a Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO 2020: A Diretora do Departamento Financeiro da SMAS, senhora Cleusa Ullmann, inicia a apresentação explicando sobre a composição do orçamento público, sendo o PPA (Plano Pluri Anual), LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias), LOA (Lei Orçamentária Anual) e QDD (Quadro Detalhado de Despesas). Referente a LDO da Secretaria de Assistência Social, está composta por oito programas e vinte e nove ações. Programa: 12 - Aprimoramento da Gestão do Sistema Único de Assistência Social – SUAS: Ação 61 (fomentar a capacitação dos conselheiros e atender as necessidades dos conselhos CMDI e CMDCA – R$ 3.156,00); Ação 62 (pagamento de RH, direções e secretária – R$ 920.855,28); Ação 63 (manutenção das atividades e do RH dos conselhos tutelares – R$ 563.644,37); Ação 64 (fomentar a capacitação dos conselheiros e atender as necessidades do CMAS – R$ 8.824,99);

Ação 65 (pagamento de RH, CAST e auxilio alimentação para os servidores lotados no FMAS – R$ 3.911.453,24); Ação 66 (manutenção de RH, CAST e auxilio alimentação para os servidores lotados no FMAS que atuam com crianças e adolescentes – R$ 4.084.265,64); Ação 67 (capacitação permanente para trabalhadores do SUAS – R$ 11.165,44). Programa: 37 - Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade para Idosos: Ação 164 (executar serviço de PSE para pessoas com deficiencia, idosos e suas famílias nos CREAS – R$ 41.815,84); Ação 165 (cofinanciamento mediante termo de fomento – APA – R$ 111.510,24); Ação 166 (repassar recursos da campanha legal mediante termo de fomento – FMDI – R$ 214,72); Ação 167 (capacitações e campanhas voltadas a rede de atendimento e defesa de direitos da pessoa idosa – FMDI – R$ 21.953,20). Programa: 38 - Proteção Social Básica para Idosos: Ação 168 (executar e manutenção dos scfv para pessoas idosas nos CERTIS – R$ 393.424,92); Ação 169 (implantar unidade do CERTI com salão multiuso na região do Panorama/ São Francisco – R$ 5.368,00); Ação 217 (repassar recursos oriundos da campanha idade plena - executar programas, projetos e ações de prevenção – R$ 322,08). Programa: 39 - Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade para Crianças e Adolescentes: Ação 170 (manutenção dos serviços da PSE de média e alta comprexidade executadas nos CREAS e nas casas abrigo – R$ 915.683,24); Ação 171 (execução de reformas e melhorias nos CREAS e casas abrigo – R$ 107,36); Ação 172 (realizar campanhas visando o combate á violência contra a criança e adolescente - ofertar capacitação para profissionais da rede de políticas de garantia de direitos a crianças e adolescentes – R$ 46.862,64). Programa: 40 - Proteção Social Básica para Crianças e Adolescentes: Ação 173 (manutenção dos serviços de convivência e fortalecimento de vínculos nas diversas unidades da SMAS (Pró-Jovem dos CRAS I, II, III, IV e V, NACA, Florir Toledo, USSF e USC) – R$ 989.276,34); Ação 174 (cofinanciar a rede socioassistencial não governamental que executa SCFV – R$ 1.073.401,60); Ação 175 (reforma e ampliação das unidades de atendimento dos serviços de convivência e fortalecimento de vínculos – R$ 176.569,38); Ação 176 (cofinanciar a rede não governamental registrada no CMDCA mediante termo de fomento conforme critérios definidos pela "campanha legal" – R$ 689.251,20); Ação 177 (realizar campanhas visando combate ao trabalho infantil - campanhas permanentes de defesa dos direitos de crianças e adolescentes e campanha "tributo à cidadania” – R$ 40.904,16). Programa: 41 - Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade para Indivíduos e Famílias: Ação 178 (construção e adequação de unidades de atendimento da PSE para indivíduos e família - CREAS, Casa de Passagem – R$ 326.877,51); 
Ação 179 (cofinanciar a rede socioassistêncial não governamental que oferta serviço de acolhimento para famílias e indivíduos, em caráter temporário – R$ 21,47); Ação 180 (manutenção dos serviços de Proteção Social Especial PAEFI - oferta de benefícios eventuais - passagens interurbanas e kit higiene - auxilio financeiro aos jovens egressos do acolhimento – R$ 251.477,76). Programa: 42 - Proteção Social Básica para Indivíduos e Famílias: Ação 181 (manutenção dos serviços de Proteção Social Básica PAEF executados nos CRAS - oferta de benefícios eventuais - cesta básica, auxilio natalidade, auxilio funeral exame de DNA – R$ 2.738.773,40); Ação 182 (reformas nas unidades de PSB - CRAS I e Secretaria – R$ 80.573,68). 
Programa: 43 - Atendimento à Pessoa com Deficiência: Ação 183 (atendimento ás pessoas com deficiência através da implantação dos serviços de PSB e PSE – R$ 32,21); Ação 184 (cofinanciamento da rede socioassistencial mediante termo de fomento conforme Lei 13.019/2014 – APAE – R$ 456.007,05). Após a apresentação, a conselheira Camila pergunta onde será construída a casa de passagem e Marisa diz que provavelmente próximo a rodoviária, para no máximo vinte pessoas por pernoite. Cristiane Konno pergunta se é possível a Administração Municipal excluir alguma ação e Cleusa fala que se a ação está no plano de governo, não é possível excluir, somente com justificativa plausível. Por fim a conselheira Roseli Gass informa que a Comissão de Orçamento se reuniu para a análise das ações apresentadas na LDO-2020 e o parecer final é favorável. Deste modo, sem mais questionamentos, a Vice-Presidente Martha Rohr coloca em votação pela aprovação da Lei de Diretrizes Orçamentárias da Política de Assistência Social para 2020, sendo aprovada por todos. Item C da pauta: Deliberar sobre o Balancete Demonstrativo das despesas do FMAS e Gabinete da SMAS, relativos ao 1º quadrimestre de 2019: A Diretora do Departamento Financeiro da SMAS, senhora Cleusa Ullmann faz apresentação dos dados: Composição do orçamento da SMAS de 2019: Gabinete (R$ 1.393.813,10), FMDCA (R$ 1.430.435,59), FMAS (R$ 14.969.893,60), FMDI (R$ 137.332,67), Total (R$ 17.931.474,96). EXECUTADO GABINETE - Vencimentos e vantagens fixas - Pessoal civil/obrigações patronais/outras despesas variáveis/ (orçamento-R$1.240.617,28; empenhado - R$407.373,01); Diárias para servidores (orçamento - R$ 490,00; empenhado - R$ 0); Material de consumo para o Conselho Tutelar (orçamento - R$ 24.190,39; empenhado - R$ 6.982,90); Passagens e despesas com locomoção (orçamento - R$ 370,00; empenhado - R$ 0); outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceiros – limpeza (orçamento - R$ 5.265,00; empenhado - R$ 1.008,50); Serviço de tecnologia da informação e comunicação (orçamento - R$ 5.674,28; empenhado - R$ 2.038,28); Locação de mão de obra (orçamento - R$ 10,00); Outros serviços de terceiros - pessoa física - locação de imóveis do conselho - adiantamento para refeições em capacitação (orçamento - R$ 51.176,64; empenhado - R$ 16.674,78); Outros serviços de terceiros – pessoa jurídico - (orçamento - R$ 33.999,51; empenhado - R$ 14.371,63); Auxílio alimentação servidores (orçamento - R$ 32.000,00; empenhado - R$ 5.088,00); Investimentos/equipamentos (orçamento - R$ 20,00);  Total Geral: (orçamento - R$ 1.393.813,10; empenhado - R$ 453.537,10). EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA (Janeiro a Abril por fonte de recurso): FMAS (orçamento - R$ 14.969.893,60; executado - R$ 3.750.325,64); Recursos Ordinários livres FMAS (orçamento - R$ 12.190.291,91; executado - R$ 3.319.555,06); Bloco de financiamento de proteção social básica (orçamento – R$ 1.114.644,28; executado - R$ 160.000,07); Bloco de financiamento de proteção social especial de media e alta complexidade (orçamento - R$ 1.044.120,61; executado - R$ 98.231,17); Programa Bolsa Família (orçamento - R$ 195.337,93; executado - R$ 55.140,08); IGD SUAS (orçamento - R$ 75.292,28; executado - R$ 0); Acessuas Trabalho (orçamento - R$ 14.587,27; executado - R$ 122,30); Transferência SEDS/ FEAS Residência Inclusiva (orçamento - R$ 76.218,66; executado - R$ 15.249,76); Transferência SEDS/ FEAS Acolhimento (orçamento - R$ 104.243,68; empenhado - R$ 11.579,60); Deliberação 40 (orçamento - R$ 154.714,02; executado - R$ 90.447,60); Deliberação 67/2017 (orçamento - R$442,96; executado - R$0). EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA (Janeiro a Abril por natureza de despesa): Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil / obrigações patronais /outras despesas variáveis (orçamento - R$ 6.962.454,49; executado - R$ 2.124.068,08); Auxílio-Alimentação
 (orçamento - R$ 515.200,00; executado - R$ 87.798,46); Contribuições - Entidades (orçamento - R$ 1.407.340,54; executado - R$ 339.469,94); Diárias - para servidores (orçamento - R$ 6.170,00; executado - R$ 240,00); Bolsa auxílio a estudantes - Florir/Pró-Jovem (orçamento - R$ 336.050,00; executado - R$ 72.540,00); Material de consumo – expediente, combustível; manutenção
 (orçamento - R$ 1.230.433,14; executado - R$ 237.914,38); Material, bem ou serviço para distribuição gratuita - cesta básica, Dna, kit maternidade, kit higiene, auxilio funeral, passagens (orçamento - R$ 661.070,01; executado - R$ 160.865,02); Passagens e despesas com locomoção (orçamento- R$10.200,00; executado - R$ 0); Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceiros (orçamento - R$ 1.024.917,16; executado-R$129.769,01); Locação de mão-de-obra  (orçamento - $ 177.583,86; executado - R$ 22.739,41); Outros serviços de terceiros - pessoa física (orçamento -  R$ 170.482,94; executado - R$ 29.598,21); Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica (orçamento - R$ 1.589.408,58; executado - R$ 485.482,19); serviços de tecnologia da informação e comunicação - pessoa jurídica (orçamento - R$ 199.547,58; executado - R$ 46.307,64); Obrigações tributárias e contributivas
(orçamento - R$ 8.265,68; executado - R$ 4.500,00); Outros auxílios financeiros a pessoas físicas (orçamento - R$ 24.333,00; executado - R$ 3.128,30); Investimento/equipamentos (orçamento - R$ 141.496,98; executado - R$ 5.759,50); Obras (orçamento - R$ 504.236,68; executado - R$ 0); Restituição /Indenizações (orçamento - R$ 542,96; executado – R$ 0); Premiações (orçamento - R$ 160,00; executado - R$ 145,50); Total Geral (orçamento - R$ 14.969.893,60; executado - R$ 3.750.325,64). Após apresentação, Cleusa informa que Marilia e ela, entraram em contato com o Governo do Estado e a Secretaria Especial do Desenvolvimento Social para cobrar os atrasos dos repasses, tendo em vista que os recursos da Proteção Básica já estão com 29 parcelas atrasadas. Porém a resposta não foi motivadora, pois informaram que a referência para repasse dos recursos deveria ser o valor de um mês no bloco de financiamento. Ocorre que se na a necessidade de gastar todo o valor do bloco para receber recursos não será possível realizar o planejamento de execução conforme prevê o serviço continuado. A conselheira Camila Perachi pede sobre as consequências no caso das parcelas não serem depositadas; Cleusa diz que o Município precisa remanejar recursos de outras ações, pois esses são serviços continuados e essenciais. Marisa informa que o Ministério Público está ciente de toda essa questão e irão abrir um processo. Rosiany Favareto sugere que o CMAS encaminhe um ofício ao Ministério Público informando sobre a difícil situação com esses atrasos. A Vice-Presidente Martha coloca em votação pela aprovação deste encaminhamento, sendo aprovado por todos.  A mesma coloca em votação ainda pela aprovação do balancete demonstrativo apresentado, sendo aprovado por todos os conselheiros presentes. Item D da pauta: Deliberar sobre o Relatório de Benefícios Eventuais referentes ao 1º trimestre de 2019: A Diretora do Departamento de vigilância Socioassistencial, senhora Josieli Magnus apresenta os dados: Auxílio Funeral 34, destes 08 foram ofertados no CRAS I, 10 no CRAS II, 08 no CRAS III, 04 no CRAS IV e 04 no CRAS V. Além disso, dos 34 benefícios ofertados, 19 são do sexo masculino e 15 do sexo feminino. Também é importante destacar que 27 beneficiários estavam como cadastro único atualizado e 27 já eram usuários do Centro de Referência. O bairro com maior incidência foi o Jardim Europa. Já referente ao Auxílio Natalidade foram 90 ofertados, destes 30 foram ofertados no CRAS I, 18 no CRAS II, 14 no CRAS III, 18 no CRAS IV e 10 no CRAS V. Das gestantes que receberam o kit-bebê, 69 participaram do Projeto Cegonha Feliz. Além disso, 61 possuíam Cadastro Único atualizado e apenas 13 não eram usuários do CRAS. O bairro com maior incidência foi o Jardim Europa. Auxílio Material Passagens, foram ofertados 84 no trimestre, sendo destes 78 no CREAS II, em que 74 eram beneficiários do sexo masculino e a maior incidência foi para atender pessoas em situação de rua. Auxílio Material Documentos: foram concedidos 437 documentos, entre eles, 201 eram Registro Geral, 187 Registro Civil e 48 Certidões de Casamento. Além disso, 151 não possuíam cadastro único e 316 já eram usuários do Centro de Referência e o bairro com maior incidência foi a Vila Pioneira. Auxílio Material Cesta-Básica: o total de cestas concedidas foram 1307, sendo 244 no CRAS I, 375 no CRAS II, 248 no CRAS III, 201 no CRAS IV e 239 no CRAS V. Das famílias atendidas, 1067 pessoas eram do sexo feminino e 993 das famílias possuíam cadastro atualizado. Além disso, apenas 63 famílias ainda não eram atendidas nos Centros de Referências e o maior número de incidência foi no Jardim Europa, com 245 cestas entregues. Também foram entregues 14 kit-higiene para pessoas em situação de rua. Ao final da apresentação, o conselheiro Nilson pergunta sobre o custo de cada Auxílio Funeral para o Município e Josieli diz que o Município é isento deste pagamento, que as Funerárias possuem pacotes de diversos valores e o benefício ofertado aos usuários, faz parte de um desses pacotes. A mesma diz ainda que comparado com outros Municípios, Toledo tem boa qualidade no material e serviço ofertado. Uma acadêmica do curso de Serviço Social pergunta se há fiscalização nas Funerárias e Josieli comenta que o CMAS pode fazê-lo a qualquer momento e também que há um servidor lotado na Central Funerária que orienta a auxilia a população quanto a este benefício. Outra acadêmica questiona sobre as pessoas em situação de rua que venham a falecer, de como fica a questão funerária. Josieli Magnus informa que este encaminhamento fica por conta da Equipe de Abordagem e nos casos dessas pessoas não terem cadastro único é realizado um parecer da equipe. Sem mais questionamentos, a Vice-Presidente Martha coloca em votação pela apresentação do relatório de benefícios eventuais, sendo aprovado por todos. Item E da pauta: Relato e deliberações das Comissões de Trabalho do CMAS: •Comissão Técnica: A comissão não se reuniu, porém está organizando os membros para iniciar as análises deste ano. Além disso, o processo do CIEE será prioridade para análise, tendo em vista que eles estão aguardando um retorno a algum tempo. •Comissão de Fiscalização: Wellington da Silveira informa que aguarda as análises da Comissão Técnica para iniciar as visitas de fiscalização. •Comissão de Orçamento: Roseli informa que a Comissão se reuniu no dia 03 de junho e realizou as análises da LDO-2020 e do balancete demonstrativo conforme já apresentado nos item B e C da pauta. •Comissão de Acompanhamento das Deliberações da Conferência Municipal de Assistência Social: Este mês não houve reunião e Martha informa que esta comissão iniciará o planejamento de ações para a Conferência Municipal de Assistência Social deste ano. •Comissão Intersetorial de Controle Social do Cadastro Único e Programa Bolsa Família: Wellington comenta que está agendada reunião para dia 07 deste mês. Item F da pauta: Não há outros assuntos. INFORMES: Item A: Informe sobre recursos do Fundo Nacional e do Fundo Estadual de Assistência Social: Já foi informado no item C da pauta e foi deliberado pelo encaminhamento de Ofício ao Ministério Público informando sobre a situação dos atrasos de repasses dos recursos estaduais e federais. Item B dos informes: Relato de Comissões externas e representações: Sobre o COMSEA, Roseli Gass informa que aconteceu a 3ª Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, no dia 31 de maio com o tema: ‘Comida no campo e na cidade: o que temos e o que queremos?’, abrangendo os seguintes eixos temáticos: Eixo 1 – Alimentação como princípio de existir; Eixo 2 – Desafios e possibilidades na construção da Política Pública; Eixo 3 – A geografia da fome e o desperdício de alimentos. A mesma diz que foi discutido principalmente sobre o incentivo a produção orgânica e que houve muitas propostas interessantes. Josieli informa que uma das propostas está atrelada ao benefício eventual cesta-básica, com o fornecimento de frutas e verduras. Comissão Agente de Cidadania: Wellington da Silveira comenta que houve reunião este mês no dia 03 para analisar o andamento dos projetos. Comissão de Benefícios Eventuais: Não houve reunião, mas a próxima está agendada para dia 13 de junho. Comissão de Revisão da Lei do CMAS: Não houve reunião neste período. Item E dos informes: Correspondências expedidas: Of. 17, de 08/05/2019 – Casa Abrigo Adolescentes (resposta ao ofício 49/2019/CAA acerca da fiscalização realizada na entidade); Of. 18, de 08/05/2019 – Prefeito (solicita revogação da Ordem de Serviço nº 02/2019 que determina o atendimento integral de demandas do Poder Judiciário e do Ministério Público pela Secretaria de Assistência Social); Of. 19, de 08/05/2019 – Direção PSE - SMAS (concede prazo de 15 dias para o encaminhamento dos processos das Casas Abrigo I e II); Of. 20, de 08/05/2019 – Aldeia Infantil Betesda (convoca conselheira Suelaine para representar a titularidade no CMAS na representação de Entidade Prestadora de Serviço da Proteção Social Básica, tendo em vista o encerramento das atividades da entidade Dorcas); Of. 21, de 08/05/2019 – Ação Social São Vicente de Paulo (convoca conselheira Vilma para representar a suplência no CMAS na representação de Entidade Prestadora de Serviço da Proteção Social Básica, tendo em vista o encerramento das atividades da entidade Dorcas); Of. 22, de 13/05/2019 – Vigilância Socioassistencial (encaminha cinco processos que chegaram fora do prazo, para renovação de inscrição. Correspondências recebidas: Of. 321, de 14/05/2019 (em resposta ofício do CMAS indica Rosemara de Oliveira Costa como representante suplente do CMAS); Of. 355, de 17/05/2019 (em resposta ao ofício nº 09/2019/CMAS informa sobre a formação dos trabalhadores das Casas Abrigo de Toledo). Item F: Outros informes: Não há. Nada mais havendo a tratar, a Vice-Presidente Martha Regina Rohr encerra a reunião às 11 horas e agradece a presença de todos, desejando uma ótima semana. E eu, Aline Karin da Rocha, Secretária Executiva do CMAS, encerro a presente ata, a qual será assinada por mim e pelos demais presentes. 
