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Aos vinte e seis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um (26/10/2021),
terca-feira, as oito horas (08:00), na sala de reunides da Agéncia do Trabalhador do
Municipio de Toledo, Parana, reuniu-se o COMTER, para a Décima Reunido Ordinaria,
atendendo a Convocagédo 10/2021. Iniciou-se com o Sr. Rodrigo Souza, Presidente do
COMTER, mencionando a mudanga na forma de atender da Agéncia do Trabalhador,
agora com o sistema de convocagbes (HEADHUNTER) onde mesmo tendo um numero
reduzido de servidores, manteve-se uma boa média de atendimentos. Além disso, foi
enfatizado que o HEADHUNTER é um modelo de atendimento que se adequa
perfeitamente ao cenario pandémico. Ademais, o Presidente afirma que embora o numero
de faltosos para atendimento via sistema IMO foi de 400 pessoas no més de Setembro do
corrente ano, o sistema de agendamento ainda € o melhor caminho para ter qualidade no
atendimento, bem como mais efetividade. Posteriormente foi analisado os nUmeros atuais
do CAGED com saldo positivo de contratacbées no municipio de Toledo, demonstrando
que o mercado de trabalho segue a todo vapor. Em ato continuo, o Presidente informa
aos conselheiros presentes acerca da dificuldade enfrentada no tocante a reinsergao de
pessoas com certas limitagcbes no mercado de trabalho, a saber, aquelas que por algum
motivo poderiam conseguir emprego desde que na condigdo de reabilitadas pelo INSS,
todavia, este atualmente ndo tem realizado cursos voltados para reabilitar os
trabalhadores para o mercado de trabalho. A seguir, foi mencionado que as empresas de
nosso Municipio estdo com dificuldades para cumprir com as cotas de vagas exclusivas
para PCDs e jovens aprendizes em virtude da auséncia desse tipo de mao de obra no
atual cenario. Dando sequéncia, o Presidente discorreu acerca da necessidade de se
fazer um levantamento quantitativo sobre a disponibilidade de mao de obra do publico
PCD e imigrantes em nosso municipio para facilitar as empresas o preenchimento de
cotas e vagas, onde trabalhadores e empresarios serdo beneficiados, ademais, decidiu-se
que, o Secretario-Executivo do COMTER fara tal solicitagdo via oficio aos 6rgaos
competentes. Em ato continuo, o Presidente versou acerca do Projeto Curriculo TOP,
apresentando seu funcionamento, o sistema de selos, bem como a majoracdo da
efetividade do sistema HEADHUNTER utilizando-se de tal ferramenta. Continuando, o
Presidente fala acerca do mutirdo da BRF ocorrido no dia 08/10/21, com 60 pessoas
entrevistadas, bem como as empresas que no decurso do presente més utilizaram as
dependéncias da Agéncia com o intuito de realizar suas entrevistas, a saber, C Vale,
Tectron, BRF e Posto Gmaxx. Dando sequéncia, falou-se acerca do evento denominado
1° 1 AM & TECH, onde a agéncia se fez presente ocupando lugar de destaque
demonstrando que em suas atividades laborais a inovagao tecnoldgica € recurso
potencializador de resultados. Posteriormente, o Presidente fala acerca da viagem feita no
dia 19/10/21 a cidade de Curitiba, onde o0 mesmo apresentou o sistema HEADHUNTER
bem como o projeto Curriculo TOP a 30 (trinta) agéncias do estado do Parana, sendo
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portanto a Agéncia do Trabalhador de Toledo uma referéncia estadual no tocante a
inovacgao, tecnologia e efetividade. A seguir, o Presidente do COMTER, solicita aos
conselheiros presentes para que divulguem aos empresarios de nosso Municipio o
Sistema de Selos que faz parte do projeto Curriculo TOP, para que os mesmos valorizem
o projeto quando for definitivamente implantado no ano de 2022. A seguir, o Presidente
menciona que houve no dia 22/10/21 o 2° Sine Itinerante, ocorrido no CEJU Europa, onde
foram encaminhados via agéncia 257 trabalhadores para vagas no Comércio Atacadista
que sera reinaugurado em nosso Municipio. Em ato continuo, o Presidente do COMTER
solicita aos Conselheiros para que seja feito um levantamento junto as empresas de
Toledo acerca de informagbdes sobre o atendimento da Agéncia. Dando sequéncia, o
Presidente menciona a vinda de dois notebooks para a Agéncia bem como os dez tablets
e dois televisores que estdo em processo de licitagdo. Em ato continuo, foi mencionado o
modelo de atendimento da Agéncia de Marechal Candido Rondon, denominado “Contact
Center”, bem como a possibilidade de implantacdo do mesmo na Agéncia de Toledo.
Também foi salientado acerca da atual situagdo da nova sala onde a Agéncia ira se
instalar, tendo praticamente toda a documentagcdo pronta, portanto, a previsdo de
mudanga definitiva esta para janeiro de 2022. Para encerrar, o Presidente informa que a
Agéncia de Toledo logrou éxito no Projeto Curriculo Top, ganhando o prémio Gestor
Publico do Parana. Concluidos os trabalhos, o presidente e o secretario-substituto
agradecem a presenca dos conselheiros e solicitam que os mesmos assinem a lista de
presencas. Esta ata é encerrada, e apds sua aprovacdo, sera assinada pelos
presentes nesta sessao.

Pagina 2 de 3



MAIS TRABALHO

MAIS PARANA

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

COMTER

ATA 10/2021
REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Sindicato dos Trabalhadores
em Transportes Rodovigrios
de Toledo — SINTTROTOL

PRESENTE

Luiz Ad&o Turmina

Sindicato dos Trabalhadores
nas Indistrias Metalirgicas,
et énicas e Material Elétrico
de Toledo

PRESENTE

Adilzon Cesar Trindade

Pedro Cicero G. da Silva

Sindicato dos Trabalhadores
nag Indistrizs de Alimentacéo
de Toledo

Antdnio Teixeira dos Santos

Matanael Leopolding de Oliveira

Sindicato dos Trabalhadores
nag Inddstrise da Construgdo
Civil & do Mobiliario de Toledo
— SINTRACOMN

Rozely Aparecida de Faria

Ademir Fogaca

Agsociagdo Comercial &
Empresarial de Toledo — ACIT

Luciano Renatio Santos F. Lourenco

REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES

Fabiano Carlos do Mascimento
VICE-PRESIDENTE

Sindicato do Comércio
“argjista de Toledo — SINVAR

PRESENTE

Draizny Carulli

Friedrich Woalfram Schiller

Sindicato da Indlstria de
Reparagde de \eiculos &
Acessorios de Toledo —
SINDIREPA

PRESENTE

Aranele Clavdia Marena

Marcio Luiz Beppler

Sindicato Rural de Toledo

PRESENTE

Medir Mojehovski

Reqginaldo Gongoleski

Agéncia do Trabalhador

Aluir Dalposzo

REPRESENTANTES DO EXECUTIVD MUNICIPAL

Secretaria do
Desenvolvimento Econdmico
e Tecnologico, de Inovagdo e
Turismo

PRESENTE PRESENTE
Rodrigo Cristiano O de Souza .ﬂ\liss-:-nfl‘-ﬂaricatn Teixeira

PRESIDENTE SECRETARIO-SUBSTITUTO

PRESENTE PRESENTE

Andriws Todeschini Prestes

Gabinete do Prefeito

PRESENTE

Matazsja Carcline C. Jacuniak

Fabiana Trento de Oliveira

Secretana da Juventude

PRESENTE

Marcels Andreas Mendes

Marcio Antonio Borges

Samara Yillas Boas Gobbi
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