Ata 13/2019 – Aos seis dias de novembro de dois mil e dezenove, às oito horas e trinta minutos, no auditório da Secretaria de Assistência Social e Proteção à Família, sito a Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, cento e sessenta e sete, Vila Pioneiro, Toledo-Paraná, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) para Reunião Ordinária, contando com a presença dos seguintes conselheiros da Gestão 2017-2019: Josieli de Fátima Vieira Magnus, Wellington Cassio Barbosa da Silveira, Martha Regina Rohr, Camila Taiara Perachi, Rosemara de Oliveira Costa, Micheli de Moura Cristine Schneider, Elisabete Medeiros Backes, Suzamar Stéfani Jandrey Dorfschmidt, Valdileia Mendes da Silva, Michel Henrique Niedermeyer, Solange Silva dos Santos Fidelis, Rosiany Favareto, Jaqueline Fernanda Machado, Nilson Soares de Oliveira, Maria Inês Borges Mânica, Carine Eloise Michelim Mussi, Nillia Kelly Simon, Bruna Tereza Pereira, Bruna dos Santos Paulo, Roseli Terezinha Gass, Juliana Garcia Morante Brita e Rosali Maria Masieiro de Campos. Gestão 2019-2021: Camila Taiara Perachi, Rachel Lucia Hech, Clarice Ana Ruedieger, Isabel Cristina dos Santos Marques, Tatiani Maria Finkler de Lima Guzzo, Elisabete Medeiros Backes, Suzamar Stéfani Jandrey Dorfschmidt, Marlene Lívia Toderke, Michel Henrique Niedermeyer, Lisie Kieling, Sissi Elisabeth Lamel Guzzo, Rosiany Favareto, Solange Silva dos Santos Fidelis, Jaqueline Fernanda Machado, Alicia Glassi Lamb, Neusa Jommertz Arndt, Maria Inês Borges Mânica, Carine Eloise Michelim Mussi, Nillia Kelly Simon, Bruna Tereza Pereira, Adriane Lenice Genari Dias, Bruna dos Santos Paulo, Roseli Terezinha Gass, Rosali Maria Masieiro de Campos e Verônica Mareth. Também registra-se a presença dos participantes: Jean Michel Fagundes Bispo (Financeiro SMAS) e Marilia Borges Leite (Gestão SUAS); e justifica-se a presença dos seguintes conselheiros: Jennifer Thays Chagas Teixeira e Renate Neumann Schewe Cardoso. A Presidente do CMAS, Sra. Maria Inês Borges Mânica, cumprimenta os presentes e em seguida, a mesma apresenta a PAUTA para aprovação: a) Deliberar sobre a Ata nº 12/2019; b) Deliberar sobre o Demonstrativo Sintético de 2018; c) Deliberar sobre o Balancete Demonstrativo das despesas do FMAS e Gabinete da SMAS, relativos ao 2º quadrimestre de 2019; d) Deliberar sobre a correção da Prestação de Contas FEAS – Incentivo CJUS; e) Deliberar sobre o CENSO SUAS do Conselho de Assistência Social; f) Relato e deliberações das Comissões de Trabalho do CMAS: •Comissão Técnica; •Comissão de Fiscalização; •Comissão de Orçamento; •Comissão Intersetorial de Controle Social do Cadastro Único e Programa Bolsa Família; •Comissão Organizadora do Processo Eleitoral para composição do CMAS - gestão 2019/2021; g) Relatório das ações do CMAS da gestão 2017-2019; h) Correspondências recebidas e expedidas; i) Indicações para a gestão 2019-2021 do CMAS;

j) Posse dos conselheiros do CMAS, gestão 2019-2021; k) Eleição da Presidência e Vice-Presidente do CMAS, gestão 2019-2021; l) Outros Assuntos. A Presidente solicita se há inclusão na pauta e não havendo inicia-se com o item A: Deliberar sobre a ata nº 12/2019-CMAS: A Secretária Executiva Aline informa que a ata foi encaminhada por e-mail aos conselheiros e não recebeu observações, sendo assim, a Presidente Maria Inês colocou a Ata nº 12/2019 para aprovação, sendo aprovada por todos os conselheiros. Item B da pauta: Deliberar sobre o Demonstrativo Sintético de 2018: O Diretor do Departamento de Gestão Financeira e Orçamentária do SUAS, senhor Jean Bispo explica que o Demonstrativo Sintético Anual da Execução Físico-Financeira do SUAS é o instrumento de prestação de contas do cofinanciamento federal dos serviços continuados de Assistência Social, no SUASWEB. Na sequência faz a apresentação do resumo da execução de 2018: AFM - Apoio Financeiro aos Municípios (receita - R$ 218.318,33 / executado R$ 28.514,35); ACESSUAS (receita - R$ 41.105,17 / executado R$ 34.248,97); Proteção Social Básica (receita - R$ 671.955,16 / executado R$ 424.039,77); Proteção Social Especial de Média Complexidade (receita - R$ 424.095,82 / executado R$ 326.170,71); Proteção Social Especial de Alta Complexidade (receita - R$ 210.948,49 / executado R$ 190.214,97);  IGD PBF (CADASTRO ÚNICO) (receita - R$ 247.672,89 / executado R$ 182.989,71);  IGD SUAS (GESTÃO) (receita - R$ 107.289,60 / executado R$ 72.166,56); FNAS ACESSUAS TRABALHO (receita - R$ 7.134,33 / executado R$ 0); FNAS APRIMORA REDE (receita - R$ 17,86 / executado R$ 17,86);  Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade (receita - R$ 519.614,56 / executado R$ 189.739,35). Após apresentação e sem questionamentos, a conselheira Roseli Gass informa que a Comissão de Orçamento do CMAS se reuniu em 04 de novembro e analisou em detalhes os valores apresentados, tendo parecer favorável pela comissão. Sendo assim, a presidente Maria Inês coloca em votação pela aprovação do Demonstrativo Sintético de 2018, sendo aprovado por todos. Item C da pauta: Deliberar sobre o Balancete Demonstrativo das despesas do FMAS e Gabinete da SMAS, relativos ao 2º quadrimestre de 2019: O Diretor do Departamento de Gestão Financeira e Orçamentária da SMAS, senhor Jean Bispo faz apresentação dos dados: Composição do orçamento da SMAS de 2019: Gabinete (R$ 1. 453.867,88), FMDCA (R$ 1.456.690,03), FMAS (R$ 15.090.807,60), FMDI (R$ 140.886,23), Total (R$ 18.142.251,74). EXECUÇÃO FINANCEIRA GABINETE - Vencimentos e vantagens fixas - Pessoal civil/obrigações patronais/outras despesas variáveis/ (R$ 395.598,83); Diárias para servidores (R$ 0); Material de consumo para o Conselho Tutelar (R$ 7.569,34); Passagens e despesas com locomoção (R$ 0); outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceiros (R$ 1.193,27); Serviço de tecnologia da informação e comunicação (R$ 1.570,40); Locação de mão de obra (R$ 0); Outros serviços de terceiros - pessoa física (R$ 17.152,72); Outros serviços de terceiros – pessoa jurídica - (R$ 7.354,50); Auxílio alimentação servidores (R$ 9.424,91); Investimentos/equipamentos e material permanente (R$ 0); Obrigações tributárias e contributivas (R$ 0); Total Geral: (R$ 439.863,97). EXECUÇÃO FINANCEIRA FMDCA – Investimento em equipamentos e material permanente (R$ 172.260,00); Transferências Instituições sem fim lucrativo – contribuições (R$ 593.800,20); Transferências Instituições sem fim lucrativo – auxílios (R$ 170.613,80). Total Geral: (R$ 936.674,00). EXECUÇÃO FINANCEIRA FMAS – Salários e vantagens fixas - pessoal civil / obrigações patronais /outras despesas variáveis (R$ 2.297.364,32); Diárias para servidores (R$ 3.960,00); Bolsa auxílio a estudantes - Florir/Pró-Jovem (R$ 102.050,00); Material de consumo – expediente, combustível; manutenção
 (R$ 208.848,70; Material, bem ou serviço para distribuição gratuita - cesta básica, Dna, kit maternidade, kit higiene, auxilio funeral, passagens (R$ 158.503,73); Passagens e despesas com locomoção (R$ 0); Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceiros (R$ 163.372,89); Serviço de Tecnologia e comunicação (R$ 43.428,60); Locação de mão-de-obra  (R$ 22.605,11); Outros serviços de terceiros - pessoa física (R$ 31.413,24); Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica (R$ 317.603,57); Auxílio Alimentação (R$ 178.043,43); Outros auxílios PF (R$ 178.043,43); Obras e instalações (R$ 155.365,19); Investimentos em equipamentos e material permanente (R$ 43.811,00); Obrigações tributárias e contributivas (R$ 1.498,83); Transferências Instituições sem fim lucrativo – contribuições (R$ 356.030,18); Transferências Instituições sem fim lucrativo – auxílios (R$ 110.263,39). Total Geral: (R$ 4.196.423,36). EXECUÇÃO FINANCEIRA FMDI – Material de consumo (R$ 31.673,00); Investimento em equipamentos e material permanente (R$ 11.610,00); Total Geral: (R$ 43.283,00). Após apresentação e sem questionamentos, a conselheira Roseli Gass informa que a Comissão de Orçamento do CMAS se reuniu em 04 de novembro e analisou em detalhes os valores apresentados, tendo parecer favorável pela comissão. Sendo assim, a presidente Maria Inês coloca em votação pela aprovação do Balancete Demonstrativo das despesas do FMAS e Gabinete da SMAS do 2º quadrimestre de 2019, sendo aprovado por todos os conselheiros. Item D da pauta: Deliberar sobre a correção da Prestação de Contas FEAS – Incentivo CJUS: o Senhor Jean Bispo – Diretor do Departamento de Gestão Financeira e Orçamentária do SUAS – informa que em 10 de setembro este Conselho deliberou pela reprovação da prestação de contas do Centro da Juventude (Deliberação 40/2017), sendo publicada a Resolução 27/2019-CMAS com os valores gastos, porém houve uma diferença no valor gasto pelos recursos recebidos do FEAS, pois ao invés de R$ 52.228,68, foram gastos R$ 52.415,60, sendo que o valor de R$ 186,92 é referente ao ISS – Imposto Sobre Serviço que é devido ao município, sendo que a empresa fez a retenção do imposto direto na nota fiscal e o município pagou o valor liquido da nota e posteriormente foi depositado o valor do imposto. Deste modo, é necessário atualizar os valores na devida prestação de contas. Sem questionamentos, a Presidente do CMAS coloca em votação pela aprovação da correção da prestação de contas do FEAS referente a Deliberação 40/2017 – Incentivo Centro da Juventude – sendo aprovado por todos os conselheiros. Item E da pauta: Deliberar sobre o CENSO SUAS 2019 do Conselho de Assistência Social: A Secretária Executiva Aline Rocha informa que o CENSO SUAS é um processo de monitoramento do Sistema Único de Assistência Social, realizada através da coleta informações sobre os padrões de serviços, programas e projetos realizados na esfera de ação do SUAS. A mesma faz a leitura dos itens principais dos blocos, que tratam sobre: 1) Identificação; 2) Regulação; 3) Infraestrutura; 4) Secretaria Executiva; 5) Orçamento; 6) Dinâmica de Funcionamento; 7) Rede Socioassistencial; 8) Composição do Conselho; 09) Conselheiros; 10) Responsável pelo preenchimento. Ao total foram respondidas 70 questões do CENSO e feita a leitura das principais delas. Na sequencia a Presidente Maria Inês pergunta se algum conselheiro tem alguma dúvida e não havendo a mesma coloca em votação pela aprovação do CENSO SUAS de 2019, sendo aprovado por todos. Item F da pauta: Relato e deliberações das Comissões de Trabalho do CMAS: •Comissão Técnica: A Secretária Executiva Aline Rocha informa que todos os processos foram analisados pela Comissão Técnica, tendo como parecer favorável as seguintes entidades: Casa de Maria, Ação Social São Vicente de Paulo, APAE, Aldeia Infantil Betesda, Ledi Maas Lions, APA, CREAS I e II, CRAS II, Centro da Juventude do Europa e do Coopagro, Casa Abrigo I, II e Adolescentes. Além disso, as entidades a seguir tiveram parecer desfavorável pela Comissão Técnica: Unidade Social São Francisco e NACA (falta de Licença do Corpo de Bombeiros), CRAS I, IV e V e CERTI Coopagro (falta de Licença do Corpo de Bombeiros e Licença Sanitária) e Escola Osvaldo Cruz (falta das Licenças, falta do Plano de Ação e Relatório Descritivo incompleto). Destes processos a Presidente Maria Inês solicita deliberação da Plenária, sendo votado e aprovado pelos conselheiros pelo seu indeferimento. Quanto aos processos do CRAS III, Escola Orlando Basei, e CERTI Pioneiro não encaminharam a resposta a solicitação da Comissão Técnica. Destes processos a deliberação da Plenária foi de que o CRAS III e Escola Orlando Basei fossem indeferidos pois o prazo de resposta já findou; já o CERTI da Pioneira ficará no aguardo da resposta. Quanto ao processo do CIEE já foi relatado na reunião anterior que teve o parecer desfavorável e o processo do Albergue não foi analisado pois a entidade não está prestando serviço a população. •Comissão de Fiscalização: o Presidente da Comissão, senhor Wellington Silveira informa que foram realizadas as fiscalizações com parecer favorável nas seguintes entidades: Casa de Maria, APA, Aldeia Infantil Betesda, APAE, Ledi Maas Lions, Casa Abrigo I, II e Adolescentes, Centro da Juventude do Europa e Coopagro, CRAS II, CREAS I e II. Além destas, foi fiscalizado o Florir Toledo e ficou indeferido pela Comissão pela falta da Licença do Corpo de Bombeiros. Outrossim, não foi realizada fiscalização a Ação Social São Vicente de Paulo e ao Circo da Alegria por falta de tempo da Comissão. Na sequência, cada dupla realizou o relato sobre a visita de fiscalização e após, a Presidente colocou em votação os processos: Casa de Maria – aprovado pela plenária, APA – aprovado pela plenária, Aldeia Infantil Betesda – aprovado pela plenária, APAE – aprovado pela plenária, Ledi Maas Lions – aprovado pela plenária, Casa Abrigo Menino Jesus I – aprovado pela plenária, Casa Abrigo Menino Jesus II – aprovado pela plenária, Casa Abrigo para Adolescentes – aprovado pela plenária, Centro da Juventude Marcio Antonio Bombardelli do Jardim Europa – aprovado pela plenária e Centro da Juventude Mariana Luiza Von Borstel do Jardim Coopagro – aprovado pela plenária, CREAS I – aprovado pela plenária e CREAS II – aprovado pela plenária, CRAS II do Jardim Europa – aprovado pela plenária e Florir Toledo – reprovado pela plenária. •Comissão de Orçamento: A conselheira Roseli Tesezinha Gass relata que a Comissão se reuniu em 04 de novembro de 2019 para analisar o Demonstrativo Sintético de 2018 e o Balancete Demonstrativo das despesas do FMAS e Gabinete da SMAS relativos ao 2º quadrimestre de 2019, em que ambos os relatórios tiveram parecer favorável pela Comissão. •Comissão Intersetorial de Controle Social do Cadastro Único e Programa Bolsa Família: Wellington da Silveira relata que a Comissão se reuniu em 01 de novembro e elencaram as necessidades das três políticas de atuação direta no Programa Bolsa Família e será analisado posteriormente com o Diretor do Departamento de Gestão Orçamentária do SUAS, tanto os valores disponíveis como as demandas elencadas. •Comissão Organizadora do Processo Eleitoral para composição do CMAS - gestão 2019/2021: Maria Inês Mânica relata que finalizou o trabalho da Comissão, tendo sido realizados os Fóruns de eleição: dia 08/10 das entidades prestadoras de serviço e dos trabalhadores do SUAS, dias 09, 15, 16 e 17 o Fórum dos usuários nos cinco territórios. Resultando nos seguintes eleitos: Trabalhadores do Setor da Política de Assistência Social – SerToledo - titular: Jennifer Thays Chagas Teixeira e suplente: Rosiany Favareto; titular: Solange Silva dos Santos Fidelis e suplente: Jaqueline Fernanda Machado. Segmento dos usuários - titular:
Teodoro Gonçalves e suplente: Alicia Glassi Lamb; titular: Cecília Borschiet e suplente: Silvani da Rocha Moreno; titular: Sandra Regina Casarim Gaspar e suplente: Neusa Jommertz Arndt. Entidades prestadoras de serviços de PSB - titular: Maria Inês Borges Mânica e suplente: Carine Eloise Michelim Mussi; titular: Nillia Kelly Simon e suplente: Renate Neumann Schewe Cardoso; titular: Bruna Tereza Pereira e suplente: Tatyana Cavallari da Mota; titular: Márcia Cristina Dreher Longen e suplente: Keila Daniela Mariano Bet; titular: Adriane Lenice Genari Dias e suplente: Alini Cristini Pedrini Neves. Entidades prestadoras de serviços de PSE – titular: Lucimar Recalcatti Vieira e suplente: Bruna dos Santos Paulo; titular: Roseli Terezinha Gass e suplente: Chirlei Echhardt; titular: Rosali Maria Masiero de Campos e suplente: Elenir Maria Mombach; titular: Verônica Mareth e suplente: Rose Marie Lime Dall’Oglio. Item G da pauta: Relatório das ações do CMAS da gestão 2017-2019: A Secretária Executiva Aline Rocha apresenta um breve relatório de ações do CMAS da gestão de conselheiros compreendida entre 04 de outubro de 2017 e 06 de novembro de 2019: Foram realizadas 14 reuniões entre ordinárias e extraordinárias em 2018; e 13 em 2019. Quanto a documentação, foram 28 editais publicados; 90 resoluções; 27 atas; 199 ofícios expedidos; 71 ofícios recebidos. Processos para renovação ou inscrição no CMAS: 08 Entidades Não-Gov (APA, Ledi Maas Lions, Casa de Maria, Ação Social São Vicente de Paulo, APAE, Aldeia Infantil Betesda, Albergue Noturno Allan Kardec, Casa Abrigo para Adolescentes); 14  Entidades Governamentais (Casa Abrigo Menino Jesus I, Casa Abrigo Menino Jesus II, Casa Abrigo para Adolescentes, APM da Anita Garibaldi, APM da Orlando Luiz Basei, APM da Osvaldo Cruz, NACA, Unidade Social São Francisco,Florir Toledo, CERTI Pioneiro, CERTI Coopagro, CIEE, CJU Europa, CJU Coopagr o); 07  Relatórios e Planos (CRAS I, II, III, IV e V; CREAS I e II); 05  Inscrições Canceladas (Albergue Noturno, APADA, Dorcas, Lar Irmãos Dentzer, SCFV CAIC). Principais deliberações: Lei Orçamentária Anual – LOA; •Lei de Diretrizes Orçamentária – LDO; •Balancete Demonstrativo das despesas do FMAS; •Relatório trimestral de Benefícios Eventuais; •Demonstrativo Sintético Anual; •Plano Plurianual da Política de Ass. Social – PPA; •Plano Municipal de Assistência Social 2018-2021; •Plano de Ações do MDS; •Plano de Ação IGD PBF e IGD SUAS; •Plano de Ação Residência Inclusiva APAE; •Plano de Ação PPAS IV – Acolhimento Institucional; •Plano de Ação –Incentivo Centro da Juventude; •Plano implantação – Casa de Passagem; •CENSO SUAS; •Não adesão ao Serviço Família Acolhedora; •Não adesão ao Programa Futuro na mão; •Não adesão ao Programa Acessuas Trabalho; •Supressão do Termo ‘área social’ da PL 12/2018; •Adesão Incentivo Aprimora CRAS e CREAS; •Solicitação de revogação da Ordem de Serviço 02/2019; •Coordenações do Programa Bolsa Família. Principais ações do CMAS: •Realização da XIII Conferência Democrática de Assistência Social e •Processo de eleição da sociedade civil para nova gestão de conselheiros do CMAS. Item H da pauta: Correspondências expedidas: Of. 64, de 18/10/2019 – Albergue (em resposta a solicitação de registro, informa-se não ser possível por falta de prestação de serviço a população); Of. 65, de 27/09/2019 – Casa Abrigo I (solicitação de esclarecimentos da Comissão Técnica em análise ao processo de inscrição); Of. 66, de 02/10/2019 – CREAS II (em resposta ao Ofício 406/2019 sobre parecer quanto a entrega do Relatório Descritivo e Plano de Ação); Of. 67, de 02/10/2019 – VIJ (em resposta ao Ofício 2.271/2019 sobre as atas de inspeção dos CREAS I e II, informando como está o processo de análise pelas comissões técnica e de fiscalização); Of. 68, de 22/10/2019 – Circo (solciitação de esclarecimentos da Comissão Técnica em análise ao processo de inscrição); Of. 69, de 23/10/2019 – CERTI Pioneiro (solicitação de esclarecimentos da Comissão Técnica em análise ao processo de inscrição); Of. 70, de 05/11/2019 – Florir Toledo (solicitação de esclarecimentos da Comissão Técnica em análise ao processo de inscrição); Of. 71, de 24/10/2019 – Ação Social (solicitação de esclarecimentos da Comissão Técnica em análise ao processo de inscrição); Of. 72, de 30/10/2019 – Direção do SUAS (a Comissão Técnica solicita providências a vários itens observados da entidade APA); Of. 73, de 30/10/2019 – Direção do Dpto. de Vigilância Socioassistencial (a Comissão Técnica solicita providências a vários itens observados da entidade APA). Correspondências recebidas: Indicações em resposta ao Ofício Circular nº 03/2019-CMAS para a composição da nova gestão 2019-2021 (Secretaria de Assistência Social e Proteção à Família, Secretaria da Educação, Secretaria de Esporte e Lazer, Secretaria da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, Secretaria de Política para Mulheres, Secretaria da Fazenda, Secretaria do Meio Ambiente, Secretaria da Cultura, UNIOESTE). Item I da pauta: Indicações para a gestão 2019-2021 do CMAS: Primeiramente, a Presidente Maria Inês agradece o trabalho dos conselheiros na gestão 2017-2019, por todo o esforço e empenho nesta caminhada, informa que conforme relatório apresentado, foram muitas ações desta Gestão, que demandaram muito trabalho. A mesma convida a Diretoria para se posicionar a frente e agradece imensamente a dedicação de cada um, da Vice-Presidente Martha Regina Rohr, do Presidente da Comissão de Fiscalização – Wellington da Silveira, da Presidente das Deliberações da Conferência – Jaqueline Machado, da Presidente da Comissão Técnica – Carla Radtke e da Comissão de Orçamento – Ivone Laguna - que não estão presentes hoje e um agradecimento especial a Aline Rocha – Secretária Executiva pela competência e responsabilidade. Em seguida, a mesma informa que a Diretoria se reuniu e elencou alguns itens importantes que a nova gestão que irá assumir este Conselho precisa se atentar, se tratando da revisão da Lei 2.003/2009 – CMAS; revisão da Resolução 25/2012 que trata das inscrições no CMAS; acompanhamento da Casa de Passagem; acompanhamento das Deliberações da Conferência de 2019 e capacitação para novos conselheiros. Item J da pauta: Posse dos conselheiros do CMAS, gestão 2019-2021: Conforme a Lei nº 2.003/2009 do Conselho de Assistência Social, a cada dois anos é eleita nova gestão de conselheiros. Deste modo, são convidados a se apresentar os novos membros deste Conselho para a gestão 2019-2021, conforme já indicados pelos órgãos governamentais em resposta ao Ofício Circular nº 03/2019 e também conforme eleição da sociedade civil realizada através da Resolução nº 26/2019: Secretaria de Assistência Social e Proteção à Família - titular: Camila Taiara Perachi e suplente: Carla Patrícia Radtke; titular: Rachel Lucia Hech e suplente: Cristina Voelkl Pereira; titular: Clarice Ana Ruedieger e suplente: Isabel Cristina dos Santos Marques. Secretaria da Educação - titular: Tatiani Maria Finkler de Lima Guzzo e suplente: Mayara Isabela Welter Piccinin. Secretaria da Saúde - titular: Elisabete Medeiros Backes e suplente: Rosangela Carraro Araujo. Secretaria de Esportes e Lazer - titular: Carlos Roberto Pereira e suplente: Josimar Xavier da Silveira. Secretaria de Agricultura, Pecuária e Abastecimento - titular: Lidio Michels e suplente: Moisés Moreira Rocha. Secretaria de Política para Mulheres - titular: Suzamar Stéfani Jandrey Dorfschmidt e suplente: Cristine Bolzan Cogo. Secretaria da Fazenda - titular: Juliana Amilca Alves da Cruz e suplente: Tatiane Ferreira da Silva. Secretaria do Meio Ambiente - titular: Marlene Lívia Toderke e suplente: Arthur Gava dos Santos. Secretaria da Cultura - titular: Michel Henrique Niedermeyer e suplente: Érika Borges de Oliveira. 20ª Regional de Saúde – não realizou as indicações até o momento. UNIOESTE - titular: Cristiane Carla Konno e suplente: Ineiva Terezinha Kreutz. Núcleo Regional de Educação - titular: Lisiane Kieling e suplente: Sissi Elisabeth Lamel Guzzo. Trabalhadores do Setor da Política de Assistência Social – SerToledo - titular: Jennifer Thays Chagas Teixeira e suplente: Rosiany Favareto; titular: Solange Silva dos Santos Fidelis e suplente: Jaqueline Fernanda Machado. Segmento dos usuários - titular:
Teodoro Gonçalves e suplente: Alicia Glassi Lamb; titular: Cecília Borschiet e suplente: Silvani da Rocha Moreno; titular: Sandra Regina Casarim Gaspar e suplente: Neusa Jommertz Arndt. Entidades prestadoras de serviços de PSB - titular: Maria Inês Borges Mânica e suplente: Carine Eloise Michelim Mussi; titular: Nillia Kelly Simon e suplente: Renate Neumann Schewe Cardoso; titular: Bruna Tereza Pereira e suplente: Tatyana Cavallari da Mota; titular: Márcia Cristina Dreher Longen e suplente: Keila Daniela Mariano Bet; titular: Adriane Lenice Genari Dias e suplente: Alini Cristini Pedrini Neves. Entidades prestadoras de serviços de PSE – titular: Lucimar Recalcatti Vieira e suplente: Bruna dos Santos Paulo; titular: Roseli Terezinha Gass e suplente: Chirlei Echhardt; titular: Rosali Maria Masiero de Campos e suplente: Elenir Maria Mombach; titular: Verônica Mareth e suplente: Rose Marie Lime Dall’Oglio. Item K da pauta: Eleição da Presidência e Vice-Presidente do CMAS, gestão 2019-2021: Os novos conselheiros eleitos reúnem-se e indicaram as conselheiras Rachel Lucia Hech como presidente e Solange Silva dos Santos Fidelis como vice presidente. Não havendo outros interessados nos cargos, a Plenária vota e aprova a nova presidente e vice. Na próxima reunião, serão eleitos os presidentes das comissões para compor a Mesa Diretora (Comissão Técnica, Fiscalização, Orçamento, Deliberação da Conferência). Item L da pauta: Outros Assuntos: Não houve inserção de novos assuntos. Nada mais havendo a tratar, a Presidente Maria Inês Borges Mânica da gestão 2017-2019 e a Presidente Rachel Lucia Hech da gestão 2019-2021 - encerram a reunião às 11h10min e agradecem a presença de todos, desejando uma ótima semana. E eu, Aline Karin da Rocha, Secretária Executiva do CMAS, encerro a presente ata, a qual será assinada por mim e pelos demais presentes. 
