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	Ata 14/2014 – Aos vinte e quatro dias do mês de Setembro de dois mil e quatorze, às oito horas e trinta minutos, na sala de reuniões da Central dos Conselhos, sito a Rua Sete de Setembro, mil cento e trinta e quatro, Centro, Toledo, Paraná, reuniram-se os membros do Conselho Municipal da Criança e do Adolescente (CMDCA) para Reunião Ordinária, contando com a presença dos seguintes conselheiros: Rejane Marlene Linck Neumann, Edmara de Souza, Lucimar Recalcatti Vieira, Roseli Terezinha Gass, Ivone Laguna Abreu, Suelaine Cristhina Feldkircher da Costa, Bruna Nathaly Silveira, Maria Cecília Ferreira, Florinda Aparecida de Oliveira, Marilia Borges Leite, Patrícia Fabiane Schnorenberger e os participantes: Vanessa D. S. Longe, Fernanda Bonfim Rocha, Juliano Varanis, Rodrigo A. Dallanol, Celsa Silva Machado, Sérgio Luiz Gondaslei, Giane F. Negri, Joana Paula Piardi, Maria Graciela Alvez de Lima, Luana Maiara Echhanlt, Daniela Liesenfild, Alcione R. de Brito Freitas, Lívia Carolina Müller, Vanessa de Sousa da Silva, Elizabet Pazetto dos Anjos, Luana Dambrós, Fernanda Schimitt, Eugênia A. Cesconeto, Kátia Krüger. A presidente do CMDCA, Rejane Marlene Linck Neumann, deu início à reunião cumprimentando os presentes, agradecendo a presença de todos e informando que a Secretária Executiva Aline Karin da Silva de Freitas não pôde estar presente, mas que irá posteriormente elaborar a ata, através dos registros do áudio e anotações da estagiária Hendyel Karoline da Silva. Lembra também aos participantes da lista de presença, cópia da pauta e ata para assinatura que estão no rol de entrada. Em seguida apresentou a PAUTA da reunião para aprovação, sendo: a) Aprovação da Ata 12/2014; b) Informes da Secretaria Executiva (correspondências recebidas e expedidas); c) Relato das Comissões: Comissão Técnica, de Registro e Inscrição; Comissão de Orçamento e Fundo; Comissão de Comunicação, Articulação e Divulgação; Comissão Intersetorial de Convivência Familiar e Comunitária; Comissão Intersetorial de Medidas Socioeducativas; Comissão Intersetorial para Discussão e Elaboração do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes no Município de Toledo/PR; Comissão Organizadora da VII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Toledo/PR; Comissão Especial para Acompanhamento das Inspeções dos Serviços   Socioassistenciais; Comissão Especial sobre o Conselho Tutelar; Comissão Especial sobre Serviço Socioassistencial; Comissão Especial para revisão da Lei e Regimento Interno do CMDCA; Comissão Especial sobre o SIPIA CT Web; Comissão de Ética sobre o SIPIA; Comissão de Ética 2; d) Apresentação e deliberação do Plano Municipal de Acolhimento e Convivência Familiar e Comunitária; e) Apresentação e deliberação do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo; f)  Relato e deliberação da Comissão Especial sobre o Conselho Tutelar; g) Deliberar sobre manutenção do Registro de Entidade Não Governamental de Atendimento à Criança e ao Adolescente do Município de Toledo/PR: Centro Social e Educacional Aldeia Infantil Betesda; h) Formação de Comissão de Ética 3; i)  Informe sobre inscrições no CMDCA;  j)  Assuntos Gerais. Iniciando com o item A da pauta, aprovação da ata 12/2014, a qual foi aprovada por todos sem manifestação de alteração. Item B, correspondências recebidas: VARA DA INFÂNCIA E JUVENTUDE: Of. 2270 de 05/09 – Reitera solicitação sobre informações quanto a denuncia encaminhada ao CMDCA (Comissão de Ética). Of. 2348 de 15/09 – Informa o encaminhamento do projeto “Apadrinhamento Afetivo” para manifestação acerca de eventual implementação do projeto na comarca. Of. 2284 de 08/09 – Encaminhamento da Denúncia do Conselho Tutelar para que seja instaurada Comissão disciplinar para investigar e aplicar as medidas cabíveis. Of. 2337 de 15/09 –solicita cópia da ata de reunião realizada em 27/08. Além disso, foram 03 ofícios sobre acolhimento institucional = Of. 2226 de 02/09; Of. 2312 de 10/09 e Of. 2430 de 22/09. OUTROS: Of. 197 de 10/09. SMAS – encaminha cópia de oficio enviado a Vara da Infância e Juventude sobre criação de CRASs ou CRAS móvel e atendimento a família de Novo Sarandi. Of. 808 de 22/09. Prefeito – Em resposta ao oficio 110/CMDCA – informa que não é possível a cedência de um servidor exclusivo para atender a elaboração do Plano Decenal e define que cada secretaria disponibilizará um servidor tal este trabalho. Of. 12 de 04/09. CONANDA – Referente ao cadastramento de Fundos dos Direitos da Criança e do Adolescente. Of. 67 e 68/2014. Ledi Maas – Justifica a ausência em reunião Ordinária do CMDCA de Bruna Nathaly Silveira em Agosto e Setembro de 2014. Of. 70 e 71/2014. Ledi Maas – Justifica a ausência em reunião Ordinária do CMDCA de Michele Regina Rugel em Agosto e Setembro de 2014 devido sua licença a maternidade. Of. 433 de 22/09. Conselho Tutelar – envio de defesas preliminares de conselheiros tutelares a pedido da Comissão de Ética do SIPIA CT Web. Conselho Tutelar encaminhou relatório bimestral de atendimento dos meses Julho e Agosto de 2014. Secretaria de Educação encaminha a lista de crianças no aguardo de vagas no CMEI. Convite: Secretaria de Educação convida a todos para inauguração do CMEI dia 27/09/2014 às 8h30min na Av. Maripá nº 2.291, Jardim Laranjeiras. Correspondências expedidas: Of. 111 de 01/09. SEDS - (Solicita informações sobre os aspectos apontados na Inspeção dos CREAS I, em relação à participação dos Adolescentes atendidos no Programa Adolescente Aprendiz). Recebemos manifestação via e-mail de que em breve encaminharão resposta a solicitação. Of. 112 de 01/09. Conselho Tutelar – (Solicita a indicação de um representante do Conselho Tutelar para compor a Comissão de Ética que tratará assunto referente ao SIPIA CT Web); Recebemos resposta através do ofício  397 de 04/09 com a indicação do conselheiro tutelar Juliano Varanis. Of. 113 de 01/09. VIJ – (Encaminha anexo as Resoluções 46 e 50 solicitadas em ofício da VIJ. Of. 114 - Prefeito, Of. 115 - Promotora de Justiça e Of. 116 – VIJ (Informa que foi deliberado pela formação de Comissão de Ética do SIPIA conforme Resolução 38 de 27/08/2014 para dar continuidade ao processo); Of. 117 de 01/09. Dpto. De Contabilidade – Reitera solicitação referente as cópias dos balancetes contábeis e extratos bancários do FMDCA, para aferir a contabilização de recursos do ESTAR para o fundo. Recebemos resposta através do oficio 10 de 04/09, informando que a arrecadação foi realizada pelo Banco de Promoção Humana e se encontra na Secretaria de Assistência Social. Of. 118 de 01/09. Departamento de Informática – Reitera solicitação quanto aos equipamentos do Conselho Tutelar para análise da comissão do SIPIA ; Of. 119 e Of. 120 – Conselho Tutelar (A Comissão de Ética convoca Conselheiros Tutelares para oitiva); Of. Circular 121 de 05/09. Secretaria da Cultura, Saúde, Educação, Juventude, Esporte e Lazer. Solicitando o planejamento das metas 2014/2017 referente as ações à criança e adolescente para complementar o Plano de Acolhimento e Convivência Familiar e Comunitária. Recebeu-se resposta das Secretaria da Educação e Saúde. Of. 123 ao Of. 126 – Conselho Tutelar (A Comissão de Ética convoca Conselheiros Tutelares para cientificação sobre instauração de procedimentos da Comissão); Item C, relato das comissões: Comissão Técnica, de Registro e Inscrição: Marilia diz que a Comissão se reuniu e analisou vários processos, dando parecer favorável a Entidade Aldeia Infantil Betesda que será deliberação no ponto de pauta G. Quanto as demais entidades analisadas (APADA, Ledi Maas, APM Anita Garibaldi, APAC CAIC, Unidade Social São Francisco, CREAS I e Dorcas Pioneiro) apresentaram pendências e será solicitado via ofício que encaminhe a documentação solicitada e depois de novamente analisados será trazido a Plenária. Foi questionado se foi verificado o registro da ATACAR, porém não foi analisado ainda pela Comissão e o Juliano comenta que nesses casos de entidades atreladas a outras Secretarias o Conselho Tutelar necessita de auxilio para a fiscalização. Rejane diz que será verificada essa questão. Comissão de Orçamento e Fundo: Rejane informa que o Lineu solicitou ao departamento de Comunicação da Prefeitura e está no aguardo da arte retrabalhada da Campanha Legal de 2014, porém não recebeu retorno ainda. Comissão de Comunicação, Articulação e Divulgação: Patrícia diz que não houve reunião pois a Comissão irá se reunir juntamente com a Comissão da VII Conferência e também com a Comissão de Orçamento e Fundo. Comissão Intersetorial de Convivência Familiar e Comunitária: Patricia diz que a Comissão se reuniu e foi feito a análise do documento recebido pela Dra. Kátia do Ministério Público com as sugestões de alteração do Plano e antes da apresentação no CMDCA será realizada ainda reuniões para finalização do Plano e ajustes finais. Comissão Intersetorial de Medidas Socioeducativas: Eugênia comenta que a Comissão se reuniu varias vezes e que estão na elaboração final do Plano Municipal de Socioeducação. Comissão Intersetorial para Discussão e Elaboração do Plano Decenal dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes: Rejane diz que a Comissão não se reuniu este mês pois estava no aguardo da resposta do Prefeito com a indicação de um servidor para organizar os dados, sistematizando a redação do Plano, e recebemos resposta dia 22/09 com a indicação de um servidor de cada Secretaria para esse trabalho e não um servidor exclusivo para isso. Sendo assim, este mês será agendada nova data para a reunião dessa Comissão. Comissão Organizadora da VII Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente: Rejane relata que a Comissão não se reuniu devido não estar definido ainda o tema municipal da conferência, apenas está definido em âmbito nacional. Juliano sugere que haja um membro do Conselho Tutelar para compor esta comissão, sendo que a presidente irá verificar a possibilidade. Comissão Especial para Acompanhamento das Inspeções dos Serviços Socioassistenciais: Marília apresenta o quadro elaborado pela Comissão sobre as análises das inspeções. Inspeção – CRAS II e CRAS III: Questões Apontadas (Falta de equipe técnica); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Informe de novas contratações após concurso público e formação das equipes); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Segurança); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Aquisição de câmeras, vigilância e monitoramento e sistema de alarme); Parecer (Previsão instalar até final de out/2014); Constatações/Providências (Previsão de instalação de câmeras de monitoramento e vigilância até o final de outubro de 2014). Questões Apontadas (Estrutura física com inadequação acústica e tintura); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Participação do Edital para construção do CRAS III; Locação do imóvel para o CRAS III; Reuniões e Memorando de prioridades para construção); Constatações/Providências (Participação do Edital para construção do CRAS III; Locação do imóvel para o CRAS III; Reuniões e Memorando de prioridades para construção). Questões Apontadas (Estrutura Articulação CRAS/CREAS); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Construção coletiva, calendário de reuniões, oficinas sobre o tema para fortalecer o processo); Constatações/Providências (Implantação de cronograma de reuniões). Questões Apontadas (Divulgação do PRONATEC); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Ampliação da equipe – processo de divulgação e acompanhamento); Constatações/Providências (Informação sobre o processo de divulgação). Questões Apontadas (Disponibilização de carro e motorista para os CRASs); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Apresentação do quadro de informações da frota e escala de veículos disponíveis); Constatações/Providências (Informação sobre cronograma de carro e motorista). Questões Apontadas (Digitação CAD ÚNICO/ CRAS III); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Informação sobre os avanços com a contratação de equipes nos CRAS e processo seletivo para Assistentes em Administração); Constatações/Providências (Situação resolvida). Inspeção – CREAS II: Questões Apontadas (Estrutura física inadequada, necessidade de isolamento acústico e acessibilidade); Prazo (6 meses para início da construção); Resposta do Gestor (Mudança de endereço sede CREAS II); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Segurança: falta de câmeras, monitoramento, guarda municipal e acompanhamento nas visitas domiciliares); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à julho 2014); Resposta do Gestor (Processo licitatório. Previsão para 90 dias - previsão institucional até final out/2014); Parecer (Solicitação de informações); Constatações/Providências (Previsão de instalação de câmeras de monitoramento e vigilância até o final de outubro de 2014). Questões Apontadas (Equipe atende acima da capacidade recomendada pela NOB/SUAS/RH); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Contratação da equipe - Em processo de reordenamento); Parecer (Solicitação de informações sobre o processo de reordenamento); Constatações/Providências (Em processo de reordenamento). Questões Apontadas (Demanda reprimida); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (em processo reordenamento Realização de concurso público, convocação e reordenamento dos CREASs); Parecer (Solicitação de informações sobre o processo de reordenamento). Questões Apontadas (Alta rotatividade de funcionários); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Encaminhamento do assunto para a Secretaria de Recursos Humanos para análise, pois repercute no Plano de Cargos, Carreira e Salários; - informar sobre previsão no estatuto sem. Publ quanto a trousfer); Parecer (Solicitar informações sobre o assunto em agosto de 2014); Constatações/Providências (Estatuto dos Servidores Públicos de Toledo quanto à transferência e remoção de servidores - Inserção do Plano Decenal).  Questões Apontadas (Articulação com a rede e construção de fluxos); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Informação sobre procedimentos e ações realizadas com a rede); Parecer (Solicitação de informações sobre o processo de reordenamento); Constatações/Providências (Informação sobre procedimentos e ações realizadas com a rede para articulação).  Questões Apontadas (Criação e instalação do CREAS III, exclusivo para o atendimento de crianças e adolescentes); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Informação sobre o reordenamento dos serviços de acordo com a proposta do SUAS); Parecer (Solicitação de informações sobre o processo de reordenamento); Constatações/Providências (Informação sobre o reordenamento dos serviços de acordo com a proposta do SUAS).  Inspeção – CAPS/AD: Questões Apontadas (Adequação da estrutura física); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Informação sobre novo endereço; Informação de que Toledo não será contemplado para construção pelo Ministério da Saúde); Parecer (Oficiar SMS e solicitar qual a referência de estrutura mínima para garantir o atendimento e se está atendendo o previsto); Constatações/Providências (Houve o informe sobre a Portaria que prevê a estrutura mínima para os CAPS; Proposta de realizar uma visita in loco). Questões Apontadas (Falta de profissional clínico geral); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Contratado em setembro 2013); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Falta de profissionais do nível médio); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Está sendo regularizado conforme chamam conc. Publico 2013); Parecer (Oficiar SMS e solicitar sobre os profissionais); Constatações/Providências (Previsão de contratação até outubro de 2014). Questões Apontadas (Oficinas deficitárias em locais inadequados); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Informação sobre o encaminhamento para aulas de teatro na Casa da Cultura e atividades em parceria CEJU); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Internação em Curitiba); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Informação sobre a Reunião com a 20° Regional de Saúde em janeiro de 2014- dificuldades); Parecer (Oficiar SMS sobre posicionamento da 20º Regional de Saúde); Constatações/Providências (Informe sobre o Sistema de Regulação de Leitos para internação). Questões Apontadas (Desenvolver oficinas de maior apelo para os adolescentes. Trabalhar em conjunto com a CREAS I); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014 Conclusões, determinações e enc. Da ata insp 19/08/13); Resposta do Gestor (Informação de que não existe a oficina citada. Citar planejamento, quais parcerias, quais oficinas e n° de participantes); Parecer (Oficiar SMS sobre o planejamento das oficinas); Constatações/Providências (Informe sobre as oficinas realizadas conforme o documento). Questões Apontadas (Comunicar os pais, ou na ausência destes as autoridades competentes, quando os adolescentes comparecerem desacompanhados no atendimento); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Acionam os pais quando necessário); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Construção de uma Unidade de acolhimento para pessoas afetadas pelo CRACK, ALCOOL, e outras drogas na faixa entre 10 e 18 anos de idade); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Consórcio Intermunicipal de Saúde Costa Oeste (CISCOPAR) prestes a iniciar as atividades CAPS/AD III, com atendimento 24 hrs); Parecer (Oficiar SMS sobre inicio das atividades); Constatações/Providências (Foi implantado CAPS III que atende crianças e adolescentes; Questionar garantir o acolhimento ou atendimento - Municipal ou Regional?). Questões Apontadas (Que a equipe CAPS/AD, faça inspeção nas comunidades terapêuticas); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Realizou visita técnica na conterapêutica Beit Abba e Fazenda da Esperança); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Viabilização de vagas gratuitas nas comunidades terapêuticas, através da Prefeitura e da Secretaria de Saúde); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Ambas possuem vagas gratuitas); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Expansão do horário de atendimento para 24 horas diárias de domingo a domingo); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Não há demanda para atendimento 24 horas, mas podem atender até 21 horas); Parecer (Oficiar SMS para identificar se há planejamento para estudo ou execução de maior carga horária; Resposta - Não há demanda e que há atendi. CRaS III – atende Crianças e Adolescentes); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Comunicar violação dos direitos da Criança e do Adolescente as autoridades competentes, incluindo-se diretamente o Ministério Público e a Vara da Infância dependendo da gravidade); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Sempre que necessário os casos são encaminhados para o Ministério Público e Vara da Infância e Juventude); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Inspeção –  CREAS I: Questões Apontadas (Atendimento acima da capacidade recomendada pela NOB  – RH / SUAS,  que seria de 50 atendimentos por equipe); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Recomendação seria 80 (oitenta) por equipe. Em média foram atendidos 81; informar sobre o reordena mento. Dos serviços); Parecer (Falta: 01 Assistente Social, 01 Psicólogo, 01 Assistente em Administração e 02 Assistentes em Desenvolvimento Social); Constatações/Providências (Informação sobre o reordenamento dos serviços). Questões Apontadas (Medidas de segurança – guarda municipal); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Delanora; informar sobre processo licet. Previsão final out/2014 - Iniciou licitação para câmeras e alarme – Previsão junho/2014); Parecer (Solicitar parecer sobre o andamento da licitação SMAS); Constatações/Providências (Previsão de instalação de câmeras de monitoramento e vigilância até o final de outubro de 2014). Questões Apontadas (Veículo e um motorista exclusivo para os atendimentos); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Motorista Alex e carro fiesta sedan ATF1637 dois dias e meio da semana (20h) disponível para as visitas e outras); Parecer (Falta motorista e carro para os outros dois dias e meio); Constatações/Providências (Informação de que há carro e motorista durante dois dias e meio). Questões Apontadas (Climatização do Mini Auditório); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Informar sobre o processo de analise projeto euc. p/conv.SEDS/CEDCA, Em andamento revisão do Plano de Aplicação do Convênio SEDS/CEDCA); Parecer (Solicitar informações sobre o andamento da revisão); Constatações/Providências - Informação de que o processo está em análise conforme encaminhamento do Convênio com a SEDS/CEDCA). Questões Apontadas (Elaboração de escalas e designação temporária de servidor); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Informa a tribuições, mas não apresenta providências, Sit.repitida noo of. Resp. do CREAS II); Parecer (Continua pendente); Constatações/Providências (Situação respondida no Ofício em resposta do CREAS II - Ofício 190/2014 – SMAS). Questões Apontadas (Revisão do modelo padronizado de ficha); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Ficha apresentada); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Viabilizar vagas na Prestação de Serviços à Comunidade na Administração Pública); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Informou sistemática e instrumática e instrumentais utilizados); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Metodologia, rever rotina de reuniões com famílias); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Sem resposta); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Informação sobre a metodologia de reuniões com as famílias). Questões Apontadas (Informe da SEDS sobre o Programa Adolescente Aprendiz); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril 2014); Resposta do Gestor (Sem resposta); Parecer (Pendente); Constatações/Providências (No ofício da SEDS houve o encaminhamento da solicitação para o CENSE). Questões Apontadas (Inserção na rede escolar); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho 2014); Resposta do Gestor (Ocorreu melhora em relação ao procedimento de matrícula. Apresentou projeto e modelo de encaminhamento); Parecer (Monitorar a efetividade); Constatações/Providências (Monitorar a efetividade). Inspeção – Conselho Tutelar: Questões Apontadas (Motorista); Prazo (Situação resolvida); Resposta do Gestor (No dia 18 de outubro de 2013 houve a contratação de um motorista exclusivo); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Fechamento do Conselho Tutelar as sextas-feiras); Prazo (Período de 3 meses,

Janeiro à Abril); Resposta do Gestor (Não tem conhecimento); Parecer (Oficiar o Conselho Tutelar sobre o fechamento nas sextas-feiras); Constatações/Providências - Informe de que há a realização do atendimento nas sextas-feiras, Elaborar resolução que garanta o atendimento nas sextas-feiras). Questões Apontadas (Linha telefônica); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho); Resposta do Gestor (Adquirido em 2013 e em funcionamento); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Aquisição de máquina fotográfica); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril); Resposta do Gestor (Adquirida e em uso); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Escalas de plantão); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril); Resposta do Gestor (Não recebeu nenhuma informação em 2014); Parecer (Oficiar o Conselho Tutelar sobre as escalas de plantão, para Direção do Fórum da Comarca de Toledo, CMDCA, VIJ e MP); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Revisão salarial); Prazo (Período de 3 meses, Janeiro à Abril); Resposta do Gestor (Não é possível apresentar proposta de reajuste além do previsto legalmente); Parecer (Encaminhar para a Comissão Especial do Conselho Tutelar); Constatações/Providências (Está em processo pela Comissão Especial do Conselho Tutelar). Questões Apontadas (Estrutura de trabalho); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho); Resposta do Gestor (Além da estrutura existente foram adquiridos outros bens); Parecer (Situação resolvida); Constatações/Providências (Situação resolvida). Questões Apontadas (Equipamentos adequados contra incêndio); Prazo (Período de 6 meses, Janeiro à Julho); Resposta do Gestor (Foram adquiridos extintores e será instalado em 11 de abril de 2014); Parecer (Oficiar a SMAS solicitando sobre a Vistoria do Corpo de Bombeiros); Constatações/Providências (Informação sobre a instalação dos extintores – pendente a Vistoria do Corpo de Bombeiros). Rejane propõe duas sugestões de apresentação do relatório final dessa comissão, sendo em outubro de acordo com os dados anteriores e com as respostas aos ofícios encaminhados ou no mês de novembro com a cobrança da comissão para que se cumpram todos os prazos das pendências. Em votação a plenária se posicionou pela apresentação na reunião ordinária de outubro e aprova os trabalhos da Comissão até o momento. Comissão Especial sobre o Conselho Tutelar: Marilia lê o relato da comissão, que houve reunião realizada no dia 30/07 e a comissão analisou os documentos encaminhados da Secretaria de Assistência Social e do Conselho Tutelar e com base nestes documentos procedeu-se à análise da remuneração dos Conselheiros Tutelares de Municípios com população semelhante à de Toledo, sendo: Apucarana, população de 128.058 habitantes e salário de R$ 2.500,00; Almirante Tamandaré, população de 110.256 habitantes e salário de R$ 1.500,00; Arapongas, população de 112.178 habitantes e salário de R$ 2.450,00; Cambé, população de 102.022 habitantes e salário de R$ 2.840,00; Campo Largo, população de 120.730 habitantes e salário de R$ 2.600,00; Umuarama, população de 106.387 habitantes e salário de R$2.398.00; Paranaguá, população de 148.232 habitantes e salário de R$1.500,00; Araucária, população de 129.209 habitantes e salário de R$ 3.057,74 e Pinhais, população de 124.528 habitantes e salário de R$2.114,00. Diante do levantamento procedeu-se à somatória do total de salários e dividiu-se o total pelo número de Municípios, ficando a média salarial de R$ 2.328,00. O valor a que se chegou será levado ao CMDCA, em reunião, por esta Comissão para ser deliberado em plenária. Lucimar como parte da comissão acrescenta que não tem mais o que analisar, pois esta comissão está trabalhando a mais de um ano e foram feitas as análises cabíveis. Rejane solicita se há algo a acrescentar por parte da Plenária, e a Dra. Kátia se manifesta questionando o motivo do município ter negado este aumento, e Marília diz que a questão principal abordada é o limite prudencial. Rejane solicita votação dos conselheiros para o reajuste salarial no valor de R$ 2.328,00, sendo aprovado. E também a partir de quando estará em vigor, e foi deliberado que seja a partir dessa aprovação do Conselho. Após aprovação Rejane acrescenta que será informado o Gestor Municipal. A presidente solicita se há manifestações a respeito das comissões que ainda não relataram, (Comissão Especial sobre Serviço Socioassistencial; Comissão Especial para revisão da Lei e Regimento Interno do CMDCA; Comissão Especial sobre o SIPIA CT Web; Comissão de Ética sobre o SIPIA; Comissão de Ética 2), pois essas comissões estão iniciando seus trabalhos e encaminhamentos. Marília diz que em relação a Comissão de Ética 2 - sobre o SIPIA,  se reuniram por cinco vezes e ainda estão com os trabalhos em andamento, com previsão de término em outubro (2014). Lucimar comenta que é necessário revisão da lei para alteração em relação as comissões de ética, pois somente este ano já são quatro. Juliano questiona sobre o regimento interno do Conselho Tutelar e Rejane diz que a Comissão Técnica, de Registro e Inscrição está trabalhando para finalização desse documento. Quanto aos itens da pauta D e E, apresentação e deliberação do Plano Municipal de Acolhimento e Convivência Familiar e Comunitária e Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo, a presidente fala que serão apresentados em reunião extraordinária do CMDCA as 14 horas na Central dos Conselhos, sendo que o local deverá ser confirmado, caso não seja possível será na Secretaria de Assistência Social, mas que os conselheiros serão previamente avisados. Eugênia fala que o Plano de Atendimento Socioeducativo será encaminhado por e-mail para sugestões e explica que foram redefinidos alguns aspectos e faz um resumo geral para entendimento dos conselheiros. Item F, relato e deliberação da Comissão Especial sobre o Conselho Tutelar já foi feito no relato da comissão. Item G, deliberar sobre manutenção do Registro de Entidade Não Governamental de Atendimento à Criança e ao Adolescente do Município de Toledo/PR: Centro Social e Educacional Aldeia Infantil Betesda: A Comissão Técnica analisou o processo da entidade encaminhado e deu parecer favorável devido à documentação estar correta, assim sendo Rejane pede se há observações e coloca em aprovação, sendo aprovado por todos pela manutenção de registro da entidade. Item H, formação de Comissão de Ética 3: Rejane diz que houve uma nova denuncia envolvendo o Conselho Tutelar e precisa de conselheiros para essa nova composição. Ficando definido no âmbito governamental: Patrícia Fabiane Schnorenberger, não governamental: Lucimar Recalcatti Vieira, a presidente do CMDCA Rejane Marlene Linck Neuman e um membro do Conselho Tutelar, do qual será oficiado para indicação. Lucimar solicita se possível agendar a reunião dessa comissão para segunda-feira ou quarta-feira no período da tarde. Item I, informe sobre inscrições no CMDCA: Rejane lembra as entidades que tiveram seus registros aprovadas na reunião anterior (Ação Social São Vicente de Paulo, APAE e Casa de Maria) para que encaminhem a solicitação de inscrição dos programas no prazo de trinta dias, conforme prevê em Resolução 14/2013 do CMDCA. Rejane lembra também que amanhã dia 25/09 há mais uma etapa da Capacitação para Conselheiros a partir das 13h30min na Escola de Governo. Sendo assim, a presidente Rejane Marlene Linck Neumann agradece a presença de todos e deseja uma ótima semana. Nada mais havendo a tratar, eu, Aline Karin da Silva, encerro a presente ata, a qual será assinada por mim e pelos demais presentes. 

	   
	


