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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,  EMPREGO E RENDA
COMTER

ATA 09/2021
Aos vinte e oito dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e um (28/09/2021),
terça-feira, às oito horas (08:00), na sala de reuniões da Agência do Trabalhador do
Município de Toledo, Paraná, reuniu-se o COMTER, para a nona Reunião Ordinária,
atendendo a Convocação 09/2021. Iniciou-se com o Sr. Rafael Cavalli,
secretário-executivo do COMTER, apresentando os números do 1º octamestre, com
ênfase no 3º trimestre e as ações de SETEMBRO da Agência do Trabalhador de
Toledo, sendo as principais, que merecem destaque: criação da logomarca, pela
Secretaria de Comunicação da Prefeitura de Toledo e planejamento das
QUALIFICAÇÕES, Certificados e Selos do Currículo TOP. O Currículo TOP é simples,
rápido, fácil e muito prático e totalmente gratuito; defesa do Projeto Currículo TOP junto
a banca avaliadora do Prêmio Gestor Público Paraná, lembrando que ambos possuem o
mesmo lema: amparar e capacitar para crescer!!!; apresentação do Projeto Currículo
TOP ao Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda - CETER; convite feito pela
SEJUF para apresentação do Projeto Currículo TOP, em Curitiba, ao MTE para
propagação do mesmo em todo o Estado do PARANÁ. O Currículo TOP é um Projeto
INOVADOR e REVOLUCIONÁRIO, instrumento potencializador da IMO e do trabalho,
emprego e renda!!!; ampliação do Sistema de Convocações HEADHUNTER; parcerias
firmadas com as empresas, ampliando as vagas de nível tático e estratégico, o que
favorece a procura da Agência do Trabalhador de Toledo. Mediante essas parcerias e
dedicação da equipe, os números de colocados via Agência do Trabalhador de Toledo,
vem crescendo significativamente. Os cursos gratuitos oferecidos contribuem no
sucesso do número de colocados e na satisfação das contratações feitas pelos
empregadores parceiros da Agência do Trabalhador de Toledo. Em continuidade,
apresentou o 1º Am&Tech Toledo 2021, evento de tecnologia, ciência, inovação e
empreendedorismo, planejado e organizado em parcerias pela Prefeitura de Toledo,
Agência do Trabalhador de Toledo, ACIT, BIOPARK, FAG, FUNTEC, NRE Toledo, PUC,
SEBRAE, SICREDI, Sistema FIEP SESI SENAI, SMED, UFPR e UTFPR, a ser realizado
de 18 a 21 de outubro. Maiores informações pelo WHATSAPP da Agência do
Trabalhador de Toledo 3252-6763. Após, relatou o Dia D, evento realizado
anualmente, em 21 de setembro, onde estiveram presentes, além dos PCDs e
Reabilitados do INSS, as empresas: BIOPARK, brf, c-vale, Cidade Canção, FIASUL,
Prati-Donaduzzi, Primato, MAX, Muffato, STOCK e CIEE, colocando em pauta o feedback
dessas empresas, que estão com dificuldade de contratar esses trabalhadores,
cumprindo assim as exigências legais. Por fim, fez uma breve análise do CAGED, com
saldo positivo de 201 admissões em Julho, somando desde janeiro um saldo positivo
de 3.545 admissões na cidade de Toledo, demonstrando a força da economia local.
Concluídos os trabalhos, o presidente, vice-presidente e secretário-executivo agradecem
a presença dos conselheiros e solicitam que os mesmos assinem a lista de presenças.
Esta ata é encerrada, e após sua aprovação, será assinada pelos presentes nesta sessão.
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