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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,  EMPREGO E RENDA
COMTER

ATA 08/2022

Aos vinte e cinco dias do mês de outubro de dois mil e vinte e dois (25/10/2022), terça-feira, às oito
horas (08:00), na sala de reuniões da Agência do Trabalhador do Município de Toledo, Paraná,
reuniu-se o COMTER, para a oitava reunião ordinária (8º), atendendo a Convocação de número oito
de dois mil e vinte e dois (08/2022). Deu-se início aos trabalhos com o Presidente do COMTER, Sr.
Cristiano José da Silva, chamando para fazer uso da palavra o Diretor da Agência do Trabalhador,
Sr. Rodrigo Souza, que introduziu sua fala apresentando os números da Agência no primeiro
nonamestre de 2022, sendo que por intermédio do SINE Toledo foram inseridas no mercado de
trabalho dois mil oitocentos e setenta e oito trabalhadores (2.878) conforme (tabela II),
ultrapassando antecipadamente a meta que havia sido pré-estabelecida para o ano de 2022, que
era de dois mil e setecentos (2.700). Posteriormente, fez menção acerca dos cursos gratuitos
oferecidos pela Agência, os mesmos tem o objetivo de formar mão de obra qualificada para atender
as demandas das empresas de nosso município, isso pois existe uma demanda exorbitante de
vagas, entretanto, uma quantidade escassa de profissionais idôneos. Em ato contínuo, informou
aos conselheiros acerca da atual situação da locação da nova sala que irá comportar toda a equipe
e estrutura da Agência do Trabalhador, sendo que estão sendo feitos os trâmites para que em breve
ocorra a mudança e a inauguração está prevista para o dia vinte e dois de novembro do corrente
ano (22/11/2022). Dando sequência aos trabalhos, abordou os números relativos ao HeadHunter,
sendo que a efetividade atual é de sessenta e sete vírgula setenta e dois por cento (67,72%)
conforme (tabela I), ou seja, de cada dez (10) pessoas que são convocadas para uma vaga de
emprego pelo aludido sistema, aproximadamente sete (7) são contratadas, com pequena variação à
menor. Ato contínuo, fez a apresentação do novo membro que passa a integrar o conselho, o Sr.
Lieser Augusto Belensier, indicado pela Associação Comercial e Empresarial de Toledo - (ACIT), e
que também passa a acumular a função de Vice-Presidente do COMTER, conforme Decreto nº 598
que foi publicado no diário oficial do município em 17 de Outubro de 2022. A seguir, foi apresentado
o relatório com os números diários de atendimentos realizados pela equipe da Agência do
trabalhador em 2022, sendo que no primeiro nonamestre, cinquenta e cinco mil e sessenta e sete
atendimentos (55.067) foram registrados pelo servidor da recepção, somando-se os presenciais e
remotos, seja para seguro desemprego, intermediação de mão de obra e captação de vagas.
Dando sequência aos trabalhos, foi informado aos conselheiros que será realizada a quarta (4º)
edição do Sine Itinerante, desta vez no Jardim Europa, no dia 04 de novembro, onde toda a equipe
da Agência do Trabalhador se deslocará até a quadra de esportes da Escola Municipal André
Zenere, para a realização dos atendimentos, ademais, cabe ressaltar que haverá a oferta de
oitocentas (800) vagas de trabalho, e contará com a participação de aproximadamente seis (6)
empresas que estarão no local realizando as entrevistas. Em ato contínuo, destacou-se o mutirão
de contratações para jovem aprendiz, com a oferta de 15 (quinze) vagas de emprego ofertadas por
uma indústria do município, cujas entrevistas serão realizadas nas dependências da Agência.
Também foi mencionado a chegada no mês de outubro de uma servidora que está atuando no setor
de intermediação de mão de obra (IMO), no presente momento o setor conta com quatro servidores
(4), haja visto a grande demanda de atendimentos, seja presencial ou remoto. Para finalizar, o Sr.
Rodrigo Souza fez menção da Lei nº 2.484/2022, sancionada no mês de agosto, lei esta que dispõe
sobre a obrigatoriedade de consulta à Agência do Trabalhador de Toledo pelas empresas
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concessionárias, permissionárias e terceirizadas de serviços públicos de nosso Município, ademais,
está lei possibilitará a oferta de mais vagas para os munícipes, bem como regulamentará a
liberação do espaço da Agência para que empresas possam utilizar para treinamento e
contratações. Concluídos os trabalhos, o Presidente e o Secretário-Executivo agradecem a
presença dos conselheiros e solicitam que os mesmos assinem a lista de presenças, esta ata é
encerrada e após sua aprovação será assinada pelos presentes nesta sessão.

(Tabela I)
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(Tabela II)
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