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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
COMTER
ATA 02/2023

Aos vinte e seis dias do mês de abril de dois mil e vinte e três (26/04/2023), quarta-feira, às
sete horas e trinta minutos (07:30), na sala de reuniões da Agência do Trabalhador do
Município de Toledo, Paraná, reuniu-se o COMTER, para a segunda (2º) Reunião
Ordinária, atendendo a Convocação de número dois de dois mil e vinte e três (02/2023).
Em virtude da ausência do Presidente e Vice-Presidente do COMTER, o
Secretário-Executivo chamou para conduzir todos os trabalhos desta reunião o Diretor da
Agência do Trabalhador de Toledo, Sr Rodrigo Souza, que inicialmente fez uso da palavra
cumprimentando os conselheiros presentes, bem como fez uma breve introdução acerca
dos assuntos que compõem a pauta desta reunião. Em ato contínuo, o Diretor enfatizou a
efetividade produzida pelo sistema de convocações HeadHunter, girando em torno de
sessenta e nove vírgula setenta e nove por cento (69,79%) conforme (Tabela I). Ademais,
ressaltou que esse modelo de atendimento remoto é o que tem impactado muito no
elevado número de pessoas que a Agência de Toledo tem auxiliado a inserir no mercado
de trabalho. Em ato contínuo, o Diretor passou a analisar os números do CAGED
referentes ao primeiro trimestre do corrente ano, conforme (Tabela II). Em seguida, fez
alusão aos números de colocados no mercado de trabalho via Agência, sendo que no
primeiro trimestre, mil duzentas e cinquenta e oito (1.258) pessoas conseguiram emprego,
sendo que no mesmo período a Agência de Toledo é a terceira (3º) do estado do Paraná
que mais emprega pessoas, estando atrás somente de Curitiba e Pato Branco, bem como
ficando na frente de Agências como Cascavel e Francisco Beltrão. Dando sequência,
analisou junto aos conselheiros o prospecto da Agência do Trabalhador no tocante às
metas de encaminhamentos para entrevistas, bem como a meta de colocados no mercado
de trabalho, conforme (Tabelas III e IV), respectivamente. Dando sequência aos trabalhos,
o Diretor informa que será estudada a possibilidade de criação de uma comissão financeira
que estará à frente de estudos relacionados ao Fundo Municipal do Trabalho (FMT).
Finalizando os trabalhos, foi analisado o perfil persona, um estudo técnico realizado no final
de 2022, pelo Conselho de Desenvolvimento Econômico de Toledo (COMDET), ademais,
esse estudo analisa com precisão qual é o perfil do trabalhador de Toledo, abarcando
assuntos como gênero, idade, raça, escolaridade, bairro onde reside, estado civil,
quantidade de filhos, renda familiar mensal, bem como motivos que acarretaram na saída
do trabalhador(a) dos últimos empregos. O Diretor, portanto, encerra essa análise
salientando que esse estudo é primordial para que a Agência do Trabalhador de Toledo
possa entender o cenário do desemprego em nosso município, e assim possa auxiliar
essas pessoas e atender com efetividade as empresas. Concluídos os trabalhos, o Diretor
da Agência do Trabalhador e o Secretário-Executivo agradecem a presença dos
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conselheiros e solicitam que os mesmos assinem a lista de presenças, esta ata é
encerrada e após sua aprovação será assinada pelos presentes nesta sessão.

(Tabela I)
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(Tabela II)
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(Tabela III)

(Tabela IV)
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