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1. INTRODUCAO

A organizagao do Programa de Formag&o Continuada da Secretaria Municipal
da Educacédo, requer que cada unidade escolar assuma 0 compromisso com O
conjunto de conhecimentos que todos devem ter como dominio. E, € a partir deles
gue se intenciona contribuir para a construcao/reorganizacdo do Projeto Politico
Pedagdgico de cada instituicdo de ensino, com autonomia, mas também com
responsabilidade perante os compromissos coletivos assumidos pelas escolas e
CMEIls da rede publica municipal.

2. JUSTIFICATIVA

O Programa de Formacéo Continuada tem o propdsito de fortalecer o projeto
de educacao e de escola discutido coletivamente, sem desconsiderar a diversidade
e as especificidades de cada local. Para tanto, ressalta-se a importancia de trabalhar
com o curriculo que foi organizado, discutido e sistematizado por toda comunidade
escolar, assumindo contornos préprios a partir do dialogo com a realidade em que
estdo inseridos.

O investimento que a Secretaria Municipal da Educacdo vem fazendo ao
longo dos anos tem sido essencial para promover transformacdes no trabalho
desenvolvido em toda rede municipal de ensino. Nesse sentido, reforca-se, de que o
processo formativo ndo é um fim em si mesmo, mas um meio de contribuir para a
melhoria da qualidade de ensino nas instituicdes escolares e, consequentemente, no
municipio, regido, estado, pais. Ao mesmo tempo, destaca-se, que 0 acesso ao
ensino de qualidade € um direito de toda a populag¢éo, sendo papel das secretarias
municipais de educagédo garanti-lo aos alunos matriculados na Educagéo Infantil e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, ou ainda nas diferentes modalidades.
Assim como, também é importante o profissional da educacdo buscar estar
atualizado, justificando-se a oferta de formac¢des que atendam as demandas e, por

vezes, que se adiantem as questdes postas.
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Assim, este programa esté organizado no formato de formacgdes por série/ano
ou Componente Curricular, os quais, em seu conjunto visam contribuir para o
alcance do objetivo geral do Projeto Politico Pedagogico da SMED, nas suas
especificidades, e, serdo apresentados e trabalhados para atingir os objetivos
definidos pelos componentes curriculares e modalidades de ensino, direcionado aos
profissionais da educacgédo que atuam como professores, diretores e coordenadores
pedagdgicos.

O trabalho de formacdo continuada deve ter a intencionalidade de formar
pessoas que sejam capazes de contribuir para uma sociedade mais justa, ética,
democratica, responsavel, inclusiva, sustentavel, solidaria e critica. Ao planejar,
precisamos partir de uma determinada referéncia. Sendo assim, ndo & qualquer
conteudo, qualquer metodologia, como também, ndo é qualquer cidaddo que
gueremos com as nossas acles. Nesse sentido, a formacdo continuada deve
envolver teoria e prética, articulando os saberes, promovendo um espaco de estudo,
de aprendizagens compartilhadas, de construcdo de parcerias entre professores,
para a reconstrucdo do conhecimento, onde, coletivamente, tenham a oportunidade
de perguntar, pensar, problematizar, trocar experiéncias e repensar suas a¢des na
organizacdo da acdo pedagdgica de sua instituicdo escolar.

Uma das formas de alcancar esse objetivo € contar com profissionais
capacitados no ambiente escolar para exercer as suas funcbes, o que inclui os
professores, coordenadores e diretores. Estes devem permanentemente buscar o
aperfeicoamento profissional, a fim de melhorar cada vez mais suas praticas
pedagogicas e com isso apoiar 0s alunos na apropriacdo de conhecimentos e nao
apenas no acumulo de informacgdes.

Em relacdo a Formagédo Continuada dos Profissionais da Educacgéao, a Base
Nacional Comum Curricular-BNCC aponta que a mesma deve ser baseada em trés
dimensoes:

-Conhecimento: relacionada ao dominio dos conteudos;

-Prética: dominio em saber criar e gerenciar os ambientes de aprendizagem;
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-Engajamento: comprometimento do professor com a aprendizagem e com o
ambiente de trabalho, com as familias e com a comunidade escolar.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9394/96, por sua vez,
determina em seu artigo 67 que os sistemas de ensino promoverdo a valorizagao
dos profissionais da educacdo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos
estatutos e dos planos de carreira do magistério publico, com aperfeicoamento
profissional continuado, inclusive com licenciamento periédico remunerado para
esse fim; e, periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na

carga de trabalho.

3. OBJETIVO GERAL

Promover a formacao continuada de professores que atuam nas instituicoes
da rede municipal de ensino de Toledo/Parana, dentro de uma visdo global e
interdisciplinar dos aspectos que permeiam a educacdo, considerando a Base
Nacional Comum Curricular e especialmente a Proposta Pedagdgica Curricular-PPC.

4. METODOLOGIA

No decorrer dos assessoramentos realizados em todas as escolas e Centros
Municipais de Educacéo Infantil-CMEIs da rede municipal de ensino e coletivamente
elencadas as teméticas dos trabalhos das formacdes continuadas para 2023. A partir
deles cada escola e CMEI, com sua equipe organizou o projeto de trabalho da
formacdo continuada, seguindo as orientacbes da Secretaria Municipal da
Educacéo.

A implementacdo da formag&o continuada 2023, com tematicas especificas,
organizadas em calendario é divulgada as instituicbes da rede municipal de ensino
de Toledo, no inicio do ano letivo, com o Projeto na integra, para fins de
conhecimento das tematicas e encaminhamentos previstos.

Cada instituicdo escolar, recebe através do e-mail institucional, o projeto com

cronograma de todas as formagOes previstas, cabendo ao diretor(a) de cada
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unidade escolar fazer o repasse das informacoes referentes a formacao continuada
a cada professor(a) ou servidor(a).

A Formacdo Continuada 2023 com carga horéaria total de 40 horas, tem
cronograma anual previsto e incluido no Calendario Escolar 2023, bem como no
Projeto Politico Pedagdgico da SMED, e esta organizada em duas etapas:

- 16 horas planejadas pelas unidades escolares;
- 24 horas planejadas e conduzidas pela SMED, sendo uma palestra presencial no

teatro municipal mais dois encontros de formacao.

5. AVALIACAO

A avaliacéo final devera ser encaminhada ao término de todas as formacdes,
sendo parte obrigatoria da formacéo, visando oportunizar a participacdo de todos os
professores das instituicdes de ensino da rede publica municipal.

A proposta de encontros presenciais, todos previstos no calendario letivo
2023. A comprovacao das presencas dos cursistas € realizada através da assinatura
de ficha de frequéncia no dia da formacéo, e preenchimento de ficha de frequéncia
do cursista em pasta propria de responsabilidade de cada diretor(a) das instituicdes
escolares.

A Certificacdo sera expedida pela Secretaria Municipal da Educacédo - SMED
apos o fechamento dos trabalhos de formacdo com a entrega das Fichas de
Frequéncia assinadas pelos cursistas e assinadas pelo(a) diretor(a) de cada unidade

escolar.
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