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ATOS DE CONSELHOS E OUTROS

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
COMTER
ATA 04/2023

Aos trinta dias do mês de agosto de dois mil e vinte e três (30/08/2023), quarta-feira, às oito
horas (08:00), na sala de reuniões da Agência do Trabalhador do Município de Toledo,
Paraná, reuniu-se o COMTER, para a quarta (4º) Reunião Ordinária, atendendo a
Convocação de número quatro de dois mil e vinte e três (04/2023). Inicialmente, o
Presidente do COMTER, o Sr. Lieser Augusto Belensier, fez o uso da palavra
cumprimentando a todos os conselheiros presentes. Ato contínuo, fez uma breve menção
acerca dos itens que compõem a pauta desta reunião ordinária. Dando sequência aos
trabalhos, o Presidente convidou para fazer uso da palavra, o Sr. Rodrigo Souza, que
exerce o cargo de Diretor da Agência do Trabalhador de Toledo. Inicialmente, ele teceu
comentários acerca dos números do sistema de convocações HeadHunter, os números
analisados por ele dizem respeito ao primeiro quadrimestre de 2023, onde a efetividade de
pessoas empregadas foi de oitenta vírgula cinquenta e seis por cento (80,56%), conforme
(Tabela I). Ato contínuo, deu ênfase aos números do CAGED atinentes aos seis (6)
primeiros meses de dois mil e vinte e três (2023), dando também um destaque especial ao
número de pessoas atendidas pelo Sine até julho deste ano, onde a Agência do
Trabalhador de Toledo atendeu de forma presencial e remota cerca de noventa e seis mil
seiscentas e doze pessoas (96.612), conforme (Tabela II). Dando sequência aos trabalhos,
foi feita análise dos cursos gratuitos ofertados pelo Município via Agência do Trabalhador
nos meses de agosto e setembro do corrente ano, a saber, em parceria com as seguintes
instituições: Senai, Senac, Senat, Sinduscon, CIEE e FAG Toledo. O diretor enfatizou
ainda, que a demanda tem sido muito elevada, e que no mesmo dia de divulgação dos
cursos as inscrições já se encerram completamente, reflexo do sucesso do programa
Qualifica Toledo e sua ampla divulgação pelas redes sociais e meios de comunicação em
massa. Em continuidade, foram analisados os dados referentes ao prospecto da Agência
do Trabalhador para o ano de 2023, dando uma ênfase especial ao número de pessoas
colocadas no mercado de trabalho via Agência, sendo que, até o momento, duas mil
novecentas e cinquenta pessoas (2.950) foram empregadas conforme (Tabela III), ademais,
a projeção é que este seja o melhor ano da história da Agência desde a data inicial em que
o serviço de Intermediação de Mão de Obra passou a ser prestado. A seguir, foi verificado
que a 3º Edição do Sine Itinerante será realizada em duas localidades, no dia 31/08, das
08h às 12h, o ônibus Itinerante do programa Emprega Mais Paraná estará na Sede da
Administração Municipal do Distrito de Novo Sarandi, já no dia 01/09, das 08h às 12h, a
Agência realizará os atendimentos nas dependências do Centro da Juventude do
Coopagro, contando com a participação de dez (10) empresas convidadas que se farão
presentes no local, entrevistando os candidatos. Seguindo com as discussões, o próximo
item analisado foi o dia “D” da pessoa com deficiência, que será realizado na Sede da
Agência do Trabalhador no dia 21/09, das 08h às 12h, sendo que atualmente estão sendo
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realizados os preparativos para a aludida ação. Em ato contínuo, o Presidente do COMTER
incumbiu o Secretário de realizar um levantamento junto a cada um dos conselheiros
acerca de quais as dificuldades relacionadas à empregabilidade e mercado de trabalho que
os mesmos têm enfrentado nos seus setores, para que esses assuntos possam integrar as
discussões das próximas reuniões ordinárias. Ademais, o Presidente também solicitou que
o Secretário agende uma conversa junto a gestão dos RH’s vinculados a ACIT, para que o
COMTER possa entender quais demandas os mesmos possuem. Concluídos os trabalhos,
o Presidente do Comter e o Secretário-Executivo agradecem a presença dos conselheiros
e solicitam que os mesmos assinem a lista de presenças, esta ata é encerrada e após sua
aprovação será assinada pelos presentes nesta sessão.

(Tabela I)

SISTEMA DE CONVOCAÇÕES
.: HEADHUNTER :.

JANEIRO À ABRIL DE 2023

VAGAS
QUE UTILIZARAM O

HEADHUNTER

VAGAS
PREENCHIDAS

VIA
HEADHUNTER

VAGAS
EM

APURAÇÃO

VAGAS
PREENCHIDAS

POR
OUTRAS
FONTES

2727 2197 1 852
EFETIVIDADE 80,56% 0,04% 31,24%
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(Tabela II)
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(Tabela III)
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