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Ata 04/2023 — Aos trés dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as oito horas e
trinta minutos, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na
Avenida Maripa, cinco mil e setenta e sete, Centro, em Toledo, Parana, reuniram-se o0s
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), de forma presencial, para
realizacdo da Reunido Ordinéria, contando com a presenca dos conselheiros/as da Gestéo
2022-2024 descritos na lista de presenca que € parte integrante desta ata. A Presidente
Edmara de Souza cumprimenta todas as pessoas presentes. Seguidamente apresenta a ordem
do dia, nos termos do Edital de Convocacéo n° 04/2023, publicado no Diario Oficial Eletronico
do Municipio de Toledo, no dia 25 de abril do ano de dois mil e vinte e trés, Edicdo n° 3.540,
P&gina 88, contendo os seguintes pontos de pauta: a) Deliberar sobre a Ata n® 03/2023 —
CMAS; b) Deliberar sobre o relatério de Beneficios Eventuais referente ao 1° Trimestre de
2023; c) Deliberar pela aprovacdo do Regulamento da XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Toledo/PR; d) Deliberar pela formacdo das subcomissGes das Pré-
Conferéncias da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Toledo/PR; e) Deliberar
pela recomposi¢do da Comissédo Técnica do CMAS; f) Relato das Comissdes de Trabalho do
CMAS; INFORMES: a) Correspondéncias recebidas e expedidas; b) Outros informes. Apos a
leitura dos itens da pauta, a conselheira e Presidente da Comissdo Organizadora da XV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, Cristiane Carla Konno, solicita a exclusao do item
“d” da pauta que trata sobre deliberar pela formacao das subcomissdes das Pré-Conferéncias
da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Toledo/PR, um vez que o tema esta
integrado ao texto do Regulamento da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de
Toledo/PR e incluido no item “c” da pauta. A Presidente Edmara coloca em votacdo a
supressdo do item “d” da pauta, sendo aprovado pelos presentes e na sequéncia a pauta é
colocada em votacao, sendo aprovada por todos/as. ltem A da pauta — Deliberar sobre a Ata
n°® 03/2023 — CMAS: A Presidente Edmara informa que a ata foi encaminhada por e-malil
antecipadamente a todos os Conselheiros e solicita a Secretaria Executiva se foram recebidas
observacbes para alteracdo, sendo informada que ndo houve pedidos de correcdo. Por
conseguinte, a Presidente coloca a ata em votacao, sendo a mesma aprovada pelos presentes.
Item B da pauta - Deliberar sobre o relatério de Beneficios Eventuais referente ao 1°
Trimestre de 2023: A Diretora do Departamento de Vigilancia Socioassistencial, Rachel Lucia
Hech, faz a apresentacdo dos beneficios eventuais regulamentados na LOAS, que foram
concedidos no 1° trimestre de 2023. Referente o beneficio Auxilio-Natalidade, no més de
janeiro foram concedidos 54, em fevereiro 44 e em marco 52, tendo sido autorizados no
periodo em cada um dos CRAS: CRAS | = 36, CRAS Il = 25, CRAS Il = 39, CRAS IV = 27,
CRAS V =15, e CRAS VI = 08; Totalizando = 150 kits concedidos no trimestre. Auxilio Material
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- Passagens: em janeiro foram concedidas 46 passagens, em fevereiro 39 e em marco 35
passagens, tendo sido entregues 02 passagens pelo CRAS lIl, 02 passagens pelo CRAS 1V, 04
pela Casa de Passagem e 112 passagens pelo CREAS Il, totalizando 120 passagens
concedidas no trimestre, sendo as 112 passagens na Protecdo Social Especial de Média
Complexidade, 04 passagens na Protecdo Social Especial de Alta Complexidade e 04
passagens pela Protecdo Social Basica. Auxilio Material — Documentos: Foram contabilizados
os pedidos de 22 vias de Registro Geral (RG), Certiddo de Nascimento e Certiddo de
Casamento; sendo que foram concedidos em janeiro 195, em fevereiro 156 e em marco 165
pedidos; tendo sido autorizados no periodo em cada um dos CRAS e CREAS: CRAS | = 85,
CRAS Il =235, CRAS Ill =74, CRAS IV =48, CRAS V =35, CRAS VI =21, CREAS I =16 e
na Casa de Passagem = 02 pedidos, totalizando 516 beneficios concedidos no trimestre, sendo
498 pela PSB, 16 pela PSE-Média Complexidade e 02 pela PSE-Alta Complexidade. Auxilio
Alimentacédo: A Diretora Rachel informa que mensalmente todos os CRAS mantém um numero
regular de beneficios concedidos, sendo que no trimestre o0 més com maior numero de
concessfes no CRAS | foi em fevereiro com 288 beneficios, no CRAS Il foi no més de janeiro
com 278, no CRAS Ill foi no més de fevereiro com 253, no CRAS IV foi nos meses de fevereiro
e marco com 258, no CRAS V foi no més de marco com 194 e no CRAS VI foi no més de
margo com 120 beneficios. No trimestre foram concedidos um total de 1.334 em janeiro, 1.347
em fevereiro e 1.354 em marco, lembrando que o limite de beneficios por més é de 1.400.
Desses totais hd uma divisdo na concessao dos beneficios Auxilio Alimentacdo que sdo de
forma continuada pelos projetos ou de forma emergencial, sendo que em janeiro foram
concedidos 700 beneficios atendendo os projetos e 634 no emergencial. Em fevereiro foram
746 atendendo os projetos e 601 no emergencial e em marco foram 777 atendendo os projetos
e 577 no emergencial, totalizando 4.035 beneficios concedidos no 1° trimestre de 2023.
Seguindo a apresentacdo, a Diretora Rachel relata os nimeros do Beneficio Eventual - Kit
Higiene: Este beneficio é fornecido especificamente pela Equipe de Abordagem Social as
pessoas em situagcdo de rua, tendo sido fornecidos pelo CREAS Il e pela Casa de Passagem.
Em janeiro o CREAS Il entregou 13 kits e a Casa de Passagem entregou 16 kits; em fevereiro
o0 CREAS Il entregou 12 kits e a Casa de Passagem entregou 27 kits; e em margo tanto
CREAS 1l como a Casa de Passagem entregaram 19 kits higiene, totalizando 29 kits em
janeiro, 39 kits em fevereiro e 38 kits em marc¢o. Total no trimestre foi de 106 kits higiene,
sendo 44 para usuarios da PSE-Média Complexidade e 62 para usuarios da PSE-Alta
Complexidade. A Diretora Rachel apresenta também alguns nimeros que embora ndo sejam
beneficios eventuais, sdo beneficios entregues pela Politica de Assisténcia Social, numa

parceria da Secretaria de Administracdo através da Cozinha Social e os Restaurantes
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Populares para entrega de Vales Refeicdo para os moradores de rua, para que tenham acesso
a uma alimentacdo pelo menos uma vez ao dia. Essa entrega é feita para pessoas
acompanhadas pelo CREAS II, tendo sido entregues em janeiro 119 vales, em fevereiro 61 e
em marco 133 vales, totalizando 313 vales refeicdo concedidos no 1° trimestre de 2023. Por
alguns questionamentos levantados sobre estes numeros, Rachel informa que em fevereiro o
namero foi menor devido uma adaptacao feita nos acordos entre a Assisténcia e a Cozinha
Social, tendo ficado duas semanas sem a concessao desse beneficio. Ela esclarece que os
nameros apresentados sao quantidade de vales refeicdo, sendo que os usuarios atendidos
pelo CREAS que procuram o beneficio recebem cinco vales para cada semana. A conselheira
e também Diretora Cinthia Regina Brun lembra que em Toledo existem cerca de 54 pessoas
em situagdo de rua, registradas no CREAS. A Diretora Rachel complementa que pelos
registros do Cadastro Unico sdo 85 moradores de rua no Municipio de Toledo, porém alguns
estdo acolhidos na Beit Aba, outros na Fazenda Esperanca e outros na Casa de Passagem.
Conclui-se que nao sdo todos os PSR que acessam o beneficio Vale Refeicdo, o que se
explica por que esses usuarios ndo possuem uma rotina e nem todos se adaptam as regras.
Outro beneficio que a Assisténcia Social faz a entrega € o Emancipar que € um programa que
entrega bolsas auxilio e aluguel social para mulheres vitimas de violéncia, bem como para
jovens que sairam do acolhimento, podendo ficar no programa dos 18 aos 21 anos e que
também recebem bolsa auxilio e aluguel social. Com relacdo a bolsa auxilio para mulheres
vitimas de violéncia em janeiro foram entregues 04 bolsas e em fevereiro e marco foram
entregues 05 bolsas. O valor da bolsa, tanto para mulheres quanto para jovens é de
R$ 2.212,00. Com relacdo ao aluguel social do programa Emancipar, o valor € de ho maximo
70% do Salario Minimo e foram entregues 02 em cada més do 1° trimestre de 2023. Ja no
Emancipar Jovem, ha um jovem inserido nesse programa, o qual recebe tanto a bolsa auxilio
como o aluguel social. Totalizando os beneficios entregues do programa Emancipar no 1°
trimestre, foram 26 beneficios, sendo 20 na PSE-Média Complexidade e 06 na PSE-Alta
Complexidade, divididos em 17 bolsas auxilio e 09 aluguéis sociais. A Diretora Rachel também
traz os numeros relativos a bolsa do Projovem e do Florir, que € um beneficio de transferéncia
de renda que o Municipio concede aos adolescentes de 15 a 17 anos que sao vinculados ao
Projovem e adolescentes de 13 a 17 anos vinculados ao Florir Toledo. Destacando que esse
programa é oferecido durante onze meses do ano, no 1° trimestre ha registro somente para os
meses de fevereiro e marco, tendo sido concedido no CRAS | em fevereiro 27 bolsas e em
marco 29 bolsas; no CRAS Il em fevereiro 35 bolsas e em margo 37 bolsas; no CRAS Il em
fevereiro 17 bolsas e em margo 19 bolsas; no CRAS IV em fevereiro 23 bolsas e em margo 25
bolsas; no CRAS V em fevereiro 34 bolsas e em marc¢o 48 bolsas e o Programa Florir Toledo
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concedeu 27 bolsas em fevereiro e 23 em marco. A conselheira e Diretora do Departamento de
Protecdo Social Béasica lembra que o numero de bolsas concedidas ndo representa 0 numero
de inseridos, que é muito maior, visto que para receber a bolsa ha algumas regras a serem
cumpridas, dentre elas a frequéncia. Falando dos totais de bolsas concedidas no 1° trimestre
de 2023, foram 344 bolsas, sendo 294 bolsas para o Projovem e 50 bolsas para o programa
Florir Toledo. Os Beneficios Eventuais Auxilio Cobertor e DNA ndo houve concessédo no 1°
trimestre de 2023. Com relagdo ao beneficio Auxilio Funeral a Diretora Rachel informa que
devido algumas pendéncias de orcamento, no préximo relatorio este beneficio sera
apresentado com os dados do 1° semestre de 2023. A Diretora Rachel encerra a apresentacao
abrindo espaco para esclarecimento de duvidas, quando o conselheiro Rodrigo
DanielGongcalves Leandro solicita se € possivel mensurar quantas familias sdo impactadas pela
totalidade de beneficios concedidos, considerando que entende-se por familia, grupos
familiares ou unipessoais, exemplificando que ha familias que recebem mais de uma
modalidade de beneficios eventuais, tais como o Auxilio Alimentacdo e a bolsa do Projovem.
ApOGs alguns dialogos visando identificar se tal informacdo j& ndo estaria contemplada no
Relatorio Quadrimestral, que devera ser apresentado na proxima reunido ordinaria, a Diretora
Rachel informa que buscara formatar tal dado através dos registros do sistema IDS. Nada mais
havendo, a Presidente Edmara de Souza coloca em aprovacdo o Relatério de Beneficios
Eventuais referente ao 1° trimestre de 2023, sendo aprovado pelos presentes. Item C da pauta
- Deliberar pela aprovacdo do Regulamento da XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social: A conselheira e Presidente da Comissédo Organizadora da XV Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social inicialmente esclarece que conforme reunido realizada pela Comissdo
Organizadora ficou definido ndo ser necesséria a deliberacdo pela formacgéo das subcomissfes
das Pré-Conferéncias, sendo integrado ao texto do Regulamento, razéo pela qual foi solicitada
a retirada do item que constava da pauta. Na sequéncia ela faz a leitura de cada um dos
artigos contidos na proposta de regulamento elaborado pela Comissdo Organizadora da
Conferéncia, destacando que o texto ndo difere dos Regulamentos de anos anteriores, tendo
sido feitas as devidas atualizacdes, e passa a proceder a leitura da proposta de Regulamento,
o qual dispbe de seis capitulos; o capitulo | trata dos objetivos e tema, que sera
“Reconstrucdo do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”; o capitulo Il
refere-se a estrutura e organizacao, ja apresentando as datas para realizacao de 08 (oito) Pré-
Conferéncias, que por ordem cronolégica serdo realizadas para usuarios do CRAS Il no dia 10
de maio de 2023 a partir das 09h no Saldo Comunitario Bela Vista; para usuarios do CRAS V
no dia 11 de maio de 2023 a partir das 09h no espaco CEU das Artes; para usuarios do CRAS
IV no dia 11 de maio de 2023 a partir das 13h30 na Unidade Social Sdo Francisco; para
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usuarios do CRAS | no dia 16 de maio de 2023 a partir das 13h30 no CERTI Pioneiro; para
usuarios do CRAS Il no dia 24 de maio de 2023 a partir das 13h30 no CERTI Coopagro; para
trabalhadores do SUAS no dia 26 de maio de 2023 a partir das 13h30 no Auditério Acary
Oliveira (anexo a Prefeitura Municipal); para participacéo livre, no dia 30 de maio de 2023 a
partir das 19h30 via plataforma digital e para usuarios da area rural, atendidos pelo CRAS VI-
Itinerante no dia 31 de maio de 2023 a partir das 09h no Saldo Comunitario de Novo Sarandi. O
capitulo Il aborda sobre a realizacdo da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que
sera no dia 30 de junho de 2023 no Anfiteatro do Colégio Estadual Presidente Castelo Branco
— PREMEN, com inicio as 08h00 e com previsédo de encerramento as 17h30. O capitulo IV trata
dos participantes e delegados; o capitulo V discorre sobre a eleicdo dos delegados para a XIV
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social; e por fim o capitulo VI menciona as disposi¢des
gerais. Ao final de todas as consideracfes e observacdes, e ainda, a adequacao do texto as
tratativas, a Presidente coloca em votacdo a aprovacdo do Regulamento da XV Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, sendo este aprovado por todos os presentes. Item D da pauta
- Deliberar pela recomposicdo da Comissdo Técnica do CMAS: A Presidente Edmara de
Souza inicialmente pede que seja relembrada a todos a composicdo atual da Comisséo
Técnica, sendo Camila Taiara Perachi, Ana Clara Schneider, Cristhiane Loiva Novello, Edmara
de Souza, Fernanda Querois de Moraes, Karine Zachow, Marilia Borges Leite, Renate
Neumann Schewe Cardoso, Sara da Rosa da Cruz e Solange Silva dos Santos Fidelis e
informa que deseja sair da Comissdao por ndo estar podendo participar das reunides da
Comissédo devido outras demandas de trabalho. Inquirida pela conselheira Camila se Edmara
considera a possibilidade de uma troca entre membro de outra Comisséo, ela recorda que ja
compde também a Comissao de Orcamento do CMAS. Apdés um tempo de didlogo entre os
presentes sobre quantas reunides mensais a Comissao Técnica tem em seu cronograma, quais
as demandas, e buscando identificar dentre os presentes os representantes das entidades néo
governamentais visando manter a paridade entre representantes governamentais e nao
governamentais, a conselheira Cristiane Carla Konno se disponibiliza a integrar a Comissao
Técnica em substituicdo a conselheira Edmara de Souza. A Presidente coloca em aprovagéo a
recomposi¢do da Comissdo Técnica do CMAS com a indicacdo da conselheira Cristiane Carla
Konno, sendo aprovado por todos/as. Item D da pauta - Relato das Comissdes de Trabalho
do CMAS: A conselheira Camila Taiara Perachi informa que a Comissao Técnica teve duas
reunides canceladas, uma delas no dia 13 de abril quando compareceram apenas as
conselheiras Camila, Ana Clara e Fernanda, o que inviabilizou sua realizagcdo devido a
complexidade dos assuntos, e a outra reunido que estava prevista para o dia 26 de abril que foi

cancelada devido outros compromissos pela maioria das membros integrantes da Comissao. A
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conselheira Camila, também integrante da Comissdo de Acompanhamento das Deliberacdes
da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social informa que estiveram reunidos com a
Comisséo Organizadora da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e relata que no
final do ano passado foi feito um monitoramento sobre quais deliberacdes da ultima
Conferéncia Municipal haviam sido cumpridas, quais ndo e quais estavam em andamento,
ressaltando que do final do ano passado até a presente data algumas coisas podem ter se
alterado, tendo sido encaminhado para a Secretaria de Assisténcia Social uma solicitacdo de
atualizacdo em relacdo ao que ja tinha sido alimentado na planilha para entdo ser apresentado
no inicio da XV Conferéncia o balanco do que ja foi executado em relacdo as propostas
anteriores. Na sequéncia dos relatos o conselheiro e representante da Comissao de
Fiscalizagdo Everton Chaves Maria informa ter sido realizada a visita ao CREAS Il, que havia
ficado pendente em virtude da mudanca de endereco, relatando que todos 0s servicos estao
sendo realizados, que sédo os servicos de Cumprimento de Medidas Socioeducativas, PAEFI,
PEDIF e Abordagem Social. Em relacdo a estrutura fisica ele informa que o espaco ficou com
bastante acessibilidade e com melhor qualidade no atendimento no quesito de garantia do
sigilo. Também devido o0 novo espaco a organizacao das equipes ficou mais adequada, citando
como ponto a ser melhorado a necessidade de mais um aparelho telefénico, visto que ha
apenas um ramal para realizacdo dos monitoramentos e o recebimento de denudncias
Abordando o quadro de recursos humanos ele pontua que em virtude do aumento do nimero
de equipes se faz necesséario mais Assistentes de Desenvolvimento Social pois atualmente um
ADS atende a trés equipes de PAEFI Crianca, além de que quando um servidor ADS entra em
férias, as mesmas precisam ser feitas de forma escalonada. Outro apontamento relatado pelo
conselheiro Everton é sobre o servico de Abordagem Social, que embora o CREAS Il tenha um
veiculo para atender somente as demandas de suas equipes, para um atendimento com mais
gualidade a equipe da Abordagem Social precisa ter um veiculo exclusivo para aquele servico.
Em relagcdo ao Cumprimento de Medidas Socioeducativas pelos adolescentes, o que se
observa que a maior dificuldade para que os adolescentes realizem as medidas é o baixo
credenciamento dos polos. Considerando que o CREAS Il ja tem o encaminhamento junto ao
Corpo de Bombeiro, o parecer € pela aprovacdo do Plano de Acdo 2022 e Relatorio Descritivo
2021. Antes da aprovacéo, a conselheira e Diretora do Departamento de Gestdo do SUAS,
Cinthia Regina Brun e a conselheira e Coordenadora do CREAS II Cristhiane Loiva Novello
comentam que em relagdo ao apontamento da necessidade de um veiculo exclusivo para a
equipe da Abordagem Social, ja houve uma melhora quando da chegada de dois novos
motoristas, o que possibilita realizar o servico em trés periodos vespertinos, ndo havendo ainda

atendimentos em periodos matutinos, o que ndo acontecia no antigo endereco. Também sobre
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0 apontamento relativo a falta de ADS para atendimento das equipes PAEFI, a Coordenadora
Cris Novello informa que a atual situacdo é decorrente de uma servidora estar ausente por
licenca médica, mas concorda que pelas demandas administrativas do PAEFI que essas
servidoras também realizam e provavelmente mais uma equipe para o PAEFI crianca ser
formada, o numero de ADSs nao é o ideal. Quanto ao aparelho telefénico ja houve a abertura
de chamado, porém de acordo com o contrato firmado com a empresa encarregada pela
substituicdo dos aparelhos analégicos pelos digitais, toda rede municipal ter4 que ser finalizada
para depois serem analisados os pedidos de pontos adicionais de telefone. Apds alguns
didlogos entre os presentes inerentes aos apontamentos da Comissdo de Fiscalizacdo, a
Presidente Edmara de Souza coloca em votacao o parecer favoravel ao Plano de Agéo 2022 e
Relatério Descritivo 2021do CREAS 1l, sendo aprovado pelos presentes. Na sequéncia, a
Secretaria Executiva Ana Maria passa a relatar as correspondéncias recebidas e expedidas:
Inicia que ndo houve correspondéncias recebidas e passa a relatar as correspondéncias
expedidas: Oficio n° 009/2023-CMAS de 06/04/2023 enderecado ao Coordenador do CEU das
Artes solicitando o espaco para a realizacdo da Pré-Conferéncia do CRAS V para o dia
08/05/2023 a partir das 09h, posteriormente alterada para o dia 11/05/2023; Oficio n°
010/2023-CMAS de 06/04/2023 enderecado a Coordenadora do CERTI Coopagro, solicitando
0 espaco para a realizacdo da Pré-Conferéncia do CRAS Il para o dia 24/05/2023 a partir das
13h30; Oficio n° 011/2023-CMAS de 18/04/2023 enderecado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social confirmando a presenca da Vice-Presidente do CMAS na cerimbnia de
lancamento oficial do Projeto Conviver Afetivo; Oficio n° 012/2023-CMAS de 19/04/2023
enderecado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social com indicacdo da Conselheira Ana

Clara Schneider para compor o Nucleo de Educacdo Permanente do NEP/SUAS/Toledo;
confirmando a presenca da Vice-Presidente do CMAS na cerimbnia de langcamento oficial do
Projeto Conviver Afetivo; Oficio n° 013/2023-CMAS de 24/04/2023 enderecado ao
Coordenador do CEU das Artes solicitando alteracdo da data para realizacdo da Pré-
Conferéncia do CRAS V, do dia 08/05/2023 para o dia 11/05/2023 a partir das 09h; Oficio n°
014/2023-CMAS de 24/04/2023 enderecado ao Sr. Artémio Zanete, responsavel pela agenda
do Saldo Comunitario de Novo Sarandi, solicitando o espago para a realizagdo da Pré-
Conferéncia do CRAS ltinerante, para o dia 31/05/2023 a partir das 09h; Oficio n° 015/2023-
CMAS de 24/04/2023 enderecado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social solicitando a
requisicdo de lanches e café para 300 pessoas para o dia 30 de junho de 2023, quando da
realizacdo da XV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Toledo; Oficio n° 016/2023-
CMAS de 24/04/2023 enderecado a SMDH — Secretaria Municipal de Politicas para Infancia,

Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humanos, com solicitacdo de intérpretes
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presenciais para a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para todas as Pré-Conferéncias; Oficio
n° 017/2023-CMAS de 28/04/2023 enderecado a SMDH — Secretaria Municipal de Politicas
para Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humanos, com solicitacdo de
intérpretes presenciais para o dia 30 de junho de 2023, quando da realizacdo da XV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Toledo. Ndo havendo outros assuntos a tratar,
a Presidente Edmara de Souza agradece a todos/as e encerra a reunido as dez horas e sete
minutos. E eu, Ana Maria Krolow, Secretéria Executiva do CMAS, encerro a presente ata, a
gual serd encaminhada por e-mail aos conselheiros/as para apontamentos de eventuais

retificacfes, e na proxima reunido ordinaria sera assinada por mim e pelos demais presentes.



