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Ata 08/2023 — Aos seis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, as
oito horas e trinta minutos, na sala de reunifes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, situada na Avenida Maripa, cinco mil e setenta e sete, Centro, em Toledo,
Parana, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), de forma presencial, para realizacdo da Reunido Ordinaria, contando com a
presenca dos conselheiros/as da Gestao 2022-2024 descritos na lista de presenca que
€ parte integrante desta ata. Dando inicio a reunido, a Presidente Edmara de Souza
cumprimenta todas as pessoas presentes e em seguida apresenta a ordem do dia, nos
termos do Edital de Convocacédo n° 08/2023, publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Toledo, Edicdo n°® 3.662, Pagina 19, do dia 28 de agosto do ano de dois
mil e vinte e trés, contendo os seguintes pontos de PAUTA: a) Deliberar sobre a Ata
n°07/2023 — CMAS; b) Deliberar sobre o Plano de Insercdo de Beneficios Eventuais
de Assisténcia Social no Municipio de Toledo; c) Deliberar sobre Proposta de Lei
Orcamentaria 2024; d) Deliberar sobre Prestacdo de Contas do Piso Paranaense de
Assisténcia Social - PPAS IV — Acolhimento Institucional - 1° semestre de 2023; e)
Deliberar sobre a atualizacdo na composicdo das Comissdes Permanentes de
Trabalho do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Toledo — CMAS, gestéo
2022-2024: f) Relato e Deliberacbes das Comissdes de Trabalho do CMAS: Comisséo
Técnica; Comissdo de Fiscalizacdo; Comissdo de Orcamento; Comissdo de
Acompanhamento das Deliberagcbes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.
INFORMES: a) Informes da SMAS; b) Relato das Comissdes externas e
Representacfes - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional—
COMSEA; Comissédo de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social; Comissao
Bolsa Agente de Cidadania; Comissao Intersetorial de Convivéncia Familiar e
Comunitaria do CMDCA; Comissao Intersetorial de Controle Social do Programa
Auxilio Brasil; Nucleo de Educacdo Permanente do SUAS de Toledo; C)
Correspondéncias recebidas e expedidas; d) Outros informes. Apés a leitura dos itens
da pauta, a Presidente Edmara solicita se alguém tem algum ponto a ser incluido ao
gue a Secretaria Executiva do CMAS solicita a exclusédo do item “c” da pauta, que trata
da deliberacdo sobre Proposta de Lei Orcamentaria 2024. Por uma indagacdo do
Conselheiro Rodrigo Daniel, se a Proposta de Lei Or¢camentaria ja passou pela
Comisséo de Orcamento do CMAS, a Diretoria de Gestdo do SUAS e também Vice-
Presidente do CMAS, Cinthia Regina Brun, informa que justamente por por nao ter
havido tempo habil para a reunido com a Comissao de Orcamento € que foi solicitada
a excluséo desse ponto de pauta, e que sera apresentada, ainda dentro do prazo numa
préxima reunido. A Secretaria Executiva solicita a inclusdo como pontos de pauta de

algumas questdes que ocorreram apds a reunido da mesa diretora, sendo essas:
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Deliberar sobre a substituicdo da presidéncia da Comisséo de Fiscalizacdo do CMAS,;
Deliberar sobre a indicacdo de representante suplente da Comissao Intersetorial do
Controle Social do Programa Auxilio Brasil; Deliberar pela Formacdo da Comisséo
Organizadora do Processo Eleitoral para Recomposi¢cédo do Segmento Trabalhadores
do setor da Politica de Assisténcia Social SerToledo, devido a saida dos Conselheiros
Everton Chaves Maria e Eliane Saldanha Brun e haver apenas um eleito para
preencher a supléncia dentro desse segmento, tornando necesséria a formacao dessa
comissao eleitoral. A Presidente Edmara coloca em votagéo a inclusao dos pontos de
pauta mencionados, sendo aprovado pelos presentes, e na sequéncia a pauta €
colocada em votacao, sendo aprovada por todos/as. Item A da pauta - Deliberar
sobre a Ata n° 07/2023 do CMAS: A Secretaria Executiva informa que ap6s o envio
da ata para todos os conselheiros, houve uma solicitacao de alteracdo em duas frases
da fala da Diretora e conselheira Cinthia Regina Brun, apenas de forma a melhorar o
texto, ndo alterando seu conteddo. Por conseguinte, a Presidente coloca a ata em
votacao, sendo a mesma aprovada pelos presentes. ltem B da pauta - Deliberar sobre
o Plano de Insercdo de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social no Municipio de
Toledo. Por um questionamento do conselheiro Rodrigo, se o Plano de Insercéo passou
pela Comissdo Técnica, a Conselheira Cinthia Regina Brun informa que o referido
Plano foi elaborado pela Comissdo do BEAS, o qual passara a ser apresentado. Em
seguida a Diretora do Departamento de Vigilancia Socioassistencial da SMAS, Rachel
Lucia Hech, inicia sua fala informando que a Comissdo de Beneficios Eventuais de
Toledo, é integrada por ela, como representante da Secretaria de Assisténcia Social,
ocupando também a presidéncia da Comissdo. Ela informa também que houve um
desmembramento da Funcdo Gratificada de Coordenador de Cadastro Unico e
Programa Bolsa Familia, passando a ser uma Funcado Gratificada para Coordenador
do Programa Bolsa Familia e Beneficios e uma Func¢éo Gratificada para Coordenador
de Cadastro Unico. Em consequéncia dessa alteracao, a partir do més de setembro o
Sr. Villian Veiss passara a integrar a Comisséo Técnica do BEAS, como Coordenador
de Beneficios. Dando inicio a apresentacdo do Plano de Insercdo de Beneficios
Eventuais e Transferéncia de Renda da Politica de Assisténcia Social no Municipio de
Toledo, Rachel informa que houve uma revisdo do referido, comecando o texto
nomeando os membros da equipe de Gestédo, da Comissao de Beneficios Eventuais
gue atualmente é integrada por ela, representando a Gestdo da Secretaria de
Assisténcia Social, Sra. Carla Patricia Radtke — representante da Protecdo Social
Béasica, Sr. Logans Alexandre Salomé&o — representante da Protecdo Social Especial,
Sr. Villian Veiss — gestor do Cadastro Unico e a Sra. Cinthia Regina Brun —

representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social. Ela esclarece que nos
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topicos de apresentacao, justificativa, objetivo e introducéo se buscou elaborar um texto
mais suscinto e que a parte historica que consta no Plano anterior, que detalhava os
beneficios concedidos, ndo consta no novo texto, contemplando no novo plano apenas
0s beneficios atuais, simplificando assim o texto. Durante a revisédo e elaboracdo do
novo plano surgiram algumas questdes, como por exemplo as Resolu¢cées do CMAS,
gue norteavam e validavam o plano anterior, foram revogadas em 2022, sendo assim
a equipe técnica utilizou a LOAS como base, o Protocolo de Gestdo Integrada, a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, a NOB-SUAS, e as Orientagdes
Técnicas sobre os Beneficios Eventuais-MDS/2018, que é a ultima publicada. Ela
informa ainda que nas modalidades apresentadas continua valendo o Decreto n° 6.307,
de 14 de dezembro de 2007, que dispbe sobre os beneficios eventuais de que trata o
art. 22 da Lei n° 8.742, como base para a elaboracdo do novo Plano De Beneficios
Eventuais de Assisténcia Social. Quanto as competéncias, compete ao Municipio: 1)
a coordenacdo geral, a operacionalizacdo, o acompanhamento, a avaliacdo da
prestacdo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento; 2) a realizagao de
estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante ampliacdo da
concessao dos beneficios eventuais; e 3) expedir as Instru¢cdes Operacionais e instruir
as equipes sobre o preenchimento no Sistema Informatizado quanto aos dados
necessarios a operacionalizacédo dos beneficios eventuais; 4) Monitorar a demanda da
concessdo dos beneficios eventuais para planejamento de sua execucdo; 5)
Apresentar, trimestralmente, ao CMAS relatorio de concesséo dos beneficios eventuais
em todas as modalidades; 6) Articular com a Central Funeraria a concessdo do
Beneficio Auxilio Funeral e 7) Promover acdes permanentes de ampla divulgacao dos
beneficios eventuais e seus critérios de concessdao em conjunto com a rede
socioassistencial. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social compete: 1)
Acompanhar, avaliar e fiscalizar a concessdo dos beneficios eventuais por meio dos
relatorios trimestrais; 2) Apreciar os estudos de demanda, revisdo dos tipos de
beneficios eventuais concedidos, revisado de valores e reformular sua regulamentacao
com base nos dados e/ou propostas da Secretaria de Assisténcia Social; 3)
Acompanhar, avaliar e fiscalizar a utilizagcdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social para este fim. Quanto ao objetivo do Plano, “Regulamentar a
Inser¢cdo de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social, através da definicdo de
instrumentais que viabilizem a oferta, gestdo, organizagcédo, execu¢ao, monitoramento
e avaliacdo dos beneficios eventuais no municipio de Toledo”. Na introdug¢ao do Plano
consta que “O Plano de Insercdo de Beneficios Eventuais tem como finalidade se
constituir enquanto instrumento para o fortalecimento e garantia de acesso ao

beneficios eventuais estabelecidos pela LOAS, na provisdo de bens materiais ou em
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pecunia, para individuos ou familias em situacéo de vulnerabilidade social devido as
condi¢cBes definidas em Lei de forma a contribuir e instrumentalizar os equipamentos
de execucdo da politica de assisténcia social enquanto executores dos beneficios
eventuais, e, de reforgar a importancia do monitoramento, da avaliagao e fiscalizagéo
desses beneficios” Na sequéncia a Diretora Rachel passa a explanar aos conselheiros
sobre as modalidades de beneficios ofertados em Toledo, que sdo: Beneficio Eventual
de Auxilio Natalidade, Beneficio Eventual de Auxilio Funeral, Beneficios Materiais, que
no Municipio de Toledo séo ofertados atraves de: a) Auxilio Documentacdo Pessoal -
segunda via de registro civil (Certiddo de Nascimento/Casamento/Obito), segunda via
de RG, retificacdo dos documentos para pessoas transexuais e travesties); b) Auxilio
Alimentacéo, sendo forncedido na Prote¢cdo Social Béasica, através dos CRAS, em
pecunia, operacionalizado por voucher alimentacdo nominal e intransferivel, cujos
valores do repasse séo ratificados por meio de Decreto Municipal e na Protecdo Social
Especial de Média Complexidade, pelo Servico Especializado em Abordagem Social -
SEAS, através do fornecimento de voucher de uso exclusivo nos Restaurantes
Populares do municipio, nominal e intransferivel para Pessoas em Situa¢cédo de Rua; c)
Auxilio Passagem, na Protecdo Social Basica através dos CRAS, na Protecdo Social
Especial de Média Complexidade, através dos CREAS e Servico Especializado em
Abordagem Social — SEAS, na Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, através
da Casa de Passagem, sendo que a forma de concessado obedecera o Protocolo de
concesséo de passagens; d) Kit Higiene, que seréa fornecido para pessoas em situacao
de rua atendidas pelas equipes do Servico Especializado em Abordagem Social e pelo
Servico de Alta Complexidade Casa de Passagem; e) DNA, constitui-se em prestacéo
de servico temporario, ndo contributivo da Assisténcia Social, para reduzir a
vulnerabilidade provocada pelo ndo reconhecimento ou duvida da paternidade ou
maternidade de individuos, através de determinacdo judicial, sendo o publico alvo
publico alvo para acesso a este beneficio criancas e adolescentes que possuam, no
ato da solicitacéo, o Cadastro Unico para Programas Sociais e excepcionalmente, para
criancas e adolescentes em situacéo de Acolhimento Institucional que a exigéncia do
Cadastro Unico ndo serd obrigatoria; f) Auxilio Material Cobertor, fornecido
exclusivamente pela equipe do Servigo Especializado de Abordagem Social — SEAS.
Beneficios de Transferéncia de Renda que tem como objetivo o enfrentamento e alivio
imediato da pobreza, situacdes de vulnerabilidade temporaria ou complemento aos
servicos, programas e projetos executados pela Politica de Assisténcia Social. Em
Toledo séo ofertados os seguintes beneficios nesta modalidade: a) Bolsa Auxilio SCFV,
sendo uma bolsa em pecunia, atrelada aos Servi¢cos de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos — SCFV do Municipio de Toledo; b) Emancipar, que visa complementar o
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Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade e como medida
alternativa/complementar ao abrigamento em Servico de Acolhimento Institucional, e
gue tem por objetivo atender, através de transferéncia de renda, articulada com a oferta
de servicos publicos, familias e individuos em situacéo de risco social e pessoal em
decorréncia de violacédo de direitos e rompimento de vinculos familiars. O Emancipar
compreende o Aluguel Social e Bolsa Auxilio. E por ultimo Interpéries e Calamidade
Pudblica, que de acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais
publicada em 2009 através da Resolucdo 109 do CNAS, estabelece na modalidade de
Protecédo Social Especial o Servigco de Protecdo em Situacdo de Calamidades Publicas
e de Emergéncias, sendo o publico usuéario desse servico usuarios atingidos por
situagbes de emergéncia e calamidade publica como: incéndios, desabamentos,
deslizamentos, alagamentos, vendavais, epidemias e pandemias, dentre outras, que
tiveram perdas parciais ou totais de moradia, objetos ou utensilios pessoais, ou que
comprometam o acesso a trabalho e renda e que se encontram temporaria ou
definitivamente desabrigados. Rachel destaca que este € um service especifico, sendo
feito de forma intersetorial, ndo sendo de responsabilidade somente da Politica de
Assisténcia Social. Com a relacdo a concessao dos beneficios, os CRAS deverédo ser
a referéncia dos beneficios eventuais caracterizados enquanto Protecao Social Basica
- PSB, enquanto os CREAS séao a referéncia para beneficios eventuais no ambito da
Protecdo Social Especial, excepcionalmente para acesso ao auxilio funeral, a
referéncia seré através da Central Funeraria que encaminhara a devida solicitagédo para
a Secretaria de Assisténcia Social. Finalizando a apresentacdo do Plano, a Diretora
Rachel menciona que esta previsto no Plano que as informacdes referentes aos
beneficios eventuais deverdo ser amplamente difundidas no Municipio, cabendo a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social a elaboracdo dos materiais informativos e a
sua distribuicdo, assim como a escolha dos meios de divulgacdo, devendo ser
publicizadas também através de reunides e atendimentos da rede socioassistencial, de
forma a contribuir para a divulgacéo, ampliacdo e garantia do acesso aos beneficios
eventuais as familias ou individuos, fortalecendo o direito a cidadania e constituindo-
se de fato enquanto beneficios assistenciais inseridos no SUAS. Quanto ao
monitoramento e avaliacdo dos beneficios eventuais, deverd ser realizado pelo
Municipio através do Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Social com o apoio da
Comissédo de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social a ser constituida pelas
seguintes representacgdes: 1 técnico da gestdo, 1 técnico da Protecdo Social Basica, 1
técnico da Protecdo Social Especial, o Coordenador do Programa Bolsa familia e
Beneficios Socioassistenciais e 1 representante do CMAS. Para avaliacdo dos usuarios

referente aos beneficios eventuais ofertados, o0 municipio possui a Ouvidoria Municipal.
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A operacionalizacédo dos beneficios eventuais da Assisténcia Social do Municipio de
Toledo sera realizada via sistema informatizado contratado pela Secretaria de
Assisténcia Social, sendo o registro dos atendimentos e concessodes obrigatério a todas
as modalidades. Aberto espaco para duvidas e apds um diadlogo entre os conselheiros
sobre a necessidade de incluir no Plano uma avaliagdo dos usuarios dos beneficios
eventuais, a Presidente Edmara de Souza propfe para a plenaria deliberar pela
aprovacgédo do Plano de Insercéo de Beneficios Eventuais e Transferéncia de Renda da
Politica de Assisténcia Social no Municipio de Toledo com o texto original, ficando a
Comisséo do BEAS encarregada de em fevereiro de 2024 trazer para o CMAS o texto
final do Plano com as observacdes mencionadas pelos conselheiros. Colocada em
votacado a proposta da Presidente Edmara, a mesma é aprovada pelos presentes. Item
D da pauta- Deliberar sobre Prestacdo de Contas do Piso Paranaense de
Assisténcia Social - PPAS IV — Acolhimento Institucional 1° semestre de 2023. A
Sra. Cinthia Regina Brun, Diretora do Departamento de Gestdo do SUAS, antes de
iniciar a apresentacéo explica do que se trata o Piso Paranaense de Assisténcia Social
— PPAS IV, oriundo de uma deliberagdo do Estado do ano de 2014, sendo o Unico
recurso de recebimento continuo no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais) ao ano,
para uso exclusive para acolhimento institucional e que nesta reunido sera apresentada
a Prestacado de Contas do PPAS IV se refere ao 1° semestre de 2023. Ela informa que
no ano em que foi feita a pactuacao foi pactuado para 30 metas de acolhimento, sendo
atualmente o numero de acolhimentos muito maior, acima de 70 acolhidos. Passando
para a apresentacdo da prestacdo de contas, Cinthia cita que o valor anual previsto €
R$ 90.000,00, sendo que no 1° semestre foi recebido o valor de R$ R$ 22.500,00 (vinte
dois mil e quinhentos reais), significando que em seis meses recebemos menos da
metade do valor que deveria ser repassado, que seria R$ 45.000,00 (quarenta e cinco
mil reais). Cinthia mostra que os gastos do primeiro semestre totalizaram R$ 34.412,22
(trinta e quatro mil, quatrocentos e doze reais e vinte e dois centavos), valor acima do
valor recebido, sendo essas despesas executadas com 0 superavit dos recursos do
ano passado. Ela destaca que o valor gasto com o acolhimento institucional néo foi s6
esse, sendo esse o0 valor dentro dessa deliberagéo e que ja estd comprometido dentro
de algumas licitagBes e que basicamente é um valor gasto com alimentos. Se referindo
as 30 metas, o Conselheiro Everton indaga porque sao apenas 30 metas, ao que a
Secretaria de Assisténcia Social e também Conselheira Solange Silva dos Santos
Fideles explica que esse € um recurso vinculado ao Governo Federal, que definiu por
esse numero maximo de 30 metas, e que até o momento ndo houveram reajustes tanto
para o niumero de metas, tanto em relacdo aos valores. Cinthia apresenta o valor

previsto a ser repassado pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social, que também
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complementa os gastos de acolhimento institucional, que é de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais) previstos para o0 semestre, porém foram recebidos apenas
R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais), tendo sido gastos no periodo R$ 46.781,00
(quarenta e seis mil setecentos e oitenta e um reais). De forma a comparar o valor
previsto e o recebido, o valor previsto de recursos proprios é R$ 1.922.020,19 (hum
milh&o, novecentos e vinte e dois mil, vinte reais e dezenove centavos), valor recebido
foi R$ 1.508.390,62 (hum milhdo, quinhentos e oito mil, trezentos e noventa reais e
sessenta e dois centavos) e valores gastos foi R$ 975.919,47 (novecentos e setenta e
cinco mil, novecentos e dezenove reais e quarenta e sete centavos). Desta forma, o
total previsto de recursos do Fundo Municipal referente a este repasse para o exercicio
€ de R$ 2.192.020,19 (dois milhdes, cento e noventa e dois mil, vinte reais e dezenove
centavos), o valor recebido foi R$ R$ 1.597.037,81 (hum milhdo, quinhentos e noventa
e sete mil, trinta e sete reais e oitenta e um centavos) e o valor ja gasto no primeiro
semestre foi de R$ 1.057.113,37 (hum milh&o, cinquenta e sete mil, cento e treze reais
e trinta e sete centavos). Conforme ja dito, o valor de R$ 34.412,22 foi gasto em sua
totalidade com géneros alimenticios, incluindo proteinas (ovos, carne bovina, carne
suina, file de peixe, carne moida, linguica, bacon, presunto, hamburger), frutas
(abacaxi, banana, péssego, morango, uva, maca, pera...); polpas de frutas (acerola,
goiaba, caju, uva, coco, maracuja, morango); hortalicas/legumes (almeirdo, abdbora,
beterraba...); panificados, lacteos, doces (paes, nata, melado, goiabada, wafer, creme
de leite, leite condensado...); itens de higiene pessoal (aparelho de barbear, shampoo
infantil...) e de saude (fita microporosa, pomada para assaduras, inalador/nebulizador).
A Presidente Edmara abre espacgo para perguntas e ndo havendo ela coloca em
cotacdo a Prestacédo de Contas do Piso Paranaense de Assisténcia Social - PPAS IV
— Acolhimento Institucional 1° semestre de 2023 que é aprovada pelos presentes. Item
E da pauta- Deliberar sobre a atualizacdo na composicdo das Comissdes
Permanentes de Trabalho do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Toledo
— CMAS, gestao 2022-2024. A secretaria Ana Maria informa o recebimento de oficio
da SMAS no qual solicita a substituicdo da representante Cristiane Loiva Lovello pela
servidora Jaqueline Nadir da Silva de Souza. Em seguida a Presidente Edmara solicita
para a Secretaria Ana Maria que cite quais sdao os membros da Comissdo de
Fiscalizagéo sendo Presidente da mesma o Sr. Everton Chaves Maria. A Sra. Edmara
informa que o Sr. Everton deixara o CMAS, havendo a necessidade de substituicdo da
Presidéncia da Comisséo de Fiscalizacdo, e solicita aos participantes da referida
comissdo quem esta disposto a assumir a presidéncia. Ap6s dialogo entre os
presentes, a conselheira Cinthia Regina Brun se prontifica a assumir o cargo. A

Presidente Edmara coloca em votacdo a indicacdo da conselheira Cinthia na
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presidéncia da Comissdo de Fiscalizacdo, sendo aprovado por todos o0s presentes.
Também por deliberacdo da plenaria, considerando a vacancia da supléncia de
representante do CMAS para a Comissao Intersetorial de Controle Social do Programa
Auxilio Brasil, apos breve dialogo entre os conselheiros, a Presidente Edmara se coloca
a disposicdo, colocando em votacdo sua indicacdo para suplente da Comisséo
Intersetorial De Controle Social do Programa Auxilio Brasil, sendo aprovado pelos
presentes. Dando continuidade, a Secretaria do CMAS Ana Maria informa que o
proximo ponto € a deliberag&o pela formac¢do da Comissdo Organizadora do Processo
Eleitoral para Recomposicdo do Segmento Trabalhadores do Setor de Politicas de
Assisténcia Social SerToledo, em razdo da saida dos conselheiros Everton Chaves
Maria e Eliane Saldanha Brum. A Sra. Ana Maria informa que entrou em contato com
o suplente Cleverson Jansen dos Santos, tendo ele confirmado que assumira como
representante titular do Segmento Trabalhadores do Setor de Politicas de Assisténcia
Social SerToledo. Entretanto ela informa que é necessario fazer uma nova eleicao para
escolha de novos suplentes. Ana Maria informa que sdo necessarias quatro pessoas
para participar da comissao, sendo que apos breve didlogo as seguintes conselheiras
se colocam a disposicao: Cristhiane Carla Konno, Ana Clara Schneider, Sara da Rosa
da Cruz e Cinthia Regina Brun. Nesse momento Cinthia solicita aos conselheiros que
trabalham no SUAS que divulguem no seu local de trabalho sobre a eleicdo para
escolha de representantes dos trabalhadores do SUAS para integrarem o CMAS. A
Presidente Edmara coloca em votagdo a criacdo da Comissdo Organizadora do
Processo Eleitoral para Recomposicdo do Segmento Trabalhadores do Setor de
Politicas de Assisténcia Social SerToledo, integrada pelas conselheiras Cristiane Carla
Konno, Ana Clara Schneider, Sara Rosa da Cruz e Cinthia Regina Brun, sendo
aprovada por todos conselheiros presentes. Item F da pauta- Relato e Deliberacdes
das Comissfes de Trabalho do CMAS. A Secretaria Executiva Ana Maria informa
haver seis processos de manutencéao de inscri¢cdo junto ao CMAS que foram analisados
pela Comissao Técnica e pela Comissao de Fiscalizacéo, sendo aberto o espaco para
gue as comissbes facam seus relatos. A Conselheira Cinthia explica que o novo
instrumental de Andlise Sintética das comissdes ja esta sendo utilizado, tendo havido
uma reunido conjunta entre as comissfes para a emissao do parecer final. Dos 6
processos, ela inicia o relato da visita realizada ao NACA - Nucleo de Atendimento da
Crianca e Adolescente, que é um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Governamental, sendo que na visita da Comissdo de Fiscalizacdo e 0s seguintes
pontos foram observados: o numero de usuarios atendidos esté dentro da capacidade,
sendo esse numero de 80 criancas nos dois turnos; o namero de profissionais é

suficiente para atender a demanda; em relacdo a estrutura fisica notaram-se alguns
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pontos a melhorar, como por exemplo goteiras nas salas, problemas esses que estéo
para ser sanados em breve. Com relacdo ao servico prestado pela entidade, o
cronograma de atividades é diverso, visto que as criangas participam de atividades
articuladas com outras politicas, havendo uma grande demanda para oficinas e
capacitacdes, o que é confirmado pelo conselheiro Everton Chaves Maria, devendo ser
discutida a forma das licitagGes, visto que as oficinas tem uma carga horéaria de curta
duracdo. Everton observou também que embora tenha sido aprovado pelo Corpo de
Bombeiros, consideram estranho uma tubulacéo de gas que passa no meio da sala de
atividade das criancas, sendo o parecer das duas comissdes favoravel pela aprovacéao.
A presidente Edmara pergunta se ha outros pontos a serem mencionados, ao que 0s
conselheiros informam n&o haver, sendo colocado em votagéo o Plano de Acao 2023
e 0 Relatério Descritivo 2022 do NACA - Nucleo de Atendimento da Crianca e
Adolescente, sendo aprovado pelos presentes. Dando continuidade, a Conselheira
Fernanda Querois de Moraes passa a relatar sobre a Acdo Social Sdo Vicente de
Paulo, um Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ndo governamental
com recursos cofinanciados no valor de R$ 998.605,08 e R$ 1.165.000,00 de recursos
préprios; o numero de usuarios atendidos € de 462, sendo que a capacidade é para
300 atendimentos de acordo com o numero de metas cofinanciadas; com relacéo aos
profissionais sdo 40 entre nivel fundamental, médio e superior. Nao foram feito
apontamentos com relacao a estrutura fisica, Fernanda menciona que o espaco € muito
bem organizado e que o parecer das comissdes é favoravel. Nesse momento o
conselheiro Everton destaca que o Unico ponto que deve ser mencionado se refere a
necessidade de oferta de capacitacdes por parte da Secretaria de Assisténcia Social.
N&o havendo outros pontos que merecam registro, a Presidente Edmara coloca em
votacdo a manutencdo da inscricdo da Acdo Social Sao Vicente de Paulo no CMAS,
sendo que todos os presentes votam favoraveis. Na sequéncia, a conselheira Sara da
Rosa da Cruz passa a relatar sobre a visita realizada na Aldeia Infantil Betesda, um
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ndo governamental, sendo o
valor de R$ 220.257,60 de recursos cofinanciados e R$ 53.300,00 de recursos proprios,
sendo 110 usuarios atendidos, com capacidade de 80 metas. O numero de
profissionais somam 56 de diferentes niveis de formacdo. Com relagcédo a estrutura
fisica tem uma boa estrutura e iluminagéo, sendo relatado como dificuldade a grande
distancia entre as salas/espacos de convivéncia pois em dias de chuva é necessario a
utilizagdo de guarda-chuva. Cinthia explica que o terreno da entidade é extenso e 0s
espacos ou salas sdo separados, porém o novo prédio exclusivo para o servigo de
convivéncia, esta em construcdo com entrega prevista para o0 comeco do ano de 2024,

0 que vai sanar esse problema. A conselheira Sara retoma a palavra com o relato geral
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do servico, onde apresenta como ponto a ser melhorado o dialogo com o CRAS pois
existem poucos encaminhamentos entre ambos, percebeu-se boa diferenciacao dentre
os servigos oferecidos entre Educacéo e Assisténcia. O conselheiro Everton pontua
gue no item didlogo com a rede, tanto o NACA, como a Acéo Social Sao Vicente de
Paulo e a Aldeia Infantil Betesda relatam dificuldade de didlogo com a rede, mesmo o
NACA estando ao lado do CRAS ha uma dificuldade no dialogo, sendo que alguns
encaminhamentos de referéncia sdo feitos, porém sem haver um retorno. Nesse
momento o Conselheiro Rodrigo toma a palavra observando que todos os servigos de
convivéncia dos territorios sendo referenciados ao CRAS, ele indaga a conselheira e
Diretora da Protecdo Social Basica, Camila Taiara Perachi, sobre quem é o técnico de
referéncia do servigco de convivéncia, ao que ela esclarece que cada CRAS tem seu
técnico de referéncia. O conselheiro Rodrigo argumenta que cabe entdo aos técnicos
de referéncia a articulacdo entre os servigcos de convivéncia dos territorios. Nesse
momento a conselheira e Secretaria da Assisténcia Social Solange Fidelis informa que
existe sim essa articulacéo, porém ainda nédo € o ideal. Tendo havido um apontamento
pelas entidades que oferecem o0s Servicos de Convivéncia de nao receber
encaminhamentos pelos CRAS dos territérios, a conselheira Camila informa que todos
0s CRAS ofertam o SCFV mais préximo da residéncia da familia, ao que a Presidente
Sra. Edmara de Souza relembra que esse apontamento ja constou em visitas de
fiscalizacdo em anos anteriores e esses encaminhamentos dependem sim do técnico
de referéncia ter uma comunicagcdo mais proativa com as entidades que ofertam os
servicos de convivéncia e sugere gue essas entidades também informem sobre vagas
em aberto e questionem o0s técnicos se existe demanda, ndo ficando somente
aguardando os encaminhamentos. Finalizado o relato referente a Aldeia Infantil
Betesda, com o parecer das comissfes sendo favoravel pela manutencao, a Presidente
Edmara coloca em votagdo a manutencao da inscricdo da Aldeia Infantil Betesda,
sendo aprovado pelos conselheiros. Dando continuidade o conselheiro Everton Chaves
Maria passa a relatar a visita de fiscalizagdo realizada na Casa Abrigo para
Adolescentes, que atualmente tem 24 acolhidos, sendo que a capacidade é para 20
usuarios; o quadro de funcionérios esta completo, sendo a maior dificuldade apontada
pela Coordenacéo € a articulagdo com as outras politicas publicas principalmente com
relacdo a Saude, visto que ha demandas na area de saude mental e atualmente essa
articulacéao se encontra fragilizada, Outro apontamento € quanto a falta de atendimento
da Saude na Casa Abrigo, visto que ha bebés acolhidos, o que gera a necessidade de
buscar tal atendimento. Outra dificuldade apontada se refere a faixa etaria dos
acolhidos, visto a Casa Abrigo ser para acolhimento de adolescentes, mas que esta

com oito bebés acolhidos, o que interfere na execucao dos projetos direcionados para
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adolescentes, visto que 0s bebés exigem mais atencdo. Nesse momento a Presidente
Edmara pergunta qual a dificuldade em relacdo a articulacdo com a Saude, ao que a
conselheira e Secretaria da SMAS Solange Fidelis esclarece que o atendimento de
Saude é de responsabilidade do municipio, sendo que um médico pediatra visita as
Casas Abrigo, exceto a Casa Abrigo para Adolescentes, pois ndo havia essa
necessidade por ndo haver criancas la e esclarece aos conselheiros que o servico de
acolhimento pela tipificacdo contempla a faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos, tendo
sido dividido por idades apenas para facilitar a organizagéo, sendo que historicamente
na Casa Abrigo para Adolescentes eram acolhidos somente adolescentes, mas que
esta sendo dialogado com a Secretaria da Saude visando contemplar também a Casa
Abrigo Adolescentes com visitas no domicilio. Havendo uma troca de impressdes dos
conselheiros Edmara de Souza e Rodrigo Daniel acerca dessa falta de atendimento,
considerando que a insercdo de criancas e bebés na Casa Abrigo para Adolescentes
ja vem ocorrendo a mais de um ano, devendo ser uma prioridade absoluta o
atendimento pela Saude, Solange informa que nas reunides do Secretariado sempre €
ressaltado que todos que estdo em acolhimento n&do séo responsabilidade apenas da
Assisténcia Social e sim do Municipio, sendo necessario que todas as politicas olhem
para os acolhidos como prioridade no atendimento de suas demandas. Com relacéo
ao parecer das comissdes, o conselheiro Everton informa que o mesmo é favoravel,
sendo assim a Presidente Edmara coloca em votagdo a manutencao da inscricdo da
Casa Abrigo para Adolescentes, sendo aprovado por todos. Continuando os relatos, a
conselheira Cinthia Regina Brun apresenta o parecer das comissdes referente a Casa
de Maria, um Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, néo
governamental, com recursos cofinanciados e recursos proprios, com uma capacidade
de 450 metas, que sdo as metas cofinanciadas pela politica de Assisténcia, com 450
atendidos, com um quadro de recursos humanos de 32 profissionais, sendo eles de
nivel fundamental, médio e superior que atendem a demanda; ndo houve
apontamentos com relacéo a estrutura fisica, com espacos exclusivos para cada tipo
de atendimento; tem boa articulagdo com o CRAS de referéncia, possui demanda
reprimida exclusivamente para o periodo da tarde. Houve apontamento com relagéo ao
publico com situagbes de saude mental agravadas ou transtornos mentais, o que
interfere na relacdo do servigco, visto que demanda um encaminhamento mais
particularizado e mais proximo dos profissionais. Nesse ponto, a Presidente Edmara
de Souza, como representante da Casa de Maria no CMAS observa que a Assisténcia
nao tendo educadores e profissionais que atendam exclusivamente esse publico,
dificultando o atendimento a esses usuarios devido o quadro de funcionarios da

entidade ser bem enxuto. Em referéncia as capacitagdes, Cinthia informa que a
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entidade tem oferecido capacita¢cdes que busca junto a outros espacos e pontua a falta
de capacitacdes ofertadas pelo poder publico. Com relacdo ao parecer das comissdes
o mesmo foi favoravel. A Presidente Edmara coloca em votagdo a manutencdo da
inscricdo da Casa de Maria no CMAS, sendo aprovada por todos. Com a palavra
novamente o conselheiro Everton Chaves Maria que passa a relatar sobre a visita da
Comisséo de Fiscalizacdo ao CREAS II, que realiza os servicos tipificados PAEFI,
PEDIF, Atendimento a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa e em
Liberdade Assistida e Abordagem Social; no ano anterior atendeu 1.182 usuéarios com
capacidade para 450 usuarios, sendo que esse numero de 1.182 atendidos engloba o
servico de abordagem social que nédo tem capacidade tipificada. Referente ao nimero
de funcionarios sao 23 profissionais e com relacéo a estrutura fisica foi pontuado a falta
de espaco para brinquedoteca para atendimentos com as criangas; outro ponto € a
necessidade de reorganizacdo do espaco interno, de forma a ter uma sala para
atendimento técnico, pois atualmente esses atendimentos estdo sendo realizados no
espaco utilizados por outras equipes, sendo feito um cronograma de atendimentos por
turno para um servico ndo interferir no atendimento do outro servico. Outro ponto €
referente ao namero telefones insuficientes, possuem apenas um telefone em cada
sala para o uso de diversas equipes, atrasando os atendimentos e trabalhos das
equipes. O mesmo acontece com relagdo ao numero insuficiente de aparelhos
celulares de uso institucional. Continuando com relato geral do servico, Everton
menciona que o servico PEDIF ndo possui uma identidade, ndo havendo clareza em
como se executa o servico. Everton relata ndo haver avaliacdo com o0s usuarios e
destaca a necessidade de um veiculo de uso exclusivo para abordagem social. Ainda
sobre veiculos o conselheiro Everton menciona que o0s veiculos estdo sucateados
devido aos anos de uso, 0 que torna as manutencdes recorrentes, interferindo nos
atendimentos. Nesse quesito a conselheira e Secretaria da SMAS Solange Fidelis
reforca aos presentes que séo feitas manutencfes e consertos nos veiculos sempre
gue necessario. Outro ponto citado positivamente € sobre a demanda reprimida que
diminuiu significativamente. Havendo um questionamento sobre o numero de
atendimentos realizados, que ultrapassam o numero de metas cofinanciadas, a
Conselheira e Secretaria Solange esclarece aos presentes que o0 ndamero de
atendimentos mencionado se refere ao total de todos os servi¢os oferecidos, o que é
reforcado pela conselheira e membro da comissdo de fiscalizacdo Cinthia, que
complementa informando que o servico PAEFI tem um numero limitado de metas
cofinanciadas, porém o publico atendido pelo CREAS Il é circulante devido ao Servico
Especializado de Abordagem Social, o qual ndo possui numero limitado de

atendimentos. Com relacdo ao parecer das comissdes o mesmo foi favoravel. A
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Presidente Edmara coloca em votacdo a aprovacao do Plano de Acéo e Relatério
Descritivo do CREAS II, sendo aprovado pelos presentes. Seguindo com os relatos das
comissoOes, a Presidente da Comissao Técnica Camila Taiara Perachi informa que a
comissdo se reuniu para finalizar a andlise de alguns processos que haviam ficado
pendentes e menciona a baixa adesdo dos membros da referida comisséo as reunides,
sem sequer manifestar-se quando da convocacdo. Apds algumas trocas de
impressoes, a Presidente Edmara expressa a compreensao de que todos conselheiros
e membros de comissdes tem suas agendas de trabalho, mas conclama a todos que
priorizem também as reunifes das Comissdes de Trabalho do CMAS. A Secretaria
Executiva Ana Maria pede licenca para fazer um apontamento, referente algumas
visitas que a Comissédo de Fiscalizacdo devera realizar no decorrer do més de
setembro, cujas resolu¢des tem vencimento para o dia 05 de outubro do corrente ano.
A Secretaria Executiva lembra também aos membros da Comissdo Técnica da
deliberacdo que resultou na Resolucdo n° 04 de 1° de fevereiro de 2023 que definiu
um prazo de 150 dias a contar a partir do Ultimo dia previsto para o protocolo dos
documentos, que foi 15 de marco de 2023, para analise e elaboracao do parecer, ao
gue a conselheira Camila justifica que os processos ainda pendentes de analise eram
0S que seriam objeto da ultima reunido da Comissao Técnica, que ndo aconteceu por
falta de participantes. Comissdo de Orgcamento ndo se reuniu. Comissdo de
acompanhamento das Deliberagcbes da Conferencia Municipal de Assisténcia
Social ndo se reuniu. Na sequéncia, passando para os Informes, abordando o item a)
Informes da SMAS, a conselheira e Vice-Presidente Cinthia Regina Brun relata para
ciéncia de todos que na reunido ordinaria do dia 05 de abril de 2023 a plenaria deliberou
pelo aceite de Emenda Parlamentar no valor de cem mil reais para o servico de
convivéncia da Acdo Social Sdo Vicente de Paulo, e visto que ndo ha registros recentes
de recebimento de Emenda Parlamentar, Cinthia explica que foi necessario buscar
informagdes sobre como proceder, bem como buscou-se o contato com outros
municipios que recentemente foram contemplados com emenda parlamentar como
Cascavel e Pato Branco, e descobriu-se que para realizar o uso do valor disponivel
conforme o plano de trabalho ja apresentado para o CMAS, que é de R$ 70.000,00,
delimitados para itens de investimento, sendo necessaério licitacdo de tais itens, e
R$ 30.000,00 para custeio, que a entidade recebera em uma Unica parcela nos
mesmos moldes da dispensa de chamamento, sendo necessario apresentar plano de
trabalho e prestacéo de contas desse valor também para o Tribunal de Contas do
Estado. Ainda dentro dos Informes da SMAS, a conselheira Marilia passa a apresentar
um diagnostico sobre o servico de acolhimento institucional, e fazendo uma

contextualizacdo sobre o que motivou esse diagndstico, ela relembra que a partir do
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més de julho de 2022 o numero de acolhimentos excedeu a capacidade das Casas
Abrigo, e prevendo que isso poderia continuar acontecendo més a més, em setembro
de 2022 esses dados foram apresentados em reunido com o Prefeito e ja identificando
a necessidade de implantacdo de uma nova casa abrigo, tendo sido decidido que o
Municipio implantaria mais uma unidade, que devera iniciar as atividades no proximo
més de outubro. Ela continua dizendo que percebendo que havia a necessidade que
esses dados fossem tabulados, se iniciou uma analise desses dados a partir de outubro
de 2022 até o presente més, de forma a disponibilizar esses numeros para
conhecimento dos Conselhos e também para que a Rede possa discutir esses dados,
tendo ja sido apresentados no més de agosto em reunido do CMDCA e nesta data
serdo apresentados para os conselheiros do CMAS, e posteriormente se pretende em
conjunto com as politicas de Saude e Educacéo, para discutir o quadro das situacdes
de acolhimento que tem ocorrido. Marilia informa que esse diagnéstico tem um foco
dentro do periodo de 10 meses, a partir de outubro de 2022 até julho de 2023, que
reflete um periodo pés-pandemia. Extraindo os principais numeros desse diagnéstico,
lembrando que cada unidade de acolhimento tem a capacidade de 20 criancas e
adolescentes, ela informa que em outubro de 2022 a Casa Abrigo Menino Jesus | tinha
20 acolhidos, a Casa Abrigo Menino Jesus Il tinha 25 acolhidos e 16 acolhidos na Casa
Abrigo para Adolescentes. Ela continua dizendo que no periodo dos 10 meses
tabulados houve 25 inseridos na Casa Abrigo Menino Jesus |, 32 inser¢cdes na Casa
Abrigo Menino Jesus Il e 41 inser¢des na Casa Abrigo para Adolescentes, e demonstra
através de grafico que mesmo tendo havido desligamentos a capacidade das Casas
Abrigo continua extrapolada. Marilia informa que por uma organizacdo da prépria
Gestao, foi definida a faixa etaria de cada casa abrigo, sendo a Casa Abrigo Menino
Jesus | a faixa etaria de 06 a 12 anos, a Casa Abrigo Menino Jesus Il a faixa etaria de
0 a 06 anos e a Casa Abrigo para Adolescentes de 12 a 18 anos, porém no periodo
pos-pandemia varias inser¢cbes foram de grupos de irméos, o que legalmente esta
previsto que grupos de irmaos ndo devem ser separados e por consequéncias ha
acolhidos de todas as faixas etarias em todas as unidades de acolhimento. E apresenta
0s numeros dos acolhidos por faixa etaria: de 0 a 06 anos foram acolhidas 17 criancas
na Casa Abrigo Menino Jesus I, 33 criangcas na Casa Abrigo Menino Jesus Il e 20
criancas na Casa Abrigo para Adolescentes. Na faixa etaria de 06 a 12 anos foram
acolhidas 21 criancas na Casa Abrigo Menino Jesus |, 10 criancas na Casa Abrigo
Menino Jesus Il e 13 criancas na Casa Abrigo para Adolescentes. Na faixa etaria de 12
a 18 anos, mesma a referéncia sendo sempre a Casa Abrigo para Adolescentes, houve
o acolhimento de 01 adolescente na Casa Abrigo Menino Jesus |, 02 adolescentes na

Casa Abrigo Menino Jesus Il e 24 adolescentes na Casa Abrigo para Adolescentes.
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Um dado que ficou evidenciado é que antes da pandemia os grupos de irmaos eram
dois ou trés irmaos, sendo que dentro desse periodo de dez meses houve 0
acolhimento de 07 grupos de dois irmaos na Casa Abrigo Menino Jesus |, 03 grupos
de dois irmaos na Casa Abrigo Menino Jesus Il e 10 grupos de dois irméos na Casa
Abrigo para Adolescentes. Se referindo a grupos de trés irmaos, houve o acolhimento
de 05 grupos de trés irméaos na Casa Abrigo Menino Jesus I, 04 grupos de trés irmaos
na Casa Abrigo Menino Jesus Il e 04 grupos de trés irmédos na Casa Abrigo para
Adolescentes. Ela ressalta que as casas abrigo j& estando com suas capacidades
completas, o acolhimento de grupos de irmaos ocasiona que essa capacidade seja
excedida de um dia para o outro. Em relacdo a grupos de quatro irmaos, houve o
acolhimento de 01 grupo na Casa Abrigo Menino Jesus I, 03 grupos na Casa Abrigo
Menino Jesus Il e 03 grupos de quatro irmaos na Casa Abrigo para Adolescentes, além
de 01 grupo de cinco irméaos, neste momento acolhidos na Casa Abrigo Menino Jesus
|. Fazendo uma analise de como os numeros de acolhidos se multiplicam se identifica
que 70% dos acolhidos sao grupos de irmdos. Outra andlise feita € em relagdo ao
tempo de acolhimento desses usuarios dentro desse periodo de 10 meses, héa
acolhidos de anos anteriores, sendo quatro acolhidos desde 2020 e 2021. Outra
informacéo é que a partir do més de margco de 2022 ndo houve um més sequer que
nao tenha havido acolhimentos e relaciona més a més o niumero de acolhidos que séo:
04 em margo/2022, 02 em abril/2022, 08 em maio/2022, 02 em junho/2022, 10 em
julho/2022, 08 em agosto/2022, 04 em setembro/2022, 11 de outubro/2022, 09 em
novembro/2022, 07 em dezembro/2022, 09 em janeiro/2023, 09 em fevereiro/2023, 08
em marc¢o/2023, 04 em abril/2023, 08 em maio/2023, 18 de junho/2023 e 12 em
julho/2023. Nesse ponto a conselheira e Diretora Marilia chama a atencéo pra o nimero
de 18 acolhidos no més de junho/2023, nimero que ja € quase a capacidade de cada
casa abrigo. Demonstrando através de um grafico os niumeros que vem trazendo
preocupacao, Marilia cita que ha duas formas de acolhimento institucional, que € pela
determinacao judicial que é feita apos esgotadas todas as possibilidades pelas politicas
da saude, educacéo e assisténcia social havendo uma deciséo pelo Juiz. A outra forma
de acolhimento € o acolhimento de urgéncia, por situagdes limite, quando o Conselho
Tutelar € chamado e procedem com o acolhimento. Apresentando os numeros de
outubro/2022, a Casa Abrigo Menino Jesus | tinha 05 acolhidos por determinacao
judicial e 15 acolhidos de urgéncia, com numero semelhante na Casa Abrigo Menino
Jesus Il e a Casa Abrigo para Adolescentes tinha 10 acolhidos por determinacdo
judicial e 06 acolhidos de urgéncia, sendo que nho momento o niumero de acolhimentos
por determinacdo judicial diminuiu muito, havendo as situacdes limite com 21

acolhimentos de urgéncia na Casa Abrigo Menino Jesus I, 32 acolhimento na Casa
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Abrigo Menino Jesus Il e 36 acolhimentos de urgéncia na Casa Abrigo Para
Adolescentes. Ela informa que esses dados serdo objeto de discussdo com a rede,
para compreender, em didlogo com o Conselho Tutelar e com a Rede, visto que tem
sido identificado que as situacdes estdo chegando para o acolhimento sem um trabalho
anterior, de prevencdo, de identificacdo e orientacdo dessa familia, de
encaminhamento para CRAS e CREAS, e a partir desses dados pensar e discutir
estratégias. Marilia informa ainda que dos acolhidos na Casa Abrigo Menino Jesus |,
40 situacdes que ja eram atendidas pela Rede, o que envolve as politicas publicas de
Saude, Educacédo e Assisténcia Social, inclusive casos que somente o Conselho
Tutelar atendia, e que o0 que se pretende € esmiucar esses dados com cada politica
publica para entender o que gerou a dificuldade que permitiu levar ao acolhimento. Ela
completa informando que dos acolhidos na Casa Abrigo Menino Jesus I, 36 situagdes
gue ja eram atendidas pela Rede e da Casa Abrigo para Adolescentes 45 ja era
atendidos pela Rede. Outra informacéo que a conselheira e Diretora Marilia traz € que
no periodo pds-pandemia se observa situagdes de acolhimento de familias residentes
em areas do interior. Falando sobre quais as situacdes de violéncia que levam aos
acolhimentos, ao contrario que em outros anos a crianca ou adolescente eram
acolhidos por violéncia fisica ou psicolégica, pelo diagndstico feito se constata que os
acolhimentos por urgéncia sao feitos por situacdes concentradas, e cita que na Casa
Abrigo Menino Jesus |, 12 casos registrados sdo por negligéncia em saude, 14 casos
sdo por negligéncia em alimentacdo, 33 situacfes por negligéncia em educacao,
considerando evaséo e faltas, 1 situacéo por negligéncia com risco a vida, 8 situacdes
por negligéncia em condicfes de higiene, 21 situacdes por abandono, 22 situacdes de
violéncia fisica, 18 situacfes de violéncia psicoldgica, 5 situacdes de violéncia sexual,
1 situacao de trabalho infantil, 4 situacdes por carcere privado, 2 situacdes por reclusédo
do responsavel, 9 situagdes por exposicao ao uso de drogas e 6 situagdes por ambiente
insalubre. Na Casa Abrigo Menino Jesus Il também com 07 registros por situacdes de
negligéncia em saude, incluindo negligéncia em saude gestacional, negligéncia em
educacdo, 10 situacdes de negligéncia em cuidados basicos, 3 situacbes por
abandono, 09 situacfes de violéncia fisica, 13 situacdes de violéncia psicologica, 8
situagOes por exposicdo ao uso de drogas e 1 situacédo de rua. Na Casa Abrigo para
Adolescentes aparecem 08 situacdes de negligéncia em saude, além de 02 situacdes
de autonegligéncia na saude gestacional. Outros registros sdo 10 situacdes de
negligéncia em cuidados basicos, 09 casos por negligéncia em alimentagdo, 06
situagOes por negligéncia em educacéo, 17 situacdes por abandono, 06 situagdes por
violéncia doméstica de adolescentes com filhos, 28 situacdes de violéncia fisica, 32

situacOes de violéncia psicoldgica, 20 situacdes de violéncia sexual, 5 situacdes de
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trabalho infantil, 7 situacbes por exposicdo ao uso de drogas e 13 situacdo por
ambiente de risco, 2 situacdes por falecimento do responsavel e 06 por negligéncia por
condicdes de higiene. A conselheira e Diretora Marilia relata que nesse periodo de 10
meses dos 46 criancas e adolescentes que foram desacolhidos, 43 deles retornaram
para suas familias, sejam elas a de origem, natural ou extensa, o que demonstra que
0 acolhimento poderia néo ter ocorrido se um trabalho de prevencéo tivesse sido feito,
deixando claro que ndo se refere somente ao servi¢o da Assisténcia Social. Ap6s uma
troca de impressdes acerca das situagdes que tem levado ao acolhimentos de criangas
e adolescentes, a Presidente Edmara agradece a explanacdo pela conselheira e
Diretora Marilia. Seguindo com os Informes, apenas pelo item b) Relato das Comissdes
externas e Representacdes ndo havendo relatos dos conselheiros representantes do
CMAS nas demais comissdes externas, a conselheira Cinthia Regina Brun cita que a
reunido da Comisséo de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social resultou na
alteracdo do Plano de Insercdo de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social no
Municipio de Toledo, que foi apresentado nesta reunido. Pela Comissdo Bolsa Agente
de Cidadania, embora a representante do CMAS seja a conselheira Pamela Ritter, a
conselheira Camila Taiara Perachi informa que a Comissédo se retne a cada inicio de
més para verificacdo dos relatorios referentes as bolsas dos adolescentes que estéo
inseridos nos CJUs do Europa e Coopagro. No item c¢) Correspondéncias recebidas e
expedidas, a Secretaria Executiva Ana Maria informa que foram recebidos os seguintes
expedientes: Oficio n° 1566/2023-SMAS que informou a substituicdo da representante
da SMAS no CMAS, Christiane Loiva Novello, pela servidora Jaqueline Nadir da Silva
de Souza, os Oficios n° 1487/2023, 1490/2023 e 1558/2023 da Vara da Infancia e
Juventude, dando ciéncia sobre as atas de inspecdes realizadas nas Casa Abrigo
Menino Jesus |, Casa Abrigo Menino Jesus Il e Casa Abrigo para Adolescentes
respectivamente; Oficio/Parecer n° Parecer_14230045 do MDS com orienta¢des para
execucao do SIGTV referente o repasse de recursos na modalidade fundo a fundo da
Emenda Parlamentar destinada a Acdo Social S&o Vicente de Paulo; e Oficio n°
093/2023 do CRAS | em resposta ao Oficio n° 42/2023-CMAS emitido pela Comisséo
Técnica. Correspondéncias emitidas: oficio n°® 039/2023-CMAS para a Unidade Social
Coopagro; oficio n° 040/2023-CMAS para o Espaco Vida Florir-Toledo, oficio n°
041/2023-CMAS para a Unidade Social S&o Francisco; oficio n° 042/2023-CMAS para
0 CRAS I; oficio n° 043/2023-CMAS para o CERTI Coopagro, todos emitidos pela
Comissdo Técnica do CMAS com solicitacdo de informac¢bes para finalizacdo da
analise dos documentos enviados para inscricdo no CMAS; o oficio n° 044/2023 emitido
para o0 CNAS com a nota de repudio as reiteradas mudancas no processo de

averiguacao unipessoal do Programa Bolsa Familia e seu impacto no SUAS; o oficio
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n° 045/2023-CMAS encaminhado a SMAS, solicitando posicionamento referente as
inspecoes realizadas pela Vara da Infancia e Juventude nas casas abrigo; e por ultimo
o oficio n° 046/2023-CMAS emitido pela Comissédo Técnica para a Creche Ledi Maas,
com solicitagdo de informacdes para finalizacdo da analise dos documentos enviados
para inscricdo no CMAS. Nao havendo outros informes e concluida a pauta, a
Presidente Edmara de Souza agradece a todos/as e encerra a reunidao as 11 horas e
guarenta e oito minutos. E eu, Ana Maria Krolow, Secretaria Executiva do CMAS,
encerro a presente ata, a qual sera encaminhada por e-mail aos conselheiros/as para
apontamentos de eventuais retificacdes, e na proxima reunido ordinaria, sera assinada

por mim e pelos demais presentes



