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Ata 09/2023 — Aos quatro dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, as oito
horas e trinta minutos, na sala de reunies da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
situada na Avenida Marip4, cinco mil e setenta e sete, Centro, em Toledo, Parana, reuniram-
se 0os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), de forma
presencial, para realizacdo da Reunido Ordinaria, contando com a presenca dos
conselheiros/as da Gestdo 2022-2024 descritos na lista de presenga que € parte integrante
desta ata. Cumprido o que reza o Capitulo IV, Artigo 18, § 2° do Regimento Interno do CMAS
que cita que “Quando se tratar de matérias relacionadas a Regimento Interno, Fundo e
Orcamento, o quorum minimo de votacdo sera de 2/3 (dois tercos) de seus membros, em
primeira chamada e em segunda chamada, realizada 15 minutos ap0s a primeira com
maioria absoluta dos presentes”, a Vice-Presidente Cinthia Regina Brun cumprimenta
todos/as presentes e apresenta a ordem do dia, nos termos do Edital de Convocacgédo n°
09/2023, publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo, no dia 26 de
setembro do ano de dois mil e vinte e trés, Edicdo n° 3.694, Pagina 121, contendo os
seguintes pontos de pauta: a) Deliberar sobre a Ata n°® 08/2023 — CMAS; b) Deliberar sobre o
relatorio de Beneficios Eventuais referente ao 2° Trimestre de 2023; c) Deliberar sobre o
relatorio de atendimentos realizados na rede socioassistencial do municipio referente ao 2°
quadrimestre de 2023; d) Deliberar Sobre o Relatério Trimestral do Cartdo Comida Boa,
referente ao 2° Trimestre de 2023 e) Deliberar sobre Proposta de Lei Orcamentaria Anual
2024; f) Relato e deliberacdes das Comissdes de Trabalho do CMAS: e Comissdo Técnica; e
Comisséo de Fiscalizacéo; ¢ Comissao de Orcamento; ¢ Comissdo de Acompanhamento das
DeliberacBes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social; ¢ Comissdo Organizadora do
Processo Eleitoral para Recomposicao do Segmento do Setor de Trabalhadores da Politica
de Assisténcia Social INFORMES: a) Informes da SMAS b) Relato das Comissdes externas
e representacdes: « Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional — COMSEA; e
Comissédo de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social; ¢ Comissdo Bolsa Agente de
Cidadania; e Comissao Intersetorial de Convivéncia Familiar e Comunitaria do CMDCA; e
Comissdo Intersetorial de Controle Social do Programa Auxilio Brasil; ¢ Nucleo de Educacédo
Permanente do SUAS de Toledo c) Correspondéncias recebidas e expedidas; d) Outros
informes. ApoOs a leitura dos itens da pauta, a Diretora de Vigilancia Socioassistencial da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social solicita a corre¢cdo no item “b” da pauta, sendo o
correto Deliberar sobre o relatorio de Beneficios Eventuais referente ao 3° Trimestre de 2023.
A Secretaria Executiva Ana Maria Krolow solicita a retirada do primeiro ponto de pauta, em

virtude da ndo conclusao da redacéo da ata n° 08/2023 e pede a inclusdo de dois pontos de
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pauta que sdo: 1) Deliberar sobre a indicacao de representantes do CMAS, titular e suplente,
para composicdao do COMSEA — Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
2) Deliberar sobre a Execucéo financeira/orcamentéria do FMAS e Gabinete, relativo ao 2°
quadrimestre de 2023. Justificando a auséncia da Presidente Edmara de Souza neste inicio
da reunido, a Vice-Presidente Cinthia coloca em votacdo a pauta da reunido, com as
alteracdes sugeridas, sendo aprovada por todos/as. Dando inicio as apresentacdes dos
relatérios, a Diretora de Vigilancia Socioassistencial, Rachel Lucia Hech passa a apresentar o
Iltem a) Deliberar sobre o Relatério de Beneficios Eventuais referente ao 3° Trimestre
(ulho, agosto e setembro) de 2023. Referente o beneficio Auxilio-Natalidade, no més de
julho foram concedidos 51, em agosto 47 e em setembro 31, tendo sido autorizados no
periodo em cada um dos CRAS: CRAS | = 20, CRAS Il = 24, CRAS Ill = 27, CRAS IV = 29,
CRAS V = 13 e CRAS VI = 16; Totalizando 129 kits concedidos no trimestre e 442 kits no
acumulado do ano. Referente ao Auxilio Funeral no més de julho foram concedidos 10, em
agosto 8 e em setembro 13, tendo sido autorizados no periodo em cada um dos CRAS:
CRAS1=8,CRAS 11 =7,CRAS lll =6, CRAS IV =5, CRAS V =1 e CRAS VI = 4, totalizando
31 beneficios Auxilio Funeral concedidos no trimestre e 97 no acumulado do ano. Auxilio
Material - Passagens: em julho foram concedidas 19 passagens, em agosto 33 passagens e
em setembro 35 passagens, totalizando 87 passagens concedidas no trimestre, sendo 85 na
Protecdo Social Especial de Média Complexidade e 02 passagens na Protecdo Social
Basica. No total acumulado do ano foram entregues 322 passagens, sendo 287 na Protecao
Social Especial de Média Complexidade, 17 passagens na Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade e 18 passagens na Protecdo Social Basica. Auxilio Material — Documentos:
Foram contabilizados os pedidos de 22 vias de Registro Geral (RG), Certiddao de Nascimento
e Certiddo de Casamento; sendo que foram concedidos em julho 211, em agosto 308 e em
setembro 277 pedidos; tendo sido autorizados no periodo em cada um dos CRAS e CREAS:
CRAS | = 126, CRAS Il = 146, CRAS Ill = 158, CRAS IV =131, CRAS V =122, CRAS VI =
85, CREAS II = 28, totalizando 796 beneficios concedidos no trimestre, sendo 768 pela PSB
e 28 pela PSE-Média Complexidade. No total acumulado do ano foram concedidos 1.888
beneficios Auxilio Material Documentos, sendo 1.824 na Prote¢do Social Basica, 62 na
Protecdo Social Especial de Média Complexidade e 02 na Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade. Auxilio Alimentagéo: A Diretora Rachel informa que mensalmente todos os
CRAS mantém um numero regular de beneficios concedidos, tendo sido entregues no més
de julho um total de 1.341, em agosto 1.390 e em setembro 1.344, sendo esses numeros

divididos em Projetos de Acompanhamento e Emergencial. No trimestre o total de Auxilio
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Alimentacéo concedido foi de 4.075 auxilios e o acumulado no ano € de 12.142 auxilios.
Seguindo a apresentacdo, a Diretora Rachel relata os numeros do Beneficio Eventual - Kit
Higiene: se Tratando de um beneficio que é fornecido pelo CREAS Il e pela Casa de
Passagem, em julho o CREAS Il entregou 14 kits e a Casa de Passagem entregou 29 Kits;
em agosto o CREAS Il entregou 14 kits e a Casa de Passagem entregou 15 kits; e em
setembro tanto CREAS Il como a Casa de Passagem entregaram 20 kits higiene, totalizando
112 kits no trimestre, sendo 48 para usuarios da PSE-Média Complexidade e 64 para
usuarios da PSE-Alta Complexidade. No acumulado do ano foram concedidos 305 Kits
higiene, sendo 148 para usuarios da PSE-Média Complexidade e 157 para usuarios da PSE-
Alta Complexidade. A Diretora Rachel apresenta também os numeros referentes ao beneficio
Auxilio Refeicdo, que é concedido as pessoas em situacdo de rua, que sao vinculados ao
CREAS |I, tendo sido entregues no trimestre 522 beneficios e um total no ano de 1.224
beneficios auxilio refeicdo, que sédo concedidos via Cozinha Social. Outro beneficio que a
Assisténcia Social faz a entrega é o Emancipar, sendo que para o Emancipar Mulher Bolsa
Auxilio hd uma entrega sequencial de 6 bolsas auxilio a cada més. Com relacdo ao
Emancipar Mulher Aluguel Social o ultimo aluguel foi no més de julho. No Emancipar Jovem
Aluguel Social ndo houve neste trimestre e no Emancipar Jovem Bolsa Auxilio, ha um
beneficiario, com entrega do beneficio a cada més. Totalizando os beneficios entregues do
Programa Emancipar no 3° trimestre, foram 22 beneficios com um acumulado no ano de 69
beneficios. A Diretora Rachel também traz os numeros relativos a bolsa do Projovem e do
Florir, que mensalmente tem uma média de 22 a 30 bolsas mensais e no 3° trimestre tiveram
uma entrega mensal total de 151 bolsas em julho, 165 em agosto e 156 em setembro,
totalizando 472 bolsas no trimestre, sendo 396 bolsas para o Projovem e 76 para o Florir
Toledo. No acumulado do ano foram entregues 1.086 bolsas para o Projovem e 195 para o
Florir Toledo. Para o beneficio Eventual Auxilio Cobertor foram entregues 14 cobertores no
més de julho, 13 no més de agosto e 10 no més de setembro, totalizando 37 cobertores
entregues no 3° trimestre e 89 no acumulado do ano. Para o beneficio Auxilio DNA foram
concedidos 2 auxilios no més de agosto pelo CRAS |, totalizando no ano 5 auxilios DNA
concedidos. Trazendo um demonstrativo comparativo sobre as familias que recebem auxilio
alimentacdo e que possuem Cadastro Unico ou outros beneficios, tais como BPC, Bolsa
Familia e Cartdo Comida Boa, resultando nos seguintes numeros: Em julho dos 1.341
auxilios alimentacdo entregues, 1.244 familias possuiam CAD, 613 recebem Bolsa Familia,
11 recebendo o BPC e 66 receberam o cartdo Comida Boa. Em agosto dos 1.390 auxilios

alimentacdo entregues, 1.259 familias possuiam CAD, 596 recebem Bolsa Familia, 10
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recebendo o BPC e 64 receberam o cartdo Comida Boa. Em setembro dos 1.344 auxilios
alimentacdo entregues, 1.194 familias possuiam CAD, 587 receberam Bolsa Familia, 6
recebendo o BPC e 58 receberam o cartdo Comida Boa. A Diretora Rachel destaca que dos
4.075 beneficios Auxilio Alimentacdo entregues, foram concedidos para 2.351 pessoas
diferentes. Nada mais havendo, a Vice-Presidente Cinthia Regina Brun coloca em aprovacao
o Relatorio de Beneficios Eventuais referente ao 3° trimestre de 2023, sendo aprovado pelos
presentes. Item b) Deliberar sobre o relatério de atendimentos realizados na rede
socioassistencial do municipio referente ao 2° quadrimestre de 2023: A Diretora do
Departamento de Vigilancia Socioassistencial, Rachel Lucia Hech, inicia a apresentacao
mostrando 0os nimeros dos servi¢os de convivéncia e fortalecimento de vinculos, destacando
que fara referéncia somente ao Ultimo més do quadrimestre, visto que todos 0s servigcos
consideram os ativos durante o més, sendo que todos tiveram ampliacdo desde o més de
maio/2023, exceto o CERTI Pioneiro que teve uma reducdo. Com relacdo aos atendidos em
agosto de 2023 no Projovem do CRAS | foram 35, no Projovem do CRAS Il foram 30, no
Projovem do CRAS Il foram 29, no Projovem do CRAS IV foram 36, no Projovem do CRAS
V foram 42, no Florir Toledo foram 32, no NACA foram 55, na Unidade Social S&do Francisco
foram 120, na Unidade Social Coopagro foram 89, no CERTI Pioneiro foram 491 idosos e no
CERTI Coopagro foram 285 atendidos idosos. Com referéncia aos servicos de convivéncia
nas OSCs, todas cumpriram as metas de atendimento no quadrimestre, sendo que no més
de agosto a Acdo Social Sdo Vicente de Paulo registrou 300 atendidos; a Casa de Maria
registrou 414 atendidos; A Creche Ledi Maas registrou 41 atendidos e a Aldeia Infantil
Betesda registrou 96 atendidos. Falando das inser¢cdes mensais nos servicos de convivéncia
das unidades governamentais a Diretora Rachel relata que os numeros tem pequenas
variacfes, destacando o NACA que no més de maio teve 12 inseridos e a Unidade Social
Coopagro com 17 inseridos no més de agosto. Nas Organizacfes da Sociedade Civil os
meses com maior nimero de inseridos foram na Casa de Maria com 16 inseridos no més de
junho e a Acdo Social com 15 inseridos no més de julho. Com referéncia aos numeros de
desligados, nas unidades governamentais o maior numero de desligamentos foi na Unidade
Social Sdo Francisco no més de maio com 15 desligados. Nas OSCs a A¢do Social Sdo
Vicente teve 37 desligados no més de junho e a Casa de Maria que teve 28 desligados
também no més de junho. Com referéncia a demanda reprimida nos servicos da rede
governamental, no més de agosto o Projovem do CRAS | estava com 11, o Projovem do
CRAS Il estava com 3, o Projovem do CRAS Ill estava com 1, o Projovem do CRAS IV
estava com 40, o Projovem do CRAS V estava com 17, o Florir Toledo estava com 7, o



137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

NACA estava com 18, a Unidade Social Sdo Francisco estava com uma demanda reprimida
de 140, a Acdo Social com 15 e Casa de Maria com 82. Na sequéncia, a Diretora Rachel
passa a apresentar 0s numeros registrados nos atendimentos da Protecdo Social Basica do
2° quadrimestre de 2023, o CRAS | teve 10.668 atendimentos, o CRAS Il teve 10.000
atendimentos, o CRAS Il teve 7.747 atendimentos, o CRAS IV teve 8.810, o CRAS V teve
5.612 atendimentos, o CRAS VI teve 2.701 atendimentos, totalizando 45.538 atendimentos
no 2° quadrimestre, lembrando que todos registros incluidos no IDSocial sdo contados como
atendimentos. Seguindo a apresentacdo, a Diretora apresenta 0s numeros de usuarios
atendidos, que sdo usuarios sem repeticdes, ou seja, independente de quantos atendimentos
0 usuério teve no més, ele é considerado uma Unica vez. Destacando os numeros do més de
agosto, o CRAS | atendeu 1.113 pessoas diferentes, o CRAS Il atendeu 898 pessoas, 0
CRAS lll atendeu 1.164 pessoas, o CRAS |V atendeu 961 pessoas; o CRAS V atendeu 658
pessoas e 0 CRAS VI atendeu 344 pessoas, lembrando que o CRAS VI atende o interior, 0
que necessita o deslocamento da equipe para as localidades, o que justifica 0 menor nimero
de atendimentos. Seguindo a apresentacdo, a Diretora Rachel passa a demonstrar os
nameros relativos as entrevistas de Cadastro Unico, tendo sido realizadas um total de 4.703
entrevistas no 2° quadrimestre de 2023. Lembrando as dificuldades havidas no 1°
quadrimestre em relacdo a contratacdes de novos Assistentes em Administracéo e a demora
da nova empresa terceirizada assumir e disponibilizar empregados por ela contratados para
a realizacéo das entrevistas de Cadastro Unico, a Diretora Rachel informa que desde o més
de maio/2023 os CRAS estdo com suas equipes completas o que fica demonstrado pelos
nameros registrados nos CRAS | e CRAS Il com mais de mil entrevistas de CAD realizados
no quadrimestre, ndo havendo mais demanda reprimida de Cadastro Unico e apenas
demanda de atendimento dentro de cada més. Desta forma, em agosto a demanda de
atendimentos estava em 122 no CRAS |, 147 no CRAS 11, 96 no CRAS Ill, 62 no CRAS 1V, 82
no CRAS V, 22 no CRAS VI, totalizando 531. Ela informa ainda que os CRAS estédo
retomando as reunides do Projeto Informar para Direitos, sendo que para as familias que nao
tem Cadastro Unico e que estdio participando das reunides sdo informadas sobre todos o0s
beneficios, o perfil para cada uma, tirando suas duvidas antes de realizar a entrevista de
CAD, o que era feito em 2019, antes da pandemia. Em continuidade a apresentacao, a
Diretora Rachel Hech passa a apresentar sobre os Servigos de Protecdo Basica no domicilio
feitos pela APAE, sendo que a meta € de 60, sendo ativos 60 todos 0os meses, tendo 2 na
demanda reprimida para todos 0s meses, e 0 maior numero de atendimentos foi 81 nos

meses de junho e agosto. Nos servigos de Média Complexidade realizados nos CREAS, a
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Diretora Rachel informa que o total de atendimentos no quadrimestre no CREAS 1 foi de
3.205 atendimentos e no CREAS Il foi de 5.414 atendimentos, totalizando 8.619
atendimentos. Com relagdo a entidade Nao Governamental na Média Complexidade, a APAE
tem 20 ativos em todos os meses do quadrimestre. Seguindo a apresentacdo a Diretora
passa aos numeros de usuarios ativos por servicos dos CREAS no més de agosto/2023,
sendo que o PAEFI Crianca no CREAS | estava com 117 e no CREAS Il estava com 158,
totalizando 275 familias acompanhadas. No PAEFI Idoso no CREAS | estava com 47 e no
CREAS Il estava com 75, totalizando 122 idosos sendo acompanhados. Com referéncia aos
usuarios PCD ativos, no més agosto no CREAS | teve 6 usuarios e no CREAS Il teve 2
usuérios, totalizando 8 usuarios ativos. No atendimento a LA e PSC, no més de agosto teve
20 no CREAS | e 22 no CREAS II, totalizando 42 usuarios ativos. Também tomando por
referéncia 0 més de agosto/2023, usuarios ativos no PAEFI Mulher/LGBTQI+: no CREAS |
teve 26 usuarios e no CRAS Il teve 23 usuarios, totalizando 49 usuarios ativos. Nos
Atendimentos de Abordagem Social, ha dois tipos de registros: Pessoas que foram
abordadas e quantidade de abordagens realizadas no més. Apresentando o numero de
pessoas diferentes abordadas no més de agosto h& o registro de 179 pessoas abordada e
um total de 451 abordagens, ndo sendo registradas as abordagens cujas pessoas fogem ou
nao se identificam. Falando sobre as demandas reprimidas dos servicos dos CREAS, o
PAEFI Crianga apresentou em agosto/2023 os seguintes nimeros: 16 no CREAS | e 53 no
CREAS I, totalizando 69 usuéarios em demanda reprimida. No PAEFI Idoso a demanda
reprimida no CREAS | em agosto foi 4 e no CREAS 1l foi 28, totalizando 32 usuarios em
demanda reprimida. No servico de atendimento a PCD, somente o CREAS Il registrou em
agosto 03 usuérios na demanda reprimida e 05 usuarios/as em demanda reprimida para o
servico PAEFI Mulher/LGBTQI+ também no CREAS II. Passando para a Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, a Diretora Rachel Hech inicia informando que foi registrado
um aumento dos acolhimentos em todos os meses nas unidades de acolhimento de alta
complexidade. A Casa Abrigo Menino Jesus | encerrou 0 més de agosto/2023 com 23
acolhidos; a Casa Abrigo Menino Jesus Il encerrou agosto com 39 criancas; a Casa Abrigo
para Adolescentes encerrou o0 més de agosto com 21 acolhidos, na Residéncia Inclusiva
finalizou agosto com 3 acolhidos e a Casa de Passagem com 38 acolhidos. Ela informa
também que ha 5 acolhidos em vaga particular em ILPI com custeio pelo Municipio durante
todo o 2° quadrimestre. Falando sobre o numero de inser¢gdes e desligamentos nas unidades
de acolhimento, o que ocorreu em todos 0s meses, resultou numa demanda excedida no

més de agosto de 03 na Casa Abrigo Menino Jesus I, 19 na Casa Abrigo Menino Jesus I, 01
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na Casa Abrigo para Adolescentes, ndo havendo demanda excedida na Residéncia Inclusiva,
bem como na Casa de Passagem. Dando sequéncia a apresentacdo, Rachel Hech informa
gue nas OrganizagOes da Sociedade Civil a APA tem capacidade de atender 18 pessoas pelo
cofinanciamento, tendo atendido 13 acolhidos em maio, 12 em junho, 12 em julho e 9
acolhidos em agosto, sendo que todos desligamentos havidos foi por falecimento. A APAE-
Residéncia tem capacidade de atender 2 pessoas pelo cofinanciamento, nimero que esti
mantido. Nao houve registro de inseridos no decorrer do 2° quadrimestre nas duas unidades
e houve 1 desligamento no més de maio e 02 desligamentos no més de agosto, na APA.
Finalizando sua apresentacdo, a Diretora Rachel traz aos presentes 0s numeros de
atendimentos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social do 2° quadrimestre, que séo:
Atendimentos pelo Departamento da Vigilancia Socioassistencial num total de 5.230
atendimentos, que se referem ao apoio dado aos CRAS, os atendimentos de averiguacoes,
as visitas domiciliares feitas enquanto Orgao fiscalizador; Central BPC foram 203
atendimentos no periodo; Equipe de Apoio a Patrulha Maria da Penha 278 atendimentos;
Unidade de Atendimento Inicial foram 28 atendimentos, lembrando que se trata do
atendimento realizado antes do adolescente ser encaminhado para o Férum para aplicacéao
de Medida Socioeducativa, tendo havido uma interrup¢cdo no més de agosto, retornando
neste més de outubro. O total de atendimentos desses outros 6rgdos é de 5.739
atendimentos no 2° quadrimestre de 2023. Finalizada a apresentacao e ap0s alguns didlogos
entre os conselheiros acerca da atuacdo da Equipe de Apoio a Patrulha Maria da Penha, a
Vice-Presidente Cinthia Regina Brun e também Diretora de Gestdo do SUAS destaca uma
informacado histérica no relatério apresentado e que registra a superacdo da demanda
reprimida gigantesca para entrevistas de Cadastro Unico, e que enquanto CMAS devemos
parabenizar todos os envolvidos, seja o Departamento de Vigilancia Socioassistencial pela
articulacao e estratégias e os trabalhadores gue tiveram suas agendas alteradas para que o
objetivo fosse alcancado. Ndo havendo outros comentéarios, a Vice-Presidente coloca em
aprovacdo o Relatério de atendimentos realizados na rede socioassistencial do Municipio
referente ao 2° quadrimestre de 2023, sendo aprovado pelos presentes. Item c) Deliberar
sobre o Relatério Trimestral do Cartdo Comida Boa. A Diretora Rachel Lacia Hech inicia
destacando que o relatorio se refere aos meses de junho, julho e agosto/2023, esclarecendo
sobre o que é o cartdo Comida Boa, um programa do Estado do Parana de transferéncia
direta ao usuario, que disponibiliza as familias vulneraveis o valor de R$ 80,00 mensais, com
revisdo dos beneficiarios a cada trés meses, para garantir o atendimento as familias que

mais precisam, sendo que este valor ndo pode ser sacado, mas apenas utilizado para
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compra de produtos de alimentacao, higiene e afins, na rede de mercados, supermercados e
assemelhados que aceitam o cartdo BK Bank. Ela informa que nesse trimestre houve
problemas de alguns estabelecimentos ndo estar aceitando, a taxa de juros muito alta, tendo
havido muita dificuldade neste trimestre para os usuarios utilizarem esse cartdo. Em relacéo
ao perfil dos usuérios, sdo familias que foram selecionadas pela base do Cadastro Unico de
abril/2023, que tinham uma renda per capita de R$ 218,00, porém essa base ainda considera
pessoas que constam desde 2019 e que n&o compareceram nos CRAS e nao tiveram dados
no CNIS atualizados pelo sistema, havendo familias que ndo séo perfil para acesso ao
beneficio. Sendo assim, pela base de abril/l2023 foram selecionadas 465 familias do
Municipio, tendo sido feita a troca de todos os cartdes e orientados 0s usuarios que recebiam
no modelo antigo a descarta-lo, devido a mudanca da empresa conveniada BK Bank. Essa
entrega foi realizada nos meses de junho, julho e agosto. Apresentando os numeros de
cartdes Comida Boa entregues por unidade, de junho a agosto de 2023, no CRAS | foram
entregues 115 cartbes, no CRAS Il 113 cartdes, no CRAS Il 102 cartbes, no CRAS IV 68
cartdes, no CRAS V 47 cartdes, no CRAS VI 14 cartdes e 06 cartdes no CREAS II, entregues
para usuarios em situacdo de rua. Sobre a renda per capita das familias selecionadas,
identificou-se 181 familias com renda R$ 0,00, 26 familias com renda de R$ 1,00 a R$ 50,00,
43 familias com renda de R$ 51,00 a R$ 100,00, 62 familias com renda de R$ 101,00 a
R$ 150,00 e 61 familias com renda per capita de R$ 151,00 a R$ 218,00. Da totalidade de
cartdes relativos a essa selecao, foram entregues 318 cartdes e 147 nao foram entregues, o
que significa 68% dos cartbes entregues, estando o0s cartdes nao entregues ainda
disponiveis para as familias no Departamento de Vigilancia Socioassistencial. Rachel informa
gue no momento da entregue foi realizada uma nova atualizacdo desses usuarios, sendo que
das 181 familias que constavam com renda R$ 0,00, 50 familias permaneceram nessa faixa
de renda, 95 familias ficaram com renda per capita de R$ 661,00 a R$ 1.320,00 e 9 familias
que ficaram com renda per capita acima de 01 Salario Minimo. Das 76 familias que ficaram
com renda per capita até R$ 10,00 apds a atualizacdo, no més de agosto/2023 o Governo
Federal ja sinalizou no sistema a necessidade de averiguacdo cadastral e 19 dessas familias
passaram a receber o Bolsa Familia, por ndo ter sido identificada dados contraditérios nas
informacgdes declaradas na entrevista do Cadastro Unico. Com referéncia a média de renda
antes da atualizacdo era de R$ 173,00 e depois da atualizacdo passou a ser R$ 486,00,
sendo que da totalidade dessas familias, 57 ja foram inseridas no Programa Bolsa Familia.
Rachel informa ainda que o Governo do Estado ao identificar que havia cartbes que nao

estavam sendo gastos e emitiu um relatorio para o Municipio informando que dos 465
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cartdes emitidos 176 cartdes ndo foram usados até 28/agosto/2023, representando 37,85%.
Fazendo um levantamento sobre esses usuarios que nédo fizeram uso dos cartdes, 51 ndo
foram localizados, 10 informaram terem mudado de Municipio, 04 faleceram, 21 estavam fora
do critério por alguma informacao divergente, sendo informados que estavam fora do perfil e
portanto os cartbes ndo foram entregues, 60 usuarios foram avisados mas nao
compareceram para retirar e 30 usuarios compareceram para retirar o cartdo porém nao
fizeram uso dele. Concluida a apresentacdo a Vice-Presidente Cinthia Regina Brun coloca
em votacdo o Relatério Trimestral do Cartdo Comida Boa, que € aprovado pelos presentes.
Iltem d) Deliberar sobre o Relatério de Execucédo financeira/orcamentaria do 2°
guadrimestre de 2023. Iniciando sua apresentacéo, o Diretor do Departamento de Gestao
Financeira e Orcamentaria do SUAS, Sr. Jean Michell Fagundes Bispo, informa que o
relatorio faz referéncia aos meses de maio a agosto de 2023 e que a prestacdo de contas
estd organizada nos cédigos do 6rgdo e unidades orcamentarias que sdo; Gabinete da
Secretaria de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS. Como ja
explicado em outras apresentacdes, o orgcamento inicial da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social era de R$ 29.728.147,80, valor este que foi aprovado pela Lei
Orcamentaria, para cobrir todas as despesas da Secretaria de Assisténcia Social em 2023,
porém ja no decorrer do exercicio houve alteracbes, sendo necessario que houvesse um
complemento desse or¢camento, passando para R$ 30.984.839,25. O Diretor Jean diz que
sempre deixa enfatizado em suas apresentacdes que quando se fala em orcamento ndo esta
se fazendo referéncia a recurso financeiro disponivel e sim uma previsao de receita e fixacao
de despesa, sendo que a efetivacdo desse orgcamento depende das receitas da arrecadacéo
municipal, estadual e federal. Se referindo a execu¢do orcamentaria, Jean informa ser tudo o
que ja foi empenhado, todos os compromissos firmados, em relacdo ao valor que estava
consignado no orcamento. Em relacdo ao 2° quadrimestre a execucdo orcamentaria foi de
R$ 377.430,88 no Gabinete, correspondendo a 62,16% do orcamento previsto para o
Gabinete e no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) a execucdo or¢camentaria foi
de R$ 10.922.106,99 que corresponde a 69,82% do orcamento total previsto. O total geral
empenhado no 1° quadrimestre foi de R$ 11.299.537,87 correspondendo a 69,54% do
orcamento. Em relacdo a execucdo financeira o Sr. Jean esclarece que se trata do que
efetivamente foi pago em relacdo aos compromissos assumidos, sendo que no 2°
quadrimestre de 2023 foram pagos um total de R$ 10.811.331,87 que corresponde a 85,73%
dos valores empenhados. Se referindo ao demonstrativo de despesas do 6rgéo, o Diretor

traz um detalhamento do que foi autorizado na Lei Orcamentaria, assim como o valor que foi
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atualizado, o valor empenhado, o valor liquidado e o valor pago. Jean apresenta um relatorio
das despesas separadas por natureza de despesa e em resumo ele destaca as despesas
correntes, a titulo de custeio das unidades e dos servigos, sendo o valor acumulado de
despesas dos dois quadrimestres o valor de R$ 30.090.916,47, valor empenhado
R$ 21.233.295,70, valor liqguidado R$ 19.688.151,93 e valor pago R$ 18.221.063,63.
Demonstrando as despesas de capital, que s&o despesas com obras, equipamentos,
materiais permanentes, etc, além de aplicacdes diretas como repasses as entidades a titulo
de capital, o valor total € de R$ 893.922,78, valor empenhado R$ 314.055,37, valor liquidado
R$ 250.925,49 e valor pago R$ 250.537,49. Jean ressalta ainda que na natureza de
despesas de capital estdo incluidas transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos,
que sdo os repasses a titulo de investimentos para as Organiza¢cdes Nao Governamentais
gue o Municipio tem parceria, sendo que o orcamento atualizado era de R$ 187.629,91, o
valor empenhado R$ 165.149,61, valor liquidado e pago nesse mesmo valor de
R$ 165.149,61, ndo restando nenhuma despesa a ser paga nessa hatureza. Falando do
valor total acumulado desde o inicio de janeiro/2023 até 31 de agosto de 2023 o orcamento
ficou atualizado em R$ 30.984.839,25, o total de despesas empenhadas foi de
R$ 21.547.351,07, valor liquidado R$ 19.939.077,42 e valor pago R$ 18.471.601,12. Como
em apresentacdes anteriores, o Diretor enfatiza a informacdo de que na politica de
Assisténcia Social, a nivel de Brasil, os gestores municipais decidem quanto sera aplicado
em Assisténcia Social, sendo que Toledo tem atualmente um investimento substancial na
Assisténcia Social, ndo havendo, no entanto, um percentual minimo de aplicacdo. Ele
informa que além de ndo haver esse percentual minimo, h4 um déficit muito grande no
repasse dos recursos federais e estaduais e exemplifica que no cofinanciamento federal, em
meédia, 0 municipio esta recebendo menos da metade do que deveria receber. Além disso, a
pelos menos 9 anos ndo ha uma correcao desses valores, sendo que se tais valores fossem
corrigidos por indices tais como indices de inflagdo, INPC ou IPCA, jA ha uma perda acima
de 40%. Fazendo referéncia ao cofinanciamento estadual, Jean informa ser um recurso
praticamente inexistente, sendo o Unico recurso recebido perlo Municipio o recurso para
acolhimento institucional no valor de R$ 90.000,00 por ano. Jean informa que ha alguns
recursos esporadicos repassados pelo Estado, mas visto que ndao ha uma previsdo de
valores nem quando havera algum repasse e para qual finalidade sera destinado, ndo ha
como contar com esses recursos. Desta forma, atualmente a Politica de Assisténcia em
Toledo depende em mais de 85% de recursos municipais. Falando do saldo financeiro das

fontes de receita exclusivas da Secretaria de Assisténcia Social, que ndo podem ser
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utilizadas em outras politicas publicas, Desta forma, ele apresenta os niameros das fontes
com a posicdo em 31 de agosto de 2023: Fonte 1022 FNAS SUAS COVID: Saldo financeiro
e gerencidvel R$ 38.243,12; Fonte 10035 ACESSUAS (antiga): Saldo financeiro e
gerenciavel R$ 6.585,98; Fonte 10095 BLOCO PSB: Saldo financeiro R$ 455.679,59 e saldo
gerenciavel R$ 342.162,09; Fonte 10100 IGD-M PBF: Saldo financeiro e gerenciavel
R$ 139.587,18; Fonte 10101 IGD-M SUAS: Saldo financeiro e gerencidvel R$ 15.985,76;
Fonte 10102 ACESSUAS: Saldo financeiro e gerenciavel R$ 10.190,52; Fonte 10112 FEAS
Acolhimento: Saldo financeiro R$ 44.848,19 e saldo gerenciavel R$ 7779,97; Fonte 10146
Bloco PSE: Saldo financeiro R$ 453.239,67 e saldo gerenciavel R$ 427.065,31; Fonte 10242
Incentivo SCFV: Saldo financeiro R$ 23.802,00 e saldo gerenciavel R$ 8.966,20; Fonte
10243 Impacto COVID Crianga e Adolescente: Saldo financeiro R$ 16.139,18 e saldo
gerenciavel R$ 13.480,18; Fonte 10244 Incentivo COVID 2021: Saldo financeiro e saldo
gerenciavel R$ 4.047,96; Fonte 10262 IGD-M PAB: Saldo financeiro R$ 67.482,44 e saldo
gerenciavel R$ 38.966,44; PROCAD-SUAS: Saldo financeiro e gerenciavel R$ 26.530,90 e
também ha o recurso de estruturacdo do SUAS através de emenda parlamentar com saldo
financeiro e gerenciavel de R$ 30.000,00. O Diretor Jean esclarece que o saldo financeiro &
o valor em conta corrente, incluindo os rendimentos auferidos no periodo e o saldo financeiro
gerenciavel € o valor disponivel para utilizacdo, considerando que parte dos recursos
disponiveis estdo comprometidos com despesas em andamento. Ele informa ainda que,
conforme ja definido em reunides anteriores, a cada relatorio sdo apresentadas as aquisicoes
feitas no periodo ao qual se refere a apresentacao, sendo que no 2° quadrimestre de 2023
nao houve compra de equipamentos com recursos federais nos blocos da Protecédo Social
Basica ou Protecdo Social Especial. Fazendo referéncia a evolucdo da execucao
financeira/orcamentaria em relacdo aos demais exercicios, o Diretor apresenta um grafico
onde fica evidenciado que desde 2019 ha uma linha histérica que demonstra um crescimento
da execucdo financeira e orcamentaria e em 2023 houve um aumento exponencial do
orcamento. Em relacéo a projecao de execucéo, em 2022 foi executado 89,14% e para 0 ano
de 2023 a projecdo € de 92,26% em relacdo ao orgcamento. Lembrando que dificilmente &
possivel realizar 100% da execucao, visto que depende do recebimento de 100% do que
estava previsto tanto de recursos municipais, estaduais e federais, além de todas as
despesas serem pagas dentro do exercicio. Jean também apresenta um grafico referente
aos recursos federais recebidos onde consta o valor que deveria ser repassado, néo
havendo alteracéo, o que demonstra a defasagem, ja que ndo vem sofrendo corre¢cdo, como

ja dito anteriormente. Em outra linha do grafico ele demonstra os valores efetivamente



375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408

recebidos, onde se vé que em 2021 os valores foram muito abaixo da soma de todos os
recursos federais previstos, tendo sido enviados recursos a titulo de incremento temporario
para utilizagdo exclusiva com o enfrentamento da pandemia do Covid-19, mas que nao
puderam ser utilizados em servigos regulares, sendo as despesas atendidas por aporte de
recursos municipais, o que se repetiu no ano de 2022. Para o ano em curso de 2023 ja se vé
que houve um aumento na previsdo or¢camentaria 0 que obriga o Municipio a fazer
suplementacdes, retirando de outras secretarias ou do proprio Gabinete para atender as
despesas previstas e ndo cobertas pelos recursos federais e estaduais ndo recebidos.
Demonstrando o gréafico referente aos recursos estaduais, 0 recurso previsto anual é de
R$ 90.000,00, porém ndo ha uma constancia nos valores recebidos, sendo que em 2021 o
valor foi muito abaixo e em 2022 o valor recebido foi acima, por isso constou como um
superavit. O Diretor Jean relembra aos presentes que dentre as atribuicdes do CMAS,
conforme a Lei n°® 2.392/2022, esta a competéncia de acompanhar e avaliar a execuc¢ao, o
desempenho e os resultados financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social e destaca
ainda que a metodologia para a realizagdo da prestacdo de contas é pela coleta de dados e
emissao de relatorios do Sistema de Contabilidade Publica — SCP do Municipio e que nesse
sistema sao registrados obrigatoriamente todas as transacfes or¢camentarias e financeiras
efetuadas no Municipio. Ele informa também que todos os relatérios extraidos séo enviados,
detalhadamente, para a Comissdo de Orgcamento do CMAS, o que é feito previamente, para
gue os membros possam analisar, e posteriormente é agendada uma reunido com a
Comisséo de Orcamento para esclarecimentos de eventuais duvidas e emissao do parecer,
sendo a apresentacdo na reunido ordinaria um relatério mais sintético. Passando a palavra
aos representantes da Comissdo de Orcamento do CMAS presentes, a conselheira Edmara
de Souza informa que em reunido no dia 02 de outubro de 2023 com a presenca do Diretor
Jean Michell Fagundes Bispo e também das conselheiras Bruna dos Santos Paulo, Geonice
Martins Fedel, Juliana Lahoud Torres Romancini e Marilia Borges leite, apds a apresentacao
e esclarecimentos dos numeros apresentados, a Comissdo emitiu o seu parecer favoravel ao
Relatério de Execucéo financeira/orcamentaria do 2° quadrimestre de 2023. O Diretor Jean
ainda se coloca a disposi¢ao para eventuais questionamentos da plenéria e, ndo havendo, a
Vice-Presidente Cinthia Regina Brun coloca o Relatorio de Execucéo financeira/orgcamentaria
do 2° quadrimestre de 2023 em votacao, sendo aprovado pelos presentes. Na sequéncia da
pauta, o Diretor do Departamento de Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS, Sr. Jean
Michell Fagundes Bispo para a discorrer sobre o item e) Deliberar sobre Proposta de Lei

Orcamentaria Anual 2024. Ele inicia sua fala fazendo referéncia a proposta para a politica
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de Assisténcia Social, identificada como 6rgado 016 que engloba duas unidades, ou seja, 0
Gabinete e o Fundo Municipal de Assisténcia Social. Ele informa que no Gabinete existe
apenas uma acdo, que € o projeto-atividade para a manutencao de recursos humanos que
sao lotados no Gabinete e tem uma previsao de despesas para 2024 de R$ 1.115.788,45. Na
unidade do FMAS, onde estdo alocados todos os programas e servicos e a manutencao de
todas as unidades, pagamento de recursos humanos geral e orgamento crianga o valor total
previsto de despesas para 2024 é de R$ 32.996.095,10. Dentro desse valor ele apresenta
um detalhamento por projeto-atividade, sendo os valores mais significativos aqueles que
contemplam a manutencdo de recursos humanos com pagamentos de salarios, despesas
obrigatorias, CAST, auxilio-alimentacéo, contribuicbes de regime préprio de previdéncia, num
valor de R$ 10.250.720,24. No orgcamento crian¢a que se refere as despesas com recursos
humanos que atuam diretamente com criancas e adolescentes nos diversos servicos o valor
previsto para despesas € de R$ 9.443.063,14. Valor previsto para manutencdo de despesas
da unidade de gestdo da SMAS é R$ 781.016,80. Outra acdo € a manutencdo de despesas
dos acolhimentos de idosos em grau Il de dependéncia o valor previsto é de R$ 364.213,80.
Valor de cofinanciamento da rede ndo governamental para atendimento de pessoas idosas,
atualmente apenas a APA — Lar de ldosos, com valor previsto de R$ 579.249,56. Outro
projeto atividade se refere a execucdo e manutencdo dos servicos de convivéncia para
pessoas idosas, que sdo os CERTIs Pioneiro e Coopagro com um valor previsto de
R$ 439.622,17. Para manutencdo dos servicos de alta complexidade para criancas e
adolescentes nas quatro unidades de acolhimento institucional o valor previsto para 2024 é
R$ 2.393.049,92. Para manutencdo dos servicos de convivéncia no eixo da protecdo social
basica o valor previsto € de R$ 1.247.465,75. No cofinanciamento da rede socioassistencial
nao governamental que executa servicos de convivéncia para criangas e adolescentes, que
sdo as Organizacdes da Sociedade Civil Casa de Maria, Creche ledi Maas, A¢édo Social Séo
Vicente de Paulo e Aldeia Infantil Betesda, o valor previsto € R$ 1.097.864,48. A manutencédo
dos servicos de protecdo social especial para individuos e familias, que sdo os CREAS, o
pagamentos de bolsas dos programas Emancipar, os beneficios eventuais tais como kit
higiene para pessoas em situacéo de rua, a manutencao da Casa de Passagem, num valor
total de R$ 1.053.434,24. Para manutencdo dos servicos da Protecdo Social Basica
envolvendo todos os CRAS e pagamento de beneficios eventuais de auxilio alimentacéo,
auxilio natalidade, auxilio funeral, exames de DNA e pagamentos de despesas fixas dos
CRAS, o valor previsto € de R$ 4.702.710,44. Outro servico que tem valor previsto de

manutencdo € a Residéncia Inclusiva para pessoa com deficiéncia, que engloba o
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pagamento de todos os pagamentos daquela unidade, no valor de R$ 417.389,83 e por
altimo o cofinanciamento da rede ndo governamental que & a parceria com a APAE, no
atendimento a pessoa com deficiéncia, um valor previsto de R$ 221.187,44. O Diretor Jean
destaca que de forma a manter as contas ativas, muitos projetos atividade que nao tem
previsdo de execucdo constam na proposta com um valor de 100,00, sendo que o total geral
dos valores de despesas previstos para 2024 somam R$ 34.111.883,55, sendo esta a
proposta de Lei Or¢camentaria Anual para 2024. Jean informa que o detalhamento desses
valores foram repassados em relatérios para analise pela Comissdo de Orcamento do
CMAS, tendo havido uma reunido com referida Comissdo, momento em que ele passa a
palavra para a manifestacdo dos membros da comissao para emisséo de seu parecer. Com
a palavra a conselheira membro da Comissao de Orcamento Edmara de Souza menciona
gue nos questionamentos feitos ao Diretor Jean quando da apresentacdao dos relatérios a
Comisséo de Orcamento Ihes foi dado conhecimento que a proposta inicial de orcamento da
Secretaria de Assisténcia Social era de R$ 38.148,788,44, além de ter sido observada uma
reducdo em todas as execucdes dos servigcos, 0 que gerou uma preocupacdo quanto a
garantia na qualidade da execucdo. No entanto, Edmara ressalta que o parecer da Comissao
de Orcamento é favoravel a proposta da LOA 2024, porém sugere o encaminhamento para a
Secretaria da Fazenda e ao Gestor em apoio ao valor previsto pela SMAS que foi
inicialmente de R$ 38.148,788,44, e leva a proposta para a plenaria, perguntando se ha
concordancia de todos que o Conselho faca essa manifestacdo de manutencéo da proposta
inicial. Com a palavra a conselheira e Secretaria de Assisténcia Social Solange Silva dos
Santos Fidelis, ela informa que nas discussdes com o0 Secretario da Fazenda foi dado
conhecimento que todas as secretarias tiveram redugdo em seus orcamentos, sendo que no
término do atual exercicio havera um superavit que ja ficara reservado para complementacao
do orcamento de 2024, o que sera em torno de R$ 2 milhdes. A Secretaria Solange informa
que o valor reduzido que ficou em torno de R$ 4 milh6es € o que estava previsto para
construcdes, e considerando que nao € possivel depender apenas do municipio, a Secretaria
de Assisténcia pleiteou recursos da Unido dentro do regramento permitido pela Portaria n°
886/2023 inscrevendo suas demandas através do Sistema Minha Rede SUAS, pela qual o
Municipio estaria apto a receber R$ 2.300.000,00 para custeio e capital, sendo esta uma
expectativa de recurso que o Municipio podera receber, porém sem resposta até 0 momento.
Além disso, Solange informa que também fora registrada demanda, pelo mesmo Sistema, de
recurso para a construcdo do CRAS Panorama e CRAS Pioneiro, para 0s quais também

aguardamos manifestacdo. Havendo entre os conselheiros um diadlogo acerca de acodes
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possiveis que possam ser tomadas buscando sensibilizar os gestores da necessidade de
manutencdo da proposta inicial, com a palavra a conselheira e também membro da
Comissao de Orcamento Marilia Borges Leite refor¢a a proposi¢do da conselheira Edmara
de emissdo de um oficio pelo Conselho de Assisténcia Social em apoio a Secretaria de
Assisténcia Social em relacédo a proposta inicial da LOA 2024 para a Assisténcia Social. Com
o parecer favoravel pela Comissdo de Orcamento, a Vice-Presidente Cinthia Regina Brun
coloca em votacdo a proposta da Lei Orcamentaria Anual para 2024 da SMAS com a
emissao de um oficio direcionado ao Executivo em apoio a manutencao do valor inicialmente
proposto, em vista das necessidades do orcamento da SMAS, sendo aprovado pelos
presentes. Seguindo a pauta, no item f) Deliberar pela indicacdo de novos representantes
do CMAS no COMSEA; a Secretaria Executiva informa que no dia 18 de setembro
recebemos o Oficio n° 78/2023 do COMSEA solicitando nova indicacdo ou reafirmacéo de
indicacdo de membros titular e suplente, representantes do CMAS para o Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar. Ana Maria menciona que a titular era a conselheira Eliane
Saldanha Brum e a suplente é a conselheira Cinthia Regina Brun. Devido a saida da
conselheira Eliane e apds didlogo entre os presentes, colocaram-se a disposicdo a
conselheira Edmara de Souza como titular e o Conselheiro Cleverson Jansen como suplente.
A Vice-Presidente coloca as indicagbes em votacao, sendo aprovado por todos. g) Relatos e
deliberagbes das Comissfes de Trabalho do CMAS; a Vice-Presidente Cinthia abre
espaco para os/as membros das comissdes explanarem sobre as reunifes ocorridas. Nesse
momento a conselheira membro da Comissdo Técnica Marilia Borges Leite passa a relatar
sobre a APAE, que executa trés servi¢cos, sendo eles: Servico de Protecdo Social Basica no
Domicilio para Pessoas com Deficiéncia; Servico de Protecdo Social Especial para pessoas
com deficiéncia, idosas e suas familias; e o Servico de Acolhimento Institucional em
Residéncia Inclusiva, sendo este um servico que ndo € cofinanciado. Marilia informa que a
documentacédo solicitada pela Comissédo Técnica foi apresentada, sendo o parecer favoravel
pela manutencdo da inscricdo da APAE. Pela Comissdo de Fiscalizacdo o conselheiro
Rodrigo Daniel Gongalves Leandro informa que, na companhia da conselheira Ellen Carolina
Fantinelli, realizaram a visita de fiscalizacdo, sendo emitido também o parecer favoravel pela
manutencdo da inscricdo da APAE. A Vice-Presidente Cinthia coloca em votagdo a
manutencao do registro de inscricdo da APAE no CMAS, sendo aprovada por todos. Dando
continuidade o Conselheiro Rodrigo Leandro passa a relatar sobre a visita de fiscalizacdo a
APA, relembrando que seu estagio do curso de Servico Social se iniciou na APA e que

conhece o bom servico prestado pela entidade. Rodrigo Informa que 0s idosos sao muito
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bem cuidados, a entidade tem um espaco para fisioterapia dos idosos, existe uma cozinha
escola 0o que é muito bom, e que a entidade recebe doacdes que ajudam a manter a
qualidade dos servicos. Rodrigo menciona que a APA tem capacidade para atender idosos
com Grau de Dependéncia lll, visto que a entidade tem estrutura, unidade de leitos
separados, sala de urgéncia. Nesse momento a Presidente Edmara questiona se esse
apontamento foi levado até a direcdo da APA e por que a entidade ndo presta esse servico,
Rodrigo responde que a Diregéo da entidade ndo tem nenhum posicionamento sobre ofertar
esse servico. Manifesta que o parecer das Comissdes é favoravel a manutencdo da
inscricdo. Nesse momento a Vice-Presidente Cinthia coloca em votacdo a manutencdo do
registro de inscricdo da APA no CMAS, sendo aprovada por todos. Dando continuidade, a
conselheira Fernanda Querois de Moraes, membro da Comissédo Técnica, passa a relatar o
parecer das Comissdes Técnica e de Fiscalizacdo, sobre a documentacédo apresentada pelo
CRAS Il e sobre a visita de fiscalizacao realizada aquele equipamento e informa que os
servigos estdo sendo prestados corretamente, tendo sido feitos alguns apontamentos para
melhoria, como por exemplo que em dias chuvosos as calhas nao déo vazao correta a 4gua
da chuva, causando alagamento dentro do prédio, dificultando o acesso dos usuarios e
servidores ao banheiro, além de causar problemas no forro do prédio. Fernanda informa que
as comissdes deram seu parecer favoravel. Em seguida a Vice-Presidente Cinthia coloca em
votacdo a aprovacdo da manutencdo do CRAS Il no CMAS, sendo aprovado por todos.
Nesse momento a presidente Edmara solicita que esses apontamentos sejam oficiados para
a Secretaria de Assisténcia Social, para ciéncia e providéncias no sentido de que os reparos
sejam feitos visando solucionar o problema das calhas. Dando continuidade, a Conselheira
Fernanda relata que ambas as comissGes deram parecer favoravel para a manutencdo da
inscricdo do CRAS 1|, e que a comissao de fiscalizacdo também fez uma observacdo com
relacdo a estrutura fisica, visto que existe uma fossa aberta em local de circulacdo de
usuarios e servidores, Fernanda explica que a fossa esta sinalizada/isolada porém, além de
perigo, esta causando mau cheiro. Fernanda relata ainda que segundo a Coordenacédo do
CRAS |, uma equipe do setor de Planejamento e Infraestrutura da Prefeitura foi até o local
vistoriar a fossa, isolaram o local, porém nao manifestaram resposta ou previsdo de
adequacdes apoOs essa vistoria. Outro apontamento € com relacdo a sala onde ficam as
Assistentes Sociais, observou-se que essa sala ndo tem climatizacdo adequada, e 0 CRAS |
divide o prédio com o NACA. Visto que 0s servigos estdo sendo executados, as comissdes
deram seu parecer favoravel. A Vice-Presidente Cinthia solicita que essas informacgdes

também sejam oficiadas a SMAS, para as devidas providencias e coloca em votacado a
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manutencdo do CRAS | no CMAS, o que foi aprovado por todos. Apos, Cinthia relembra aos
presentes que para requerer a inscrigdo no CMAS as unidades governamentais apenas
precisam ter registro dos seus servigos, programas e projetos, ndo dependendo de laudos
para seu funcionamento. Nesse momento a Presidente Edmara emite sua preocupacao
diante dos apontamentos feitos devido a situacdo de risco, tendo em vista ter havido uma
analise e visita de fiscalizacdo deste conselho, seguido de parecer favoravel para aprovacao
da continuidade de funcionamento dos servigos no equipamento. Considerando que era
previsto o relato sobre a andalise do processo e visita de fiscalizacdo ao CRAS 1V, porém
devido os membros dessas duas comissfes ndo se fazerem presentes nesta reunido, o
mesmo sera apreciado na proxima reunido ordinaria. Na sequéncia Cinthia relembra que o
instrumental propde a reunido conjunta entre Comissao Técnica e Comisséo de Fiscalizagéo,
para analisarem o parecer final das comissGes, e solicita que as equipes avaliem a
manutencdo dessa proposta, para discussdo em uma proxima reunido. Continuando, a
Secretaria Executiva mostra uma planilha para demonstrar que a maioria dos processos ja
estédo finalizados ou com datas agendadas para realizacdo das visitas de fiscalizacado nas
préximas semanas. Dando continuidade dos relatos, a conselheira e membro da Comissao
Organizadora do Processo Eleitoral para Recomposicdo do Segmento do Setor de
Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social Cinthia Regina Brun informa aos presentes
qgue os conselheiros Everton Chaves Maria e Eliane Saldanha Brum estavam titulares como
representantes desse segmento e com a saida de ambos, os conselheiros Rodrigo Daniel
Goncalves Leandro e Isabel Cristina dos Santos Marques assumem como titulares, porém
houve a solicitacdo de desligamento do CMAS da conselheira Isabel, por motivos pessoais,
ficando em aberto trés vagas. Cinthia ainda explica que em caso de vacancia, o trabalhador
do Setor da Politica de Assisténcia Social Cleverson Jansen dos Santos, que participou da
altima eleicdo, assumiria como suplente, porém devido a saida da conselheira Isabel, ele ja
assume como conselheiro titular, restando duas vagas para suplente e uma vaga para
assumir como representante do segmento em caso de nova vacancia. Ela informa que na
reunido da Comissao Eleitoral foi elaborado o edital para apresentacdo nesta reuniao
ordinaria e estavam presentes as conselheiras Cinthia Regina Brun, Ana Clara Schneider e
Sara da Rosa da Cruz. Nesse momento Cinthia apresenta o Edital para todos os presentes
com todas as consideracdes baseadas em legislacdes especificas da Politica de Assisténcia
Social, 0 qual ap6s a aprovacéo da plenaria seré publicado no Orgéo Oficial do Municipio. Na
condugdo da reunido, a Vice-Presidente Cinthia coloca em votacdo a aprovacdo da

publicacdo do Edital para eleicdo de representantes no segmento trabalhadores do SUAS,
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sendo aprovado por todos presentes. INFORMES: a) Informes da SMAS; Cinthia informa
que nesta data, ou seja, 04 de outubro de 2023, as 14h, havera a audiéncia publica para
prestacdo de contas da Secretaria de Assistencial Social referente ao primeiro e segundo
quadrimestre de 2023, sendo que esta audiéncia cumpre com o previsto na Lei n° 2.392 de
02 de marco de 2022, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social no Municipio
de Toledo. Cinthia convida a todos para participar da reunido na Camara de Vereadores de
Toledo, podendo assistir a reunido pelo canal Youtube daquela Casa de Leis. Passando para
o proximo informe referente a XIV Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, Cinthia
apresenta algumas fotos da conferéncia que estava a ocorrer concomitantemente a esta
reunido, durante esta semana em Cascavel, encaminhadas pela servidora e delegada do
municipio na condi¢do de trabalhadora do SUAS, Carla Patricia Radtke, em cuja participacao
estava acompanhada também das demais delegadas, representantes dos usuarios do
SUAS, ambas eleitas na XV Conferéncia Municipal de 30 de junho de 2023. Item b) dos
Informes - Relato das comissdes externas e representacdes: A Vice-Presidente abre espaco
para as comissfes se manifestarem e ja como representante titular do CMAS na Comissao
de Beneficios Eventuais de Assisténcia Social, relata que houve reunido para formalizar a
resolucao atualizada, considerando que o CMAS aprovou o Plano de Insercdo de Beneficios
Eventuais em reunido ordinaria no més de setembro. Item c) dos Informes -
Correspondéncias recebidas e expedidas: Foram recebidos os seguintes expedientes: Oficio
078/2023-COMSEA solicitando indicacdo de representantes no COMSEA, Oficio n°
2038/2023-SMAS convidando para a Audiéncia Publica da Politica de Assisténcia Social.
Oficios emitidos houve apenas a emissédo do oficio n° 047/2023-CMAS para o C.I.E.E com
solicitagcbes da Comissdo Técnica visando a finalizacdo da andlise da documentacdo
enviada. Nao havendo outros assuntos a tratar, a Vice-Presidente Cinthia Regina Brun
agradece a todos/as e encerra a reunido as onze horas e trinta minutos. E eu, Ana Maria
Krolow, Secretaria Executiva do CMAS, encerro a presente ata, a qual serd encaminhada por
e-mail aos conselheiros/as para apontamentos de eventuais retificagbes, e na proxima

reunido ordinaria, sera assinada por mim e pelos demais presentes.



