
Ata 11/2023 – No dia vinte e seis do mês de julho de dois mil e vinte e três, às oito horas e 1 

quinze minutos, reuniram-se os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 2 

do Adolescente (CMDCA), na Central dos Conselhos, sito à Rua Santo Campagnolo, 1216, 3 

Vila Industrial, em Reunião Ordinária, contando com a presença dos seguintes 4 

conselheiros/as GESTÃO 2021-2023: Rafael Vinicius Francisco Franco, Diselda Soares da 5 

Cunha, Chirlei Echhardt, Edmara de Souza, Ires Damian Scuzziato, José Agostinho Ricci, 6 

Magna Marcia Merlini, Juliana Alves Máximo, Ivan Junior Peron, Jaqueline Eberhardt, Franz 7 

Menegasso, Kaira Carla Sikora, Jennifer Thays Chagas Teixeira, Marcelo Andreas Mendes, 8 

Tatiane Vanilse Dreier e Tatiani Finkler Guzzo. Registra-se também a presença de: Flávio 9 

Andrea Sauer (Conselho Tutelar I), Maicon Lopes (Conselho Tutelar II), Alan Junior Julio 10 

(Conselho Tutelar II) e Rachel Hech (SMAS). A presidente Juliana faz a leitura da pauta aos 11 

presentes: PAUTA: a) Deliberar sobre o Relatório de Gestão dos Direitos da Criança e do 12 

Adolescente, referente ao 3º bimestre de 2023 (maio e junho); b) Deliberar pelo Edital de 13 

Convocação para Assembleia Eletiva para Escolha dos Representantes da Sociedade Civil 14 

do CMDCA; c) Deliberar pelo procedimento de denúncias de prática de condutas vedadas 15 

durante o Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares Gestão 2024-2027; d) Relatos 16 

das Comissões de trabalho do CMDCA: - Comissão Técnica; - Comissão Comunicação, 17 

Articulação e Divulgação; - Comissão de Orçamento e Fundo; - Comissão de Ética; - 18 

Comissão Especial Organizadora do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares; - 19 

Comissão de Revisão da Lei e Regimento Interno; - Comissão Organizadora do Processo 20 

Eleitoral dos Representantes da Sociedade Civil para a gestão 2023-2025. e) Relatos dos 21 

representantes do CMDCA nas Comissões: - Comissão Intersetorial de Convivência Familiar 22 

e Comunitária; - Comissão Intersetorial de Socioeducação; - Comissão Bolsa Agente 23 

Cidadania; - Comitê Intersetorial da Primeira Infância; - Comitê Intersetorial de Combate ao 24 

Trabalho Infantil; - Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal para Acompanhamento e 25 

monitoramento do POM – Plano Operativo Municipal. INFORMES: a) Outros informes. A Sra. 26 

Juliana coloca em votação a pauta e a mesma é aprovada. Item de Pauta A - Deliberar 27 

sobre o Relatório de Gestão dos Direitos da Criança e do Adolescente, referente ao 3º 28 

bimestre de 2023 (maio e junho): A Sra. Jaqueline presenta o relatório da Secretaria de 29 

Educação: Estão atualmente matriculados um total de 11.219 alunos/as; destes/as 3.481 30 

crianças de 0 à 3 anos nos CMEIs, 3.017 são matriculados na Educação Infantil (Pré-escola); 31 

e 8.202 no Ensino Fundamental – Anos Iniciais. Não há demanda reprimida. Trinta e cinco 32 

(35) alunos são atendidos no NAEDV – Núcleo de Atendimento Especializado em Deficiência 33 

Visual, 431 são atendidos em Salas de Recurso Multifuncional e no momento 151 são 34 



atendidos com atividades complementares. Participação dos profissionais da educação em 35 

cursos/ seminários: Grupo de Estudos do Currículo por componente curricular, ela diz que a 36 

secretaria de educação do município está elaborando um currículo próprio, é uma exigência 37 

da legislação, portando estão se ajustando a necessidade; Edugestor, um curso para as 38 

profissionais que tem interesse em atuar na Coordenação Pedagógica; Formação continuada 39 

em Robótica Educacional, voltada para os Professores que atuam com aulas de robótica; 40 

Professores de CMEIs com educação integral e professores de ensino fundamental de 41 

escolas de educação integral participaram do Terceiro Seminário de educação integral em 42 

Apucarana no mês de maio; Formação Continuada Extensão do Curso de Pedagogia da 43 

Unioeste de Foz do Iguaçu, com a temática de inclusão, participaram alguns coordenadores 44 

de escola e o pessoal do Núcleo de Atendimento e Apoio a Inclusão (NEAD) da secretaria de 45 

educação; Curso de Culinária Funcional receitas sem glúten; boas práticas de alimentos, 46 

reciclagem e emergências pediátrica, para as cozinheiras de escolas e CMEIS, Curso 47 

Tecnologias Educacionais com Ênfase em Humanidades, é um curso superior de Tecnologia, 48 

ofertado pelos profissionais da Unioeste de Marechal Rondon; Formação dos professores de 49 

ciências em parceria com o curso de Geografia da Unioeste; assessoramento pedagógico 50 

para os professores de educação infantil, dos CMEIs; Formação Continuada de Computação, 51 

voltada para os profissionais que atuam com a disciplina de Computação; Formação do 52 

Cooperjovem, voltada para os profissionais que atuam com as cooperativas mirins, em 53 

parceria com o Sicoob; última etapa da formação continuada dos diretores de escolas e 54 

CMEIs falando especificamente sobre a Lei Henry Borel e a Lei menino Bernardo, ministrada 55 

pela assistente social da Vara da Infância e da Juventude; outras ações relevantes voltadas 56 

para as crianças, Veterinário Mirim, que objetiva ampliar conhecimento sobre os cuidados e 57 

respeito aos animais; Contadora nos CMEIs, uma parceria entre as secretarias de Educação 58 

e da Cultura, onde uma contadora de história vai nas terças-feiras em um CMEI contar 59 

histórias até passar por todos os CMEIs do município, e também os profissionais que 60 

trabalham com arte dentro dos CMEIs realizam um trabalho posterior com as crianças 61 

relacionado a esta contação de história. Ela continua citando a Escola de esportes em 62 

parceria com a UNIPAR, os alunos vão no contra turno receber orientações e iniciação 63 

esportiva; Escola Acolhedora, houve o lançamento deste programa, que é um programa de 64 

acolhimento e inclusão aos imigrantes que estão na rede municipal de ensino, então foram 65 

passadas algumas orientações que foram repassadas para o acolhimento das crianças 66 

imigrantes e das famílias; Programa Saúde na Escola em parceria com a Secretaria da 67 

Saúde, que visa a garantia de cuidados e a orientação das crianças, profissionais da saúde 68 

vão nas escolas e CMEIs verificar questão de peso, dentinhos e realizam orientações; as 69 



crianças participaram da feira de Ciências, Engenharia e Tecnologia em Cascavel; nesta 70 

mesma feira houve o campeonato de robótica e as crianças toledanas ganharam uma 71 

premiação e isso é resultado do trabalho que os professores de robótica vem realizando nas 72 

instituições; Música na escola em parceria com a Secretaria de Cultura, tem mini concertos 73 

didáticos, onde as crianças tem contato com diversos gêneros musicais e também com os 74 

instrumentos musicais; Jogos do interior, que foram jogos escolares para escolas que estão 75 

situadas especificamente em escolas do interior o objetivo foi práticas esportivas e de 76 

atletismo e foi uma parceria com A Secretaria de Esportes e Lazer; Programa Conhecendo 77 

Toledo; Programa Capoeira na Escola, também acontece em contra turno. Ela relata também 78 

que não foi inserida nenhuma dificuldade encontrada porque no dia a dia nada foi observado, 79 

está tudo bem organizado e fluindo; avanços encontrados é o avanço os serviços, a melhoria 80 

na qualidade da educação. Com relação a identificação ou suspeita de violação de direito ela 81 

relata que violência física, não houve registros, violência psicológica ou moral houveram 11 82 

violações, negligência e abandono 17, trabalho infantil e violência sexual não houve 83 

registros, outras violações de direitos 174, sendo esta infrequência escolar, pois foi no início 84 

do programa Toda Criança na escola, este número tende a diminuir com o avanço do 85 

programa; encaminhamentos para o Conselho Tutelar, 41, pra rede de saúde, principalmente 86 

pra UBS, 4 encaminhamentos, rede de assistência social, ministério público, justiça da 87 

infância e da juventude e vigilância não houve encaminhamentos, não havendo dúvidas dos 88 

presentes a apresentação é encerrada. O Sr. Maicon então faz a apresentação do relatório 89 

do Conselho Tutelar II, Mês de Referência maio: 0 à 18 anos incompleto, Quantidade de 90 

Atendidos: 56; Demanda Reprimida no mês: 29; junho Faixa Etária: 0 à 18 anos incompleto, 91 

Quantidade de Atendidos: 52, Demanda Reprimida no mês: 47, Participação dos 92 

profissionais em qualificação: não foi realizada; Ações realizadas e objetivos: -Ações alusivas 93 

ao Maio laranja e/ou 18 de Maio, referente ao enfrentamento a exploração e violência sexual 94 

a crianças e adolescente, tais como: 1. Entrevistas nos meios de comunicação. 2. 95 

Panfletagem em semáforos no dia 18 de Maio. Dificuldades encontradas: -Falta de 96 

compreensão da minoria da população. Avanços observados: - Aceitação da maioria da 97 

população. - Maior oportunidade em falar do enfrentamento e prevenção a exploração e 98 

violência sexual a crianças e adolescente nos meios de comunicação. Outras informações: -99 

Palestras nas unidades de ensino. - Iniciar com antecedência a tratar do enfrentamento a 100 

exploração e violência sexual a crianças e adolescente. Identificação e/ou suspeita de 101 

Violações de Direitos (somente novas identificações/suspeitas): Tipo de Violência e Número 102 

de situações: Física 16; Psicológica/Moral 24; Negligência/abandono 38; Trabalho Infantil 03; 103 

Sexual 09; Evasão Escolar 41; Outras violações de direitos 35; Encaminhamentos 104 



Realizados: Rede de Saúde (UBS, Ambulatório de Saúde Mental, CAPS I, AMI, UPA, PAM, 105 

outros) 34; Rede de Educação (SMED, Núcleo da Educação, Escolas, outros) 31; Rede de 106 

Assistência Social (CREAS, CRAS, SCFVs, outros) 51; Ministério Público 10; Juíz da 107 

Infância e da Juventude 09; Juízo da Vara de Família e Sucessões 01; Vigilância 108 

Epidemiológica que seria a ficha do SINAN 22; Ele esclarece que esses encaminhamentos 109 

são realizados por iniciativa própria, não são respostas. A Sra. Ires questiona se eles fazem 110 

os acompanhamentos destes encaminhamentos e ele responde que encaminham e depois 111 

recebem a devolutiva da rede, em caso de não adesão da família o processo é repetido, 112 

dado uma advertência do Conselho Tutelar e, se for necessário encaminhado ao Ministério 113 

Público. A Sra. Juliana relata que na sua experiência, o contato com a família é articulado 114 

junto a qualquer política que esta criança esteja inserida, e que atendem a vítima e a família 115 

para que eles entendam que estão cometendo uma violação de direitos. Ele continua 116 

relatando que um ponto positivo é que o Conselho Tutelar liga para realizar um atendimento 117 

eles são bem recebidos e o usuário sai com um horário agendado no CAPS AD. Documentos 118 

recebidos do Judiciário e Ministério Público: Ministério Público 12; Juiz da Vara da Infância e 119 

da Juventude 11; Juiz da Vara de Família e Sucessões, não houve e Juiz da Vara Criminal 120 

02. O Sr. Maicon aproveita a oportunidade para relatar uma situação com os planos de 121 

saúde, que houve uma grande repercussão, caso de uma agressão, que essa criança 122 

primeiro foi atendida em um hospital da rede privada que não acionou o Conselho Tutelar, e 123 

o CT foi acionado pela UPA, e se o bebê não tivesse sido atendido pela UPA, não seria 124 

acionada a rede de proteção e a prevaricação precisa ser discutida, especialmente neste 125 

caso. A Sra. Juliana pede que o Sr. Maicon formalize uma denúncia ao CMDCA. O Sr. 126 

Maicon comenta também que nas escolas particulares têm muitas violações de direitos que 127 

não são denunciadas e os números de violências aumentou muito nos bairros nobres. O Sr. 128 

Alan também relata que o acolhimento institucional quando chega pro Conselho Tutelar a 129 

situação já está extrema e urgente, que em dois meses foram 15 acolhimentos, ele diz que é 130 

preciso enfatizar muito com os profissionais a lei Henry Borel, que os profissionais têm medo 131 

de ameaças, mas essa lei garante medida protetiva para quem fez a denúncia. A Sra. Juliana 132 

relata que a Sra. Marília apresentou alguns diagnósticos na reunião dos secretários e que ela 133 

está finalizando, mas que é assustador o número de acolhimentos emergenciais, que são 134 

casos que não estavam em acompanhamento na Assistência Social, mas na escola ou CMEI 135 

está, então alguns realmente não estão sendo identificados e outros os profissionais estão 136 

com medo de denunciar. A Sra. Rachel apresenta o relatório da Secretaria de Assistência 137 

Social: ela justifica que este bimestre foi um pouco mais difícil colocar o relatório no novo 138 

padrão, que ainda estão investigando como poderão fazer. Os dados são apresentados 139 



pelos meses maio e junho e demanda reprimida respectivamente: Cegonha Feliz: 124, 131 e 140 

0; Florir Toledo: 30, 28 e 0; NACA: 57, 58 e 25, ela diz que o aumento na demanda reprimida 141 

deve-se ao fato do Projeto ter feito uma ação na catequese e as famílias procuram o projeto, 142 

porém sempre no turno da tarde, portanto criou-se a demanda reprimida para o bimestre; 143 

Projovem adolescente: 136, 132 e 25 divididos nos CRAS II, IV e V, sendo o V com o maior 144 

número, 13 adolescentes na espera; Unidade Social São Francisco: 100, 118 e 113, a 145 

perspectiva de atendimento desta demanda é apenas para o ano de 2024; Unidade Social 146 

Coopagro: 68, 67 e 0; Ação Social São Vicente: 311, 306 e 25; Casa De Maria 442, 431 e 13, 147 

tanto a demanda reprimida da Ação quanto a da Casa a demanda reprimida é pelo turno da 148 

tarde; Ledi Mass: 38, 38 e 0; Aldeia Infantil Betesda: 80, 80 e 0; APAE: 15, 14 e 0; Proteção 149 

Social Especial de Média Complexidade PAEFI: CREAS I e CREAS II: 393, 427 e 59 esta 150 

demanda é maior no CREAS II; Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade 151 

a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e 152 

de Prestação de Serviços à Comunidade (PSC) CREAS I e II: 38, 44 e 0; Serviço de 153 

Proteção Social Especial de Média Complexidade Abordagem Social CREAS II: 4, 10 e 0; 154 

Organizações Da Sociedade Civil - OSC Proteção Social Especial de Média Complexidade 155 

APAE: 04, 04 e 0; Proteção Social Especial de Alta Complexidade Serviço De Acolhimento 156 

Institucional: maio: 0 a 05 anos: 19; 06 a 11 anos: 31; 12 a 18 anos: 17, vagas excedidas: 15; 157 

junho: 0 a 05 anos: 22, 06 a 11 anos: 33, 12 a 18 anos: 26, vagas excedidas: 24; Vagas 158 

excedidas: CMJII – 11 e 13, CAA – 04 e 11. Uma conselheira pergunta se há previsão da 159 

entrega da nova casa e a Rachel responde que em setembro, mas que pelo que refletem os 160 

dados a nova casa já estaria cheia, e se os acolhimentos continuarem como tem sido, de 4, 5 161 

crianças de uma vez, o município precisará criar outra estratégia, pois hoje já não tem mais 162 

cama e não tem nem mais espaço físico pra colocar colchão no chão. Com relação a 163 

qualificação, ela diz que a rede é muito grande, por isso não conseguiu unificar as 164 

informações este bimestre e também não trouxe ações, mas as violências identificadas ela 165 

consegue pegar sem necessidade de dados externos, ela consegue pelo sistema portanto:  166 

Violações de direitos identificadas no último bimestre pelos CREAS: Física 25; 167 

Psicológica/Moral 30; Negligência/abandono 18; Trabalho Infantil 05; Sexual 20; Outras 168 

violações de direitos 12; ela diz que o total de violências identificadas foram 110, mas 169 

crianças nesta situação foram 61, portanto, tiveram mais que uma violação de direitos no 170 

bimestre. Não havendo mais perguntas ela encerra a apresentação. O Sr. Ivan faz a 171 

apresentação do relatório da Secretaria de Cultura:  PROJETO GUITARRA (Allysson, 172 

Rafael): 11 atendidos; PROJETO TECLADO (Márcio): 46 atendidos e maio e 43 em junho, 173 

ele diz que nesta época do ano é feito um remanejamento nas turmas, porque os alunos 174 



saem de férias das aulas e não retornam mais; PROJETO DE INTRODUÇÃO AO DESENHO 175 

ARTÍSTICO (Marta): 32 atendidos, 192 espera; PROJETO PINTURA EM TELA (Marta): 07 176 

atendidos, 09 espera; PROJETO SAXOFONE E FLAUTA TRANSVERSAL (Frank): 08 e 04 177 

atendidos, 01 em espera, ele diz que estas aulas tem uma questão pois, é necessário 178 

adquirir o instrumento, porém são instrumentos extremamente caros; PROJETO TEORIA 179 

MUSICAL (Frank): 01 atendido; PROJETO VIOLINO E VIOLONCELO E VIOLA DE ARCO 180 

(Viviane): 54 e 48 atendidos, 20 e 23 em espera; PROJETO MUSICALIZAÇÃO INFANTIL 181 

(Elizandre): 58 e 52 atendidos, 12 e 16 em espera; PROJETO TÉCNICA VOCAL (Elizandre): 182 

26 e 24 atendidos, 16 e 18 em espera; CURSO DE PIANO (Roberta): 04 e 04 atendidos, 02 183 

e 03 em espera; PROJETO VIOLÃO POPULAR (Rafael, Allysson, Gianni): 154 e 156 184 

atendidos, 15 e 23 em espera; PROJETO FORMAÇÃO DO ATOR (Formiga e Lisyane): 54 e 185 

54 atendidos, 06 e 09 espera; PROJETO CAPOEIRA (Henrique): 26 e 28 atendidos, 14 e 16 186 

em espera; PROJETO BATERIA (Gianni e Michel): 08 e 08 atendidos, 04 e 06 em espera; 187 

CURSO DE INFORMÁTICA: está temporariamente suspenso; ACORDEON: o projeto era 188 

voluntário e foi encerrado pelo professor. Ele relata ainda que o projeto música nas escolas é 189 

desenvolvido pela Secretaria de Cultura em que a Secretaria de Educação cede os espaços 190 

para que as crianças tenham contato com música de qualidade, mas a estrutura e 191 

professores são da Cultura. Não havendo perguntas encerra-se a apresentação do relatório. 192 

A Sra. Tatiane, então, faz a apresentação do relatório da Secretaria de Saúde: 193 

CONSULTAS REALIZADAS NAS UNIDADES DE SAÚDE – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM 194 

SAÚDE – NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023: Enfermagem: atendidos 240 e 191, 195 

atendimentos 293 e 269; Enfermagem Estratégia Saúde da Família: atendidos 1.118 e 858, 196 

atendimentos: 1.319 e 983; Médico Clínico Geral: atendidos 892 e 646, atendimentos 1.124 e 197 

819; Médico Estratégia Saúde da Família: atendidos 1.949 e 1.699, atendimentos 2.291 e 198 

1.926; Médico Ginecologista e Obstetra: atendidos 36 e 35, atendimentos 39 e 38; Médico 199 

Pediatra: atendidos 1.184 e 990, atendimentos 1.386 e 1.152; Outros Profissionais: atendidos 200 

154 e 139, atendimentos 162 e 153; CONSULTAS REALIZADAS NO AMBULATÓRIO 201 

MATERNO INFANTIL NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023: Assistente Social: 202 

atendidos 1 e 1, atendimentos 1 e 1; Enfermeiro: atendidos 9 e 11, atendimentos 9 e 17; 203 

Fonoaudiólogo: atendidos 56 e 65, atendimentos 62 e 70; Médico Endocrinologista: 204 

atendidos 1 e 0, atendimentos 1 e 0; Médico Gastropediatra: atendidos e atendimentos 0 e 0; 205 

Médico Ginecologista e Obstetrícia: atendidos 9 e 12, atendimentos 13 e 15; Médico 206 

Infectologista: atendidos 9 e 8, atendimentos 10 e 9; Médico Neuropediatra/Neurologista: 207 

atendidos 54 e 60, atendimentos 54 e 61; Médico Pediatra: atendidos 331 e 323, 208 

atendimentos 360 e 350; Médico Pneumopediatra: atendidos e atendimento 0 e 0; 209 



Nutricionista: atendidos 21 e 20, atendimentos 21 e 20; Psicólogo; atendidos 9 e 1; 210 

atendimentos 9 e 1; Terapeuta Ocupacional: atendidos 62 e 61, atendimentos 65 e 66; 211 

EXAMES REALIZADOS NO MUNICÍPIO NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023: Nº 212 

EXAMES LABORATORIAIS: 3.656 e 3.233; Nº de ATENDIDOS: 781 e 615; Nº EXAMES 213 

NÃO LABORATORIAIS: 290 e 252; Nº de ATENDIDOS: 245 e 223; Lista de Espera para 214 

Exames não Laboratoriais: 245 e 223; Lista de Espera para Exames Laboratoriais: não há. 215 

Ela diz que na semana passada houve uma reunião com as direções e será elaborado um 216 

termo de referência para um chamamento público para exames não laboratoriais, porque vai 217 

contribuir para diminuir a lista de espera. APLICAÇÃO DE VACINAS NAS UNIDADES DE 218 

SAÚDE – ATENÇÃO PRIMÁRIA – E VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA NOS MESES DE 219 

MAIO E JUNHO DE 2023: Quantidade de vacinas aplicadas: 8.251 e 7.199; Quantidade de 220 

crianças e adolescentes: 4.672 e 3.888; ATENDIMENTOS ODONTOLÓGICOS 221 

REALIZADOS NAS UNIDADES DE SAÚDE – ATENÇÃO PRIMÁRIA – NOS MESES DE 222 

MAIO E JUNHO DE 2023: Primeira consulta odontológica programática: atendidos 482 e 223 

427; Procedimentos de restauração, curativos, exodontia, selante, aplicação de flúor 224 

individual, dentre outros: atendidos 2.681 e 3.036, atendimentos 10.934 e 11.819; 225 

Atendimento de urgência em Atenção Básica: atendidos 64 e 44, atendimentos 69 e 44; Não 226 

permitiram atendimento, faltas, reagendamento: 12 e 10; ATIVIDADES EDUCATIVAS EM 227 

SAÚDE BUCAL DO PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA (PSE) NOS MESES DE MAIO E 228 

JUNHO DE 2023: atendidos 2.228 e 1.689; quantidade de atividades educativas: 85 e 61; 229 

CONSULTAS REALIZADAS NAS DIVERSAS ESPECIALIDADES – ATENÇÃO 230 

ESPECIALIZADA – NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023: Alergista: 34 e 23, demanda 231 

reprimida 13 e 21, Anestesiologia: 0 e 2 , não há demanda reprimida; Angiologista: sem 232 

atendimento, demanda reprimida de 3; Cardiologia: 0 e 4, demanda reprimida 2 e 3; Cirurgia 233 

geral: 3 atendimentos em junho, sem demanda; Clínica Geral: 54 e 59, demanda reprimida 234 

12 e 12; Cirurgia Plástica: sem atendimentos e sem consulta; Cirurgião dentista – Clínico 235 

Geral: demanda reprimida 192 e 204; Cirurgião Dentista – Protesista: demanda reprimida 8 e 236 

8; Cirurgião Dentista – Endodontista: demanda reprimida 92 e 107; Cirurgião Dentista – ESF: 237 

0 e 2, 21 e 22; Cirurgia Dentista – Estomatologista: demanda reprimida 3 e 6, Cirurgião 238 

Dentista – Periodontista: demanda reprimida 4 e 5; Cirurgião Dentista – Traumatologista 239 

Bucomaxilofacial: demanda reprimida 29 e 32; Cirurgião Dentista – pacientes com 240 

necessidades: demanda reprimida: 30 e 33, ela diz que esses dentistas são vinculados ao 241 

Ciscopar, existe o CEU e os pacientes são encaminhados para lá. Coloproctologista: sem 242 

consultas, demanda reprimida 0 e 1;  Dermatologia: consultas 17 e 11, demanda reprimida 243 

41 e 63; Endocrinologia e Metabologista Adulto e Pediátrico: consultas 31 e 14, demanda 244 



reprimida 14 e 17; Gastroenterologia Adulto e Pediátrica: consultas 33 e 51, demanda 245 

reprimida 8 e 14; Ginecologia e Obstetrícia sem consulta e sem demanda; Infectologista: 246 

consultas 10 e 9, sem demanda reprimida; Nefrologista sem consulta, demanda reprimida 4 e 247 

4; Neurologia consultas 23 e 19, demanda reprimida 41 e 66; Neuropediatra: consultas 121 e 248 

111, demanda reprimida 295 e 382; Nutricionista: consultas 1 e 6, demanda reprimida 65 e 249 

85;  Oftalmologia: consultas 21 e 1, demanda reprimida 0 e 121; Oncologia geral: consulta 1 250 

e 1,  sem demanda reprimida; Ortopedia e Traumatologia: consultas 13 e 7, demanda 251 

reprimida 0 e 3; Otorrinolaringologia: 55 e 47, demanda reprimida 80 e 143; 252 

Otorrinolaringologia Ped. Implante sem atendimentos e sem demanda reprimida; 253 

Pneumologia: consultas 59 e 24, demanda reprimida 19 e 44; Reumatologia: consultas 1 e 4, 254 

demanda reprimida 5 e 5;  ela ressalta para o Conselho a grande dificuldade do município 255 

para trazer estas especialidades, relata que no ano passado foi aberto vaga para 256 

neuropediatria e ninguém se inscreveu.   Urologia: consultas 6 e 4, demanda reprimida 0 e 7; 257 

Terapeuta Ocupacional: consultas 74 e 72, sem demanda reprimida, Psicopedagogo sem 258 

consulta e sem demanda, Outros: consultas 220 e 161, demanda reprimida 200 e 245. LISTA 259 

DE CONSULTAS TFD – TRATAMENTO FORA DO DOMICÍLIO: Alergia/Imun. Ped. TFD: 260 

consultas 0 e 1, demanda reprimida 1 e 1; Cardiologia Pediátrica TFD: consultas 4 e 1; 261 

demanda reprimida 53 e 55; Cirurgia Geral + Médico Cirurgia Pediátrica TFD: consultas 0 e 262 

1, demanda reprimida 191 e 204; Cirurgia Plástica Reparadora TFD: consultas 0 e 0, 263 

demanda reprimida 12 e 13; Cirurgia Torácica TFD: consultas 0 e 0, demanda reprimida 2 e 264 

3; Genética Geral + Pediátrica TFD: consultas 0 e 0, demanda reprimida 21 e 21; 265 

Gastroenterologia Geral TFD: consultas0 e 0, demanda reprimida 11 e 11; Hematologia 266 

Pediátrica TFD: 0 e 0, demanda reprimida 3 e 12; Nefrologia Pediátrica TFD: consultas 1 e 0, 267 

demanda reprimida 7 e 8, Neurologia Pediátrica TFD: consultas 0 e 0. demanda reprimida 21 268 

e 23; Neurocirurgia Pediátrica TFD: consultas 0 e 1, demanda reprimida 12 e 12; Oncologia 269 

Pediátrica TFD: sem consultas e sem demanda; Oftalmologia Pediátrica TFD: consultas 7 e 270 

6, demanda reprimida 56 e 63; Otorrinolaringologia Ped. TFD: consultas 0 e 1, demanda 271 

reprimida 114 e 121;  Otorrinolaringologia Geral TFD: consultas 0 e 1, demanda reprimida 13 272 

e 17; Otorrinolaringologia Pediátrica – Implante Coclear TFD: sem consultas e sem demanda; 273 

Ortopedia Pediátrica TFD: sem consultas, demanda reprimida 4 e 0; Pneumologia Pediátrica 274 

TFD: sem consultas e sem demanda; Ortopedia de Coluna TFD: sem consultas, demanda 275 

reprimida 1 e 1; Ortopedias Diversas TFD (Geral, Coluna, Ap. Toxina Botulínica, Pé e 276 

Tornozelo, Ombro, Membro Superior, etc): consultas 0 e 1, demanda reprimida 3 e 8; 277 

Reumatologista Ped. TFD: sem consultas, demanda reprimida 4 e 4; Outros TFD: consultas 2 278 

e 1, demanda reprimida 28 e 24. ATENDIMENTOS UNIDADE DE FISIOTERAPIA E 279 



REABILITAÇÃO INFANTIL NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023: Fisioterapia 280 

Ortopédica: atendidos 6 e 7, atendimentos 19 e 21, demanda reprimida 0 e 0; Fisioterapia 281 

Neurológica: atendidos 19 e 1, atendimentos: 28 e 1, demanda reprimida 0 e 0; Fisioterapia 282 

Respiratória: sem atendimentos e sem demanda; Estimulação Precoce: atendidos 0 e 18, 283 

atendimentos 0 e 35, demanda reprimida 0 e 0; Reeducação Postural: sem atendimento e 284 

sem demanda; Orientações Pais e Responsáveis: atendidos 26 e 22, atendimentos 61 e 64, 285 

sem demanda reprimida; Pediasuit: atendidos 2 e 1, atendimentos 8 e 13, sem demanda 286 

reprimida. CONSULTAS REALIZADAS NAS UNIDADES DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 287 

NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023: UPA: atendidos 2.691 e 2.217, consultas 3.752 288 

e 3.102; PAM: atendidos 342 e 233, consultas 444 e 277; ela salienta que a UPA atende 289 

todas as faixas etárias e o PAM a partir de 13 anos. ATENDIMENTOS NO AMBULATÓRIO 290 

DE SAÚDE MENTAL NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023: Psicologia: MAIO 291 

atendidos 83, atendimentos 137, demanda reprimida 92; JUNHO atendidos 81, atendimento 292 

153, demanda reprimida 103; Fonoaudiologia MAIO atendidos 70, atendimentos 122, 293 

demanda reprimida 341, JUNHO atendidos 71, atendimentos 112, demanda reprimida 360; 294 

Psiquiatria: MAIO atendidos 28, atendimentos 28, demanda reprimida 14, JUNHO atendidos 295 

31, atendimentos 32, demanda reprimida 27; Clínico Geral MAIO atendidos 7, atendimentos 296 

7, demanda reprimida 0, JUNHO atendidos 9, atendimentos 10, demanda reprimida 0; 297 

Assistente Social MAIO atendidos 14, atendimentos 16, demanda reprimida 0; JUNHO 298 

atendidos 8, atendimentos 11, demanda reprimida 0; Psicologia Ciscopar MAIO atendidos 2, 299 

atendimentos 3, demanda reprimida 0, JUNHO atendidos 3, atendimentos 4, demanda 300 

reprimida 0; Psiquiatria Ciscopar: MAIO atendidos 5, atendimentos 5, demanda reprimida 0,  301 

JUNHO atendidos 3, atendimentos 3, demanda reprimida 0. ATENDIMENTOS CENTRO DE 302 

ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INFANTIL – CAPS I NOS MESES DE MAIO E JUNHO DE 2023 303 

MAIO Até 17 anos atendidos 478, atendimentos 1.547, demanda reprimida 104; JUNHO Até 304 

17 anos atendidos 437, atendimentos 1.351, demanda reprimida 104; RELATÓRIO DE 305 

GESTÃO DO PROGRAMA DE HABILITAÇÃO E REABILITAÇÃO DA ASSOCIAÇÃO DE 306 

PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS – APAE TOLEDO/PR – MAIO/JUNHO de 2023: 307 

atendidos 89, sem demanda reprimida. RELATÓRIO DE GESTÃO DA HOESP – 308 

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE DE SAÚDE DO OESTE DO PARANÁ – (CASA DE SAÚDE 309 

BOM JESUS) DE MAIO/JUNHO DE 2023: 0 a 12 anos: 90 e 70, 13 a 17 anos: 15 e 14; 310 

BANCO DE LEITE HUMANO: 0-28 dias: 219 e194, Curso para casais grávidos: 0 e 2; 311 

Avaliação da mamada: 25 e 35; Palestra fora do BLH: Gestantes atendidas: 18; Visita e 312 

coleta domiciliar: 133 e 114; PEDIATRIA: Assistência social e psicologia 0 a 17 anos: 105 e 313 

84; UTI NEONATAL: Taxa de Ocupação de Leitos: 91,20% e 96,67%; Ela relata que em 314 



maio foi feita uma ação alusiva ao 18 de maio pela UBS do Jardim Maracanã, com flores 315 

com o número do disque denúncia e as ACSs foram o semáforo fazer a mobilização e 316 

entregando para as pessoas que circulavam na grande pioneira; além disso, cada UBS fez 317 

mobilizações dentro da recepção. A Andreia apresenta o relatório do Conselho Tutelar I 318 

MAIO 0 a 18 anos: atendidos 54, demanda reprimida 08, JUNHO 0 a 18 anos: atendidos 47, 319 

demanda reprimida 22; Participação dos profissionais em qualificação: não foi realizada; 320 

Ações realizadas e objetivos: -Ações alusivas ao Maio laranja e/ou 18 de Maio, referente ao 321 

enfrentamento a exploração e violência sexual a crianças e adolescente, tais como: 1. 322 

Entrevistas nos meios de comunicação. 2. Panfletagem em semáforos no dia 18 de Maio. 323 

Dificuldades encontradas: - Falta de compreensão da minoria da população. Avanços 324 

observados: - Aceitação da maioria da população. - Maior oportunidade em falar do 325 

enfrentamento e prevenção a exploração e violência sexual a crianças e adolescente nos 326 

meios de comunicação. Identificação e/ou suspeita de Violações de Direitos (somente novas 327 

identificações/suspeitas): Tipo de Violência e Número de situações: Física 21; 328 

Psicológica/Moral 36; Negligência/abandono 54; Trabalho Infantil 03; Sexual 16; Outras 329 

violações de direitos 77; Encaminhamentos Realizados: Conselho Tutelar II 10; Rede de 330 

Saúde (UBS, Ambulatório de Saúde Mental, CAPS I, AMI, UPA, PAM, outros) 39; Rede de 331 

Educação (SMED, Núcleo da Educação, Escolas, outros) 33; Rede de Assistência Social 332 

(CREAS, CRAS, SCFVs, outros) 66; Ministério Público 10; Juiz da Infância e da Juventude 333 

21; Juiz da Vara de Família e Sucessões 05; Vigilância Epidemiológica 14, ministério público 334 

17. A Sra. Juliana pergunta do que se tratam as outras violações, o Sr. Maicon responde que 335 

é infrequência escolar, adolescentes em drogadição, violações de direitos em saúde. O Sr. 336 

Franz faz a apresentação do relatório da Secretaria de Esportes e Lazer nos meses de 337 

maio e junho: PROGRAMA MAIS VOLEI TOLEDO: 250 e 300; PROGRAMA GOL DE MÃO: 338 

110 e 110. PROGRAMA NADE TOLEDO: 195 e 195; DEMANDA REPRIMIDA: 112 e 114; diz 339 

que em junho e julho haverá uma diminuição em virtude das férias e do frio; PROGRAMA 340 

ESPORTIVO FUTSAL FEMININO: 300 e 300; PROGRAMA AMOR E COMPROMISSO – 341 

BASQUETE FEMININO: 45 e 45; PROGRAMA CESTINHA – BASQUETE MASCULINO: 240 342 

e 235; PROGRAMA GERAÇÃO OLÍMPICA – JUDÔ: 60 e 60, diz que houve uma queda 343 

acentuada no judô pois, o professor que atendia pediu exoneração e, como é uma 344 

modalidade bem específica hoje não tem alguém para suprir essa necessidade. PROGRAMA 345 

ATLETA DO FUTURO GR: 110 e 110, diz que foi chamada uma professora em concurso que 346 

por sorte tem domínio na área e suprirá as demanda de professor nessa área; PROGRAMA 347 

GINÁSTICA ARTÍSTICA: 104 e 107; PROGRAMA DE FUTEBOL DE CAMPO: 210 e 215, diz 348 

que o professor está saindo do atestado por conta de uma cirurgia no joelho e o trabalho 349 



será ampliado; PROGRAMA DE FUTSAL MASCULINO: 233 e 232, diz que haverá uma 350 

ampliação por conta da criação do Centro de Iniciação Esportiva (CIE); PROGRAMA DE 351 

TENIS DE MESA: 50 e 50; PROGRAMA CAPOEIRA: 105e 175; PROGRAMA “PROJETO 352 

BRINCA TOLEDO: 5500 e 5000; Capacitações ele diz que tiveram junto com a SMDH 353 

“Capacitação da Identificação de Violências contra Crianças, Mulheres e Idosos”, ele diz que 354 

a capacitação foi muito importante, todos os professores participaram, diz que a SMEL ainda 355 

não tem um protocolo de encaminhamento para situações de violência que hoje quando há a 356 

identificação de qualquer situação de violência o profissional comunica por WhatsApp o 357 

diretor e ele faz o encaminhamento ao serviço, diz que a identificação é rara, mas que após a 358 

capacitação os professores tem tido uma percepção diferente dos seus alunos. Diz que nos 359 

outros tópicos ainda não houve coleta de dados, mas estão melhorando a coleta e diz que 360 

houve a inauguração do Centro de Iniciação Esportiva no Bairro São Francisco. Ele aproveita 361 

o momento apara falar que, fazendo uma especialização em Gestão Ágil de Projetos e as 362 

informações não fluem de maneira adequada entre os órgãos competentes e que informação 363 

é a palavra-chave de todo funcionamento dessa questão, diz que o problema é que hoje 364 

existem pessoas que se comunicam e não sistemas que se comunicam, que as secretarias 365 

não se comunicam entre si, gerando uma falta de fluxo de informações e de controle. Diz que 366 

utopicamente toda informação de violações de diretor identificadas pelo CT teria um painel 367 

de controle, identificando todos os atendimentos por datas, os encaminhamentos, os fluxos, 368 

os prazos. Ele cita como exemplo uma situação relatada pelo conselho tutelar sobre um 369 

colégio e que teoricamente foram feitas as comunicações, mas até hoje não se tem um 370 

controle disso e essas planilhas devem estar no computador do CT, mas que se hoje trocar 371 

todos os servidores do CT é capaz que essas informações nunca mais sejam encontradas, 372 

ele diz que ele mesmo hoje tem várias planilhas que ele iniciou e que se, algo acontecer com 373 

ele e ele não voltar pra SMEL, todos os processos que ele iniciou param porque ninguém 374 

tem acesso a eles, isso pode ser resolvido com integração de dados, inteligência artificial, 375 

etc. Ele relata que a SMEL gostaria de ter acesos ao sistema da educação, pois eles não 376 

sabem que aluno está matriculado em cada escola e nem a educação sabe dos alunos que 377 

fazem esportes com a comunicação entre os dados. Não havendo mais perguntas encerra a 378 

apresentação do Relatório. O Sr. Marcelo faz a apresentação do relatório da Secretaria de 379 

Políticas para Infância, Juventude, Mulher, Família e Desenvolvimento Humano 380 

(SMDH): ele explica que os atendimentos são realizados nos Centros da Juventude 381 

CENTRO DA JUVENTUDE MARCIO ANTONIO BOMBARDELLI (CJU MAB) atendidos: 262 382 

e 359; CENTRO DA JUVENTUDE MARIANA LUIZA VON BORSTEL (CJU MLB) atendidos: 383 

131 e 119; nenhum deles há demanda reprimida. Qualificação Profissional: alguns servidores 384 



tiveram capacitação de LIBRAS pela escola de governo, e que os professores dos CJUS 385 

participra também da “Capacitação da Identificação de Violências contra Crianças, Mulheres 386 

e Idosos”, e em junho houve o Encontro de Gestores dos Centros de Juventude do Paraná e 387 

estiveram presentes os Sres. Marcelo e Glauber e as Sras. Jennifer e Pâmela; Ações: em 388 

maio foi realizado A noite de quem cuida, substituindo o Chá das Mães; Lançamento do 389 

Curso Preparatório para o vestibular, e que a dificuldade foi com relação ao próprio curso, 390 

pois, em 2019 houve uma procura muito grande, mas com os critérios colocados até uma 391 

semana antes do evento haviam poucos inscritos, então foi flexibilizado alguns critérios e a 392 

busca aumentou muito; houve também a festa junina do CJU e participaram 292 pessoas. 393 

Diz também que não houve identificação de violências e por isso não foi feito nenhum 394 

encaminhamento novo para a rede. Por outro lado, receberam 3 encaminhamentos do CT e 395 

e do CREAS, não havendo perguntas ele encerra a apresentação. A Sra. Juliana coloca 396 

então, os relatórios apresentados para deliberação e eles são aprovados. Item de Pauta B - 397 

Deliberar pelo Edital de Convocação para Assembleia Eletiva para Escolha dos 398 

Representantes da Sociedade Civil do CMDCA: A Sra. Heloísa informa que enviou o edital 399 

por WhatsApp para os conselheiros e exibe para os presentes e a Sra. Kaira faz a leitura: A 400 

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, no 401 

uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 2.043, de 21 de outubro de 402 

2010, CONVOCA para a Assembleia de Eleição das Organizações da Sociedade Civil 403 

(OSCs) para Gestão 2023-2025, a realizar-se no dia 17 de agosto de 2023, com início às 404 

14h e encerramento às 15h, no auditório da Central de Conselhos, R. Santo Campagnolo, 405 

1216 - Centro, Toledo/PR, nos seguintes termos: Art. 1º- As inscrições/credenciamentos 406 

deverão ser feitas no período de 27 de julho à 04 de agosto de 2023, com todos os 407 

documentos requeridos, na Secretaria Executiva do CMDCA, sito a Rua México, nº 150 – 408 

Jardim Gisela, Toledo/PR, no horário das 08h às 11h30 e das 13h às 16h.Art. 2º- As 409 

Organizações da Sociedade Civil, para participarem da referida Assembleia Eletiva, deverão 410 

comprovadamente: I - Atuar na defesa e/ou atendimentos dos direitos da criança e/ou 411 

adolescente, nos termos do Artigo 90 do Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA;II - 412 

Estar regularmente registrada e com seus Programas inscritos no CMDCA de Toledo; III - 413 

Ter a sua área de atuação no Município de Toledo há pelo menos 01 ano; IV - Estar inscrita, 414 

conforme Artigo 3º e Apêndice I do presente Edital. Art. 3º- No ato da inscrição deverão ser 415 

apresentados os seguintes documentos: I – Cópia da Ata da Assembleia que elegeu a atual 416 

diretoria da Organização da Sociedade Civil, registrada em cartório; II – Declaração, emitida 417 

e assinada pelo Presidente da Organização da Sociedade Civil ou Responsável Legal, de 418 

que a Organização da Sociedade Civil está cumprindo com os objetivos, programas, projetos 419 



e quantidade de atendidos informados nos documentos no ato da solicitação de Registro da 420 

Organização da Sociedade Civil e Inscrição dos Programas no CMDCA;III – Cópia do 421 

registro da Organização da Sociedade Civil no CMDCA;IV – Requerimento de inscrição e 422 

indicação para o processo eleitoral dos representantes não governamentais do CMDCA 423 

Gestão 2023-2025 (Apêndice I);V - Declaração de Idoneidade para Conselheiros (Apêndice 424 

II).Art. 4º- A Secretária Executiva do CMDCA será responsável pelo credenciamento e 425 

receberá da Organização da Sociedade Civil requerente à inscrição, ofício em duas vias e os 426 

documentos citados no artigo 3º deste Edital. Art. 5º- A Comissão Eleitoral, durante o 427 

processo de análise dos documentos poderá solicitar outras informações ou documentos 428 

caso necessário, mediante ofício formal assinado pelo Presidente desta Comissão. Art. 6º- 429 

Os nomes das Organizações da Sociedade Civil aptas a participarem do processo eleitoral 430 

da composição do CMDCA serão publicados no Órgão Oficial do Município, até o dia 09 de 431 

agosto de 2023; I – As Organizações da Sociedade Civil que não tenham sido relacionadas 432 

como aptas, poderão apresentar impugnação no prazo de 02 dias, contados da publicação, a 433 

qual será julgada pela comissão eleitoral e publicada decisão em até 04 dias após findo o 434 

prazo de impugnação. Art. 7º- A eleição será para a escolha de sete (07) Organizações da 435 

Sociedade Civil, as mais votadas que se inscreverem como candidatas para compor às 436 

vagas do CMDCA, indicarão representantes titulares e suplentes, conforme informado no 437 

anexo 01 deste edital; I – Havendo somente sete Organizações da Sociedade Civil inscritas 438 

para a Assembleia de Eleição, as mesmas serão eleitas para representar a Sociedade Civil 439 

no CMDCA. II – Em caso de empate quanto ao número de votos, o critério para desempate 440 

será o tempo de registro no CMDCA. Art. 8º- As Organizações da Sociedade Civil, 441 

candidatas a vaga de conselheiro deverão apresentar o anexo II e indicar 02 (dois) membros 442 

representativos, observando os critérios dispostos nos artigos 12 e 17 da Lei Municipal nº 443 

2.043, de 21 de outubro de 2010. Art. 9°- No dia 17 de agosto de 2023, com início às 14h às 444 

15h no auditório da Central de Conselhos, sito à Rua Santo Campagnolo, 1216 - Centro, 445 

Toledo/PR, com convite ao Ministério Público, a Presidente do CMDCA abrirá e instalará a 446 

Assembleia Eletiva de escolha dos membros da sociedade civil e coordenará o processo de 447 

escolha da mesa diretora dos trabalhos, que será composta de um presidente e dois 448 

relatores. I - O voto será por meio de cédula, com direito a dois votos por Organização da 449 

Sociedade Civil apta para votar;II - Não havendo mais de sete Organizações da Sociedade 450 

Civil inscritas para a Assembleia de Eleição, será dispensada a necessidade de votos, sendo 451 

realizada apenas reunião remota para confirmação das Organizações da Sociedade Civil 452 

eleitas para representar a Sociedade Civil no CMDCA. Parágrafo Único - Caso haja mais de 453 

duas opções assinaladas, o voto será anulado. Art. 10 - A Assembleia Eletiva será encerrada 454 



com lavratura de ata a ser redigida pela Secretária Executiva do CMDCA e apresentada a 455 

este Conselho em reunião, para posterior publicação. Art. 11 - A posse dos novos 456 

representantes no CMDCA da Gestão 2023-2025 será na Reunião Ordinária do dia 23 de 457 

agosto de 2023. I – Os casos omissos neste edital serão analisados pela comissão eleitoral, 458 

e possíveis alterações de datas deverão ser publicadas no Órgão Oficial do Município; II – 459 

Maiores informações poderão ser obtidas diretamente na Secretaria Executiva do CMDCA, 460 

sito a Rua México, no 150 – Jardim Gisela, Toledo/PR, Tel.: (45) 3196-2400; III – Segue 461 

abaixo quadro resumo com as datas elencadas neste Edital; e encerra a leitura. A Sra. 462 

Juliana então, coloca em votação o edital e o mesmo é aprovado. O Sr. Milton chega para 463 

fazer a apresentação do relatório da Secretaria da Fazenda: Os rendimentos foram de 464 

R$28.952,06; doações das instituições R$1.313,65; total: R$30.255,75, os recursos 465 

empenhados por secretaria: Secretaria de Políticas para Infância, Juventude, Mulher, Família 466 

e Desenvolvimento Humano: R$816.000,00; Secretaria de Cultura: R$236.000,00, Secretaria 467 

de Educação: R$45.191.000,00, Secretaria de Esporte e Lazer: R$951.000,00, Secretaria de 468 

Saúde: R$1.457.000,00; Secretaria de Assistência Social: R$2.692.000,00; Total: 469 

51.342.000,00; Saldo Financeiro Banco do Brasil: R$453.000,00; Caixa Econômica Federal: 470 

R$1.195.965,96; Total: R$1.738.209,92.  A Sra. Ires diz que seria interessante ter os dados 471 

de valou per capita por secretaria por criança atendida, o Sra. Milton diz que não tem esse 472 

quantitativo, a Sra. Ires diz que o Conselho vai pensar em uma maneira das secretarias 473 

trazerem esta informação. A Sra. Juliana coloca em deliberação a apresentação do relatório 474 

da Sec. da Fazenda e o mesmo é aprovado, portando, todos os relatórios estão aprovados. 475 

Item de Pauta C - Deliberar pelo procedimento de denúncias de prática de condutas 476 

vedadas durante o Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares Gestão 2024-477 

2027: A Sra. Jennifer aproveita o momento para fazer o relato da Comissão, ela diz que 478 

ontem a noite houve uma reunião com todos os candidatos para firmar compromisso, onde 479 

foi apresentada a resolução que regulamenta todo o processo de escolha, foi apresentado as 480 

condutas vedadas e ilícitas, inclusive esteve presente um servidor da justiça eleitoral para 481 

prestar esclarecimentos. Diz que a próxima etapa é o período de campanha eleitoral e 482 

existem várias condutas vedadas, por isso é preciso elaborar um procedimento padrão em 483 

caso de denúncias quando elas chegam até nós. Neste sentido elaboraram uma resolução 484 

explicando como as denúncias devem chegar até a comissão e o que a comissão fará 485 

quando recebê-las. A Sra. Ires diz que a comissão pensou nesse documento, pois, 486 

precisaram analisar algumas denúncias e sentiram falta de um documento assim. A Sra. 487 

Kaira diz ainda que na resolução 321 do CONANDA preconiza uma resolução específica 488 

para denúncia. A Sra. Jeniffer diz que o Sr. Nélvio prestou assessoria jurídica para terem 489 



certeza que a resolução contempla o que compete a eles enquanto comissão, enquanto 490 

servidores e quais as limitações. O Sr. Ivan pede que a resolução seja enviada por e-mail 491 

aos Conselheiros. Mas em linhas gerais a Sra. Jennifer relata que as denúncias serão 492 

recebidas na Secretaria Executiva por meio de um formulário, mas que se a denúncia for 493 

recebida anonimamente ou por outros meios será recebida da mesma forma, mas pede que 494 

seja orientado pelo preenchimento do formulário e que precisa e elementos concretos, para 495 

das sequências aos encaminhamentos da denúncia, caso contrário será apenas conversado 496 

com o candidato. Ela pede também aos Conselheiros que divulguem a eleição, que será 497 

criado um material gráfico que será utilizado para divulgação nos espaços, UBS, escolas, 498 

CMEIs, entre outros, nas entidades para dar a visibilidade necessária para os locais de 499 

votação e ara os candidatos, dando igualdade de divulgação aos candidatos, incentivar a 500 

população a ir votar e fazer as denúncias quando houver condutas vedadas. Ela sugere para 501 

os Conselheiros fazerem a leitura do edital e também na resolução que aprovou o processo 502 

para entenderem bem o que é vedado, o que é ilícito. Diz também que o próximo passo é dar 503 

a publicidade devida para estas informações. A Sra. Juliana coloca em deliberação e a 504 

resolução é aprovada. Item de Pauta D - Relatos das Comissões de trabalho do CMDCA: 505 

- Comissão Técnica: Não houve reunião. - Comissão Comunicação, Articulação e 506 

Divulgação: Não houve reunião. - Comissão de Orçamento e Fundo: Não houve reunião. - 507 

Comissão de Ética: O Sr. Ivan diz que desde de as denúncias recebida pela Comissão e 508 

pelo processo gerado pela Secretaria de Recursos Humano (SRH) que acabou por gerar a 509 

demissão dos Conselheiros Tutelares ele está sugerindo que a SRH seja notificada, pois, foi 510 

cometido um erro muito grave no processo como um todo, quando os processos foram 511 

realizados em conjunto, o processo está todo errado e medidas devem ser tomadas e as 512 

pessoas responsabilizadas, e a Comissão de Ética não tem obrigação de ficar corrigindo os   513 

erros da Comissão que fez o processo administrativo, nem da própria SRH e enquanto isso 514 

os servidores estão realizando outros processos e sendo remunerados por isso. A Sra. 515 

Juliana diz então que a Comissão precisa marcar uma reunião para começar a construir esse 516 

documento. A Sra. Chirley pergunta o que acontece com os faltosos e a Sra. Heloisa explica 517 

que a Comissão notifica a mesa diretora e a mesa diretora notifica a secretaria, mas ela diz 518 

também que com a nova gestão serão recompostas as comissões, mas quando o 519 

Conselheiro quer sair ele precisa notificar a mas diretora. - Comissão Especial 520 

Organizadora do Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares: Já foi relatado. - 521 

Comissão de Revisão da Lei e Regimento Interno: Já foi relatado; - Comissão 522 

Organizadora do Processo Eleitoral dos Representantes da Sociedade Civil para a 523 

gestão 2023-2025: Já foi relatado. Item de Pauta E - Relatos dos representantes do 524 



CMDCA nas Comissões: - Comissão Intersetorial de Convivência Familiar e 525 

Comunitária: A Sra. Kaira relata que a plano foi aprovado, então a comissão está de 526 

debruçando para fazer o monitoramento e o acompanhamento, e como foi falado sobre as 527 

situações de violações de direitos de alta complexidade, a comissão está preocupada no 528 

sentido de quais ações tomar para que se evite chegar no acolhimento institucional, foi feito o 529 

feedback de casa política do que têm sido feito na proteção básica pra prevenção e foi muito 530 

bacana e, para a comissão, seria importante fazer um trabalho com as famílias, pois quem 531 

viola é o cuidador, e seria importante uma aproximação do Conselho com as universidades 532 

para realizar ações sobre educação respeitosa e cultura da paz, porque a diferença poder de 533 

está levando o adulto a cometer violências contra crianças e tem a proposta de no final de 534 

2023 elaborar um projeto piloto com as universidades e executar em 2024. A Sra. Tatiane 535 

relata que a próxima reunião é em 19/09 e até lá estarão elaborando o projeto piloto para 536 

passar para as universidades e cada membro está com a tarefa de contribuir para o projeto e 537 

trazer informações como as que a Sra. Marília tem sobre os acolhimentos institucionais, na 538 

saúde vão pegar os dados das fichas do Sinam, para levantar as propostas dos projetos. A 539 

Sra. Kaira conclui que as propostas serão apresentadas nas próximas reuniões, para que o 540 

CMDCA esteja ciente do que será trabalhado antes de apresentar para as Universidades. Ela 541 

também parabeniza a participação e trabalho dos membros da Comissão. - Comissão 542 

Intersetorial de Socioeducação;  Ela diz que o 7º encontro da Socioeducação será no dia 543 

19/10, quinta-feira, no Centro da Juventude do Jardim Europa, diz que estão em fase de 544 

confirmação dos palestrantes, estão em contato com o Sr. Ronaldo, psicólogo da PUC, e 545 

estão em busca de certificação pela escola de governo e a próxima reunião é em agosto - 546 

Comissão Bolsa Agente Cidadania: O Sr. Marcelo relata que são 27 bolsas ativas, houve 547 

dois desligamentos e duas inserções, os projetos continuam nas áreas de esportes, musica, 548 

ao agentes contribuíram bastante para a organização da festa junina, o estado está fazendo 549 

os pagamentos certos, e que no escritório regional a pessoa que era responsável foi pra 550 

Cascavel e agora a Sra. Bruna volta a ser responsável. - Comitê Intersetorial da Primeira 551 

Infância: A Sra. Kaira não é representante pelo CMDCA, mas ela relata que houve uma 552 

participação mais fraca para a criação do plano, então estão precisando que os 553 

representantes de comprometam e que a próxima reunião será no dia 08/08 às 8h30min na 554 

Central dos Conselhos. - Comitê Intersetorial de Combate ao Trabalho Infantil: A Sra. 555 

Kaira relata que a última reunião foi há pouco tempo no CJU Coopagro e que a Comissão 556 

deu continuidade nos trabalhos do plano e respondeu 31 perguntas do Monitoramento das 557 

Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil que veio pelo Secretaria 558 

de Estado do Desenvolvimento Social e Família, e esse questionário é importantíssimo para 559 



ajudar no diagnóstico e depois fazem um compilado para verificar se o município tem essa 560 

liderança do trabalho infantil e a comissão está lapidando o plano. - Grupo de Trabalho 561 

Intersetorial Municipal para Acompanhamento e monitoramento do POM – Plano 562 

Operativo Municipal: Não houve reunião. Item de Informes - A Outros informes: Não há 563 

informes. A Sra. Juliana declara a pauta completada, agradece a presença de todos e 564 

encerra a reunião. Nada mais havendo a tratar, eu, Jaina Caroline Lunkes, encerro a 565 

presente ata, a qual será encaminhada por e-mail aos conselheiros/as pela secretaria 566 

executiva dos conselhos, para apontamentos de eventuais retificações, e na próxima reunião 567 

ordinária deste conselho a ata será aprovada e assinada pelos presentes.  568 


