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Ata 08/2023 — No dia quinze de agosto de dois mil e vinte e trés as oito horas e trinta minutos
na Central dos Conselhos, Rua Santo Campagnolo, 1216, Vila Industrial, reuniram-se para
Reunido Ordinaria os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa —
CMDI, contando com a presenca dos seguintes conselheiros: José Correia de Matos, Martha
Regina Rohr, Jean Michell Fagundes Bispo, Anésio José Vitto, Rosane Portela, Joice Cristiane
Lopes, Edilza Gomes Coutinho, Wellington Cassio B. Da Silveira, Eliana Rebellato, Lusineide
Clemente Benicio Leal, Maria Ernestina Terra da Silva, Francisco Antonio Rauber, Clovis Lothar
Bremer e Mariane Siqueira Motta. Registra-se a presenca de: Rutiane Morante (Secretaria de
Saude), Milita Berschiniock (Grupo de ldosos Perseverantes da Paz), Guilherme de Lima
Schwaikartt (UFPR), Artulino Rosaldo Hesper (Unido das Associa¢cfes de Toledo), Elaine Maria
Klein (Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana), Ledi Sueli de Oliveira (Secretaria de
Seguranca e Mobilidade Urbana), Daniela Schimelfenig (Secretaria de Planejamento,
Habitacdo e Urbanismo), Ana Lucia Rabaiolli (Secretaria de Planejamento, Habitacdo e
Urbanismo), Cinthia Regina Brun (Secretaria de Assisténcia Social), Daniel Valverde da Costa
(Grupo de ldosos Sé&o Jorge), Laudelino de Camargo (Grupo de ldosos S&o Jorge), José
Carlos Mendes Filho (Ministério Publico) e Liliane Mariana Cardoso (Ministério Publico). A
Presidente do CMDI, Martha Regina Rohr, inicia a reunido cumprimentando a todos e
apresentando os seguintes pontos de PAUTA: a) Deliberar pela Ata n°® 06/2023; b) Deliberar
sobre Relatério de Gestdo dos Direitos da Pessoa ldosa - 1° quadrimestre 2023 da Secretaria
de Planejamento, Habitacdo e Urbanismo Posse da Gestdo 2023-2025 do CMDI; c) Deliberar
pelo registro de entidade e organizacdo governamental; d) Posse da Gestdo 2023-2025 do
CMDI; e) Eleicdo da Presidéncia e Vice-Presidéncia do CMDI; f) Recomposicado das Comissdes
de Trabalho; g) Relatos Comissdes de Trabalho: - Comissdo Técnica; - Comissdo de
Fiscalizacdo; - Comissdao de Orgcamento e Fundo; - Comissdo Campanha ldade Plena.
INFORMES: a) Correspondéncias recebidas e expedidas; b) Outros Informes. A Sra. Martha
relata que o Sr. Promotor pediu um momento de fala e ela diz para a fala dele no inicio e
sugere trocar o ponto C com o ponto G na ordem de discussdo. Entdo, coloca a pauta em
deliberagéo pela Pauta conforme leitura e alteragbes e a mesma é aprovada. O Sr. Promotor
José Carlos inicia a sua fala cumprimentando a todos, diz que fica feliz com a presenca de
todos. Disse que a fala dele é na necessidade de prestar contas sobre algo que o acompanha
desde que ele comecgou no trabalho h& trés anos e meio, que séo as Instituicbes de Longa
Permanéncia para a Pessoa ldosa (ILPIs), ele diz que na comarca de Toledo contava com 4

ILPIs em pleno funcionamento, mas duas ILPIs funcionavam de maneira muito irregular e isso
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dificultava na fiscalizacéo e problemas relacionados a esta prestacao de servico, ja que em um
caso especifico esta situacao transitava ha décadas. Ele diz que um dos trabalhos dele frente a
essa promotoria foi de tentar regularizar, porque, para se ter uma ideia, este trabalho de ILPI é
extremamente dificil, porque ele é caro, exige profissionais de varias areas, ndo é simples de
trabalhar e conta como regramento legal e especialmente do lado sanitario muito rigoroso,
entdo, ndo é facil manter uma instituicdo funcionando. O Sr. Promotor relata também que
existem muitos profissionais, que 0 servi¢o € caro, por iSso muitas vezes a familia vai para uma
ILPI particular e se assusta com o valor, mas € porque realmente € caro, o servico nao fica
menos de R$3.500,00 & R$4.000,00 quando o idoso ndo tem qualquer comorbidade, ou seja,
guando € um idoso autbnomo e precisa de menos cuidado, de menos auxilio e se o idoso
depende de algum tipo de auxilio extra este valor pode chegar em R$10.000,00, R$12.000,00
mensal. Dito isso, ele diz que foi feito um acordo judicial com as instituicbes pra tentar
recupera-las, mas infelizmente nenhuma das duas consegui cumprir com 0 que era necessario,
e, entre dezembro do ano passado e o primeiro semestre deste ano foram ajuizadas acdes e
as instituicdes infelizmente foram fechadas, que néo era esse o desejo, tanto que em alguns
casos as discussdes levaram trés anos, mas chegou em um ponto que ficou insustentavel. O
Sr. Promotor diz que traz isso ao Conselho porque, chegou um ponto que as instituicdes néo
poderiam estar funcionando irregularmente, e a razdo é, com o0 aumento da populacao idosa,
com o aumento da expectativa de vida e como nas familias hoje todos saem para trabalhar
fora, tem a sua dinamica, entdo a demanda por este tipo de instituicdo cresceu muito, entéo, se
vocé nao faz um trabalho para que toda instituicéo se inicie de maneira correta, depois que ela
comecou o trabalho de maneira irregular, pra ela se regularizar € muito dificil inclusive pela
estrutura fisica. Entdo, o nosso trabalho junto com o Conselho do Idoso que fez fiscalizacoes,
precisam corrigir, porque caso contrario essas instituicbes vao de multiplicar, como j& acontece
nos municipios vizinho, mas que nado cabe a ele, mas sim fazer com que os trabalhos sejam
realizados da melhor forma possivel e, como ele diz, ndo faltam clientes, a demanda é
altissima e tende s6 a aumentar, mas uma delas estd tentando de maneira legitima de
reestabelecer dentro daquilo que sabe-se que € o exigido pela norma, se ela conseguir, € 6timo
para 0 municipio que ganha mais uma instituicdo. Ele diz que este trabalho foi encerrado, mas
os trabalhos com as ILPIs continuam, tem as comissdes, tem as fiscaliza¢gBes e este trabalho é
importante porque ha outros aspectos das duas instituicdes que estdo ativas que € preciso
sempre estar fiscalizando, diz que as duas instituicbes do municipio hoje séo filantropicas, mas

a Lar Irmao Dentzer atende de maneira exclusivamente particular e a APA precisa ser cuidada
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como um bem da sociedade de Toledo, porque ela, além de atender particular, atende pessoas
em convénio com 0 municipio entdo, aquelas pessoas em situacao de vulnerabilidade que
precisa acolher vao pra la, essa instituicdo vive de doagbes mais regulares e diretas, inclusive
de bens materiais diretos, entdo tudo isso € preciso estar sempre |4, verificando, ndo no sentido
de cobrar quem esta a frente, mas no sentido de trabalharmos juntos, para entendermos, até
para que as pessoas que estejam la, ndo se sintam esquecida diz ainda que tem ideias que ele
guer trazer para o Conselho na area da saude e que, é papel do Conselho e é o trabalho do
CMDI que faz a diferenca. O Sr. Promotor diz que, para concluir essa parte de ILPIs ele quer
verificar com o conselho a possibilidade de designag¢ao de algum conselheiro, para participar
desse processo de trabalho, ou seja, estdo acompanhando o trabalho de Assisténcia Social
porque hoje o municipio tem uma limitagcdo envolvendo a questdo de ILPI. Ele diz que o
municipio de Cascavel, por exemplo, tem uma ILPI municipal, e Toledo ndo conta com isso, por
guestdo orcamentaria, além disso € uma questao de gestdo, mas hoje tem o municipio tem
dificuldades, a depender do grau de dependéncia do idoso, de onde ele vai ser acolhido
institucionalmente, porque APA trabalha apensar com graus 1 e 2, entdo quando € o caso que 0
idoso é acamado, precisa de oxigénio, a ILPI que o municipio tem convénio ndo aporta, entao o
municipio muitas vezes precisa de uma acao judicial para ter um dispensa de licitagdo normal e
contratar uma vaga porque 0 caso € urgente, e € nesse ponto que as vagas saem carissimas,
entre R$6.000,00 e R$7.000,00 a depender do idoso e ja houve casos que o idoso foi parar em
araucaria, porque néo tinha vagas na regido. Diz entdo, que o municipio ja esta desenvolvendo
estudos para ter um credenciamento, € um procedimento préprio, para credenciar ILPIs
préximas ou até x raio de distancia, para que nestas situacdes, quando nao é possivel colocar
na APA, ndo precisar fazer um processo judicial as pressas e de qualguer maneira, entao,
neste caso ele gostaria de pedir que o Conselho designasse alguém ou continuasse o trabalho
como esta sendo feito, mas reforcar que ele conta muito com o Conselho. Da mesma maneira,
diz que sao trés procedimentos que hoje estdo na promotoria de justica que hoje quer discutir
politicas publicas, e esta discutindo com o municipio, junto com a Secretaria de Assisténcia
Social e a Secretaria de Saude, que envolvem questdes que a gente espera que no medio
prazo tenha uma melhoria significativa no atendimento realizado. S&o trés procedimentos, um
procedimento envolve uma dinamica, que hoje existem varias formas de se comunicar quando
uma pessoa idosa esta enfrentando algum tipo de violéncia, pode ser com a policia, pode ser
via disque direitos humanos, dique 100, disque 180, ligar para o corpo de bombeiros, se chegar

atendimento na UPA, em algum hospital, alguma clinica e identificar uma possivel situacao de
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gualquer tipo de violéncia, maus tratos, negligéncia eles equipamentos comunicam oficialmente
todos os oOrgaos da rede de protecdo, atendimento no Ministério Publico ou nos Nucleos de
Praticas Juridicas, a forma de se chegar a denuncia e a principal delas se busca a propria
assisténcia social, a forma que se chegar essa dendncia sdo varias, e quando esta denuncia
chega, hoje estamos com uma dificuldade muito grande de ajustar o tramite disso tudo, e
houve conversa com a assisténcia social para instrumentalizar isso, prazo pra resposta,
identificacdo de situacdes minimas, de informac¢des minimas envolvendo estes atendimentos e
isso é muito importante, este procedimento estd sendo trabalhado entre eles, a Secretaria
Solange, a Marilia, e no final eles pretendem vir e expor para todos, mas ele gostaria muito que
o Conselho participasse com eles com um representante para acompanhar e apresentar
sugestdes, mesmo que eles ja iniciaram, porque ele precisava ter um dialogo inicial para ir
propondo, vai ser um pouco demorado, mas a ideia € estruturar e ele diz que a intencdo
melhorar o atendimento ao idoso. Ele relata também que neste sentido, um dos aspectos que
chamou a sua atencao além dos aspectos do dia a dia foi uma palestra realizada em reuniéo
ordinaria do CMDI por duas servidoras da saude, que envolvia o atendimento realizado nas
UBS, na Central de Especialidades, e aquilo o chamou aten¢do porque, no dia a dia de saude
ndo estava conversando com o servico técnico da assisténcia social, por motivos de
organizacao que precisava melhorar, entdo, por iniciativa dele a do Sr. Promotor José Roberto,
e que ha varias situacdes familiares que envolvem a salude e a assisténcia social que se
complementam mas nao estavam sendo concatenadas, entdo propuseram e que a reuniao foi
no gabinete e prefeito e deixa o0 seu elogio publico, dizendo que o prefeito sempre presou pela
guestdo técnica e mostra que o municipio esta aberto a melhorar. O Sr. Promotor relata outra
guestdo que envolve o aumento da necessidade de atendimento que € a demanda reprimida,
idosos ou familias que tém pessoas idosas e que aguardam atendimento pela assisténcia
social, que houve um momento justificado de pdés pandemia, que chegou a ter mais de
duzentas pessoas esperando atendimento e foi instaurado pela promotoria para verificar mas
gue a Sra. Juliana que é coordenadora dos dois CREAS relatou que atualmente sdo 28
pessoas em espera para o atendimento no CREAS Il que era o que tinha mais fila e 1 ou 2 no
outro CREAS I. Ou seja, em oito meses ja identificaram varios casos que nédo era demanda
reprimida, que nao era de atendimento ali, ou ja atenderam e realizam o acompanhamento, ja
foram feitas medidas, ou seja, ja houve uma boa resposta, inclusive um aspecto que nao
estava claro € qual é o critério para a demanda que a Assisténcia Social sempre teve, mas iSso

nao estava claro para ele, e parece que agora foi desenvolvido um critério, e a Sra. Juliana
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ficou de enviar para o Sr. Promotor, tipo uma estratificacdo de risco, mas s de isso estar bem
definido e isso permite que seja feita a fiscalizacdo que € o papel do MP e também do CMDI no
sentido de aprimoramento. O Sr. Promotor relata que tem ainda muitas ideias, mas vai concluir
assim porque o Conselho tem muito trabalho, entre elas possibilidades diferentes de
acolhimento e agora parece que o Brasil estd acordando para a necessidade de cuidar dos
idosos. A Sra. Martha diz que agradece muito o trabalho realizado pelo Promotor nesses dois
anos de parceria e encerram. A Sra. Martha segue dizendo que deliberar um Conselheiro para
representar o CMDI como pediu o Sr. Promotor ficara para um momento futuro de
recomposicao das Comissdes de Trabalho. Item de Pauta A - Deliberar pela Ata n° 06/2023:
A Sra. Martha relembra os pontos de pauta desta Ata, questiona a Sra. Heloisa se houve
apontamentos, porém nao houve. A Sra. Martha coloca a ata em deliberacdo e a mesma é
aprovada. Item de Pauta B - Deliberar sobre Relatério de Gestdo dos Direitos da Pessoa
ldosa - 1° quadrimestre 2023 da Secretaria de Planejamento, Habitacdo e Urbanismo
Posse da Gestdo 2023-2025 do CMDI: A Sra. Martha convida a Sra. Daniela, coordenadora
da Habitac&o e vai apresentar o relatério do departamento da Habitac&o. Ela diz que estdo em
construcdo com 40 unidades habitacionais do Programa Viver Mais que € executado pela
COHAPAR, que séo unidades que serdo direcionadas exclusivamente para a pessoa idosa;
com acdo permanente cita manutencdes gerais das unidades do Recanto Feliz, situado no
Jardim Coopagro, que sao unidades habitacionais habitadas por pessoas idosas, no momento
sdo 17 unidades habitadas e estdo com um processo de selecédo para a unidade que vagou.
Ela diz que o departamento sdo o Secretario Sincler, a Diretora Luciane, ela como
coordenadora, a assistente social Ana Lulcia, a Siele que faz parte do cadastro, e a Bianca e
Beatriz que séo as estagiarias. Ela relata que uma das acfes foi uma visita nas unidades do
Recando Feliz junto com a assistente social para verificarem a necessidade de reparos |4, ela
diz que toda vez que vaga uma unidade tem essa vistoria para verificar a necessidade de
melhorias, a questdo de pintura, troca de piso, entre outros e ela mostra um video sobre o
Recanto Feliz, diz que s&o habitagOes destinadas a pessoa idosa, essas pessoas precisam
atender aos critérios do programa e precisam estar em situacéo de vulnerabilidade social, € um
programa de comodato, a pessoa mora la até ter condicbes de morar sozinha, ndo ter a
necessidade de um acompanhamento, entdo a pessoa hao paga aluguel, os Unicos custos sao
de 4gua e luz, e reparos na construgdo sdo executados pela prefeitura. E outro programa é a
doacdo de materiais de construcdo, que € para pessoas que tem casa propria, ndo € um

programa destinado ao publico idoso, e sim a populacdo em geral, mas este ano houve uma
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procura grande de pessoas idosas, foram atendidas seis familias, destas, cinco de pessoas
idosas, e diz uma das pessoas atendidas foi o seu Laudelino que encontra-se presente nesta
reunido ordinaria, entdo, ela exibe fotos da doag¢do de materiais para pessoas idosas, ela diz
gue eles fazem visitas, eles identificam a necessidade de reforma, ela faz a quantificacdo de
materiais, vai para o Conselho do Fundo Habitacional, depois ¢é feita a doacao. Ela fala entdo
sobre o relatorio de atendimentos, no Recanto Feliz sdo atendidos 21 idosos, atendidos pela
doacdo de materiais foram 6 idosos, atendimento no cadastro habitacional foram 39 novos
cadastros como pessoa idosa sendo titular, atendimento da Assistente Social em visita
domiciliar foram 7 idoso, e a demanda reprimida sdo 588 idosos inscritos como titular no
cadastro, tanto no Recando Feliz como para demais programas habitacionais. Ela diz também
gue a secretaria ndo trabalha especificamente com pessoa idosa, mas todos 0s programas
habitacionais reservam 3% das vagas para pessoas idosas, e diz que de qualquer forma
acabam atendendo, que de 4.000 cadastros 588 sdo de pessoas idosas como titulares, tem
uma demanda bastante grande, mas assim que sairem novas habitacdes populares 3% seréo
reservadas para pessoas idosas, que durante o processo de selecdo eles tém a
obrigatoriedade de reservar e selecionar esses idosos. A Sra. Ana cita que além dos 3%
reservados pelo Estatuto da Pessoa ldosa, foi feito um levantamento que vao atender 218
familias pelo programa pro-moradia, e o levantamento inicial que foi feito, como o cadastro
trabalha com pontuacéo, o que soma pontos também é a questdo de a pessoa ser idosa, entao
além dos 3%, para essas 218 unidades ainda sé@o selecionadas mais 77 pessoas idosas que
estdo como titular, e o total de idosos € 84, esses que moram com familiares. A Sra. Daniela
relata que na questdo de orcamento, o departamento ndo destina um orcamento especifico, a
Secretaria também ndo tem um orcamento especifico, e as consideracdes finais € que os
atendimentos diarios sdo na maioria da vezes pra atualizar o cadastro da pessoa idosa, e
também podem acontecer atendimentos pontuais com a assistente social que acaba
orientando e direcionando para as demais politicas da rede de protecdo, como auxilio
alimentacdo, BPC, baixa renda, cadastro unico, CRAS e CREAS. O Sr. Daniel questiona se 0s
programas sédo da gestdo atual ou se sdo programas a longo prazo, a Sra. Daniela responde
gue sao programas previstos em lei. A Sra. Ana relata que o programa de auxilio material de
construgcdo é desde 2007, o Recanto Feliz desde 2012 e o Cadastro Habitacional também. A
Sra. Martha entdo deixa um indicativo, porque ja estdo presentes Conselheiros do novo
mandato, para posteriormente prosseguirem com iSSO que conseguiram retomar, que esta

apresentacao dos Relatdrios Quadrimestrais dos Direitos da Pessoa Idosa. Para o CMDI poder
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ter ciéncia de como estd o atendimento, como esta a politica da pessoa idosa naquele
segmento e cita como é importante ver o fluxo de atendimento na Secretaria da Habitacao,
indica também o compromisso que todos os Conselheiros assumem com relagdo a
manutencdo da apresentacdo deste relatério e de monitorar estes dados. Item de Pauta c)
Deliberar pelo registro de entidade e organizacdo governamental: A Sra. Martha diz que
este seria o0 proximo ponto de pauta, que a Magda que estaria com a atribuicdo de convocar os
outros membros da Comissdo de Fiscalizacdo pata fiscalizar o CREAS |, que é um
equipamento que solicitou a inscricdo, o processo de inscricdo passou pela Comissao Técnica
e deu parecer favoravel e foi repassado para a Comissao fazer a fiscalizacdo, mas ela acabou
justificando que houve um problema na secretaria e ndo pode estar presente hoje, portanto a
Sra. Martha pede que seja deixado para deliberar na préxima reunido. Item de Pauta G -
Relatos Comissfes de Trabalho: - Comissdo Técnica: Nao houve reunido; - Comissao de
Fiscalizagdo: N&o houve reunido; - Comisséo de Orgamento e Fundo: N&o houve nenhuma
reunido e nenhuma solicitacdo; - Comissdo Campanha ldade Plena: Nao houve reunido. A
Sra. Martha diz entdo que estas comissdes precisam ser recompostas para seguir com este
trabalho. Item de Pauta D - Posse da Gestédo 2023-2025 do CMDI: Entdo, a Sra. Martha,
considerando a posse da gestdo 2023-2025. O Sr. Wellington primeiramente informa que a
Secretaria de Desenvolvimento Humano organizou uma capacitacdo para 0S hovos
conselheiros, mas apresenta que no CMDI tem 50% dos representantes governamentais que
sdo indicados pelas secretarias que estdo presentes e o0s outros 50% precisam ser
representantes da sociedade civil, que nao tenham ligagdo com a prefeitura. Ele diz ainda que
dentro do Conselho tem o que chamam de segmentos, entdo, dentro do CMDI tem
representantes dos segmentos dos grupos de idosos, trés cadeiras, representantes das
associacOes de moradores, representantes da entidades que prestam atendimento a pessoas
idosas, OAB e organizacdes da sociedade civil que fazem atendimento a pessoa idosa ou
orientam as pessoas idosas, destes cinco segmentos é preciso fazer processos eleitorais, um
processo s6 para todos e por isso houve um periodo que foi pedido de inscri¢cdes, depois de
eleitas as representacdes, cada uma das representacdes precisa indicar um titular e um
suplente para representar no conselho, ele explica que sempre que o titular estiver ele que
pode votar no Conselho e na auséncia do titular € o suplente que exerce esse papel. Ele
continua dizendo que, neste processo eleitoral houve a quantidade exata de inscritos, entéo,
grupo de idosos, eram trés cadeiras e trés se inscreveram, entdo ndo é preciso fazer eleigéo,

os trés automaticamente estavam eleitos, organizacdes, idem. O Sr. Francisco chama atencéo
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para o fato que de apesar no suplente ndo poder votar na presenca do titular, ele também tem
direito a voz. A Sra. Martha diz que, depois de um arduo trabalho, enquanto continuidade do
trabalho no CMDI e conforme a legislacdo, as representacdes que fazem parte do CMDI sé&o:
Secretaria de Administracdo, 1 cadeira, o Sr. Sandro como titular e o Sr. José como suplente;
eles relatam que € ao contrario, entdo a Sra. Martha sugere que eles troquem a indicacdo, mas
gue é importante estar um dos dois presentes; Secretaria de Assisténcia Social a Sra. Cinthia,
gue ocupara o lugar da Martha que esta se ausentando do Conselho e o Sr. Jean que dara
continuidade a sua brilhante atuacdo; Secretaria de Cultura fica o Sr. Anésio do Museu, e
suplente o Sr. Ilvan Peron, Secretaria de Educacdo a Sra. Rosane e a Sr. Fabiane; Secretaria
de Esporte e Lazer a Sra. Marcia titular e Sra. Joice suplente; Secretaria de Politicas para
Infancia, Juventude, Mulher, Familia e Desenvolvimento Humano, titular Sr. Wellington e
suplente Sra. Edilza, Secretaria de Planejamento Habitacdo e Urbanismo, Sra. Daniela e Sra.
Ana, Secretaria de Saude, Sra. Ruthiane e a Sra. Elisa, Secretaria de Seguranca e Mobilidade
Urbana, Sra. Elaine e Sra. Ledi. Ela continua apresentando 0s representantes nao-
governamentais, nos grupos de idosos néo foi preciso chamar um processo de eleicdo como
mencionado, entdo tem como representantes o grupo do Jardim América que € o Grupo de
Idosos Sao Jorge: Sr. Daniel e Sr. Laudelino representando este grupo, Grupo Perseverantes
da Paz: Sra. Milita e Sr. Acir; e o Grupo da Grande Vila Industrial: Sra. Noemi e Sr. Cldvis, a
Sra. Martha da as boas-vindas a todos e diz que o trabalho deles sera muito importante.
Representantes das Instituicbes de Ensino Superior em Funcionamento no municipio de
Toledo: neste segmento houve a inscricdo da Liga de Gerontologia e Geriatria da Universidade
Federal do Parana, Sra. Giovana e Sr. Guilherme; representantes das organizacfes civis que
atuam na defesa e garantia de direitos da pessoa idosa: APP Sindicato, Sr. Francisco; Pastoral
da Pessoa Idosa a Sra. Maria Helena titular e aguardando a indicacdo de um suplente;
representando as entidades sociais de atendimento a pessoa idosa no municipio de Toledo,
foram inscritas duas entidades e sdo duas vagas sendo elas: APA Lar dos Idosos e Lar dos
Idosos Irmé&os Dentzer, APA Passa a ser titular com a Sra. Geonice e suplente a Sra. Lusineide;
representante da OAB a Sra. Mariana e a Sra. Kétia; representantes das associacdes de
moradores foi inscrita uma associacdo de moradores porém ela ndo apresentou todos os
documentos necessarios, portanto foi indeferido e a Unido Toledana de Associacdo de
Moradores (UTAN) que apresentou todos os documentos e o parecer foi favoravel, e segue
representando as associacdes de moradores de Toledo o Sr. Artulino e ainda precisa
apresentar o nome do suplente, ele diz que a UTAM ja chegou a um entendimento e
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apresentara até amanha. A Sra. Martha entdo diz que esta sera a composicao da Gestao 2023-
2025 do CMDI. O Sr. Jean entdo questiona se ha possibilidade de realizar a posse na falta de
representantes titulares e com vacancia em algumas representacfes. ApOs discussdo entre
todos os presentes, definiu-se por adiar a posse e a eleicdo da Mesa Diretora do CMDI para
uma Reunido Extraordinaria. Assim, terminada a pauta a Sra. Martha agradece a presenca de
todos os Conselheiros e declara a assembleia como encerrada. Sem mais, eu, Jaina Caroline
Lunkes, encerro a presente ata, a qual sera encaminhada pela secretaria executiva por e-mail
aos conselheiros/as, para apontamentos de eventuais retificacbes e na proxima reunido

ordinaria deste conselho, a ata sera deliberada e assinada pelos presentes.



