
 

Ata 10/2023 – No dia dezessete de outubro de dois mil e vinte e três às oito horas e trinta 1 

minutos na Central dos Conselhos, Rua Santo Campagnolo, 1216, Vila Industrial, reuniram-se 2 

para Reunião Ordinária os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa 3 

– CMDI, contando com a presença dos seguintes conselheiros: José Correia de Matos, Cinthia 4 

Regina Brun, Douglas Eduardo Gonçalves, Fabiana Bedun Sackvil, Daliana Hisako Uemura 5 

Lima, Ivete Gonçalves de Campos, Daniela Schimelfening, Rutiane Maria Fuso Morante, Elaine 6 

Maria Klein, Daniel Valverde da Costa, Clóvis Lothar Bremer, Lusineide Clemente Benicio Leal, 7 

Angelita Ines Boufler, Francisco Antonio Rauber, Marisa Raquel Lopes Cavalari, Mariane 8 

Siqueira Motta e Zenilda Cristina Meira. Registra-se a presença de: Edilza Gomes Coutinho 9 

(SMAS), Wellington Cassio B. Da Silveira (SMDH) e Rachel Hech (SMAS). A Presidente 10 

Lusineide inicia agradecendo a todos os presentes e a todas as pessoas que de alguma forma 11 

estão vinculadas ao CMDI. Ela continua dizendo que precisará do apoio dos conselheiros para 12 

sua atuação enquanto presidente e que gostaria que o conselho fosse muito participativo e que 13 

os conselheiros tenham liberdade dentro do CMDI, podendo sempre sanar suas dúvidas. Em 14 

seguida, a Sra. Lusineide apresenta os seguintes pontos de PAUTA: a) Deliberar pela Ata nº 15 

08/2023; b) Deliberar pelo Relatório de Gestão dos Direitos da Pessoa Idosa - 2º quadrimestre 16 

2023; c) Deliberar pela criação e composição da Comissão Intersetorial de estudos sobre 17 

alternativas ao acolhimento institucional de Pessoas Idosas; d) Deliberar pela adesão do 18 

Município de Toledo à Deliberação nº 019/2023-CEDI/PR; e) Eleição da Vice-Presidência do 19 

CMDI; f) Deliberar pelos coordenadores das Comissões de Trabalho; g) Relatos Comissões de 20 

Trabalho: Comissão Técnica; Comissão de Fiscalização; Comissão de Orçamento e Fundo; 21 

Comissão Campanha Idade Plena. INFORMES: a) Utilização de recurso do Fundo Municipal 22 

dos Direitos da Pessoa Idosa; b) Denúncias recebidas pelo CMDI; c) Deliberação nº 17/2023-23 

CEDI/PR; d) Correspondências recebidas e expedidas; e) Outros Informes. A Presidente 24 

Lusineide informa sobre o pedido de supressão do item de Pauta d) e item de Informe b), então 25 

coloca em votação a pauta e a mesma é aprovada. Item de Pauta A - Deliberar pela Ata nº 26 

08/2023: A Presidente relembra brevemente a Ata nº 08/2023, coloca a mesma em deliberação 27 

e é aprovada. Item de Pauta B - Deliberar pelo Relatório de Gestão dos Direitos da 28 

Pessoa Idosa - 2º quadrimestre 2023: Secretaria de Assistência Social: A apresentação é 29 

realizada pela Rachel que inicia explicando aos conselheiros que a Política de Assistência 30 

Social é dividida nacionalmente em proteções, sendo elas: Proteção Social Básica, Proteção 31 

Social Especial de Média Complexidade e Proteção Social Especial de Alta Complexidade, 32 

sendo a básica para prevenção, a média para situações onde já ocorreram violências e a alta é 33 



 

para situações de acolhimento institucional. Após uma breve apresentação dos serviços da 34 

Política de Assistência Social, a Sra. Rachel inicia a apresentação dos dados quantitativos. 35 

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA: CRAS I (Vila Pioneiro) – Atendimentos: maio 396; junho 293; 36 

julho 397; agosto 361. Atendidos: maio 205; junho 173; julho 172; agosto 165. CRAS II (Jardim 37 

Europa) – Atendimentos: maio 315; junho 278; julho 345; agosto 316. Atendidos: maio 129; 38 

junho 144; julho 141; agosto 149. CRAS III (Jardim Coopagro) – Atendimentos: maio 313; junho 39 

257; julho 341; agosto 390. Atendidos: maio 180; junho 175; julho 222; agosto 239. CRAS IV 40 

(Jardim Panorama) – Atendimentos: maio 222; junho 249; julho 259; agosto 275. Atendidos: 41 

maio 147; junho 169; julho 126; agosto 137. CRAS V (Santa Clara IV) – Atendimentos: maio 42 

173; junho 135; julho 132; agosto 139. Atendidos: maio 93; junho 69; julho 81; agosto 73. 43 

CRAS IV (Itinerante) – Atendimentos: maio 77; junho 82; julho 87; agosto 136. Atendidos: maio 44 

43; junho 42; julho 50; agosto 63. Total de atendimentos à idosos nos CRAS no quadrimestre: 45 

5968 (20% do total), sendo 3187 pessoas idosas atendidas no quadrimestre. Orçamento 46 

previsto no quadrimestre para a Secretaria de Assistência Social: R$ 4.804.580,31, sendo a 47 

despesa empenhada R$ 966.610,70. Orçamento específico estimado para a pessoas idosa na 48 

Proteção Social Básica: Previsto: R$ 720.687,04; Empenhado: R$ 144.991,60. Serviço de 49 

Convivência para a Pessoa Idosa: executado através dos Centros de Revitalização da Terceira 50 

Idades – CERTIs: CERTI Pioneiro - Atendimentos: maio 1689; junho 1136; julho 1792; agosto 51 

1258. Atendidos: maio 505; junho 470; julho 478; agosto 491; CERTI Coopagro - Atendimentos: 52 

maio 2528; junho 2037; julho 1756; agosto 1958. Atendidos: maio 252; junho 294; julho 285; 53 

agosto 285. Orçamento específico estimado para a pessoas idosa na Proteção Social Básica – 54 

SCFV Idoso: Previsto: R$ 945.028,09; Empenhado: R$ 530.889,13. PROTEÇÃO SOCIAL 55 

ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE: CREAS I - Atendimentos: maio 157; junho 212; julho 56 

188; agosto 225. Atendidos: maio 42; junho 46; julho 56; agosto 47. CREAS II - Atendimentos: 57 

maio 257; junho 194; julho 229; agosto 224. Atendidos: maio 86; junho 66; julho 52; agosto 75. 58 

Abordagem Social (CREAS II) - Atendidos: maio 6; junho 7; julho 3; agosto 10. Orçamento 59 

específico estimado para a pessoas idosa na Proteção Social Especial de Média 60 

Complexidade: Previsto: R$ 247.565,67; Empenhado: R$ 77.214,53. PROTEÇÃO SOCIAL 61 

ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE: Rachel explica que o município dispõe de vagas para 62 

acolhimento de idosos na APA para grau 1 e 2. Para o grau 3, o município compra vagas em 63 

outros municípios. APA - Atendidos: maio 13; junho 12; julho 12; agosto 9. GRAU III (outros 64 

municípios) - Atendidos: maio 5; junho 5; julho 5; agosto 5. Orçamento específico estimado 65 

para a pessoas idosa na Proteção Social Especial de Alta Complexidade: Previsto: 66 



 

R$ 1.050.936,98; Empenhado: R$ 269.829,98. Secretaria de Políticas para Infância, 67 

Juventude, Mulher, Família e Desenvolvimento Humano: Coordenadoria de Políticas para 68 

Pessoa Idosa: Orientações e atendimentos: 91; encaminhamentos: 15; participação em 69 

reuniões com a rede: 25; participação em reuniões internas: 4; visitas técnicas: 2. Campanha 70 

de Conscientização sobre a Violência contra a Pessoa Idosa: ações descentralizadas: 71 

CISCOPAR 282 pessoas; Restaurantes Populares 1655 pessoas; Programa de Aquisição de 72 

Alimentos – PAA: 577 pessoas; Pratti Donaduzzi: 1728 pessoas; CERTIS: 146 pessoas; Sorriso 73 

de Toledo 138 pessoas; SESC 52 pessoas; Pastoral do Idoso 15 pessoas. Orçamento – Fundo 74 

Municipal do Idoso: R$ 656.388,06 nas contas, sendo que não houve gastos no segundo 75 

quadrimestre. A Sra. Lusineide coloca o item em deliberação e é aprovado. Item de Pauta C - 76 

Deliberar pela criação e composição da Comissão Intersetorial de estudos sobre 77 

alternativas ao acolhimento institucional de Pessoas Idosas: a Sra. Lusineide diz que a 78 

mesa diretora se reuniu e diante das discussões sobre alternativas ao acolhimento institucional 79 

em Toledo se pensou em montar essa comissão, que acabou ficando com o nome um pouco 80 

extenso. Ela continua dizendo que essa comissão precisa estudar para entender as 81 

necessidades do município. A Sra. Heloísa diz que o Ministério Público tem provocado o 82 

conselho quanto a essa questão sobre o acolhimento institucional e as alterativas a ele, para 83 

evitar que se precise do acolhimento. Também há casos de idosos que não são públicos para o 84 

acolhimento institucional, mas também não são completamente autônomos, necessitando de 85 

atenção do serviço público. Ela continua dizendo que a comissão seria para estudar as 86 

alternativas ao acolhimento institucional e apresentar propostas. Além disso, seria uma 87 

comissão intersetorial, tendo representante do CMDI e das secretariais municipais que tem 88 

alguma relação com a temática, assim como, quando necessário, a comissão pode solicitar a 89 

participação de profissionais de outras instancias, como o Ministério Público, por exemplo. A 90 

Sra. Heloísa destaca que, considerando que o próximo ano é ano eleitoral, que findado os 91 

trabalhos da comissão, a mesma pode acrescentar o seu parecer nos termos de compromisso 92 

que os candidatos a prefeito assinam, para que os mesmos possam se comprometer com este 93 

conselho. O Sra. Francisco destaca que isso é bom para os candidatos assumirem o 94 

compromisso e avançar em relação a isso. A Sra. Lusineide questiona aos conselheiros quais 95 

secretarias devem estar nessa comissão, ficando então definido que a Comissão Intersetorial 96 

de estudos sobre alternativas ao acolhimento institucional de Pessoas Idosas será composta 97 

por: Secretaria de Assistência Social, Secretaria de Saúde, Secretaria de Políticas para 98 

Infância, Juventude, Mulher, Família e Desenvolvimento Humano, Secretaria de Planejamento, 99 



 

Habitação e Urbanismo e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa. Para representar o 100 

CMDI nesta comissão, ficam definidos: Daniel Valverde da Costa e Franscisco Antônio Rauber. 101 

Item de Pauta D - Deliberar pela adesão do Município de Toledo à Deliberação nº 102 

019/2023-CEDI/PR: suprimido. Item de Pauta E - Eleição da Vice-Presidência do CMDI: a 103 

Sra. Daliana se apresenta como a nova diretora do Departamento de Cidadania e 104 

Desenvolvimento Humano, função ocupada anteriormente pelo Sr. Wellington e a Sra. Ivete 105 

como a nova coordenadora da Coordenadoria de Políticas para a Pessoa Idosa, função 106 

anteriormente ocupada pela Sra. Edilza. Considerando que até então o vice-presidente do 107 

CMDI era o Sr. Wellington, que não é mais conselheiro deste conselho, a Sra. Daliana se 108 

coloca à disposição para ser a vice-presidente. Não havendo mais interessados, a Sra. 109 

Lusineide coloca em deliberação e é aprovado. Item de Pauta F - Deliberar pelos 110 

coordenadores das Comissões de Trabalho: acordado entre a plenária que cada comissão 111 

definirá seu coordenador. Item de Pauta G - Relatos Comissões de Trabalho: Comissão 112 

Técnica: não se reuniu. Comissão de Fiscalização: não se reuniu. Comissão de Orçamento 113 

e Fundo: não se reuniu. Comissão Campanha Idade Plena: não se reuniu. Item de Informes 114 

A - Utilização de recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa: A Sra. 115 

Daliana inicia dizendo que o Fundo Municipal do Idoso tem o objetivo de criar condições 116 

financeiras de gerências de recursos. Essa despesa é para financiar, total ou parcial, 117 

programas e projetos de atendimento e de defesa de direitos da pessoa idosa, da rede 118 

governamental e não governamental. Superávit de 2022: R$ 656.388,06, deliberado pelo CMDI 119 

em 21 de março de 2023 através da Resolução nº 10/2023-CMDI. A utilização de recursos do 120 

FMDI foi aprovada pelo CMDI em 16 de maio de 2023, através da Resolução nº 13/2023-CMDI. 121 

Os recursos serão destinados as Secretarias de Esportes e Lazer, Educação, Assistência 122 

Social, Saúde e Desenvolvimento Humano, totalizando R$ 454.240,00. A Sra. Daliana explica 123 

que cada secretaria está responsável por dar o andamento e os trâmites das licitações, sendo 124 

que até o momento apenas SMED e SMS ainda não terminaram os trâmites internos. Item de 125 

Informes B - Denúncias recebidas pelo CMDI: suprimido. Item de Informes C - Deliberação nº 126 

17/2023-CEDI/PR: o Sr. Wellington informa que houve prorrogação de 12 meses no prazo pra 127 

execução do recurso. Item de Informes D - Correspondências recebidas e expedidas: A 128 

Sra. Heloísa informa que foram recebidas denúncias pelo Disque Direitos Humanos e 129 

encaminhadas para a Secretaria de Assistência Social. A Presidente Lusineide declara 130 

encerrada a reunião e agradece a presença de todos. Sem mais, eu, Heloísa Heiss Giaretta, 131 

encerro a presente ata, a qual será encaminhada pela secretária executiva por e-mail aos 132 



 

conselheiros/as, para apontamentos de eventuais retificações e na próxima reunião ordinária 133 

deste conselho, a ata será deliberada e assinada pelos presentes.  134 



 

 135 


