
Ata 01/2024 – Aos sete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, às oito 1 

horas e trinta minutos, na sala de reuniões da Secretaria Municipal de Assistência Social, 2 

situada na Avenida Maripá, cinco mil e setenta e sete, Centro, em Toledo, Paraná, reuniram-se 3 

os membros do Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS), de forma presencial, 4 

para realização da Reunião Ordinária, contando com a presença dos/as conselheiros/as da 5 

Gestão 2022-2024 descritos/as na lista de presença que é parte integrante desta ata. A 6 

Presidente Edmara de Souza cumprimenta todas as pessoas presentes. Seguidamente 7 

apresenta a ordem do dia, nos termos do Edital de Convocação n° 01/2024, publicado no 8 

Diário Oficial Eletrônico do Município de Toledo, no dia 29 de janeiro do ano de dois mil e vinte 9 

e quatro, Edição n° 3.826,  Página 39, contendo os seguintes pontos de PAUTA: a) Deliberar 10 

sobre as Atas  nº 12 e 13/2023 – CMAS; b) Posse de representante do segmento de 11 

trabalhadores/as do SUAS; c) Deliberar sobre o Relatório de Execução 12 

Financeira/Orçamentária referente ao 3° Quadrimestre de 2023; d) Deliberar sobre o Plano de 13 

Ação 2024 - SUAS WEB; e) Deliberar sobre o relatório de Benefícios Eventuais referente ao 4° 14 

Trimestre de 2023; f) Deliberar sobre o relatório de atendimentos realizados na rede 15 

socioassistencial do município referente ao 3° quadrimestre de 2023; g) Relato das Comissões 16 

de Trabalho do CMAS; – INFORMES: a) Apresentação do resultado da Pesquisa referente ao 17 

Auxilio Natalidade; b) Informes sobre implantação da Comissão Municipal de Análise Tecnica 18 

para  Estudo Pré-Acolhimento de Crianças e Adolescentes; c) Informe do setor de Endemias;  19 

d)  Relato da XIV Conferência Municipal de Assistência Social; d) Correspondências recebidas 20 

e expedidas; e) Outros informes. Após a leitura dos itens da pauta, a Presidente Edmara coloca 21 

a pauta em votação, sendo aprovada por todos/as; Item A da pauta - Deliberar sobre as Atas 22 

n° 12 e 13/2023 do CMAS: A Presidente Edmara informa que a ata foi encaminhada por e-mail 23 

antecipadamente a todos os Conselheiros e solicita à Secretária Executiva se foram recebidas 24 

observações para alteração, sendo informada que apenas algumas correções de digitação, 25 

tendo sido enviada a todos já corrigida. Por conseguinte, a Presidente coloca a ata em votação, 26 

sendo a mesma aprovada pelos presentes. Item B da pauta - Posse de representante do 27 

segmento de trabalhadores/as do SUAS; A Vice-Presidente do Conselho Sra. Cinthía Regina 28 

Brum contextualiza aos presentes que a Conselheira suplente Natalia Raquel Niedermayer 29 

empossada na ultima reunião ordinária do CMAS, participou do processo de permuta, remoção 30 

e transferência, sendo transferida para a Secretaria Municipal de Saúde, assim por não ser 31 

mais uma trabalhadora do SUAS, Natalia solicitou seu desligamento da referida comissão; o 32 

terceiro conselheiro mais votado na Eleição anterior Florinda Aparecida de Oliveira passou a 33 

ser Suplente. Nesse momento é aberto espaço para fala, onde Florinda se apresenta e diz 34 

estar feliz e disposta a ajudar. Item C da pauta - Deliberar sobre o Relatório de Execução 35 



Financeira/Orçamentária referente ao 3° Quadrimestre de 2023; Iniciando sua 36 

apresentação, o Diretor do Departamento de Gestão Financeira e Orçamentária do SUAS, Sr. 37 

Jean Michell Fagundes Bispo, informa que o relatório faz referência aos meses de setembro, 38 

outubro, novembro e dezembro do ano de 2023. Como já explicado em outras apresentações, 39 

todos os dados foram coletados do sistema de contabilidade pública do município, e a 40 

prestação de contas está organizada nos códigos do órgão e unidades orçamentárias que são; 41 

Gabinete da Secretaria de Assistência Social e Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS. 42 

de R$ 29.728.147,80, valor este que foi aprovado pela Lei Orçamentária, para cobrir todas as 43 

despesas da Secretaria de Assistência Social em 2023, porém já no decorrer do exercício 44 

houve alterações, sendo necessário que houvesse um complemento desse orçamento, 45 

passando para R$ 34.798.454,13. Jean explica que algo que impacta muito no orçamento é a 46 

contratação de pessoal, e tivemos um crescimento exponencial de contratações devido a 47 

implantação de mais uma unidade de acolhimento institucional. Jean explica que cerca de 92% 48 

do orçamento é de recursos livres, ou seja, recursos próprios do município, e apenas 8% são 49 

recursos de outras fontes. O Diretor Jean diz que sempre deixa enfatizado em suas 50 

apresentações que quando se fala em orçamento não está se fazendo referência a recurso 51 

financeiro disponível e sim uma previsão de receita e fixação de despesa, sendo que a 52 

efetivação desse orçamento depende das receitas da arrecadação municipal, estadual e 53 

federal; Jean explica que não recebemos a totalidade desses recursos federais e estaduais, 54 

sendo assim, o que de fato recebemos desses recursos foi menor do que 8%. Nesse momento 55 

o Diretor Jean demonstra aos presentes por meio de Slides um gráfico referente aos recursos 56 

destinados a Politica Municipal de Assistência Social que compara recursos próprios e outros 57 

recursos no decorrer dos anos de 2019 até 2023. A partir do ano de 2021 tivemos um 58 

crescimento exponencial de recursos próprios, em contra partida os outros recursos tem 59 

diminuído, obrigando assim o município a aportar cada vez mais recursos para executar ou 60 

manter em execução os serviços tipificados no SUAS. Com relação a Execução Orçamentária 61 

do 3º quadrimestre foi executado o total de R$ 11.248.828,93 que corresponde a 94,25% de 62 

execução financeira, sendo a maior execução dos últimos 5 anos, superando a projeção de 63 

execução inicial de 92,26%. Jean informa que esse resultado demonstra que está sendo 64 

empregado o máximo de recursos na execução dos serviços apesar do déficit de recursos 65 

federais e estaduais. Em relação a execução financeira o Sr. Jean esclarece que se trata do 66 

que efetivamente foi pago em relação aos compromissos assumidos, no ultimo quadrimestre de 67 

2023 foi efetivamente pago o valor de 12.674.004,64 que corresponde a 94,97% do total 68 

empenhado. Em relação ao valor acumulado no 3º quadrimestre de 2023 temos 69 

R$ 31.145.605,76 pagos. Se referindo ao demonstrativo de despesas do órgão, o Diretor 70 



explica que o demonstrativo traz todas as despesas separadas por natureza de despesa e em 71 

resumo ele destaca as despesas correntes, a título pagamento de recursos humanos no ano 72 

de 2023 o valor empenhado foi de R$ 15.231.805,02 sendo pago R$ 15.217.585,18. O Diretor 73 

demonstra que o município fez algumas transferências para instituições privadas sem fins 74 

lucrativos, ou seja, organizações de sociedade civil que o município tem parceria, a título de 75 

custeio que é a natureza 3350 foi empenhado o valor de R$ 1.781.425,80 e pago o valor de 76 

R$ 1.773.084,98. Aplicações diretas da natureza 3390 para unidades governamentais 77 

R$12.663.166,06 e pago R$ 11.038.108,41. O Diretor Jean explica que além do valor 78 

repassado a titulo de custeio também é repassado outro valor a titulo de capital que é utilizado 79 

para compra de equipamentos, para as entidades sem fins lucrativos o valor empenhado na 80 

natureza 4450 era de R$ 182.783,21 e foi pago o valor de R$ 182.783,21 e para as unidades 81 

governamentais o valor empenhado de natureza 4490  foi de R$ 189.321,52 e pago 82 

R$ 156.365,59. Em relação a arrecadação de recursos Federais o Diretor Jean enfatiza que, a 83 

pelos menos 9 anos não há uma correção desses valores, sendo que se tais valores fossem 84 

corrigidos por índices tais como índices de inflação, INPC ou IPCA, Jean explica ainda que os 85 

recursos pagos estão abaixo do que foi previsto. Fazendo referência ao cofinanciamento 86 

estadual, Jean informa ser um recurso praticamente inexistente, sendo o único recurso 87 

recebido perlo Município o recurso para acolhimento institucional no valor de R$ 90.000,00 por 88 

ano, valor esse que não cobre se quer o valor gato com alimentação das unidades de 89 

acolhimento institucional por mês, e no ano de 2023 esse recurso não foi pago na sua 90 

totalidade, foi enviado apenas R$ 45.000,00. . Falando do saldo financeiro das fontes de 91 

receita exclusivas da Secretaria de Assistência Social, que não podem ser utilizadas em outras 92 

políticas públicas, Desta forma, ele apresenta os números das fontes com a posição em 31 de 93 

dezembro de 2023: Fonte 1022 FNAS SUAS COVID: Saldo financeiro R$ R$ 39.735,29; Fonte 94 

10035 ACESSUAS ANTIGA: Saldo financeiro R$ 6.585,98; Fonte 10095 BLOCO PSB: Saldo 95 

financeiro R$ 585.657,84; Fonte 10100 IGD-M PBF: Saldo financeiro R$ 177.311,84; Fonte 96 

10101 IGD-M SUAS: Saldo financeiro R$ 16.609,49; Fonte 10102 ACESSUAS: Saldo 97 

financeiro R$ 10.845,10; Fonte 10112 FEAS ACOL: Saldo financeiro R$ 31.545,52; Fonte 98 

10146 BLOCO PSE: Saldo financeiro R$ 577.366,93; Fonte 10242 INCENTIVO SCFV: Saldo 99 

financeiro R$ 24.799,70; Fonte 10243 IMPACTO COVID CÇA/ADOL: Saldo financeiro 100 

R$ 14.184,15; Fonte 10244 INCENTIVO COVID 2021: Saldo financeiro R$ 4.217,61; Fonte 101 

10262 IGD-M PAB: Saldo financeiro R$ 24.973,09; Fonte 10272 PROCAD SUAS: Saldo 102 

financeiro R$ 27.566,09; Fonte 10280 ESTRUT REDE SUAS: Saldo financeiro R$ 73.171,56; 103 

Fonte 10304 INCENTIVO RESIDÊNCIA INCLUSIVA: Saldo financeiro R$ 300.901,10; Fonte 104 

10305 INCENTIVO BENF EVENT E SERV PSB: Saldo financeiro R$ 162.378,54. Jean afirma 105 



que todos os recursos que ainda tem prazo aberto para serem executados, estão 106 

comprometidos com despesas em andamento e os recursos com prazo encerrado não podem 107 

ser executados e serão devolvidos ao estado. Jean informa ainda que, conforme já definido em 108 

reuniões anteriores, a cada relatório são apresentadas as aquisições feitas no período ao qual 109 

se refere a apresentação, a fonte 10095 é referente a Proteção Social Básica onde foram 110 

adquiridas chaleiras elétricas, 2 para os CERTIS, 4 para SCFV e 6 para os CRAS; Da fonte 111 

10146 referente a Proteção Social Especial onde foram adquiridos: 1 armário alto em MDF para 112 

a Residência Inclusiva; 3 gaveteiros em MDF para a Residência Inclusiva; 3 gaveteiros em 113 

MDF para as casas abrigo I e II, e 4 gaveteiros em MDF para a Casa de Passagem; 1 caixa 114 

acústica para a Casa Abrigo III; 2 chaleiras elétricas para os CREAS I e II; 1 Fogão Industrial 115 

para a Casa Abrigo I e 1 Liquidificador Industrial para a Casa Abrigo III. Jean informa ainda que 116 

todos os relatórios extraídos são enviados, detalhadamente, para a Comissão de Orçamento 117 

do CMAS, o que é feito previamente, para que os membros possam analisar, e posteriormente 118 

é agendada uma reunião com a Comissão de Orçamento para esclarecimentos de eventuais 119 

dúvidas e emissão do parecer, sendo a apresentação na reunião ordinária um relatório mais 120 

sintético. Passando a palavra aos representantes da Comissão de Orçamento do CMAS 121 

presentes, a conselheira Cristiane Konno informa que em reunião no dia 05 de janeiro 2023 122 

com a presença do Diretor Jean Michell Fagundes Bispo e também das conselheiras Geonice 123 

Martins Fedel, Juliana Lahoud Torres Romancini e Marília Borges leite, após a apresentação e 124 

esclarecimentos dos números apresentados, a Comissão emitiu o seu parecer favorável ao 125 

Relatório de Execução financeira/orçamentária do 3° quadrimestre de 2023. O Diretor Jean 126 

ainda se coloca à disposição para eventuais questionamentos da plenária e, não havendo, a 127 

Presidente Edmara coloca o Relatório de Execução financeira/orçamentária do 3° quadrimestre 128 

de 2023 em votação, sendo aprovado por todos presentes. Nesse momento, a Secretaria 129 

Solange Fidelis solicita a palavra para parabenizar o Diretor Jean e a equipe do departamento 130 

financeiro da SMAS pela Execução financeira, e relembra que no período de 10 anos a 131 

execução financeira avançou em eficiência, e informa aos conselheiros que de 2021 ate o final 132 

de 2023 o orçamento cresceu em 71%. Solange relembra que na reunião do CMAS que 133 

aconteceu no dia 04 de outubro de 2023 foi aprovado pela plenária a proposta da LOA de 2024 134 

com a ressalva de encaminhar para a Secretaria da Fazenda e ao Gestor a solicitação de apoio 135 

para que seja feito a reposição do valor de cerca de R$ 2 milhões, e informa que essa 136 

solicitação foi repassada para a Secretaria da Fazenda e ao Gestor. Solange ainda informa que 137 

nos últimos 4 anos o orçamento foi ampliado em 100% com recursos que advêm do próprio 138 

município. Solange informa que está trabalhando em um documento de sistematização do 139 

diagnostico, entre eles o documento terá os dados de toda a  parte financeira além das 140 



execuções, segundo os dados apurados para a confecção desse documento, em três anos 141 

houve um aumento de 85% de Recursos Humanos, saltamos de 189 para 349 trabalhadores 142 

do SUAS, isso ocorreu devido a ampliações de equipes dos serviços que já existiam e abertura 143 

de uma nova Casa Abrigo para Acolhimento Institucional, Solange afirma que esses dados são 144 

muito positivos pois demonstra o avanço da Política de Assistência Social. Dando sequencia a 145 

Presidente Edmara coloca em aprovação o relatório de execução financeira/orçamentaria 146 

referente ao 3º quadrimestre de 2023, sendo aprovado por toda a plenária. Passando para o 147 

Item D da pauta - Deliberar sobre o Plano de Ação 2024 - SUAS WEB; A Sra. Cinthia 148 

Regina Brum Diretora do Departamento de Gestão da Secretaria Municipal de Assistência 149 

Social, inicia relembrando que na reunião extraordinária realizada no dia 18 de dezembro onde 150 

se apresentou o demonstrativo sintético, e nele existem metas pactuadas com o Governo 151 

Federal, e existem serviços que estamos executando sem ter metas pactuadas, Cinthia cita 152 

como exemplo o serviço de abordagem social que está sendo executado porém sem nenhum 153 

tipo de cofinanciamento para tal serviço, não existe nem mesmo previsão de cofinanciamento. 154 

Demonstrando as telas do SUAS WEB Cínthia apresenta os dados que são preenchidos pela 155 

SMAS: Previsão de atendimento físico – bloco da gestão, cujos índices contemplam o 156 

Programa Bolsa Família, nesse momento Cínthia relembra que o Programa Bolsa Fámilia é  157 

um programa  intersetorial entre a SMAS e as Secretarias Municipais de Educação e Saúde – 158 

referente a Taxa de Atualização Cadastral a meta física era de 0,82 passando a ser 0,86 para 159 

2024;  O segundo item referente a Taxa –  Frequência escolar que compete a Secretaria 160 

Municipal de Educação fazer a busca ativa dessas famílias para garantir a frequência escolar 161 

que é uma regra do Programa, a meta física era de 0,93 e para 2024 a meta pactuada é de 162 

0,90; O terceiro item corresponde à Política de saúde  pois se trata da Taxa – Agenda Saúde 163 

com meta física pactuada em 0,84 e a meta proposta para 2024 é de 0,85. Na sequencia 164 

Cínthia apresenta o Bloco de Proteção Social Básica Serviços de Proteção e Atendimento 165 

Integral à Família – PAIF que é executado nos CRAS: No Piso Básico Fixo a referência de 166 

pactuação é de 15 mil famílias, sendo atendidas 20 mil famílias;  No Piso Variável, no Serviço 167 

de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para usuários de 0 a 17 anos, maiores de 60 168 

anos e seus familiares, a referência de pactuação é de 510 metas e foram atendidos 2080 169 

famílias; Nesse momento a Presidente Edmara solicita que Cínthia explique o porquê do 170 

número elevado de atendimentos comparado ao número de metas e o impacto que isso traz 171 

nas finanças da Assistência; A conselheira e Secretária de Assistência Social Solange Silva 172 

dos Santos Fidelis explica que nesses anos, nunca  houve repactuação do cofinanciamento, e 173 

as metas também não são atualizadas e ampliadas más o serviços estão sendo prestados  e 174 

tem crescido cada vez mais, o que vem resultando em sobrecarga cada vez maior do 175 



financiamento da política de assistência social sobre o ente federado municipal, e um déficit 176 

quanto ao cofinanciamento. Dando continuidade na apresentação a Sra. Cínthia relata que 177 

usuários na faixa etária de 0 a 17 anos e maiores de 60 anos e situações prioritárias são 178 

incluídas em um sistema a parte, onde se registram as inserções, e nele são atualizadas as 179 

metas prioritárias, que são as situações em que crianças e adolescentes ou pessoas idosas 180 

foram inseridas por alguma violação de direitos. Nesse item a meta referência de pactuação é 181 

255 e previsão de atendimento se mantem em 255; Passando para a Proteção Social Especial, 182 

se referindo aos serviços de PAEFI, no Piso Fixo de Média Complexidade – Famílias e 183 

Indivíduos em situação de risco por violação de direitos, a meta pactuada é de 80 184 

atendimentos, sendo que temos como referência 500 atendimentos. No Piso de Alta 185 

Complexidade II, no serviço de atendimento em Residência Inclusiva a meta pactuada era de 186 

10 atendimentos e foram realizados 6 atendimentos entre a Residência Inclusiva Municipal e da 187 

Residência Inclusiva da Organização de Sociedade Civil – APAE. No Piso fixo de média 188 

complexidade, no Serviço Especializado em Abordagem Social não existe metas pactuadas, 189 

Cinthia que não é existe nem mesmo a pactuação para esse tipo de serviço prestado, porém 190 

no ano de 2023 foram atendidas 700 pessoas. No serviço de Proteção Social a Adolescentes 191 

em cumprimento de medidas socioeducativas de LA e PSC, a meta pactuada é de 40 192 

atendimentos e foram atendidos 70 Adolescentes permanecendo esse número de 193 

atendimentos como meta para o ano de 2024. Dando sequência, Cínthia explana sobre o Piso 194 

de Transição de Média complexidade – Serviço de PSE para pessoas com deficiência, idosas e 195 

sua famílias, que é um serviço ofertado pelas equipes de PAEFI idoso dos CREAS e também 196 

ofertado pela Organização de Sociedade Civil APAE, com 267 metas pactuadas, porém ela 197 

ressalta que desconhece esse número alto de 267 de pactuação, visto ser um serviço bem 198 

específico, a meta para 2024 são 45 atendimentos, o numero de pessoas que foram atendidas 199 

no ano de 2023. . No Piso de Alta Complexidade, no Serviço de Acolhimento de Crianças e 200 

Adolescentes a pactuação é 30, mas são colocadas 80 vagas simultâneas, sendo que no 201 

decorrer do ano esse número é extrapolado visto que muitas crianças são desligadas e outras 202 

inseridas. Seguindo, a Sra. Cínthia apresenta a previsão de financiamento anual onde alguns 203 

números já vêm previamente preenchidos no sistema: IGD-M que é o Índice de Gestão 204 

Descentralizado Municipal do Programa Bolsa Família: R$ 26.561,30: IGD SUAS: R$ 2.249,00; 205 

Piso Básico Fixo: R$ 36.000,00; Piso Básico Variável por Serviços de Convivência: 206 

R$ 25.500,00 ; Piso Fixo de Média Complexidade: R$ 10.300,00; Piso de Alta Complexidade II 207 

que é para Residência Inclusiva: R$ 10.000,00; Piso Fixo de Média Complexidade: 208 

R$ 5.000,00; Medida Socioeducativa: R$ 4.400,00; Transição e Média Complexidade: 209 

R$ 13.732,00; Serviço de Acolhimento de Crianças e Adolescentes: R$ 15.000,00; Acessuas 210 



Trabalho R$ 16.800,00. Cinthia explica que no cabe à gestão da SMAS preencher, o valor total 211 

previsto a ser repassado pelo FNAS: R$ 1.765.719,36; Recursos Próprios a serem alocados no 212 

Fundo: R$ 31.269.534,78; Recursos do Fundo Estadual: R$ 90.000,00 Total de recursos do 213 

Fundo para o exercício: R$ 33.125.254,14. Para visualizar a total de recursos previstos do 214 

Fundo Municipal de Assistência Social para 2024, Cínthia projeta um gráfico com a 215 

porcentagem prevista de recebimento de cada fundo, sendo 5,33% do valor total previsto a ser 216 

repassado pelo FNAS; 94,40% de Recursos próprios a serem alocados no fundo; e 0,29% de 217 

Recursos a serem transferidos do FEAS. Para finalizar a apresentação, Cínthia Propõe que no 218 

preenchimento do Conselho no sistema Suasweb, no campo Parecer é aberto uma caixa de 219 

diálogo, seja solicitado a repactuação ou atualização de metas e também a regularização do 220 

cofinanciamento. Nesse momento a Secretaria Solange sugere que também seja solicitado um 221 

campo para aqueles municípios que tem serviços que não estão pactuados apresentem seus 222 

dados visto que o Governo Federal precisa tomar ciência de que esses serviços estão sendo 223 

executados com recursos municipais e não com recursos federais ou estaduais. Solange ainda 224 

sugere enviar para o CNAS os dados da execução financeira e solicitar o apoio e 225 

posicionamento para que atualizem os valores do cofinanciamento. Após a Presidente Edmara 226 

coloca para aprovação da apresentação do Plano de Ação 2024 – SUAS Web com a inserção 227 

do comentário referente a atualização das metas e regularização do cofinanciamento, sendo 228 

aprovado por todos presentes. Item E da pauta – Deliberar sobre o relatório de benefícios 229 

eventuais referente ao 4º trimestre (outubro, novembro e dezembro) de 2023: A Diretora 230 

do Departamento de Vigilância Socioassistencial, Rachel Lucia Hech, inicia a apresentação  231 

mostrando os números de Auxilio natalidade concedidos nos CRAS, em outubro foram 232 

concedidos 52, em novembro também 52 e em dezembro 40; tendo sido autorizados no 233 

período em cada um dos CRAS: CRAS I = 30; CRAS II  = 20; CRAS III = 23; CRAS IV = 35; 234 

CRAS V = 26 e CRAS VI = 10. Totalizando 144 kits concedidos no trimestre e 587 kits no 235 

acumulado do ano; Auxilio Passagens: Foram concedidos 20 no CRAS III; 10 no CRAS VI; 118 236 

no CREAS II e 1 na Casa de Passagem; total concedido no trimestre: PSE – M = 118; PSE – A 237 

= 1; PSB = 28; total concedido no ano: PSE – M =48; PSE – A = 18; PSB = 48; total concedido 238 

no ano = 472. Auxílio Documentos, CRAS I- em outubro foram fornecidos 33; 44 em novembro 239 

e em dezembro 27; no CRAS II – foram fornecidos 67 em outubro; 72 em novembro e 57 em 240 

dezembro; no CRAS III- em outubro foram fornecidos 55, em novembro 39 e em dezembro 32; 241 

CRAS IV- em outubro foram fornecidos 50, em novembro 48 e em dezembro 38; CRAS V- em 242 

outubro foram fornecidos 71; em novembro 42 e em dezembro 25; CRAS VI – em outubro 243 

foram fornecidos 27, em novembro 17 e em dezembro 6; No CREAS II em outubro foram 244 

fornecidos 10 em outubro, em novembro 17 e em dezembro 17; Casa de Passagem – que 245 



forneceu 3 auxilio documentos no mês de dezembro. total concedidos no 4º trimestre: 797; total 246 

concedido no ano: 2.687; Sendo PSB = 2.576; PSE – M = 106 e PSE - A = 5; nesse momento a 247 

Presidente Edmara questiona se Rachel poderia informar os valores gastos com a concessão 248 

desse auxilio, Rachel informa que esse benefício é concedido pelo Governo do Estado sendo o 249 

município isento da cobrança de taxas de emissão de certidões e RG bem como 2º via de tais 250 

documentos. A título de informação Rachel informa que o documento de Registro Geral – RG, 251 

passará por mudanças a partir do mês de agosto, sendo necessário que todos façamos a 252 

emissão do novo documento chamado Carteira de Identidade Nacional (CIN). Rachel informa 253 

que alguns usuários já tem procurado os CRAS para solicitar o CIN. Porém, o atual modelo tem 254 

validade até 2032, portanto, não será preciso trocar imediatamente a identidade pelo novo 255 

modelo, de modo que a transição possa ser gradual e continua. Seguindo com a apresentação 256 

do relatório, Rachel apresenta os dados referente ao  Auxilio Alimentação: CRAS I = em 257 

outubro foram concedidos 279; em novembro 223 e em dezembro 247; CRAS II= outubro 258 

foram concedidos 268; em novembro 205 e em dezembro 192; CRAS III = outubro foram 259 

concedidos 246; em novembro 264 e em dezembro 251; CRAS IV = outubro foram concedidos 260 

239; em novembro 254 e em dezembro 247; CRAS V outubro foram concedidos 206; em 261 

novembro 206 e em dezembro 95; CRAS VI = outubro foram concedidos 114; em novembro 262 

105 e em dezembro 117; total de auxilio alimentação fornecidos no 4º trimestre: 1.352 em 263 

outubro; 1.257 em novembro e 1.249 em dezembro. Total concedidos no 4º trimestre: 3.858; 264 

total concedido no ano 16.000. Benefício Kit Higiene- total concedido no 4º trimestre = 84 265 

benefícios; total concedido no ano = 382 benefícios, sendo 217 na PSE- M; 165 na PSE- A; 266 

Benefício Auxilio Refeição: Total concedido no 4º trimestre = 530; total concedido no ano = 267 

1.773; outro benefício que a Assistência Social faz a entrega é o Emancipar, sendo que para o 268 

Emancipar Mulher - Bolsa Auxílio foram concedidos 7 bolsas em outubro, 13 bolsas em 269 

novembro e 8 bolsas em dezembro; total no trimestre = 28 benefícios concedidos; No 270 

Emancipar Jovem Aluguel Social e no Emancipar Jovem Bolsa Auxílio, não houveram entregas 271 

de benefícios neste trimestre. Totalizando os benefícios entregues do Programa Emancipar no 272 

3° trimestre, foram 28 benefícios com um acumulado no ano de 97 benefícios. A Diretora 273 

Rachel também traz os números relativos à bolsa do Projovem e do Florir, total concedido no 274 

4° trimestre = 437 bolsas, sendo 371 para o Projovem e 66 para o Florir No acumulado do ano 275 

foram entregues 1.457 para o Projovem e 261 para o florir. Para o benefício Eventual Auxílio 276 

Cobertor foram entregues 35 cobertores no 4° trimestre e 128 no ano. Para o benefício Auxílio 277 

DNA foram concedidos 3 no trimestre, sendo 1 concedido no CRAS III e 2 concedidos no 278 

CRAS IV, totalizando no ano 11 auxílios DNA concedidos. Trazendo um demonstrativo 279 

comparativo sobre as famílias que recebem auxílio alimentação e que possuem Cadastro Único 280 



ou outros benefícios, tais como BPC, Bolsa Família e Cartão Comida Boa, resultando nos 281 

seguintes números: 1.352 benefícios auxilio alimentação foram entregues em outubro, sendo 282 

que destes 1.262 tinham o Cadastro Único, 687 recebiam Bolsa Família, 63 recebem BPC e 283 

116 receberam o Cartão Comida Boa. No mês de novembro foram concedidos 1.257 benefícios 284 

auxilio alimentação, 1.151 tinham o Cadastro Único, 622 recebiam Bolsa Família, 51 recebem 285 

BPC e 104 receberam o Cartão Comida Boa. No mês de dezembro foram concedidos 1.249 286 

benefícios auxilio alimentação, 1.158 tinham o Cadastro Único, 639 recebiam Bolsa Família, 52 287 

recebem BPC e 98 receberam o Cartão Comida Boa. A Diretora Rachel destaca que dos 3.861 288 

benefícios Auxílio Alimentação entregues, foram concedidos para 2.164 pessoas diferentes. 289 

Referente ao Auxilio Funeral, Rachel demonstra um levantamento dos benefícios concedidos 290 

no ano de 2023, sendo o total de 188 benefícios. O mês com maior demanda foi outubro com 291 

25 benefícios concedidos e o restante mantiveram a média entre 12 a 17 benefícios 292 

concedidos. Rachel trouxe os dados de faixa etária dos falecidos em 2023: Pessoas com 60 293 

anos ou mais correspondem a 56% dos atendimentos, sendo 105 benefícios. A faixa etária 294 

adulta entre 30 a 59 anos, teve 60 benefícios concedidos, e entre 0 a 6 anos foram 12 295 

benefícios concedidos. Com relação ao sexo foram 59% do sexo masculino e 41% do sexo 296 

feminino. Com relação ao numero de benefícios concedidos por território: CRAS I = 50; CRAS 297 

II = 50; CRAS III = 36; CRAS IV = 21; CRAS V = 13; CRAS VI = 15; e no CREAS II = 3 298 

benefícios concedidos para pessoas em situação de rua. Rachel menciona também os tipos de 299 

serviços que foram prestados pelo município, sendo: 125 Serviços funerários, Rachel explica 300 

que esse serviço é pago para a funerária como por exemplo a preparação do corpo, caixão e 301 

flores. Isenção de Taxas pagas ao Cemitério: 176; e 19 Traslados concedidos. Isenção de 302 

taxas = 60 Rachel explica que esse número se refere há quem faleceu e foi solicitado apenas a 303 

isenção de taxas. Nesse momento a Secretaria Solange relata que no ano o município pagou 304 

cerca de R$ 250.000,00 com esses 125 benefícios concedidos. Nada mais havendo, a 305 

Presidente Edmara de Souza coloca em aprovação o Relatório de Benefícios Eventuais 306 

referente ao 4° trimestre de 2023, sendo aprovado pelos presentes. Item F - Deliberar sobre o 307 

relatório de atendimentos realizados na rede socioassistencial do município referente ao 308 

3° quadrimestre de 2023; A Diretora Rachel, inicia a apresentação mostrando os números dos 309 

serviços de convivência e fortalecimento de vínculos, com relação aos atendidos em novembro 310 

notou-se uma queda nos atendimentos do Projovem no CRAS I com 33; no CRAS II 23; no 311 

CRAS III 26; no CRAS IV 25; no CRAS V 36; no FLORIR 28; a Unidade Social São Francisco 312 

passou de 110 atendimentos em outubro para 113 em novembro; Unidade Social Coopagro 89; 313 

nos CERTIS  houve aumento nos atendimentos sendo que o CERTI Pioneiro atendeu 497 e o 314 

CERTI Coopagro 338. No mês de dezembro os CRAS mantiveram o mesmo número de 315 



atendimentos do mês anterior no Serviço de Convivência e Fortalecimento de vínculos 316 

Projovem. Com referência aos serviços de convivência nas OSCs, Todos mantiveram as 317 

médias durante o quadrimestre, a Ação Social São Vicente de Paula concluiu o mês de 318 

dezembro com 289 atendimentos sendo que teve 12 inserções no mês de Novembro; a Casa 319 

de Maria fechou o mês de dezembro com 429 atendimentos; a Creche Ledi Mass finalizou 320 

dezembro com 36 e a Aldeia Infantil Betesda com 88. Sobre os desligamentos no SCFV, 321 

algumas instituições desligaram um numero bem expressivo como por exemplo no mês de 322 

outubro houveram 20 desligamentos no NACA; no mês de novembro ocorreram 22 323 

desligamentos na Unidade Social Coopagro, e 19 no mês de dezembro. Rachel explica esses 324 

números expressivos de desligamentos como pessoas que estavam na fila de Demanda 325 

Reprimida e após contato ofertando o serviço decidiram não aderir, e como o sistema ainda 326 

não tem um campo para observação de frequência esses números foram computados como 327 

desligamentos. Seguindo com a apresentação, Rachel passa a relatar sobre a demanda 328 

reprimida no mês de dezembro, no Projovem do CRA I = 15; CRAS II = 1; CRAS = III 2; CRAS 329 

IV = 26; CRAS V = 25; NACA = 12; Unidade Social São Francisco = 149; Ação Social São 330 

Vicente = 6; o Florir e a Casa de Maria não tem demanda reprimida. Na sequência, a Diretora 331 

Rachel 139 passa a apresentar os números registrados nos atendimentos da Proteção Social 332 

Básica do 3° quadrimestre de 2023, o CRAS I teve 8.427 atendimentos; o CRAS II teve 7.836 333 

atendimentos; CRAS III teve 8.170 atendimentos; CRAS IV teve 6.822; o CRAS V teve 4.853 334 

atendimentos; CRAS VI teve 3.108 atendimentos, totalizando 39.216 atendimentos no 335 

quadrimestre, lembrando que o CRAS VI atende o interior, o que necessita o deslocamento da 336 

equipe para as localidades, o que justifica o menor número de atendimentos. Seguindo a 337 

apresentação, a Diretora Rachel passa a demonstrar os números relativos às entrevistas de 338 

Cadastro Único, tendo sido realizadas um total de 3.107 entrevistas no 3° quadrimestre de 339 

2023. Rachel passa a apresentar a demanda de entrevistas para Cadastro Único, Rachel 340 

enfatiza que não existe demanda reprimida e sim a novas solicitações de entrevistas, 341 

finalizando o quadrimestre com a demanda de 280 solicitações de entrevista, sendo 73 no 342 

CRAS I; 45 no CRAS II; 108 no CRAS III; 05 no CRAS IV; 44 no CRAS V; 05 no CRAS VI. Em 343 

continuidade à apresentação, a 167 Diretora Rachel Hech passa a apresentar sobre os 344 

Serviços de Proteção Básica no domicílio 168 feitos pela APAE, sendo que a meta é de 60, 345 

sendo ativos no mês de setembro 67, e nos demais meses se manteve em 60, não havendo 346 

demanda reprimida no quadrimestre. Nos serviços de Média Complexidade realizados nos 347 

CREAS, a Diretora Rachel informa que o total de atendimentos no quadrimestre no CREAS I foi 348 

de 3.401 atendimentos e no CREAS II foi de5.766 atendimentos, totalizando 9.167 349 

atendimentos no quadrimestre. Com relação à entidade Não Governamental na Média 350 



Complexidade, a APAE teve 28 ativos em setembro, 25 ativos em outubro e nos demais meses 351 

se manteve dentro da meta com 20 ativos cada mês.   Seguindo a apresentação a Diretora 352 

passa aos números de usuários ativos por serviços dos CREAS sendo que o PAEFI Criança no 353 

CREAS I o maior número de atendidos que foram inseridos no serviço foi no mês de dezembro 354 

com 152 famílias atendidas, no Creas II foi no mês de novembro com 187 famílias atendidas, 355 

totalizando no quadrimestre 308 famílias atendidas no PAEFI Criança. Dando sequência com o 356 

PAEFI Idoso, o maior número de atendimentos no CREAS I foi em dezembro com 59 357 

acompanhamentos e no CREAS II foi no mês de outubro com 53 acompanhamentos, 358 

finalizando o quadrimestre com 101 famílias em acompanhamento no PAEFI Idoso.  Com 359 

referência aos usuários PCD ativos, no mês de no CREAS I o maior número de acompanhados 360 

foi no mês de outubro com 7 usuários ativos e no CREAS II foi em setembro, novembro e 361 

dezembro com 12 usuários em cada um desses meses, findando o mês de dezembro com total 362 

de 12 usuários ativos. No atendimento a LA e PSC, o maior número foi no mês de dezembro no 363 

CREAS II com 28 e CREAS I com 23 em outubro e dezembro, totalizando 51 adolescentes 364 

cumprindo medidas socioeducativas. Também tomando por referência o mês de 365 

dezembro/2023, usuários ativos no PAEFI Mulher/LGBTQI+: no CREAS I teve 57 usuários e no 366 

CRAS II teve 28 usuários, totalizando 85 usuários ativos. Nos Atendimentos de Abordagem 367 

Social, há dois tipos de registros: Pessoas que foram abordadas e quantidade de abordagens 368 

realizadas no mês. Apresentando o número de 206 pessoas diferentes abordadas no mês de 369 

dezembro e um total de 509 abordagens, não sendo registradas as abordagens cujas pessoas 370 

fogem ou não se identificam. Falando sobre as demandas reprimidas dos serviços dos CREAS, 371 

o PAEFI Criança apresentou em dezembro os seguintes números: 35 no CREAS I e 4 no 372 

CREAS II, totalizando 39 usuários em demanda reprimida. No PAEFI Idoso a demanda 373 

reprimida no CREAS I em dezembro foi 15 e no CREAS II 6, totalizando 21 usuários em 374 

demanda reprimida. No serviço de atendimento a PCD, somente o CREAS II registrou em 375 

dezembro 02 usuários na demanda reprimida e para o serviço PAEFI Mulher/LGBTQI+ o 376 

CREAS I finalizou o quadrimestre com 11 usuários e o CREAS II com 12, totalizando 23 377 

usuários na demanda reprimida.  Referente a demanda reprimida dos serviços de LA e PSC, o 378 

CREAS I finalizou o quadrimestre com 4 usuários na lista. Passando para a Proteção Social 379 

Especial de Alta Complexidade, Rachel explica que os dados são do serviço de acolhimento 380 

institucional no último quadrimestre de 2023, iniciando com a Casa Abrigo Menino Jesus I que 381 

encerrou o mês de dezembro com 34 acolhidos; a Casa Abrigo Menino Jesus II encerrou com 382 

24 acolhidos; a Casa Abrigo Menino Jesus III com 18 acolhidos; a Casa Abrigo para 383 

Adolescentes 25 acolhidos; a Residência Inclusiva com 3 e a Casa de passagem com 40 384 

acolhidos. Falando sobre o número de inserções e desligamentos nas unidades de 385 



acolhimento, na Casa Abrigo Menino Jesus I tiveram 7 acolhimentos nos meses de setembro e 386 

novembro/2023, 5 desligamentos no mês de setembro e 6 no mês de dezembro. Na Casa 387 

Abrigo Menino Jesus II em setembro/2023 houve 5 acolhimentos e em dezembro 3, e no mês 388 

de outubro ocorreram 17 desligamentos.  Na Casa Abrigo Menino Jesus III no mês de outubro 389 

foram inseridos 14 acolhidos e no mês de novembro/2023 houveram 7 acolhimentos; com 390 

relação a desacolhidos, no mês de novembro/2023 ocorreu 7 desacolhimentos. Na Casa 391 

Abrigo para Adolescentes foram inseridos 9 no mês de setembro/2023, 8 inseridos no mês de 392 

outubro/2023 e 10 inseridos no mês de novembro/2023; nos mesmos meses foram desligados 393 

5 em setembro/2023, 18 em outubro/2023 e 16 desligamentos no mês de novembro. Na 394 

Residência Inclusiva não houveram inseridos e nem desacolhidos no quadrimestre. Com 395 

relação a Casa de Passagem a rotatividade é bem alta, o mês com mais acolhimentos foi em 396 

setembro/2023 com 24 acolhimentos, e sobre desligamentos foram 48 no mês de novembro. 397 

Com relação a demanda excedida de acolhidos no mês de dezembro/2023, na Casa I 14; na 398 

Casa II 4; na Casa III 2 e na Casa para Adolescentes 5 na demanda excedida, não havendo 399 

demanda excedida na Residência Inclusiva, 206 bem como na Casa de Passagem. Dando 400 

sequência à apresentação, Rachel Hech informa que nas Organizações da Sociedade Civil a 401 

APA tem capacidade de atender 18 pessoas pelo cofinanciamento, tendo atendido 10 em cada 402 

mês no quadrimestre. A APAE-Residência tem capacidade de atender 2 pessoas pelo 403 

cofinanciamento, número que está mantido. Não houve registro de inseridos no decorrer do 3° 404 

quadrimestre nas duas unidades, e apenas 1 desacolhimento na APAE-Residência Inclusiva no 405 

mês de dezembro por motivo de falecimento. Finalizando sua apresentação, a Diretora Rachel 406 

traz aos presentes os números de atendimentos na Secretaria Municipal de Assistência Social 407 

do 3° quadrimestre, que são: Atendimentos pelo Departamento da Vigilância Socioassistencial 408 

num total de 1.282 atendimentos no quadrimestre; Central BPC foram 232 atendimentos no 409 

período; Equipe de Apoio a Patrulha Maria da Penha 322 atendimentos; Unidade de 410 

Atendimento Inicial foram 62 atendimentos, lembrando que se trata do atendimento realizado 411 

antes do adolescente ser encaminhado para o Fórum para aplicação de Medida 412 

Socioeducativa. O total de atendimentos desses outros órgãos é de 1.898 atendimentos no 3° 413 

quadrimestre de 2023. Sendo que a Patrulha Maria da Penha finalizou o quadrimestre com a 414 

demanda reprimida de 82 no mês de dezembro. Não havendo outros comentários, a Presidente 415 

Edmara coloca em aprovação o Relatório de atendimentos realizados na rede socioassistencial 416 

do Município referente ao 3° quadrimestre de 2023, sendo aprovado pelos presentes. Item G - 417 

Relato das Comissões de Trabalho do CMAS; A Presidente Edmara relembra que ainda 418 

existem 3 processos aguardando Visita da Comissão de fiscalização, sendo eles: as Casas 419 

Abrigo Menino Jesus I e II e o GERAR, visto que no mês de março já começam as novas 420 



inscrições. Dando continuidade com os relatos a Conselheira Camila Taiara informa que a 421 

também Conselheira Pamela Riter representante do CMAS na Comissão externa Bolsa Agente 422 

Cidadania pediu para que Camila informasse que as Bolsas Agente Cidadania do mês de 423 

dezembro no valor de R$ 306,00 até o momento não foram pagas, o Governo do Estado 424 

informou que estão migrando o sistema e por esse motivo não tem previsão de regularização 425 

desses pagamentos, Camila informa que tal situação desmotiva os adolescentes que 426 

cumpriram a carga horaria de 40 horas mas não receberam. Seguindo com os INFORMES: 427 

Nesse momento a Presidente Edmara solicita que o Item C dos informes sobre o Setor de 428 

Endemias seja apresentado primeiro pois a palestrante Lilian Konig terá de se ausentar da 429 

reunião para realizar atendimentos em seu setor. Sendo assim, Lilian primeiramente se 430 

apresenta a todos e informa que trabalha como Agente de Saúde e atualmente é 431 

Coordenadora do Setor de Endemias. Lilian inicia sua fala dizendo que os casos graves de 432 

Dengue têm aumentado expressivamente no o Município de Toledo e que campanhas estão 433 

sendo feitas para conscientizar a população em receber os Agentes de Saúde que fiscalizam e 434 

orientam os moradores a como cuidar do imóvel para eliminar os focos do mosquito. Lilian 435 

explica que hoje no Município já são 1.561 notificações de casos suspeitos de Dengue e ainda 436 

estamos no início do ano. Liliam menciona que uma única fêmea do mosquito Aedes 437 

aegypti chega a colocar entre 150 e 200 ovos e se forem postos por uma fêmea contaminada 438 

pelo vírus da dengue, ao completarem seu ciclo evolutivo, transmitirão a doença. Os ovos não 439 

são postos na água, e sim milímetros acima de sua superfície, principalmente em recipientes 440 

artificiais. Quando chove, o nível da água sobe, entra em contato com os ovos que eclodem em 441 

pouco menos de 30 minutos. Em um período que varia entre sete e nove dias, a larva passa 442 

por quatro fases até dar origem a um novo mosquito: ovo, larva, pupa e adultos. A fêmea do 443 

mosquito ataca de manhãzinha ou ao entardecer e necessita de sangue para o 444 

amadurecimento dos ovos que são depositados separadamente nas paredes internas de 445 

objetos, próximos a superfícies de água limpa. Lilian explica que embora as larvas do mosquito 446 

geralmente são encontradas dentro da residência, os principais depósitos são os ralos sem 447 

proteção, mas também são encontrados em calhas, bebedouros de Pets, vasos de plantas ou 448 

pratinhos dos vasos, cisternas e caixas de água mal fechadas, até mesmo em fossas e caixas 449 

de gordura mal fechadas. Continuando Lilian abre espaço para perguntas e nesse momento a 450 

Secretaria Solange questiona como é feito o exame para confirmar se a pessoa foi infectada 451 

pelo vírus da dengue. Lilian explica que o exame é por coleta de sangue do paciente e após a 452 

Pandemia do COVID 19, são feitos testes para ambos no mesmo exame, ela também explica 453 

que em ambos os casos não existem medicações para acabar com a infecção viral, os 454 

tratamentos são voltados para o controle dos sintomas. Para finalizar Lilian enfatiza que é 455 



muito importante a conscientização da população para conseguir combater o mosquito e pede 456 

nossa ajuda enquanto moradores do município para alertar nossos familiares, amigos e 457 

vizinhos.  Dando continuidade com o Item a) Apresentação do resultado da Pesquisa referente 458 

ao Auxilio Natalidade; A Diretora Rachel informa que no ano de 2023 foi solicitado para a 459 

Comissão de Benefícios Eventuais da Assistência Social que fizessem uma pesquisa com as 460 

usuárias sobre a modalidade de concessão do benefício. A pesquisa foi realizada durante os 461 

meses de outubro a dezembro de 2023, a meta estabelecida pela Comissão do BEAS foi de 30 462 

questionários preenchidos pelas gestantes de cada CRAS, totalizando 180 questionários, 463 

porém foram recebidos 229 questionários respondidos. O questionário foi enviado via Google 464 

Docs, cada gestante recebeu um link com as perguntas. Rachel apresenta as perguntas feitas 465 

no questionário: Como você avalia a qualidade dos itens que compõe o Kit Bebê? 92,6% das 466 

gestantes votaram que a qualidade é boa e 7,4% votaram como regular. A pergunta seguinte: 467 

como você avalia a quantidade dos itens que compõe o kit Bebê? 89,5% votaram como sendo 468 

bom e 10,5% como regular. A próxima pergunta: caso tivesse que comprar os itens que 469 

compõe o Kit Bebê, quanto pagaria? 35,4% responderam que pagariam de R$ 151,00 a 470 

250,00; 33,2% responderam que pagariam de 251,00 a 350,00; 14% responderam que 471 

pagariam até R$ 150,00; e 13,5% assinalou que pagaria de R$ 351,00 a R$ 450,00. A próxima 472 

pergunta: caso o auxilio natalidade fosse ofertado em dinheiro, qual valor você acha que seria 473 

adequado? 33,6% assinalou de R$ 251,00 a R$ 350,00; 30,6% assinalaram de R$ 151,00 a 474 

R$ 250,00; ainda 20,1% assinalaram de R$ 351,00 a R$ 450,00; ainda 8,3% assinalaram até 475 

R$ 150,00 e 7,4% assinalaram acima de R$ 450,00. A próxima pergunta: se pudesse adicionar 476 

algum item Kit Bebê, qual seria? 43 pessoas responderam fralda descartável, 25 responderam 477 

mamadeira, 17 responderam pomada para assadura, 6 responderam termômetro, e outras 478 

responderam outras coisas como macacão, babita, tesoura, cobertor, meias e etc. Para 479 

finalizar a última pergunta foi: Caso pudesse escolher, como gostaria de receber o Benefício de 480 

Auxílio Natalidade? 59% assinalaram em itens (kit Bebê), e 41% responderam que preferem 481 

receber o Benefício em dinheiro. Item B) Informes sobre implantação da Comissão Municipal 482 

de Análise Tecnica para Estudo Pré-Acolhimento de Crianças e Adolescentes; A diretora da 483 

Alta Complexidade Marilia Borges Leite recorda aos presentes que nos últimos dois anos tem 484 

havido um crescimento exponencial no número de crianças acolhidas e adolescentes 485 

acolhidos, devido a isso, em outubro/2023 foi implantada mais uma unidade de acolhimento 486 

institucional. Marilia menciona que após participar de um evento sobre esse tema no município 487 

de Cascavel, estudaram a criação de uma Comissão com o objetivo de prevenir que os 488 

acolhimentos institucionais ocorram sem que outras alternativas tenham sido tomadas. Essa 489 

Comissão é formada por profissionais das Políticas de Educação, Saúde, Assistência Social, 490 



SMDH, Conselho Tutelar entre outros que se reúnem para realizar estudos para que após 491 

análise de cada caso possamos garantir que o acolhimento ocorra após se esgotarem as 492 

possibilidades de atendimento da família. Marília explica que haverá reuniões quinzenais onde 493 

toda a rede que atende essa criança ou adolescente possa se articular afim de evitar o 494 

acolhimento institucional. Seguindo os informes com o item d) A Presidente Edmara convida 495 

Coordenadora do CRAS II Carla Radtke que participou como Delegada Governamental, Carla 496 

informa que juntamente com duas senhoras usuárias do CERTI participaram dos três dias de 497 

conferência. Inicialmente Toledo tinha uma vaga para participar como Representante de 498 

usuários, porém as idosas queriam ir juntas, Carla informa que em contato com o Conselho 499 

estadual foi possível justificar uma acompanhante e as duas puderam ir juntas. Para finalizar 500 

seu relato, a Sra. Carla Agradece em especial Ana Maria Krolow que se disponibilizou a fazer 501 

toda a articulação para que essas idosas pudessem comparecer nos três dias de Conferência. 502 

Item e) Correspondências recebidas e expedidas: Foram recebidos os seguintes expedientes: 503 

Ofício n° 145/2024-SMAS com informações referentes aos apontamentos realizados em visita 504 

da Comissão de Fiscalização do CMAS ao CRAS I; Ofício n° 146/2024-SMAS com informações 505 

referentes aos apontamentos realizados em visita da Comissão de Fiscalização do CMAS à 506 

Unidade Social São Francisco; Ofício nº 147/2024-SMAS com informações referentes aos 507 

apontamentos realizados em visita da Comissão de Fiscalização do CMAS ao NACA. Ofício n° 508 

144/2024/SMAS com informações referentes aos apontamentos realizados em visita da 509 

Comissão de Fiscalização do CMAS ao CRAS II; Ofício 07/2024-CEAS/PR Solicitando 510 

informações referentes ao Percentual de Famílias Unipessoais PBF e CadÚnico. Ofìcios 511 

expedidos: Ofício 007/2024-CAMS para a SMAS solicitando as informações resposta ao Ofício 512 

do CEAS. Item f) Outros informes: Secretária Solange trouxe mais um informe referente a 513 

reclamação da população sobre as pessoas em situação de rua no município de Toledo. 514 

Solange enfatiza que infelizmente no período pós pandemia o número de pessoas em situação 515 

de rua aumentou muito em todo o País e no nosso município não é diferente. A Secretaria 516 

explica que nos últimos dias tem sido noticiado o crime de estupro que ocorreu contra uma 517 

jovem, cometido por um homem criminoso que nesse momento estava em situação de rua. 518 

Fato esse que vem a contribuir com a visão equivocada de que as pessoas em situação de rua 519 

têm vinculação com relações criminosas. Pessoas em situação de rua são público que 520 

precisam de atendimento na rede, são pessoas em situação de extrema pobreza, maioria com 521 

quadros de saúde mental e de dependência de substâncias piscoativas, além de contexto de 522 

vivências de rompimento de vínculos familiares e comunitários. O objetivo do nosso trabalho 523 

voltado a este público é contribuir com rompimento do ciclo de vivência de rua, reconstrução de 524 

projetos de vida e de cidadania. O Município vem ofertando serviços voltado ao atendimento e 525 



acompanhamento deste público, na Assistência Social através do Serviço Especializado em 526 

Abordagem Social em horário comercial e no sistema de plantão e da Casa de Passagem, 527 

acesso a serviços de saúde, ambulatorial e de saúde mental, atendimentos também na área de 528 

segurança, e encaminhamentos para mercado de trabalho. Solange explica que nos próximos 529 

dias a Prefeitura lançará uma campanha para sensibilizar os munícipes de Toledo a não fazer 530 

doações principalmente em dinheiro para pessoas em situação de rua, pois esta prática acaba 531 

por estimular a permanência na situação e muitos usam estes recursos para consumo de 532 

drogas. O objetivo da campanha é reforçar que as pessoas em situação de rua devem acessar 533 

o atendimento através das políticas públicas, forma também de reafirmar a responsabilidade do 534 

poder público no atendimento. Solange pediu o apoio do Conselho de Assistência Social 535 

quanto a campanha.. Não havendo outros assuntos a tratar, a Presidente Edmara de Souza 536 

agradece a todos/as e encerra a reunião às onze horas e trinta minutos. E eu, Luana Cristina 537 

Bacete, Secretária Executiva do CMAS, encerro a presente ata, a qual será encaminhada por 538 

e-mail aos conselheiros/as para apontamentos de eventuais retificações, e na próxima reunião 539 

ordinária, será assinada por mim e pelos demais presentes.  540 


