
Ata 01/2024 – No dia vinte e dois de fevereiro de dois mil e vinte e quatro, às oito horas, 1 

reuniram-se as conselheiras do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), no 2 

Centro da Juventude Mariana Luiza von Borstel – CJU Coopagro, sito à Rua Pacífico 3 

Dezem, 337, Jardim Coopagro, para Reunião Ordinária contando com a presença das 4 

seguintes conselheiras: Francielly Torres Carpenedo, Cleonisse Feliciano da Silva Pizzatto, 5 

Luci Gabriela Kuhn, Adriane Lenice Genari Dias, Daliana Hisako Uemura Lima, Elaine Maria 6 

Klein, Dirce Maria Rinaldi Rotta, Dileta Teresinha Galante Simonatto, Solange Pierina Dalla 7 

Rosa, Ilena Lucia Barella Campos e Aline Cristina Ramos Marchetti. Registra-se a presença 8 

de: Suzamar Dorfschmidt (SMDH), Helena Nickel (Gabinete do Vice-Prefeito de Toledo), 9 

Olinda Fiorentin (Vereadora – Câmara de Vereadores de Toledo), Ana Paula Herek (Gabinete 10 

da Vereadora Olinda Fiorentin), Ademar Lineu Dorfschmidt (Vice-Prefeito de Toledo), Junior 11 

Rasbolt (SMDH) e Odemilson Elias dos Santos (SMDH). A Sra. Solange inicia a reunião 12 

agradecendo a presença de todas e apresenta a seguinte PAUTA: a) Abertura do Mês de 13 

Valorização da Mulher - Lei Municipal nº 2.574/2023; b) Ofícios Recebidos e Expedidos; c) 14 

Deliberar pela Ata nº 09/2023; d) Apresentação das ações a serem realizadas pelo Executivo 15 

Municipal e demais órgãos referentes a Campanha de Valorização da Mulher a ocorrer no Mês 16 

de Março; e) Deliberar pelas ações da Campanha de Valorização da Mulher; f) Deliberar por 17 

locais descentralizados para Reuniões Ordinárias do CMDM; g) Relato das Comissões de 18 

Trabalho. INFORMES: a) Lei Municipal nº 2.174/2024; b) Assuntos Gerais. Ela coloca a pauta 19 

em deliberação e a mesma é aprovada. Item de Pauta A – Abertura do Mês de Valorização 20 

da Mulher - Lei Municipal nº 2.574/2023: A Sra. Adriane inicia a fala dizendo que as reuniões 21 

do conselho acontecem bimestralmente e por isso, normalmente a o impasse de no mês de 22 

março não haver este encontro por isso, foi definido fazer a abertura do Mês de Valorização da 23 

Mulher na reunião de fevereiro. Ela informa que essa campanha se refere ao desenvolvimento 24 

de ações integradas e articuladas entre Poder Público e Sociedade Civil, sendo o foco o mês 25 

de março, mas podendo ser estendido as ações para o ano todo através de projetos e 26 

programas. A Sra. Adriane continua dizendo que o Dia Internacional da Mulher foi oficializado 27 

pela ONU em 1975, simbolizando a luta por igualdade e respeito. Ela faz um apanhado sobre 28 

as conquistas políticas e sociais das mulheres durante a história. Assim, ela chama para 29 

compor a frente de honra: Ademar Dorfschmidt, Vice-Prefeito do Município de Toledo; Olinda 30 

Fiorentin, Vereadora na Câmara Municipal de Toledo; Rosiany Favareto, Secretária de 31 

Políticas para Infância, Juventude, Mulher, Família e Desenvolvimento Humano; Solange 32 

Pierina Dalla Rosa, Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher. Após as falas 33 

das autoridades que compuseram a frente de honra, a Sra. Adriane retoma a palavra e declara 34 

aberta a Campanha de Valorização da Mulher. Item de Pauta B – Ofícios Recebidos e 35 



Expedidos: A Sra. Solange diz que foram encaminhamos alguns ofícios, referente a 36 

Campanha de Valorização da Mulher, sendo estas a Secretaria da Saúde, Segurança e 37 

Mobilidade Urbana, Assistência Social, Agronegócio, Esportes e Lazer, Educação, 38 

Administração (Departamento da Cozinha Social), Meio Ambiente, Cultura, Gabinete do 39 

Prefeito e Vice-Prefeito, e outros órgãos externos, como Delegacia da Mulher e NUMAPE. 40 

Enviado também ofício para a Comissão da Mulher Advogada da OAB, solicitando apoio 41 

jurídico para construir a proposta de elaboração do fundo municipal, sendo então indicado a 42 

advogada Maria Cecilia Ferreira. Em 2023, foram enviados ofícios referentes as 43 

representações, que estavam faltantes e havia necessidade de substituição e em 2024 isso foi 44 

retomado sendo enviado ofício para todas as secretarias com o levantamento das presenças. 45 

Informa ainda que foram recebidas as respostas dos ofícios pelas secretarias municipais. Item 46 

de Pauta C - Deliberar pela Ata nº 09/2023: a Presidente, coloca a mesma em deliberação e 47 

é aprovada. Item de Pauta D - Apresentação das ações a serem realizadas pelo 48 

Executivo Municipal e demais órgãos referentes a Campanha de Valorização da Mulher a 49 

ocorrer no Mês de Março: A Sra. Adriane inicia a fala dizendo que a campanha teve início em 50 

fevereiro, com a Campanha “Se Toca! Não é não”, do Governo Estadual, aderida por Toledo. 51 

Ela segue repassando as datas e ações da Secretaria de Desenvolvimento Humano - 22 de 52 

fevereiro: período matutino abertura oficial da campanha e período vespertino: reunião com o 53 

Núcleo ODS – Objetivo de Desenvolvimento Sustentável, buscando focar as intervenções 54 

nesses objetivos; 27 e fevereiro: “Momento Delas com Elas” onde as líderes das comunidades 55 

do interior conhecerão o trabalho realizado pelas mulheres que trabalham na Unidade de 56 

Valorização de Resíduos e Central de Volumosos; 28 de fevereiro: “Momento Delas com Elas” 57 

na ESF Panorama com o grupo de gestantes atendidas pela unidade, onde também haverá 58 

entrega de material em Criolo, considerando que grande parte das gestantes é migrante; 4 de 59 

março: aulão de defesa pessoal no paço municipal para as servidoras públicas municipais; 6 60 

de março: “Momento Delas com Elas” no Parque das Águas com as mulheres 61 

empreendedoras; 7 de março: “Momento Delas com Elas” no Parque das Águas com as 62 

mulheres migrantes, participantes do Núcleo ODS, Mães de Autistas e Mães do 63 

RecriareDown; 8 de março: “Momento Delas com Elas” no Parque das Águas com mulheres 64 

que frequentam os CERTIs; 8 de março: sensibilização do Curso Mulher Atual, organizado 65 

pelo Sindicato Rural; 8 de março: programação especial de Dia Internacional da Mulher nos 66 

restaurantes populares de Toledo; 9 e 10 de março: ações na Copa Paraná de Futsal para 67 

Surdos; 13 de março: aulão de defesa pessoa no CIE – Estação Cidadania; 14 de março: ação 68 

no CRAS IV – Jardim Panorama com as famílias participantes do Projeto ParticipAção; 16 e 17 69 

de março: ação na Feira de Arte e Artesanato, que ocorrerá no Lago Municipal de Toledo; 20 70 



de março: aulão de defesa pessoa no CIE – Estação Cidadania; 11, 18 e 25 de março: “Projeto 71 

Pequenas Conversas, Grandes Transformações”, que ocorre com os estudantes do quinto ano 72 

da Rede Municipal de Ensino. A Sra. Francielly fala sobre o Evento Inovameat, que ocorrerá 73 

em 2 de abril e trará nessa terceira edição capacitações focadas na mulher produtora, sendo 74 

apresentado quatro painéis de capacitação técnica para elas. A Sra. Heloísa traz que a 75 

Secretaria de Assistência Social vai fazer oficinas dentro dos Serviços de Fortalecimento de 76 

Vínculos (PROJOVEM) e além disso, as Equipes PAEFI Mulher e LGBT farão um mural 77 

informativo que será exposto na recepção do CREAS I e CREAS II e na recepção da SMAS, 78 

durante todo o mês de março. A Sra. Luci apresenta que a Secretaria de Educação além do 79 

“Projeto Pequenas Conversas, Grandes Transformações”, executado nas escolas municipais, 80 

também irá fazer ações com as turmas do EJA e algumas oficinas voltadas para o Mês de 81 

Março. Item de Pauta E - Deliberar pelas ações da Campanha de Valorização da Mulher: 82 

A Presidente Solange coloca o item em deliberação e é aprovado. Item de Pauta F - 83 

Deliberar por locais descentralizados para Reuniões Ordinárias do CMDM: A Presidente 84 

Solange diz que fora discutido em 2023 para haver encontros descentralizados do CMDM e as 85 

conselheiras discutem sobre possíveis locais, ficando acordado que a próxima Reunião 86 

Ordinária, dia 18 de abril, ocorrerá na Biblioteca Pública e as demais serão definidas em 87 

plenária. Item de Pauta G - Relato das Comissões de Trabalho: A Sra. Solange explica que 88 

há duas comissões em andamento no CMDM, sendo a Comissão Especial para Revisão da 89 

Lei e Regimento Interno e a Comissão Especial para elaboração da Lei Municipal para criação 90 

do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher. Ela informa que a lei já foi revista e aprovada na 91 

câmara e que referente ao fundo, está em fase de construção e articulação com a 92 

Procuradoria Geral e Contabilidade da Prefeitura Municipal para alinhar as questões legais. 93 

Ela informa que nos próximos dias será realizada uma Reunião Extraordinária para deliberar 94 

pelo PL de criação do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher. Completada a pauta a Sra. 95 

Solange agradece a presença de todos e todas e encerra a reunião. Nada mais havendo a 96 

tratar, encerra-se a presente ata, a qual será encaminhada por e-mail às conselheiras, para 97 

apontamentos de eventuais retificações e na próxima reunião ordinária deste conselho, a ata 98 

será aprovada e assinada pelos presentes.  99 


