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Ata 04/2024— Aos oito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e
trinta minutos, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na
Avenida Maripa, cinco mil e setenta e sete, Centro, em Toledo, Parana, reuniram-se 0s
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), de forma presencial, para
realizacdo da Reunido Ordinéria, contando com a presenca dos/as conselheiros/as da Gestéo
2022-2024 descritos/as na lista de presenca que é parte integrante desta ata. A Presidente
Edmara de Souza cumprimenta todas as pessoas presentes e apresenta a ordem do dia, nos
termos do Edital de Convocacédo n° 05/2024, publicado no Diério Oficial Eletrébnico do Municipio
de Toledo, no dia 30 de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, Edicdo n°® 3.932, Pagina 34,
contendo os seguintes pontos de PAUTA: a) Deliberar sobre a Ata n° 03/2024 CMAS; b)
Deliberar sobre o relatério de Beneficios Eventuais referente ao 1° Trimestre de 2024; c)
Deliberar pelo aceite do recurso de Emenda Parlamentar - Programacéo n° 412770020240005
para o Fundo Municipal de Assisténcia Social. d) Apresentacdo dos representantes
governamentais indicados para a gestdo 2024-2026; e) Posse dos conselheiros/as do CMAS,
gestdo 2024-2026; f) Eleicdo da Presidéncia e Vice-Presidéncia do CMAS, gestao 2024-2026;
g) Relato das Comissbes de Trabalho do CMAS; INFORMES: a Relatorio das A¢bes do
CMAS, gestdo 2022-2024; b) Apresentacdo da avaliagcdo preliminar sobre os trabalhos da
Comissdo Municipal de Estudo Diagnédstico de Criancas e Adolescentes em situacdo de
violéncia; c) Informes da SMAS; d) Correspondéncias recebidas e expedidas; e) Outros
informes. Apds a leitura dos itens da pauta, a Presidente Edmara de Souza coloca a pauta em
votacao, sendo aprovada por todos/as; Item A) da pauta - Deliberar sobre a Ata n° 04/2024
do CMAS: A Presidente Edmara informa que a ata foi encaminhada por e-mail
antecipadamente a todos os Conselheiros e menciona que a Secretaria Executiva ndo recebeu
observacbes para alteragdo. Por conseguinte, coloca a ata em votacdo, sendo a mesma
aprovada por todos/as presentes. Item B) da pauta - Deliberar sobre o relatério de
Beneficios Eventuais referente ao 1° Trimestre de 2024; A Diretora do Departamento de
Vigilancia Socioassistencial, Rachel Lucia Hech, inicia a apresentacdo mostrando os numeros
de Auxilio natalidade concedidos nos CRAS; no més de janeiro foram concedidos no CRAS | =
16; CRAS Il = 14; CRAS Ill = 10; CRAS IV = 10; CRAS V = 1; CRAS VI = 6. No més de
fevereiro foram concedidos no CRAS | = 9; CRAS Il =5; CRAS Ill = 13; CRAS IV = 10; CRAS V
= 4; CRAS VI = 6. No més de marco foram concedidos no CRAS | = 8; CRAS Il = 9; CRAS Ill =
7; CRAS IV = 12; CRAS V = 6; CRAS VI = 4. Total no trimestre dividido por CRAS. CRAS | =
33; CRAS Il = 28; CRAS Il = 30; CRAS IV = 32; CRAS V = 11; CRAS VI = 16. Total de auxilio
natalidade concedidos no 1° trimestre de 2024; janeiro = 57; fevereiro = 47; marco = 46.
Totalizando 150 kits concedidos no trimestre. Auxilio funeral, no més de janeiro foram
concedidos no CRAS | =5; CRAS Il =0; CRAS Il =1, CRAS IV=1; CRASV =2; CRAS VI =1
e CREAS Il 1. No més de fevereiro foram concedidos no CRAS | = 3; CRAS Il = 4; CRAS lll =
1; CRAS IV = 2; CRAS V = 0; CRAS VI = 3 e CREAS Il = 0. No més de margco foram
concedidos no CRAS | =2; CRAS I =2; CRAS Il =0; CRAS IV=5; CRASV =0; CRAS VI =0
e CREAS Il = 0. Total no trimestre dividido por unidade, CRAS | = 10; CRAS Il = 6; CRAS Il =
2; CRAS IV=8 CRAS V =2; CRAS VI = 4 e CREAS Il = 2. Total de servicos funerarios no 1°
trimestre de 2024; janeiro = 11; fevereiro = 13; margo = 10. Totalizando 34 auxilio no trimestre.
Isencao de taxas funeral; no més de janeiro; CRAS | =7; CRAS Il =0; CRAS Il = 1; CRAS IV =
1; CRASV =2, CRAS VI=1e CREAS Il = 1. No més de fevereiro; CRAS | = 4; CRAS Il = 5;
CRAS Il =1; CRAS IV = 4; CRAS V = 0; CRAS VI = 2 e CREAS Il = 0. No més de marco;
CRAS 1=2; CRAS 11 =3; CRAS Il =2; CRAS IV =6; CRAS V=0; CRASVI=0e CREAS Il =
2. Total de isencao de taxas funeral divididos por unidade; CRAS | = 13; CRAS Il = 8; CRAS IlI
=4; CRAS IV = 11; CRAS V = 2; CRAS VI = 3 e CREAS Il = 3. Total de isencdo de taxas
funeral no 1° trimestre; janeiro = 13; fevereiro = 16 margco = 15. Totalizando 44 no trimestre.
Requerimentos; total de solicitagdes: 46 no 1° trimestre; 01 cancelamento; 11 requerimentos
foram somente isencdo de taxas e servigcos publicos; 01 somente servigos funerarios (interior);
02 solicitagcdes dos 3 beneficios; 31 solicitagbes com servicos funerarios. Valores de servigos
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funerarios e translado: 34 beneficios de servicos funerarios concedidos do trimestre; 05
beneficios no valor de (R$2.049,18) cada, totalizando (R$10.245,90) (URT 97,58). 29
beneficios no valor de (R$2.125,20) cada, totalizando (R$ 61.630,80) (URT 101,20). Total de
servicos funerérios (R$ 71.876,70); 25 Cristo Rei e 9 Umuprev. Translado: 2 no trimestre —
valor por Km (R$ 3,299120); CRAS Ill — janeiro — (R$ 304,18); CRAS Il — fevereiro —
(R$ 1.848,32); 02 Cristo Rei. Total geral (R$ 71.876,70) + (R$ 2.152,50) = (R$ 74.029,20).
Auxilio passagem 1° trimestre de 2024. Janeiro; CREAS Il = 41; CASA DE PASSAGEM = 1.
Fevereiro; CREAS Il = 55; CASA DE PASAGEM = 0. Margo; CREAS Il = 37; CASA DE
PASSAGEM = 1. Total auxilio passagem por unidade; CREAS Il = 133; CASA DE PASSAGEM
= 2. Auxilio documento 1° trimestre de 2024. Janeiro; CRAS | = 35; CRAS Il = 72; CRAS |ll =
31; CRAS IV =71; CRAS V = 54; CRAS IV = 21; CREAS 1l = 34 e CASA DE PASSAGEM = 1.
Fevereiro; CRAS | = 43; CRAS Il =53; CRAS Il = 39; CRAS IV =49; CRAS V = 26; CRAS VI =
17; CREAS Il = 16 e CASA DE PASSAGEM = 0. Margo; CRAS | =39; CRAS Il = 23; CRAS Il =
17; CRAS IV = 33; CRAS V = 29; CRAS VI = 9; CREAS Il =17 e CASA DE PASSAGEM = 0.
Total do auxilio documento dividido por unidade no 1° trimestre; CRAS | = 117; CRAS Il = 148;
CRAS Il = 87; CRAS IV = 153; CRAS V = 109; CRAS VI = 47; CREAS Il = 67 e CASA DE
PASSAGEM = 1. Total do auxilio documento no 1° trimestre de 2024. Janeiro = 319; fevereiro =
243; margo = 167. Totalizando 729 no trimestre. Total de beneficio auxilio alimentagdo dividido
por unidade no 1° primeiro semestre; CRAS | = 757; CRAS Il = 693; CRAS Ill = 750; CRAS IV =
754; CRAS V = 622; CRAS VI = 344. Total de beneficio alimentacdo no 1° Trimestre; janeiro =
1.313; fevereiro = 1.283; marco = 1.324. Totalizando 3.920 beneficios no trimestre. Total de
beneficios auxilio alimentacdo dividido por projeto X emergencial no 1° semestre. Projeto no
més de janeiro = 718; no més de fevereiro = 781 e no més de marco = 839. Emergencial no
més de janeiro = 595; no més de fevereiro = 502 e no més de marco = 485. Percentual do
beneficio auxilio alimentacdo, Projeto X Emergencial do 1° trimestre. Projeto = 60%,;
Emergencial = 40%. Cartdo alimentacao; valor pago no més de janeiro = (R$ 233.162,54); no
més de fevereiro = (R$ 227.835,14); no més de marco = (R$ 235.115,92). Totalizando um valor
de (R$ 696.113,60). Valor transferido aos usuérios; no més de janeiro (R$ 262.600,00); no més
de fevereiro = (R$ 256.600,00); no més de marco = (R$ 264.800,00). Totalizando um valor de
(R$ 784.000,00). Auxilio DNA; concedida apenas um beneficio no més de janeiro no CRAS I.
Kit higiene basico no 1° Trimestre de 2024. CREAS II; janeiro = 12; fevereiro = 21; marco = 14.
CASA DE PASSAGEM; janeiro = 19; fevereiro = 19; margo = 30. Total de kit higiene basico no
1° trimestre de 2024; CREAS 1l = 47 e CASA DE PASSAGEM = 68. Totalizando 115 no
trimestre. Kit higiene completo; janeiro = 22; fevereiro = 19; marco = 17. Totalizando 58 no
trimestre, apenas no CREAS Il. Beneficio eventual cobertor; no 1° trimestre de 2024. Em
janeiro = 13; fevereiro = 13; marco = 8. Totalizando 34 no trimestre, apenas no CREAS II.
Auxilio refeicdo PSR no 1° trimestre de 2024; janeiro = 198; fevereiro = 185; marco = 167.
Totalizando 550 no trimestre, apenas no CREAS Il. Emancipar Mulher — Bolsa Auxilio; foram
concedidas 12 bolsas em janeiro; 17 bolsas em fevereiro e 19 bolsas em marco. Total de
bolsas SCFV no 1° trimestre; no més de fevereiro; CRAS | = 22; CRAS Il = 21; CRAS Il =
20; CRAS IV = 22; CRAS V = 27; FLORIR TOLEDO = 30. No més de marco; CRAS | =
23; CRAS Il = 20; CRAS Il =15; CRAS IV = 23; CRAS V = 31 ; FLORIR TOLEDO = 28.
Total de bolsas concedidas no 1° trimestre de 2024; CRAS | = 45; CRAS |l = 41; CRAS
[l = 35; CRAS IV = 45; CRAS V = 58; FLORIR TOLEDO = 58. Valor Bolsas SCFV; total
Projovem — 224; total Florir — 58; total no 1° trimestre — 282 bolsas de (R$ 200,00).
Totalizando (R$ 56.400,00). N° de AUXILIO ALIMENTACAO; janeiro = 1313; fevereiro =
1283; marco = 1324. N° de AUXILIO ALIMENTACAO COM CAD; janeiro = 1236; fevereiro =
1202; marco = 1230. N° de AUXILIO ALIMENTACAO COM PBF; janeiro = 700; fevereiro = 651;
marco = 673. N° de AUXILIO ALIMENTACAO BPC; janeiro = 61, fevereiro = 58; margo = 47.
Apbs as informacdes da Diretora do Departamento de Vigilancia Socioassistencial Rachel Lucia
Hech, o conselheiro Rodrigo Daniel Gongalves Leandro solicitou a palavra e manifestou-se no
sentido de alerta aos outros conselheiros, em relacédo a identificar essas familias que de forma
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recorrente sdo beneficiadas, para que possam repensar na efetividade, eficiéncia e a eficacia
dos valores gastos como repasse de bolsa auxilio, para diminuir esses nimeros no préximo
trimestre. A Secretaria de Assisténcia Social Solange Silva dos Santos Fidelis enfatiza que o
fato de uma familia acessar um beneficio ou outro ndo significa que ela sai da linha da pobreza
e que nao deixa de ser perfil de prioridade na fila de assisténcia. A Presidente da Comissao
Técnica do CMAS e conselheira Sra. Camila Taiara Perachi menciona que, mesmo quando
uma ou duas pessoas de uma familia conseguem um trabalho formal com salario minimo ou
um salario e meio, mas na condicdo de pagar aluguel e outras contas, a familia ainda
permanece em vulnerabilidade social. Apos conversas entre os conselheiros a Presidente
Edmara de Souza coloca em aprovacao o relatério de Beneficios Eventuais referente ao 1°
Trimestre de 2024, sendo esse aprovado por todos presentes. Em sequéncia item C da
pauta; Deliberar pelo aceite do recurso de Emenda Parlamentar - Programagao n°
412770020240005 para o Fundo Municipal de Assisténcia Social; a Vice-Presidente do
Conselho Sra. Cinthia Regina Brun, inicia dando uma breve explicacdo dos procedimentos a
serem seguidos apos receber uma indicacdo de emenda parlamentar. Cinthia relembra que
cabe ao Conselho deliberar pelo aceite ou nédo desse recurso proveniente de Emenda
parlamentar, apds o aceite é feito a resolucdo que devera ser publicada em Orgdo Oficial do
Municipio, e ap6s a publicacdo, as informac¢des sdo lancadas no portal do SIGTV. A Vice-
Presidente Cinthia informa que o Fundo Municipal de Assisténcia Social foi contemplado com
recurso proveniente de emenda parlamentar no valor de (R$ 600.000,00) (seiscentos Mil Reais)
para itens de investimento; Cinthia menciona que devido a ampliacdo de RH e servicos
ofertados nos ultimos anos, foi feito um levantamento junto as coordenac¢fes das 20 unidades
dos servicos da assisténcia social considerando as demandas emergenciais de cada local.
Apresentou que cada solicitag&o foi analisada individualmente, alguns itens suprimidos e outros
incluidos de modo a padronizar os itens contemplados, no sentido de contemplar também
proporcionalmente os servicos considerando capacidade de atendimentos e especificidades.
Expbs-se ainda que para realizar este planejamento que sera apresentado a seguir,
considerou-se valor atual de mercado com base nos ultimos processos licitatorios municipais.
Apresenta a seguinte divisdo do montante total: para CRAS | — (R$ 33.500,00) a serem
adquiridos 2 computadores (R$12.600,00), 6 cadeiras diretor (R$5.100,00), 2 mesas L
(R$1.200,00), 1 aparelho de ar-condicionado (R$12.000,00), 5 caAmeras de vigilancia, sendo 4
externas e 1 interna (R$2.600,00); CRAS Il — R$35.855,00 divididos da seguinte forma: 1
notebook (R$3.400,00), 2 computadores (R$12.600,00), 1 projetor multimidia (R$3.710,00), 1
aparelho de ar-condicionado 12mil BTUS (R$3.350,00), 35 cadeiras de polipropileno com braco
(R$3.150,00), 4 cadeiras diretor (R$3.400,00), 1 bebedouro industrial (R$1750,00), 1 fogéo
elétrico (R$310,00), 1 micro-ondas 31L (R$985,00), 1 mesa L (R$600,00), 5 cameras de
vigilancia, sendo 4 externas e 1 interna (R$2.600,00). CRAS Ill — R$ 32.465,00 divididos da
seguinte forma: 2 computadores (R$12.600,00); 6 cadeiras diretor (R$ 4.950,00); 7 cadeiras
poliprop PTA (R$700,00); 20 cadeiras polipropileno com bracos (R$1.800,00); 4 gaveteiros
(R$2.540,00); 2 armarios com chave (R$3.270,00); 3 bebedouros de galdo (R$2.340,00); 1
cafeteira elétrica (R$ 252,00); 1 chaleira elétrica (R$213,00); 2 mesas L (R$1.200,00); 5
cameras de vigilancia, sendo 4 externas e 1 interna (R$ 2.600,00). CRAS IV — R$ 30.350,00
divididos da seguinte forma: 3 computadores (R$18,900,00); 1 notebook (R$ 3.400,00); 12
cadeiras poliprop (R$ 1.200,00); 5 cadeiras diretor (R$ 4.250,00); 1 camera de vigilancia
(interna) (R$ 2.600). CRAS V — (R$ 34.864,00) divididos da seguinte forma: 2 computadores
(R$ 12.600,00); 1 multimidia (R$ 3.710,00); 2 mesas L (R$ 1.200,00); 2 aparelhos de ar-
condicionado 30 BTUS (R$ 11.354,00); 4 cadeiras diretor (R$ 3.400,00); 4 cameras de
vigilancia. CRAS VI — (R$ 33.772,00) divididos da seguinte forma: 1 computador (R$6.300,00);
1 notebook (R$ 3.400,00); 3 aparelhos de ar-condicionado 12 BTUS (R$ 7.050,00); 1 caixa
acustica — 600 WTC com regulagem para microfone (R$ 800,00); 6 cadeiras diretor
(R$ 5.100,00); 1 cafeteira (R$ 252,00); 5 gaveteiros (R$ 1.820,00); 2 armarios (R$ 3.270,00); 4
mesas L (R$ 2.400,00); 1 bebedouro galdo (R$ 780,00); 1 fogado elétrico (R$ 320,00); 2
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cameras de vigilancia (R$ 1.300,00); 2 microfones sem fio (Shure Profissional Gixd4)
(R$ 980,00). UNIDADE SOCIAL SAO FRANCISCO (USSF) — (R$ 70.750,00) divididos da
seguinte forma: 5 notebooks (R$18.000,00); 5 TV’s 60’ (R$ 19.200,00); 120 cadeiras propileno
com braco preta (R$ 10.800,00); 1 aparelho de ar-condicionado 60 BTUS (R$ 13.000,00); 15
cameras de vigilancia (R$ 9.750,00). UNIDADE SOCIAL COOPAGRO (USC) — (R$ 29.220,00)
divididos da seguinte forma: 3 notebooks (R$ 10.200,00); 3 TV’s 60’ (R$ 11.520,00); 5 cadeiras
diretor (R$ 4.250,00); 5 cameras de vigilancia (R$ 3.250,00). NUCLEO DE ATENDIMENTO DA
CRIANCA E ADOLESCENTE (NACA) — (R$ 23.230,00) divididos da seguinte forma: 3 cadeiras
diretor (R$ 2.550,00); 2 TV’'s 60’ (R$ 7.680,00); 1 aparelho de ar-condicionado 60 BTUS
(R$ 13.000,00). FLORIR TOLEDO - (R$ 14.750,00) divididos da seguinte forma: 1 computador
(R$ 6.300,00); 1 notebook (R$ 3.400,00); 1 bebedouro industrial (R$ 1.750,00); 1 armario
multiuso 2 portas MDF (R$ 700,00); 4 cameras de vigilancia (R$ 2.600,00).CERTI PIONEIRA —
(R$ 23.180,00) divididos da seguinte forma: 1 notebook (R$ 3.400,00); 2 mesas L
(R$ 1.200,00); 1 mesa de som 10 canais estilo Yamaha MG12XU (R$ 2.800,00); 2 caixa
acustica estilo Yamaha DBR10 ativa (R$ 7.000,00); 2 microfones sem fio (R$ 980,00); 12
cameras de vigilancia (R$ 7.800,00). CERTI COOPAGRO - (R$ 25.500,00) divididos da
seguinte forma: 1 aparelho de ar-condicionado 60 BTUS (R$ 13.000,00); 2 aparelhos de ar-
condicionado 12 BTUS (R$ 4.700,00); 12 cameras de vigilancia (R$ 7.800,00). CREAS | —
(R$ 40.860,00) divididos da seguinte forma: 4 computadores (R$ 25.200,00); 1 TV 60’
(R$ 3.840,00); 1 aparelho de ar-condicionado 12 BTUS (R$ 2.350,00); 7 gaveteiros
(R$ 2.520,00); 4 escrivaninhas (R$ 2.400,00); 7 cameras de vigilancia (R$ 4.550). CREAS Il —
(R$ 20.578,00) divididos da seguinte forma: 4 cadeiras diretor (R$ 4.250,00); 2 cafeteiras
elétricas (R$ 1.008,00); 4 escrivaninhas (R$ 2.400,00); 4 gaveteiros (R$ 1.440,00); 1
bebedouro galdo (R$ 780,00); 6 cameras de vigilancia (R$ 3.900,00); (Na sede SMAS — Equipe
de Atendimento Inicial) 2 notebooks (R$ 6.800,00). CASA | — (R$ 22.300,00) divididos da
seguinte forma: 3 computadores (R$ 18.900,00); 4 cadeiras diretor (R$ 3.400,00). CASA Il —
(R$ 46.251,00) divididos da seguinte forma: 3 computadores (R$ 18.900,00); 4 cadeiras diretor
(R$ 3.400,00); 2 armérios 2 portas com chave (R$ 3.271,00); 4 mesas L (R$ 2.400,00); (Equipe
complementar AC+ SAICA — Ficam na SMAS) 2 computadores (R$ 12.600,00); 4 cadeiras
diretor (R$ 3.400,00); 3 gaveteiros (R$ 1.080,00); 2 escrivaninhas (R$ 1.200,00). CASA Il —
(R$ 22.811,00) divididos da seguinte forma: 2 computadores (R$ 12.600,00); 1 mesa L
(R$ 600,00); 1 armario 2 portas com chave (R$ 1.635,60); 1 TV 42’ (R$ 2.300,00); 1 aparelho
de ar-condicionado 30 BTUS (R$ 5.676,00). CASA ADOLESCENTE - (R$ 31,240,00) divididos
da seguinte forma: 2 computadores (R$ 12.600,00); 4 cadeiras diretor (R$ 3.400,00); 1 TV 60’
(R$ 3.840,00); 10 tablets tipo | 2023 (R$ 11.400,00). RESIDENCIA INCLUSIVA (RI) —
(R$ 9.624,00) divididos da seguinte forma: 1 aparelho de ar-condicionado 30 BTUS
(R$ 5.677,00); 1 notebook (R$ 3.400,00); 1 multiprocessador (R$ 547,00). CASA DE
PASSAGEM (CP) — (R$ 18.900,00) dividido da seguinte forma: 3 computadores
(R$ 18.900,00). Em sequéncia item D da pauta; Apresentacdo dos representantes
governamentais indicados para a gestdo 2024-2026; a Secretaria Executiva Luana Cristina
Simedo Bacete menciona as indicacdes governamentais recebidas para compor a nova gestéo
em concordancia com as cadeiras dispostas na Lei n° 2.392/2022, sendo as seguintes:
Secretaria_de Assisténcia_Social: a) titular - Solange Silva dos Santos Fidelis, suplente -
Jaqueline Nadir da Silva de Souza; b) titular - Camila Taiara Perachi, suplente - Paola de
Medeiros Souza; c) titular - Cinthia Regina Brun, suplente - Fernanda Querois de Moraes.
Secretaria do Desenvolvimento Econdmico: titular - Karine Zachow; suplente - Amir Kanitz.
Secretaria_de Desenvolvimento Humano: titular - Rosiany Favareto; suplente - Wellington
Cassio Barbosa da Silveira. Secretaria da Educacédo: titular - Adelia Rodrigues de Souza;
suplente - Janici Aparecida Alves. Secretaria da Saude: titular - Adenilsa Eva Batista; suplente -
Lauana Weschenfelder Voss. UNIOESTE: titular - Esther Luiza de Souza Lemos; suplente -
Adriel José de Quadros. Em sequéncia item E da pauta; Posse dos conselheiros/as do
CMAS, gestao 2024-2026; A Presidente declara que no dia 24/04/2024 ocorreu as elei¢cdes do
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Segmento dos usuarios da Politica de Assisténcia Social; no dia 25/04/2024 ocorreu as Eleicédo
do Segmento dos Trabalhadores do SUAS e no dia 26/04/2024 ocorreu as Eleicdo do
Segmento das OSCs executoras de Servicos Socioassistenciais e as cadeiras ficaram
preenchidas pelos seguintes conselheiros/as: Trabalhadores do Setor da Politica de
Assisténcia Social — SerToledo: a) titular - Alexsandro Aparecido Sunahara; suplente - Florinda
Aparecida de Oliveira; b) titular - Franciele De Souza; suplente - Rodrigo Daniel Gongalves
Leandro. Segmento dos usuarios: a) titular - Marino Hellmann; suplente - Daiane Cristina
Camargo Ferreira; b) titular - Erik Roberto Vicentini Teixeira; suplente - Ademilson Luiz Do
Nascimento. Entidades prestadoras de servicos de PSB: a) titular - Edmara de Souza (Casa de
Maria); suplente - Keila Daniela Mariano; b) titular - Jose Claudio Pereira; suplente - Renate
Neumann Schewe Cardoso (Aldeia Infantil Betesda). Entidades prestadoras de servicos de
PSE — APA.: titular - Geonice Martins Fedel; suplente - Veronica Mareth. Entidades prestadoras
de servicos de PSE — APAE: titular - Ana Clara Schneider; suplente - Bruna dos Santos Paulo.
Em sequéncia item F da pauta; Eleicdo da Presidéncia e Vice-Presidéncia do CMAS,
gestdo 2024-2026; Os conselheiros/as empossados para a nova gestédo se reiinem e discutem
sobre nomes para eleicdo da presidéncia e vice-presidéncia, tendo a presidente Edmara
lembrado que como a atual gestdo é composta por presidente ndo governamental e vice-
presidente governamental, nesta gestdo a ldgica precisa inverter-se. Apos conversacéo, foi
eleita a senhora Rosiany Favareto, indicada governamental pela SMDH, como presidente. E
como vice-presidente foi eleito a senhorita Ana Clara Schneider, representante nao
governamental pela entidade APAE. Item G suprimido; a Presidente Edmara de Souza prop6s
gue a recomposicao das comissdes de trabalho do CMAS aconteca na préxima reunido deste
conselho, para tanto, deliberou-se que far-se-4 consulta através de formulario Google Docs
contendo breve descritivo das atribuicbes de cada comissdo, para que os proprios conselheiros
manifestem-se, sendo aprovado por todos os presentes. INFORMES: Item A — Relatério das
Acdes do CMAS, gestdo 2022 — 2024; A Secretaria Executiva inicia a exposi¢do contendo os
seguintes dados: Reunides realizadas: 2022- Apds a posse que ocorreu ho més de maio de
2022; foram realizadas 09 Reunides, 6 reunibes Ordinarias de forma presencial e 2 reunifes
extraordinérias, sendo 1 de forma Online via Google Meet e 1 de forma presencial. 2023 — 11
Reunibes Ordinarias realizadas de forma presencial, e 2 Reunides Extraordinarias realizadas
de forma Online via Google Meet; 2024 — 4 Reunifes Ordinarias de forma presencial.
Documentos Expedidos: entre 04/05/2022 até 08/05/2024 foram 29 Editais publicados; 176
Resolucdes; 25 Atas; 187 Oficios expedidos e 118 Oficios recebidos. Processos para inscricéo
no CMAS: 2022 - 2024 1 nova inscricdo no CMAS (CIEE); Processos de Renovacdo de
Inscricao: 6 entidades ndo Gov. (APA, APAE, Acdo Social Sao Vicente de Paulo, Aldeia Infantil

Betesda, Casa de Maria; Ledi Maas Lions); 17 Entidades Governamentais (CRAS I, Il Il |1V,
V, VI, CREAS | e Il, Florir Toledo, NACA, Unidade Social Coopagro, Unidade Social Séo
Francisco, CERTI Pioneiro, CERTI Coopagro, Casas Abrigo I, Il e CAA) - 3 inscri¢cdes

canceladas (Escola Municipal Osvaldo Cruz, Escola Municipal Orlando Luiz Basei, Escola
Municipal Anita Garibaldi — Circo da Alegria), (todos os cancelamentos ocorreram no ano de
2022). Principais _acdes do CMAS gestao 2022-2024:. <Realizagdo da XV Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social e *Processo de eleigdo da sociedade civil para nova gestdo de
conselheiros do CMAS. Item B - Apresentagéo da avaliagdo preliminar sobre os trabalhos
da Comissao Municipal de Estudo Diagnoéstico de Criancas e Adolescentes em situacao
de violéncia; A Diretora do Departamento de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
Marilia Borges Leite inicia expondo material contendo a realidade nos Servigos de Acolhimento
Institucional no Periodo p6s Pandemia do COVID — 19 mostrando no grafico, os nimeros de
insercdes por més, onde apresentou ser perceptivel notar um aumento expressivo de
acolhimentos entre os meses de junho até outubro de 2023. Apos a implantacdo da Comisséo
Municipal de Analise Técnica para Estudo Pré-Acolhimento de Criancas e Adolescentes, que
ocorreu em de 5 de dezembro de 2023 por meio do Decreto N°1.004, cuja identificacao
motivou apontamentos do Ministério Publico e entdo alterou-se o nome da comissao para
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“Comissao Municipal de Estudo Diagnéstico de Criangas e Adolescentes em situagdo de
violéncia” em 28 de fevereiro de 2024 por meio do Decreto N°1.083. Marilia explica que essa
comissao estuda os casos trazidos pelo Conselho Tutelar, CREAS ou outras unidades da rede,
guando em iminéncia de situacdes de violéncia. Dando continuidade aos dados, Marilia expde
gue de dezembro de 2023 até abril de 2024 ocorreram 31 encaminhamentos para analise da
comissdo, sendo que desses casos estudados apenas 4 foram encaminhadas ao Ministério
Publico com todas as intervencdes possiveis pela rede esgotadas, para providéncias daquela
instancia. Marilia ainda menciona que, em relacdo aos casos em que se avaliou ndo haver
esgotado as possibilidades de intervencdo das politicas publicas, a SMDH e Apoio Técnico dos
Servigos de Acolhimento Institucional vem realizando o monitoramento dos Planos de Agéo
elaborados em relacdo aos casos, no sentido de acompanhar as pactuacfes feitas e o
resultado das acdes da rede protetiva. Item C — Informes da SMAS; A Secretaria Solange
informa que dado periodo de temperaturas mais baixas que se aproxima ja realizou-se uma
reunido com a rede referente ao protocolo municipal de Acéo do Frio. Explica que como a Casa
de Passagem possui um numero limitado de 30 vagas, eventualmente o Municipio realiza
acolhimento provisorio e emergencial para as noites mais frias, sendo este protocolo acionado
guando a temperatura minima chega a 6°C, além de cobertores que séo distribuidos para a
populacdo em situacdo de rua. Solange menciona que as politicas publicas afetas a acéo estéo
organizadas desde j4, e vem realizando-se o monitoramento do tempo para se necessario fazer
esse acolhimento provisorio. Item D - Correspondéncias recebidas e expedidas; A
Secretaria Executiva Luana inicia com as correspondéncias expedidas: Oficio Circular N°
01/2024 para as secretarias municipais solicitando indicagdo de titular e suplente para compor
o CMAS; Oficio Circular N° 02/2024 para as OSCs de Protecdo Social Basica; Oficio Circular
N° 03/2024 para as OSCs de Protecao Social Especial, Oficio N° 15/2024 convidando o
Promotor José Roberto para comparecer na realizacdo dos foros eleitorais; Oficio N° 16/2024
ao CMDCA referente ao parecer da Comissao de Fiscalizacdo as visitas realizadas nas Casas
Abrigo Menino Jesus |, Menino Jesus Il e Casa Abrigo Adolescentes; Oficio N°17/2024
solicitando lanche para reunido de posse; Oficio N° 18/2024 solicitando a SMAS informacgdes
sobre o NEP/SUAS. Correspondéncias recebidos: A Secretaria Executiva Luana informa que
todas as secretarias responderam sobre a indicacdo de representantes: Oficio N° 806/2024 —
SMAS; Oficio N° 70/2024 — SMDH; Oficio N° 529/2024 — SMED; Oficio N° 597/2024 — SMS;
Oficio N° 66 — Desenvolvimento Econémico; Oficio N° 43/2024 — UNIOESTE; Oficio N° 25/2024
— APAE. Para além das devolutivas de indica¢cdes solicitadas, recebeu-se também o Oficio N°
490/2024 — SME (convite para formatura do PROERD); Oficio N° 868/2024 da SMAS que trata
de resposta acerca dos NEP/SUAS. Item E - Outros Informes: a Vice-Presidente do
Conselho Sra. Cinthia Regina Brun apresenta o Relatério Final sobre a Eleicdo dos
Representantes da Sociedade Civil para composicdo do CMAS de Toledo/PR - Gestdo 2024-
2026, informando que 0 mesmo permanecera arquivado junto a Secretaria Executiva do
conselho. Apresentou na integra o documento, esclarecendo questdées como a Comissao
Organizadora do Processo Eleitoral, as atividades realizadas pela Comissdo Organizadora
antecedendo as eleicBes propriamente ditas, culminando no acompanhamento in loco dos
foros eleitorais nos locais estabelecidos para votacdo e processo de analise dos respectivos
resultados. Cinthia apresentou as publicactes referentes aos trabalhos da Comisséo, como a
elaboracdo primeiramente do Edital 04/2024-CMAS que estabeleceu os critérios para o
processo eleitoral dos representantes da Sociedade Civil, publicado em 04/04/2024, Edigao n°
3.902 do Orgao Oficial Municipal; a publicacio dos Candidatos Habilitados em 19 de abril de
2024, Edicdo n° 3.919 do Orgédo Oficial Municipal; a publicacdo do Resultado dos Foros de
Eleicdo dos Representantes da Sociedade Civil em 03/05/2024, Edicdo n° 3.935 do Orgéo
Oficial Municipal. A seguir passa a exposicdo dos resultados pormenorizados por local e
modalidade disponiveis para votacédo, sendo: Foro dos Usuarios em modalidade hibrida que
ocorreu dia 24/04/2024, das 8h as 12h, nos locais em que haviam candidatos indicados (sendo
CERTI Dr. Wilson Carlos Kuhn — Vila Pioneiro; CERTI Dr. Ernesto Dall"Oglio Jardim Coopagro;
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CRAS | — Vila Pioneiro; CRAS lll — Jardim Coopagro; Residéncia Inclusiva) totalizando 128
votos presenciais, sendo os 128 votos validos; dia 24/04/2024, das 8h as 16h, por meio
eletrénico de formulario Google disponibilizado previamente, totalizando 66 votos online, sendo
destes, apenas 24 votos validos. Cinthia exp6s que consideraram-se votos validos apenas 0s
votos cujos eleitores, devidamente identificados por nome e CPF no formulario de votacao, sao
usuarios dos servigos da Assisténcia Social, apés conferéncia individual no Sistema IDS Social
(sistema informatizado que relne os prontuarios sociais dos usuarios do SUAS Municipal) e
base de dados do Cadastro Unico para Programas Sociais; Foro dos representantes de
organizagfes dos trabalhadores do setor da Politica de Assisténcia Social, inclusive sindicatos
da area, legalmente constituidos: Realizado no dia 25/04/2024, das 08h00 as 16h00 por meio
eletrbnico através de formulario Google disponibilizado previamente, tendo um total de 126
votos validos, todos de trabalhadores do SUAS, sendo a distribuicdo conforme segue:
Alexsandro Aparecido Sunahara - 44 votos, 1° colocacao; Franciele de Souza - 23 votos, 2°
colocagéo; Florinda Aparecida de Oliveira - 21 votos, 3° colocacdo; Rodrigo Daniel Gongalves
Leandro - 17 votos, 4° colocacéo; Liliani Ferreira Sato - 15 votos, 5° colocacédo; Cleverson
Jansen dos Santos - 6 votos, 6° colocacdo. Desta forma, expbe que o0 segmento de
organizacdes dos trabalhadores do setor da Politica de Assisténcia Social para a Gestao 2024-
2026 do CMAS fica com a seguinte composicdo, sendo os dois mais votados titulares e
sequencialmente o 3° e 4° colocados, suplentes: Alexsandro Aparecido Sunahara — Titular;
Florinda Aparecida de Oliveira — Suplente; Franciele de Souza — Titular; Rodrigo Daniel
Goncalves Leandro — Suplente. Permanecem dois candidatos ja classificados, Liliani Ferreira
Sato e Cleverson Jansen dos Santos em caso de vacancias, conforme previsto no Edital. Foro
dos representantes de Organizacdes da Sociedade Civil prestadoras de Servicos de
Assisténcia Social: Realizado no dia 26/04/2024, das 08h00 as 16h00 por meio eletrénico
através de formulario do Google disponibilizado previamente. Tendo um total de 07 votos
vélidos das Organizagbes da Sociedade Civil devidamente inscritas no CMAS, sendo a
distribuicdo conforme eixo de protecdo: a) OSCs executoras de Servicos de Protecdo Social
Bésica: Edmara de Souza (Casa de Maria) - 4 votos — 1°; José Claudio Pereira (Ledi Maas) — 1
voto — 2°; Marcia Cristina Dreher Longen (Acdo Social S&o Vicente Paulo) — 1 voto — 3°, Renate
Neumann Schewe Cardoso (Aldeia Infantil Betesda) — 1 voto — 4°. Cinthia expde que, tendo
havido empate entre trés candidatos, os senhores José Claudio Pereira, Marcia Cristina Dreher
Longen e Renate Neumann Schewe Cardoso, conforme previa o Edital n® 04/2024-CMAS, a
classificacdo foi definida com base na maior idade, apresentada na ficha de inscricdo dos
candidatos. b) OSCs executoras de Servicos de Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade: Cinthia informa que dada quantidade de cadeiras de titularidade exatamente
condizente ao nimero de entidades existentes, aos eleitores do pleito cabia votar “sim” ou
“ndo” para aprovacao ou desaprovacado das OSCs, garantindo-as a representacdo tanto de
titularidade como de supléncia, conforme suas indicacdes. Os resultados foram: 7 votos para
“sim” e 0 votos para “ndo”. Ante ao resultado consensual das 07 OSCs, este segmento fica com
a seguinte composicao: Ana Clara Schneider (APAE) — Titular; Bruna dos Santos Paulo (APAE)
— Suplente; Geonice Martins Fedel (APA) — Titular; Veronica Mareth (APA) — Suplente. Nao
havendo outros assuntos a tratar, a Presidente Edmara De Souza agradece a todos/as e
encerra a reunido as dez horas e quarenta minutos. E eu, Luana Cristina Bacete, Secretéaria
Executiva do CMAS, encerro a presente ata, a qual sera encaminhada por e-mail aos
conselheiros/as para apontamentos de eventuais retificagcdes, e na proxima reunido ordinaria,
sera assinada por mim e pelos demais presentes.




