MAIS TRABALHO

MAIS PARANA

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
COMTER

ATA 05/2024
Aos trinta dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro (30/10/2024), quarta-feira, as

oito horas (08:00), na sala de reunides da Agéncia do Trabalhador do Municipio de Toledo,
Parana, reuniu-se o COMTER, para a quinta (5°) Reunido Ordinaria, atendendo a
Convocacado de numero cinco de dois mil e vinte e quatro (05/2024). Inicialmente, o
Presidente do COMTER, o Sr. Lieser Augusto Belensier, fez o uso da palavra
cumprimentando a todos os conselheiros presentes e os demais convidados. Em ato
continuo, fez uma breve mengao acerca dos itens que compdéem a pauta desta reunido
ordinaria. Em seguida, chamou para fazer uso da palavra, o conselheiro Cristiano José da
Silva, que também atua como Coordenador de Qualificacdo Profissional e Geragao de
Renda junto a Agéncia do Trabalhador, ademais, o mesmo introduziu sua fala fazendo uma
breve analise acerca dos numeros da Agéncia do Trabalhador de Toledo sobre o primeiro
nonamestre de 2024, abrangendo os atendimentos dos setores de Recepcgéo,
Intermediacdo de Mao de Obra, Captacdo de Vagas e Seguro Desemprego,
respectivamente, conforme (Tabela 1). Na sequéncia, analisou os numeros do CAGED
(Cadastro Geral de Empregados e Desempregados), fazendo um recorte a nivel Federal,
Estadual e Municipal, concernentes ao primeiro octamestre de 2024, bem como os
numeros de admissdes e desligamentos de jovens aprendizes a nivel municipal no mesmo
periodo, conforme (Tabela |). Em seguida, foram analisados os dados do Prospecto da
Agéncia do Trabalhador, compreendendo a execugdo do plano de metas de
encaminhamentos de Trabalhadores para entrevistas de emprego, bem como os numeros
de colocados no mercado de trabalho com intermediacdo da Agéncia, referentes ao
primeiro nonamestre de 2024, conforme (Tabelas Il e Ill), respectivamente. Dando
sequéncia aos trabalhos, o Coordenador apresentou informagdes sobre os Atendimentos
Intersetoriais para PSR (Populagdo em Situagcdo de Rua), evento denominado Dia da
Cidadania, sendo que, até o presente momento foram realizadas 16 acdes nas
dependéncias da Associagdo dos Pioneiros de Toledo (APITO), sendo (339)
encaminhamentos para entrevistas de emprego, (78) pessoas atendidas e (11) pessoas
inseridas no mercado de trabalho. Ato continuo, foi discutido pelo Conselho o assunto no
que tange ao Planejamento dos cursos gratuitos que serao ofertados em 2025, sendo que,
apos deliberagdo do COMTER, ficou decidido que sera criado um Grupo Tematico que tera
como objetivo realizar um levantamento junto aos departamentos de Recursos Humanos
das principais empresas de Toledo, bem como junto ao nucleo de RH’s da Associagao
Comercial e Empresarial de Toledo - ACIT, a fim de verificar quais sdo as maiores
necessidades destas no que diz respeito a qualificacdo de mao de obra. Ressaltou-se, que
o Grupo Tematico sera instituido mediante Resolu¢do do COMTER, tendo em sua estrutura
organizacional interna, como Coordenador, Sr. Cristiano José da Silva; Secretario, Sr.

Friedrich Wolfram Schiller e como Relatora, a Sra. Rosely Aparecida de Faria, outrossim,
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em sua composi¢cao sera mantido o carater tripartite, contemplando todas as bancadas

devidamente representadas. Ato continuo, ficou decidido que, apds a sua constituigao, o
Grupo Tematico tera até o dia 11/12/2024 para apresentar a Secretaria Executiva e ao
COMTER, o estudo e levantamento referente a questdo das demandas e atuais
necessidades por mao de obra qualificada a nivel local, sendo que, tal estudo servira de
embasamento para o planejamento dos cursos gratuitos que serao ofertados a populagao
local em 2025. Em seguida, o Presidente chamou para fazer uso da palavra, o Sr. Alisson
Maricato Teixeira, que exerce a fungdo de Secretario Executivo junto ao COMTER, o
mesmo informou que de acordo com o Decreto 104/2021, Art. 8°, existe a possibilidade de
haver a reconducdo dos membros do Conselho para o proximo mandato que vigera no
periodo compreendido entre janeiro de 2025 a dezembro de 2028, sendo que, apos
colocado o assunto em votacdo, o mesmo foi aprovado por unanimidade. Dando sequéncia
aos trabalhos, o Supervisor conduziu o tema da eleicdo da nova Presidéncia e
Vice-Presidéncia do COMTER para o mandato que perdurara de janeiro de 2025 a
dezembro de 2026, sendo que os nomes eleitos por unanimidade de votos foram: como
Presidente, Sr. Guttiherry Alves Viana, pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da
Construgéo Civil e do Mobiliario de Toledo — SINTRACON, representando a bancada dos
Trabalhadores, e como Vice-Presidente, Sr. Cristiano José da Silva, pela Agéncia do
Trabalhador, representando a bancada do Executivo Municipal. Além disso, ficou definido
que ambos os eleitos tomarao posse na ultima reunido ordinaria do COMTER, que ocorrera
no dia 11/12/2024. Por fim, o Presidente chamou para fazer uso da palavra o conselheiro
Cristiano José da Silva que mencionou algumas informagdes sobre o Projeto denominado:
Futuro em Jogo, cuja execugao esta a encargo do Conselho do Jovem Empreendedor de
Toledo (COJEM). Concluidos os trabalhos, o Presidente do COMTER e o
Secretario-Executivo agradecem a presenca dos conselheiros e solicitam que os mesmos
assinem a lista de presenca. Esta ata € encerrada e apos sua aprovacao sera assinada
pelos presentes nesta sessao.
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(Tabela I)
Nimeros Agéncia do Trabalhador Toledo 2024

Janeiro |Fevereiro| Margo Abril Maio Junho Julho | Agosto |Setembro| Outubro |N bro|Dezembro R [ea .\ R
Atendimentos mensais 4910 4655 6.606 10.085 | 12337 | 13328 5632 3424 3.185 64.172
Atendimentos didrios (méedia) 213 222 315 466 488 666 245 181 140 2.936
Encaminhados via agéncia 3.270 2891 2500 2625 2307 2608 2459 2206 1874 22.740
Vagas abertas agéncia 862 891 795 817 723 955 936 742 631 7.352
Jovem aprendiz Admisses(+) 6 201 126 26 33 27 180 83 682
Jovem Aprendiz Desligados(-) 45 85 46 50 92 55 91 77 541
Jovem aprendiz Saldo (=) -39 116 80 -24 -59 -28 89 6 141
Encaminhamento SD Formal 190 148 200 230 165 170 176 186 193 1.658
Encaminhamento SD Doméstico 9 4 7 1 4 5 5 4 8 47
Recursos de SD(Seguro Desemprego) 16 12 9 20 13 17 15 13 17 132
Informacdes SD(Seguro Desemprego) 206 168 255 266 186 188 192 180 206 1.847
CAGED Admissées (+) 3.140 3.893 3.388 3.269 2972 2.850 3.070 2.928 25.510
CAGED Desligados (-) 2687 2.928 3.053 2.979 2917 2.656 2.996 2.808 23.024
Saldo CAGED (=) 453 965 335 280 55 194 74 120 0 0 0 0 2.486

CAGED Admisstes (+) 167.899 | 190.995 | 179.315 | 176.842 | 163473 | 161.305 | 173.331 | 171.010 1.384.170
CAGED Desligados (-) 148.851 157.952 | 161.264 | 158.810 | 155391 | 147.733 | 159.146 | 158.207 1.247.354
Saldo CAGED (=) 19.048 33.043 18.051 18.032 §.082 13.572 14.185 12.803 0 0 0 0 136.816

Turnover Parana

CAGED Admissdes (+) 2.093.157 | 2.249.070 | 2.276.390 | 2.260.439 | 2.116.326 | 2.071.649 | 2.187.633 | 2.231.410 17.486.074
CAGED Desligados (-) 1.924 654 | 1.942.959 | 2.031.674 | 2.020.406 | 1.984 515 | 1.869.944 | 1.999.612 | 1.998.897 16.772.661

Saldo CAGED (=) 168.503 306.111 244.716 | 240.033 131.811 201.705 | 188.021 232.513 0 0 0 0 1.713.413
Turnover Brasil

(Tabela Il)
PROSPECTO ENCAMINHADOS 2024

JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ |TOTAL
2021] 1004 | 688 | 934 | 837 | 937 | 812 | 966 | 1184 | 1288 | 865 | 1000 | 756 | 11271

2022| 1817 | 1762 | 2368 | 2299 | 2495 | 2245 | 1888 | 2290 | 2226 | 2066 | 1560 | 1246 | 24262
2023| 3131 | 2272 | 2982 | 2407 | 2696 | 2337 | 2745 | 2661 | 2098 | 2215 | 2972 | 1388 | 29904
2024| 2474 | 2017 | 2675 | 2353 | 2596 | 2291 | 2317 | 2476 | 2162 | 2141 | 2266 | 1317 | 27083
2024| 3270 | 2891 | 2500 | 2625 | 2307 | 2608 | 2459 | 2206 | 1874 22740

(Tabela Ill)
PROSPECTO COLOCADOS 2024

JAN | FEV | MAR | ABR | MAl | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ |TOTAL
2021 118 113 152 21 179 | 154 | 220 224 178 | 225 259 188 2221
2022| 249 | 325 290 257 | 403 | 221 | 322 424 400 | 404 233 417 3945
2023| 352 | 389 526 479 | 448 | 450 | 306 677 315 | 332 664 630 5568
2024 301 357 408 368 | 426 | 336 | 314 551 358 | 368 449 924 4757
2024 493 | 469 423 444 | 341 | 402 | 427 414 386 3799
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REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Sindicato dos Trabalhadores
em Transportes Rodoviarios
de Toledo — SINTTROTOL

Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias Metallrgicas,
Mecénicas e Material Elétrico
de Toledo

Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias de Alimentac&o
de Toledo

Sindicato dos Trabalhadores
nas Industrias da Construcéo
Civil e do Mobiliario de Toledo
— SINTRACON

Associacéo Comercial e
Empresarial de Toledo — ACIT

Sindicato do Comércio
Varejista de Toledo — SINVAR

Sindicato da Induastria de
Reparacéo de Veiculos e
Acessorios de Toledo —
SINDIREPA

Sindicato Rural de Toledo

Agéncia do Trabalhador

Secretaria do Agronegdcio, de
Inovacéo, Turismo e
Desenvolvimento Econémico

Gabinete do Prefeito

SMDH

Outros Presentes

Luiz Adac Turmina Rogério Lira Ortiz

PRESENTE
Pedro Cicero C. da Silva

Antdnio Teixeira dos Santos

PRESENTE
Rosely Aparecida de Faria

Natanael Leopoldino de Oliveira

PRESENTE

Ademir Fogaca
VICE-PRESIDENTE

PRESENTE
Guttiherry A. Viana

REPRESENTANTES DOS EMPREGADORES

PRESENTE

Lieser Augusto Belensier
PRESIDENTE

Daiany Carulli

PRESENTE
Friedrich Wolfram Schiller

Aranele Claudia Marena

PRESENTE
Marcio Luiz Beppler

Nedir Nojehovski

PRESENTE
Reginaldo Gongoleski

Aluir Dalposso

REPRESENTANTES DO EXECUTIVO MUNICIPAL

PRESENTE

Amir Kanitz
Dir. Agéncia do Trabalhador

PRESENTE
Cristiano José da Silva

PRESENTE
Juliana Gabriela Buchs

Luana Mabel Rivas Vallejos

Fabiana Trento de Oliveira Lucas Luiz Rossa Apolinario

PRESENTE
Daliana Hisako Uemura Lima

Glauber Zasso Possebon

OUTROS REPRESENTANTES / OUVINTES

Rafael Gustavo Cavalli
Agéncia do Trabalhador

Alisson Maricato Teixeira
Secretario Executivo

Qutros Presentes

Elisa Rettore de Matos
Nucleo de Gestdo RH - ACIT
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